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Resum:

Actualment, els nins i nines tenen moltes més distraccions i maneres d’entretenir-se que en la
antiguitat. La gran quantitat d’opcions que se’ls presenten per passar el seu temps Iliure provoca
que de cada pic més els costi motivar-se amb les activitats. Necessitam que els nins i nines
gaudeixin a les sessions i, per aconseguir-ho, la tasca del professor és cada vegada més
complicada. Estam obligats a pensar dia rere dia maneres de fer que els nins participin de
manera activa. Aquest treball esta dirigit a tot aquell que vulgui ampliar els seus coneixements
sobre la importancia de la motivacié i la relacié que aquesta té amb el compromis motor i les
habilitats motrius dels alumnes. La proposta final pretén que els alumnes juguin de manera
responsable i1 gaudeixin a les sessions per tal d’aconseguir un augment del compromis motor i

un nombre major d’oportunitats d’aprenentatge motrius.

Paraules clau: Motivacid, Joc, Compromis motor, Habilitats motrius.

Abstract

Nowadays children have more distractions and ways of entertainment than in years ago. But it
is more and more common that these great number of options they have to spend their free time
at the end means a lack of motivation. we need children to enjoy lessons and, to achieve it, the
teacher’s job is getting very complicated. You are forced to think every day about how you will
actively participate. This work is aimed to all those who would like to expand their knowledge
on the importance of motivation and how it is related to motor skills. The final proposal intends
that students play responsibly and enjoy to the sessions to get a better motor commitment and

a greater chance to know how their bodies works.

Key words: motivation, game, motor commitment, motor skills.
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1. Introduccid i justificacio.

Aquest treball d’investigacid pretén orientar els docents d’Educacid Fisica cap a un estil
d’ensenyament motivador per a 1I’alumnat.

Es evident que els resultats obtinguts a I’hora de realitzar qualsevol tipus de tasca seran
diferents si s’afronta allo que es fa amb ganes, o bé, amb apatia. Es per aquest motiu que la
motivacio és fonamental tal com indiquen estudis posteriorment detallats com els de
Lorenzo, A., & Sampaio, J. (2005) o el de Belando, N. (2013).

L’arribada de les noves tecnologies i diferents practiques poc beneficioses de la societat
actual han fet que augmenti el sedentarisme i la taxa d’obesitat infantil. A les escoles sorgeix
la necessitat de dur a terme iniciatives que fomentin ’activitat fisica i habits de vida

saludables.

Antigament la majoria dels infants, quan sortien de 1’escola, anaven al carrer a jugar i
realitzaven exercici fisic. Malauradament, avui en dia, aquestes practiques es donen amb
molta menys freqiiéncia. Des de 1’escola, i en especial, a I’area d’Educacio Fisica, els
docents tenen practicament 1’obligacio de fer que els alumnes recuperin part d’aquesta

activitat fisica que ja no duen a terme fora de 1’ambit escolar.

Els nins i nines necessiten moure’s. Si se’ls presenta una activitat mecanica o poc atractiva,
potser la realitzin, pero a llarg termini, la intensitat i actitud amb que afrontaran aquest tipus
de tasca disminuira considerablement. El joc ha estat, és i sera 1’eina més adient per treballar
amb infants. A 1’hora de realitzar qualsevol tipus d’activitat, que es gaudeixi de fer-la,
comporta que es tengui una actitud més activa cap a aquesta. Aquest és I’objectiu que hauria
de tenir qualsevol professor a 1’hora de preparar les seves classes. El compromis motor sera
optim, ja que I’infant estara en moviment el maxim temps possible perque esta motivat de
manera intrinseca, i s’autoregulara per donar el seu maxim rendiment sense que el docent
hagi de motivar-lo de manera extrinseca com ho hauria de fer si ’activitat que es presenta

no agradés a I’infant.

En relacio amb les habilitats motrius dels alumes, I’actitud activa provoca que se’ls presentin
moltes més oportunitats d’aprenentatge. Un infant que juga amb ganes realitza més canvis

de direccions, bots, girs, etc., que un infant que no se sent motivat per realitzar I’activitat.



2. Objectius.

Els objectius que han guiat I'elaboracié d'aquest treball han estat els segients:

1. Ampliar els coneixements sobre la motivacid, el compromis motor i les habilitats
motrius, aixi com la relacié que existeix entre ells.

Remarcar la importancia de la motivacid dins I'educacio.

Coneixer el paper dels joc dins I'area d'educacio fisica.

Realitzar una proposta didactica util per tot aquell que vulgui dur-la a terme.

o~ DN

Aconseguir que la proposta compleixi tots els aspectes destacats i positius dels estudis

esmentats al marc teoric.

3. Marc teoric.

3.1 La motivacid i els seus tipus
Que significa exactament la motivaci6? Segons la definicid literal del diccionari Diec2, “és

el conjunt de factors interns o externs que determinen, en part, les accions d’una persona”.
D’aquesta definicid s’extreu que existeixen, almenys, dues variables motivacionals. Les
variables relacionades amb els factors interns formen part de la motivacio intrinseca, i les
relacionades amb els factors externs, a I’extrinseca.

Molts d’autors han realitzat estudis al respecte. Entre aquests, Gabriela Montalvo i Roberto
Plasencia (2015) recopilen informacié d’autors com Maslow, McClelland i Herzberg entre
altres i proposen una taula en la que apareix una tercera variable motivacional a la que
denominen “motivacié transcendental”. La taula esta orientada cap a I’entorn laboral i
I’organigrama habitual d’una empresa, pero hi ha aspectes perfectament extrapolables a la
educacio. A continuacié trobam la taula original proposada per Plasencia i Montalvo (2015)

i, posteriorment la possible aplicaci6 a la educacié:



Taula original:
Motivacié Intrinseca

Aquella que neix de l'interior de la
persona amb la finalitat de satisfer
els seus desitjos d'autorealitzacid i

creixement personal.

La base esta en el fet que,

intrinsecament  una  persona
motivada no veura els fracassos
com a tal, sind6 com una manera
més d'aprendre ja que la seva
satisfaccié resideix en el procés

que ha experimentat fent la tasca.

La competéncia és la interaccio
efectiva que fa l'individu amb
I'ambient, la qual cosa produeix un

sentiment d'eficacia.

L'autodeterminacio és la capacitat

per a elegir i que aquestes

eleccions determinin les accions.

Cerca satisfer necessitats
superiors, derivades de l'activitat
laboral en si mateixa i amb control
intern (ho faig perque em surt de
I'interior fer-lo i no perqué em
donen recompenses o0 premis si ho

faig).

Motivacié Extrinseca

Es ddéna quan es tracta de
despertar I'interés motivacional de
la persona mitjangant recompenses
externes, com per exemple diners,
ascensos, etc.

La base de la motivacié extrinseca
és la fi d'aconseguir aquests
interessos o recompenses, i no la

propia accié en si

Determinada per la recompensa i
incentius que es deriven de l'accio

o conducta.

Els factors motivadors externs

funcionaran sempre que el
treballador no els posseeixi, els
desitgi i percebi que pot obtenir-los
(no motiven si ja es tenen).

L'activitat laboral no és una fi en
si mateixa, €s un mitja per a obtenir
una fi i satisfer les necessitats

propies de l'individu.

Motivacid trascendental

Aquella que motiva a formar part
d'alguna cosa, a implicar-se amb la
missi6 de Il'empresa. Aquesta
motivacio és poc egoista ja que
busca els interessos de I'equip.

La base de la motivacio
transcendent aquesta en les
creences, Vvalors i principis de

l'individu.

La motivacid transcendent esta
orientada a satisfer necessitats no
demandades dels altres, passant
per sobre de les necessitats
propies, per a la millora de la resta
del grup.

Fa referéncia a l'actitud que pren
el lider per a motivar i
desenvolupar les potencialitats de

tots els membres del grup.

Satisfa necessitats alienes pero no

capritxos aliens, per la qual cosa

una persona pot ser molt
transcendent i, simultaniament,
molt exigent.



Taula amb adaptacions a la educacio:

Motivacié Intrinseca

Aquella que neix de l'interior de la
persona amb la finalitat de satisfer
els seus desitjos d'autorealitzacid i

creixement personal.

La base esta en el fet que,

intrinsecament  una  persona
motivada no veura els fracassos
com a tal, sind6 com una manera
més d'aprendre ja que la seva
satisfaccié resideix en el procés

que ha experimentat fent la tasca.

La competéncia és la interaccio
efectiva que fa l'individu amb
I'ambient, la qual cosa produeix un

sentiment d'eficacia.

L'autodeterminacio és la capacitat

per a elegir i que aquestes

eleccions determinin les accions.

Cerca satisfer necessitats
superiors, derivades de l'activitat
en si mateixa i amb control intern
(ho faig perque em surt de l'interior
fer-lo i no perque em donen

recompenses 0 premis si ho faig).

Motivacié Extrinseca

Es dona quan es ftracta de
despertar I'interés motivacional de
la persona mitjangant recompenses
externes, com per exemple premis,

augment de nota, etc.

La base de la motivacio extrinseca

és la fi d'aconseguir aquests
interessos o recompenses, i no la

propia accid en si

Determinada per la recompensa i
incentius que es deriven de l'accio

o conducta.

Els factors motivadors externs
funcionaran sempre que 1’alumne
no els posseeixi, els desitgi i
percebi que pot obtenir-los (no
motiven si ja es tenen).

L'activitat no és una fi en si
mateixa, és un mitja per a obtenir
una fi i satisfer les necessitats

propies de l'individu.

Motivacid trascendental

Aquella que motiva a formar part
d'alguna cosa, a implicar-se amb la
del grup

Aquesta motivacio és poc egoista

missio cooperatiu.

ja que busca els interessos de
I'equip.

La base de la motivacio
transcendent aquesta en les
creences, Vvalors i principis de

l'individu.

La motivacié transcendent esta
orientada a satisfer necessitats no
demandades dels altres, passant
per sobre de les necessitats
propies, per a la millora de la resta
del grup.

Fa referéncia a l'actitud que pren
I’alumne per a motivar i
desenvolupar les potencialitats de

tots els membres del grup.

Satisfa necessitats alienes perd no

capritxos aliens, per la qual cosa

una persona pot ser molt
transcendent i, simultaniament,
molt exigent.

Aquesta tercera variable és molt interessant en 1’ambit educatiu. Aquesta consciencia de

grup, pot fer augmentar la motivacio de 1’alumne donat que sent que “I’equip” el necessita.



3.2 La motivacié a I'escola. L'alumne, el professor i la relacié entre ambdds.
Segons Rodriguez J.O (2006) Un dels aspectes més rellevants perqué es doni I'aprenentatge

és la motivacio i no hi ha cap dubte que quan aquesta no existeix, els estudiants dificilment
aprenen.

No sempre hi ha abséncia de motivacio; a vegades, el que es presenta és una inconsisténcia
entre els motius del professor i els de I'estudiant, o es converteix en un cercle vicios el fet que

aquests no estiguin motivats perque no aprenen.

La motivacio es constitueix com a motor de I'aprenentatge; €s aquesta espurna que permet
encendre'l i incentiva el desenvolupament del procés. Segons Woolfolk (2009) “la motivacid
es defineix usualment com alguna cosa que energitza i dirigeix la conducta”. D'aquesta

manera, entra a formar part activa de l'accionar de I'estudiant.

Segons Isabel Sole (2001) aquestes relacions han d'emmarcar-se en el sentit que se li dona a
I'aprenentatge. Per a ajudar a trobar aquest sentit s'ha de guiar a I'alumne respecte “a

representar-se els objectius del que es proposa i els motius pels quals ha de realitzar-ho™.

Tal com diu Ausubel (1978) “la clau se situa, llavors, en l'interés que es crei per dedicar-se a

un aprenentatge, on s'intenta donar un sentit al que s'aprén”.

Seguint amb les idees de Rodriguez J,0. (2006) la motivacid intrinseca té la seva procedéncia
a partir del propi subjecte, esta sota el seu domini i té com a objectiu I'experimentacié de
l'autorealitzacid, per l'assoliment de la meta, mogut especialment per la curiositat i el
descobriment del nou. Els alumnes intrinsecament motivats prenen l'aprenentatge en si mateix
com una finalitat i els incentius per a aprendre es troben en la propia tasca, per la qual cosa
persegueixen la resolucio d'ella i tendeixen a atribuir els exits a causes internes com la

competencia i1 ’esforg.

De manera oposada, la motivacié extrinseca “és I'efecte d'accio o impuls que produeixen en
les persones determinats fets, objectes o esdeveniments que les porten a la realitzacio
d'activitats”, perd que procedeixen de fora. D'aquesta manera, l'alumne extrinsecament
motivat assumeix l'aprenentatge com un mitja per a aconseguir beneficis o evitar
incomoditats. Per aix0, centra la importancia de I'aprenentatge en els resultats i les seves

conseqliencies.



Es fa evident que la motivacié influeix sobre el pensament de I'estudiant i, per tant, en el
resultat de I'aprenentatge. En aquest sentit, i per a ampliar I'anterior, és pertinent referir-se a
les condicions motivacionals que identifiquen Diaz i Hernandez (2002), relacionades amb la
possibilitat real que I'alumne aconsegueixi les metes, sapiga com actuar per a afrontar amb
exit les tasques i problemes i manegi els coneixements i idees previes sobre els continguts per
aprendre, el seu significat i utilitat. Aixi mateix, esmenten els missatges que rep I'alumne per
part del professor i els seus companys, l'organitzacio de l'activitat escolar, les formes
d'avaluacid, els comportaments i valors que el professor modela en els alumnes i I'is de
principis motivacionals que aquest utilitzi. Llavors, cobra importancia també el paper del
professor, per a establir la relaci6 adequada entre la motivacio i I'aprenentatge en
la construccid del coneixement, donada la seva influencia decisiva en el desenvolupament
curricular; per exemple, quan introdueix en aquest les accions pertinents des del metodologic
i el didactic, en relacié amb I'enfocament de curriculum i el model pedagogic seleccionats per

al programa, de tal forma que afavoreixin principalment la motivacio intrinseca en I'estudiant.

Quan la relacio esta mediada per la no coincidencia entre la motivacio del professor i la de
I'estudiant, aquest ultim se situa erroniament en el grup de motivacio extrinseca, els resultats
d'aprenentatge de la qual s6n superficials ja que es maneja en la indiferéncia i la poca
apropiacio respecte al que aprendra. Aquesta situacio es produeix quan l'interés se centra
unicament en la recompensa o l'incentiu i es desconeix el valor del reconeixement social, la
qual cosa també correspon a la motivacio extrinseca. Contribuir al fet que els alumnes se
sentin motivats per a aprendre implica I'existencia en ells de total claredat i coheréncia quant
a l'objectiu del procés d'aprenentatge, que el trobin interessant i que se sentin competents per
a resoldre el repte. Aquesta és una manera de trencar el cercle vicids esmentat anteriorment.
En aquest sentit, afavorir la motivacio requereix que el professor destaqui el possible interés
d'un aprenentatge, estableixi raonables expectatives d'exit i desenvolupi una ajuda addicional,
com ho planteja Sole (2001): creant “un ambient d'aprenentatge en quée prevalgui la
cooperacio per sobre de la competicid, en el qual sigui normal demanar i oferir ajuda i en el
qual hi hagi la possibilitat d'equivocar-se i aprendre dels propis errors. La comunicacio fluida
I respectuosa, el tracte just i personalitzat son perfectament compatibles amb una moderada
exigencia que tradueixi confianca del professor en les possibilitats dels seus alumnes”.
Estudiar i aprofundir sobre com desenvolupar l'interes, una relacié alumne-professor
productiva i una motivacio intrinseca és responsabilitat de I'educacio i els seus actors per a

aconseguir construir una relacio d'interaccid, que els constitueixi com un sol equip, on



cadascun assumeixi la seva responsabilitat i es potencii el procés d'aprenentatge.

S’ha de tenir en compte que totes les persones son biologicament diferents i cap actua de la
mateixa manera davant una determinada situacio.

Donat que és dificil saber com provocar que un alumne es senti motivat, als darrers temps
s’han fet nombrosos estudis al respecte que tenen en compte les variables que influeixen en

les persones a I’hora de sentir-se motivades.

3.3 Teoria de la autodeterminacié
Segons Moreno-Murcia, J. A., Joseph, P., & Hernandez, E. H. (2013) és una teoria general de

la motivacio i la personalitat que ve desenvolupant-se en les Ultimes tres décades. La idea
principal que defensa és que el comportament huma és motivat per tres necessitats
psicologiques primaries i universals: autonomia, competencia i relacié amb els altres.
Aquestes son essencials per a facilitar I'0ptim funcionament de les tendéencies naturals per al
creixement i la integracid, aixi com per al desenvolupament social i el benestar personal. La
necessitat d'autonomia compren els esforcos de les persones per ser el causant i el que origina
la seva accid, a fi de determinar el seu propi comportament. La necessitat de competencia es
basa en tractar de controlar el resultat i experimentar eficacia. Mentre la necessitat de
relacionar-nos amb els altres seria l'esfor¢ per relacionar-se i preocupar-se pels altres,
experimentar satisfaccio en el mon social, i en definitiva, sentir-se acceptat i interaccionar
amb els altres (Moreno i Cervelld, 2010). La satisfaccio de cadascuna d'aquestes necessitats
psicologiques basiques repercuteix positivament sobre la motivacio de la persona, fent que
adquireixi caracter autodeterminat i incidint també positivament sobre la satisfaccio,
transmissid del clima tasca i estat de benestar en general (Moreno i Cervello, 2010). No
obstant aixo, la frustracié d'aquestes necessitats estaria associada amb una menor motivacio
intrinseca (autodeterminada) i una major motivacid extrinseca i desmotivacio (Deci i Ryan,
2000). Atés que els estudis assenyalen que la competéncia i lI'autonomia sén les necessitats
basiques que major forca exerceixen sobre la motivacié intrinseca, el docent hauria d'optar
per fomentar en classe la possibilitat d'eleccié de I'estudiant i transmetre un feed-back positiu,
desenvolupant aixi la seva percepcid de competencia. D'aquesta forma, participara en
I'augment de la motivacio intrinseca de I'alumnat. No obstant aixo, I'estil caracteritzat per la
utilitzacio sistematica de recompenses externes i feed-back de caracter negatiu funcionaria

fent disminuir la percepcié de competéncia, reduint també la motivacio intrinseca. Per tant,



les caracteristiques del context social en el qual les persones conviuen seran fonamentals per
a satisfer aquestes necessitats.

Per altre banda segons Ryan, R., & Deci, E. L. (2000) els éssers humans poden ser proactius
i compromesos o, alternativament, passius i alienats, en gran manera com una funcié de les
condicions socials en les quals ells es desenvolupen i funcionen. La teoria de
I'autodeterminacio s'ha focalitzat sobre les condicions del context social que faciliten contra
les que prevenen els processos naturals de I'acte-motivacio i el desenvolupament psicologic
saludable. A I’estudi s’examinen factors que amplien contra aquells que redueixen la
motivacio intrinseca, l'autoregulacid, i el benestar. Les troballes han portat els autors a
postular tres necessitats psicologiques innates: competéncia, autonomia, i relacions. Quan son
satisfetes produeixen I'ampliacié de I'acte-motivacio i la salut mental i quan son frustrades
porten a la reduccio de la motivacio i el benestar.

Les representacions plenes de la humanitat mostren les persones com a curioses, vitals, i acte-
motivades. En el millor cas, elles s6n agents, inspirades, impulsades a aprendre; que s'estenen
a si mateixes; dominen noves habilitats; i apliquen els seus talents responsablement.
La majoria de les persones mostren considerable esforg, agencia, i compromis en les seves
vides, la qual cosa en efecte sembla més normatiu que excepcional, suggerint alguns trets
molt positius i persistents de la naturalesa humana. Perd també és clar que I'esperit huma pot
ser reduit i aixafat i que els individus a vegades rebutgen el creixement i la responsabilitat.
Amb independéncia de I'estrat social o cultural d'origen, hi ha abundants exemples de nens i
d'adults que sén apatics, alienats, i irresponsables. Tal funcionament huma no optim pot
observar-se no sols en les nostres cliniques psicologiques sind també entre els milions que,
per hores o per dies, se sentin passivament davant els seus televisors, miren de manera fixa les
parets de les seves aules, o esperen indiferentment pel cap de setmana quan marxen cap als
seus treballs. Obviament, la persisténcia, la proactivitat i les tendéncies positives no hi son

presents sempre de manera invariable.

Per altra banda, existeix un interés creixent per analitzar la importancia que 1’alumne
concedeix a I’Educacid Fisica a causa, entre d’altres, de la relacid que s’estableix entre
aquesta variable 1 la generacio d’un habit de practica esportiva (Kilpatrick, Hebert, 1 Jacobsen,
2002). En aquest sentit, el clima que el professor crel a classe, junt amb el tipus de motivacié
que tengui I’alumne pot jugar un paper important. L’estudi del clima motivacional percebut
per ’alumne ha estat abordat des de fa molt de temps. Ames (1992) va definir el clima

motivacional com un conjunt de senyals implicits, i/o explicits, que el subjecte percep de



I’entorn, a través dels quals es defineixen les claus d’éxit i fracas. Aquest clima és creat pels
pares, els entrenadors, els companys, els amics i els mitjans de comunicacid, i pot ser de dos
tipus: un clima motivacional a la tasca o clima de mestria, 1 un clima motivacional a I’ego o

clima competitiu.

Segons Moreno, J. A., Zomefio, T. E., Marin, L. M., Cervello, E., & Ruiz, L. M. (2009)
existeixen investigacions que estudien conjuntament la Teoria de fites d’assoliment i la Teoria
de I’autodeterminaci6 (Biddle et al., 1995; Standage, Duda, i Ntoumanis, 2003; Zahariadis i
Biddle, 2000), que demostren que hi ha una relacid positiva entre el clima motivacional que

implica a la tasca i la motivacio intrinseca.

3.4 La teoria de fites d’assoliment
La visi6 cognitiva de la motivacié ha anat acostant-se progressivament a l'estudi de les

representacions gque fan els alumnes de les situacions i, especialment, les representacions de
les metes com a motius que cada alumne construeix (Dweck, 1986, Midgley i Maerh, 1995).
El paper de les orientacions de meta és una linia investigadora de gran actualitat, amb
aportacions rellevants en el camp de la motivacio d'assoliment i I'aprenentatge autoregulat
Pintrich 2000a; Pintrich i Garcia, 1994; Pintrichi Schunk, 1996). La importancia i
consideracié que té aquesta teoria ve reflectida en el fet que el Annual Review of Psychology
hagi publicat recentment un article sobre la mateixa (Covington, 2000).
Segons Pintrich (2000) “Les metes estan referides a representacions cognitives, potencialment
accessible i conscients... No son trets en el sentit de personalitat classics, sind representacions
cognitives que poden mostrar estabilitat, aixi com sensibilitat contextual” .
Les metes academiques es refereixen als motius d'ordre académic que tenen els alumnes per
a guiar el seu comportament a l'aula. Com a tals metes poden promoure que els alumnes
persegueixin diferents objectius en la situacio6 escolar o académica:
1. Metes d'aprenentatge o de domini . Denominades de manera diferent com a metes de
tasca (Anderman i Midgley, 1997; Kaplan i Midgley, 1997; Middleton i Midgley,
1997) o metes de mestratge (Estimis, 1992). Aquest tipus de metes orienten als
alumnes cap a un enfocament d'aprenentatge caracteritzat per la satisfaccié pel domini
i realitzacio de la tasca, amb majors nivells d'eficacia, valor de la tasca, interes, afecte
positiu, esfor¢ positiu, major persistencia, major s d'estrategies cognitives i

metacognitives i bona actuacio.



2. Metes de rendiment o d'actuacio (performance goal). Denominades com a metes de
centrades en la capacitat (Nicholls, 1984, Thorkildsen i Nicholls, 1998). Aquestes
metes orienten als estudiants a una major preocupacié per la seva habilitat,
i estar pendents de l'actuacio dels altres i sembla enfocar als estudiants en les metes
de fer les tasques millor que els altres. En general es veuen aquestes metes com menys
adaptatives, per la mena de motivacio associada a elles, els efectes emocionals, el
menor Us d'estratégies i la pitjor actuacio (Estimis, 1992, Pintrich, 2000a, Pintrich i
schunk, 1996; Ordeixin 1997).

3. Metes centrades en el jo (Skaalvik, 1997). Es refereixen a les idees, judicis i
percepcions d'habilitat des d'un punt de referencia normatiu i comparatiu respecte a
uns altres. Alguns autors les han classificat en les dimensions d'acostament i
defensives (Elliot i Harackiewicz, 1996; Skaalvick, 1993).

Un estudi fet per Seifert (1995) aporta un perfil de grups d'alumnes amb diferents metes
(tasca, millora del jo i evitaci6 del jo) coincidents amb estrategies motivacionals diferencials,
en el nivell d'autoeficacia, autoestima, emocions, atribucions i Us d'estratégies d'aprenentatge,

concloent la superior puntuaci6 obtinguda pels alumnes amb perfil de meta d'aprenentatge.

Anderman i Maerh (1994) han establert una categoritzacié conceptual de les metes limitant-
se a les d'aprenentatge i de rendiment. No obstant aix0, alguns treballs més recents han
completat aquest panorama. Ordeixin, Anderman, Anderman i Roeser (1998) en un treball
dirigit a dissenyar un instrument per a I'avaluacié de les metes, han proposat metes orientades
a l'aprenentatge, a I'aproximacio al rendiment i a I'evitacio del rendiment.

Per una altra banda, hi ha autors que contemplen també un altre tipus de meta, denominades
metes socials, que es refereixen a les raons d'ordre prosocial que els alumnes poden tenir per
a comportar-se en la situacio acadéemica. Encara que en l'actualitat la comprensid del paper
gue juguen les metes socials en I'aprenentatge €és menor que les metes académiques, han
comencat a aparéixer resultats que avalen la importancia d'aquesta mena de metes i permeten
establir ~ algunes  generalitzacions  (Wentzel,  1996; Wentzel i Wigfield,  1998).
Algunes recerques han trobat que els alumnes poden tenir metes d'ordre prosocial, tals com

guanyar l'acceptacio dels altres (Schneider, Ackerman i Kanfer, 1996).



Per altra banda i en termes generals, els resultats avalen la idea que les metes d'aprenentatge
i socials estan associades en major quantia al genere femeni, mentre que les metes de
rendiment ho estan al génere masculi (Wentzel, 1998). Thorkildsen i Nicholls (1998) han
informat d'una majors metes d'aprenentatge en les alumnes i de majors metes centrades en el
jo, de rendiment i d'evitacio en els alumnes. Igualment les alumnes apareixen amb majors
atribucions  d'interés i esforc, mentre els alumnes donen explicacions més

extrinseques dels successos relacionats amb el rendiment.

Finalment, per concloure aquest apartat, cal esmentar que els darrers estudis consideren que
les metes que assumeixin els alumnes poden ser multiples i flexibles en les situacions reals
d'aula, a diferéencia dels models Unics, utilitzats de forma generalitzada en els estudis
experimentals (Hidi i Harackiewich, 2000). En alguns estudis daula han aparegut
relacionades positivament les metes d'aprenentatge i rendiment (Pintrich,2000). Per tant, és
possible que la utilitzacié combinada i interactiva dels dos tipus de metes tingui un efecte
multiplicador ~ positiu  en el  rendiment, sent el nivell conjunt i
alt en les metes daprenentatge i de rendiment el més adaptatiu per als alumnes.
A més hi ha la possibilitat que el nivell de metes d'aprenentatge assumit pugui tenir certa
dependéncia de les metes de rendiment (Harackiewicz, Barroni Elliot, 1998).
Pintrich (2000) ha sintetitzat la possibilitat que els alumnes adoptin metes diferents a través
de diferents moments, obtenint un bon assoliment:

1. Els alumnes amb metes d'aprenentatge poden utilitzar en el temps diverses estrategies
motivacionals, afectives i d'aprenentatge que, finalment, els facin assumir metes de
rendiment.

2) els alumnes amb metes de rendiment poden aconseguir un bon rendiment si a més
d'aquestes metes assumeixen metes d'aprenentatge. Per tant, més important que el
tipus de meta assumida és si la meta promou la implicacié afectiva i cognitiva en

I'activitat (Harackiewicz, Barron i Elliot, 1998).

3.5 La importancia del joc.
Indubtablement Podem considerar el joc com I'activitat fonamental de la infancia. D'aquesta

manera pot afirmar Schiller (1954) el segiient: “I'nome només és completament home quan

juga”. El joc és una activitat summament complexa, la qual no es pot considerar exclusiva de



I'ésser huma, ja que és propia de qualsevol especie animal superior, ni tampoc de la infancia,
perque I'nome gaudeix del plaer del joc des del naixement fins a la mort.

Segons J. Bruner (1986) El joc ofereix al nen I'oportunitat inicial i més important d'atrevir-se
a pensar, a parlar i potser fins i tot a ser ell mateix. La importancia del joc no esta ni en
I'activitat, ni en el significat que emani d'ell. La seva essencia, esta centrada completament en
ell mateix. El joc té sentit per si mateix. El mateix joc és la finalitat. “Ho posseeix
tot” Moor (1987).

Des del punt de vista psicologic, Els estudis desenvolupats des de la psicoanalisi, més enlla
del “principi del plaer” han incidit més en el paper del joc en el desenvolupament psicoafectiu
i sexual del nen, i en el seu valor diagnostic i terapéutic que en la descripci6 del joc en si
mateiX. El joc és la manifestacié de tendéncies o desitjos reprimits.

A la seva obra, Piaget, ens ha explicat la relacié del joc amb les diferents formes de
comprensid del mon que el nen té. Aixi avui sabem, que I'accio ludica suposa una forma plaent
d'actuar sobre els objectes i sobre les seves propies idees, de tal manera que jugar significa
tractar de comprendre el funcionament de les coses.

Les regles dels jocs suposen una expressio de la logica amb la qual els nens creuen que han

de regir-se els intercanvis i els processos interactius entre els jugadors.

3.6 El joc com a contingut a I'educacio fisica
Segons Gutiérrez Delgado, M. (2004) En pensar en el joc com un contingut de I'Educacid

Fisica, hem de donar-li unes determinades caracteristiques que ens permetin fer d'ell un
element educatiu capag de contribuir, com la resta dels continguts, a aconseguir les finalitats
i objectius que I'educacio es planteja.
A continuacio6 veurem algunes d'aquestes caracteristiques:
1. Els jocs proposats han de potenciar la creativitat. Una persona creativa es troba més
preparada per a afrontar la vida actual, que una persona amb molts coneixements.
2. Ha de permetre en primera instancia el desenvolupament global de I'alumne,
posteriorment es poden potenciar aspectes més especific.
3. Ha de constituir preferentment una via d'aprenentatge cooperatiu, evitant situacions

de marginacio que porta en moltes ocasions a una excessiva competitivitat. Aquesta



via aconsegueix majors efectes formatius. Practiquen tots junts amb la finalitat
d’aconseguir una meta comuna.

4. Han de mantenir-se l'activitat de tots els alumnes, procurant fugir dels jocs
eliminatoris, buscant altres opcions, canvis de papers, puntuacions, etc.

5. L'acceptacio personal pretén sobretot I'acceptacid plena de I'altre. La tolerancia, la
sinceritat i seguretat, sén els punts de partida.

6. EIl joc ha de ser una activitat gratificant, sobretot en introduir la caracteristica tan
important de la participacid de manera lGdica i plaent. Aquesta consideracio és

destacada per la totalitat dels autors.

Es imprescindible ’actitud positiva i activa del professor en les diferents sessions de jocs,
tractant en tot moment aconseguir una major motivacio i integracid de tots els alumnes i
alumnes en la classe en aquests, observant els problemes que puguin sorgir com la separacio

de nens i nenes, zones de perill, situacions de violéncia, agrupacions inadequades, etc.

De la mateixa manera el professor vetllara per la utilitzacio correcta del material emprat en
els jocs, utilitzacio creativa del mateix i evitara en tot moment les situacions de perill que es

puguin ocasionar.

Un dels grans problemes del joc és la correcta utilitzacié de la competitivitat. Gran nombre
dels jocs que es practiquen a les escoles estan inscrits en aquells el predomini dels quals és la
competicio. Per a Caillois (1979) els jocs de competicio se centren en un enfrontament entre
oponents amb les mateixes oportunitats, de tal manera que el triomf sera una cosa personal.
Cal educar en la competicid per a evitar caure en casos com: no voler participar per por del

fracas, a la burla, perdre I'autoestima davant successius fracassos, etc.

Finalment, cal assenyalar la capacitat d'utilitzar el joc com a element motivador dels alumnes
i de les alumnes cap a la participacid en les activitats en classe donat el seu contingut ladic
gue ho fan especialment atractiu. Les seves caracteristiques son especialment versatils per a
poder adaptar-se als diversos objectius educatius i a les caracteristiques dels alumnes i les

alumnes.



3.7 Relacioé entre motivacio, el joc, el compromis motor i les habilitats motrius
Un article sobre alt rendiment esportiu dut a terme per Lorenzo, A., & Sampaio, J. (2005).

també cita el treball de Ryan i Deci (2000) suggerint com a aspectes clau per desenvolupar
la motivacié de I’esportista, involucrar-los en activitats que presentin 1’oportunitat de
prendre decisions, desenvolupar el seu sentit de la competéncia i connectar amb altres
esportistes.

En aquest ambit, també hauriem d’assenyalar la importancia que té, en els primers anys, el
grup d’amics de ’esportista, tot i ser aquest un dels factors menys estudiats. Tant és aixi,
que alguns estudis confirmen el grup d’amics com a una de les raons fonamentals perque
el nen participi en un esport concret Weiss i Petlichkoff, (1989). Abernethy, COté i
Baker (2002) confirmen aquesta importancia quan refereixen que en els primers anys de
desenvolupament de 1’esportista expert, tots els entrevistats van esmentar la importancia de
tenir un grup d’amics implicats en el mateix esport, cosa que permetia als esportistes
experts jugar al seu esport durant el temps lliure, i aixo0 comporta un augment en el

temps de “free play” (Coté i Hay, 2002).

Una altra qiiesti6 a destacar és I’evolucié que cal que experimenti el sistema
d’entrenament, tot procurant de reduir ’ajuda externa a [’esportista, fent-lo cada cop
més autonom 1 meés conscient de les seves necessitats com a esportista d’alt rendiment Glaser,
(1996). Aixo implica, seguint Bradbury (2000), que com a entrenadors hem d’orientar
la nostra activitat per proporcionar a 1’esportista “la capacitat d’organitzar-se o plantejar-
se activitats amb 1’objectiu de millorar el rendiment 1 la consecuci6 dels objectius

previstos”.

Les investigacions indiquen que els esportistes que han estat ensenyats en un context
on es proposa menys feedback davant d’aquells que van ser ensenyats a través d’un
feedback més exhaustiu, presenten una capacitat d’aprenentatge superior. Sembla que és
veritat que capacitar una persona per aprendre i sotmetre’s a un autocontrol, pot facilitar-ne
I’aprenentatge, especialment quan els participants son lliures de generar les seves propies
solucions o els seus propis programes motors, abans d’ésser instruits en parametres de
rendiment més rigids.

Extrapolant aquesta informacié a 1’escola, és evident que el joc i les relacions amb els
companys indueixen als alumnes a una major mobilitat i la creacié de situacions

d’aprententatge diverses que amb el pas del temps acaben incidint, en major 0 menor mesura,



en les habilitats motrius del alumnes. A més a més els estudis anteriors també indueixen cap

a un ensenyament menys directiu i de cada vegada mes autonom.

Les recomanacions mes importants propostes pels experts segons 1’estudi sobre el compromis
motor fet per Izquierdo, E. G., & Tendero, G. R. (2017) son per una banda l'organitzacio de
I'alumnat per a realitzar les activitats, aixi com transmetre a I'alumnat motivacio a traves de

la nostra propia actitud i de activitats que siguin estimulants i innovadores.

Un estudi fet per Granero-Gallegos, A., & Baena-Extremera, A. (2014) sobre “La prediccio
de la motivacié autodeterminada segons les orientacions de meta i el clima motivacional en

Educacié Fisica", destaca la relacio entre la motivacio i el compromis motor dels alumnes.

Diferents treballs com el de (Black & Deci, 2000; Standage, Duda & Ntoumanis,
2005; Standage & Treasure, 2002; entre altres) ja han deixat clar I'important que és per a
I'alumnat, docents i sistema educatiu, aconseguir que els estudiants es trobin motivats. La
motivacid d'aquests ultims no depen exclusivament d'ells, sind que influeixen, a més, altres
variables de I'entorn que els envolta (centre, professorat, companys i familiars), i que propicia,
0 no, situacions concordes perque l'estudiants arribi a aquest estadi idoni.
Per a I'estudi de la motivacio, 1’autor, ha utilitzat dues teories ja esmentades anteriorment: La
teoria de les fites d'Assoliment (Nicholls, 1989) i la Teoria de I'Autodeterminacio (Deci &
Ryan, 1985, 2000; Ryan & Deci, 2000). Totes dues teories permeten explicar diverses
situacions psicologiques de I'alumnat i que giren entorn de la motivacio intrinseca, motivacio
extrinseca, amotivacid, clima aprenentatge i rendiment, i orientacié a lI'ego i a la tasca. A
través de tots dos desenvolupaments teorics es destaca les relacions que existeixen entre la
motivacid i els climes i orientacions de I'alumne; pero, quin influeix en quin? I el que és més
important, com podem millorar la motivacio de I'estudiant? S'ha demostrat com el clima
motivacional orientat a la tasca derivara en una orientacio de fita orientada també a la tasca,

mentre que un clima orientat a I'ego derivara en una orientacié a I'ego.

D'altra banda, Spray i Wang (2001) van demostrar que tant l'orientacio a la tasca com
I'orientacid a I'ego es relacionaven positivament amb la motivacio intrinseca. Aixi mateix,
Moreno et al. (2008) també van posar de manifest com totes dues orientacions
disposicionals predeien tant la motivacio intrinseca com I'extrinseca. En I'estudi realitzat per

Moreno et al. (2006), els resultats revelen que l'orientacié a I'ego es relaciona positiva i



significativament amb els factors que componen la motivacid intrinseca, excepte amb la
motivacio intrinseca de coneixement, la motivacio extrinseca i la amotivacid, mentre que
I'orientacid a la tasca es relacionava amb tots els factors que componen tant la motivacio
intrinseca com extrinseca. Resultats diferents als trobats per Vlachopoulos i Biddle (1997),
on l'orientacié a la tasca es relacionava positivament amb la motivaci6 intrinseca, al contrari
de l'orientacié a l'ego que el feia negativament. Queda clar a través de la literatura que
existeixen relacions entre totes dues teories i entre les variables esmentades, amb els beneficis
o0 perjudicis que aquestes produeixen en els discents. Aixi doncs, I'objectiu del treball fet per
Granero-Gallegos, A., & Baena-Extremera, A. (2014) és conéixer la prediccio de la
motivacio autodeterminada a través de I'index d'autodeterminacid, segons les orientacions de
fita i el clima motivacional dels alumnes en Educacié Fisica (EF). D'aquesta forma, podem
coneixer i corroborar amb els treballs existents, com aconseguir estudiants autodeterminats
en EF.

Després del seu estudi, els autors varen concloure que en relacié a la motivacio, s'’ha
comprovat com els valors més alts sén els que fan referéncia a les diferents dimensions de la
motivacidé intrinseca, especialment la motivacié intrinseca cap a I'assoliment,
encara que també apareix la motivacio extrinseca introjectada com un dels valors més alts de
I'escala. Aquests resultats es presenten en la linia dels mostrats per Moreno et al. (2006), els
qui expressen que els majors valors es van trobar en la motivacio intrinseca de coneixement,
d'estimulacio i d'execucio, seguida de la motivacié extrinseca identificada i introjectada.
Aquests resultats son esperancadors per a l'area de EF, ja que s'ha demostrat que existeix
relacio directa entre la motivacié intrinseca en les classes de EF i el compromis motor de
I'alumne (Ferrer-Caja & Weiss, 2000; Standage, Duda & Ntoumanis, 2003) i, fins i tot, amb
el desig de participar en activitats esportives en el futur (Hein, Midr, & Koka, 2004,
Ntoumanis, 2005; Sproule, et al., 2007). Aixi mateix, també s'ha demostrat que el perfil més
autodeterminat dels estudiants, compost per aquells orientats a la tasca, que perceben un clima
motivacional orientat a la tasca 0 aprenentatge i que estan motivats intrinsecament, son els
que millor valoren i més importancia donen a les classes de EF (Gémez-Lépez, Granero-

Gallegos, Baena Extremera & Abraldes; Moreno, et al., 2006).

Belando, N. (2013) realitza un estudi sobre la relacio entre la motivacio i la millora de les
habilitats motrius en la que cita la teoria del comportament planejat (Azjen, 1985) que ha estat
utilitzada per a conéixer més sobre el comportament de les persones en l'inici 0 manteniment

d'una activitat com pot ser la practica esportiva.



Aixi, si prenem la motivaci6 autodeterminada com a exemple, aquesta podria generar en els
estudiants actituds positives cap a l'activitat fisica, aquests podrien percebre que les persones
que els envolten volen que facin activitat fisica (norma subjectiva), i sentir que tenen control
del seu comportament en l'activitat. Aixi mateix, aquests factors podrien condicionar la
intencio de realitzar activitat fisica, que al seu torn, podria portar a la practica de la mateixa i
la millora de les habilitats. (Hagger, Wood, Stiff, i Chatzisarantis, 2009).

4. Metodologia de la proposta.

4.1 Aprenentatge cooperatiu.
L’aprenentatge cooperatiu és molt present a la majoria d’aules dels centres actuals. S’ha

erigit com a component fonamental en la educaciéo moderna. L’aprenentatge cooperatiu com
a model pedagogic representa la interdependencia i irreductibilitat de I'aprenentatge,
I'ensenyament, el contingut i el context que s'han de considerar com un tot Segons Rovegno
i Dolly (2006).

Segons Pons Moger, R. (2018) “Un model estudiants 1 docents actuen com a co-aprenents”.
qualsevol activitat que es desenvolupi sota aquest plantejament els estudiants aprenen els
uns dels altres. El docent cedeix part del seu protagonisme, de la seva responsabilitat, als
estudiants tenint el desenvolupament de dos objectius fonamentals en ment: aprendre a

aprendre i aprenentatge al llarg de la vida.

Segons Pefia, J. D. (2010) aquest conjunt de procediments tenen en comd la interdependéncia
positiva entre els components del grup, I'exigibilitat i responsabilitat d'aquests, la interaccid
positiva cara a cara, les habilitats inherents i connaturals als petits grups i la dinamica o

procés de grup.

Aguest mateix autor conclou que el treball cooperatiu, per la seva propia naturalesa, provoca
conseqiiencies de manera natural en paral-lel amb el desenvolupament de les classes
normals, en les quals els objectius formatius dels curriculum avancen, aixi com també que

els excel-lents resultats obtinguts amb aquesta estrategia docent per a donar compliment al



desenvolupament i imparticié de les competencies, ens animen a comunicar-los i a donar
difusi6 del bon comportament de I'aprenentatge cooperatiu en tots els ambits de

I'ensenyament.

De Mello (1991), emfatitza que si el procés d'ensenyament-aprenentatge estas ben realitzat,
inevitablement duria a la formacié en valors, d'aquests, el més obvi seria el respecte cap a la
veritat i I'esfor¢ per a anar meés enlla de les aparences. De Mello també diu que si s'organitzas
bé I'ensenyanca, aquesta es convertiria en un proceés col-lectiu per a cercar el coneixement,
aixo faria que fos un espai social ric en relacions i convivéncies. El valor de I'experiéncia
compartida, de la participacio, ens duria al desenvolupament de la solidaritat, de la tolerancia

i de lI'acceptacié de punts de vista diferents.

Per una altra banda, Johnson & Johnson (1999), ens aporten els components essencials de la
metodologia de I'aprenentatge cooperatiu. Per a ells, aquests components sén:

La interdependéncia positiva: aixo fa referencia a que cada alumne ha de comprendre que la
seva feina beneficia als seus companys i també al revés, que el que fan els seus companys
també el beneficia a ell. D'aquesta manera, els alumnes comencen a pensar en un “nosaltres”

1no en un “jo”.

La interaccié promotora: els alumnes tendeixen a animar als seus companys de grup i a
ajudar-los quan hi ha alguna cosa que no saben fer, també a donar idees que complementin

les dels altres i aixi poder completar amb exit la tasca assignada.

La responsabilitat individual: cada alumne s'esforca per a realitzar la tasca de la millor

manera possible.

Les habilitats interpersonals: aquestes habilitats son necessaries per rentabilitzar el treball
del grup: centrar-se exclusivament amb la tasca, gestionar els conflictes entre ells, respectar

els torns de paraula, acceptar i aportar decisions del grup, etc.

El processament en grup o autoavaluacio: cada grup ha de saber reflexionar sobre el proces
de la seva feina i, d'aquesta manera, poder saber quines han estat les accions que els han
beneficiat, quines han estat les que les han perjudicat i aixi poder prendre decisions respecte

a aixo per a la proxima tasca.



A tot aix0, Marin & Blazquez (2003), ens aporten les diferencies entre el treball en grup i

I'aprenentatge cooperatiu. Aquestes son les seguents:

Treball en grup

Aprenentatge cooperatiu

El professor assumeix un lideratge del tipus laissez-fare
(se converteix en un espectador de les interaccions dels

alumnes).

El professor se converteix en el lider del

grup,
sociabilitat i

afavorint la seva autonomia,
desenvolupament cognitiu,
planificant, complementant i avaluant les

seves interaccions.

Excessiva llibertat dels alumnes en la constitucio dels
grups. El treball se converteix, en moltes ocasions, en una
juxtaposici6 de treballs individuals (a vegades és el del

treball de dos o tres membres del grup).

El professor constitueix els grups de manera
que aquests reprodueixin, de la manera més
fidel

produeix dins

possible, I'heterogeneitat que se

l'aula: capacitat, sexe,

extraccio social, etnies...

La comunicaci6 entre els membres del grup sol ser pobre
i estereotipada, donant-se pocs casos de negociacié i

resolucio6 de problemes.

Se basa en la interaccié entre iguals i, per
tant, se potencia aquesta per a incidir en els
processos de socialitzacié, cooperacid i

rendiment.

Les qualificacions, en molts de casos, son de grup i no es

té en compte la contribucio individual.

Els objectius de cada alumne estan inclosos

en els objectius del grup i son

interdependents. El rendiment de cada
alumne determina el rendiment del grup. Hi

ha, per lo tant, una avaluacio individual.

L'aprenentatge cooperatiu es considera una metodologia innovadora dins l'area d'educacio
fisica i la majoria d'estudis que trobem sén a partir dels anys noranta i principis de I'any 2000.
Veldzquez (2004) destaca algunes investigacions sobre el tema de I'aprenentatge cooperatiu

dins l'educacio fisica. Aguestes son:



Glover & Midura (1992), en una investigacio varen desenvolupar i avaluar un programa
d'educacié fisica basat en reptes fisics cooperatius. EI que varen destacar en les seves
conclusions va ser que en el treball cooperatiu que varen plantejar als alumnes, ells varen
augmentar la seva capacitat de feina i també varen desenvolupar les seves habilitats socials i

tots varen aconseguir I'exit i, consequentment, varen augmentar notablement l'autoestima.

Gibbons & Black (1997), en la seva investigacio varen examinar I'efectivitat del programa
cooperatiu durant set mesos amb estudiants d'educacié primaria. Com a resultats, varen
obtenir una millora de I'autoestima i també la acceptacié social, la competéncia atlética i una

millora en el comportament dels alumnes.

Fernandez (2003) va desenvolupar tot un programa d'educacid fisica. La base d'aquest
programa era l'aprenentatge cooperatiu en alumnes d'educacié secundaria obligatoria i
batxillerat. Les conclusions d'aquest programa varen ser que en la metodologia cooperativa
en front la metodologia tradicional hi ha I'avantatge per a propiciar I'autoconcepte general, la
valoracio de I'aparenca fisica i de les habilitats fisiques. També la relacié amb els altres sense
discriminacions de sexe, religio o classe social. Les seves conclusions foren que es va
incrementar el gust per a les classes d'educacid fisica, ja que va notar que tots els alumnes

varen augmentar la participacio en les activitats proposades a la classe.

Després de I'esmentat anteriorment, també hem de tenir en compte una altra part durant les
sessions d'educacid fisica. Aquesta part a tenir en compte és I'avaluacié dels docents que
utilitzen l'aprenentatge cooperatiu. Velazquez (2013), esmenta en el seu article que els
docents que empren aquesta metodologia s'han d'assegurar que avaluen els éxits, perd no
només motrius, sind també socials en tots i cada un dels estudiants. Es molt freqiient que els
docents només avaluin la part motriu de I'alumne deixant de banda la part social donant per
suposat que el desenvolupament de les habilitats pro-socials es generen espontaniament

mitjancant el treball en grup, pero esta clar que no és aixi.

Seguint amb Velazquez, ens diu que una de les principals diferencies entre el treball en grup
i l'aprenentatge cooperatiu és que, en el primer, els estudiants posseeixen habilitats
interpersonals que els permetran desenvolupar la tasca proposada, mentre que en

I'aprenentatge cooperatiu es pretén ensenyar les habilitats socials mitjancant les tasques que



impliquin interaccio social estructurada.

Des del punt de I'aprenentatge cooperatiu, el procés davaluacié ha d'afavorir que tots els
alumnes reflexionin sobre la seva feina feta i que notin la millora a nivell motor, pero també
s'ha d'avaluar aquells aspectes relacionats amb el desenvolupament de les destreses socials.

Veldzquez (2013) diu que es tracta de que els estudiants identifiquin quines habilitats socials
els hi han servit per a fer la feina i quines no. D'aquesta manera poden prendre decisions sobre
les seglients tasques assignades i, a poc a poc, anar millorant. També han de saber quines
conductes han d'interioritzar i quines altres han de millorar, també quines han d'eliminar

perque no han funcionat.

L'aprenentatge cooperatiu dins I'area d'educacid fisica és completament necessari ja que
moltes de les activitats realitzades fins ara dins aquesta area s6n de caracter competitiu, la
qual cosa fa que hi hagi molts conflictes entre els alumnes perque tots ells volen “guanyar”
un joc o volen sentir-se més forts que els altres i no desenvolupen valors com els que ens

aporta aquest tipus d'aprenentatge.

5. Avaluacio del procés d'aprenentatge.
Un dels factors clau, com diu L6pez (2006), de qualsevol procés d'ensenyament-

aprenentatge és lI'avaluacid. En el cas de lI'aprenentatge cooperatiu, el processament de grup

0 autoavaluacio del grup és considerat un dels components essencials.

Per tant, quan un docent decideix emprar la metodologia d'aprenentatge cooperatiu durant
les seves classes, també ha d'elegir un model d'avaluacié formativa en el que els processos

d'autoavaluacid i coavaluacio sén molt importants.

Com bé ens diuen Jacobs, Power & Inn (2002), les avantatges de I'aprenentatge cooperatiu
no només son que cada estudiant té companys de grup que el poden ajudar quan ell no sap
fer alguna cosa, sin6 que també té moltes persones al seu voltant que poden veure la seva
feina feta i proporcionar-li indicacions oportunes per a orientar-lo o per fer que corregeixi

errors de manera immediata.

El primer pas per a dur a terme l'avaluacié és, com diu Velazquez (2013), definir quins son
els criteris d'avaluacio que, en el cas d'aquesta metodologia, implicaran tant en el procés com
al producte final de l'activitat que poden ser fixats per I'alumnat, pel docent o per el consens



entre les dues parts. Pero, hem de tenir en compte que, com diu Prieto (2007), I'elaboracid
dels diferents criteris d'avaluacid seleccionats poden convertir-se en una activitat per a dur a

terme de manera cooperativa.
Per a aconseguir aix0, Johnson & Johnson (1996), proposen:
1. Implicar a I'alumnat en la selecci6 dels criteris.

2. Entrenar I'alumnat en I'analisi dels criteris establerts i aixi poder ser interpretats de la

mateixa manera per tots.

3. Promoure a cada estudiant que avalui la tasca d'un company, pero aixo es dura a terme

a mesura que es vagi avancant en I'aprenentatge.

La recerca d'una avaluacio formativa, Prieto (2007), ens comenta que la literatura sobre
aprenentatge cooperatiu ens mostra diferents procediments i materials didactics per a dur a
terme en grup. Per tant, una altra decisio que ha de prendre el docent damunt l'avaluacio sera

determinar quins procediments i quins instruments utilitzara amb els alumnes.

Gillies (2007) suggereix concretar el pla de treball en una matriu en la que es van posant les
tasques que se proposen i determinant quina persona o quines persones es responsabilitzaran

d'aquella tasca, per a que, posteriorment, es pugui avaluar el grau de realitzacio de cada tasca.

Una altra alternativa és, com ens proposen Aguiar & Brieto (2005), proposar instruments
d'autoavaluacio orientats a fer reflexionar el grup sobre el grau de compliment dels objectius,
tant del grup com individuals, determinant preguntes obertes, aspectes de millora, éxits i

compromisos per a unes futures sessions.

Altres autors, com Gillies (2007), pensen que és important I'ls d'escales, amb diferents
preguntes orientades a fer explicit la manera en que els diferents grups han fet feina.
L'elaboracidé d'aquests tipus d'instruments és una de les accions que competeixen el
professorat. ElI docent ha de considerar I'adequacio de les escales d'autoavaluacio i
coavaluacié al seu alumnat. Alguns d'aquests instruments inclouen pictogrames, altres
només enuncien diferents items i una escala numerica per a que I'alumnat marqui el seu grau

d'acord a la seva percepcio.



Durant la meva proposta didactica, I'avaluacid la duré a terme de la manera anomenada
anteriorment, per mitja d'una escala amb uns certs items on els alumnes hauran de marcar

quin és el grau que ells pensen que han complit a les sessions proposades.

Prieto (2007) també proposa una utilitzacio de llistes de verificacio, és a dir, una relacié de
diferents conductes en les que la persona que avalua marca una casella corresponent a la

conducta observada durant les tasques encomanades.

Si és el docent el que ha de realitzar lI'avaluacié de I'alumnat que treballa per aprenentatge
cooperatiu, Pujolas (2009), introdueix el concepte de grau de cooperativitat, considerant dos
nivells d'analisis: nivell quantitatiu i nivell qualitatiu. El nivell quantitatiu s'expressa amb
percentatge, mentre que el qualitatiu es fa a través d'un index d'alta qualitat determinat per
la constataci6 del grau amb el que es donen uns determinats factors de cooperativitat i/o uns

factors determinats contrafactors.

Com que, des del meu punt de vista també és necessaria una avaluacio per part del docent,
encara que la dels alumnes és molt important, també empraré una rubrica per tal d'avaluar la
feina feta dels alumnes durant les sessions d'educacié fisica. A més, proposaré una
autoavaluacio dels alumnes i una autoavaluacié per part del mestre. Una autoavaluacio del
mestre és molt necessaria ja que ha de saber a quin punt ha arribat i a quin punt volia arribar

amb aquella activitat o sessi6 programada anteriorment.

6. Proposta didactica: “El trivial fisic”:

La proposta esta dirigida al segon cicle de primaria. Pel tipus de funcionament del joc, és

imprescindible certa autonomia dels alumnes.

6.1 Objectius

1. Donar unaeina a tots aquells professors que estiguin interessats a fer una feina diferent

durant un trimestre.
2. Aconseguir la motivacié transcendental dels alumnes.

3. Tenir en compte els resultats obtinguts amb els estudis sobre la teoria de fites.



4. Avaluar de manera continua i compartida amb els alumnes, tenint en compte aspectes
que moltes vegades queden de banda. Que els nins es sentin responsables tant de la
seva nota com la dels seus companys i que aixo els ajudi a les classes a actuar de

manera responsable i respectuosa.
5. Que els nins participin de manera activa i gaudint del que fan.
6. Fomentar I’aprenentatge cooperatiu.

Amb aquest joc, totes les classes de 1’assignatura, tendran un fil conductor que s’haura de

sequir.

L’objectiu principal del joc per al mestre és que I’alumne participi a les classes de manera
activa ja que, d’aquesta manera tal i com s’ha dit anteriorment, es donen nombroses
oportunitats d’aprenentatge que derivaran en una millora de les habilitats motrius i

augmentaran el compromis motor de I’alumne. Recull de jocs als annexos.

6.2 Durada i funcionament
El joc comencara a la segona classe del trimestre i acabara el darrer dia del mateix. Comenca

a la segona classe perqué la primera es dedicara a explicar el funcionament de totes les
seguients de manera practica pero no avaluada. Una vegada a la part de tornada a la calma de
cada sessio, el professor determinara una serie de grups cooperatius per al dia segient. Es fa
d’aquesta manera per tal que el professor pugui preparar la classe abans que comenci per tal
de no perdre temps en muntar. Hi haura tres o quatre grups depenent de la quantitat d’alumnes
que hi hagi a la classe. No interessa que sempre siguin els mateixos grups perqué els alumnes
han d’aprendre a jugar amb tots els seus companys i resoldre els possibles problemes. No
interessa tampoc que siguin ells els que realitzen les agrupacions perqué pot donar-se que
sempre siguin els mateixos alumnes no triats. No interessa que es realitzin a I’atzar ja que es

pot donar que els alumnes no juguin amb la totalitat dels seus companys.

Quan els grups ja estan fets, el funcionament és similar al del trivial. El tauler té la mateixa
forma i el funcionament és el mateix. En el moment en el que els grups estan fets, el
funcionament és senzill. Un membre de cada grup acudira al professor, que tendra un
tauler amb maltiples opcions (veure annex). Aquestes opcions seran cinc més la casella “tria
tu”, en la qual els alumnes podran triar de quin bloc volen treure el joc. Aquestes caselles

seran representades cada una amb un color diferent al tauler.



Aquest tauler tendra:
1. Color blau: Jocs motors.
Color verd: Jocs simples.
Color vermell: Formes jugades.

2

3

4. Color taronja: Esports.

5. Color lila: Jocs populars tradicionals.
6

Color negre amb una estrella: Tria tu.

Cada grup cooperatiu haura de passar per tots els jocs d’aquella classe (jugaran per postes. Es
dinamic i no es perd massa temps als canvis), és a dir, si hi ha quatre grups, hi ha quatre jocs
diferents. Tots els membres del grup passaran per tots els jocs durant un temps determinat,
exceptuant a I’alumne especialista. Aquest alumne quedara tota la classe al mateix joc perque

¢és I’encarregat del seu bon funcionament.

A la tornada a la calma, I’alumne avaluador de cada grup haura d’omplir la rubrica i donar-li
al mestre. Una vegada finalitzada aquesta part, el professor assignara els grups del dia segtient

i es tornara a repetir el procés.

Pero, que te a veure aixo amb el trivial? Els alumnes empraran el format anteriorment explicat
com a entrenament per quan arribin “Les sessions per formatge” Aquestes seran cinc,
corresponent-se amb els cinc colors del joc. El professor intercalara una “sessio per formatge”
cada x sessions en funcié del nombre total de classes que tengui el trimestre. Si per exemple
el trimestre té vint sessions, cada quatre la classe lluitara per un formatge del color que toqui.
Aquesta sessio sera duita a terme en unic grup. La classe sencera sera un grup cooperatiu que
lluitara per aconseguir el formatge. Per aconseguir-ho simplement hauran de jugar. Jugar
resolent entre tots els conflictes que puguin sorgir, respectant els altres i tot una série d’items
que el professor avaluara amb la rabrica. Evidentment poden sorgir problemes durant el joc,
la classe no perdra el formatge si un alumne fa un acte que no toqui. La classe perdra el
formatge si no es capag de fer que aquest alumne jugui de la manera correcta posteriorment o
si no detecten una mala conducta d’un alumne cap a un altre per exemple. La “Sessio per
formatge” incloura una part d’activacid i dues activitats principals relacionades amb el joc del

dia corresponent.



Pel tipus de format que es proposa I’avaluacio sera continua, pero la classe haura d’aconseguir

els cinc formatges per optar a la maxima nota. S’ habilitaran a final de trimestre una o dues

classes en les que els alumnes juguin per guanyar el formatge que lis falta en cas que no ho

hagin aconseguit en el seu moment.

6.3 Rols
El professor haura de dur un seguiment per tal que tots els alumnes passin almenys un pic per

cada rol.

El jugador especialista: qui llegeix i explica el joc el dia que es juga. aquest alumne
sera qui comani en ’activitat actuant com a jugador-especialista. sera ell qui aturi el
joc si ho veu necessari o fara

L’alumne avaluador: s’encarregara d’avaluar amb una rubrica posteriorment detallada
el funcionament del grup.

L’alumne critic: el que fa propostes de millora del joc 1 del grup. Haura de dir que han
fet més be i menys bé i dir una proposta de millora del joc.

El tirador: qui tira els daus. El professor li donara dues targetes: la del joc que li tocara
al seu grup i una altra a on posara el rol que tendra cada alumne. la primera targeta li
donara al jugador-especialista i, la segona la custodiara i determinara si tots han
complit el rol correctament. li transmetra al jugador que avalua.

El jugador: es limitara a jugar.

6.4 Avaluacié.

L’avaluacio es fara tenint en compte tot lo esmentat al punt corresponent. Concretament, €S

faran a la vegada quatre avaluacions diferents.

1. Primera avaluacio

Per una banda, a cada sessid els alumes ompliran una rabrica individual contestant a les

seguents questions:



Marca amb una “X” la casella que trobis més adient, essent 1'1 la valoracié més baixa iel 5 la

més alta.

Com has treballat en equip?

Has animat als teus companys?

La relacié entre vosaltres ha estat bona?

Has respectat als companys?

Has respectat als altres grups?

Has donat el millor de tu per a que sortis el

millor possible?

Has ajudat als companys si han tengut algun

problema?

Podries haver ajudat més?

OBSERVACIONS: Has tengut algun problema dins el grup? Si es aixi, explica qué ha passat i com ho

has pogut solucionar.

Emplenant aquesta autoavaluaci, obligara als alumnes a pensar i reflexionar sobre la seva

aportacio a l'activitat i al grup, la qual cosa facilitara la millora en properes activitats.

Per altra banda, aquestes autoavaluacions poden servir per a que el mestre detecti, a partir de
les mitjanes obtingudes a cada una de les respostes possibles arees o aspectes a millorar de
cara a futures sessions. Per exemple, si a la pregunta de “Has respectat als companys?” s'obté
una mitjana per davall de 3, sera necessari fer alguna actuacié envers al respecte entre

companys, com una xerrada amb ells o alguna activitat que fomenti aquest valor.
2. Segona avaluacio

La segona avaluacio, la faran els alumnes avaluadors de cada grup. Aquests tendran una altra
rabrica amb la que avaluaran la feina dels seus companys. Hauran de ser el més objectius

possible, no deixant-se dur per sensacions personals a 1’hora d’omplir dita ribrica. Les



sensacions personals les hauran de posar quan omplin la rdbrica personal. Es important que
deixem clar aquest aspecte. Evidentment, les seves sensacions personals poden estar

relacionades amb el bon funcionament, o no, del grup.

La rabrica de I’alumne avaluador és la seglient:

Marca amb una “X” la casella que trobis més adient, essent 1'1 la valoracio més baixa i el 5 la

més alta.

S’ha jugat adequadament?

S’han ajudat els teus companys durant els jocs?

S’han respectat els companys?

Ha respectat el grup als altres grups?

Heu pogut solucionar els problemes que han aparegut?

OBSERVACIONS: Heu tengut algun problema dins el grup? Si es aixi, explica qué ha passat i com ho heu
pogut solucionar.

3. Tercera avaluacio

La tercera avaluacio, la fara el mestre per posar la nota corresponent a cada alumne. Per poder
fer-ho, haura de fer una grafica amb les respostes de les autoavaluacions personals, una altra
amb les dels alumnes avaluadors i, a partir d’aqui extreure les conclusions oportunes sobre
com han vist les classes els alumnes. Aquesta nota (que realment se I’hauran posat els propis
alumnes amb les seves rdbriques dia a dia), suposara un 60 per cent de la nota final. Es un pes

molt alt, pero ningu millor que els alumnes, que han jugat des de dintre, saben la nota que han




de tenir. D’aquest seixanta per cent, el setanta, tendra a veure amb els aspectes actitudinals de
la grafica. El trenta per cent restant es donara si els alumnes han resolt satisfactoriament els
problemes gque han anat sorgint. EI 40 per cent restant de la nota final es dividira de la seglient

manera.

Un 10 per cent si els alumnes han aconseguit els 5 formatges, un 20 si I’alumne ha complit
satisfactoriament amb el seu rol corresponent a la majoria de classes i, un darrer 10 per cent

si ha duit a les classes el material i roba adients.

4. La quarta avaluacié

La darrera avaluacid, sera la autoavaluacié que fara el mestre sobre la seva feina una vegada
acabat el trimestre per veure si la proposta ha funcionat correctament. En aquesta avaluacid

el mestre haura de respondre a les seglients preguntes:
- La proposta ha aconseguit que els alumnes gaudeixin a les classes?
- Repetiries aquesta proposta? Perqué?

- El fil conductor de les sessions ha estat prou motivant com perquée els alumnes

mantinguin les ganes de seguir jugant a aquest “trivial fisic”?
- S’han complit els teus objectius?

- Propostes de millora.



7. Conclusid

Personalment, consider que he complit amb els objectius que cercava amb aquest treball. He
creat un marc teoric amb el que corrobor la importancia que té la motivacié i la relacié que
aquesta té amb el compromis motor i les habilitats motrius dels alumnes. Encara que és evident
que el joc és un element fonamental, seguim veient a les classes actuals metodologies molt poc
atractives pels alumnes, aixo repercuteix en un compromis motor baix durant les classes i, a la
Ilarga, en unes habilitats motrius millorables. Amb aquesta proposta, tot i no haver-la duita a la
practica crec que els alumnes veuran atractives les sessions i participaran de manera activa en
elles, pujant els nivells de compromis motor a més de presentar-lis nombroses oportunitats

d’aprenentatge.

Gracies al treball he pogut constatar que el meu pensament sobre tots els temes tractats
s’apropen molt a allo que diuen els experts. En la societat actual, amb un sedentarisme incipient
I a on les noves tecnologies (entre altres factors) conflueixen en un augment de la obesitat
infantil 1 una manca important d’activitat fisica, I’escola ha de fer tot el possible per fomentar
conductes saludables entre els alumnes. En concret, 1’educacio fisica ha de responsabilitzar-se

en aquest aspecte.

Per altra banda, el nombre d’hores setmanals destinats a 1’educaci6 fisica em sembla del tot
insuficient. Tal i com s’ha especificat durant el treball, els nins i nines, manifesten el seu
vertader jo a través del joc. Tot i que també poden jugar dintre de I’aula i a totes les arees, els
alumnes no deixen de tenir una edat en la que necessiten moure’s. Soc de la opinid que si
s’augmentessin les hores d’educacio fisica, a més dels beneficis de la propia activitat, els
alumnes estarien més concentrats a la resta d’arees perqué no tendrien I’excés d’energia que

tenen actualment a causa de la seva inactivitat.



Per finalitzar el treball no vull obviar la importancia que té educar als alumnes en valors. Es per
aquest motiu que 1’avaluacid de la proposta es centra en les relacions entre ells i la forma en
que solucionen els problemes. Els nins i nines a través del joc aprenen a conviure. Aixo dona

sentit a tota la proposta.

8. Annexos

8.1 Tauler trivial




8.2 Dossier de jocs
Aquest dossier és ampliable. Cada professor pot afegir i llevar el nombre de jocs que vulgui
de cada tipus.

JOCS MOTORS

Els cercles no poden tocar el terra.

Part de la sessid: Part Principal Destinataris: Persones de 5 a 99 anys.

Obijectius:

- Treballar cooperativament per aconseguir un objectiu en grup.
- Establir una comunicacié entre els companys i companyes per donar-se idees de com fer-ho.

- Donar suport als companys i companyes.

Organitzacid: Forma de rotllana. N° de participants: Un grup de més de 3 persones.

Espai: Aquest joc es pot realitzar a qualsevol espai i no es necessita una limitacio espacial.

Material: Un 0 més cercles. Durada: 7-10 minuts.

Possibles adaptacions curriculars: Si hi ha qualque tipus de lesié articular o dificultat de moviment, ell/a
amb els alumnes dels costats pot amollar la ma i passar per dins el cercle fora forcar les articulacions i

després col-locar-li a la zona del coll al seu company/companya.

Descripcio: Els alumnes formaran un cercle gran, collits de la ma. El o la docent li donara un cercle a un

determinat alumne i entre tots/es hauran d’intentar que el cercle arribi on ha comengant fora separar les mans




i sense que el cercle toqui el terra.

Variants:

1. No es podran separar les mans.

2. El/la docent introduira diversos cercles i els/les alumnes hauran d’intentar que un dels cercles no
arribi a coincidir amb els altres.

3. El mestre repartira en un punt determinat del cercle 6 cercles i en un punt contrari uns altres 6; amb

la finalitat de que es puguin trobar en un punt qualsevol del cercle.

Avantatges:

- Interacci6 amb els companys i companyes.
- Treball cooperatiu amb tots els companys i companyes que sén al joc.

- Aumenta la complexitat a qualcuns moviments.

Inconvenients:

- Noesun joc molt actiu i si hi ha pocs cercles, encara té menys activitat. Pot haver moments on pots
estar molt temps aturats.
- Segons les mesures fisiologiques dels alumnes pot ser que no passin per dintre del cercle.

- Sihi ha qualque lesion a qualque articulacio, I’alumne pot arribar a tenir dificultats grans.

El joc dels pistolers i pistoleres.

Part de la sessio: Part principal Destinataris: Persones d’entre 5 i 99 anys.




Obijectius:

- Coneixer el nom dels companys.

- Potenciar la velocitat de reaccié.

Organitzaci6: S ha de realitzar una rotllana i ha | N° de participants: Un grup de més de 4 persones.

d’haver una persona al centre.

Espai: Aquest joc es pot realitzar a qualsevol espai i no es necessita una limitacio espacial.

Material: No es precisa de cap tipus de material | Durada: Entre 7-10 minuts.

per realitzar aquesta activitat.

Possibles adaptacions curriculars: Si hi ha qualque dificultat podem fer que en lloc d’assenyalar-se, només
diguin el nom de la persona i si hi ha qualque dificultat per la persona assenyalada per acotar-se, basta que

faci dues passes enrere.

Descripcio: Els alumnes faran un cercle gran i un d’ells és col-locara al centre. Fara un parell de voltes sobre
ell mateix i realitzara un “disparar” assenyalant amb el dit a un company. Aquest s’haura d’acotar per permetre
que els companys/companyes que tenen als seus costats (dreta i esquerra), de forma inmediata, pugui dir el

nom de I’altre assenyalar-se amb les mans(en forma de “pistola” i dir el nom del company/a que assenyalen.

Aquell que tardi més en dir el nom del company es col-locara al centre del cercle i el que estava al mig ocupara

el seu lloc.

Variants:

1. L’alumne del centre, haura de dir el nom de I’alumne al que dispara.

2. Elsalumnes dels costats del nen/nena assenyalat, hauran de dir el nom del company al que s’enfronten.

3. En lloc d’haver un unic pistoler(al centre), hi poden haver 2,3 o 4. Hauran d’anar girant de forma
coordinada i hauran de disparar a la vegada.

4. Dividir el grup, i fer el mateix joc pero, entre 8 0 9 alumnes.

Avantatges:

- Introuduir els alumnes en una espécie de tensi6 constant i potenciem la seva velocitat de reaccio.

- Els alumnes es veuen obligats a aprender-se els noms dels companys que tenen els costats.

Inconvenients:

- No hi ha un bagatge d’activitat molt elevat.




- Sino es saben els noms es probable que perdin la motivacio cap al joc i no vulguin participar.

Joc dels embolics.

Part de la sessio: Part principal o tornada a la Destinataris: Persones entre 5 i 99 anys.
calma.

Objectius:

- Potenciar la comunicaci6 i la cooperacié entre companys i companyes.

Organitzacié: Han d’estar agafats de la ma i N° de participants: Un grup d’entre 6 i 10 persones.

amb forma de rotllana fora tancar.

Espai: Es pot realitzar a qualsevol espai.

Material: No es precisa de cap tipus de material | Durada: Entre 5i 7 minuts.

per realitzar aquesta activitat.

Possibles adaptacions curriculars: Si qualque integrant de classe presenta qualsevol malaltia en alguna de
les seves extremitats del cos, pot utilitzar aquella altra extremitat que no tengui afectada i/o potser la darrera
persona en intervenir, per tal de no ficar-se enmig del embolic que es formara i que no es faci mal. També pot

ser la persona encarregada de desfer I’'embolic.

Descripci6: Els participants formen un cercle agafats amb les mans. Una vegada agafats tots, s’han d’anar

embolicant de forma de “rodillo”, fins que tots estiguin embolicats. Una vegada junts, el primer alumne




embolicat, ha d’intentar sortir fora amollar la ma del company i fora separar la cadena. El grup supera el joc

si aconsegueixen tornar a la forma inicial(cercle gran) fora haver romput la cadena.

Variants:

1. No poden amollar-se les mans.
2. El primer en deslligar-se ha de ser I’alumne del centre.
3. El grup s’embolica de qualsevol manera, fora dur un ordre establert i un alumnes que s’ha separat i

no ha vist com s’han embullat els altres, ha d’intentar desfer ’embolic creat pels seus companys.

Avantatges:

- Potenciar la comunicaci6 i interaccié entre companys i companyes.

- Milloram el treball en equip i la comunicacio.

Inconvenients:

- No hi ha un bagatge d’activitat molt elevat.
- Als darrers nivells de primaria i segurament, o fins i tot a ’ESO, els companys i companyes ja no
volen interactuar d’una forma tan propera entre ells(per vergonya, principalment) i aixo pot arribar a

dur certs problemes.

Les seqiiencies de colors.

Part de la sessid: Part Principal o Tornada a la Destinataris: Persones d’entre 6 i 99 anys.

calma.




Obijectius:

- Fer coincidir les seqliencies de materials de colors.

- Potenciar el treball cooperatiu i la comunicacid entre alumnes.

Organitzacid: En fileres. N° de participants: Dos grups de minim 3 persones y 2

persones que han de fer de col-locadors de les seqiiéncies.

Espai: No fa falta delimitar un espai, pero les distancies entre la zona d’inici i la zona on interactuen amb el

material, poden ser d’entre 5 1 10 metres segons 1’edat de les persones.

Material: Matalassos, materials de diversos Durada: Entre 10 i 15 minuts.

colors.

Possibles adaptacions curriculars: Si trobem qualque alumne daltonic, en lloc de fer-ho per color ho podem

treballar amb materials de diferents formes tals com classificar per figures geométriques.

Descripci6: En aquest joc hi ha dos grups, i uns quants alumnes que no pertanyen a cap grup col-loquen
quatre anelles de colors de dreta a esquerra i damunt posen un matalas per a qué quan un grup vagi a

col-locar-los per endevinar-ho no pugui mirar quin és I’ordre.

El grup que col-loqui primer les anelles correctament guanya.

Variants:

Els grups no poden mirar les sequéncies establertes.

Només poden anar a col-locar els materials per parelles.

Només poden col-locar a la seqiiencia un material per desplagament realitzat.
Anar a la pata coixa a posar les anelles.

Aumentar el nimero d’anelles i en conseqliéncia el nivell de dificultat.
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Si col-loques dues anelles correctament pero hi ha una errada a la tercera, torns a agafar

totes les anelles i comengas des del principi. D’aquesta manera potencies la memoria.

Avantatges:

- Potenciar la seqiienciaci6 d’objectes.
- Millorar la comunicacio i el treball cooperatiu entre alumnes.

- Introduir la competicié(en cas de que es facin dos equips).

Inconvenients:




- Hi ha alumnes que segurament no participaran per falta de motivacio.

- Laparticipacio(segons el nombre de persones del grup), pot ser molt limitada.

FORMES JUGADES

Joc de les nocions topologiques

Part de la sessio: Activacid i Part Principal Destinataris: Persones d’entre 7 i 99 anys.

Objectius:

- Iniciar I’activaci6 del cos per un esforg posterior.

- Potenciar la lateralitat i les nocions topologiques

Organitzacid: Els/les participants ha de formar | N° de participants: Un grup de més de 5 persones.
una rotllana i han d’estar una mica separats i

separades.

Espai: Es necessita un espai pla, fora cap obstacle que pugui entorpir I’activitat.

Material: No es precisa de cap tipus de material | Durada: Entre 5 i 10 minuts.

per realitzar aquesta activitat.

Possibles adaptacions curriculars: Si I’alumnat té qualque dificultat en quant a la lateralitat, és convenient
anar poc a poc i comengar amb pocs conceptes al principi, una vegada els hagi assolit, és podran introduir

més aspectes.

Descripcio: Els nens i nenes s’hauran de desplagar de la forma que digui el docent, per exemple: dreta, faran




una passa cap a la dreta; esquerra, passa cap a ’esquerra; davant, una passa endavant i enerera; una passa

enrere.

Variants:

1. Dreta, esquerra, endavant, enrere.

2. Els contraris, hauran de fer el moviment contrari al marcat pel docent o la docent.
3. Introduir altres conceptes com: a dalt, a baix, etc...
4

Introduir conceptes parlats o elegits pels alumnes com: panxa enterra, volta, mitja volta, etc...

Avantatges:

- Millores les nocions topologiques dels alumnes.

- Una activitat bastant dinamica on els nens i nenes poden tenir una bona activacio.

Inconvenients:

- Silapersona que du a terme I’activitat, no té ben assolides les nocions topologiques pot arribar a
desmotivar-se.
- Silapersona que juga, s’equivoca i no esta a una distancia minima dels seus companys o companyes

i pot haver xocs entre ells.

Representaci6 grafica/dibuix.

Carreres de pedra, paper i tisores

Part de la sessio: Part principal Destinataris: A partir dels 7 anys

Objectius:

- Potenciar ’acci6 - reaccio




- Millorar la velocitat de desplagament i el canvi de ritme.

Organitzacid: Hi ha d’haver quatre grups, NC° de participants: Hi ha d’haver entre 12 i 15 persones.

col-locats per fileres.

Espai: Pot ser tant un espai obert a I’aire lliure com en un espai tancat.

Material: Conos, anelles i petos Durada: Entre 10-15 minuts.

Possibles adaptacions curriculars: Si ’alumne presenta dificultats per correr i/o moure, es podra fer lo
mateix que la resta dels seus companys de classe, perd caminant o quiet al seu lloc. Haura de véncer a 3

integrants de I"altre equip i d"aquesta manera aconsegueix un punt pel seu equip.

Descripcio: El joc consisteix en fer una carrera en la que els alumnes van avangant en el circuit fins que es
troben amb I’oponent a mig cami on han de realitzar la tradicional partida de “pedra, paper i tisores™; el
guanyador avanca pel circuit i immediatament surt un altre jugador de 1’equip rival per evitar que completi el

circuit. El que perd torna a la coa del seu equip.

Aquell equip que hagi aconseguit arribar més vegades a la base del rival sera el guanyador.

Variants:

- En comptes d’anar corrent, posarem aros al terra i els alumnes hauran d’anar saltant dins els aros.

- Quan un alumne ha superat el circuit i ho ha de tornar a fer per segona vegada, tindra 1’Gs exclusiu
d’un comodi. Es a dir, que si perd una partida tindra ’opcio de repetir. Aquests alumnes hauran
d’anar amb un peto per ser diferenciats de la resta.

- Anam canviant de grups cada ronda per no enfrontar-se cada vegada contra el mateix equip. Sin6
que han de jugar tots contra tots.

- Ferel circuit 0 més gran o més petit en funcié de com vagi el joc.

Avantatges:

- Incentivar I’esperit competitiu de 1’alumnat

- Combina I’aspecte fisic amb 1’aspecte mental.

Inconvenients:

- Guanyar a qualsevol preu(fer trampes)
- Els alumnes que en el moment no participen en el joc i queden esperant a la coa estan en estatic, és a

dir, estan aturats i per tant el seu compromis motor és baix.




Representaci6 grafica/dibuix.

Joc de les cues (amb pinces)

Part de la sessid: Part principal Destinataris: Dels 7 als 50 anys.

Objectius: Potenciar 1’estratégia individual. Potenciar la resisténcia aerobica/anaerdbica amb els canvis de

ritme.
Organitzacio: Els almnes estan distribuits per N° de participants: Un grup de més de 5 0 més
I’espai de forma lliure. persones.

Espai: Pot ser tant un espai obert a I’aire lliure com en un espai tancat.

Material: Durada: 10 minuts

- Pinces o petos
- Conos (opcional) per delimitar les zones

del joc

Possibles adaptacions curriculars: Es podra realitzar a un espai més petit, per estar més junts i no realitzar

carreres constantment.

Descripci6: Cada alumne es posa una pinga a la part trasera, amb la finalitat d’aconseguir agafar les pinces
dels seus companys i tenir el maxim de pinces possibles. També ha d’intentar que cap company li agafa la

seva o les seves pinces. Quan et quedes sense pinces I’alumnat haura de robar-Ia als seus companys.

L’alumne o els alumnes amb més pinces seran els guanyadors.




Variants:

- Enlloc de fer-ho amb pinces, utilitzarem petos.
- Fereljoc per parelles i d’aquesta manera afavorir el treball cooperatiu.
- Reduir I’espai i d’aquesta manera la intensitat sera major.

- Col-locar arees de descans amb un temps limitat de 10 segons.

Avantatges:

- El compromis motor és elevat ja que aquest tipus de joc fa que estiguis en tensié constant.

- Afavoreix a millorar I’agilitat

Inconvenients:

- Amagar les pinces davall la camiseta per a que no els hi llevin (fer trampes)
- Que hi hagi alumnes que es quedin aturats a un Unic lloc sense mover-se per assegurar-se de que no

li llevin cap pinga.

Representaci6 grafica/dibuix.

Joc de les carreres de relleus

Part de la sessio: Part principal Destinataris: A partir dels 7 anys

Obijectius:

- Fomentar el treball cooperatiu




- Potenciar la resisténcia anaerobica.

Organitzacid: Es col-locaran per fileres. N° de participants: Hi ha d’haver més de 9 persones.

Espai: Pot ser tant un espai obert a I’aire lliure com en un espai tancat.

Material: Durada: 10 - 15 minuts

- Cons

Possibles adaptacions curriculars: Si el nen o la nena presenta qualsevol dificultat per cérrer, ho pot fer de
manera més pausada, caminant o amb gambades per arribar abans. També podem ajustar els desplagaments

de tots els alumnes, d’aquesta forma tots podran jugar amb unes condicions similars.

Descripcio: Un alumne haura de correr fins a arribar al cono i tocar-lo que tindra a una distancia aproximada
de 10 - 15 metres i llavors tornara al punt inicial donant-li la ma al company per a que faci el relleu i el

mateix recorregut.

Guanyara el primer equip en el qual tots els membres del grup hagin fet el recorregut.

Variants:

- Quan el primer participant ha acabat el recorregut i li déna la ma al company, aquest no acaba siné
que torna a fer el mateix cami amb el company agafant-se la ma i aixi successivament fins a que tots
els participants corren junts.

- Surten els quatre o cinc membres del grup junts i tots i cadascun d’ells hauran de tocar una vegada
el cono per poder guanyar la carrera.

- Fer la distancia des del punt inicial fins al con més llarga

Avantatges:

- El resultat final depen de tots els membres del grup, per tant, és una activitat que necessita la

cooperacid de tots i totes.

Inconvenients:

- Hem de procurar fer grups equitatius, és a dir, els més rapids no poden anar junts en un mateix grup

ni tampoc els més lents; sind que han de fer combinacions perqué sind la prova seria molt desigual.

Representacio grafica/dibuix.




Joc de la bomba

Part de la sessio: Tornada a la calma Destinataris: A partir dels 7 anys

Objectius:

- Potenciar la velocitat de reaccid i els llangcaments.

- Comencar a reduir el ritme del cor, cap a unes pulsacions, que s’ajustin a I’estat de normalitat.

Organitzacio: En forma de rotllana. N° de participants: Hi ha d’haver 10 o més persones.

Espai: Pot ser tant un espai obert a I’aire lliure com en un espai tancat.

Material: Durada: 5 minuts.

- Dues pilotes

- Cons per delimitar 1’area del joc

Possibles adaptacions curriculars: Mitjangant un cercle es pot fer el mateix, perd no implica el haver de
mourens, ni de cdrrer, estem més junts i més atents al joc. Si ajustam els desplagaments, tots els alumnes
podran accedir al joc a més, si trobam dificultat en quan a collir la pilota, podem permetre tants bots de pilota

com es puguin ajustar als desplagaments dels alumnes.

Descripci6: Els alumnes fan un cercle i un d’ells es posa en mig. Quan tira la pilota a I’aire diu el nom d’un

company/a i aquest/a ha d’intentar agafar-la abans de que toqui al terra. | es repeteix la jugada

En cas de que la pilota si toqui al terra els alumnes podran correr fins a que I’alumne d’enmig hagi agafat la

pilota, un pic ho hagi fet, els alumnes s’aturaran en sec i I’alumne que esta enmig podra fer fins a 3 passes




Ilargues per llangar-1i la pilota a un company amb 1’objectiu de que no la pugui atrapar.

Variants:

- Encomptes de fer 3 passes, en faran 2.
- El cercle es fara més gran i aixi sera més dificil agafar la pilota.
- Delimitar I’area del joc amb cons per tal d’evitar que una serie d’alumnes es vagin massa lluny i aixi

mai passaran enmig del cercle.

Avantatges:

- Ajuda a millorar la velocitat de reaccié.

- Els nens/nenes redueixen les seves pulsacions d’una forma més estable, no amb brusquedat.

Inconvenients:

- Anomenar Gnicament a aquelles persones amb les quals tens més confianga.

Representacio grafica/dibuix.




Memoritzem la imatge

Part de la sessio: Tornada a la calma Destinataris: A partir dels 6 anys

Obijectius:

- Treballar la memoria
- Millorar la percepci6 visual

- Fomentar el treball cooperatiu

Organitzacid: El grup es col-loca de forma N° de participants: Grups de més de 5 persones.

lliure, pero proxims entre ells.

Espai: Pot ser tant un espai obert a 1’aire lliure com en un espai tancat.

Material: No es precisa de cap tipus de material | Durada: 5 minuts

per realitzar aquesta activitat.

Posibles adaptacions curriculars: No es necessari moure’ns per aquesta activitat, podem quedar en el joc
inicial. També podem utilitzar les mans per tocar si han canviat de posicions, si qualcun dels alumnes

presenta dificultats visuals.

Descripcio: Els alumnes es col-loquen d’una determinada postura per “fer-se una foto”, un membre del grup
romandra amb els ulls tapats i d’esquenes per no veure com es col-loquen. Passats uns segons, I’alumne que
esta d’esquenes veura com es troben situats els seus companys, llavors es tornara a donar la volta i els seus
companys es col-locaran d’una manera diferent; finalment, I’alumne que no participa haura de col-locar als

seus companys de la mateixa manera de com estaven al principi.

Variants:

- Fer grups més reduits (4 o 5) de manera que tots puguin passar pel rol de col-locador.
- L’alumne col-locador podra fer I’ullet a un company del grup per fer-lo complice i que ajudi a

col-locar a la gent sense que els altres sapiguen qui és.

Avantatges:

- Estreballa amb la imatge visual d’'una manera ludica.
- La memoria fotografica és important tant per aspectes quotidians de la nostra vida com per aspectes

academics.




Inconvenients:

- No participen tots els alumnes de manera equitativa. No podran passar tots pel rol de col-locar la imatge

perque si fos aixi acabaria essent avorrit.

Representacio grafica/dibuix.

JOCS SIMPLES

Joc dels comecocos

Part de la sessio: Activacio/Part Principal Destinataris: Persones majors de 6 anys.

Objectius:

- Activar el cos per un esfor¢ posterior.

- Millorar I’equilibri i el re-equilibri.

Organitzacid: Distribucio lliure per ’espai. N° de participants: Grup de més de 10 persones.

Espai: Es necessita un espai pla, pero ha de tenir linies marcades per I’espai que han de creuar-se entre si.

Amb les marques d’un camp de futbet o de basiques basta.




Material: Xinesos grans. Durada: 10-15 segons les variants que es vulguin aplicar.

Possibles adaptacions curriculars: Es pot fer de manera més pausada o variar les linies del joc en funci6 de

les necessitats de 1’alumnat.

Descripcio: Tots els participants aniran corrent per damunt les linies que hi haura marcades a ’espai. I haura
una persona que haura de collir als altres, si ho aconsegueix, li dona el xinés a la persona que ha pillat i hi ha

un canvi de rols.

Variants:

- 1 persona pilla, pero en lloc d’haver-hi un canvi de rol, la persona pillada s’ha de quedar inmovil al
lloc.

- Condicionar els desplacaments segons el color de la linia.

- Posar diverses persones que pillin.

- Posar diverses persones que pillen i una persona que pugui anar salvant als pillats(inmavils)

Avantatges:

- Hi ha molta activitat des del principi i és un joc bastant ludic.
- Pot potenciar el treball cooperatiu entre pillats i els que pillen.

- Pots treballar diversos continguts a I’hora com per exemple: 1’equilibri i els diferents desplacaments.

Inconvenients:

- Siposam la consigna de quedar aturats si ens pillen i no hi ha ningl que salvi, els alumnes poden

estar una bona estona fora moure’s.

Representacio grafica/dibuix.




Joc del fil

Part de la sessid: Activacio/Part Principal Destinataris: Persones de més de 10 anys.

Obijectius:

- Potenciar el treball cooperatiu.

- Afavorir els desplagaments i els canvis de ritme.

Organitzacid: Distribucio lliure per ’espai N° de participants: Un grup de més de 10 persones.

Espai: L’espai pot ser tan obert com tancat.

Material: No es precisa de cap tipus de material | Durada: 5 minuts

per realitzar aquesta activitat.

Possibles adaptacions curriculars: Per mitja d"assenyalar aquella persona que volem agafar, que tengui una
série de segons per trobar un altre persona que talli el fil que els uneix, o també es pot dir el nom d"aquella

persona gue hem pensat i sigui ell/a qui segueixin amb el joc.

Descripcio: El joc és molt paregut al classic “pilla - pilla”; un jugador va en cerca d’un company per intentar
agafar-lo i aquest escapa per a que no el cullin; per tant és crea un fil invisible entre ambdos jugadors. Aixi
doncs quan la distancia entre ambd6s comenca a ser notdria un tercer jugador passa per enmig dels dos
jugadors i aquell que ha d’agafar canvia el seu objectiu d’atrapar a un i comenga a perseguir al jugador que ha

passat per enmig dels dos.

Variants:

- En joc de ser una sola persona qui ho duu, anam posant més jugadors per elevar la dificultat.
- Reduir I’espai del joc.

- Fer dos equips i que hagin d’anar ajudant-se per no ser collits.

Avantatges:

- Esuna activitat que combina velocitat amb resisténcia.




Inconvenients:

- Els jugadors/jugadores amb menys resisténcia segurament sempre seran els collit i molt

probablement es frustrin d’una forma immediata.

- Comporta un gran cansament pels alumnes i no aguantaran gaire jugant.

Representacid grafica/dibuix.

Carreres de matalassos

Part de la sessid: Part principal

Destinataris: A partir dels 10 anys

Objectius:

- Treballar cooperativament per aconseguir un objectiu grupal.

- Cercar I’equilibri entre tots els membres.

- Potenciar la forga per transportar el matalas sense sortir-ne d’aquest.

Organitzacio: Es col-loquen de forma lliure

pero damunt un matalas.

N° de participants: Un grup de més de 10 persones.

Espai: Ha de ser un espai pla sense obstacles al voltant que puguin interrompre 1’activitat.

Material:

- Matalas

Durada: 5 - 10 minuts




- Cons

Possibles adaptacions curriculars: A més de fer-ho aixecats, una altra possibilitat és mitjancant tot el grup

asseguts a terra i fem el mateix objectiu.

Descripcio: Aquest joc consisteix en fer una carrera de matalassos entre tots els grups fins a arribar a un
cono, que sera la meta, a una distancia d’uns 20 - 25 metres. Tot el grup haura de treballar cooperativament i
comunicar-se entre ells per tal que puguin avangar sense sortir del matalas ja que posar un peu fora d’ell no

esta permes.

Es important fer equips compensats per aconseguir que hi hagi la minima diferéncia entre ells.

Variants:

- Juntar dos grups i dos matalassos i haver d’anar movent-se per damunt els matalassos.
- Modificar la distancia

- Posar un temps limit per arribar a la meta

- Siuna part del seu cos no esta dins el matalas, tornen a comencar des del punt inicial.

- Arribar a la meta havent d’estar damunt el matalas tots els jugadors.

Avantatges:

- Ajuda a la comunicaci6 entre el grup
- Tots els membres sén importants

- Es potencia I’espirit de competir

Inconvenients:

- No guanyar a qualsevol preu(Fer trampes).

Representacié grafica/dibuix.




Joc del moix i el ratoli

Part de la sessid: Part principal/part de tornada | Destinataris: A partir dels 8-10 anys

a la calma.

Objectius:

- Potenciar el treball cooperatiu.

- Millorar la resisténcia anaerobica.

Organitzacié: Hi ha d’haver quatre fileres N° de participants: Un grup de més de 20 persones.

equidistants.

Espai: Ha de ser un espai pla sense obstacles al voltant que puguin interrompre 1’activitat.

Material: No es precisa de cap tipus de material | Durada: 5/10 minuts

per a realitzar |’activitat.

Possibles adaptacions curriculars: Si tenim alumnes amb certes dificultats de moviments, podem ajustar els

desplagaments a les condicions.

Descripcio: Col-locar quatre files de cinc alumnes amb els bragos estesos, quan la persona que dirigeix el
grup crida la paraula canvi, tots han de fer mitja volta. Mentres el grup gran va variant la seva disposicid, hi
haura un jugador que s’encarrega d’agafar(el moix) i un altra s’haura d’escapar(ratoli), si el moix cull al

ratoli, hi haura canvi de rols.




Variants:

- Aumentar la distancia

- Variar els desplacaments.

Avantatges:

- Potenciam el treball cooperatiu entre alumnes.

Inconvenients:

- Hi ha dues persones amb una activitat elevada i els altres tenen una activitat més reduida.
- Ocupa molt de temps i els protagonistes principals sén molt pocs.
- Potarribar a ser avorrida per qualcuns alumnes.

- Els jugadors que corren tenen un gran desgast i es cansen molt aviat.

Representacié grafica/dibuix.

Carrera marejant

Part de la sessid: Part principal Destinataris: A partir dels 10 anys

Obijectius:

- Millorar I’equilibri i el reequilibri

- Potenciar la velocitat de desplacament.

Organitzacid: En forma de filera. N° de participants: Un grup de més de 10 persones.

Espai: Ha de ser un espai pla sense obstacles al voltant que puguin interrompre 1’activitat.

Material: Cons alts. Durada: 5/10 minuts




Possibles adaptacions curriculars: L activitat es pot realitzar arrossegar-se per terra, a quatre potes, cul en
terra, pel tal d"aquelles persones que no puguin correr o presenten dificultats. Llavors alhora de fer les voltes

sobre un mateix pot fer 1 - 2 en comptes d’arribar a les 6 voltes.

Descripci6: Aquest joc consisteix en fer una carrera d’anada i tornada d’aproximadament uns 20 metres de
distancia amb un cono. Quan un participant arriba al cono ha de fer 5 voltes sobre ell mateix i llavors tornar
al lloc inicial per fer el relleu amb el seu company. Com que tornara una mica marejat de les voltes, haura

d’intentar aconseguir mantenir [’equilibri per arribar al seu company.

Variants:

- Aumentar la distancia
- Modificar la quantitat de voltes que haura de fer I’alumnat sobre si mateix
- Anar i/0 tornar d’esquenes

- Variar el tipus de desplacaments.

Avantatges:

- S’igualen les forces entre els alumnes ja que tots tenen el mateix condicionant.

Inconvenients:

- Segons I’aprensio a les situacions diferents que tenguin els nins o nines pot tenir efectes secundaris.

- Amb la finalitat de guanyar i haura alumnes que no faran les voltes que mani el docent.

Representacio grafica/dibuix.




Bolos humans

Part de la sessié: Tornada a la calma Destinataris: A partir del 8 anys

Obijectius:

- Aconseguir relaxar el nostre cos llavors d’una série d’activitats forga intensos.

- Potenciar la cooperacio6 grupal

Organitzaci6: Uns es col-locaran en forma de N° de participants: Un grup de més de 10 persones.

bolos i els altres en fila darrera una linia.

Espai: L’espai cal que sigui ampli i sense obstacles que puguin obstruir I’activitat

Material: Durada: Entre 5 i 10 minuts.60

- Diversos tipus de pilotes.

Possibles adaptacions curriculars: Es pot fer també en lloc de la ma, amb el peu. A més, aquest alumne es

podra apropar una mica més alhora de realitzar el llangament per tenir més probabilitats d’encert.

Descripcio: Un grup anira tiran pilotes als bolos humans amb 1’objectiu de tirar-los tots; quan una pilota toca

sobre una persona que forma part dels bolos haura de sortir fora ja que significa que ha estat eliminat.

A més el grup que s’encarrega de retornar les pilotes al grup que llanga les hauran de tornar ordenadament

per tal d’evitar que hi hagi pilotes per tot arreu.

Variants:

- Anar canviant el tipus de pilota
- Aumentar la distancia entre els bolos humans
- Aumentar la distancia del llancament

- Donar llibertat per distribuir-se a I’espai(bolos)

Avantatges:

- Es necessari la col-laboraci6 de tots per aconseguir tirar els bolos.

Inconvenients:




- El compromis motor és practicament nul.
- Trampes alhora de no sortir de la pista quan t’han tocat.

- Sino s’empren un determinat tipus de pilotes, poden fer mal als altres alumnes.

Representacid grafica/dibuix.




JOCS POPULARS TRADICIONALS

Joc de I’un, dos, tres pica paret

Part de la sessi6: Activacio

Destinataris: Persones d’entre 7 i 99 anys.

Obijectius:

- Iniciar la percepcio de I’espai i una activacio fisiologica.

- Treballar els diferents desplagaments.

- Potenciar la velocitat de reacci6.

Organitzacié: Un nin o una nina estara de cara a
la paret i la resta podran estar de forma lliure a la

Séva esquena.

N° de participants: Un grup de més de 5 persones.

Espai: Un espai pla, fora obstacles enmig.

Material: No es precisa de cap tipus de material

per realitzar aquesta activitat.

Durada: 10 minuts.

Posibles adaptacions curriculars: Es poden icloure qualsevol tipus de indicacions sobre com s’ha de

progressar (peu coix, botant, de genolls...)

Descripcio: Un nen o una nena es col-loca cara a la pared i cantara “Un, dos, tres, pica paret” i després es
girara intentar enxampar qualci que estigui en moviment, si els/les veu, diu el nom del company/a i haura de
tornar al darrera del tot sind, ha de tornar a fer I’accié d’abans. La resta dels companys seran a una distancia
de 20-25 metres i mentre el seu company o companya estigui mirant a la paret es desplacaran el més rapid

possible per poder arribar a tocar-1i I’esquena al 0 la que agafa. Si ho aconsegueixen, es canvien la posicid.

Variants:

1. Esdesplagen corrent.

2. Esdesplacen botant.

3. Una vegada tocada I’esquena del que ho du, s’iniciara un pilla-pilla i hauran d’arribar a agafar a tota

la classe.

4. Aplicar diferents desplacaments per poder arribar a tocar la pared.

Avantatges:

- Tothom juga i el nivell de compromis motor esta molt bé per a una activacio.




Inconvenients:

- Es molt facil fer trampes.
- Les persones menys agils tenen menys probabilitats de guanyar.
- Lapersona que para, si vol pot fer tornar enrere a les persones que vulguin encara que no es

moguin.

Representaci6 grafica/dibuix.

Joc de la cadena

Part de la sessid: Activacid/Part principal Destinataris: Persones de 7 a 99 anys.

Objectius:

- Potenciar els diferents desplacaments.

- Millorar el treball cooperatiu.

Organitzacié: Estaran de forma lliure per N° de participants: Un grup de més de 10 persones.

I’espai

Espai: Un espai pla, fora obstacles.

Material: No es precisa de cap tipus de material | Durada: 7-10 minuts.
per dur a terme aquesta activitat, encara que és
opcional posar-hi cons per delimitar les zones

del joc.

Possibles adaptacions curriculars: Es pot fer també que els nins hagin de fermar-se les sabates entre ells




per treballar la coordinaci6 i la cohesid grupal, ja que és una variaant amb la que riuen molt.

Descripcio: Hi ha una persona que ho ha de dur i ha d’intentar agafar els altres. Si agafa a qualque altra
persona, ’agafa de la ma i tots dos han d’intentar agafar a la resta dels companys, que una vegada agafats

s’han de collir de la ma amb els que ho duen.

Variants:

- Hi ha d’haver diferents desplagaments.
- Si hi ha nombres pars de 4-6 es poden dividir en parelles de dos i aixi que hi hagi més gent que
agafi.

- Reduir I’area del joc per complicar-ho una mica més.

Avantatges:

- Molta participaci6.
- Potenciacid del treball cooperatiu.

Inconvenients:

- Els participants han de realitzar un gran esforg a nivell fisic.
- Espoden arribar a fer mal si no van alerta quan van de la ma.

- Falta de coordinaci6

Representacié grafica/dibuix.
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Joc de botar a la corda

Part de la sessio: Part Principal Destinataris: Persones d’entre 10 i 55 anys.

Obijectius:

- Potenciar els salts i les seves variants.

- Fomentar el treball cooperatiu.

Organitzacié: Dos cullen corda i la rest boten N° de participants: Grup de ¥, persones.

per damunt.

Espai: A un espai pla, fora osbtacles.

Material: Cordes. Durada: 10-12 minuts.

Posibles adaptacions curriculars: S6n moltes les adaptacions que es poden fer en el joc de botar la corda.
Els propis nins si veuen que qualca company té problemes poden trobar la manera en que es senti inclés en el

grup. Botant la corda al ritme que ell necessita per exemple.

Descripci6: Dues persones han de collir una corda pels seus vértex i han de comencar a fer-la rodar, mentre

unes altres persones han de intentar botar-la fora tocar-la.

Variants:

- Engrups de 3-4 persones. Intentar botar i sortir. Intentar botar, fer una volta i sortir.

- Grups de 4-8 persones. Intentar botar i sortit per parelles. Intentar botar, fer volta i sortir per
parelles. Intentar botar a la vegada el maxim de gent possible. Crear una coreografia.

- Grups de 8-16 persones. Intentar fer una coregografia tots junts. Intentar botar tots junts a I’hora.

- Intentar que aquelles persones que duen la corda s’incorporin dintre per botar.

Avantatges:

- Bona forma de millorar els salts verticales.
- Treball cooperatiu.

- Coordinacié

Inconvenients:

- Segons amb la velocitat amb que es rodi la corda, pot haver-hi qualcuns accidents.

- Sino els agrada botar, n’hi ha que només roden la corda. Per tant pot ser que no hi hagi una rotacid




adequada.
- Produeix una forta carrega sobre la zona dels omoplats i la zona del quadriceps.

Representacio grafica/dibuix.

Joc dels relleus amb la corda

Part de la sessio: Part principal Destinataris: Dels 5 anys fins als 45 anys.

Objectius:

- Treballar la coordinacio entre velocitat i salt.

- Fomentar I’agilitat

Organitzacio: Grups en fileres enfrontades. N° de participants: Grup de més de 10 persones.

Espai: A un espai pla, fora osbtacles.

Material: Durada: 10 minuts.

- Cordes

- Conos

Posibles adaptacions curriculars: Podem fer que la carrera consisteixi anar d’un punt A a un punt B botant

a la corda tot el grup, és a dir, que 2 persones de I’equip facin rodar la corda avagant mentres els altres la




intenten botar.

Descripcio: La meitat dels alumnes es col-loquen a una part de la zona dividits en 3 grups, la resta es
col-locara just en front i també dividits en grups a una distancia d’uns 20 metres aproximadament. Sortiran

alhora un i el del front, del que es tracta és de correr saltant a la comba.

Variants:

- Anar d’esquenes
- Anar de costat
- En comptes d’anar corrent, mitjangant salts.

- Augmentar la distancia de la carrera.

Avantatges:

- Son activitats molt eficients per millorar la coordinacié

- Esun joc en el qual es minimitzen moltissim les diferéncies de génere.

Inconvenients:

- El temps d’espera fins a que tenguis de nou el torn fa que el compromis motor sigui baix.

- Fer trampes en el sentit de no botar la corda com toca per I’objectiu d’arribar abans i guanyar.

Representacié grafica/dibuix.




Joc del talla peus i el talla caps.

Part de la sessio: Part principal

Destinataris: De 7 a 35/40 anys

Objectius:

- Millorar la velocitat de reaccid
- Potenciar els reflexos

- Treballar I’agilitat

Organitzacio: En forma de rotllana i un al

centre.

N° de participants: Un grup de més de 5 persones.

Espai: A un espai pla, fora obstacles.

Material:

- Cordes

Durada: 5 minuts

Posibles adaptacions curriculars: En comptes de fer-ho amb una corda (que pot fer mal) se pot fer amb

grups més reduits i amb un xurro. Augmenta el compromis motor i disminueix el perill.

Descripci6: Cada grup fara un cercle i un membre de cada grup es col-locara en mig i anira girant-se sobre

ell mateix amb una corda estirada amb la intencié de colpejar als seus companys primerament als peus i

posteriorment al cap; els quals hauran d’intentar esquivar-lo.




Variants:

- Augmentar o reduir el cercle.

- Moure la corda més lentament o més aviat

La persona que esta en mig del cercle vagi rotant cada minut aproximadament per evitar marejos de
fer la volta sobre si mateix.

Avantatges:

- Laintensitat és gran ja que implica un nivell alt de concentracio

- Ajuda a poder treballar 1’agilitat de les cames

Inconvenients:

- Sila persona que esta en mig no va rotant pot marejar-se.
- No controlar la forca i poder fer mal a un company

Representaci6 grafica/dibuix.

Joc de la pidola

Part de la sessid: Tornada a la calma. Destinataris: 7 anys als 30 anys.




Obijectius:

- Potenciar el salt.

- Treballar la flexibilitat de les cames

Organitzacié: Es col-locaran en forma de filera. | N° de participants: Un grup de més de 3 persones.

Espai: A un espai pla, fora obstacles.

Material: No es precisa de cap tipus de material | Durada: Uns 10 minuts aproximadament.

per a realitzar Iactivitat.

Posibles adaptacions curriculars: Que els nins en comptes de col-locar-se de la manera habitual ho facin

tombats per a que el bot sigui menys complicat si hi ha qualca alumne amb dificultats.

Descripcio: Aquest joc consisteix en botar damunt la fila d’alumnes, un darrere I’altre, els alumnes que
formen la filera hauran de col-locar-se encorbats amb els colzes en els genolls i el cap cap a dins amb la

finalitat d’evitar que els que salten els hi puguin ferir.

Quan tota la filera a votat sobre els companys el joc i el primer que ha saltat torna al lloc inicial, es pot donar

per finalitzat el joc.

Variants:

- Deixar més 0 menys espai entre els companys.
- Donar un temps limitat per completar la volta.

- Modificar el salt (peus junts, peus separats)

Avantatges:

- El compromis motor és alt

- Estreballa el salt d’una manera més dinamica.

Inconvenients:

- Augmenta el perill per col-lisi6 entre els companys que han de botar.
- Les persones que romanen acotades poden fer-se mal a I’esquena per I’impuls del company a botar o

al cap.




Representacié grafica/dibuix.

Joc de les seqliéncies tocades

Part de la sessi6: Tornada a la calma Destinataris: Dels 7 anys als 99 anys.

Objectius:

- Treballar la cooperacio entre tot el grup - classe.

- Afavorir i millorar la confianca i les relacions entre els propis companys.

Organitzacio: En forma de rotllana. N° de participants: Un grup de més de 5 persones.

Espai: L’espai pot ser obert o tancat.

Material: No es precisa de cap tipus de material | Durada: Uns 5 minuts aproximadament

per a realitzar I’activitat.

Posibles adaptacions curriculars: Que els alumnes hagin d’escriure amb la ma a I’esquena del company un
missatge positiu del company que té a davant. Quan arribi el torn de dir el missatge que ha arribat es revisa si

és el correcte per part del professor i si no és aixi I’alumne dira el que volia dir sobre el seu company.

Descripcio: Aquest joc divertit consisteix en fer un cercle entre tota la classe i posam les mans a les espatlles
del company que tenim en front i tanquem els ulls per tenir el cos en una postura de relaxaci6. Un d’ells
inicia el joc, el qual toca les espatlles a un company i fa un certs moviments o tocs a les espatlles del

company el qual haura d’immitar allo que ha sentit i fer-ho al company que té al front.

Un cop tots hagin passat, la roda tornara a la persona que ha iniciat el joc per aixi comprovar si alld que ell o




ella ha fet al company / a li ha arribat d’igual manera o si pel contrari hi ha hagut interferéncies.

Variants:

- Els nins han de fer un massatge al company de davant i aquest ha de reproduir-ho instantaneament al
que té just davant. S’ha d’intentat aconseguir que el company que té darrera li faci arribar el mateix

massatge.
- Posar una seqliéncia de nimeros a I’esquena del company (de 3-4 xifres) i llavors li ha d’arribar tal

qual al darrer de la fila.

Avantatges:

- Es una técnica molt bona de relaxacio.

- Ajuda a la descarrega muscular tras I’exercici fisic

Inconvenients:

- Hi poden haver alumnes que, degut a la seva inmaduresa o necessitat de cridar I’atencid, no passin el
missatge rebut aixi com cal.

- Pot succeir que no tot I’alumnat estigui en total relax.

Representacio grafica/dibuix.




ESPORTS

Qui té més cercles a casa?

Part de la sessid: Activacio Destinataris: Persones d’entre 6 i 50 anys

Obijectius:

- Treballar la coordinaci6.
- Millorar la lateralitat

- Potenciar la capacitat de reaccio

Organitzacié: Dividirem la classe en dos grans | N° de participants: Entre 10 - 12 alumnes

grups. | dins cada grup, formarem subgrups

Espai: L’espai ha de ser tancat i sense obstacles que puguin dificultar ’activitat.

Material: Durada: Uns 10 minuts aproximadament

- Cons

- Cercles

Possibles adaptacions curriculars: Poden fer-ho amb una venda als ulls i essent guiats pels companys.

Descripci6: Aquest joc tracta de que cada grup es col-locara en una zona determinada, alla dit grup es
dividira en subgrups de 4 persones on cadascun es posara en una part del requadre en el qual hi ha un cercle, i

en mig del requadre hi haura un cercle amb 5 conos en mig.

El joc consisteix en que cada parella, units de la ma, han d’anar a agafar els aros d’enmig i posar-los dins “ca
2

seva” 1 intentaran robar els aros als seus contrincants.

Variants:

- Sortir de manera individual.

- Col-locar més aros.

- Augmentar la distancia entre la sortida inicial i la posici6 dels aros.

- Fer I’activitat a la pata coixa per augmentar el nivell de compromis motor.

- Sortir tots els membres del grup junts, i d’aquesta manera, es treballa la coordinacié de grup.

Avantatges:




- Compromis motor més elevat.
- Treball de condici6 fisica.

- Ajuda a millorar la cooperacié de grup.

Inconvenients:

- Sino calculam bé les distancies o el temps, en comptes d’un joc pot ser un patiment pels nins.
- Hi pot haver falta de cooperacio entre els companys alhora d’establir una estratégia per aconseguir

I’objectiu

Representacio grafica/dibuix.

Encertar la pilota a la cistella

Part de la sessid: Part principal Destinataris: D’entre 6 i 55 anys

Obijectius:

- Afavorir la mobilitat

- Treballar cooperativament per a aconseguir un objectiu

Organitzacid: Dividirem la classe en 2 grups N° de participants: Entre 20 i 24 persones

Espai: Espai tancat sense cap obstacle que pugui impedir la realitzaciéo d’una bona activitat.




Material: Durada: Uns 10 minuts aproximadament

- Cistella
- Pilotes

- Petos

Posibles adaptacions curriculars: Seguint amb la tonica de 1’exercici anterior podem envenar els ulls dels
alumnes i col-locar un cascabell a les canastes. Cada equip haura de ficar el major nombre de vegades la
pilota a la cistella durant un temps determinat. Perd cada equip tendra la seva cistella. L’alumne que du la
cistella també té els ulls envenats i no podra veure a on és la pilota. A cada equip hi haura un alumne amb els

ulls destapats que guiara als companys.

Descripcio: Jugaran dos equips els quals s’hauran de pasar la pilota i al vuité pase es podra ficar la pilota
dins la cistella, la qual sera portada per un membre del grup i haura d’encestar a una distancia minima de 2

metres.

Variants:

- Lapilota ha de passar per diverses arees de joc

- Augmentar el nimero de passades abans de poder encertar

- No es pot tornar la pilota al company que préviament te 1’ha pasada.

- Podem modificar la pilota ja que segons aquesta necessitarem més o menys forca en el llangament.

- Fer passades en les quals sigui obligatori que la pilota passi per nin i seguidament, per una nina.

Avantatges:

- Lacooperaci6 entre 1’equip €s clau per a aconseguir encertat.

- Es necessita molta mobilitat per crear zones de passades.

Inconvenients:

- Si juntem nins amb nines, les nines no es sentiran importants ja que la pilota sempre passara pels
nins.
- Hi hajugadors/es que es poden quedar quiets a un mateix lloc i no entraran en contacte amb el joc.

- Espoden fer trampes a I’hora de comptabilitzar el nimero de passades.

Representaci6 grafica/dibuix.




Mato

Part de la sessid: Part principal Destinataris: Entre 6 i 50 anys.

Objectius:

- Ser agil amb la pilota.

- Assolir una série d’estratégies entre els companys per a poder guanyar

Organitzaci6: Dividirem la classe en dos grups | N° de participants: Un minim de 10 persones.

per tal de fer equips.

Espai: Ha de ser un espai pla, sense cap tipus d’objectes que puguin impedir la bona practica del joc. Es pot

dur a terme tant en un espai tancat com obert.

Material: Durada: 10 minuts aproximadament.

- Pilota

- Conos

Posibles adaptacions curriculars: Jugar només amb una ma (canviant 1’habil per la menys habil).
L’alumnat que presenti dificultats motores podra fer 4 passos abans de llancar la pilota i d’aquesta manera

obtindra més possibilitas de ferir al company.

Descripci6: Un jugador tindra la pilota amb 1’objectiu de “matar” als seus companys, per fer-ho necessita

colpejar-lo amb la pilota sense que la pugui agafar, si ho aconsegueix aquest es quedara assegut al terra i




Gnicament podra jugar quan la pilota li reboti. En cas contrari, continuara jugant.

Variants:

- Modificar el tamany de la pilota i d’aquesta manera modificam el tipus de llangament que es precisa.
- Augmentar o reduir 1’espai de joc.

- Habilitar zones de “salvo” per les quals no pots estar més de 5 segons.

Avantatges:

- La capacitat anaerobica és elevada

- S’han de donar una série d’estratégies individuals i autonomes per tal d’aconseguir eliminar rivals.

Inconvenients:

- Siel temps és excessiu poden cansar-se massa.
- Sil’activitat no esta ben estructurada i dissenyada, les persones amb menys habilitat tindran moltes
més complicacions per mantenir-se dins el joc.

- No controlar la forca del Ilangament i ferir al company.

Representaci6 grafica/dibuix.




Feim del guies

Part de la sessio: Tornada a la calma Destinataris: D’entre 8 i 45 anys.

Obijectius:

- Fomentar la confianca en el company

Organitzacio: Dividirem la classe per parelles. | N° de participants: Un minim de 2 persones

Espai: Ha de ser obert i tancat, convé que hi hagi obstacles per en mig i aixi I’activitat tindra més sentit i més

eficag.

Material: Durada: 10 minuts

- Antifag

Posibles adaptacions curriculars: Donar les indicacions en angles.

Descripcio: L’activitat consistira en fer de guia sobre un company, el qual haura de confiar en les indicacions
d’aquest per a dur-lo a un lloc determinat. Les indicacions han de ser clares i concises per tal de que I’alumne

que no veu es pugui desplacar amb seguretat.

Variants:

- Canviar de rols i de recorregut.

Avantatges:

- Els alumnes prenen consciéncia de les dificultats que tenen les persones amb una discapacitat visual
alhora de desplagar-se.

- Els alumnes adquiereixen responsabilitat ja que una persona depén d’ell o ella.

Inconvenients:

- Alguns alumnes es poden marejar o molestar estar un cert temps sense veure.

- Fer trampes i obrir els ulls.




- Topar-se contra qualsevol objecte i fer-se mal si les indicacions no son clares

Representaci6 grafica/dibuix.

Troba ’objecte.

Part de la sessio: Tornada a la calma Destinataris: Entre 6 i 50 anys.

Objectius:

- Potenciar la lateralitat

Organitzacié: Dividirem la classe per parelles N° de participants: Minim 2 persones.

Espai: Ha de ser pla sense cap tipus d’obstacle que pugui impedir la bona practica de 1’activitat.

Material: Durada: 1-2 minuts.
-Antifac

-Un objecte

Posibles adaptacions curriculars: Donar les indicacions en anglés.

Descripci6: En aquesta activitat un membre de la parella es mantindra amb els ulls clucs i mentre la
professora posa un objecte en mig, el company que veu donara les indicacions oportunes al seu company per

a que vagi a recollir I’objecte.




El primer jugador amb ulls tapats que agafi I’objecte ha guanyat.

Variants:

- Canviar I’objecte en funcio de les caracteristiques (més gran o petit, més alt o més baix, més gras o
més prim)

- Determinar la distancia entre objecte i alumne

Avantatges:

- Promou la confianca en el company

- Esuna activitat molt cooperativa, ja que la parella forma un tnic equip

Inconvenients:

- Només hi ha un guanyador

- Siles indicacions s’entenen malament, es poden xocar 2 companys o més i ferir-se.

Representacié grafica/dibuix.




Ens movem pels sons.

Part de la sessié: Tornada a la calma Destinataris: Entre 6-50 anys

Obijectius:

- Discriminar els diferents son i trobar al teu company/a

Organitzacié: Dividirem la classe per parelles N° de participants: Minim 2 persones

Espai: Ha de ser pla sense cap tipus d’obstacle que pugui impedir la bona practica de ’activitat.

Material: Antifag Durada: 1-2 minuts

Posibles adaptacions curriculars: Posar obstacles a ’espai.

Descripci6: Per parelles confirmaran un so, per tal de cercar a |"altre integrant de la parella, especialment ha

de ser un so d"un animal per fer més divertida |"activitat i causar confusio a les persones que juguen.

Variants:

- Reduir o augmentar la distancia per fer I"activitat.

- Poder estar en moviment mentres fas el so al teu company/a

Avantatges:

- Establir major confianca en el teu company/a

- Reconéixer el so establert pel teu integrant de parella

Inconvenients:

- Tenir alerta amb els altres jugadors, ja que poden col-lisionar i ens podem fer mal o caure.

Representacié grafica/dibuix.




Futbol a ulls clucls

Part de la sessid: Part principal Destinataris: Persones d’entre 7 i 50 anys

Objectius:

- Treballar la coordinacio entre tot el grup.

- Millorar les habilitats de percepci6 auditva.

Organitzaci6: Dividirem la classe en dos grups, | N° de participants: 24-30 alumnes
en les quals cada grup formara 2 equips per

poder jugar.

Espai: L’espai pot ser tant obert com tancat, sense cap tipus d’objectes que pugui fer d’obstacle per al bon

funcionament de la sessi6.

Material: Durada: 5 minuts

- Pilota sonora
- Antifag
- Material de cartro (reciclat) per formar

porteries.

Posibles adaptacions curriculars:




Descripcio: Els 2 equips romandran asseguts i distribuits de manera ordenada en diverses zones del camp
amb ’objectiu de passar-se la pilota amb la ma, sense que sigui interceptada,( no val llangar-la cap amunt)

amb ’objectiu principal de marcar.

Variants:

- Augmentar la llargaria de la porteria per a que sigui més facil fer gol
- Fer el camp més estret.
- Contar les passades abans de tirar.

Avantatges:

- Esuna activitat en la qual I’alumnat pren consciéncia i sensibilitzacio de les persones amb

discapacitat visual.
- Pot resultar molt divertida ja que és una activitat dinamica

Inconvenients:

- Es poden fer trampes amb facilitat per aconseguir marcar gol. (Obrir els ulls)

- Llancar la pilota per damunt i ferir a qualque company.

Representacio grafica/dibuix.




Protegim a la tortuga

Part de la sessio: Tornada a la calma Destinataris: Persones d’entre 7 i 35 anys

Obijectius:

- Dissenyar una estratégia col-lectiva per aconseguir arribar al camp rival.

- Treballar la cooperaci6 de grup

Organitzacié: Dividirem la classe en dos grans | N° de participants: 24-30 alumnes

grups d’entre 10-12 persones.

Espai: L’espai pot ser tant obert com tancat, sense cap tipus d’objectes que pugui fer d’obstacle per al bon

funcionament de la sessio.

Material: Durada: 5 minuts

- Conos per delimitar I’area del joc

- Utilitzar cartré que faci d’escut per
protegir a la tortuga

- Xurros de nataci6 o altres similars per a

que el rival pugui ferir a la tortuga

Posibles adaptacions curriculars: L’alumnat amb mobilitat reduida pot tenir el paper de tortuga.

Descripcio: Es tracta de que la tortuga amb la col-laboraci6 de tot el seu equip haura d’intentar arribar al
camp rival sense que sigui ferida, si ho es, doncs hauran de donar 3 passades cap enrere. L’equip que pretén
ferir a la tortuga Unica i exclussivament ho pot fer donant cops de cintura cap avall. Hi haura 3 atacants que
s’encarregaran d’anar a per la tortuga rival i la resta defensaran a la propia tortuga per tal d’evitar que la

toquin. Si els atacants son tocats, tornaran al seu punt d’inici.

Guanya el primer equip que aconsegueixi arribar al camp rival.

Variants:

- Canviar el rol de la tortuga
- Fer 5 passades enrere en comptes de 3, o simplement 1.

- Reduir I’espai per tal d’aconseguir arribar abans al camp rival.




Avantatges:

- Es una activitat en la qual la cooperacié entre tot ’equip esdevé un factor clau per guanyar.

- Els alumnes que tenen més dificultats alhora de socialitzar-se, amb aquest joc aconsegueixen

millorar les relacions amb els altres i augmentar la confianca.

Inconvenients:

- Espoden fer trampes i no complir les normes assignades.
- Colpejar amb massa for¢a al company i fer-li mal.

Representaci6 grafica/dibuix.

TOCA-TOCA

Part de la sessid: Activacio Destinataris: A partir 9 anys

Obijectius:

- Treballar la cohesi6 de grup i I’autonomia

- Potenciar la cooperacio i fomentar la estratégia.

Organitzaci6: Dividirem la classe per parellesi | N°de participants: Grup sencer o dividit en petits grups

ens col-locarem en 2 fileres una front I’altra a de 12-14

una distancia d’uns 20 metres aproximadament.

Espai: Mitja- fixe. Qualsevol espai obert o tancat..

Material: Durada: 15 - 20 minuts

- Petos




Possibles adaptacions curriculars: Si hi ha qualque infant que presenta dificultats de mobilitat se li assignara
un rol passiu com el d’arbitre o els seus companys i companyes d’equip han de trobar una estratégia per

aconseguir que es posi primer a la cadena.

Descripci6: formar una cadena amb tots els/les integrants de 1’equip abans de que ho faci I’equip contrari.

Variants:

- Fer el camps més gros 0 més petit per augmentar o disminuir la dificultat.

- Els/Les membres que ja s’han incorporat a la cadena, poden sortir d’ella per ajudar als altres, pero
per poder-se tornar a incorporar a la cadena hauran de seguir la normativa del joc i tocar les
respectives parets.

- Els/Les participants que han estat tocats/des per un/una adversari/a, es mantindran estatics, en forma

d’estatua, durant 10 segons que hauran de contar en veu alta.

Avantatges:

- Molta movilitat
- Has de crear una estrategia que dugui al teu equip a guanyar

- Faque vulguis tornar a jugar

Inconvenients:

- Pot resultar frsutant no agafar i ser agafat
- Aquell que arriba primer, el seu compromis motor disminueix

Representacio grafica/dibuix.




El Semafor Reciclat

Part de la sessi6: Activacio Destinataris: 5& Primaria

Obijectius:

- Treballar la coordinacio
- Millorar la lateralitat

- Desenvolupar el llangament i la precisio

Organitzacid: 4 equips N° de participants: 4-5 per equip

Espai: Gimnas/ Pati del centre

Material: Durada: 10-15 minuts

- 8 botelles de plastic

- 8envasos de iogurt

- 8brics de llet

- 8tubs de cartro de paper de
- vater

- 4 garrafes d’aigua

Possibles adaptacions curriculars: Si hi ha qualque alumne amb dificultats motrius, per llancar la bolla dins

la garrafa podré situar-se més aprop per tirar.




Descripcio: Hi ha quatre equips, que hauran de desplacar-se segons les indicacién del docent. Han de arribar
a la cestella i ficar la pilota, si ho fan, han de fer un Gnic moviment dels objectes i intentar fer una série de

tres objectes iguals, abans que el equip contrari. Si es falla, no es pot fer cap moviment, s"ha de passar la

pilota al altre company de equip.

Variants:

- Canviar el tipus de desplacament per anar a ficar la bolla dins la garrafa i per fer el moviment de

material.

- Fer el desplagament en parelles. D’aquesta manera, els infants estan més actius i participen més al

joc.

Avantatges:

- Esunjoc entretingut
- Fomenta la competéncia
- Faque pensis mentres jugues, per fer el moviment dels objectes

Inconvenients:

-Pot resultar molt repetitiu

- Manca de alternatives dins el propi joc

Representacio grafica/dibuix.




Les illes en perill

Part de la sessié: Tornada a la calma Destinataris: 2n cicle Primaria

Obijectius:

- Adquirir, triar i aplicar principis i regles per resoldre problemes motors i actuar de manera eficag i
autonoma, desenvolupant la iniciativa individual i I’habit de treball en equip en la practica
d’activitats fisiques, esportives i artisticoexpressives.

- Participar en activitats fisiques establint relacions de cooperacio6 per assolir objectius comuns,
resolent mitjancant el dialeg els conflictes que puguin sorgir i evitant discriminacions per qliestions
personals, de génere, socials i/o culturals aixi com també les conductes violentes.

Organitzacié: 4 grups N° de participants: 4-5 per equip

Espai: espai ampli

Material: Durada: 20 minuts

- Matalas/cartro
- Peces de tangram o puzzle

- Tires de llengols per tapar ulls i boca

Possibles adaptacions curriculars: No hi ha




Descripci6: Cada grup representa una illa (que esta en perill d’enfonsament) i
cada una d’aquestes posseeix una balsa per a desplagar-se, i una pega de tangram o trencaclosques.

Cada illa té un obstacle per a desplacgar-se (no pot veure, no pot parlar, no pot caminar i no pot utilitzar les

mans), de manera que necessitara la col-laboracio dels/les companys/es d’una altra illa.
A cada balsa hi haura d’anar un minim de dues persones i un maxim de tres.

Hauran d’arribar tots i totes els /les components de les illes a I’illa supervivent i resoldre un trencaclosques

amb les seves peces.

Variants:

- No presenten varietats

Avantatges:

- Esunjoc que has de pensar
- Comunicaci6 constant amb el company

- Actives tots els sentits jugant

Inconvenients:

-Segons el handicap assignat, pot resultar massa dificultos

- Hi poden arribar un grup, molt més abans que la resta

Representacio grafica/dibuix.
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