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Resumen

El sdbado 14 de marzo de 2020, el Gobierno de Espafia decreta el Estado de
Alarma imponiendo el confinamiento total asi como el cierre de todos los Colegios, Institutos
y Centros Educativos de todo el pais.

Esta situacién provoca que todos los Colegios tengan que idear metodologias para
implantar el aprendizaje, a distancia, en tiempo récord y sin una inyeccién adicional de
recursos por parte de las Instituciones. El objeto de la presente Tesis se centra en uno de
estos Colegios, un Centro Educativo situado en Palma de Mallorca y que, en el momento
del confinamiento, se encuentra en pleno desarrollo de un nuevo modelo de ensefianza y
aprendizaje puesto en marcha en el afio 2017. Un modelo flexible centrado en la aplicacion
de nuevas metodologias basadas en el aprendizaje por descubrimiento, que permitan
trabajar determinados habitos, actitudes y valores desde un entorno enriquecido con
tecnologia que, a su vez, facilite la busqueda de informacién y su posterior transformacion
en conocimiento y favoreciendo la autonomia del alumnado (Barcel6, 2019)

La Tesis pretende analizar el entorno de aprendizaje disefiado desde la perspectiva
de la normativa publicada durante el estado de alarma y adaptando los ejes transversales
del nuevo modelo pedagogico del Colegio al confinamiento. Todo ello haciendo especial
hincapié en la autorregulacion del aprendizaje puesto que, como indica la normativa
autonémica en varias ocasiones, se debe tener en cuenta, a la hora de disefiar las tareas, la
autonomia del alumno porque el “posible apoyo de las familias es muy diverso” (Conselleria
d’Educacio, Universitat i Recerca, 2020).

El andlisis realizado a través de la Tesis, pretende identificar, en primer lugar, los
elementos del nuevo modelo pedagdgico del Colegio que sirven de base para disefiar el
entorno de aprendizaje durante el confinamiento. En segundo lugar, se pretende analizar el
impacto que dicho entorno de aprendizaje disefiado para el confinamiento ha tenido sobre
cada uno de los aspectos favorecedores de la autorregulacion y si, a su vez, ha tenido
impacto sobre los resultados de aprendizaje.

Finalmente, el objetivo pasa por identificar diferentes perfiles de autorregulaciéon en
el alumnado de Bachillerato cuando se le somete al aprendizaje a distancia a través de un
entorno enriquecido con tecnologia. Asi mismo, se espera que esta informacién dé pie a
disefiar un modelo tedrico para ponerlo en marcha a la hora de preparar al alumnado
preuniversitario a poder trabajar en cualquier modalidad de ensefanza.



Resum

El dissabte 14 de mar¢ de 2020, el Govern d'Espanya decreta I'Estat d'Alarma
imposant el confinament total aixi com el tancament de tots els Col-legis, Instituts i Centres
Educatius de tot el pais.

Aquesta situacié provoca que tots els Col-legis hagin d'idear metodologies per a
implantar I'aprenentatge, a distancia, en temps récord i sense una injeccié addicional de
recursos per part de les Institucions. L'objecte de la present Tesi se centra en un d'aquests
Col-legis, un Centre Educatiu situat a Palma i que, en el moment del confinament, es troba
en ple desenvolupament d'un nou model d'ensenyament i aprenentatge posat en marxa
l'any 2017. Un model flexible centrat en I'aplicacié de noves metodologies basades en
I'aprenentatge per descobriment, que permetin treballar determinats habits, actituds i valors
des d'un entorn enriquit amb tecnologia que, al seu torn, faciliti la cerca d'informacié i la
seva posterior transformacié en coneixement i afavorint I'autonomia de I'alumnat (Barcelo,
2019)

La Tesi pretén analitzar I'entorn d'aprenentatge dissenyat des de la perspectiva de la
normativa publicada durant I'estat d'alarma i adaptant els eixos transversals del nou model
pedagogic del Collegi al confinament. Tot aixd posant l'accent principalment en
l'autoregulacié de l'aprenentatge perque, com indica la normativa autonomica en diverses
ocasions, s'ha de tenir en compte, a I'hnora de dissenyar les tasques, I'autonomia de I'alumne
perqué el “possible suport de les families és molt divers” (Conselleria d’Educacié, Universitat
i revolta, 2020).

L'analisi realitzat a través de la Tesi, pretén identificar, en primer lloc, els elements
del nou model pedagogic del Col-legi que serveixen de base per a dissenyar l'entorn
d'aprenentatge durant el confinament. En segon lloc, es pretén analitzar l'impacte que
aguest entorn d'aprenentatge dissenyat per al confinament ha tingut sobre cadascun dels
aspectes afavoridors de l'autoregulacié i si, alhora, ha tingut impacte sobre els resultats
d'aprenentatge.

Finalment, I'objectiu passa per identificar diferents perfils d'autoregulacié en l'alumnat
de Batxillerat quan se li sotmet a l'aprenentatge a distancia a través d'un entorn enriquit amb
tecnologia. Aixi mateix, s'espera que aquesta informacié doni peu a dissenyar un model
teoric per a posar-lo en marxa a I'hora de preparar a I'alumnat preuniversitari per a poder
treballar amb qualsevol modalitat d’ensenyament.



Abstract

On Saturday March 14, 2020, the Government of Spain decrees the State of Alarm
imposing total confinement as well as the closure of all Schools, Institutes and Educational
Centers throughout the country.

This situation means that all Colleges have to devise methodologies to implement
distance learning in record time and without an additional injection of resources by the
Institutions. The object of this Thesis is focused on one of these Schools, an Educational
Center located in Palma de Mallorca and which, at the time of confinement, is in the midst of
developing a new teaching and learning model launched in. A flexible model focused on the
application of new methodologies based on discovery learning, which allow working with
certain behaviors, attitudes and values from an environment enriched with technology that,
in turn, facilitates the search for information and its subsequent transformation into
knowledge and favoring the autonomy of students (Barcel6, 2019)

The thesis aims to analyze the learning environment designed from the perspective
of the regulations published during the state of alarm and adapting the transversal axes of
the new pedagogical model of the School to confinement. All this with special emphasis on
autonomy since, as indicated by regional regulations on several occasions, the autonomy of
the student must be taken into account when designing tasks because the "possible support
from families is very diverse" (Department of Education, University and Research, 2020)

The analysis carried out through the Thesis, aims to identify, firstly, the elements of
the new pedagogical model of the School that serve as the basis for designing the learning
environment during confinement. Second, it is intended to analyze the impact that said
learning environment designed for confinement has had on each of the aspects that favor
self-regulation and if, in turn, it has had an impact on learning outcomes.

Finally, the objective is to identify different profiles of self-regulation in high school
students when they are subjected to distance learning through an environment enriched with
technology. Likewise, it is hoped that this information will give rise to the design of a
theoretical model to be put in place to prepare pre-university students to be able to work in
any teaching modality.
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1. Introduccion

El sdbado 14 de marzo de 2020, el Gobierno de Espafia decreta el Estado de
Alarma imponiendo el confinamiento total asi como el cierre de todos los Colegios, Institutos
y Centros Educativos de todo el pais.

Esta situacién provoca que todos los Colegios tengan que idear metodologias para
implantar el aprendizaje, a distancia, en tiempo récord y sin una inyeccién adicional de
recursos por parte de las Instituciones.

Esta Tesis se centra en la metodologia que el centro educativo Colegio Nuestra
Sefiora de Montesidn, situado en Palma, aplicé durante ese confinamiento en la Etapa de
Bachillerato. Una etapa educativa clave para poder acceder a futuros estudios universitarios
no solo con la nota necesaria sino, por encima de todo, con una preparacion que garantice
una buena adaptacién al mundo universitario.

Cuando unos dias antes de ese 14 de marzo se nos comunica el mas que probable
cierre de los Colegios, desde el Equipo Directivo del centro se comienza un debate centrado
en qué aspectos debe incluir la propuesta pedagogica para poder continuar las clases, de
manera eficaz, a pesar de la distancia. Se decide que el objetivo central de la metodologia a
implementar debe ser que debe potenciar la autorregulacion del aprendizaje debido,
fundamentalmente, a la importancia que esta competencia tiene de cara a realizar estudios
a distancia.

Partiendo de la base de que el Colegio, 5 afios antes, implanté un nuevo modelo
pedagogico centrado en las metodologias de aprendizaje activo dentro de un entorno
enriquecido con tecnologias digitales, se disefia una metodologia, la cual se ha analizado
como objeto de la presente tesis.

Con respecto a la importancia de la tesis y su justificacion, el argumento principal es
que dos de los aspectos nucleares de la misma estan a la orden del dia y forman parte del
futuro de la Educacion. A saber,

1. Por un lado, esta la situacion de confinamiento derivado de la emergencia
sanitaria de la COVID-19 y que ha obligado a los centros educativos a
organizar la enseflanza de manera no presencial a través de la Tecnologia.

2. Por otro lado, en una sociedad en la que un aprendizaje o conocimiento tiene
una fecha de caducidad muy corta, tenemos la necesidad de fomentar el
Aprendizaje para toda la vida de manera que nuestro alumnado haya
adquirido la competencia de “Aprender a aprender” al finalizar su Etapa
Educativa.

Con respecto a la viabilidad y disponibilidad de los medios necesarios, mi trabajo
actual como Director de Bachillerato y Profesor de TIC en el centro donde se ha
desarrollado la investigacion ha permitido llevar a cabo todos estos analisis y, como
miembro del Equipo Directivo, tomar decisiones que permitan poder hacer dichos analisis
en beneficio, también, del propio Centro.

Por otro lado, este cargo me ha permitido vivir la situacién del confinamiento y la
puesta en marcha del sistema de clases online en primera persona.
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El Centro cuenta con un total de 1593 alumnos/as repartidos entre Educacion
Primaria, Educaciéon Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Ciclos Formativos. EI momento
del confinamiento se produjo en pleno desarrollo de un nuevo modelo de ensefianza y
aprendizaje que se puso en marcha en el afio 2017, detallado en el Contexto Social.

Mi trabajo actual como Director de Bachillerato y Profesor de TIC en el centro, tal y
como se ha comentado anteriormente, me ha permitido vivir la situacién del confinamiento y
la puesta en marcha del sistema de clases online en primera persona.

A lo largo de la Tesis, se desarrolla el marco tedrico que apoya todas las propuestas
metodoldgicas implementadas, se detalla el modelo pedagdgico implantado en el centro
educativo, se describe la metodologia disefiada para el confinamiento y se presentan los
resultados de su aplicacion a partir de diferentes instrumentos y fuentes de recogida de
informacién, asi como el andlisis realizado, especialmente en relaciéon a la autorregulacion
del aprendizaje.

Asi mismo, y antes de finalizar, se plantean diferentes propuestas de futuro a partir
de las conclusiones de los diferentes andlisis realizados.
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2. Objetivos

La pregunta de investigacion que da lugar a la presente Tesis es: ¢cuales son las
caracteristicas del entorno de ensefanza-aprendizaje implementado durante el
confinamiento que han favorecido la autorregulacion del aprendizaje?

El objetivo principal de la misma es identificar y analizar los elementos de la
autorregulacién del aprendizaje favorecidos por el entorno enriquecido por tecnologia
implementado durante en confinamiento debido al COVID.

Ademas del objetivo principal, se pretenden alcanzar otros objetivos especificos
como son:

O1. Identificar los elementos y procesos de autorregulacion del aprendizaje con
metodologias activas que se favorecen, en general, en un entorno enriquecido con
Tecnologia.

02. Reconocer y describir los elementos del modelo pedagdgico del centro, que han
servido de base para disefiar el entorno de aprendizaje que permita favorecer la
autorregulacion durante el confinamiento.

03. Determinar cémo influyen los aspectos de un entorno enriquecido con
Tecnologia identificados a través de la revision sistematica sobre los aspectos de la
Autorregulaciéon de Zimmerman (2000) tomado como marco de referencia.

O4. Analizar el efecto del entorno de aprendizaje disefiado durante el confinamiento
sobre la motivacién y los resultados de aprendizaje.

Ob. Establecer las caracteristicas del entorno y de los procedimientos y estrategias,

gue permitan generar una propuesta metodoldgica adaptada a situaciones de ensefianza
presencial o semipresencial y que favorezcan la autorregulacion del aprendizaje.
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3. Marco teorico
3.1. La autorregulacion, autonomia y aprendizaje permanente

3.1.1. La Competencia Aprender a Aprender y el Aprendizaje
Permanente

El mundo de hoy se caracteriza por la movilidad social y la diversificacién de las
trayectorias de la vida, donde se espera que los individuos tengan multiples experiencias
profesionales en las que deban aprender a adaptarse en situaciones totalmente cambiantes.
Por esa razén, la pedagogia debe enfocarse hacia una educacién para formar personas
implicadas y activas con respecto a su proceso de aprendizaje (McLoughlin y Lee, 2010)

En este contexto, es esencial que los nuevos modelos educativos, en todos los
niveles, superen el paradigma basado en la transmisidon de conocimientos y se centren en
metodologias cuyo eje transversal sea la Competencia Aprender a Aprender y con el
objetivo de capacitar a la persona para adaptarse al entorno a través de un aprendizaje
auténomo permanente a lo largo de su vida (Nufiez et. al, 2006).

Ya el Parlamento Europeo, en sus recomendaciones del 18 de diciembre de 2006,
define la Competencia Aprender a Aprender como “la habilidad del alumno para iniciar el
aprendizaje y persistir en él, para organizar su propio aprendizaje y gestionar el tiempo y la
informacion eficazmente, ya sea individualmente o en grupos” en la que, ademas, tienen un
papel clave la motivacion y la confianza. Ademas, relaciona la Competencia Aprender a
Aprender con la autonomia y la autorregulacién ya que la adquisicion de dicha competencia
facilita que las personas sean autbnomas y autodisciplinadas en el aprendizaje, capaces de
organizar y evaluar su propio trabajo procurandose, siempre que sea necesario,
asesoramiento (Unién Europea, Parlamento y Unién Europea, Consejo, 2006)

Sin duda, la escuela, por su caracter vertebrador, se encuentra ante un gran reto
basado en la necesidad de ensefiar a aprender para que los estudiantes, a través de ese
protagonismo, puedan enfrentarse a lo largo de su vida a las dificultades desde la
autonomia, activando sus conocimientos y habilidades con el objetivo de resolver los
problemas con garantias de éxito (Instituto Vasco de Evaluacién e Investigacion Educativa,
2012).

En la misma linea, Castafieda y Adell (2013) reiteran la importancia de ese cambio
de paradigma en las escuelas hacia un “aprender haciendo” alejandose de un aprendizaje
por “exposicion de la informacion” y con el objetivo de aprender a aprender para no dejar de
hacerlo en toda la vida.
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3.1.2. La Autorregulacion del Aprendizaje. Definiciones

A la hora de investigar, en la extensa bibliografia existente, sobre la autorregulacion
uno llega a la conclusién de que no existe una Unica forma de definirlo sino que existen
muchas definiciones en funcion del ambito de aplicacién y conocimiento al que haga
referencia. Asi, se pueden encontrar diferentes matices en la definicién si, por ejemplo, el
ambito de aplicacion es la psicologia o la pedagogia.

Knowles (1975), define el aprendizaje autodirigido como un proceso en el cual los
individuos toman la iniciativa para diagnosticar sus propias necesidades de aprendizaje,
identificar los recursos necesarios para llevarlo a cabo y, posteriormente, evaluarlo.

Para Alexander (1995) la Autorregulacion es un concepto complicado de definir al
encontrarse en una encrucijada entre diferentes campos de investigacién: motivacion,
cognicion y metacognicion.

Schunk (1996) , por su parte, se refiere al aprendizaje autorregulado como la
capacidad de comprender y controlar nuestro aprendizaje. Para hacerlo, segin esta
definicion, debemos establecer metas, seleccionar estrategias que nos ayuden a lograr
estos objetivos, implementar esas estrategias y monitorear nuestro progreso hacia nuestros
objetivos

Neber y Schommer-Aikins (2002) definen el aprendizaje autorregulado como un
proceso puramente académico y que consiste en la capacidad de dirigir el propio
aprendizaje hacia la adquisicion de contenidos y la asimilacién de procesos.

Los investigadores Costa y Kallick (2004) definen el aprendizaje autodirigido como
un tipo de aprendizaje que incluye "autogestién, autocontrol, y capacidades de auto
modificacion.

Incluso, Zimmerman, a lo largo de sus investigaciones ha ido aportando diferentes
definiciones sobre autorregulacion:

Por un lado, la defini6 como el grado en que los estudiantes son participantes
metacognitivos, motivacionales y conductualmente activos en su propio proceso de
aprendizaje (Zimmerman, 1986)

Tres afios después, desarrolla mas ampliamente, junto a Schunk, la anterior
definicion haciendo referencia a la Autorregulacion de pensamientos, sentimientos y
acciones que se orientan, sistematicamente, hacia el logro de las metas propias de los
alumnos (Zimmerman y Schunk, 1989)
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3.1.3. Modelos de autorregulacion

Debido a la complejidad del

concepto de Autorregulaciéon, la mayoria de

investigaciones no se quedaron en una definicion sino que dan lugar a diferentes modelos

de aprendizaje autorregulado.

Goetz et al. (2013) hacen una categorizacion de los modelos de autorregulacion mas
referenciados en las Ultimas décadas y que se indican en la siguiente tabla:

Tabla 1

Modelos de Autorregulacién ordenados por afio de publicacién. Basado en Goetz et al. (2013)

Modelo Cibernético General de
Regulacién

Wiener (1948)

La importancia de los
esquemas circulares con el
feedback como aspecto
clave en la autorregulacion.

Modelo sociocognitivo de
Autorregulacion

Zimmerman (1989)

Se le llama el analisis
triadico de la autorregulacion
porque se basa en 3
procesos de influencia:
personal, conductual y
ambiental que definen el
alcance de un aprendizaje
autorregulado.

Modelo de Aprendizaje externoy
autorregulado

Schiefele y Pekrun
(1996)

Centrado en enfatizar los
intereses del estudiante y su
motivacion a la hora de
mejorar la autorregulacion.

Modelo de cuatro etapas para el
Aprendizaje autorregulado

Winne
Hadwin (1998)

Modelo basado en 4
etapas (Definicion de la

tarea, planificacion,
implementacion de
estrategias, adaptacion

metacognitiva) dandole una
relevancia mayor a la etapa
de adaptacién metacognitiva
como elemento clave a la
hora de reforzar y mejorar la
autorregulacion del
aprendizaje.
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Modelo de tres capas de
Aprendizaje autorregulado

Boekaerts (1999)

Concibe 3 capas en las que
cada una incluye distintos
procesos implicados en la
autorregulacion: las
estrategias cognitivas
necesarias para enfrentarse
a una tarea, las estrategias
metacognitivas para
gestionar los recursos
personales y, como ultima
capa, la relacionada con la
planificacion,
establecimiento de objetivos
y metas.

Modelo orientado a procesos de
Metacognicion

Borkowski et al. (2000)

Se centra en relacionar los
procesos motivacionales,
afectivos y metacognitivos
definiendo a un buen
alumno autorregulado a
aqguel que trabaja con los
componentes cognitivos,
motivaciones, personales
teniendo en cuenta,
ademas, el contexto externo.

Modelo de Autorregulacion

Zimmerman (2000)

Proceso ciclico que consta
de pensamientos,
sentimientos y sentimientos
autogenerados, acciones
planificadas y adaptadas
ciclicamente y dirigidas
hacia el logro de metas
personales.

Modelo sobre el proceso de
Autorregulacion del Aprendizaje

Schmitz (2001)

Separa el proceso de
autorregulacién en tres
fases secuenciales: pre-
accion, accion y post-accion.
Para que se produzca el
aprendizaje autorregulado
un solo ciclo no es suficiente
por lo que es clave la
repeticion.

Fases y subprocesos de la
Autorregulacion

Zimmerman y Campillo
(2003)

Incorpora al modelo ciclico
del afio 2000, las fases y
subprocesos en el ciclo de
Zimmerman.

Asi, se afladen el analisis de
la tarea, las creencias auto-
motivadoras, auto-control,
auto-observacion, auto-
juicio, auto-reaccion.
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Modelo de Aprendizaje Boekaerts y Niemivirta | El modelo de aprendizaje
Adaptativo (2005) adaptativo se centran en la
existencia de un contexto
social en el que se integren
las metas personales de
aprendizaje y las metas
personales del propio
individuo existiendo un
equilibrio entre ambas. De
esta forma adquieren
relevancia aspectos como la
motivacion, el estrés, la
ansiedad, etc.

Marco general para Pintrich (2005) En su investigacion sobre el
Aprendizaje autorregulado marco general para el
aprendizaje autorregulado le
otorga gran relevancia a
como los constructos
motivacionales,
especificamente la
orientacion a objetivos,
pueden estar relacionados
con los procesos de
aprendizaje autorregulado.

Pintrich (2000) comparo los principales modelos de Autorregulacion disefiados hasta
la fecha llegando a la conclusion de que todos los modelos comparten algunos supuestos
basicos como son el protagonismo y la participacién activa del alumnado durante el proceso
de aprendizaje teniendo en cuenta que siempre existiran unos determinados sentimientos,
pensamientos o acciones llevar a cabo para influir positivamente en su aprendizaje y
motivacion.

Otro de los elementos comunes en todos los modelos es que confian en la relacidon
existente entre la Autorregulacion y el rendimiento académico, de manera que el
rendimiento académico del estudiante estd mediado por la capacidad de dirigir su
aprendizaje y establecer metas y objetivos.

De todos los modelos de Autorregulacién analizados, el mas referenciado en las
investigaciones en el a&mbito pedagdgico es el modelo de Zimmerman (2000). Este es el
principal motivo por el que se ha desarrollado este modelo en el marco teorico y utilizado
como referencia de esta tesis.

Asi mismo, define la Autorregulacion como un proceso que consta de pensamientos,
sentimientos y sentimientos autogenerados acciones planificadas y adaptadas ciclicamente
al logro de metas personales (Zimmerman, 2000)

Un aprendizaje en el que tres componentes son clave: la cognicion, la metacognicion
gue permiten a los alumnos comprender y controlar sus procesos cognitivos y la motivacion,
gue influye sobre el uso y desarrollo de las habilidades cognitivas y metacognitivas.

Zimmerman (2000), ademds, lo estructura en un ciclo para poner en relieve que
durante todo el proceso se podrian producir reajustes debido a cambios personales,
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ambientales o de contexto que podrian influenciar a la planificacion inicial incidiendo asi en
la idea de que debe ser un proceso continuo y constante.

Figura 1

Panadero y Tapia (2014) realizan una completa revision del modelo ciclico de
Zimmerman sobre la autorregulacion del aprendizaje centrandose, exclusivamente en el
ambito pedagdgico, e identificando las siguientes fases del ciclo::

1. Fase previa en la que el alumno, a partir de sus conocimientos previos y la
confianza sobre sus posibilidades, establece las metas y planifica como

llegar a ellas

2. Fase de control en la que se lleva a cabo la tarea aplicando diferentes
estrategias metodoldgicas planificadas previamente.

3. Fase de autorreflexion en la que, por un lado, el alumno se autoevalia v,
por otro, se somete a la evaluacion de compafieros y profesorado con el
objetivo de analizar si se han alcanzado las metas establecidas en la primera

fase.

Fases ciclo de autorregulacion del modelo de Zimmerman (2000) basado en Zimmerman y Moylan (2009) y la revision de
Panadero y Tapia (2014)

Fase previa

Fase de control

puede obligar a establecer nuevas estrategias o, incluso, a reajustar la planificacion.

Andlisis de |a tarea
1.  Metas
2.  Planificacion

g 0 i
[ Creencias motivacionales
1.  Autoeficacia
Expectativas de logro

2.
3. Interés intrinseco
4.

AN

-

Autocontrol
1.
2.

Autoinstruccion
Esirategias

Orientacién a la meta Y.

./-

Auto observacion
1.
2.

™

Autoregistro
Autoexperimentacién

Autoevaluacion

./-

Autoreaccion
1.  Autosatisfaccién
2. Adaptativa

Esta dltima subfase de autorreflexion se puede llevar a cabo en cualquier momento
ya que el feedback o evaluacion que reciba el alumno durante el proceso autorregulado le
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Fase previa

Andlisis de la Tarea

Segun el ciclo, una estrategia de aprendizaje autorregulado debe comenzar con un
andlisis de la tarea. Este andlisis, a su vez, debe pasar por una definiciébn de las metas y
una buena planificacién estratégica.

A continuacion se detallan las caracteristicas de estas subfases:

Definiciéon de Metas

Panadero y Tapia (2014) citando a otros autores como Winne y Hadwin (2019)
indican que para que el aprendiz establezca las metas de forma adecuada debe tener en
cuenta varios factores. A saber,

e Conocer los criterios de evaluacion. El aprendiz, para poder planificar
eficazmente, debe conocer los aspectos que se van a valorar a la hora de evaluar la
tarea a desarrollar. Si el estudiante no los conoce no puede identificar las metas que
debe alcanzar. Los propios autores, Tapia y Panadero (2010), confirman que la
explicitacion de los contenidos tiene un efecto positivo sobre el aprendizaje del
alumnado.

e Establecer el nivel de perfeccion que quiere alcanzar el alumno, es decir, el
alumno debe ser capaz de, antes de iniciar la tarea, establecer el nivel de logro o
calificacion que espera obtener.

Segun Printich y de Groot (1990), el conocer los criterios de evaluacion junto con el
nivel al que quiere llegar el alumno permite fijar las metas para llevar a cabo la tarea.

Planificacién estratégica

Una vez definidas las metas hay que escoger el camino a seguir para alcanzarlas y
la estrategia para conseguirlo. A este proceso se le llama planificacion estratégica.

La planificacion es clave en el proceso de aprendizaje autorregulado. De hecho,
investigaciones como la de Zimmerman (2008) confirman que cuanto mas tiempo se le

dedica a la planificacién, mejores resultados se obtienen a la hora de realizar la tarea.

Creencias motivacionales

Panadero y Tapia (2014), contintan la revision del modelo de Zimmerman
describiendo el aspecto motivacional ya que, aunque el analisis de la tarea, ya de por si,
ayuda a la autorregulacion, existen otros elementos que, como los motivacionales, entran
en juego a la hora de llevar a cabo el Aprendizaje Autorregulado.
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Expectativas de autoeficacia. Hacen referencia al grado de conviccion que tiene el
aprendiz sobre su capacidad para cumplir con la tarea encomendada. Los autores,
en su revisién, citan a Pajares (2008) a la hora de relacionar estas expectativas con
la motivacion ya que, segun éste ultimo, si un alumno no se siente capaz de realizar
una tarea de forma exitosa, su motivacion para comenzarla disminuira.

Expectativas de resultado. Las expectativas de resultado estan referidas al grado
de conviccién sobre la posibilidad de éxito a la hora de llevar a cabo la tarea. A
mayor expectativa de resultado, mayor motivacion.

Los mismos autores realizan una anotacion al respecto de estos dos ultimos factores

y es que pueden llevar a confusién ya que pueden parecer el mismo, pero asi como las
expectativas de autoeficacia se refieren a la capacidad propia del alumno, en las
expectativas de resultado se incluyen otras variables externas como, por ejemplo, la
exigencia del profesor, los propios criterios de evaluacién o, en caso de una metodologia de
aprendizaje cooperativo, el grupo con el que tiene que realizar la tarea.

Otros elementos que entran en juego son:

Valor de la tarea. Es la utilidad que tiene una determinada tarea para alcanzar las
metas de un alumno. Si, por ejemplo, estamos hablando de un alumno que necesita
una nota alta para acceder a Medicina, tiene mas posibilidades de encarar un
examen que tenga un peso alto con una mayor motivacion que otro que, por
ejemplo, no necesita una nota tan alta.

Interés en la tarea. Zimmerman (2000) aborda este aspecto junto con el de “valor
de la tarea” pero Panadero y Tapia (2014) los desarrollan de forma independiente.
Mientras que el valor de la tarea es un elemento extrinseco, el interés hace
referencia a la motivacion intrinseca e individual de cara a realizar una determinada
tarea mientras que el valor es un elemento extrinseco. Es decir, la afinidad personal
hacia el contenido o tipologia de tarea. A mayor interés, mayor motivacion para
realizarla (Panadero y Tapia, 2014)

Aunque, de nuevo, estos dos Ultimos factores pueden llevar a confusion, la

diferencia vuelve a radicar en que el valor de la tarea hace referencia a elementos
extrinsecos mientras que el interés hace referencia a elementos intrinsecos.

Orientacién a metas. La orientacion a metas es la finalidad que cada alumno le
otorga a su aprendizaje. Como ejemplos de metas, pueden ser. acceder a la
Universidad, aprender un contenido determinado, cubrir una necesidad laboral o,
incluso, el simple hecho de aprender puede ser una meta en si misma. A mayor
clarividencia en la meta, mayor motivacion para abordar las tareas relacionadas con
la misma.

De nuevo, Panadero y Tapia, en su revision de 2014, citando a autores como Grant

y Dweck (2003) o Harackiewicz et al. (1998), afirman que “hay evidencia empirica de que
los alumnos con metas de aprendizaje eligen y emplean estrategias que llevan a
aprendizajes mas profundos, tienen procesos de reflexion mas avanzados, se recuperan
antes de fracasos académicos y tienen mayor interés intrinseco por las tareas”.
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Los factores descritos anteriormente son los que sirven o no de impulso inicial a la
hora de realizar una tarea de manera que el grado de motivacién que cada uno de ellos
aporte definira la forma en que el aprendiz regulara su conducta y hasta qué nivel lo hara
(Panadero y Tapia, 2014 citando a Zimmerman, 2008, 2011).

Fase de control

La fase de control tiene por objetivo mantener el interés y motivacion y alcanzar
todos los objetivos propuestos en la fase previa (Panadero y Tapia, 2014). Se pueden
establecer, dentro de esta fase, dos categorias: el autocontrol y la auto-observacion.

Autocontrol

Es fundamental, a lo largo del proceso de desarrollo de la tarea, el mantener la
motivacién, concentracion e interés para llegar a cumplir con los objetivos. Para ello el
proceso de auto-instruccién asi como las estrategias utilizadas seran claves a la hora de
poder llegar a la Ultima fase del aprendizaje autorregulado.

Auto-instruccion

Es un proceso de introspeccion que consiste, basicamente, en preguntarse a si
mismo sobre los pasos que se estan llevando a cabo para llevar a cabo la tarea. Panadero y
Tapia (2014) especifican varios ejemplos de estrategias de auto-instruccién basados en
otras investigaciones: verbalizaciones (Shunk, 1982), imadgenes mentales (Zimmerman,
2011), el control del tiempo (Zimmerman et. al., 1996). o el incentivar el propio interés en la
tarea a través de mensajes a uno mismo (Corno, 2001)

Estrategias

Este factor hace referencia a las diferentes estrategias metodoldgicas que el
aprendiz pone en marcha para poder llegar a los objetivos previstos. Se refiere tanto a las
estrategias pedagogicas mas bésicas como subrayar un texto o hacer un resumen hasta a
las mas elaboradas como la estrategia de comunicacién con el grupo en caso de ser una
tarea cooperativa.

Auto-observacion

Que, a su vez, también se divide en otras dos fases.

Auto-registro
Consiste, fundamentalmente, en la anotacién de las acciones que se van llevando a

cabo para, tanto durante como al final de la tarea, con el objetivo de poder reflexionar sobre
el proceso realizado.
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Auto-experimentacion

Es una fase clave durante el proceso de auto-observacién porque, para llevarla a
cabo, es necesario que el aprendiz tenga en mente hacia dénde va y lo que supone ir a la
fase previa, consultando - aunque sea mentalmente - cuéles eran los objetivos inicialmente
marcados. De esta manera, el alumno puede observar si el camino que esta siguiendo le
llevard a esa meta y experimentar diferentes alternativas para llegar a ella. De hecho, los
propios Tapia y Panadero, en otra de las investigaciones de 2010, consideran que esta fase
actla como una autoevaluacién intermedia.

Fase de autorreflexion
Siguiendo con la revision del modelo de Zimmerman realizada por Tapia y Panadero

(2014), la ultima fase es la Fase de autorreflexién en la que el aprendiz hace una valoracion
critica de su trabajo y busca las razones del resultado obtenido.

Autoevaluacién

En este punto el aprendiz valora su propio trabajo a partir de la planificacion
realizada en la primera fase. El alumno, para poder realizar una correcta autoevaluacion,
debe hacerlo desde los criterios de evaluacion establecidos, sus metas y el nivel de
perfeccién fijado al iniciar la tarea.

Si esa autoevaluacién no se hace de manera correcta, es muy probable que exista
disparidad entre la nota del profesor y esa autoevaluacion. Por contra, si se disefia una
buena planificacién y se realiza una autoevaluacién basada en los factores anteriormente
citados, la nota del profesor y la del aprendiz no deben mostrar esa disparidad.

Autoreaccion
Que, tal y como ocurre con otras de las fases, también se divide en dos subprocesos.

Autosatisfaccion

Cuando la ejecucién de una determinada tarea genera bienestar, bien sea por el
resultado obtenido, por el alcance de las metas y objetivos o por el contenido trabajado,
produce una mayor motivacion para enfrentarse a futuras tareas tanto del mismo ambito
como de otros (Panadero y Tapia (2014) citando a Bandura (1991) y Pintrich (2000))

Inferencia adaptativa

Segun Wolters (2003), una vez finalizada la tarea y analizados esos sentimientos

tratados anteriormente, el aprendiz puede reaccionar de dos formas que le llevara a realizar
diferentes inferencias:
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- Ante un sentimiento negativo derivado de la realizacion de la tarea puede
reaccionar realizando una inferencia defensiva, es decir, evitar realizar la
tarea para evitar otro sentimiento de fracaso

- Ante un sentimiento positivo, es muy probable que la reaccion sea realizar
una inferencia adaptativa que tendrd como consecuencia la voluntad de
volver a realizar la tarea bien sea con las mismas estrategias o0 bien,
aplicando los aspectos extraidos de la evaluacion y autoevaluacion,
adaptandolas.

Como se ve, en el ciclo de autorregulacion, se enlaza la fase de autorreflexiéon con
la fase previa ya que es la manera que tiene el aprendiz de analizar si hay relacién entre el
producto de su aprendizaje y el objetivo marcado inicialmente. S6lo de esta manera podra
mejorar y planificar adecuadamente las etapas siguientes (Zimmerman, 2000)

3.1.4. La Autorregulaciéon y su impacto en el rendimiento académico

La autorregulacion es esencial para el proceso de aprendizaje (Zimmerman, 2008).
Desarrollada de forma adecuada puede ayudar a los estudiantes a aplicar estrategias de
aprendizaje para mejorar los resultados académicos (Harris et al., 2005) y crear mejores
habitos de aprendizaje y fortalecer sus habilidades de estudio (Wolters, 2011)

Segun Zumbrunn et al. (2009), desde el sector educativo se debe asegurar que les
enseflamos las estrategias anteriormente descritas para crear aprendices exitosos para
toda la vida. Los mismos investigadores afirman que, a su vez, ensefiar a tener una mayor
autorregulacion, provoca un mayor éxito a la hora de alcanzar el logro académico, de
afrontar evaluaciones dificiles y favorece la motivacién y ese aprendizaje a lo largo de la
vida.

De hecho, investigaciones como la de Martinez-Pons y Zimmerman (1986) mediante
un proceso de entrevista semiestructurada demuestran que existe una correlacién entre el
rendimiento académico y el uso de estrategias autorreguladas tanto dentro como fuera del
aula.

A través de la experiencia de Martinez-Pons y Zimmerman (1986) se constata que
los alumnos que hacen un uso recurrente del autoaprendizaje obtienen unas mejores
calificaciones y no solo eso sino que el uso de estrategias de aprendizaje autorreguladas
también produce un aumento sustancial en la mejora de los resultados de los examenes
realizados a posteriori.

El propio Zimmerman (2011), algo mas de una década después, vuelve a demostrar
gue ser capaz de autorregular el trabajo, los proyectos y las tareas educativas tiene una
incidencia positiva en el rendimiento académico.

Ademas de Zimmerman, son muchos otros investigadores que, mediante la
metodologia de estudio de caso, llegan a conclusiones que van en la misma linea.

Uno de estos casos fue el de Effeney et al. (2013) ya que, a través de su
investigacion llegan a la conclusion de que los participantes con mejores resultados
académicos tienen una preferencia por las estrategias asociadas con procesos autodirigidos
y autoiniciados que no involucran o dependen de otras personas (autoconocimiento,
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planificacion y motivacion) mientras que aquellos con un rendimiento académico méas bajo
prefieren estrategias asociadas con la busqueda de ayuda a maestros o adultos.

En dicha investigacibn se concluye que estos mismos alumnos “mas
autorregulados”, ademas de mostrar unas rutinas de trabajo mas consolidadas, se muestran
mas capaces de adecuar su nivel de trabajo para acomodarlo a los aumentos en la carga de
trabajo durante la etapa de secundaria.

Otras investigaciones centran sus estudios de caso en la influencia de la
autorregulacion sobre algunas disciplinas determinadas. Es el caso de Mahmoodi et al.
(2014) que analizan la influencia de las estrategias de autorregulacién sobre el aprendizaje
del Inglés en alumnos iranies y cuyos resultados muestran que involucrar a los estudiantes
de Inglés en el establecimiento de metas, criterios de evaluacion y autoevaluacion de su
trabajo les otorga un control sobre aprendizaje y evaluacion y les ayuda a mejorar su
rendimiento académico. Ademas de ese control, también pone de manifiesto la influencia
positiva que todo este proceso tiene sobre la motivacion para abordar tareas mas complejas
dentro del aprendizaje de la lengua inglesa.

Ahora bien, para que estas estrategias de aprendizaje autorregulado tengan un
verdadero impacto sobre el rendimiento académico deberan ir acompafiadas de cambios en
la estructura del aula, la practica docente y la metodologia utilizada (Torrano y Soria, 2016).

3.1.5. Perfiles de Autorregulaciéon

Segun Perry et al. (2007) los aprendices autorregulados son aquellos
“intrinsecamente motivados, estratégicos y metacognitivos” mientras que, por ejemplo, para
Stubbé y Theunissen (2008) son aquellos aprendices que tiene interiorizados el uso de
procesos como el monitoreo, la reflexion, las pruebas, el cuestionamiento y la
autoevaluacion.

De la misma forma que a la hora de definir la autorregulacion, en la literatura se
encuentran diferentes categorizaciones de los alumnos autorregulados en base a las
variables a tener en cuenta.

En la investigacion de Garcia et al. (2016), por ejemplo, se disefia el Cuestionario de
Estrategias y Motivacion para el Estudio Universitario (CEMEU) a través del cual se
pretende establecer perfiles de autorregulacion segin el grado de necesidades de
orientacion a la hora de autorregularse. Para ello se analizan las siguientes variables:
género, edad, uso de estrategias de elaboracion cognitiva, de estrategias de revision y
ajuste de los procesos cognitivos y de estrategias de elaboracion comunicativa; estabilidad
en el propésito de estudio y sentimiento de autoeficacia, concentracién en el estudio y
barreras emocionales.

Asi, Garcia et al. (2016) establecen dos tipos de perfiles en funciéon de las

necesidades de orientacion para integrar estrategias de autorregulacion: aquellos que
requieren especiales necesidades de orientacién y aquellos que no.
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Del mismo modo, dentro de aquellos que necesitan especiales necesidades de
orientacion, se distinguen dos subperfiles:

- Perfil integrado por estudiantes varones con edades comprendidas entre 16 y
19 aiios y del ambito de Ciencias Sociales (especialmente aquellos que optan u
optardn por estudiar Econdémicas) y que son los que cuentan con una menor
aplicacion de estrategias de aprendizaje autorregulado, especialmente estrategias
de revision y ajuste de los procesos cognitivos.

- Perfil compuesto por mujeres con edades por encima de 23 afios que han
iniciado sus estudios en carreras afines a las areas de Humanidades y
Ciencias, como grupo que presenta mayores Barrera emocionales. Esto es debido,
segun la investigacion, a asumir carreras compuestas mayoritariamente por varones
y al asumir otros roles y responsabilidades como la organizaciéon del hogar y trabajo.
En este segundo perfil, segun los propios investigadores, seria necesario profundizar
en estrategias de sentimiento de autoeficacia y mayor tolerancia a la frustracién
académica.

Por otro lado, la investigacion de Zimmerman y Martinez-Pons (1990) hace una
categorizacion por edad, méas en detalle. De esta forma identifica:

- Perfil 1: Alumnado de 14 aifos en adelante, en los Ultimos afios de secundaria, y
gue, como es obvio, muestra una mayor competencia en los aspectos relacionados
con la autorregulacién que el alumnado de los primeros afios de secundaria o de
primaria. Esta misma investigacion llega a la conclusién que entre los 14 y los 18
afos el alumnado tiende a depender mas del maestro y menos de los padres.
Parece que las percepciones de los estudiantes sobre la autoeficacia académica se
desarrollan de acuerdo con su creciente independencia de parte de sus padres.

- Perfil 2: Alumnado entre 11 y 14 afios, edades en las que mas incremento se
aprecia en aspectos relacionados con la autorregulacion como puede ser:
estrategias de aprendizaje, supervision, organizacién y planificacion.

- Perfil 3: Alumnado menor de 11 afios que, por su corta edad, denotan una falta de
estrategias en estrategias de aprendizaje autorregulado.

Asi mismo, complementan esta categorizacion por edad con una categorizacion por
sexos, identificando otros perfiles:

- Perfil 4: Nifas hasta los 18 afios que demostraron una mayor planificacion,
estructuracion, fijacién de metas y objetivos.

- Perfil 5: Nifios hasta los 18 afios. La misma investigacion revel6 una diferencia
muy significativa en el uso de las estrategias de autorregulacion con respecto a los
nifos.

Dicha investigacion también pone de manifiesto que a medida que pasan los afios
estas diferencias entre sexos van disminuyendo.

Una tercera categorizacion la encontramos en la investigacion de Amate (2003) en la
gue se establecen perfiles de alumnos en edad escolar en funcién de las estrategias de
autorregulacion utilizadas:
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Perfil 1: Ejecucion no estratégica centrada en lo motriz. Engloba a aquellos
alumnos que sélo se centran en la ejecucion de la tarea y no muestran conducta
estratégica para su resolucion.

Perfil 2: Ejecucion no estratégica centrada en la imitacién del modelo. Engloba
a aquellos alumnos que invierten la mayor parte del tiempo de ejecucion en copiar el
modelo y no muestran conducta estratégica para su resolucion.

Perfil 3: Ejecucién estratégica no mantenida durante la ejecucién. Engloba a
aguellos alumnos que si planifican antes de ejecutar pero dicha planificacién se va
perdiendo a medida que se desarrolla la tarea. Alun asi, ya suponen un salto
cualitativo con respecto a los otros dos perfiles.

Perfil 4: Ejecuciéon estratégica mantenida. Engloba a aquellos alumnos que

consiguen mantener la planificacion y conciencia de la tarea durante toda la
actividad. Son los més autorregulados.
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3.2.  La Tecnologia en la Educacion

3.2.1. La Competencia Digital y las Tecnologias en el aula

El Parlamento Europeo define la Competencia Digital como el uso de ordenadores
para obtener, evaluar, almacenar, producir, presentar e intercambiar informacién y
comunicarse y patrticipar en redes de colaboracion a través de Internet. Todo ello dentro de
un aprendizaje en el uso seguro y critico de las Tecnologias de la Informacién y
Comunicacion (TIC) para el trabajo, el ocio y la comunicacién (Unién Europea, Parlamento
y Unién Europea, Consejo, 2006)

Segun esas mismas recomendaciones, alcanzar esta competencia implica conocer
las aplicaciones informéticas, saber gestionar la informacion asi como comprender las
oportunidades y riesgos que ofrece la red. Para ello se debe trabajar la capacidad de
busqueda, el tratamiento de la informacion y el uso critico de esa misma informacion en
comunidades y redes sociales y/o profesionales.

Asi mismo, en la Ley Espafiola de Educacion de 2006 ya se aborda la importancia
de capacitar al alumnado para adecuada inmersion en la sociedad digital asegurando el uso
seguro de medios digitales en la linea con los derechos fundamentales (Espafia, Cortes
Generales, 2006)

Pero el Instituto Nacional de Tecnologias Educativas y de Formacion del
Profesorado (INTEF) dependiente del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional no
s6lo aborda la Competencia Digital del alumnado sino también la Competencia Digital
Docente y la Competencia Digital de Centros Educativos.

De hecho, en estas Ultimas se han producido recientes actualizaciones del Marco de
referencia. En concreto, en la competencia digital docente, la aprobacion se ha realizado
este 2022 mientras que la competencia digital de centros educativos se basa en el marco
Europeo publicado en 2016 (INTEF, s.f.)

Aun asi, no fue la primera ocasion en la que se plantea la importancia de esos
aprendizajes. De hecho, dos afios antes, Salinas (2004) explica que estamos en un
“contexto de cambio” en el que el avance de las TIC implicaran un cambio hacia la sociedad
de la informacion. EI mismo Dr. Salinas, citando a Duderstand (1997), destaca como la
tecnologia facilitard el acceso a la informacion y enfatiza la creciente importancia de las
comunidades a través de las que se puede aprender, no sélo en un ambito formal, sino
también en un ambito informal. Por ello incide en la importancia de la formacion en todos
estos aspectos.

Todo ello se potencia, segiin Campos (2016) con los dispositivos de movilidad como
los smartphones y las tablets y posibilitan concluir las tareas en cualquier lugar. Ademas,
afirma que estas herramientas, al permitir trabajar de forma ubicua, posibilitan y potencian el
trabajo cooperativo.

Centrandonos en los adolescentes, las TIC potencian la posibilidad de convertir a los
adolescentes en agentes de investigacién gracias a las posibilidades de busqueda de
informacién, la posibilidad de organizarla y compartirla inmediatamente, lo que les ayuda a
llevar una mejor gestion de sus propias tareas (Merino Malillos, 2010)
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3.2.2. Herramientas Tecnoldgicas utilizadas

Dispositivos
Ordenadores

Las investigaciones mas recientes ya no sélo tratan el ordenador como herramienta
educativa sino que hablan de “dispositivos tecnolégicos” incluyendo la tablet o el
smartphone. Aun asi, se considera interesante hacer un muy breve recorrido sobre los
comienzos de las computadoras en la Educacion.

Vaquero (2010) realiza un estudio sobre los inicios de la ensefianza asistida por
computadora tanto a nivel Europeo como Mundial.

Fue en 1924 cuando, desde el &mbito de la Psicologia, el norteamericano Sidney
Pressey, entre otros, comenzd a intuir la relevancia que iban a tener las maquinas en la
ensefianza llegando a patentar hasta cuatro modelos extremadamente sencillos que
permitian someter al alumno a determinadas pruebas para ir consolidando los aprendizajes.
La sencillez de las maquinas se trasladaba a las estrategias metodoldgicas siendo, éstas,
muy basicas. Este fue el primer ensayo que dio lugar, mas de 30 afios después, a la
“Ensefianza Programada” que no es mas que el disefio de un programa que el alumno debe
seqguir para que, al llegar al final, hubiera aprendido los contenidos planificados (Vaquero,
2010)

A dia de hoy, 30 afios después, son innumerables las investigaciones que han
abordado, desde mediados del siglo XX, las ventajas e inconvenientes asi como los usos y
aplicaciones del ordenador. Investigaciones como la de Escalona (2005) explican diferentes
propuestas de uso especifico de los ordenadores en edades tempranas asi como sus
ventajas:

e Uso del ordenador como recurso didactico de apoyo al docente durante la clase:
uso de presentaciones, uso de simuladores o profundizacién haciendo uso de
archivos multimedia.

e Uso del ordenador como medio de informacién y comunicacién para
profundizar en los contenidos buscando informacion y compartiéndola con los
compaifieros y profesorado.

e Uso del ordenador como herramienta de trabajo para optimizar el tiempo y el
trabajo de profesores y alumnos con el objetivo de mejorar el nivel de perfeccion.

e Uso del ordenador como elemento que ayuda a la innovacién y creatividad del
alumnado y profesorado.

Otras ventajas especificas, segun Cabero (2010) del uso del ordenador es la
potencia con el que este tipo de dispositivo cuenta, la usabilidad con respecto a otros
dispositivos asi como la mayor asociacion como herramienta de trabajo.

El mismo Cabero (2010), identifica también algunas desventajas especificas del

ordenador, esta la menor movilidad que suelen tener con respecto a dispositivos como la
tablet o el smartphone o que el software suele necesitar un alta potencia.

Pero en los ultimos afios ha proliferado el uso educativo de otros dispositivos como
la tablet o el smartphone.
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Segun Polanco (2015), tanto la tablet como el smartphone constituyen una
herramienta fundamental, hoy en dia, para el aprendizaje ya que fomentan la participaciéon
del alumnado favoreciendo su autonomia y responsabilidad en el uso de recursos
tecnologicos en beneficio de su aprendizaje.

Tablets

Segun Cadizares (2013), la tablet se encuentra a medio camino entre la portabilidad
de los smartphones y la potencia del ordenador, por ello se ha convertido en un dispositivo
muy utilizado para el aprendizaje.

Johson et al. (2012) manifiestan que la posibilidad de descargarse aplicaciones,
conectarse a redes sociales y llevar a cabo experiencias de aprendizaje informal de forma
cémoda han hecho de las tablet un dispositivo de uso muy comun en el aprendizaje.

Ahora bien, el mismo Cafizares (2013) afiade una desventaja con respecto a los
ordenadores y reside en la imposibilidad de conectar un Universal Serial Bus (USB) -
actualmente un motivo de menor peso debido a los servicios en la nube - v,
fundamentalmente, la dificultad en el uso de un teclado propio o ratbn. Ambas razones
restan posibilidades de alcanzar grandes rendimientos a la hora de su uso como
instrumento de aprendizaje.

Smartphones

The United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization, es decir, la
UNESCO (2013) considera al smartphone como una de las herramientas educativas con
mayor proyeccion en paises en vias de desarrollo convirtiéndolas, asi, en potencial
protagonista de los futuros entornos enriquecidos con tecnologias.

De acuerdo con la investigacion de Vazquez-Cano y Garcia (2015) el alumnado
Universitario hace uso del smartphone para intercambio de informacién académica,
coordinacion de trabajos grupales y consulta de servicios universitarios asi como para la
comunicacion con sus comparferos, gracias a aplicaciones de mensajeria instantanea o el
uso de redes sociales.

Los smartphones aportan las mismas ventajas que las tablets pero, segun Herrera,
et al. (2007) los smartphone afladen algunas desventajas importantes como pueden ser las
interrupciones durante el tiempo clase derivadas, en la mayoria de ocasiones, de los
sistemas de comunicacion sincrona - y que cuenta con una gran capacidad distractora - o
el peligro de normalizar el uso desmedido de éste.

Otra de las desventajas se asocian al propio dispositivo ya que el tamafio de la
pantalla, ademas de dificultar su visualizacién, complica el proceso de escribir (Organista-
Sandoval et al., 2013).

Todos estos usos que se le pueden dar tanto a los smartphones como a las tablets,
deben ser coordinados desde las Instituciones educativas y su profesorado (Vazquez-Cano
y Garcia, 2015) ya que los hallazgos de investigaciones como la de Organista-Sandoval et
al. (2013) o Bravino y Margaria (2014) muestran gue se requiere un proyecto educativo bien
disefiado para que el estudiante considere ambas herramientas para un uso mas alla del
ocio y lo incluya dentro de sus herramientas de apoyo educativo.
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De las conclusiones de las anteriores investigaciones se puede catalogar el

ordenador, la tablet y el smartphone segun sus ventajas, desventajas y usos.

Tabla 2

Ventajas, desventajas y usos de los ordenadores, tablets y smartphones para un uso educativo. Basado en Cabero (2010)

Dispositivo

Ordenador

Tablet

Smartphone

Ventajas

Movilidad
Duracioén de la bateria

Comunicacion sincrona y
asincrona para el trabajo
colaborativo

Adolescentes lo asocian mas con
el entorno académico que los
moviles

Desventajas

Teclado

Complejidad para el
uso de periféricos

Usos

Entornos colaborativos

Tipos de Software. Entornos virtuales y comunicacion sincrona

En las ultimas décadas son muchas las investigaciones que se han centrado en
estudiar y analizar las diferentes herramientas tecnoldgicas para mejorar los procesos de
aprendizaje.

También son muchas las herramientas que, con mayor 0 menor impacto, se han
utilizado y que muchos investigadores han querido clasificar.
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De Benito (2006) las clasifica en seis categorias. A saber,

1. Herramientas de comunicacién e interaccion como el correo electréonico, los
foros, chats y que permiten la comunicacion sincrona y asincrona.

2. Herramientas de apoyo al alumno como los marcadores, el espacio de gestion
académica o gestion de sus cursos y que sirven de apoyo al alumnado en relacion a
su gestién académica.

3. Herramientas de gestién y disefio instructivo tales como las plantillas,
herramientas de busqueda o exdmenes que sirven de soporte para la planificacion e
implementacion.

4. Herramientas de administracién que permite a los docentes y las instituciones la
inscripcion del alumnado, creacién de cursos, creacién de grupos, etc., y que estan
directamente relacionadas con los aspectos organizativos, pedagogicos Yy
tecnoldgicos.

A estas cuatro se afiaden otras dos mas especificas y técnicas: caracteristicas
técnicas e interfaz, navegacion y usabilidad, que hacen referencia a aspectos técnicos y
visuales de los cursos.

Dos aflos mas tarde, de-Benito y Salinas (2008) establecen una categorizacion

especifica para aquellas herramientas que permiten desarrollar cursos a través de Internet.
Basado en ambos articulos, se establece la siguiente clasificacion:

Tabla 3

Categorizacion de herramientas para el desarrollo de cursos online. de-Benito y Salinas (2008)

Ventajas en la
. . : autorregulaciéon en| .
Tipo de herramienta Categorias 9 Y Ejemplos
las metodologias de
aprendizaje activo
Chat, mensajeria
o Sincronas _, instantanea,
De seguimiento del Evaluacion Y | videoconferencia, etc.
proceso del estudiante autoevaluacion.
Asincronas Monitorizacion
Sincronas Favorecen la cohesion i(r?s]?e:;]ténea mensajeria
del grupo, animan y videoconferéncia etc
De Comunicacién motivan las T
Asi participacion de todos Correo electronico
sincronas i ) :
los miembros foros, calendarios, etc.
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De trabajo/aprendizaje
colaborativo

Para la gestion vy
administracion
académica

Para la gestién de la
informacién (CMS)

Para la gestion del
conocimiento

Organizacion y
gestion

Comunicacion

Creacion, acceso y
puesta en comun de
informacioén

Gestion de la
informacioén
académica

alumnado

del

Learning Content
Management
System (LCMS)

Sistemas orientados
a la gestién
colaborativa del
conocimiento?

Sistemas orientados
al manejo de Ila
estructura del
conocimiento

Sistemas integrales
de gestion  del
conocimiento

Favorecen la cohesion
del grupo, animan vy
motivan las
participacién de todos
los miembros

Crear
perfiles

grupos segun

Los repositorios utilizan

metadatos para
almacenar y
administrar los objetos
de aprendizaje.
Ademas, algunos
pueden integrar

herramientas de trabajo
colaborativo (como
chat, correo, foros, etc.

Aprendizaje
colaborativo y
basqueda y tratamiento
de informacién

Calendario, agenda,
flujo de trabajo,
votaciones, etc.

Chat, correo
electrénico,

videoconferencia, etc.

Acceso a archivos,
mapas  conceptuales,
modificacion  sincrona
de archivos, pizarra
compartida, etc.

Sistemas de gestion de
matriculas

Herramientas de autor,
repositorio de datos,
interfaz de acceso vy
herramientas de
administracion

Espacios compartidos,

sistemas de
recomendacion y
herramientas de
aprendizaje
colaborativo
Mediadores de
informacion

Ambos integrados

1 De Benito y Salinas (2008) citando a Cobos, Esquivel y Alaméan (2002)
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Toma de decisiones,

Ejercicios, QuizMaker,

resolucion de | QuestionMark.
problemas, hacer
extensibles sus | Algunas herramientas

conocimientos a partir
de lo que ya saben y

de trabajo colaborativo
permiten  hacer un

De Evaluacion | habilidades cognitivas, | seguimiento y gestiéon
cuantitativa analisis de la | de la participacion de
informacion.  Ademas | los miembros de un
Para la evaluacion y posi.bi.lita al _ alumno grupo de trabajo:
- participar activamente @ Estadisticas de datos
seguimiento N I . ,
en el aprendizaje | intercambiados, niamero
(requieren la reflexién, | de revisiones
toma de decisiones, | realizadas, etc.
practicas,...), identificar
qué contenidos son  Analisis del contenido
importantes, cudles de los mensajes en
De Evaluacion | debe repasar, | foros, chats, trabajos en
cualitativa consolidar los | grupo, presentaciones,
conocimientos creacion

adquiridos, etc documentos, etc.

Ademas de estas clasificaciones, en la investigacion de Castillo et al. (2013) las
herramientas educativas se categorizan de la siguiente manera:

1. Programas sociales entre los que destacan el blog, la wiki o los podcasts

2. Redes sociales entre las que encontramos las personales (facebook o twitter), las
cientifico-académicas (Mendeley o Researchgate) y las profesionales (Linkedin).

3. Entornos virtuales de aprendizaje como Moodle o Google Suites for Education.

Los entornos virtuales de aprendizaje adquieren mayor relevancia, especialmente,
en el dmbito universitario debido a su familiaridad y conocimiento que tanto profesorado
como alumnado tiene sobre su uso (Urbina et al., 2021)

A estas tres categorias, Poveda y Thous (2013) afiaden los mundos virtuales ya que,
gracias a sus caracteristicas, pueden disminuir la sensacion de aislamiento del alumnado
durante un proceso de aprendizaje a distancia.

De todas las herramientas anteriormente mencionadas, en este marco tedérico se
entrara en detalle, por su uso en la investigacion de la tesis, en dos en concreto: los
entornos virtuales de aprendizaje y las herramientas de comunicacion sincrona por su
relacion con la metodologia aplicada para llevar a cabo la presente investigacion.

Ros (2008) define los entornos virtuales de aprendizaje como una herramienta
sencilla y potente, ecolégica y econémica. Por un lado, permite al docente la gestion de la
asignatura pudiendo compartir contenidos multimedia o evaluar al alumnado con diferentes
aplicaciones internas. También constituyen una herramienta ideal para organizar el
aprendizaje y trabajar la autonomia y el trabajo colaborativo.

El mismo Ros (2008) cataloga estos entornos como herramientas de aprendizaje a
distancia, ya que posibilita el aprendizaje no presencial de los alumnos a través de tres
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recursos: gestion de Contenidos, comunicacién y evaluacion. En su investigacion, concluye
gue la gestion de contenidos permite disefiar actividades que sean motivadoras y
desarrollen el trabajo cooperativo y la creatividad.

Las herramientas de comunicacién, por su parte, fomentan el autoaprendizaje,
inciden sobre la posibilidad de realizar trabajo cooperativo y facilitan la participacion e
implicacién de alumnos con diferentes perfiles.

En cuanto a las herramientas de evaluacién, facilitan la adaptacién a la realidad de
cada alumno utilizando diferentes instrumentos de evaluacion y autoevaluacion y pudiendo
devolver el trabajo, al alumnado, no sélo con una nota sino incluyendo sugerencias de
mejora e, incluso. Todo ello posibilita la autorregulacién del alumnado.

Ros (2008), por tanto, afirma que los entornos virtuales de aprendizaje favorecen la
autorregulacién, la interaccion, el trabajo cooperativo, la creatividad, la motivacion
permitiendo el seguimiento de las materias a distancia en caso de enfermedad o, como ha
ocurrido, en caso de un confinamiento domiciliario total.

En esta misma linea se sitla Lazaro (2010) ya que, segun su investigacion, estos
entornos virtuales permiten navegar libremente de un material a otro haciendo hincapié en
aguella parte que mas necesita trabajar. Todo ello facilita que el estudiante vaya
descubriendo, experimentando y ganando autonomia y consciencia sobre lo que necesita
en cada momento del aprendizaje favoreciendo la autorregulacion.

En cuanto al uso de los programas de comunicacion sincrona, el uso de este tipo de
herramientas como puede ser Whatsapp, Telegram o Skype estd mas que extendido entre
nuestros jovenes. De hecho, la investigacion de Campos (2016) demostré que el 93% de
alumnos utilizaban Whatsapp. Muy por encima de las redes sociales. La misma
investigacion refleja que el uso que hacen es muy variado. Por ejemplo, justo antes de los
examenes de evaluacion, los alumnos participan a diario demandando respuestas a
cuestiones particulares, dudas generadas durante el periodo de preparacion de las pruebas
u otras cuestiones relacionadas con aspectos formales como fechas, horas, etc.

Trabajar con programas de comunicacion sincrona, como afirma Moraté (2014)
supone hacerlo en un entorno motivador y lidico, ofrece la posibilidad de trabajar en tiempo
y contexto real, las respuestas son espontaneas, se realiza en un contexto social, es una
forma de trabajar comoda y permite la interaccion y la cohesion grupal. Esta afirmacion
enlaza con la anteriormente expuesta por Salinas (2004) en la que se pone de manifiesto la
importancia del aprendizaje informal.

Por otro lado, la investigacion de Rodriguez (2013) pone de manifiesto que el uso de
videoconferencias favorece la autonomia del alumno, al tiempo que podria propiciar la
espontaneidad en la interaccién. En el caso de la herramienta Skype, el alumnado destaca
que gracias a su uso ha mejorado en autonomia, la planificacion del trabajo, la motivacion
para la resolucion de tareas y la implicacion en el estudio.

Por ultimo, Campos (2016), en sus conclusiones, identifica la ventaja de obtener un
multiregistro en tiempo real permitiendo que toda la informacion que se genere se pueda
clasificar y archivar posteriormente en el portfolio digital. De este modo, contribuye a la
retroalimentacion para futuras pruebas, escritos, trabajos o exadmenes, incidiendo, por tanto,
en el aprendizaje autorregulado.
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3.2.3. Perfiles del alumnado segun su relacion con la Tecnologia

Ademas de la identificacion de perfiles segun las estrategias de aprendizaje
autorregulado, en la bibliografia encontramos en Prensky (2011) una tercera categorizacion
relacionada, en este caso, con el uso de la Tecnologia:

1. Perfil 1: Jévenes que han nacido y socializado segtin las nuevas tecnologias.
Huyendo del concepto “nativo digital”, Prensky los llama “hablantes nativos del
lenguaje digital de las computadores, videojuegos e Internet” y cuyas caracteristicas
son:

- Realizan procesos en paralelo por lo que pueden realizar varias tareas al
mismo tiempo

- Prefieren los graficos antes del texto

- Utilizan el contexto informal como fuente de aprendizaje

- Perfil 2: Son los llamados “inmigrantes digitales” los cuales, aunque se
relacionan con las nuevas tecnologias, mantienen su patron de pensamiento previo
al uso masivo de éstas.

3.2.4. Tecnologia y Autorregulacion. Entornos personales de
aprendizaje

Relacién entre la Tecnologia y la Autorregulacion

Salinas (2004), ya hace mas de una década, aborda la importancia que tendran las
Tecnologias en la Educacion tanto en presente como en futuro, debido a que daran un
mayor protagonismo al alumnado en su proceso de aprendizaje, implicaran un mejor y mas
profundo conocimiento de uno mismo y permitirdn preparar a los jévenes para una sociedad
en constante evolucién. Una sociedad en la que la competencia aprender a aprender ya ha
adquirido una relevancia fundamental.

Una importancia que el propio Salinas (2004) justifica debido, fundamentalmente, a
gue en una sociedad de constantes cambios se necesitard alumnos que sepan seleccionar,
organizar y utilizar una cantidad ingente de informacién a la que, gracias a la tecnologia,
tendran acceso. Por tanto, acumular conocimientos segun el enfoque tradicional, en un
futuro como éste, “ya no es eficiente”.

McLoughlin y Lee (2010) afirman que el uso de la Tecnologia, de manera adecuada,
incide positivamente sobre la autonomia, autoaprendizaje, trabajo cooperativo y ética en el
uso de redes de comunicacion.

Ahora bien, todo lo anterior no tiene sentido para mejorar el autoaprendizaje si esa

Tecnologia no viene acompafiada de una institucionalizacién, al menos, a nivel de centros
educativos con cambios en los curriculos, metodologias, etc. (McLoughliny Lee, 2010)
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Carneiro et al. (2011), citando a otros autores como Zimmerman y Tsikalas (2005) o
Winters et al. (2008), identifican tres aspectos que relacionan el uso de la Tecnologia con la
Autorregulacion y que se clasifican en la siguiente tabla:

Tabla 4

Aspectos que relacionan el uso de la Tecnologia con la Autorregulacion segtin Carneiro et al. (2011), citando a Zimmerman y Tsikalas (2005) y

Winters et al. (2008)

Alentar al estudiante a planificar
sus actividades de aprendizaje

Habilidades de planificacion:
e Seleccionar fuentes de
informacion
e Seleccionar
comunicacion
e Establecer la forma de
presentar dicha informacion
(multimedia, escrito, oral, etc.)

canales de

Para que la Tecnologia fomente
la planificacion se debe capacitar
al alumnado en:
e Seleccionar fuentes
e Presentar informacién
e Uso de diferentes fuentes de
comunicacion

Los estudiantes deben recibir | EI docente debe tener un grado [ La Tecnologia debe tener la
retroalimentacion  para  poder | de competencia digital que le | capacidad de registrar la
controlar 'y  monitorizar su | permita hacer llegar una | actividad de los estudiantes
aprendizaje retroalimentacion adecuada

para que el alumno reajuste su

proceso de aprendizaje
Los estudiantes deben tener | Los estudiantes, una vez que | La Tecnologia debe facilitar el

acceso a los criterios para que
puedan evaluar sus propios
resultados de aprendizaje

tienen claros los objetivos de la
tarea a realizar, deben poder
evaluar los resultados, sacar
conclusiones 'y guiar sus
actividades futuras.

acceso a los criterios de
evaluacion asi como a la
evaluacion de su propio trabajo.

Por otra parte, también debe
aportar medios para llevar a
cabo a autoevaluacion vy
coevaluacion.

En cuanto al uso de la Tecnologia en edad escolar, Falceto et al. (2016) afirman que
las nuevas generaciones utilizan la Tecnologia para comunicarse, divertirse e, incluso,
aprender ya que, con ella, acceder a informacion, realizan mdltiples tareas de caracter
formal o informal, tal y como ya afirmé Salinas (2004), como, por ejemplo una correccién de
un ejercicio con un amigo a través de mensajeria instantanea o un visionado de videos. De
este modo, el aprendizaje se convierte en una “accién discontinua y no lineal”. Esto permite
a los estudiantes aumentar el aprendizaje independiente y autbnomo asi como aumentar su
participacién activa y motivacion.

Vivancos (2008) afirma que no se ensefia sobre la Tecnologia sino que se aprende a
través de la Tecnologia cuyo papel es y sera ayudar en los procesos de ensefianza-
aprendizaje, evaluacién, organizacion, planificacion, etc., pasando de ser un fin en si mismo
a un medio para mejorar el aprendizaje autorregulado.
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Entornos personales de aprendizaje (PLE) y Autorregulacion

Hablar de Entornos Personales de Aprendizaje (PLE), mas conocido como PLE (por
sus siglas en inglés Personal Learning Environment, va mas alla de las herramientas que se
han categorizado en la Tabla 3. Cuando nos referimos a PLE se esta hablando de un
conjunto de herramientas tecnolégicas que cada alumno utiliza a la hora de desarrollar su
conocimiento (Prendes y Roman, 2017) y adquiere relevancia a la hora de relacionarlo con
la autorregulacion desde el momento que investigadores como Valjataga y Laanpere (2010)
o Atwell (2007) ponen al estudiante y su capacidad de autorregulacion para alcanzar las
metas en el centro del proceso de aprendizaje con PLE.

Salinas y Marin (2017) inciden en esta idea cuando afirman que el PLE es una unién
entre la pedagogia y la tecnologia actual en el que la responsabilidad del propio aprendizaje
es el elemento principal.

En un mundo cambiante con problematicas inéditas exigira tener capacidad de
buscar, encontrar, rehacer y aplicar respuestas nuevas. Es justamente eso lo que una
persona puede hacer con un PLE (Castafieda y Adell, 2013).

Pero esta idea no es nueva ya que los Entornos Personales de Aprendizaje han
existido siempre aunque no mediados por Tecnologias como, por ejemplo, libros,
herramientas, compafieros, etc., pero hoy en dia, con la abundancia de informacién, la
globalizacién, las redes de conexiones, Castafieda y Adell (2013) afirman que cualquiera
puede ser creador y proveedor de informacién por lo que el PLE supone una estrategia
necesaria para aprender eficientemente, pasando el papel de la Tecnologia de un fin en si
mismo a un medio que debe permitir al alumnado desarrollar estrategias de aprendizaje
autorregulado.

Y lo consiguen gracias a que la construccion de un PLE efectivo, seleccionando las
herramientas mas adecuadas para cada aprendiz, y permitiendo, de este modo, a aprender
mejor cOmo hacerse responsable del propio aprendizaje.

Prendes y Roman (2017) inciden en esta cuestion y detallan las dimensiones que
consideran que debe trabajar un PLE:

1. La autopercepcién que incluye aspectos como la motivacion intrinseca, los
conocimientos previos de aquella tarea a realizar y la importancia de una buena
retroalimentacion.

2. La Gestion de la informacién: procesamiento, buUsqueda, recuperacion,
tratamiento, creacion y procesamiento ético de la informacion.

3. La Gestion del propio proceso de aprendizaje facilitando, mediante esas
herramientas, la regulacion y planificacion, el pensamiento critico, el aprendizaje
abierto, la atencién selectiva, la resolucion de problemas o la representacion mental.

4. La comunicacion, facilitando la retroalimentacion, la participacion y el trabajo en
equipo.

Todas ellas intimamente relacionadas con el ciclo de autorregulacion de Zimmerman
(2000).
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En la misma linea, Aviram et al. (2008) afirman que la personalizacion puede
contribuir a que el aprendizaje sea consciente e intencional favoreciendo, por tanto, la
autonomia y la autorreflexion. En definitiva, la autorregulacion.

Ademas, estos mismos autores, reflejan la interaccion entre los Entornos Personales
de Aprendizaje, la Autorregulacion y la Motivacién con un sencillo grafico:
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Figura 2

Aprendizaje Autorregulado personalizado.Interrelacion entre la personalizacion, autorregulacion y motivacion intrinseca.
Basado en Aviram et al. (2008)

Personalizacion

Aprendizaje
Autorregulado
Personalizado

Motivacion
Intrinseca

En definitiva, y siguiendo con la investigacion de Aviram et al. (2008), el PLE, gracias
a la personalizacidn, autorregulacion y motivaciéon intrinseca, permite crear un entorno de
aprendizaje que apoya al desarrollo de individuos autonomos y mejora el bienestar
individual.

En esta linea, la revision sistematica realizada por Urbina et al. (2021) pone de
manifiesto la importancia de los LMS (Learning Management System o Virtual learning
environments) como instrumentos tecnolégicos mas utilizados para facilitar a los alumnos la
consecucion de sus objetivos y la autorregulacion, especialmente en el &mbito universitario
debido, fundamentalmente, a la familiaridad y al conocimiento que tienen tanto profesorado
como alumnado en el uso del mismo. Un ejemplo de ello es la plataforma Moodle que esta
ampliamente reconocida y utilizada en las universidades.

“Los PLE son aprender a aprender en la era digital” (Castafieda y Adell, 2013, p. 22)

El Aprendizaje Informal en los Entornos Personales de Aprendizaje

En los nuevos tiempos, en los que la realidad digital es predominante, el proceso
educativo debe desconectarse de los modos tradicionales basados en rigidas dicotomias
entre, por ejemplo, el aprendizaje basado en libros y el mundo digital o entre el aprendizaje
formal/estructurado y el aprendizaje informal/abierto (Aviram et al., 2008)

Y aqui es donde los PLE adquieren una gran relevancia ya que pueden actuar como
espacios en los que, mediante la interacciéon y comunicacién, se puede crear conocimiento
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colectivo y aprender afladiendo una dimensién no siempre contemplada hasta ahora: el
aprendizaje informal (Atwell, 2007).

En el afio 2016, Salinas y Marin, recomendaron avanzar hacia escenarios que
integren los entornos sociales y personales, mas informales, dentro del entorno institucional.

Asi mismo, Salinas et al. (2011), disefian un modelo de aprendizaje flexible
provisional en el que, dentro de un entorno enriguecido con tecnologia, un portfolio personal
se puede nutrir de fuentes de aprendizaje formal e informal.

Figura 3

Modelo de aprendizaje flexible provisional basado en Salinas et al. (2011)

Portfolio digital
Panel
Redes Vi d
i ista de grupo
Sociales grup Entorng
| Virtual de
/Aprendizaje
I Vista personal I
Wiki
Entorno de Aprendizaje Entorno de Aprendizaje
Informal Formal

En esta figura queda reflejado cémo el portfolio digital de cada alumno se nutre tanto
del aprendizaje formal a través de, por ejemplo, un entorno virtual de aprendizaje, como del
aprendizaje informal a través de instrumentos como las redes sociales o las wikis.

Herramientas Tecnoldgicas en los Entornos Personales de Aprendizaje

El Entorno Personal de Aprendizaje, en definitiva, estd compuesto por diferentes
herramientas tecnoldgicas y cada una de ellas permite llevar a cabo una accion tal y como
se describe en la siguiente tabla basada en Castafieda y Adell (2013):
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Tabla 5

Acciones y herramientas de aprendizaje en los PLE. Basado en Castafieda y Adell (2013)

ENTORNOS PERSONALES DE APRENDIZAJE

Leer/Acceder a la informacién Newsletters

Blogs

Canales video

Lista de Redes Sociales (RRSS)

Hacer/Reflexionar haciendo Blogs

Cuadernos de notas

Canal de video

Sitio de publicacion de presentaciones
visuales

e Paginas web

Compartir/Red Personal de e Herramientas de software social
Aprendizaje Seguimiento de actividad en red
e Sitios de red social

En la tabla 5 se puede observar como cada tipo de herramienta, dentro de un PLE,
puede ayudar a trabajar diferentes aspectos de la Autonomia y Autorregulacion de
Zimmerman (2000) y, por tanto, se deberian tener en cuenta a la hora de disefar
estrategias de aprendizaje autorregulado mediadas con tecnologia.

Institucionalizacion de los Entornos Personales de Aprendizaje

El éxito de la eficacia de la educacidon exige que se amplie gradualmente la
colaboracion entre las instituciones que participan en las practicas educativas y en un
namero cada vez mayor de niveles (Mooij, 2007)

Otro de los elementos que puede tener una fuerte relacion con la eficacia de las
Tecnologias para mejorar la Autorregulacion es el hecho de tenerlas institucionalizadas o
bien a nivel de centro o bien a nivel autonémico o estatal.

Estudios como el de Mooij (2007) afirman que la transformacién educativa depende
del apoyo de las instituciones educativas locales y nacionales en tareas tan importantes
como la innovacién o la investigacion.

De hecho, las escuelas incluidas en reformas educativas estructurales, y con apoyo
desde la Direccion y los diferentes Ministerios, muestran una mejor preparacion a la hora de
abordar la mejora de la Autorregulaciéon y la implantacion de la Tecnologia en las aulas
(Ravitz y Blazevski, 2014).

51



Incluso, Morgan y Kennewell (2005) sugieren, a partir de su investigacion, que
deben ser los encargados de formular politicas los que consideren la aplicacion de sus
conclusiones a todos los niveles para que tenga un verdadero impacto.

En cuanto a los PLE se refiere, Castafieda y Adell (2013) afirman que es vital que en
edades tempranas el alumnado comience a confeccionar su PLE aunque sea en fases muy
iniciales. De este modo comenzaran a trabajar, desde la infancia, la competencia aprender
a aprender en la era digital y, en consecuencia, la Autorregulacion.

En esta linea, Archee (2012) manifiesta que el problema de adaptacién al
autoaprendizaje que muestra el alumnado en la Universidad viene derivado de una
educacién temprana demasiado rigida y estructurada lo que invita a plantearse comenzar a
trabajar, a nivel institucional, los elementos basicos de los PLE desde las primeras etapas
educativas.
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3.3. Estrategias metodologicas para favorecer la autorregulacién del
aprendizaje

3.3.1. Las metodologias de Aprendizaje Activo y su papel en la
autorregulacion

Para hablar de las metodologias de Aprendizaje Activo y su institucionalizacion en la
educacién nos podemos remontar a la publicacion del memorandum sobre el aprendizaje
permanente de la Comisiébn de las Comunidades Europeas en la que se orienta la
ensefianza hacia las diferentes formas de construir conocimiento (Comision Europea, 2000)

De hecho, Huber (2008) citando a Shuell (1986) enumera cinco rasgos esenciales
del aprendizaje activo. A saber,

e Aprendizaje activo ya que, aungque suene obvio, cada persona tiene que aprender
por si misma y no es posible aprender por otro.

e Aprendizaje autorregulado, de este modo el estudiante no sélo es activo en el
proceso de adquisicion de conocimientos sino que debe ser consciente de qué debe
aprender, como adquiere esos conocimientos y qué debe mejorar para alcanzar sus
metas y objetivos fijados inicialmente.

e Aprendizaje constructivo ya que los estudiantes construyen su aprendizaje a
través de sus experiencias y percepciones.

e Aprendizaje situado, es decir, que se pueda relacionar y aplicar en contextos
reales.

e Aprendizaje social ya que cada proceso de aprendizaje es un proceso de
interaccion social: profesor-alumno, entre iguales, entre diferentes comunidades de
aprendizaje, etc.

Una metodologia de aprendizaje que, si cumple con esas cinco caracteristicas,
permite al alumnado asumir un rol protagonista, integrando sus intereses como alumno,
permitiendo trabajar las competencias como el trabajo cooperativo, potenciando el
pensamiento critico y reflexivo y mejorando su autorregulacion (Centeno et al., 2017).

Por ello, poder disefiar un PLE para trabajar a través de metodologias de
aprendizaje activo puede permitir trabajar la autorregulacién aprovechando la influencia que,
por un lado y de acuerdo con el marco tedrico, puede tener el propio entorno y, por otro, las
metodologias de aprendizaje activo tal y como se puede apreciar en la Figura 4.

53



Figura 4

Influencia doble sobre la Autorregulacién: del PLE y de la Metodologia de Aprendizaje Activo

Autorregulacion

Entorno
Personal de
Aprendizaje

3.3.2. La metodologia del Aprendizaje basado en Proyectos

Se puede decir que la metodologia de Aprendizaje basado en Proyectos (ABP)
incluye los 5 rasgos que, segun Huber (2008) debe tener en cuenta una metodologia de
aprendizaje activo ya que es una metodologia formada por un conjunto de tareas
relacionadas que sirven para alcanzar unos determinados objetivos educativos por lo que es
necesario, por un lado, que el alumnado se implique en su realizacion y, por otro, que tenga
verdadero sentido para ellos (Benitez, 2008).

Una implicacién que tiene relacién directa con la autonomia ya que, segun Jones et
al. (1997) o Lacueva (1997), el ABP debe basar dicha implicacién en el planteamiento,
disefio, desarrollo, toma de decisiones, proceso de investigacion y en la autoevaluacion y
todo ello en un entorno de trabajo cooperativo.

Ademas de la implicacion, el tipo de tarea propuesta también tiene que estar muy
bien definida ya que debe estar centrada en una problematica relacionada con los
contenidos curriculares pero abordada desde una perspectiva real y con el objetivo de
obtener un producto final, tangible, que dé respuesta a esa problematica propuesta (Pitluk,
2007)
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Asi, Barrows (1996), de Graff y Kolmos (2003) y Garcia-Martin y Pérez-Martinez

(2017) resumen los principios para que un aprendizaje sea basado en Proyectos:

No o

Se utiliza un problema o una cuestibn como punto de partida y se desarrollan
actividades que requieren investigacion y toma de decisiones

Adquiere una gran importancia el proceso de planificacion, produccién y evaluacion
del producto desarrollado.

Se trabaja de manera autbnoma

La ensefianza se centra en el estudiante que trabajan de forma individual en
determinados momentos y en otros en pequefios grupos

Los profesores actlian como facilitadores en lugar de transmisores de informacion

Es un aprendizaje muy motivador y orientado al mundo real

Favorece el desarrollo de habilidades cognitivas de alto nivel como pueden ser el
autoaprendizaje.

Barret (2018) citando a Barrows (1996) determina las fases que debe tener cualquier

metodologia disefiada segun el APB:

1.

En primer lugar se presenta un problema al alumnado. Si bien, segun la edad
madurativa, podria ser el alumno el que presenta el problema a abordar

Los estudiantes discuten el problema en grupos de trabajo e identifican en qué
consiste lo que se les pide asi como lo que necesitan saber para ello. Deben
establecer, asi mismo, un plan de accién, es decir, planificar, identificar metas...

Los estudiantes comienzan con una busqueda de informacién individual haciendo
uso de diferentes fuentes como pueden ser: bases de datos, Internet, revistas de
investigacion o, incluso, personas expertas en los temas que se plantean.

Una vez realizada esta fase compartiran la informacién con su grupo de trabajo y se
pondran a trabajar en ello

Presentan su propuesta de solucién al problema
Revisan qué han aprendido trabajando en este proceso mediante la autoevaluacion,

cooevaluacion y la evaluacién del docente.

Lo que convierte a la metodologia de Aprendizaje por Proyectos en una herramienta

para trabajar las competencias clave (Blank, 1997), aumentar la motivacién (Bottoms and
Webb, 1998), integrar el aprendizaje en la escuela con el mundo real (Blank, 1997),
desarrollar la competencia de trabajo en equipo (Bryson, 1994), aumentar las habilidades
para la resolucion de problemas (Moursund, et al., 1997), favorecer la autorregulacién
(Jones, et al., 1997) y aprender a usar la tecnologia aplicada a problemas reales (Moursund,
Bielefeld et al., 1997)
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3.3.3. Institucionalizacion de las Metodologias de Aprendizaje Activo
en un entorno escolar enfocadas en un aprendizaje permanente

A la hora de institucionalizar la metodologia de Aprendizaje por Proyectos, a nivel de
centro educativo, Kolmos et al. (2015) establecen diferentes niveles de profundidad:

Figura 5

Estrategias de implantacién de las metodologias de Aprendizaje Activo en un centro educativo. Adaptado de Kolmos,
Hadgraft y Holgaard (2015)
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Como se puede observar en dicha adaptacion al modelo de Kolmos et al. (2015), la
forma de implementar estas metodologias en el centro va desde la mas basica, es decir, la
aplicacion en alguna materia por un solo profesor hasta la méas profunda, como un cambio
de estructura de y funcionamiento de centro.

Con respecto a los modelos de aplicacion de la metodologia, encontramos diferentes
alternativas como los modelos de Satbekova (2007), el de Dohn y Wagner (1999), de
Thomas (2000), de Helle et al. (2006) o de Barge (2010).

En concreto, el modelo de Barge (2010) se desarrolla en la Universidad de Aalborg
con el objetivo de que su implantacion permita al estudiante tener un papel mas activo en su
proceso académico. Es un modelo que, ademas, contempla cédmo implantarlo a nivel
institucional convirtiéndose asi, no sélo en un enfoque pedagdgico, sino en una forma de
organizar la ensefianza, el aprendizaje y la investigacion en el centro educativo.

El propio modelo se desarrolla segun 6 principios que describe Barge (2010) de la
siguiente manera:
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1. Vision Educativa

a.

La institucién debe velar para que se trabaje a través de Metodologias de
Aprendizaje Activo desde una perspectiva transversal y multidisciplinar.

Se debe fomentar, de manera institucional, el trabajo en equipo asi como la
participacién activa del alumnado a la hora de realizar las actividades.

Se debe integrar, en los planes de estudios, teoria y practica.

El trabajo en proyectos no solo debe servir para tener unos conocimientos de
si mismos sino que se debe fomentar el autoconocimiento.

2. Curriculum: En los curriculums de las materias se debe otorgar un peso
representativo a las actividades disefiadas segun el Aprendizaje Activo habiendo un
equilibrio entre la parte tedrica y la parte practica.

3. Evaluacion

a.

b.

C.

Se debe fomentar la evaluacion, la cooevaluacion y la autoevaluacion. Estas
deben contemplar tanto resultados a nivel cuantitativo como a nivel
cualitativo.

A la hora de disefar el proyecto se deben identificar, adecuadamente, los
objetivos y asociar los indicadores y evaluacién a dichos objetivos.

A pesar de que este tipo de metodologias tienen una gran carga de trabajo
en equipo, todas las evaluaciones que se hagan deben tener caracter
individual.

4. Papel del docente

a.

Es vital la formacion del personal docente en el disefio, seguimiento y
evaluacién de la metodologia.

Debe estar comprometido con la institucién y su nuevo rumbo

Las ratios deben ser adecuadas para que el profesorado pueda ejercer de
facilitador

5. Alumnado

Debe ser consciente de lo que implican y sus beneficios.

Debe haber sido formado, previamente, en planificacion, definicion de metas
y objetivos y trabajo colaborativo y cooperativo.

Participan activamente en la gestion y desarrollo de la actividad.
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6. Recursos

a. La institucion se debe asegurar de que haya recursos para que se pueda

implantar la metodologia.

b. Los espacios deben adecuarse a dicha metodologia tanto para la fase de

trabajo colaborativo como para la fase de trabajo individual.

c. Se debe facilitar al alumnado el material con el que deben desarrollar los

proyectos y tareas tanto tecnoldgico como tradicional.

d. Los horarios deben facilitar la implantacion de la metodologia a nivel

transversal

En cuanto al aprendizaje permanente, De Viron y Davies (2014) enumeran los pasos
a seguir para desarrollar una adecuada estrategia de implantacion de una nueva

metodologia de aprendizaje permanente a nivel Institucional. A saber,

e Etapa de adaptacion: en la que las Instituciones disefian una estrategia de
educacién continua, la comunican a sus grupos de interés y comienzan a

desarrollarla en paralelo con las estrategias tradicionales.

e Etapa de organizacién: en la que esas estrategias comienzan a desarrollarse en

los programas tradicionales y de una manera mas transversal.

e Etapa cultural: es la etapa en la que la Institucién pasa a ser una Institucién “de
Aprendizaje Permanente” lo que implica un cambio cultural importante con cambios
de metodologia a nivel profundo. En un entorno ideal, todas las iniciativas de
aprendizaje estan centradas en el alumno, el aprendizaje es compartido, a lo largo
de la vida y en toda la vida y la experiencia de aprender es agradable y gratificante

pudiendo darse tanto en ambitos formales como informales.

En la misma investigacion se identifican las siguientes fases y principios para poder

desarrollar, adecuadamente, estas tres estrategias.
Figura 6

Fases y principios para un cambio hacia una Institucién de Aprendizaje Permanente (basado en Viron and Davies, 2014)
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Definir unos objetivos explicitos y
compartidos

Establecer un liderazgo para
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Como se puede observar en la figura 6, para poder llegar a una institucionalizacién

profunda de las estrategias de aprendizaje, deben darse 5 fases. Asi:

Fase 1: Definir unos objetivos explicitos y compartidos. Esta definicion debe
realizarse por parte del Equipo Directivo atendiendo a las necesidades sociales, las
instituciones estatales y autonémicas y escuchando a toda la Comunidad Educativa.

Fase 2: Establecer un liderazgo para pilotar el cambio. El Equipo Directivo debe
definir un equipo especifico para liderar el cambio pedagégico y estructural. Ese
equipo se puede formar con miembros del mismo Equipo Directivo, del Comité de
Innovacion, de la Comisibn de Coordinacién Pedagégica (CCP) o de otro
departamento del Colegio que, por su interés y/o implicacion, puedan ayudar a
liderar ese cambio.

Fase 3: Compromiso a largo plazo. Ese equipo disefiado durante la Fase 2 debe
tener y manifestar un compromiso a largo plazo que permita llevar a cabo las
siguientes fases hasta haber conseguido una institucionalizacién estable.

Fase 4: Utilizar, en la medida de lo posible, las herramientas existentes. El
Claustro de profesores, guiado por el Equipo disefiado en la fase 2, deben intentar
disefiar la estrategia desde las herramientas existentes. De esta forma el cambio se
podra dar de manera mas natural optimizando, ademas, los recursos.

Fase 5: Incluir a todos los grupos de interés en el cambio. De manera que no
sea un cambio Unicamente del Equipo Directivo sino que todos los miembros de la
Comunidad (familias, alumnado, profesorado, personal administrativo y directivos) lo
asuman como propio.

Estas fases constituyen un ciclo que debe ir repitiéndose en el tiempo hasta alcanzar

una institucionalizacion estable y consolidada en el tiempo.
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3.4. La Autorregulacion y el Aprendizaje basado en Proyectos

Como se ha visto anteriormente, existen puntos en comuan entre las Actividades de
Aprendizaje Activo y el modelo de aprendizaje autorregulado de Zimmerman (2000).

Por tanto, es un buen momento, ahora, para establecer paralelismos entre las fases

descritas por Barret (2010) y las fases del modelo de Autorregulaciéon desarrollado por
Zimmerman (2010):

Tabla 6

Relacion entre la fases del modelo de Autorregulacion de Zimmerman (2000) y el Aprendizaje Basado en Proyectos basado
en Barret (2010)

Fases de la Autorregulacion? Fases del ABP3

Inicio del analisis de la tarea Presentacion del problema al alumnado

Fase previa: Andlisis de la tarea Yy |Los estudiantes discuten el problema en
establecimiento de metas grupos de trabajo e identifican en qué
consiste lo que se les pide asi como lo que
necesitan saber para ello

Los estudiantes comienzan con una
busqueda de informacién individual
haciendo uso de diferentes fuentes como
pueden ser: bases de datos, Internet,
revistas de investigacion o0, incluso,
personas expertas en los temas que se
plantean. A partir de ahi pasan a la
planificacién

Fase previa: Planificacion Una vez realizada esta fase compartiran la
informacion con su grupo de trabajo y
planifican las tareas a realizar

Fase de control: Llevan a cabo la tarea | Una vez planificado, se pondran a trabajar

siguiendo la estrategia establecida en ello
Fase de autorreflexion: Autoevaluacion Presentan su propuesta de solucion al
problema

Revisan qué han aprendido trabajando en
este proceso mediante la autoevaluacion,
cooevaluacion y la evaluacion del docente.

2 Basado en Modelo de Zimmerman (2000)
3 Basado en la adaptacién de Barret (2010)
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Por tanto, se puede establecer, a nivel tedrico, una clara relacion entre las fases
para trabajar y mejorar en la Autorregulacion del Aprendizaje y las fases de trabajo en la
metodologia de Aprendizaje por Proyectos.

La eleccion de la metodologia de Aprendizaje por Proyectos no es baladi ya que se
basa, entre otras en investigaciones como las de McLoughlin y Lee (2010), en las que
afirman que para aumentar el compromiso, promover el aprendizaje autodirigido y
autorregulado, asi como la colaboracién y el intercambio de conocimientos, y fomentar el
desarrollo de productos de valor mas alla de la evaluacion o el proceso de calificacién, es
necesario ampliar nuestra vision del contenido educativo para que se otorga un mayor valor
a los productos creados por los estudiantes como fuente primaria de contenido, de esta
manera, los estudiantes se vuelven activos y adquieren un papel protagonista.
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3.5. Las Metodologias de Aprendizaje Activo apoyadas por tecnologia y su
impacto sobre la Autorregulacion

Las referencias bibliogréficas en los que se ha basado este apartado se obtienen de
la revision sistematica realizada (Anexo 1). En ese mismo Anexo se puede encontrar el
método utilizado para la busqueda de fuentes relacionadas con las Metodologias de
Aprendizaje Activo, el Aprendizaje Basado en Proyectos, la Tecnologia en la educacion y la
Autorregulacion en estudiantes en edad escolar.

Todas las investigaciones incluidas en la revision sistemética concluyen que las
Tecnologias tienen potencial para mejorar las experiencias de aprendizaje y la
autorregulacién asi como también para construir conocimiento (Ferretti y Okolo, 1996)
siempre y cuando se apliqguen adecuadamente (Mooij y Smeets, 1999) . Es mas, un mal uso
no solo puede no corresponder con un mantenimiento de la autorregulacion sino que, mal
aplicada, podria incluso bajar los niveles de la misma en el alumnado (Bartholomew et. al,
2017) debido a, entre otras razones, por la inseguridad del estudiante de no saber qué
hacer en cada momento (Mooij y Smeets, 1999)

Aspectos que permiten trabajar la Autorregulacion en una metodologia de Aprendizaje
activo en un entorno enriquecido con Tecnologia

Las investigaciones concluyen, en su mayoria, que para que ese potencial se
traduzca en mejora real, se debe incidir en otros factores: competencia previa, entorno,
institucionalizacion, herramientas tecnolégicas, monitorizacion y retroalimentacion, edad de
los participantes, actitud del alumno, interaccién social y reflexién en comun.

Toda esta informacion se ha obtenido a partir de la Revision Sistemética e incluida
en el Anexo | de la presente tesis.

Competencia previa

En primer lugar, la competencia digital y la competencia previa en aprender a
aprender son dos factores importantes para que la Tecnologia tenga un efecto real sobre la
Autorregulacion. Y es que, por ejemplo, Lai et al. (2018) afirman que, en su investigacion, el
rendimiento mejor6 especialmente en aquellos casos en los que ya se tenia cierto dominio
en autorregulacion o, en el caso de Bartholomew et al. (2017) que concluyen que los niveles
mas altos de natividad digital entre los estudiantes asi como el tiempo dedicado a los
dispositivos tecnolégicos corresponden con un aprendizaje autodirigido superior.

Papel del docente

Gran parte de las investigaciones remarcan el papel del docente como clave para
gue el entorno enriquecido tenga un efecto sobre los aspectos que inciden en la
autorregulacién. A pesar de la existencia de las TIC, el papel del docente debe guiar el
proceso de aprendizaje (Mooij y Smeets, 1999) y facilitar, externamente, la regulacion del
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aprendizaje de modo que aquellos alumnos que tienen acceso a un tutor durante el
desarrollo de la actividad son capaces de desplegar procesos y mecanismos clave de
autorregulacién como, por ejemplo, relacionar con los conocimientos previos como la
monitorizacion, la planificacion y el sostenimiento en el tiempo de la actividad (Azevedo et
al., 2008). Por otra parte, la investigacion de Bartholomew et al. (2017) concluye que el
papel del docente adquiere importancia a la hora de ayudar al alumnado a gestionar cémo,
cuando y donde utilizar la tecnologia con el objetivo de darle un uso positivo a los
estudiantes durante el desarrollo de la actividad.

Estos ultimos investigadores, en sus conclusiones, le dan al docente un papel que
va mas alla del apoyo indicando que la mejora en la autorregulaciéon y en el rendimiento
académico del alumnado - especialmente en un entorno enriquecido con Tecnologia - esta
mas directamente relacionado con su profesor que con cualquier otra variable. En la misma
linea Gebre et al. (2014) afirman que la mejora del alumnado esta directamente relacionada
con la opinién y confianza del profesor sobre la eficacia de la ensefianza, de forma que
cuanto mas cree el profesor en ella mas posibilidades hay en que esa actividad tenga un
efecto positivo sobre el alumnado.

Esto refuerza la importancia de la institucionalizacion de las Estrategias de
Aprendizaje Activo, de la Tecnologia en el entorno educativo y de la formacion del
profesorado en Competencia Digital, tal y como se ha puesto de manifiesto en los
apartados “Tecnologia y Autorregulacion. Entornos personales de aprendizaje” e
“Institucionalizacion de las Metodologias de Aprendizaje Activo en un entorno escolar” y tal
y como se vera mas adelante.

Entorno

Ademés del papel del docente, las investigaciones concluyen que el aula y el
entorno del estudiante demuestran relaciones significativas con el aprendizaje autodirigido e
indican que el disefio de entornos de aprendizaje tiene un papel de puente entre las
herramientas tecnolégicas y las actividades de aprendizaje (Gebre et al., 2014)

Ademas, la investigacion de Bartholomew et al. (2017) llega a afirmar que el
aprendizaje autodirigido del estudiante se correlaciona mas estrechamente con las
caracteristicas del estudiante y del aula que con el acceso a herramientas tecnolégicas.

Institucionalizacion

Otro de los elementos que puede tener una fuerte relacion con la eficacia de la
Tecnologia educativa para mejorar la Autorregulacién es el proceso de institucionalizacién
de las mismas o bien a nivel de centro o bien a nivel autonémico o estatal.

Estudios como el de Mooij (2007) afirman que la transformacién educativa depende
del apoyo de las instituciones educativas locales y nacionales en tareas tan importantes
como la innovacién o la investigacién. Aquellas escuelas incluidas en reformas educativas
estructurales en cuanto a uso de TIC y Metodologias de Aprendizaje Activo muestran una
mejor preparacion a la hora de abordar la mejora en la Autorregulacion dando especial
importancia al enfoque claro con estructuras definidas y apoyos logisticos desde la
Direccién o Ministerios (Ravitz y Blazevski, 2014).
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Por ultimo, Morgan y Kennewell (2005) sugieren, a partir de su investigacion, que
sean los encargados de formular politicas los que consideren la aplicacion de las
estrategias de aprendizaje activo y el uso de la Tecnologia a todos los niveles para que
tenga un verdadero impacto.

“El éxito de la eficacia de la educacidon exige que se amplie gradualmente la
colaboracion entre las instituciones que participan en las practicas educativas y en un
namero cada vez mayor de niveles” (Mooij, 2007)

Herramientas Tecnolégicas. Monitorizacion

Segun los investigadores, otra de las claves en la influencia sobre la Autorregulacién
en actividades de aprendizaje activo (como el ABP) es la eleccién de la herramienta
tecnoldgica aplicada en cada actividad de aprendizaje.

De acuerdo con los articulos sometidos a la revision, las herramientas utilizadas se
pueden clasificar en tres tipologias: herramientas de monitorizacion para que tanto los
docentes puedan hacer seguimiento como los estudiantes puedan obtener una
realimentacion, herramientas de desarrollo que permiten a los estudiantes planificar,
organizar y desarrollar la actividad y/o proyecto y las herramientas soporte intrinsecas al
desarrollo del proyecto (por ejemplo, proyectos en los que se programan robots)

De todas ellas, la monitorizacion se refleja como la mas importante para que el
estudiante pueda contar con una retroalimentacién casi inmediata que es una de las
variables clave de la autorregulacion (Ravitz y Blazevski, 2014).

Ya que las herramientas que permiten monitorizacion proporcionan a los estudiantes
retroalimentacién inmediata y puntuaciones automatizadas que los conducen a tener mas
control sobre su trabajo y su esfuerzo (Nguyen et al., 2006).

Por otra parte, el nimero de herramientas utilizadas también influye ya que el uso de
diferentes tecnologias provoca un aumento en sus oportunidades y habilidades para el
aprendizaje autodirigido (Bartholomew et al., 2017)

Retroalimentacion

Como se ha indicado anteriormente, las herramientas de monitorizacién constituyen
un aspecto clave para favorecer la retroalimentacion, variable que influye positivamente en
la autorregulacién (Zimmerman, 2001).

Las investigaciones sometidas a revision afirman que la retroalimentacion inmediata
proporcionada por las TIC (por ejemplo el aprendizaje basado en Web) y la puntuacién
instantdnea parecen ser las caracteristicas mas atractivas del aprendizaje mediado por
Tecnologia de cara a mejorar el autoaprendizaje.

“Los estudiantes necesitan reconocer sus errores lo antes posible, para que puedan
tener la oportunidad de corregir y ajustar su comprensién. Con la retroalimentacion
inmediata y la puntuacién instantanea, la evaluacién basada en la web y la practica no sélo
desempeifa el papel de medicidon o evaluacion, sino que también desempefia el papel de
instruccion, reflexion y refuerzo” (Nguyen et al., 2006)
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Edad de los participantes

La edad de los participantes es otro de los factores que influyen a la hora de evaluar
el impacto de las TIC sobre la autorregulacion a la hora de llevar a cabo Actividades de
Aprendizaje Activo por lo que es esencial, a la hora de disefiar y evaluar las estrategias,
tener muy en cuenta el progreso relativo a la edad (Mooij, 2007; Azevedo et al., 2008) ya
gue existe una correlacion positiva entre la edad de los estudiantes y las puntuaciones mas
altas obtenidas a la hora de evaluar la autorregulacion (Bartholomew et al., 2017).

Estas conclusiones invitan a pensar que los métodos y disefios deben ser diferentes
para edades tempranas que para estudiantes Universitarios. Por ello la importancia de
centrar las acciones en funcién de la edad de los participantes.

Actitud del alumno

Si se busca una mejora en la autorregulacion ésta debe ir acompafada de un
cambio de actitud por parte del profesorado, tal y como se ha explicado anteriormente. Pero
no sélo se necesita un cambio de actitud por parte del profesorado sino, también, del propio
alumnado. Los estudiantes deben acostumbrarse a tener una actitud mas activa, procesar la
informacion ellos mismos e ir mas alla de responder a las preguntas (Mooij y Smeets, 1999).
Por tanto, las estrategias aplicadas deben animar a los estudiantes a involucrarse mas y
participar en comportamientos de aprendizaje en equipo gque acentlen la participacion
activa (Schaffer et al., 2012).

Esa importancia radica, por un lado, en que la actitud activa puede ser util para
disefiar entornos de aprendizaje que incluyan tecnologias y para evaluar su eficacia.
Ademas, la participacion de los estudiantes en entornos de gran riqueza tecnoldgica
también proporciona informacién util sobre sus practicas educativas mas amplias. Por otro
lado, la participacion de los alumnos en la articulacion de lo que aprenden y saben conduce
a un mejor conocimiento (Gebre et al., 2014).

Segun la misma investigacion, se detecta una relacién directa entre el uso de las TIC
y la actitud del alumno concluyendo que el uso de las TIC, en si mismas, motivan la
participacion del alumnado de manera que ayudan al desarrollo de la independencia del
aprendizaje

Interaccion social y reflexion en comun

Debido a que los estudios seleccionados relacionan autorregulacion, Tecnologia y
Estrategias de Aprendizaje Activo, uno de los factores mas repetidos en las investigaciones
es la importancia de la reflexion en comun para mejorar en la autorregulacion individual. A
su vez, las TIC mejoran la interaccion social por lo que se crea un ciclo que, finalmente,
incide directamente en la autorregulacion.

Si nos centramaos, en primer lugar, en la interaccion social, se puede afirmar que las

TIC ayudan a que haya una mayor interaccién entre estudiantes y entre estudiantes y
profesorado (Mooij y Smeets, 1999).
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De hecho, el estudio de Hsu y Shiue (2018), centrado en el empleo de herramientas
colaborativas como Google Applications que permite discutir sincrénicamente, compartir,
editar e interactuar, sugiere que las TIC pueden contribuir a una comunicacion rapida y una
alta interaccién entre los miembros del grupo ayudando a promover una comunidad de
investigacion a través de la que se fomenta la reflexion grupal, tal y como se ha visto en el
apartado “Caracteristicas de Google Suites for Education”.

Con respecto al tema que nos ocupa, se argumenta que la nueva tecnologia ofrece
un potencial especial para apoyar el desarrollo del aprendizaje colaborativo en la educacién
temprana (Crook, 1998)

En cuanto a la importancia de la reflexion en comin numerosas investigaciones de
las analizadas afirman que los alumnos con niveles mas altos de autogestion eran aquellos
gue se sentian mas comodos trabajando en grupo (Bartholomew et al.,, 2017). Esta
interaccion en grupo puede beneficiar a los alumnos del aprendizaje de los compafieros ya
gue permite contrastar la informacion con los compafieros e ir mas alld de centrarse,
Unicamente, en responder bien a las preguntas. Esto obliga a que la reflexién con respecto
al contenido deba ser un proceso comun. Todo este esfuerzo apoya la conclusion de que
los entornos enriquecidos bien aplicados son una oportunidad para la autoreflexion (Mooij y
Smeets, 1999)

Esas comunidades virtuales de aprendizaje permiten discutir en tiempo real,
compartir, editar e interactuar, tienen un grado de presencia social alta y proporcionan al
alumnado una experiencia mas inmersiva y, apoyadas por las tecnologias adecuadas y, por
tanto, pueden orientar la comunicacion hacia un nivel alto de pensamiento critico. Dentro de
ese contexto de aprendizaje, la presencia social desempefa un papel crucial a la hora de
facilitar la comunicacion orientada a los objetivos del aprendizaje (Hsu y Shiue, 2018)
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4. Contexto en el que se desarrolla la Tesis y Metodologia de
trabajo propuesta

4.1. El Centro Educativo

El 24 de agosto de 1561, cinco afios después de la muerte de Ignacio de Loyola,
fundador de la Comparniia de Jesus, hicieron su entrada en la ciudad de Palma de Mallorca
los cinco jesuitas fundadores del Colegio Nuestra Sefiora de Montesion: el Rector, P.
Francisco Boldd, los sacerdotes Bernardo Verdolay y Jerénimo Mur y los hermanos
ayudantes, Juan Navarro y Francisco Fortuny con la intencién de construir una Iglesia y un
Colegio.

El primer curso de actividad docente fue el 1562 en el Estudio General y fue
creciendo hasta 1767, ya que, en esa fecha, el Papa Clemente XIV firmé el decreto de
disolucion de la Compafiia de JesUs Yy, por tanto, sin jesuitas, el Colegio dejo de funcionar.
En 1816, restituida la Compafiia, el P. Francisco Company reanudé la actividad docente. El
Colegio conoci6 otros tres periodos de inactividad: 1835-1851, 1868-1874 y 1932-1936.

Ese mismo afio, las clases se reanudaron con unos 120 alumnos y los tres cursos
de Bachillerato (BAC), comenzando asi una nueva y larga etapa.

En el curso 2011-2012 se celebraron los 450 Afios de la Fundacion del
Colegio, cuya Titularidad recae en la Compafia de Jesus, considerado como su Centro
Educativo méas antiguo del mundo de entre los que contindan abiertos hoy en dia (Colegio
Nuestra Sefiora de Montesion, 2021)

4.2. Oferta Educativa

El Colegio Nuestra Sefiora de Montesién de Palma es un Colegio Concertado por la
Conselleria d’Educaci6 i Formacio Professional del Govern de les llles Balears contando con
dos sedes, una situada en la zona de Son Rapinya, Palma, en las que se imparte Educacion
Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria y otra en el centro histérico de la misma
ciudad en la que se imparte Bachillerato y Ciclos Formativos.

La estructura académica es la siguiente:

e Educacion Primaria (EP) cuenta con 6 cursos de 4 lineas cada uno. En total 24
clases con, aproximadamente, unos 600 alumnos/as.

e Educacion Secundaria Obligatoria (ESO) cuenta con 4 cursos de 3 lineas cada uno.
En total 12 clases con, aproximadamente, unos 400 alumnos/as
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Bachillerato cuenta con 2 cursos de 4 lineas cada uno. En total, 8 clases con,
aproximadamente, unos 300 alumnos/as.

Ciclos Formativos (CCFF) con dos Grados Medios (Auxiliar Administrativo y Auxiliar
de Enfermeria) y un Grado Superior (Adjunto a Direccién) con un total de unos 150
alumnos/as.
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4.3. Modelo Pedagbgico “Montesion imaginando, renovando el aprendizaje”
(MIRA)

4.3.1. Descripcion del Modelo Pedagégico MIRA

En el afio 2017, el centro educativo puso en marcha un nuevo modelo de
aprendizaje basado en el aprendizaje activo y en el papel protagonista del alumno.

Con la introduccion de la Ley Orgéanica de Educacién (LOE), alrededor del afio 2006,
y la evaluacion por competencias, desde el Colegio se comenz06 a trabajar y evaluar, con un
minimo del 50% de cada materia, las competencias a través de actividades de aprendizaje
en todas las etapas educativas. Esta nueva metodologia de aprendizaje y evaluacion
provocé ya, hace mas de 10 afos, un cambio de estructura y mentalidad, lo que obligé a
revisar las metodologias utilizadas anteriormente, buscar nuevos recursos y pensar en
entornos de aprendizaje colaborativo y cooperativo.

Y es que, segln Barceld6 (2019), actual Director del Colegio, las nuevas
metodologias reflejan, con respecto a las tradicionales, una diferencia fundamental: Las
emociones y eso se traslada a la forma de involucrarse en la dinamica, la motivacion en la
realizacién de las tareas o lo que comunican en casa.

El mismo Barcelé (2019) explica que, a raiz de esta implantacion, las pruebas
diagnosticas demostraron que el alumnado habia incrementado la autonomia, la capacidad
para trabajar en equipo y la capacidad para la toma de decisiones, entre otros aspectos. Por
contra, la duplicidad de sistemas entre las metodologias de aprendizaje activo y el
aprendizaje tradicional hizo que se manifestaran situaciones de angustia, acumulacion de
tareas y desmotivacion en determinados momentos. Estas dos razones son las que
motivaron el nuevo modelo de aprendizaje y que comenz6 en el curso 17/18 con Educacién
Primaria, ESO y Ciclos Formativos hasta llegar, en el curso 18/19 a Bachillerato.

Barge (2010) deja claro que para que se produzca una verdadera implantacién de
las metodologias de aprendizaje activo a nivel institucional, no s6lo se debe incidir en la
vision educativa sino que se debe ir mucho mas alla: espacios, horarios, material y recursos
en general deben, no sélo permitir, sino facilitar la implantacién de las mismas.

Asi, segun Barcel6 (2019) y siguiendo este modelo de Barge (2010), el objetivo del
nuevo modelo es “garantizar el liderazgo pedagogico, creando equipos de alto rendimiento,
formando al profesorado, transformando los espacios, controlando los tiempos y horarios
para adaptarlos a las actividades disefiadas, apostando por la codocencia y priorizando
contenidos” estableciendo, ademas, las siguientes dimensiones:

Nuevo estilo de ensefianza aprendizaje, basado en un nuevo rol del profesor
Cambios de las metodologias de ensefianza y aprendizaje

Nueva distribucion de tiempos

Nueva distribucién de espacios

PwpdhPE
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Nuevo estilo de ensefianza aprendizaje, basado en un nuevo rol del profesor.

La pretension del Proyecto MIRA es la educacion integral del alumnado, para que
puedan ser personas Conscientes, Competentes, Compasivas y Comprometidas. Por tanto,
tal y como explica Barceld (2019), si se quiere lograr eso el profesorado no puede limitarse
Unicamente a la exposicién oral, la explicacién y la correccién de examenes.

Todo lo contrario, debe favorecer actitudes de investigacion, de descubrimiento
guiado. En definitiva, de aprendizaje auténomo.

Nuestros alumnos deben poder acceder a una educacidon mucho mas personalizada
y con un mayor acompafiamiento que les permita descubrir su verdadera vocacion en esta
sociedad y les permita también cultivar su interioridad, su espiritualidad y abrirse a la
trascendencia (Barceld, 2019).

Buscamos alumnos con competencias para este siglo XXI.

Cambios de las metodologias de ensefianza y aprendizaje

Segun Barcel6é (2019), para innovar es imprescindible efectuar cambios en la
organizacién que garanticen el liderazgo pedagoégico de los directivos, la creacién de
equipos de alto rendimiento, la formacién del profesorado, la paulatina transformacién de
los espacios, el control de los tiempos para adaptarlos a las actividades disefiadas, la
priorizacion de contenidos y por ultimo el cambio metodologico.

Muchas de las innovaciones que se han ido introduciendo durante las Ultimas
décadas no han calado suficientemente en nuestras escuelas y han acabado siendo
abandonadas. Esta circunstancia, segun Barcel6 (2019), se ha debido a diferentes motivos:

e Las nuevas practicas no han sustituido a las anteriores y, por tanto, no han
significado una verdadera renovacion.

e Esas practicas que no han calado no se llevaron a cabo desde un planteamiento
institucional y, por tanto, adolecieron de liderazgo e intensidad.

e Muchas de las nuevas préacticas que se pusieron en marcha respondian a modas
transitorias sin un proyecto a medio y largo plazo

Por tanto, innovar no debe consistir sélo en realizar cambios metodoldgicos, ha de ir
méas alla. Pero para innovar, también hay que introducir nuevas metodologias.

Las metodologias que creemos mejor se adaptan a estas nuevas necesidades de la
pedagogia ignaciana son, en general, las Metodologias de Aprendizaje Activo y, en
particular, el Aprendizaje Basado en Proyectos y el Aprendizaje Cooperativo, teniendo
también como referencia las Destrezas de Aprendizaje y las Inteligencias Mdltiples (Barcelo,
2019) buscando la interaccion comun y reflexion en grupo ya que, como se ha visto en el
marco tedrico, esta reflexion comdn son una oportunidad para la autorreflexion vy
autorregulacién (Mooij y Smeets, 1999)
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Nueva distribucién de tiempos

El Colegio siempre ha funcionado con distribuciones horarias rigidas adaptando las
actividades a los horarios y no al contrario.

Barcel6 (2019) recalca que es el equipo de profesores de cada curso quien debe
decidir, cada semana, la distribucibn adecuada para llevar a cabo las actividades
programadas.

Asi, a modo de ejemplo, una estructura horaria semanal podria contar con esta
distribucion:

Tabla 7

Ejemplo de horario semanal segun el nuevo método pedagdgico

HORARI D'EXEMPLE EP

DILLUNS | DIMARTS | DIMECRES | DlJous | DIVENDRES
8,30-8,40 Inici del dia
8,40-9,35 Projectes T:ﬁ::ﬁ'ggtg:m Matematiques Projectes
9,35-10,30 Projectes Projectes Projectes
10,30-11 Esbarjo
11-12 Ed. Fisica Matematiques Projectes Projectes Anglés
12-14,30 Migdia
14,30-15,25 Anglés Projectes Projectes Ed. Fisica
15,25-16,30 Act. Aprenentatge Projectes Matematiques Projectes

Nueva distribucién de espacios

La arquitectura del Colegio, hasta el afio 2016, se ha mantenido practicamente
idéntica desde hace 50 afios de manera que facilita que los profesores ensefien pero no es
la mas adecuada para darle protagonismo al alumnado.

Barcel6 (2019), citando a Barret et al. (2015), afirma que el disefio y distribucién del
aula puede repercutir hasta un 25% en el aprendizaje del alumnado lo que convierte en
prioritario transformar las aulas en espacios amplios, luminosos y polivalentes y que
faciliten, a su vez, crear agrupaciones cooperativas de alumnos y profesores, realizar
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presentaciones y trabajar la interioridad para poder aplicar las metodologias de aprendizaje
activo.

A continuacion se puede ver como se proyectaron las aulas y los espacios
multidisciplinares:

Figura 7

Disefio y distribucion de un aula tipo segun el nuevo método pedagogico

Figura 8

Disefio y distribucién de un espacio multidisciplinar tipo segun el nuevo método pedagdgico

P
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Asi, se puede mostrar el antes y el después de las obras:

Antes

Figura 9

Plano de distribucion de las aulas antes de las obras
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Después

Figura 10

Plano de distribucion de las aulas después de las obras
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A dia de hoy, son cuatro los afios que lleva de desarrollo este nuevo modelo
educativo y cuya eficacia se esta evaluando gracias a, entre otros instrumentos, la presente
Tesis.

Con respecto al caracter propio del Centro Educativo, hay que resaltar que el nuevo
modelo pedagdgico del Colegio pondera el aspecto identitario de la Compaiiia de Jesus,
especialmente en su ambito pedagogico. El Magis es, dentro de la Pedagogia Ignaciana, la
bdsqueda de la mejor versibn de uno mismo. Para Cabarris (2003), “la busqueda del
magis me implica un trabajo constante de crecimiento y de blusqueda de ayuda, de alguien
gue acompafie mi caminar”.

4.3.2. Descripcion del Entorno Tecnoldgico del nuevo modelo

De entre los diferentes entornos de aprendizaje mas utilizados actualmente, se elige
Google Suites for Education como decision estratégica a nivel de Centro Educativo.

Google Suite for Education es un conjunto gratuito de herramientas disefiadas para
el aprendizaje, la colaboracion y la comunicacion.

Google Suite genera un entorno de aprendizaje inclusivo gracias a la configuracién
de accesibilidad individualizada que permite adaptar la plataforma a cada estilo de
aprendizaje. Todo ello gracias a la posibilidad que da a los docentes de organizar el trabajo
en clase, distribuir tareas, compartir comentarios enriquecedores, ayudar en la organizacion
y planificacién del alumnado y fomentando el pensamiento critico y la importancia de la
propiedad intelectual gracias a aplicaciones como los informes de originalidad (Google, s.f.)

Por todo ello, permite trabajar, a través del entorno, aspectos del modelo de
aprendizaje Autorregulado de Zimmerman (2000). En la siguiente tabla se clasifican estas
herramientas segun los usos y las caracteristicas de cada una de ellas:

Tabla 8

Herramientas Google Suite. Usos y caracteristicas. Basado en Google (s.f.)

Documentos

De trabajo/aprendizaje

Presentaciones . ., .
Permite una colaboracion | colaborativo

Optima entre los miembros
Hojas de célculo de la comunidad académica |[Para la gestion de la
informacién (CMS)

Google Drive

4 Extraido de https://edu.google.com/intl/es-419/products/workspace-for-education/education-
fundamentals/
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Formularios De trabajo/aprendizaje
colaborativo

Para la evaluacion vy

seguimiento

Jamboard De trabajo/aprendizaje
colaborativo

Classroom De seguimiento del proceso

del estudiante

Para Ila evaluacibn vy
Ofrece a los profesores | seguimiento

herramientas para
simplificar tareas y ahorrar [ Para la gestion de la
tiempo informacion (CMS)
Tareas De seguimiento del proceso
del estudiante
Gmail De comunicacién asincrona
Herramientas para mejorar
Meet la comunicacién entre los
miembros de la comunidad .
educativa De comunicacion sincrona
Chat
Keep
Herramientas de | De trabajo/aprendizaje
Calendar organizacion y planificacion | colaborativo
Administrador Permite control por parte de | Para la gestion y

la institucion administracion académica

El entorno de Google Suite, adaptado a cada edad e incluso cada alumno, se
convierte en un PLE que, recuperando a Prendes y Roman (2017), permite trabajar la
regulacion, el aprendizaje abierto, la atencion selectiva, la resolucion de problemas asi
como realizar una buena retroalimentacion y trabajo en equipo a través de las herramientas
de comunicacion.

Por otra parte, investigaciones como la de Ahumada (2018) concluyen que trabajar
en entornos personales de aprendizaje como Google Suite “permite dar espacio a
pensamientos, actividades y formas divergentes de crear conocimiento”, flexibilizar y
adaptar el aprendizaje a los ritmos de cada estudiante otorgando un rol activo al alumnado y
favoreciendo, asi, la motivacion, la creatividad y las expectativas de autoeficacia.

En esa misma investigacion se concluye que para que estas experiencias tengan

éxito el papel del docente debe cambiar hacia un rol de facilitador aportando, ademas, un
feedback constante al estudiante sobre su proceso de aprendizaje.
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Lo que convierte a Google en una potencial herramienta para fomentar el
aprendizaje autorregulado.

En el caso del nuevo modelo pedagdgico, la edad del alumnado se ha considerado

la variable mas relevante a la hora de elegir y disefiar el Entorno Tecnolégico de
Aprendizaje.
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Tabla 9

Herramientas Tecnoldgicas utilizadas por el alumnado, por curso, en el modelo MIRA

De6a8
afos

1°EP-
20EP

Herramientas
utilizadas

Un chromebook
para cada grupo de
alumnos

Descripcion del uso

Comenzar a trabajar la competencia digital

Google para
buscar informacién
basica

Buscar informacién basica para los proyectos

Classroom como
herramienta basica
de consulta de las
tareas y contenidos
por parte de las
familias

Unicamente se publican las tareas a realizar para el seguimiento por parte de las familias

De 8a 10
afos

3°EP-
4°EP

Un chromebook
para cada grupo de
alumnos

Seguir mejorando la competencia digital

Google para
buscar informacion

Buscar informacién mas detallada y elaborada

Classroom con las
tareas

Se publican las tareas a realizar para el seguimiento por parte de las familias y alumnado.
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De 10a 12
afnos

4°EP-
6°EP

Documentos de
google para
trabajos y
actividades
sencillas

Email propio en el
entorno del colegio

Un chromebook
para cada grupo de
alumnos

Google para
buscar informacion

Classroom con las
tareas

Documentos de
google

Presentaciones de
google

Realizar informes bésicos y resiumenes

El profesor accede, regularmente, a los documentos para evaluar si se utilizan adecuadamente

El alumno va familiarizandose con el uso del correo electrénico

Por otra parte, se trabaja la actitud del alumno ensefiandole a utilizar el correo con responsabilidad e
implicandolo con el objetivo de que aprenda a consultarlo regularmente.

Seguir mejorando la competencia digital

Buscar informacion mas detallada y elaborada

Se publican las tareas a realizar para el seguimiento por parte de las familias y alumnado utilizandolo
para la monitorizacién y retroalimentacién por parte del profesorado

Compartir documentos

Realizar informes elaborados por todo el grupo de forma simultanea

El profesor accede, regularmente, a los documentos para evaluar si se utilizan adecuadamente

Se utiliza para que el grupo pueda publicitar sus resultados mostrando que el uso de las TIC puede
ayudar a alcanzar un mayor nivel de perfeccién.

Ademas, el uso de las presentaciones permite al alumnado ver qué ha aprendido y hacer que se
sienta mas capaz y aumente el interés por la propia tarea.

78



Email propio en el | El alumno va familiarizandose con el uso del correo electronico

entorno del colegio
Por otra parte, se trabaja la actitud del alumno ensefiandole a utilizar el correo con responsabilidad e
implicandolo con el objetivo de que aprenda a consultarlo regularmente.

De 12 a 15 | 1°ESO - Un chromebook No so6lo con el objetivo de trabajar la competencia digital sino de convertirse en la herramienta basica
afios 3°ESO para cada alumno de trabajo lo que permite al alumnado establecer su propio nivel de perfeccion ademas de trabajar la
actitud del alumno con respecto al cuidado de las TIC

Google para Buscar informacion mas detallada y elaborada
buscar informacion

Classroom con las | Para el seguimiento y planificacion del alumnado y monitorizacion por parte del profesorado
tareas

Documentos de Compartir documentos

google
Realizar informes elaborados por todo el grupo de trabajo forma simultanea desde diferentes
dispositivos
Realizar informes individuales

El profesor accede, regularmente, a los documentos para evaluar si se utilizan adecuadamente

Presentaciones de | Se utiliza para que el grupo pueda publicitar sus resultados mostrando que el uso de las TIC puede
google ayudar a alcanzar un mayor nivel de perfeccion.

Ademas, el uso de las presentaciones permite al alumnado ver qué ha aprendido y hacer que se
sienta mas capaz y aumente el interés por la propia tarea.

Email propio en el | El alumno utiliza el email como herramienta de trabajo y comunicacién con sus compafieros y
entorno del colegio | profesorado.
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15 - 4° | Un chromebook No sélo con el objetivo de trabajar la competencia digital sino de convertirse en la herramienta basica
16 afos ESO para cada alumno de trabajo lo que permite al alumnado establecer su propio nivel de perfeccion ademas de trabajar la
actitud del alumno con respecto al cuidado de las TIC

Google para Buscar informacién mas detallada y elaborada
buscar informacion

Classroom con las | Para el seguimiento y planificacion del alumnado y monitorizacion por parte del profesorado
tareas

Documentos de Compartir documentos

google
Realizar informes elaborados por todo el grupo de trabajo forma simultanea desde diferentes
dispositivos
Realizar informes individuales

El profesor accede, regularmente, a los documentos para evaluar si se utilizan adecuadamente

Presentaciones de | Se utiliza para que el grupo pueda publicitar sus resultados mostrando que el uso de las TIC puede
google ayudar a alcanzar un mayor nivel de perfeccién.

Ademas, el uso de las presentaciones permite al alumnado ver qué ha aprendido y hacer que se
sienta mas capaz y aumente el interés por la propia tarea.

Hojas de calculo Se comienza a utilizar la hoja de célculo como apoyo a las materias de caracter cientifico
Google

Email propio en el | El alumno utiliza el email como herramienta de trabajo y comunicacidén con sus compafieros y
entorno del colegio | profesorado.

Google calendar Se comienza a utilizar el google calendar para planificar los proyectos y entregas.

Esto les permite dividir el proyecto en tareas y subtareas y tener mas clara la orientacién a las metas
a alcanzar.
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16
a 18 afios

BAC-
2°BAC

10

Meet

Un ordenador para
cada alumno

Google para
buscar informacion

Classrooml/sites
con las tareas

Documentos de
google

Presentaciones de
google

Hojas de calculo
Google

Se comienza a utilizar el Meet como herramienta de comunicacion sincrona entre los compafieros de
grupo.

Se trabaja, ademéas del propio uso del sistema, la actitud de responsabilidad del alumno.

No so6lo con el objetivo de trabajar la competencia digital sino de convertirse en la herramienta basica
de trabajo lo que permite al alumnado establecer su propio nivel de perfeccion ademas de trabajar la
actitud del alumno con respecto al cuidado de las TIC

Buscar informacion mas detallada y elaborada

Para el seguimiento del alumnado y monitorizacién por parte del profesorado.
Se incorpora el Google Sites para la gestion integral de los proyectos desde un mismo sitio web.
Compartir documentos

Realizar informes elaborados por todo el grupo de trabajo forma simultanea desde diferentes
dispositivos

Realizar informes individuales
El profesor accede, regularmente, a los documentos para evaluar si se utilizan adecuadamente

Se utiliza para que el grupo pueda publicitar sus resultados mostrando que el uso de las TIC puede
ayudar a alcanzar un mayor nivel de perfeccion.

Ademas, el uso de las presentaciones permite al alumnado ver qué ha aprendido y hacer que se
sienta mas capaz y aumente el interés por la propia tarea.

Se utiliza la hoja de calculo para realizar célculos y comprobar los realizados en las materias
cientificas lo que puede ayudar a mejorar su confianza.
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Email propio en el
entorno del colegio

Google calendar

Meet

El alumno utiliza el email como herramienta de trabajo y comunicacion con sus comparfieros y
profesorado.

Se utiliza el google calendar para planificar los proyectos, las clases y las materias asi como para
reuniones con el profesorado.

Esto les permite dividir el proyecto en tareas y subtareas y tener mas clara la orientacion a las metas
a alcanzar.

Se utiliza el Meet como herramienta de comunicacion sincrona entre los compafieros de grupo, entre
los delegados de cada grupo y con el Equipo Directivo de la Etapa.

Se trabaja, ademas del propio uso del sistema, la actitud de responsabilidad del alumno.
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Asi quedd definido, en su momento, el Entorno Virtual de Aprendizaje por edad y
curso en el nuevo modelo educativo.

4.3.3. Fases de implantacion del nuevo modelo pedagdgico del Centro

A la hora de hablar de implantacion del nuevo modelo se deben tener presente dos
ambitos. Por un lado, el ambito de las metodologias de aprendizaje con las estructuras
fisicas, horarios, papel del alumnado y papel del docente explicado anteriormente y, por otro
lado, el &mbito tecnoldgico basado en el Entorno de Google Suite y sus herramientas.

Y se deben tener en cuenta porque los tiempos de implantacion fueron diferentes.
Asi, para el ambito de las metodologias de aprendizaje, la temporalizacion fue la siguiente:

e En el curso 2017-2018 se implantd el nuevo modelo en 1° 2° y 3° de
Primaria, 1° ESO y todo Ciclos Formativos

e En el curso 2018-2019 fue el turno de 3°, 4° y 5° de Primaria y 2° ESO

Durante el curso 2019-2020 se implanté en 3° ESO

e Finalmente, durante el curso 2020-2021 se implanté en 4°ESO

En el caso de Bachillerato, por las circunstancias propias de la Etapa, no se puede
hablar de una implantacion profunda sino mas bien de una continuacién de los horarios y
estructuras normales pero incorporando, desde el curso 2018-2019, un 30% de evaluacion
por competencias, a través de actividades de aprendizaje activo, en todas las materias de
1° de Bachillerato y un 10% en 2° de Bachillerato.

Con respecto al entorno tecnoldgico de Google Suite, éste se comenzé a utilizar
como herramienta para el profesorado durante el curso 2014 - 2015 y durante el curso
2017-2018 para todos los cursos y etapas, incluyendo, en todo sus aspectos, a la Etapa de
Bachillerato
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Tabla 10

4.4.

Descripcion del Estado de Alarma y las medidas aplicadas

4.4.1.

Instrucciones y normativa publicada en Espafia, en el ambito

educativo, durante el Estado de alarma

El 14 de marzo de 2020 el Gobierno de Espafia, reunido en Consejo de Ministros
extraordinario, decreta el Estado de Alarma por 15 dias debido a la emergencia sanitaria
derivada de la COVID-19. El Estado de Alarma contempla el cierre de los Colegios e
Instituciones Educativas. Finalmente, ese Estado de Alarma se alarga hasta el 09 de Mayo
por lo que, en total, son casi 3 meses los que permanece activo.

A partir de ese 14 de marzo y en los sucesivos meses, se publican un conjunto de
normas y recomendaciones, tanto a nivel nacional como autonémico, que inciden sobre la
organizacion y funcionamiento del Sistema Educativo.

Instrucciones y normativa publicada en Espafia, en el ambito educativo, durante el Estado de alarma

14/03/2020

19/03/2020

22/04/2020

Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por
el que se declara el estado de alarma para la
gestion de la situacion de crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19.

Recursos educativos a disposicion del
profesorado para prestar apoyo y tutoria
educativa a su alumnado en el periodo de
cese temporal de la actividad lectiva
presencial por emergencia sanitaria asociada
al COVID-19.

Orden EFP/365/2020, de 22 de abril, por la
que se establecen el marco y las directrices
de actuacion para el tercer trimestre del curso
2019-2020 y el inicio del curso 2020-2021,
ante la situacion de crisis ocasionada por el
COVID-19.

Declara el estado de alarma en
Espaiia y detalla las medidas
imprescindibles para hacer frente a la
situacion, incluyendo el cierre de los
Colegios y centros educativos.

Documento que ofrece ejemplo de
herramientas TIC y diferentes recursos
para ser utlizados durante la
educacioén no presencial.

Detalla las directrices de actuacion
para el tercer trimestre tanto a nivel de
programaciones, evaluacion,
promocion y titulacion.
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Tabla 11

4.4.2.

Instrucciones y normativa publicada en la Comunidad Auténoma

de las Islas Baleares, en el ambito educativo, durante el Estado

de alarma

Instrucciones y normativa publicada en la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares, en el ambito educativo, durante el Estado de alarma

13/03/2020

20/03/2020

23/03/2020

27/03/2020

16/04/2020

Instruccions de Ila Conselleria d’Educacio,
Universitat i recerca per a lorganitzacio i el
funcionament dels centres docents de les llles
Balears durant el periode de suspensio temporal
de l'activitat presencial

Instruccions de la Conselleria d’Educacio,
Universitat i recerca per a lorganitzacié i el
funcionament dels centres docents de les llles
Balears durant el periode de suspensié temporal
de l'activitat presencial

Consideracions sobre les propostes de treball a
casa per als alumnes durant la situaci6 de
confinament

Instruccions de la Conselleria d’Educacio,
Universitat i recerca sobre l'atencio educativa i
tutoritzacio de l'alumnat i els efectes academics
del periode de suspensio de l'activitat educativa
presencial

Resolucié del conseller d’Educacid, Universitat i
Recerca de 16 dabril de 2020 per la qual

S’aproven amb caracter extraordinari les
instruccions complementaries, a causa de
I'epidémia del COVID 19, per avaluar

I'aprenentatge dels alumnes del batxillerat a les
llles Balears i dels alumnes de [lInstitut
d’Ensenyaments a Distancia de les llles Balears
(IEDIB) per al curs 2019-2020

Detalla diferentes aspectos organizativos
y metodolégicos para hacer frente a los
primeros dias de confinamiento.

Actualiza las instrucciones publicadas el

13/03 'y  detalla otros aspectos
relacionados con la comunicacién con
familias y entre los diferentes

departamentos y miembros del Claustro.

Enumera las caracteristicas que deben
cumplir las tareas encomendadas para
hacer en casa durante este tiempo de
confinamiento.

Especifica las orientaciones que se debe
dar al alumnado, en funcién de su edad

y tipologia, para llevar a cabo las
actividades propuestas asi como la
descripcion del papel del docente

durante este tiempo de aprendizaje a
distancia.

Especifica los criterios de evaluacion y
calificacion tanto de la convocatoria
ordinaria como extraordinaria.
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02/05/2020

26/05/2020

05/06/2020

Resolucié del conseller d’Educacio, Universitat i
Recerca de 02 de maig de 2020, per la qual
s’aproven les instruccions per adequar els criteris
de promocid i titulacié dels alumnes de I'educacio
secundaria obligatoria i del batxillerat de les llles
Balears com a consequiéncia de [I'Ordre
EFP/365/2020, de 22 dabril, per la qual
s’estableixen el marc i les directrius d’actuacio per
al tercer trimestre del curs 2019-2020 i l'inici del
curs 2020-2021, davant la situacio de crisi
ocasionada per la COVID-19

Instruccions adrecades als Serveis d'Orientacio
Educativa (SOE) del segon cicle d’educacio
infantil, primaria, educacié especial basica i
secundaria complementaries al Protocol per a la
fase Il del procés de desescalada progressiva per
als centres educatius no universitaris de la
comunitat autonoma de les llles Balears

Resolucié del conseller d’Educacio, Universitat i
Recerca de 4 de juny de 2020 per la qual
s’aprova el Protocol per a la fase 3 del procés de
desescalada progressiva per als centres
educatius no universitaris de la comunitat
autonoma de les llles Balears

Especifica los criterios de promocion y
titulacion en educacion secundaria
obligatoria y bachillerato.

Detalla el procedimiento para
acompafar, desde los Departamentos
de Orientacion, la adaptacion del
alumnado a la Fase Il de la desescalada
centrandose, especialmente, en el
alumnado con necesidades educativas
especiales de apoyo educativo (NESE) y
en situacion de especial vulnerabilidad.

Detalla el protocolo para la vuelta
progresiva, en el mes de Junio, al
Colegio de forma presencial para casos
como tutorias o sesiones de repaso y
refuerzo.

Posteriormente, se analizara tanto la normativa estatal como autonomica con el
objetivo de identificar si ésta contemplaba, de manera directa o indirecta en alguno de sus
articulos o instrucciones, alguno de los aspectos presentes en el modelo de autorregulacion
de Zimmerman (2000) con el objetivo de potenciarlos en el entorno de aprendizaje disefiado
para afrontar el confinamiento.
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4.5. Descripcion de la estrategia de aprendizaje disefiada para el alumnado
de Bachillerato

Debido a la premura con la que se decidi6 el confinamiento - en apenas dos dias -y
ante la necesidad de continuar con el aprendizaje a distancia, el Equipo Directivo decidio
poner en el centro de la metodologia propuesta los aspectos de Autonomia y
Autorregulacién ya que se antojaban necesarios en un contexto como el que se planteaba.

Trabajar desde ambas habilidades podia favorecer, no sélo la adquisiciéon de los
conocimientos necesarios sino que esta adquisicién se hiciera a través de una metodologia
que reforzara la autonomia buscando una influencia de una sobre la otra.

Por todo ello, a la hora de disefiar la estrategia de aprendizaje para el alumnado de
Bachillerato durante el confinamiento se tomé como base el nuevo modelo pedagdégico del
Colegio ya que, como se ha comentado en la “Descripcion del Modelo Pedagdgico MIRA”,
busca mejorar la autonomia y autorregulacién en un entorno enriquecido con tecnologia.

En consecuencia, a la hora de disefiar la estrategia partimos, en primer lugar, de un
Entorno enriquecido con Tecnologia ya institucionalizado en el Colegio después de 3 afios
de trabajo. El entorno de trabajo destinado al alumnado de Bachillerato (Edad de 16 a 18
afos), tal y como se ha detallado en la “Descripcién del Entorno Tecnolégico del nuevo
modelo” permite, a través de las herramientas de Google Suites for Education mejorar la
retroalimentacién, monitorizacion y la interaccion social.

Por tanto, se queria contar con una herramienta que permitiera, por un lado, la
coordinacién entre todo el profesorado, de forma que cada uno supiera lo que hace el otro.
Por otro lado, se queria que el alumnado, ante las dificultades del aprendizaje a distancia, la
premura con la que se tuvo que confinar en casa, los objetivos individuales de final de etapa
educativa y la cantidad de fuentes de informacidon, contara con un instrumento que le
permitiera, en un mismo documento, saber qué tenia que hacer, cobmo lo tenia que hacer y
con qué recursos contaba para ello.

La funcién del Plan de Trabajo fue la de mantener informada a toda la Comunidad
Educativa. En cuanto al alumnado en concreto, se disefié con un doble objetivo: el avance
en los contenidos de cada materia y la potenciacion, gracias a las herramientas del Entorno
Tecnoldgico disefiado, de la Autonomia y la Autorregulacion.

A dicho plan de trabajo “base” creado el mismo 14 de marzo de 2020 por parte del
Equipo docente de Bachillerato se fueron incorporando aquellos aspectos normativos
preceptivos o recomendados.

El Plan de trabajo se describe, ampliamente, en el capitulo metodologia.
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4.6.  Descripcion de la Metodologia de aprendizaje durante el confinamiento

Tal y como se ha introducido en el apartado anterior, el elemento clave del Entorno
Enriquecido con Tecnologias es el Plan de Trabajo.

Una herramienta que permite, por un lado, la coordinacion entre todo el profesorado
ya que todos los miembros del Claustro saben la tarea que cada uno ha definido para el
alumnado. Por otro lado, el alumnado tiene toda la informacién, herramientas y recursos a
su alcance en un solo instrumento que se actualiza a las 20h de cada dia previo a una
jornada lectiva. De este modo se pretende trabajar los contenidos de cada materia
potenciando, ademas, la Autonomia y la Autorregulacion.

El primer plan de trabajo se disefia para el Lunes 16 de Marzo de 2020 y a partir de
ahi, el alumnado recibe, cada dia, un nuevo plan que incorpora las novedades normativas o
los aspectos recogidos en la valoracion del alumnado que posteriormente se detallara.

En el siguiente apartado se detalla mas ampliamente.

4.6.1. Caracteristicas del Plan de trabajo

En la figura 11 se puede observar la estructura del plan de trabajo junto con las
herramientas del Entorno Enriguecido utilizadas, los recursos incorporados y, finalmente, los
aspectos del modelo de Autorregulacién que, desde cada apartado del Plan, se quieren
potenciar.

Cada curso, grupo y seccion cuenta con un Plan de Trabajo especifico aunque, eso
si, con la misma estructura genérica. Este plan se puede consultar y modificar, de manera
sincrona, por todo el profesorado de la Etapa. Ademds, el alumnado puede incluir
comentarios sobre algo que no haya entendido y de cuya resolucién se pueden beneficiar el
resto de comparfieros.

Todo el entorno y actividades propuestas se disefian para que el alumnado pueda
llevarlas a cabo con cualquiera de los siguientes dispositivos electronicos: mévil, ordenador
o tablet. Ademas en los primeros dias del confinamiento se contacta con todas y cada una
de las familias de la Etapa para conocer su grado de acceso a las TIC (Competencia Digital
previa. Lai, Hwang y Tu (2018)) siendo la respuesta afirmativa en un 100% de los casos
gracias a la esa posibilidad de uso de diferentes dispositivos y a la flexibilidad de horario
para poder llevar a cabo las actividades y tareas propuestas.
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Figura 11

Estructura del Plan de trabajo, herramientas tecnoldgicas utilizadas y aspectos incluidos

Estructura Implantacién

Elplan de trabajo consta de 3 apartados diferenciados y cuya EL plan de trabsjo se envié el primer dia de confinamiento y se
estructura y objetivos pretenden, ademas de avanzar en los $iguic enviando todos los dias previos a lectivo a las 20h en
contenidos de las materias, trabajar los aspectos del modelo punto de la tarde a través del Classroom de cada tutoria.

do de (2000)

PLAN DE TRABAJO

El plan de trabajo tiene como propésito principal el aglutinar toda la infc i6 tenidos e

instrumentos necesarios, asi como dar acceso rapido a las herramientas del entorno
tecnolégico disefiado para el aprendizaje a distancia durante el confimiento.

HERRAMIENTAS APARTADO | ASPECTOS INCLUIDOS

Email

o T Fre e phnrq-ﬂodd:-ld.ﬁ::zﬂ-
« Hojas de célculo de Google como HH“"”‘I '-al HETEET ita del
« Presentaciones de Google plan di I’ ' accesoy

* Recursos web

.

Recursos multimedia

SE PRETENDE TRABAJAR
ZIMMERMAN (2000)

HERRAMIENTAS APARTADO Il ASPECTOS INCLUIDOS

Documentos de Google
Saco de dudas
Presentaciones de Google
Google Meet

Classroom

Recursos Web

Recursos multimedia

SE PRETENDE TRABAJAR
ZIMMERMAN (2000)

HERRAMIENTAS APARTADO Hll ASPECTOS INCLUIDOS

« Formulario de Google

SE PRETENDE TRABAJAR
ZIMMERMAN (2000)
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Tal y como se puede observar en la figura anterior, el Plan de trabajo cuenta con
tres apartados con funciones diferenciadas.

Asi, el primer_apartado tiene como objetivo captar la atencion del alumnado y
motivar el acceso al plan. En él, se incluyen aspectos relacionados con las variables que,
segun Zimmerman (2000), influyen positivamente en la autorregulacion:

m Conocer los criterios de evaluacion ya que alli se indican calendarios, se
enlaza la informacion relacionada con los criterios de evaluacion durante el
confinamiento y aspectos normativos de aplicacion.

m Interés en la tarea. En este apartado se enlazan recursos para estimular la
lectura, el visionado de peliculas de culto o la escucha de musica durante el
confinamiento. Por otra parte, también se van incluyendo recursos para que
avancen en sus proyectos de investigacion intentando despertar el interés en
la tarea a realizar a partir de los propios intereses del alumnado.

m  Tener una clara orientacion a metas. Se publican, diariamente, recursos
tutoriales relacionados con las carreras universitarias, notas de corte,
estructura de las Pruebas de Acceso a la Universidad asi como enlaces a
diferentes Universidades y planes de estudio.

m Valor de la tarea. El hecho de que este ultimo trimestre, por normativa, sélo
cuente para subir nota puede conllevar una bajada de motivacion y un
cambio de actitud del alumno hacia el trabajo a desempeniar. Este trabajo de
imprimirle valor a la tarea se ha realizado desde el ambito tutorial. En la
Etapa de Bachillerato es, quizas, mas facil por el hecho de que es una etapa
con una clara orientacion a una meta, la Evaluacion del Bachillerato para el
Acceso a la Universidad (EBAU) y los estudios Universitarios, pero en un
entorno de total confinamiento con una normativa laxa a este respecto puede
acarrear poca implicacién. Por ello, en esta primera parte del plan se incluian
aspectos tutoriales (videos grabados por el Equipo Directivo, tutores o
Departamento de Orientacion, enlaces a salidas profesionales, notas de
corte, etc.) con el objetivo de reforzar, muy mucho, esa orientacién a metas
como contrapunto a la falta del valor de la tarea como tal.

m Llevar a cabo la planificacién estratégica ya que se enlazan las
instrucciones y plantillas disefiadas desde el Departamento de Orientacion
para que todo el alumnado se pueda organizar las tareas el dia antes.
Ademas, desde el mismo Departamento, se publica una guia para ayudar al
alumnado a organizar su dia no presencial.

En esta guia, que se encuentra detallada en el Anexo lll, se les explica la
importancia del proceso de planificacion, las caracteristicas de una buena
planificacion y se les incluye una plantilla diaria, semanal y mensual para que
cada alumno pueda disefiar su propia organizacion.
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Los apartados de la guia son los siguientes:

¢, Qué ventajas tiene planificar?

¢, COmo se debe realizar una buena planificacion?

¢, Qué caracteristicas debe tener una buena planificacién?
Ejemplo de organizacion diaria

Plantillas para poder realizar la planificacion individual

arwdE

Para poder cumplimentar su propia planificacion, el alumnado podia pedir
cita virtual con el Departamento de Orientacion para resolver dudas sobre la
misma.

El sequndo_apartado incluye las tareas encomendadas para cada una de las

materias propuestas para ese dia. Junto a las tareas, ademas, se les facilita un horario
recomendado para llevarlas a cabo (a excepcion de las clases en directo a las que deben
asistir, obligatoriamente, en el horario indicado).

A continuacién, en otra columna el profesor indica el tipo de actividad disefiada de
entre las siguientes posibilidades:

Trabajo previo a una clase. Este tipo de tarea consiste en un conjunto de
actividades, lecturas, tareas o recursos que el profesor marca como trabajo
previo a la siguiente clase que tenga que impartir en los dias siguientes. Por
tanto, el docente la marca cuando le interesa trabajar desde una metodologia
de “Flipped classroom”, una metodologia de aprendizaje activo en la que los
alumnos estudian los contenidos tedricos previamente a la clase, momento
en el cual el profesor se dedica a resolver las dudas y poner diferentes
ejemplos para su completo entendimiento (Aguilera et al., 2017)

Segun esta misma investigacion, esta metodologia cuenta con
beneficios tanto para el docente como, sobre todo, para el alumnado ya que
se ahorra un gran tiempo lectivo y pone al alumno en el foco del aprendizaje,
provocando que se sienta mas comprometido y muestre mas interés.

Como indican Tourén y Santiago (2015), el Flipped Classroom ofrece
la posibilidad de que cada alumno aprenda a su propio ritmo. por tanto, y a
pesar de que siempre se le asigna un horario recomendado, este tipo de
tarea se puede realizar a lo largo del dia.

Tarea de Classroom/Tarea Aula virtual. A diferencia del anterior tipo, la
tarea de classroom consiste en una actividad, proyecto, trabajo o tarea
entregable y que cuenta con una fecha limite indicada en la propia
configuracion de la actividad, en el Google Calendar del alumnado. Esta
informacién se le hacer llegar por mail al alumnado con recordatorios sobre
los plazos de entrega. Esta tarea, normalmente, se suele alargar en el tiempo
varios dias o, incluso, semanas. A pesar de que siempre se le asigna un
horario recomendado, este tipo de tarea se puede realizar a lo largo del dia.

Clase en directo. En caso de que el profesor haya planificado una clase en
directo, en este apartado, Unicamente, se indicara el enlace a la sala en la
gue se llevara a cabo. Esta tarea debe realizarse en el horario marcado en el
Plan aunque, posteriomente, se colgara la grabacién de la misma. El objetivo
de que haya que asistir, obligatoriamente, no es otro que trabajar la

91



interaccion social tanto entre alumnos como de profesor a alumno y
viceversa.

Clase grabada. Con el objetivo de que el alumnado no tenga que estar las
siete horas de clase, diarias, en clase en directo, el profesor alterna esas
clases en directo con clases grabadas con explicaciones cortas. Es decir,
este tipo de tarea consiste en varios videos mas cortos que una clase en
directo en los que, en cada uno, se explica un contenido representativo y se
dan tareas para afianzar los conocimientos. En el apartado descripcién el
profesor indica los enlaces a las grabaciones del dia. Del mismo modo que
en el caso de “Tarea previa” se indica un horario recomendado pero el
alumno lo puede llevar a cabo en cualquier momento del dia.

Proyectos. En el punto 3.3.2 del marco teérico, a través de diferentes
investigaciones, se hace referencia a los beneficios que tiene el Aprendizaje
basado en Proyectos a la hora de trabajar la Autonomia y Autorregulacion.
Por eso se escoge esta estrategia, junto con la de “Flipped Classroom”, como
opciones de aprendizaje activo para que el alumnado avance en las
materias. Asi, se diferencian dos tipologias:

o Individuales: El profesor detalla en qué consiste dicha tarea con la
rdbrica correspondiente y criterios de evaluacion. Entre los proyectos
0 actividades destaca el proyecto “Sapere Aude” que, de forma
voluntaria, el alumnado pudo realizar y que se detalla en el Proyecto
individual Sapere Aude de la presente Tesis.

o Grupales: El profesor detalla en qué consiste dicha tarea con la
rdbrica correspondiente y criterios de evaluacion. Asi mismo, se les
hace llegar la guia de trabajo en grupo (Anexo Il) que tienen compartir
con el profesor e ir cumplimentando a lo largo de todo el Proyecto.

Para poder llevar a cabo las reuniones a distancia, una vez realizados
los grupos de trabajo y nombrado un portavoz, el profesor indica la
hora a la que se deben realizar las reuniones de grupo y espera a que
el portavoz cree una sala de videoconferencia y comparta el enlace
con el docente. El profesor, de este modo, puede acceder a distintas
salas para supervisar el trabajo que estaban realizando.

Espacio verde. Atendiendo a que, como es obvio, el confinamiento no
permite llevar a cabo el recreo, se incluye, una vez por semana, una hora
lectiva en la que el alumnado puede entrar por videoconferencia a charlar
con sus comparfieros mientras que se toman un café o meriendan y con el
objetivo de que puedan encontrarse no s6lo con sus amigos mas cercanos
sino con todo su grupo clase.

Por ultimo, el profesor marca y/o enlaza los recursos necesarios y/o recomendados
para poder llevar a cabo esas tareas o clases. El tipo de recursos disponibles son:

Enlaces a las clases en directo o clases grabadas.
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e Libro, en caso de que alguna de las actividades o tareas requiera del libro
fisico o virtual.

e Cuaderno fisico o virtual, en caso de que el profesor considere que es
necesario tomar apuntes.

e Oftros: recursos web o multimedia adicionales para profundizar mas en la
materia.

e Enlace a la hoja de resolucién de dudas

Este Ultimo recurso, la hoja de resolucion de dudas, es comin a todas las
actividades y/o tareas programadas por el profesor. Cada actividad y/o clase tiene asociado
una herramienta llamada “saco de dudas” en la que el alumno puede indicar sus dudas con
respecto a ese contenido trabajado y que se puede ver en el Anexo IV. Esas dudas pueden
ser resueltas, de manera sincrona, por el profesor de la materia o por uno de sus
comparieros aprovechando, asi, la facilidad de retroalimentacién y de interaccion social
que ofrecen las TIC (Nguyen et al., 2006).

Las instrucciones de uso de la hoja de dudas, llamada “Saco de dudas” son:

En cada tema se compartira por drive un documento “SACO de DUDAS” para que
los alumnos que tengan dudas vayan escribiendolas. Los compafieros podran participar en
la resolucion de estas dudas. Se valorara la participacion del alumnado.

19 EI alumno se identifica (ID ALUMNO: n° listatletra de curso+apellido: Ejemplo
20A MESTRES; 25B POLM y expone su duda. Todos los alumnos que tengan la misma
duda escribirén también su nombre en la columna ID ALUMNO

29 Los alumnos que sepan la respuesta escriben su nombre en la columna
respuestas alumnos.

(no preguntar lo mismo, ni responder lo mismo). CUIDADO que es un documento
compartido.

39 La profesora marcara las respuestas correctas y evaluara positivamente la
participacion del alumnado en las respuestas que sean acertadas. (se penalizaran los
comentarios inoportunos o inadecuados)

4°) En caso de no haber ninguna respuesta acertada, la profesora la resolvera.

Figura 12
Estructura de la herramienta “Saco de Dudas”

NOMBRE DEL TEMA/APARTADO = SACO DE DUDAS

ALUMNOS CON DUDAS ALUMNOS QUE RESPONDEN LAS DUDAS
ID ALUMNO DUDA RESPUESTAS ALUMNOS ID ALUMNO
1 | XX APELLIDO | (Enunciar la duda) (responder la duda) XX APELLIDO | 1
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Asi, este sequndo_apartado del Plan de trabajo tiene como objetivo agrupar las
tareas encomendadas junto con las instrucciones y recursos necesarios para llevarlas a
cabo. En él, se incluyen aspectos relacionados con las variables que, segin Zimmerman
(2000), influyen positivamente en la autorregulacion:

Llevar a cabo la planificacién estratégica. Como se puede observar,
aunque algunas actividades o tareas tienen el horario fijado, la mayoria de
ellas permiten flexibilidad de manera que cada alumno se pueda organizar su
dia, dentro de unos minimos, de forma individual.

Establecer el nivel de perfecciéon a través de los criterios maximos y
minimos fijados en el disefio de las tareas y de los recursos ademas de la
grabacién de las clases que, también, les permite volver a visionarlas y
seqguir profundizando mas en la materia. Asi, cada alumno puede decidir
hasta donde quiere llegar en cada uno de los contenidos y asignaturas.

Despertar el interés en la tarea. Enlazando con el punto anterior, esos
mismos recursos adicionales asi como el propio disefio de la tarea tienen
como eje principal el despertar el interés del alumnado. Por tanto, esas
tareas se confeccionan, siempre, intentando relacionarlas con la situacién
actual y los intereses personales de cada uno de ellos, especialmente en el
caso de los proyectos y tareas mas complejas.

Mantener o aumentar las expectativas de autoeficacia. A través de la
propia organizacion y detalle de este apartado del plan de trabajo ya se cree
gue el tener toda la informacién de las materias reunida en un mismo espacio
puede ser beneficioso para la confianza y expectativas del alumnado. Por
otra parte, los espacios verdes constituyen una oportunidad de
autoconocimiento y relajacion importantes para trabajar esa confianza.
Especialmente en esta situacién de aprendizaje a distancia.

El tercer apartado tiene como objetivo evaluar el dia y autoevaluar su propio

desempefiio. Para ello se incluyen dos subapartados:

Pausa del dia. En este apartado se proponen diferentes textos - en muchas
ocasiones acompafiados de musica - para reflexionar sobre su proceso de
aprendizaje, su proceso personal, la situacién de confinamiento o el proyecto
de vida mas alla de este contexto actual.

Para ello, ademas del texto, y para ayudar en ese momento de reflexion se
invita al alumnado a responder, en su fuero interno, a diferentes preguntas
relacionadas con el texto y su vida. Tanto los textos como los recursos se
toman de la pagina https://pastoralsj.org/ de la Compafiia de Jesus.

Formularios de evaluacion diaria, que se detallan en el apartado
“Instrumentos de recogida de informacién”. Una vez realizada la pausa del
dia, el alumno responde, a través de la herramienta “Formularios de Google”
a un cuestionario diario. La intencion es ayudarle a que haga su propia
autoevaluacion asi como pueda evaluar la idoneidad de las tareas
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encomendadas para ese dia. Esos formularios van evolucionando a lo largo
de las semanas, en funcién de las respuestas del alumnado, y adaptandose
al momento del curso para conocer cOmo se encuentran.

Asi, este tercer apartado del Plan de trabajo tiene como objetivo facilitar la
autorreflexién del alumnado. En él, se incluyen aspectos relacionados con las variables que,
segun Zimmerman (2000), influyen positivamente en la autorregulacion:

m  Mantener o aumentar las expectativas de autoeficacia. Ya que, gracias a
esa autorreflexion, se pretende que el alumno sea capaz de detectar sus
puntos fuertes y areas de mejora y, por tanto, le sirva para adquirir confianza
sobre sus habilidades.

m Llevar a cabo la planificacién estratégica. Otro de los aspectos que se
pretenden reforzar con los formularios es que esa autorreflexién le permita
identificar en qué ha fallado su planificacion y cémo la puede mejorar para el
dia siguiente.

Posteriormente, y a partir de los resultados de diferentes analisis cualitativos y
cuantitativos, se estudiara si, segun el alumnado y el profesorado, el Entorno Enriguecido
en general y el Plan de trabajo en particular han permitido trabajar los aspectos indicados
anteriormente.
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4.6.2. Estilo del Plan de Trabajo

Ejemplo de Primer Apartado

Figura 13

Disefio y estilo de la primera parte del Plan de trabajo

BATXILLERAT irA Dimarts 21 abril 2020

Antes de iniciar las clases te recomendamos:

Reflexidn inicial del dia 2° PASCUA: YO SOY LA LUZ DEL MUNDO

Repasa cémo va ser la evaluacién a | Examens Pendents de la 2a Aval.
partir de ahora 24 Abril: Uati I/Matematiques AplI/FiQ
27 Abril: Llengua Catalana |

28 Abril: Llengua Castellana |

Planifica el dia Aplicar... ORGANITZACIO DEL DIiA en Tabla para planificar semana
Proyecto de investigacién Recibirds tu doc-guia con el nombre del tutor/a. Ponte en contacto con él o ella para informarle de lo

leido durante las vacaciones y/o explicarle en qué punto estds de tu trabajo.

{Te apetece hablar? Acompanamiento pastoral: cfont@colegiomonteison.es - Orientacién planificacidn estudios:
plugue@colegiomontesion.es - Revisién de ¢émo me va el curso: tadrover@colegiomontesion.es
Gestién académica / otros: cgalmes@colegiomontesion.es, cgonzalez@colegiomontesion.es

Ejercicios para aumentar la - Ejercicio para imprimir

concentracion - Pdgina onine sudokus https://www.sudoku-online.org/
Tomando un café... TEXTOS COMFINADQS

Propuesta de lecturas por parte del i

profesorado para alumnado,
familias y profesorado.

En la figura 13 se puede observar la distribucion de esa primera parte del parte de
trabajo en la que aparece una reflexion, el calendario de exdmenes y el enlace a los
Criterios de Evaluacién y Calificacién, las herramientas de planificacién, las informaciones
relacionadas con el Proyecto de investigacién, el acceso directo a los correos electrénicos
mas utilizados y otros recursos para trabajar la concentracion y disfrutar de la lectura.
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Hora

8,00 h

855 h

950 h

11:10h

12:05h

Ejemplo de Segundo Apartado

Figura 14

Disefio y estilo de la segunda parte del Plan de trabajo

Asignatura Profesor
Profesorfa
Lengua Inglesal  Lengua
Inglesa
. Profesorfa
Economia .
Economia
Lengua Profesorfa
Castellana y Lengua
Literatura | Castellana
Tutoria Tutor/a
Historia del
Mundo Luis
Contempordneo

Tipo de Actividad

O Trabaje previe a una clase

# Tarea de Classroom/Aula virtual
0O Clase en directo

O Clase grabada

O Proyectos grupales

O Espacio verde

O Trabaje previe a una clase

O Tarea de Classroom/Aula virtual
X Clase en directo

O Clase grabada

O Proyectos grupales

O Espacio verde

X Trabojo previo a una clase

O Tarea de Classroom/Aula virtual
¥ Clase en directo

O Clase grabada

O Proyectos grupales

O Espacio verde

O Trabajo previo a una clase

O Tarea de Classroom/Aula virtual
O Clase en directo

O Clase grabada

O Proyectos grupales

X Espacio verde

O Trabaje previe a una clase

¥ Tarea de Classroom/Aula virtual
0O Clase en directo

O Clase grabada

O Proyectos grupales

O Espacio verde

Explicacién de la tarea

Las tareas a desarrollar estdn
especificadas en el Classroom

Correccion de gjercicios de ayer. Es
importante tener detectadas las
dificultades encontradas.

Cinco minutos antes de la clase
recibiréis un correo con la
invitacion. Simplemente tengis que
uniros.

A modo de repaso para el examen
se dard un ejercicio de oraciones
compuestas mezcladas, tiempo

para hacerlas y resolucién de
dudas en directo.

Dedicaremos la tutoria a seguir
trabajando la motivacion:

Motivacion (2° parte)
Test para valorar la motivacion

Tarea 3 prevista en Classroom
(Ultimo dia; se entrega antes de las
14h):

Recursos

Enlace Class Tuesday 21st
April

Resolucid de dubtes

DUDAS

Enlace: Se enviard 5
minutos antes de la clase

Resolucién de dudas en el
chat del meet y con el
micréfono

Enlace: Se enviard 5
minutos antes de la clase

Resolucion de dudas en el
chat del meet y con el
micréfano

Enlace.
https:/meet.google.com/yov
-rggd-krb?pli=1&authuser=
1

Resolucién de dudas en el
chat del meet y con el
micréfono

Enlace:
https://classroom.google.co
muf/0fw/NTUOODA1OTk4M
Vpajt/all

En esta segunda parte se puede observar c6mo queda organizada la informacion
anteriormente detallada.

Ejemplo de Tercer Apartado

Figura 15

Disefio y estilo de la tercera parte del Plan de trabajo

iNUEVO FORMULARIO FINAL DEL DiA!

Cuando hayas acabado las clases y la tarea propuesta, te pedimos que reflexiones y nos ayudes a mejorar la propuesta académica. En este caso podréis
concretar mds: AQUI TENEIS EL FORMULARIO

iMuchas gracias por el trabajo realizado y dnimo!

Cierre del dia ...

Finalizamos el dia con la PAUSA DEL DIA
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Por ultimo, en este tercer apartado se puede observar el acceso al formulario de ese
dia y al material para realizar la “Pausa del dia”.

4.6.3. Programa de Implantacion del Plan de Trabajo

1. El Equipo Directivo de Bachillerato analizd, los dias previos al confinamiento, las
primeras resoluciones publicadas en el Boletin Oficial del Estado y en el Boletin
Oficial de las Islas Baleares en relacion a la gestion académica proponiendo,
tomando como referencia el nuevo modelo pedagdgico del Colegio, un Entorno
Enriquecido con Tecnologia basado, fundamentalmente, en la herramienta del Plan
de trabajo.

2. Desde ese momento, el Equipo Directivo de Bachillerato se pone a trabajar en el
Plan de trabajo y prepara una propuesta pedagdgica.

3. El viernes 13 de marzo, un dia antes de decretar el Estado de Alarma, se llevaron a
cabo las siguientes acciones:

1°) Se explicé al profesorado de Bachillerato, en Claustro Extraordinario, la
herramienta del Plan de Trabajo, sus caracteristicas, los objetivos de la
misma y cémo cumplimentarla.

2°) El viernes 13 de marzo, un dia antes de decretar el Estado de Alarma, se
envio a todas las familias y alumnado de Bachillerato, un video grabado por
el Equipo Directivo de Bachillerato explicando en qué consistiria el Plan de
Trabajo base, como se haria el seguimiento y como se le podia sacar el
maximo partido.

3°) Ese mismo dia se envio el Plan de Trabajo del lunes 16 de marzo a todo
el profesorado para que lo cumplimentara con las primeras tareas. El primer
plan de trabajo del confinamiento. La fecha limite para cumplimentarlo era el
Domingo 15 de marzo a las 20h

4. El Domingo 15 de marzo a las 20h, el dia previo al primer dia lectivo en
confinamiento, se procedi6 de la siguiente manera:

1°) Se envié al correo electrénico de todas las familias y se publico en
Classroom el Plan de Trabajo del Lunes 16 de marzo.

2°%) Se convocO una tutoria extraordinaria por videoconferencia con el

alumnado de 2° de Bachillerato a las 20.10h y con 1° de Bachillerato a las
20.40h con el objetivo de mostrar, punto por punto, el primer plan de trabajo.
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4.6.4. Seguimiento del Plan de Trabajo

Diariamente, y gracias a las herramientas de monitorizacion que ofrece Google, los
tutores contaban con un listado del nimero de interacciones totales por grupo clase,
namero de interacciones medias por grupo y por curso y numero, tipo y tiempo de
interaccion de cada uno de los alumnos.

Los viernes, una vez finalizada la semana, el claustro de Bachillerato se reunia por
videoconferencia para contrastar si el alumnado que habia interaccionado menos habia
cumplido con la tarea encomendada.

En caso que no fuera asi, el tutor enviaba un correo al alumno y a las familias
indicando que el seguimiento de las tareas no ha sido el esperado y de ese modo contaban
con un “feedback” sobre la implicacion de su hijo.

Por otra parte el Equipo Directivo de Bachillerato estaba pendiente de la nueva
normativa publicada, revisaba a final de semana las respuestas del formulario, resumia los
comentarios mas representativos y lo comunicaba al profesorado para reconfigurar los
planes de trabajo de la semana siguiente.

De esta forma se trabajaban todos los aspectos que favorecen la Autorregulacion en
un Entorno Enriquecido con Tecnologia con el objetivo de aumentar, por tanto, la motivacion
del alumnado de cara a seguir con su aprendizaje durante el confinamiento.

4.6.5. Proyecto individual Sapere Aude

Atendiendo a la necesidad de fomentar el interés en la tarea y siguiendo les
Consideracions sobre les propostes de treball a casa per als alumnes durant la situacié de
confihnament en la que se invita a realizar proyectos de investigacion (Conselleria
d’Educacio, Universitat i Recerca, 2020) se le propuso al alumnado de 1°Bachillerato, al no
contar con la motivacién extrinseca de la EBAU, que, voluntariamente, eligiera un tema
sobre el que desarrollar un proyecto de investigacién durante el tercer trimestre y que
tendria peso especifico sobre la nota final. Asi, este proyecto podia llegar a subir hasta un
10% de la nota de la materia especifica.

El alumnado debia elegir la temética de investigacién y, en funcién de la misma,
desde Jefatura de Estudios se le asignaba un tutor/mentor cuya formacion estuviera
alineada con el tema elegido por el alumno. EI mentor/tutor se reunia, por videoconferencia,
dos veces a la semana, en la franja horaria indicada en el Plan de trabajo, con cada alumno
para analizar los avances, orientar y resolver dudas. Esas dudas también podian llegar, en
cualquier momento, a través de correo electronico.

Para desarrollar el proyecto el alumnado conté con una guia de elaboracion (Anexo
II) disefiada por el equipo docente de Bachillerato y basada en Barrows (1996), de Graff y
Kolmos (2003) y Garcia-Martin y Pérez-Martinez (2017), en la que se detalla todo el
proceso a la que, ademas, el mentor tenia permisos para acceder e incluir sugerencias de
forma sincrona. A saber,
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1. Elaboracién de la pregunta guia marca el inicio del trabajo y es el eje central del
mismo.

2. Elaboracién de subpreguntas a las que la investigacion pueda dar respuesta mas
alla de la pregunta guia.

3. Formulacién de los objetivos de investigacion. Para ello se le facilita al alumno un
grupo de preguntas orientativas asi como verbos, en infinitivo, que le puedan ayudar
a disefiar sus propios objetivos.

4. Justificacidbn del proyecto de investigacion. ElI alumno, en este apartado, debe
justificar las razones de eleccidn de su proyecto. Para ello cuenta con una extension
de 250 a 500 palabras.

5. Marco tedrico a través del cual el alumno se nutre de informacién sobre el tema y
encuentra fuentes de informacién fiables.

6. Desarrollo del Proyecto. En este apartado, el alumno debe poner el titulo provisional
y empezar a planificar, a partir del marco tedrico, un posible indice asi como la
informacion relevante que puede dar respuesta a su pregunta de investigacion.

7. Conclusiones. Apartado en el cual, a partir de todo lo anterior, se dara respuesta a la
pregunta de investigacion.

8. Preparando el dossier a entregar. En esta fase el alumno debe hacer la maquetacion
de todo el trabajo realizado atendiendo a los aspectos indicados en la rubrica y
presente en el mismo Anexo II.

9. Difusién del Proyecto. Apartado voluntario en el que el alumno puede proponer una
forma de dar difusién a los resultados obtenidos a través de una infografia, video,
presentacion, etc.

10. Evaluacion de los objetivos. Para finalizar, se realizara una evaluacion por parte del
mentor, otra evaluacién por parte del equipo docente asi como una autoevaluacién
basada en la rubrica y en la consecucién de los objetivos planteados al inicio.

En el apartado correspondiente de los resultados se analizard el grado de
aceptacion del proyecto voluntario entre el alumnado asi como el posible impacto que pudo
tener sobre la Autonomia y la Autorregulacion.

4.6.6. Realizaciéon de los exdmenes a distancia

Debido a la situacién del confinamiento y atendiendo a que las Pruebas de Acceso a
la Universidad se iban a realizar en el mes de Julio, el Claustro de Bachillerato decidié no
renunciar a la realizacién de examenes finales a pesar de tener que realizarse a distancia
de forma online.

Para ello, desde el Equipo Directivo de Bachillerato, se ided un sistema en el que a

cada profesor se le asigné una sala de videoconferencia con un grupo de, méaximo, 8
alumnos/as. Ese grupo de alumnos/as se generaba aleatoriamente para cada examen de
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manera que ningun alumno sabia, a priori, con qué compafiero y profesor le podia tocar en
la siguiente prueba.

De la misma forma, de cada examen se generaban 8 copias diferentes que se
repartian, también de forma aleatoria, entre el alumnado que se examinaba.

En el momento de crear la sala de videoconferencia se comenzaba la grabacion y, a
medida que el alumnado iba accediendo, debian encender el micr6fono y la camara y
mostrar toda la habitacion en la que iba a realizar la prueba. A continuacién, debian
compartir la pantalla de forma que el profesor pudiera el contenido de su pantalla del
ordenador.

Una vez que el alumno mostraba su habitacion, debia dejar la camara de manera
gue se viera su cara y la mesa de trabajo. Llegados a este punto, y con todo el alumnado
debidamente registrado y preparado, se enviaba, como una tarea de classroom, una de las
8 copias a cada alumnos de forma aleatoria y se comenzaba el examen que se debia
realizar en folios.

Alcanzado el tiempo limite, el profesor avisaba y el alumnado, utilizando el movil,
escaneaba los folios de examen, los adjuntaba a la tarea de classroom y lo enviaba. De
este modo, con la grabacion y los folios se minimizaba el riesgo de copiar y se le daba
verdadero valor a la tarea. Aspecto que, segun Zimmerman (2000), incidia directamente
sobre la autorregulacion.

El alumnado, varios dias antes de empezar los examenes, recibid el procedimiento
junto con la normativa para realizar los examenes online y que se encuentra en el Anexo V
de la presente Tesis.

4.6.7. Recomendaciones para Semana Santa

En relacion a las vacaciones de Semana Santa y atendiendo a las circunstancias de
confinamiento, se le hizo llegar al alumnado, de forma excepcional, unas recomendaciones
detalladas sobre las tareas a realizar durante los dias sin clase.

El objetivo era no perder el habito, seguir reforzando la planificacion e influir sobre
los aspectos relacionados con las expectativas de autoeficacia.

La recomendacion general durante las fiestas fue la de repasar los contenidos de la
12y la 22 evaluacién ya que, de acuerdo con la estructura de nuestros examenes finales asi
como la de EBAU, podian sentar las bases de unos buenos resultados.

Ademéds, repasar los contenidos de la 22 evaluacion les servirian para las
recuperaciones, organizadas para después de Pascua, y para subir nota.

Por otra parte, los que tenian materias pendientes debian dedicar esfuerzos al
segundo parcial para aprobar las materias.

Asi mismo, cada profesor hizo sus propias recomendaciones de trabajo que se
encuentran detalladas en el Anexo X.
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4.7.  Estructura del trimestre en confinamiento y Criterios de Evaluacion

Para el trimestre en confinamiento se disefia una estructura en base a la normativa
publicada tanto por el Gobierno central como por las autoridades autonémicas y primando
los aspectos que, de acuerdo con Zimmerman (2000), pueden incidir en la autorregulacion.
El objetivo es que el alumnado conozca los criterios de evaluacion de forma clara y concisa,
potenciar la planificacion, el valor y el interés en la tarea asi como definir la meta a alcanzar.

Asi, la estructura de ambos cursos queda configurada de la siguiente forma:

Tabla 12

Estructura y criterios generales para el final de curso 19/20 (Confinamiento)

ESTRUCTURA Y CRITERIOS GENERALES PARA EL FINAL DE CURSO 19/20
CONFINAMIENTO

1° BACHILLERATO

Examenes Pendientes de la 2* Ev..
24 Abril: Latin I/Matematicas Apl.I/Fisica

L M X 1 Vv s D t M x 4 v s o | YyQuimica

1 B . |, 27 Abr%l. Lengua Catalana I

28 Abril: Lengua Castellana I
2 2 4 s 6 7 - 6 7 8 9 10 11 1
9 10 11 12 13 14 15 13 14 15 16 17 18 19 Recuperaciones y subir nota 22 Ev.
16 17 18 | 18 21 20 20 2 | 2| 23|24 | 25 2% 08 Mayo: Lengua Castellana
2 #2526 27 | 8 29 7 8 29 | 2 11 Mayo: - o
w | a1 e Latin I/Matematicas Apl.I/Fisica y
Quimica

e Lengua Catalana I

o mes0 | [ wma 15 Mayo:

LM % v s o Cowm % v s o o H1§tor1a B del Mundo
Contemporaneo/Matematicas I
1| 2 |3 12 3| a s & 7 <
e Inglés]
a4 s |6 7 8 8 10 g | 9 |10 11 12|13 14 18 Mayo:
1 12 |13 14 15 16 17 15 16 | 17 18 15 20 2 Griego I/Economia/Biologia/Dibujo
18 | 19| 20| 21| 22 23 2 2 23 2 25 2 27 28| Tlecnicol
5 2 27 | 29 30 31 29 30 . .
Examenes Finales 1° Bac: del 15 al 22
de junio
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2° BACHILLERATO

Cmem | wma | 2 Parcial Pendiences 24 Abrd

Recuperacié de H.Filosofia: 27Abril

Recuperaciones y subir nota 2° Ev.

07 Mayo:
e Historia de Espafia

e Griego/EOE/Quimica/DT2
08 Mayo:

e Latin I/Mateméticas Apl.II/Mat II

T wm ] 11 Mayo:
e Lengua Inglesa II

S SSELE S A e HArte/Geo/Bio/Fisica
al 2 3 1 3 4 5 6 7 12 Maj{O:
4 5 6 7 3 9 10 3 £l 10 11 12 13 14 ° Lengua Castellana 11
1 12 13 14 15 16 17 15 16 17 18 19 20 21 ° Lengua Catalana II
18 19 | 20 | 21| 2 B23nid 2 | 23 {28 25 | 26 [2Ne8 Examenes Finales 2° Bach: 11 al 18 de junio
25 26 27 28 25 30 31 25 30 1 2
1° BACHILLERATO
Materia Estructura

Llengua Castellana I

Llengua Catalana I

Lengua Inglesa I

Filosofia

Grec 1

Llati I

Historia del MC

Economia

Matematiques Apl I

Matematiques I

Estas materias continuardn con una estructura similar a la propuesta de
forma presencial por lo que quedaran configuradas asi:

1% Evaluacién — Ya evaluada y con nota

2% Evaluacién — Acabard de evaluarse con los examenes del 24 al 28 de
Abril segiin calendario anterior. Posteriormente, segtin calendario, se haran las
recuperaciones y subir nota.

3% Evaluacién. Se evaluara lo siguiente:

Uno o varios trabajos individuales (minimo. 30%)
Examen de evaluacién (maximo 60%)
Iniciativa y Responsabilidad (10%)

La nota de final de curso se calculara segin los promedios indicados al
principio de curso pero teniendo en cuenta la progresion y las circunstancias de
aislamiento y clases a distancia, especialmente en la 3*Evaluacion.

Segun la Resolucio del conseller d’Educacio, Universitat i Recerca de
16 d’abril de 2020 per la qual s’aproven amb caracter extraordinari les
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Fisica y Quimica

Dibujo Técnico I

Religion

Educacion Fisica

Especificas de eleccion

Materia

Lengua Castellana II

Llengua Catalana II

Historia de la Filosofia

Lengua Inglesa II

Historia de Espaiia

Grec 11

instruccions complementaries, a causa de I’epidémia del COVID 19, per
avaluar Paprenentatge dels alumnes del batxillerat a les Illes Balears i dels
alumnes de I’Institut d’Ensenyaments a Distancia de les Illes Balears (IEDIB)
per al curs 2019-2020, una vez calculada la neta final incluyendo la 3°
Evaluacion se comparara con la media entre la 1° y 2% (realizadas
presencialmente) y se tomara la mas alta de las dos como nota final de curso
de dicha materia.

Las actividades relacionadas con la lectura de libros obligatorios quedan

suspendidas y se instara al alumnado a leer a partir de recomendaciones del
profesorado o las suyas propias.

La propuesta sobre estas materias queda de la siguiente forma:
e Se hace la media entre la 1* y la 2* Evaluacién y se publican las notas
o Si el alumno considera que esa nota es acorde a su nivel de
perfeccion fijado, serd la de final de curso
o Si el alumno quiere subir se le asignara un trabajo individual y

voluntario cuyo peso sera de una tercera parte del curso (las otras
dos partes corresponderan a la 1* y 22 Evaluacion)

El tercer trimestre de las materias especificas de eleccién se evaluara a
través de los trabajos de investigacion. Desde Jefatura de Estudios se nos daran
los criterios a aplicar.

2° BACHILLERATO

Estructura

Estas materias continuardn con una estructura similar a la propuesta de
forma presencial por lo que quedaran configuradas asi:

1# Evaluaciéon — Ya evaluada y con nota

2% Evaluacion — Ya evaluada a falta de los exdmenes de subir nota y
recuperacion seguin calendario de apartado anterior

3% Evaluacién. Se evaluara lo siguiente:

e Uno o varios trabajos individuales (minimo. 30%)
e Examen de evaluacion (maximo 60%)
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Llati IT e Iniciativa y Responsabilidad (10%)
Historia del Arte La nota de final de curso se calculara seguin los promedios indicados al
principio de curso pero teniendo en cuenta la progresién y las circunstancias de
Geografia aislamiento y clases a distancia.
. Segiuin la Resolucio6 del conseller d’Educacio, Universitat i Recerca de
Economia y OE y g , . r—
16 d’abril de 2020 per la qual s’aproven amb cardcter extraordinari les
instruccions complementaries, a causa de I’epidemia del COVID 19, per
Matematiques Apl I1 avaluar Paprenentatge dels alumnes del batxillerat a les Illes Balears i dels
alumnes de I’Institut d’Ensenyaments a Distancia de les Illes Balears (IEDIB)
Matematiques II per al curs 2019-2020, una vez calculada la neta final incluyendo la 3°
Evaluacion se comparara con la media entre la 1° y 2° (realizadas
Fisica presencialmente) y se tomara la mas alta de las dos como nota final de curso
de dicha materia.
Quimica
Las actividades relacionadas con la lectura de libros obligatorios quedan
e suspendidas y se instard al alumnado a leer a partir de recomendaciones del
Dibujo Técnico II p y ) p
profesorado o a las suyas propias.
Materias troncales que el La propuesta sobre estas materias queda de la siguiente forma:
alumnado cursa como
espec'lflca (Fisica  como e Se hace la media entre la 1° y la 22 Evaluacion y se publican las notas
optativa, EOE como . . .
. . o Si el alumno considera que esa nota es acorde a su nivel de
optativa o0 Quimica como feccion fiiad < 1a de final d
optativa). perfeccion fijado, serd la de final de curso
e o Si el alumno quiere subir se le asignara un trabajo individual y
Especificas (aquellas que voluntario cuyo peso sera de una tercera parte del curso (las otras
no tienen prueba de EBAU) yop 3 P -
dos partes corresponderan a la 1* y 2° Evaluacion)

NOTA: EN CASO QUE EL/LA ALUMNO/A CURSE COMO ESPECIFICA UNA MATERIA TRONCAL DE
OPCION QUE LE PONDERE EN LAS PRUEBAS EBAU PODRA SUSTITUIRLA POR:

- Otra troncal de opcién

- Historia de la Filosofia

En este caso estas materias se cerraran con la 1* y la 2* Evaluacion mas un trabajo voluntario si quieren subir
nota.

Esta decision la tiene que tomar en el momento de tener la nota definitiva de la 2° Evaluacion (Mayo) y se
tendra que hacer la solicitud formal a Direccion y Jefatura de Estudios (mediante cumplimentacion del
formulario de eleccion)

Ejemplo: Un alumno de 2°D que cursa Matemdticas, Fisica, Dibujo Técnico y Quimica como especifica
podrd elegir hacer el final de Quimica en lugar de Fisica o Dibujo Técnico en las cuales optard a la media entre
la 1%y la 2° Evaluacion.
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2BAC

Materia Descripcion Peso porcentual de la
prueba en la 3a Eval.

B T EReE L I ELERA BT E & Examen basado en las adaptaciones EBAU de este 60%

II afio

B[S EReEEIENVES R BTO Tl Examen basat en les adaptacions EBAU d'aquest 60%

| curs

Lengua Inglesa II Examen basado en las adaptaciones EBAU de este 60%
afio

Historia de Espaiia Preguntas de respuesta breve con optatividad en una 60%
tercera parte del examen

Historia de la Filosofia Treball d’investigacié 90%

Llati IT Examen basat en les adaptacions EBAU d'aquest 60%
curs

Examen basat en les adaptacions EBAU d'aquest 60%
curs

Historia del Arte Fotos con desarrollos. Optatividad segtn criterios 60%
generales (con 1%y 2% evaluacion se podra sacar la
nota maxima)

Geografia Preguntas de respuesta breve con optatividad en una 60%
tercera parte del examen

Economia y OE Conjunto de test, desarrollo y practica. El 60%
alumno obligatoriamente en el examen no tiene que
responder a ninguna pregunta de la 3% evaluacion ya
que las preguntas estan en la parte de optatividad.

Matematiques Aplicades II Examen basat en les adaptacions EBAU d'aquest 60%
curs

Matematiques IT Examen basat en les adaptacions EBAU d'aquest 60%
curs

Examen basat en les adaptacions EBAU d'aquest 30%
curs

(0)111111 (] Examen basat en les adaptacions EBAU d’aquest 60%
curs:
https://saga.uib.cat/digital Assets/598/598349_quimi
ca.pdf

Examen basat en les adaptacions EBAU d'aquest 60%
curs. Conjunto de 12-15 preguntas de todo el

temario a elegir 9. Optatividad segtin criterios

generales (con 1 y 2° evaluacién se podra sacar la

nota maxima)

Dibujo Técnico 2 Conjunto de 6 preguntas aproximadamente. 60%
Optatividad segun criterios generales (con 1%y 2*
evaluacién se podra sacar la nota méaxima)

1BAC


https://saga.uib.cat/digitalAssets/598/598330_castellana.pdf
https://saga.uib.cat/digitalAssets/598/598329_catalana.pdf
https://saga.uib.cat/digitalAssets/598/598329_catalana.pdf
https://saga.uib.cat/digitalAssets/598/598332_angles.pdf
https://saga.uib.cat/digitalAssets/598/598373_llati.pdf
https://saga.uib.cat/digitalAssets/598/598373_llati.pdf
https://saga.uib.cat/digitalAssets/598/598352_grec_pbau.pdf
https://saga.uib.cat/digitalAssets/598/598352_grec_pbau.pdf
https://saga.uib.cat/digitalAssets/598/598351_macs.pdf
https://saga.uib.cat/digitalAssets/598/598351_macs.pdf
https://saga.uib.cat/digitalAssets/598/598350_mates.pdf
https://saga.uib.cat/digitalAssets/598/598350_mates.pdf
https://saga.uib.cat/digitalAssets/598/598331_bio.pdf
https://saga.uib.cat/digitalAssets/598/598331_bio.pdf
https://saga.uib.cat/digitalAssets/598/598331_bio.pdf
https://saga.uib.cat/digitalAssets/598/598331_bio.pdf
https://saga.uib.cat/digitalAssets/598/598332_angles.pdf

La tipologia de exdmenes finales se recomienda que sean por escrito apoyados por tecnologia.
Opcioén 1: Ideal para materias procedimentales

- Poner un formulario con preguntas y 4-5 posibilidades de respuestas con tiempo limitado. El alumno hace
los célculos necesarios y contesta en el formulario. Una vez terminado envia el formulario y, a parte, los
calculos que ha tenido que hacer para resolverlo

Opcion 2: Ideal para inglés o preguntas cortas de Literatura e Historia

- Poner un formulario con preguntas y 4-5 posibilidades de respuestas con un tiempo muy limitado pero
que no requiera de calculos adicionales

Opcioén 3: Ideal para grandes desarrollos
- Examen oral
Opcion 4: Ideal para comentarios de textos o writings o mapas

- Formulario en el que, aleatoriamente, le asigne un texto/mapa al alumno y tenga que responder a las
preguntas sobre ese texto/mapa (tipologia, resumen, titulo, o escribir él una “historia”, etc.)

La optatividad en los formularios consistird en no poner ninguna pregunta de respuesta obligatoria y
contesten solo a las que quieran.

Anexo VI

En cuanto a los criterios de evaluacién, se adaptaron a la situacioén de confinamiento
en cada una de las materias (se puede consultar en el Anexo VII)
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4.8.  Descripcion del Entorno Tecnolégico utilizado durante el confinamiento

De entre todas las herramientas del entorno tecnolégico implantado a partir del
modelo pedagdgico MIRA, éstas son las elegidas para utilizar durante el confinamiento. La
eleccion se ha realizado en funcién del potencial que, segun Google (s.f.), entre otras
fuentes referenciadas en el marco tedrico, tienen para trabajar la Autorregulacion
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Tabla 13

Herramientas Tecnolégicas utilizadas por el alumnado de Bachillerato durante el confinamiento

Herramientas Aspectos trabajados

utilizadas

Descripcion del uso

Un
ordenador
para cada
alumno

Establecer el nivel de perfeccién que
el alumno quiere alcanzar
(Zimmerman, 2000)

Actitud del alumno (Gebre et al.,
2014)

No sélo con el objetivo de trabajar la competencia digital sino de convertirse en la
herramienta basica de trabajo lo que permite al alumnado establecer su propio nivel de
perfeccion ademas de trabajar la actitud del alumno con respecto al cuidado de las TIC.

Google para
buscar
informacion

Llevar a cabo la planificacion
estratégica (Zimmerman, 2000)

Buscar informacion mas detallada y elaborada.
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Classrooml/s
ites con las
tareas

Documentos
de google

Conocer los criterios de evaluacion
(Zimmerman, 2000)

Tener una clara orientacién a una
meta (Zimmerman, 2000)

Llevar a cabo la planificacion
estratégica (Zimmerman, 2000)

Facilidad de retroalimentacion con
TIC (Nguyen et al., 2006)

Monitorizacion (Ravitz y Blazevski,
2014)

Papel del docente (Mooij y Smeets,
1999)

Interaccién social y reflexiébn en
comun (Hsuy Shiue, 2018)

Facilidad de retroalimentacién con
TIC (Nguyen et al., 2006)

Monitorizacion (Ravitz y Blazevski,
2014)

Papel del docente (Mooij y
Smeets, 1999)

Para el seguimiento del alumnado y monitorizacion por parte del profesorado.

Se incorpora el Google Sites para la gestion integral de los proyectos desde un mismo
sitio web.

Compartir documentos

Realizar informes elaborados por todo el grupo de trabajo forma simultanea desde
diferentes dispositivos

Realizar informes individuales

El profesor accede, regularmente, a los documentos para evaluar si se utilizan
adecuadamente
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Presentacio

nhes de
google
Hojas de
célculo
Google

Email propio
en el entorno
del colegio

Interaccién social y reflexion en
comun (Hsu y Shiue, 2018)

Establecer el nivel de perfeccion que
el alumno quiere alcanzar
(Zimmerman, 2000)

Expectativas de autoeficacia vy
resultados del alumno (Zimmerman,
2000)

Interés del alumno en la propia tarea
(Zimmerman, 2000)

Expectativas de autoeficacia vy
resultados del alumno (Zimmerman,
2000)

Planificacion estratégica
(Zimmerman, 2000)

Interaccién social y reflexiobn en
comun (Hsu y Shiue, 2018)

Se utiliza para que el grupo pueda publicitar sus resultados mostrando que el uso de las
TIC puede ayudar a alcanzar un mayor nivel de perfeccion.

Ademas, el uso de las presentaciones permite al alumnado ver qué ha aprendido y hacer
que se sienta mas capaz y aumente el interés por la propia tarea.

Se utiliza la hoja de célculo para realizar calculos y comprobar los realizados en las
materias cientificas lo que puede ayudar a mejorar su confianza.

El alumno utiliza el email como herramienta de trabajo y comunicacién con sus
compafieros y profesorado.
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Google
calendar

Meet

Competencia digital previa (Lai et al.,
2018)

Planificacion estratégica
(Zimmerman, 2000)

Tener una clara orientacién a una
meta (Zimmerman, 2000)

Papel del docente (Mooij y Smeets,
1999)

Interaccién social y reflexiobn en
comun (Hsu y Shiue, 2018)

Actitud del alumno (Gebre et al.,
2014)

Expectativas de autoeficacia vy
resultados del alumno (Zimmerman,
2000)

Se utiliza el google calendar para planificar los proyectos, las clases y las materias asi
como para reuniones con el profesorado.

Esto les permite dividir el proyecto en tareas y subtareas y tener mas clara la orientacién
a las metas a alcanzar.

Se utiliza el Meet como herramienta de comunicacion sincrona entre los compaferos de
grupo, entre los delegados de cada grupo y con el Equipo Directivo de la Etapa.

Se trabaja, ademas del propio uso del sistema, la actitud de responsabilidad del alumno..
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Ademdas de las herramientas listadas, se incluye una pizarra digital (Software
Jamboard) para que el profesorado - especialmente en las materias procedimentales como
Matematicas, Fisica o Dibujo Técnico - pueda, mediante la posibilidad de compartir pantalla,
seguir explicando los procedimientos de una forma mas reconocible para el alumnado. El
objetivo es incidir en la confianza e intentar que el alumnado pueda mantener, a pesar del
confinamiento, sus expectativas de autoeficacia (Zimmerman, 2000).

Por otra parte, al ser una pizarra colaborativa, permite que el alumnado pueda
participar resolviendo ejercicios o planteando dudas directamente sobre el ejercicio. Esa
posibilidad de interaccion y de actitud activa permite, al alumnado, trabajar la
Autorregulacion (Gebre et al., 2014)
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5. Metodologia de investigacion

5.1. Enfoque Metodolégico

De todas los enfoques metodolégicos posibles, se escoge la metodologia de
ESTUDIO DE CASO de tipo intrinseco segun la clasificacion aportada por Stake (2005).
Este tipo de metodologia se centra en casos que tienen valor en si mismos y pretenden
alcanzar una mejor comprensién del caso a estudiar.

En general, el estudio de caso se centra en las investigaciones empiricas estudiando
fendbmenos contemporaneos en el contexto real. Es especialmente relevante cuando los
limites entre el objeto de estudio y el contexto no son evidentes (Yin, 1989).

Por otro lado, y segin Monge (2010), es un enfoque metodoldgico que trabaja con
multiples variables y fuentes de evidencia que deben analizarse, posteriormente, con una
adecuada triangulacion y la aplicacion de métodos mixtos de analisis de los datos
obtenidos. Es una metodologia que, segun Sosa (2003), requiere tiempo de dedicacion
porque los datos se deben obtener por observacion directa mediante el uso de entrevistas,
notas de campo, observaciones, grabaciones de video, documentos (Cebreiro y Fernandez
2004).

Asi mismo, para conseguir una triangulacion completa y coherente, estos datos
deben ser tanto cuantitativos como cualitativos (Yin, 2009).

Es cierto que uno de los aspectos mas controvertidos de la metodologia de estudio
de caso es el hecho de que los resultados obtenidos sean dificilmente generalizables (Yin,
1989). Ahora bien, el contexto que se va a analizar es un entorno cerrado y concreto que no
representa un universo, por lo que se pretende analizarlos para dar respuesta a una
realidad concreta.

Ahora bien, al ser una metodologia con un gran potencial para generar hipétesis,
esta enfocada a la toma de decisiones en una institucion y facilita la aplicacion en diferentes
contextos reales (Del Rincon y Latorre, 1994).

En base a todo lo anterior, se escoge la metodologia de estudio de caso de tipo
intrinseco por las siguientes razones:

e Este tipo de metodologia se centra en casos que tienen valor en si mismos y
pretenden alcanzar una mejor comprension del caso a estudiar. En este caso
existe un interés, como se ha comentado en diferentes apartados de la
presente Tesis, en enfatizar una situacién real como es el confinamiento y
sus efectos sobre la autorregulacion (Yin, 1989; Stake, 2005).

e Por otro lado, se trabaja sobre la base de una hipétesis inicial y una pregunta
de investigacién (Del Rincén y Latorre, 1994).

e No se pueden separar las variables de estudio del contexto en el que se
desarrolla la investigacion (Yin, 1989)

e Se trabaja con una gran cantidad de datos e instrumentos - uso de
entrevistas, notas de campo, observaciones, grabaciones de video,
documentos, Cebreiro y Fernandez (2004) - que requieren, para su analisis,
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una adecuada triangulacion (Monje, 2010) y una recogida de los mismos por
observacion directa (Sosa, 2003)

No se busca una generalizacion estadistica sino ampliar y generalizar teorias
mas que generalizaciones puramente estadisticas (Yin, 1994) para tomar
decisiones, sobre ese mismo contexto, para un futuro concreto.

115



5.2.  Participantes

Los participantes en el estudio son los estudiantes, docentes y equipo directivo de la
Etapa de Bachillerato del Colegio.

Asi, han participado 145 alumnos de 1° de Bachillerato y 148 alumnos de 2° de
Bachillerato, 20 miembros del profesorado y 4 miembros del Equipo Directivo de

Bachillerato.

La Etapa de Bachillerato cuenta con las modalidades de Humanidades, Ciencias

Sociales y Ciencias y cuya oferta se define de la siguiente manera:

Figura 16

Oferta Educativa de la Etapa de Bachillerato en el Colegio Montesion

HUMANIDADES
Historia del MC
Latin |

Griegol

CIENCIAS |
Mat atic

Biologiay Geologia

HUMANIDADES
Historia del Arte
Latin I

Griegoll

CIENCIAS |

Matematicas Il

Los, aproximadamente,

porcentajes:

Tabla 14

Porcentaje de alumnado segun modalidad de Bachillerato

300 alumnos

CIENCIAS SOCIALES

His delMC
Matenr as Aplicadas|
Economia
CIENCIAS 1l

Matematicas|

Dibujo Técnico |

CIENCIAS SOCIALES

Geografia
Matematica

Economiay Org. Empresas

CIENCIAS 11

Matematicas|

Dibuj

se distribuyen

ESPECIFICAS (x1)

Aleman|

Dibujo Artistico|
Tecnologias delainf.
Literatura Universal
Anatomia Aplicada
Economia

ESPECIFICAS (x1)

Alemanll

Dibujo Artistico Il

TICH

Psicologia

Economiay OE
FundamentosdeA.yG.
Quimica

Fisica

segun

los siguientes

Modalidad 1° Bachillerato 2° Bachillerato
Humanidades 4% 4%
Ciencias Sociales 21% 21%
Ciencias 25% 25%
Total por curso 50% 50%

116



De manera que la modalidad mas demandada es, a dia de hoy, Ciencias que
ocupan 2 de las cuatro lineas en cada curso, seguida de Ciencias Sociales que ocupa mas
de una linea y media de las restantes quedando la modalidad de Humanidades con apenas
una cuarta parte de linea.

En cuanto a la distribucién por sexos, un 60%, aproximadamente, son chicas
mientras que el restante 40% son chicos.

117



Tabla 15

Cronograma de trabajo

5.3.

Fases de Investigacion y cronograma de trabajo

Fase 1: Revision de la literatura
Fase 2: Preparacion de los instrumentos de obtencion de la informacion

Fase 3: Recogida de informacion mediante los instrumentos descritos
Fase 4: Andlisis de la informacion recogida
Fase 5: Generacion de resultados y conclusiones

Fase 6: Difusion de los resultados

ANOs 2018 a

2020

ANO 2021

ANO 2022

ase

Tarea

Revision de
la literatura

Preparacion
de los
instrumentos
de obtencién
de la
informacién

Recogida de
informacion
mediante los
instrumentos
descritos

Analisis de la
informacién
recogida

Generacion
de resultados

y
conclusiones

Difusién  de
los
resultados
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5.4. Instrumentos de recogida de informacion

Los instrumentos de recogida de informacion se disefian en base al objetivo principal
de la tesis, es decir, identificar los elementos de la autorregulacién del aprendizaje
favorecidos por el entorno enriquecido por tecnologia implementado durante en
confinamiento debido al COVID.

Asi mismo, también facilitaran la recogida de informacion para poder identificar los
elementos y procesos de autorregulacion del aprendizaje con metodologias activas que se
favorecen, en general, en un entorno enriguecido con Tecnologia, determinar cémo influyen
los aspectos de un entorno enriquecido con Tecnologia sobre los aspectos de la
Autorregulacion del modelo de Zimmerman (2000), analizar el efecto del entorno de
aprendizaje disefiado durante el confinamiento sobre la motivacion y los resultados de
aprendizaje e identificar las caracteristicas del entorno y de los procedimientos y
estrategias, que permitan generar una propuesta metodolégica adaptada a situaciones de
ensefianza presencial o semipresencial y que favorezcan la autorregulacion del aprendizaje.

Para poder realizar la recogida de informacion cumpliendo con la normativa vigente
en relacion a la privacidad y proteccion de datos, se solicita a las familias que firmen una
aceptaciéon y consentimiento para colaborar en una investigacion sobre el impacto del
entorno disefiado durante el confinamiento sobre la autonomia de sus hijos. Este
documento se encuentra en el Anexo IX.

Asi, en los siguientes apartados se describen los instrumentos de recogida de
informacion.

5.4.1. Cuestionario SELFIE para evaluar la situacién del centro con
respecto al aprendizaje en la era digital

Evaluacién de la Competencia Digital en un centro educativo

No son pocos los instrumentos existentes, a lo largo de toda la bibliografia, para
evaluar la Competencia Digital. De entre todos ellos, se ha utilizado como referencia el
instrumento SELFIE (cuyas siglas en inglés significan «reflexion personal sobre un
aprendizaje efectivo mediante el fomento de la innovacion a través de tecnologias
educativas») desarrollado sobre la base del marco de la Comision Europea relativo a la
promocién del aprendizaje en la era digital en las instituciones educativas (Comision
Europea, s.f.)

Este instrumento basa el andlisis y la evaluacion de la competencia digital del centro
educativo en general y de los estudiantes y profesores en particular, a través de las
siguientes areas:

e Lliderazgo en cuanto a estrategia digital, desarrollo de la estrategia con el

profesorado, nuevas modalidades de ensefanza, tiempo disponible para explorarlas
asi como las normas sobre el plagio.
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e Colaboracién e interconexion analizando, para ello, la evolucién del progreso, el
debate sobre el uso de la tecnologia en el &mbito educativo, las colaboraciones y las
sinergias.

e |Infraestructura y equipamiento con la que cuenta el Centro, el alumnado y el
profesorado: dispositivos, acceso a Internet, asistencia técnica, sistemas de
proteccion de datos, acceso a repositorios digitales y posible existencia de fractura
digital.

e Desarrollo profesional continuo: Necesidades de formacion, participacion en dicha
formacion, intercambio de experiencias, formatos de formacion (presencial o en
linea), existencia de visitas a otros centros o de programas acreditados.

e Enseflanza y aprendizaje a través de la que se evallan los recursos digitales en
linea, el empleo de entornos virtuales de aprendizaje, la comunicacion, la adaptacion
a las necesidades reales del alumnado, la creatividad, la participaciéon del alumnado
y los proyectos interdisciplinares.

e Practicas de evaluacion analizando como se evalGan las capacidades, la existencia
de realimentacion adecuada, el fomento de la autorreflexion o la monitorizacion.

e Competencias Digitales del alumnado: comportamiento seguro y responsable, ser
capaz de verificar la calidad de la informacién, creacion de contenidos, comunicaciéon
a través de las tecnologias digitales, nivel de habilidad de la competencia digital
segun la materia, conocimientos en programacioén o en resolver problemas técnicos
que puedan aparecer.

A partir del analisis de estas areas, con sus indicadores, y de otros datos
personales, se evalla la competencia digital del alumnado y profesorado en particular y del
centro educativo en general obteniendo una valoracion del nivel de la competencia digital de
la Comunidad Educativa.

La guia completa de este instrumento se encuentra en el Anexo X de esta Tesis
mientras que en el Anexo VIl se encuentran las preguntas del instrumento que se hicieron
llegar al Alumnado, Profesorado y Equipo Directivo.

5.4.2. Entrevista semiestructurada a profesorado y Equipo Directivo

Al finalizar el curso 19/20, desde Direccidbn de Etapa se realizaron entrevistas
semiestructuradas al profesorado de la etapa de Bachillerato, de 1 hora aproximada de
duracion, con el objetivo de conocer como habia cambiado el rol del profesor en esta nueva
situacion, qué metodologias y herramientas tecnoldgicas ha utilizado y continuara utilizando
después del confinamiento. Asi mismo también se les preguntd sobre el papel que, segln
ellos, ha tenido la tecnologia utilizada durante el confinamiento, sobre la autorregulacion y la
autonomia del alumnado.

Las preguntas de la entrevista son:

¢ Cémo ha cambiado tu rol de profesor?

Cualidades gue necesitaria un profesor en el nuevo teletrabajo

¢, Qué aspectos, practicas, metodologias, seria interesante o provechoso mantener
cuando recuperemos la educacion presencial?

4. ¢Crees que el alumnado ha ganado en autonomia?

wN e
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5.4.3. Entrevista semiestructurada a alumnado

De la misma forma, se entrevista a un grupo de alumnos seleccionados de forma
aleatoria tanto de 1° de Bachillerato como de 2° de Bachillerato. Las preguntas son:

1. ¢Crees que esta metodologia a distancia con nuevas tecnologias refuerza tu
autonomia?

2. A pesar del distanciamiento social y del tiempo que llevéis con esta metodologia, ¢el
uso de las nuevas tecnologias te motiva a la hora de llevar a cabo las tareas?

3. ¢Qué aspectos de la metodologia aplicada durante estos meses mantendrias
cuando se retomen las clases presenciales?

5.4.4. Chats en las clases en directo y correos electrénicos enviados
por el alumnado

Otro de los instrumentos de recogida de informacion utilizados para analizar e
intentar extraer conclusiones con respecto a los objetivos marcados inicialmente son los
correos electrénicos y los chats existentes en las salas de videoconferencia y a través de
los cuales el alumnado se podia expresar, durante la clase en directo, sobre las dificultades
encontradas, dudas o inquietudes. Estos chats se recibian, autométicamente y al finalizar la
clase en directo, en el correo del docente que habia generado la sala de videoconferencia

545. Cuestionarios semanales al alumnado sobre la valoracion del
entorno disefado durante el confinamiento

Al finalizar el dia, a través del Plan de trabajo y tal y como se ha explicado en el
apartado “Caracteristicas del Plan de trabajo”, el alumnado contesta a un cuestionario que
va alternando entre las siguientes preguntas:

e /Has podido realizar toda la tarea propuesta para hoy?

e /Cuéanto tiempo, sin contar el visionado de clases grabadas o en directo, has tenido
gue dedicar a realizar las tareas?

e Marca aquellos aspectos que hoy te han permitido ser mas autbnomo
o Realizar las clases en directo y grabarlas

La tarea marcada

La organizacion de la clase

La explicacion del/a profesor/a

La flexibilidad y organizacién del plan de trabajo

La interaccién online con el profesor/a

La interaccion online con mis compafieros/as¢

O O O O O O

e ;Qué aspectos de esta situacion crees que te motivan mas?
o Me siento mas autbnomo y eso me motiva
o Me motiva el necesario uso de las Nuevas Tecnologias

121



o Me motiva el no tener que ir al colegio
o Me motiva la interaccién con el profesorado y mis comparferos a través de
las videoconferencias

e /Crees que esta metodologia a distancia con nuevas tecnologias refuerza tu
autonomia?

e Por ultimo, a pesar del distanciamiento social y del tiempo que llevais con esta
metodologia, ¢el uso de las nuevas tecnologias te motiva a la hora de llevar a cabo
las tareas?

Asi mismo, se les deja un apartado especifico para observaciones o comentarios
gue seran objeto de estudio a través del andlisis cualitativo posterior.

5.4.6. Estadisticas de uso del entorno Google

Asi mismo, se aprovechan los datos de monitorizacidbn que aporta el entorno de
Google a través del perfil de Administrador.

De ese modo, se obtiene una media de las interacciones mensuales, por alumno,
tanto con el Plan de Trabajo como con el Saco de Dudas asi como la asistencia a las clases
en directo y la visualizacion de las clases grabadas.

Asi, se obtiene una tabla como la que se muestra a continuacion en la que se ven
las interacciones diarias por alumno. Dichos datos se encuentran en el Anexo X.

Tabla 16

Ndmero de interacciones diarias por alumno

N® INTERACCIC N° INTERACCIC N® INTERACCIC N® INTERACCI(INﬂ INTERACCIClN“ INTERACCIC N° INTERACCIC N° INTERACCIC N® INTERACCIC N° INTERACCIC N° INTERACCIC

1" 89 12 51 62 392 1 0 21 0
64 34 63 148 49 411 4 83 46 2
23 21 15 29 61 204 0 25 16 0
30 35 27 21 39 193 27 4 5 0
14 47 71 11 28 188 0 3 10 0
85 126 88 98 44 496 30 19 10 1

0 0 0 0 79 177 0 78 3
12 8 14 23 35 292 1 26 36 16

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
31 35 49 61 64 378 12 90 27 8

6 2 5 11 48 190 0 23 4 16
17 39 20 1 42 262 0 3 2 3
47 74 26 34 43 321 0 32 31 0
96 70 31 88 26 365 4 24 35 0
39 46 30 69 105 327 0 4 6 0
79 32 42 61 78 303 1 40 38 3

122

39
236
103
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142
344
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101

293
57
85

145
80
85
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54.7. Estadillos de notas finales

El ultimo de los datos a recoger, de cara a poder realizar los analisis cuantitativos
necesarios, son los resultados académicos de cada alumno, es decir, sus notas finales y la
evolucion de las mismas desde el inicio de curso pasando por el confinamiento y llegando a

final de curso.

De este modo, de cada alumno se cuenta con la siguiente informacion (Anexo X):

Tabla 17
Estadisticas de notas por alumno y por evaluacion

AVANCE 1® EVALUACION 1 EVALUACION (des RECUP)| 1° EVALUACION DEFINTIVO 2° EVALUACION 2" EVALUACION DEFINITIVO FINALES

N® N N° N®
MEDIA SUSPENSOS MEDIA SUSPENSOS MEDIA SUSPENSOS MEDIA SUSPENSOS
6,4 0 7.2 0 74 0 7.2 0

N® Ne N°
MEDIA SUSPENSOS MEDIA SUSPENSOS MEDIA SUSPENSOS
5,57 <) 64 0 6,4 0

5.4.8. Documento descriptivo del modelo pedagégico MIRA Montesion

La descripcion del modelo pedagdgico MIRA Montesién, detallada en el apartado
Modelo Pedagdgico “Montesion imaginando, renovando el aprendizaje” (MIRA), también se
utiliza como un instrumento en si mismo y que se utilizara para analizar hasta qué punto,
gracias exclusivamente al modelo, se puede trabajar la Autonomia y Autorregulacion.

Todos estos instrumentos permiten recopilar la informacion que en el apartado
correspondiente a los resultados se analizaran con detalle.
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6. Resultados

Para realizar el analisis de los resultados, se describen, previamente, los factores
que influyen sobre la autorregulacion y estan presentes en el nuevo modelo pedagdgico
aplicado en el Colegio y la normativa publicada durante el confinamiento.

Posteriormente, y a partir de los resultados de los instrumentos detallados con
anterioridad, se realiza un analisis cuantitativo y cualitativo para determinar los elementos
gue influyen en la autorregulacibn y que mas se han potenciado con la propuesta
metodolégica disefiada.

6.1. Descripcion de los factores que influyen sobre la autorregulacién y estan
presentes en el nuevo modelo pedagogico aplicado en el Colegio y en la
normativa publicada durante el confinamiento

6.1.1. Identificacion de los elementos de las configuraciones
tecnolégicas que favorecen la autorregulacion del aprendizaje

Se describe en este apartado el proceso y resultados de la revision sistematica, cuyo
objetivo era identificar, segun resultados de investigaciones previas, los elementos de las
configuraciones tecnolégicas que favorecen la autorregulacion del aprendizaje.

La seleccion de los trabajos y articulos a incluir se ha dividido en tres fases. En una
primera fase la busqueda se centra en aquellos articulos que, desde el 1999, relacionan el
Aprendizaje Autorregulado (SRL) con las metodologias de Aprendizaje Activo,
especialmente el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), en entornos enriquecidos con
Tecnologia en edades tempranas. Posteriormente, se resuelven los duplicados.

En una segunda fase se filtran estos resultados teniendo en cuenta, Unicamente,
aquellos estudios cuyos participantes estan entre la etapa infantil y la adolescente (primaria
y secundaria) distinguiendo, ademas, entre estudios primarios y secundarios.

Finalmente, en una tercera fase se leen todos los articulos realizando un analisis de
los estudios empiricos.

Primera fase

Se lleva a cabo una busqueda de la literatura en las siguientes publicaciones
entre 1999 y 2019:

Dialnet®
Ebsco Host®
WoS®
Scopus®
ERIC®

124



La formula utilizada para la busqueda fue:

(“Educacion” OR “Education”) AND (“Metodologias de Aprendizaje Activo” OR
“Estrategias de Aprendizaje Activo” OR “Active Learning” OR “Aprendizaje Basado en
Proyectos” OR ABP OR “Project Based Learning” OR PjBL) AND (Tecnologia OR Technol*
OR “Entorno Enriquecido”) AND (Autorregulacion OR Self-Regulation OR “Self Regulation”)

Esta primera blsqueda arroja un total de 1.091 entradas que, una vez resueltos los
duplicados, queda en 765 entradas.

Las etiquetas utilizadas son:

Tabla 18

Etiquetas y numero de articulos obtenidos en la primera fase de la revision sistematica

TIC 345
ABP 212
SRL 380
Instituto 145
Universidad 133
Cuestionario 124
Motivacion 116
Metodologias de aprendizaje 109
Perfiles de SRL 78
Compendio 68
Primaria 67
Evaluacion/Autoevaluacion 51
Profesores 43
Psicologia 38
Modelos de SRL 26
Institucionalizacion de las TIC 22
RRSS 15
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Segunda fase

Se filtran las 765 entradas seleccionando so6lo aquellas centradas en edades
tempranas excluyendo el ambito Universitario. Los términos de busqueda en Castellano
son:

(“Educacién Primaria” OR Primaria OR “Educacion Secundaria” OR Secundaria OR
Adolescente OR Primary OR “High School” OR Secondary)

guedando un total de 44 entradas entre articulos primarios y secundarios.

Por ultimo, se seleccionan los articulos de revistas de impacto situadas entre el
primer y segundo cuartil segun el factor de impacto SJR.

Una vez aplicados los filtros anteriormente indicados quedan un total de 37 entradas
entre articulos primarios y secundarios.

De estos 37 estudios, 29 son estudios primarios y, de éstos, 21, articulos de
investigacion empirica que son los, finalmente, se someten a la revision sistemética.

A continuacion se puede observar el esquema de la basqueda bibliogréafica:

Figura 17

Procedimiento de busqueda y seleccion de articulos

Dialnet Ebsco Host Wos Scopus ERIC

Eliminacion de duplicados

Seleccion de aquellos estudios centrados en
edades tempranas

Seleccion de estudios publicados en revistas
de impacto (primer y segundo cuartil)

29 estudios primarios 8 estudios secundarios
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Tercera fase

Se realiza un analisis de estudios primarios.

Extraccion de datos

De los articulos seleccionados se extrae la siguiente informacion: marcos teéricos
de referencia para desarrollar los estudios, herramientas tecnoldgicas utilizadas,

metodologia de aprendizaje activo puesta en marcha, edad de los participantes,
técnicas de recogida de datos y resultados.

Resultados

765 entradas de las cuales 37 estan enfocadas en edades tempranas: 37/765 =
4.83%.

Por otra parte, en los ultimos afios se ha visto un incremento sustancial de las
publicaciones relacionadas con nuestra busqueda.

En cuanto a las 21 empiricas centradas en edades tempranas, la distribucion, por

afios, ha evolucionado segun la figura 18:

Figura 18

Numero de publicaciones empiricas por afio centradas en edades tempranas

N° de Publicaciones empiricas en edades tempranas por afo
3

Cantidad

'y

Aln asi, a la hora de revisar los articulos muy pocos relacionan, realmente, los 3
aspectos en edades tempranas. Si que se pueden encontrar un gran nimero de ellas que
muestran relaciones bivariadas pero menos de las tres.

De la revision sistematica se puede extraer que los elementos de un entorno
enriquecido que favorecen la autorregulacion son la Actitud del alumno, la Competencia
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Digital previa del alumnado y profesorado, la Edad de los participantes, el Entorno
Tecnoldgico y Social, la posibilidad de retroalimentacion que permitan las
herramientas tecnoldgicas, las propias herramientas tecnolégicas utilizadas, el nivel
de Institucionalizacién del entorno tecnolégico, la posibilidad de interaccién social y
reflexion comun que permita ese entorno, la monitorizacion asi como el papel del
docente.

Estos aspectos son los que, ademas de los relativos al modelo de Zimmerman
(2000), se codificaran para la realizacién de los analisis cualitativos posteriores.

Resultados de las investigaciones

Todas las investigaciones concluyen que las TIC tienen potencial para mejorar las
experiencias de aprendizaje y la autorregulacibn asi como también para construir
conocimiento (Ferretti y Okolo, 1996) siempre y cuando se apliquen adecuadamente (Mooij
y Smeets, 1999) . Es méas, un mal uso no sélo puede no corresponder con una mejora en la
autorregulacién sino que, mal aplicada, podria incluso bajar los niveles de autorregulacion
del alumnado (Bartholomew et al., 2017) debido a, entre otras razones, por la inseguridad
del estudiante de no saber qué hacer en cada momento (Mooij y Smeets, 1999)

Las investigaciones concluyen, en su mayoria, que para que ese potencial se
traduzca en mejora real, se debe incidir en otros factores: competencia previa, entorno,
institucionalizacion, herramientas tecnoldgicas, monitorizacion y retroalimentacion, edad de
los participantes, actitud del alumno, interaccién social y reflexibn en comin y que se
detallan a continuacion:

Competencia previa

En primer lugar, la competencia previa tanto en la autorregulacion como en la
competencia digital es un factor importante para que las TIC tengan un efecto real sobre el
Aprendizaje Autorregulado. Y es que investigaciones como la de Lai et al., (2018) afirman
que durante su investigacion el rendimiento mejor6 especialmente en aquellos casos en los
gue ya se tenia cierto dominio en autorregulacion; en el caso de Bartholomew et al., (2017),
su investigacion concluy6 gue los niveles mas altos de natividad digital entre los estudiantes
asi como el tiempo dedicado a los dispositivos tecnoldgicos correspondieron con un
aprendizaje autodirigido superior.

Papel del docente

Gran parte de las investigaciones remarcan el papel del docente como clave para
gue el entorno enriquecido tenga un efecto positivo sobre la autorregulacion. A pesar de la
existencia de las TIC, el papel del docente debe guiar el proceso de aprendizaje (Mooij y
Smeets, 1999) y facilitar, externamente, la regulacién del aprendizaje.

Asi, durante la investigacibn de Azevedo et al. (2008), aquellos alumnos que

tuvieron acceso a un tutor durante el desarrollo de la actividad desplegaron procesos y
mecanismos clave de autorregulacion como, por ejemplo, relacionar con los conocimientos
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previos como la monitorizacién, la planificacion y el sostenimiento en el tiempo de la
actividad.

Por otra parte, la investigacion de Bartholomew et al., (2017) concluy6 que el papel
del docente adquirié importancia a la hora de ayudar al alumnado gestionar cémo, cuando y
donde utilizar la tecnologia con el objetivo de darle un uso positivo a las mismas.

Para estos ultimos investigadores, el papel del docente va mas alla del apoyo y
afirman que la mejora en la autorregulacion y en el rendimiento académico del alumnado
esta mas directamente relacionado con su profesor que con cualquier otra variable. En la
misma linea Gebre et al., (2014) afirman que la mejora del alumnado esta directamente
relacionada con la opinién y confianza del profesor sobre la eficacia de la ensefanza, de
forma que cuanto mas cree el profesor en ella, mas posibilidades hay de que esa actividad
tenga un efecto positivo sobre el alumnado.

Entorno

Ademas del papel del docente, otras investigaciones concluyen que el aula y el
entorno del estudiante muestran relaciones significativas con el aprendizaje autodirigido e
indican que el disefio de entornos de aprendizaje tiene un papel de puente entre las
herramientas tecnolégicas y las actividades de aprendizaje (Gebre et al., 2014)

Ademas, la investigacion de Bartholomew et al., (2017) van mas alla y concluyen,
incluso, que el aprendizaje autodirigido del estudiante se correlaciona mas estrechamente
con las caracteristicas del estudiante y del aula que con el acceso a herramientas
tecnologicas.

Institucionalizacion

Otro de los elementos que puede tener una fuerte relacion con la eficacia de las TIC
para mejorar la Autorregulacién es el hecho de tener esas TIC institucionalizadas, bien sea
a nivel de centro o a nivel autonémico o estatal.

Estudios como el de Mooij (2007) afirman que la transformacién educativa depende
del apoyo de las instituciones educativas locales y nacionales en tareas tan importantes
como la innovacion o la investigacion. Aquellas escuelas incluidas en reformas educativas
estructurales en cuanto al uso de TIC y Metodologias de Aprendizaje Activo muestran una
mejor preparacion a la hora de abordar la mejora en la Autorregulacién dando especial
importancia al enfoque claro con estructuras definidas y apoyos logisticos desde la
Direccion o Ministerios (Ravitz y Blazevski, 2014)

En esta misma linea, Morgan y Kennewell (2005) sugieren, a partir de su
investigacion, que los que vayan a aplicar los cambios deben ser los encargados de
formular las politicas de innovacion y aplicacion de la Tecnologia para que éstas tengan un
verdadero impacto.

Por tanto, la Institucionalizacién no siempre hace referencia a la implicacion de los

Ministerios o Autoridades Educativas sino, también, a los centros educativos como motores
de la propia Institucionalizacion.
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“El éxito de la eficacia de la educacién exige que se amplie gradualmente la
colaboracién entre las instituciones que participan en las practicas educativas y en un
namero cada vez mayor de niveles” (Mooij, 2007)

Herramientas Techoldgicas. Monitorizacion

Segun los investigadores, otra de las claves para que un Entorno Enriquecido apoye
a la Autorregulacion - especialmente a la hora de llevar a cabo estrategias de aprendizaje
activo - es la eleccién de la herramienta tecnolégica aplicada en cada actividad de
aprendizaje.

De acuerdo con los articulos sometidos a la revision, las herramientas utilizadas se
pueden clasificar en tres tipologias: herramientas de monitorizacion para que tanto los
docentes puedan hacer seguimiento como los estudiantes puedan obtener una
realimentacion, herramientas de desarrollo que permiten a los estudiantes planificar,
organizar y desarrollar el proyecto y las herramientas soporte intrinsecas al desarrollo del
proyecto (por ejemplo, proyectos en los que se programan robots)

De todas ellas, la monitorizacién se presenta como la mas importante para que el
estudiante pueda contar con una retroalimentacién casi inmediata, que es una de las
variables clave de la autorregulacion (Ravitz y Blazevski, 2014)

Nguyen et al., (2006), en la misma linea, afirman que las herramientas que permiten
monitorizacién proporcionan a los estudiantes retroalimentacién inmediata y puntuaciones
automatizadas que los conducen a tener mas control sobre su trabajo y su esfuerzo.

Por otra parte, el nimero de herramientas utilizadas también influye ya que el uso de
diferentes tecnologias provoca un aumento en sus oportunidades y habilidades para el
aprendizaje autodirigido (Bartholomew et al., 2017)

Retroalimentacion

Como se ha indicado anteriormente, la monitorizacion que facilitan las TIC es un
aspecto clave para favorecer la retroalimentacion, variable que influye positivamente en la
autorregulacién (Zimmerman, 2001)

Las investigaciones sometidas a revisién afirman que la retroalimentacion inmediata
proporcionada por las TIC y la puntuacion instantdnea son las caracteristicas mas eficaces
a la hora de mejorar el autoaprendizaje.

Los estudiantes necesitan reconocer sus errores lo antes posible, para que
puedan tener la oportunidad de corregir y ajustar su comprension. Con la
retroalimentacion inmediata y la puntuacion instantanea, la evaluacién
basada en la web y la practica no sélo desempefia el papel de mediciéon o
evaluacion, sino que también desempefia el papel de instruccion, reflexion y
refuerzo (Nguyen et al., 2006)
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Edad de los participantes

Segun las investigaciones objeto de la revision, la edad de los participantes es otro
de los factores que influyen a la hora de evaluar el impacto de las TIC sobre la
autorregulacién dentro de una metodologia de aprendizaje activo.

Es esencial, a la hora de disefar y evaluar las estrategias, tener muy en cuenta el
progreso relativo a la edad (Mooij, 2007; Azevedo et al., 2008) ya que existe una correlaciéon
positiva entre la edad de los estudiantes y las puntuaciones mas altas obtenidas a la hora
de evaluar la autorregulacion (Bartholomew et al., 2017)

Estas conclusiones invitan a pensar que los métodos y disefios deben ser diferentes
para edades tempranas que para estudiantes Universitarios. Por ello la importancia de
centrar el estudio segln la edad de los participantes.

Actitud del alumno

Si se busca una mejora en la autorregulacién ésta debe ir acompafada de un
cambio de actitud por parte no s6lo del profesorado, sino también del alumnado. Los
estudiantes deben acostumbrarse a tener una actitud mas activa, procesar la informacion
ellos mismos e ir méas alla de responder a las preguntas (Mooij y Smeets, 1999). Por tanto,
las estrategias aplicadas deben animar a los estudiantes a involucrarse mas y participar en
comportamientos de aprendizaje en equipo que acentlen la participacion activa (Schaffer et
al., 2012).

Esa importancia radica, por un lado, en que la actitud activa puede ser util para
disefiar entornos de aprendizaje que incluyan tecnologias y para evaluar su eficacia.
Ademas, la participacion de los estudiantes en entornos de gran riqueza tecnoldgica
también proporciona informacién util sobre sus practicas educativas mas amplias. Por otro
lado, la participacion de los alumnos en la articulacién de lo que aprenden y saben, conduce
a un mejor conocimiento (Gebre et al., 2014)

Segun los mismos Gebre et al. (2014), se ha encontrado una relacion directa entre el
uso de las TIC y la actitud del alumno concluyendo que el uso de las TIC, en si mismas,
pueden motivar a la participacion del alumnado. De esta forma pueden ayudar al desarrollo
de la autorregulacion del aprendizaje.

Interaccién social y reflexién en comin

Uno de los factores mas repetidos en las investigaciones es la importancia de la
reflexion en comun para mejorar en la autorregulacion individual. A su vez, las mismas
investigaciones afirman que las TIC mejoran la interaccion social creando un ciclo que,
finalmente, incide directamente en la autorregulacion.

Si nos centramos, en primer lugar, en la interaccion social, se afirma que las TIC

ayudan a que haya una mayor interaccién entre los estudiantes y entre los estudiantes y el
profesorado (Mooij y Smeets, 1999).
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De hecho, el estudio de Hsu y Shiue (2018), centrado en el empleo de herramientas
colaborativas como Google Applications - que permiten discutir sincrénicamente, compartir,
editar e interactuar - sugiere que las TIC pueden contribuir a una comunicacion rapida y una
alta interaccién entre los miembros del grupo ayudando a promover una comunidad de
investigacion a través de la que se fomenta la reflexién grupal.

Con respecto al tema que nos ocupa, se argumenta que la nuevas tecnologias
ofrece un potencial especial para apoyar el desarrollo del aprendizaje colaborativo en la
educacién temprana (Crook, 1998).

Esta interaccion en grupo puede beneficiar a los alumnos del aprendizaje de los
compafieros ya que permite contrastar la informacién con los compafieros e ir mas alla de
centrarse, Unicamente, en responder bien a las preguntas lo que obliga a que la reflexion
con respecto al contenido deba ser un proceso comun. Por tanto, todo este esfuerzo apoya
la conclusion de que los entornos enriguecidos bien aplicados son una oportunidad para la
autoreflexion (Mooij y Smeets, 1999)

En cuanto a la importancia de la reflexion en comin numerosas investigaciones de
las analizadas afirman que los alumnos con niveles mas altos de autogestion eran aquellos
gue se sentian mas cémodos trabajando en grupo (Bartholomew et al., 2017).

Esas comunidades virtuales de aprendizaje que permiten discutir en tiempo real,
compartir, editar e interactuar, tienen un grado de presencia social alta y proporcionan al
alumnado una experiencia mas inmersiva y, apoyadas por las tecnologias adecuadas,
pueden orientar la comunicacién hacia un nivel alto de pensamiento critico. Dentro de ese
contexto de aprendizaje, la presencia social desempefia un papel crucial a la hora de
facilitar la comunicacion orientada a los objetivos del aprendizaje (Hsu y Shiue, 2018)

Estos aspectos son los que, ademas de los relativos al modelo de Zimmerman
(2000), se codificaran para la realizacién de los analisis cualitativos posteriores.

6.1.2. Elementos de la Autorregulaciéon presentes en el modelo MIRA

El objetivo de este andlisis es comprobar, como trabajo previo, hasta qué punto el
modelo pedagdgico implantado en el Colegio influye sobre la Autonomia y Autorregulacion.

Para ello, se ha realizado un andlisis cualitativo, a través del Software Atlas.ti,
consistente en identificar qué elementos del modelo de Zimmerman (2000) y de los
identificados anteriormente, a través de la revision sistematica, estan presentes en las
caracteristicas y desarrollo del modelo:
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Tabla 19

Cadigos utilizados para los anélisis cualitativos

Aspectos del modelo de Zimmerman (2000) Aspectos que favorecen el aprendizaje
Autorregulado en un Entorno Enriquecido
con Tecnolégico

Actitud del alumno
Conocer los criterios de Evaluacion Papel del docente
Establecer el nivel de perfeccion que el alumno quiere Competencia Digital previa
alcanzar Edad de los participantes
Llevar a cabo la planificacién estratégica Entorno Tecnolégico y Social

Establecer las expectativas de autoeficacia y resultados del Facilidad de retroalimentacion que permiten las
alumno herramientas del entorno
Valor intrinseco de la tarea a realizar Grado de institucionalizacién del entorno
Interés del alumno en realizar la propia tarea Grado de interaccion social y reflexion en comun que
Tener una clara orientacion a la meta permiten las herramientas del entorno

Posibilidad de realizar monitorizacion

Asi, como resultado del analisis cualitativo, se detectan las siguientes relaciones:

e Conocer los criterios de evaluacion. Segun Zimmerman (2000), conocer los
criterios de evaluacién, en un aprendizaje autorregulado, es un paso necesario para
realizar una adecuada planificacion estratégica. Analizando el modelo pedagdgico
con respecto a este aspecto, se establece la rubrica publica como herramienta
basica para conocer no sélo los criterios de evaluacion sino, sobre todo, los criterios
de calificacion de cada proyecto, tarea y subtarea.

Esta informacion es publica y totalmente accesible a través de la herramienta
Google Classroom gracias a la cual se pueden publicar las rabricas junto a los
enunciados de las tareas.

e Establecer el nivel de perfeccién que el alumno quiere alcanzar. Como Colegio
gue forma parte de la Compafiia de Jesus, el Magis Ignaciano forma parte de todas
y cada una de las actividades, tutorias y acciones realizadas durante el desarrollo de
los proyectos. “La busqueda del magis me implica un trabajo constante de
crecimiento y de busqueda de ayuda, de alguien que acompafie mi caminar”
(Cabarrus, 2003).

En este nuevo modelo, este Magis Ignaciano se incorpora dentro de los mismos
proyectos y actividades.

133



Llevar a cabo la planificacion estratégica. EI nuevo modelo pedagégico del
Colegio, tal y como se describe en el punto 4.3, se desarrolla a través de las
metodologias de aprendizaje activo, en especial, la metodologia de Aprendizaje
Basado en Proyectos y el trabajo cooperativo.

Todo esto tipo de actividades requieren de una planificacién, division en tareas y
subtareas y establecimiento de productos finales (Garcia-Martin y Pérez-Martinez,
2017).

Por otra parte, también se hace uso de las herramientas del Entorno Google Suite
como el Calendar o el Classroom que, segun Google (s.f.), permiten trabajar la
planificacion de tareas.

Expectativas de autoeficacia y resultados del alumno. Fundamentalmente, a
través de darle protagonismo al alumnado y gracias al papel del docente como guia,
facilitador y motivador, el alumno puede iniciar el camino hacia la resolucién de una
tarea y reconducirlo hacia la solucion correcta gracias al apoyo del docente. Esto
permite trabajar la confianza y las expectativas de autoeficacia del alumnado
(Garcia-Martin y Pérez-Martinez, 2017).

Asi mismo, segun el analisis realizado, la posibilidad de tener un ordenador personal
o poder publicitar el resultados de los proyectos a través de la herramienta de
presentaciones tienen potencial para elevar estas expectativas de autoeficacia.

Valor intrinseco de la tarea a realizar. El nuevo modelo pedagogico basa el
proceso de ensefianza-aprendizaje a través de las metodologias de aprendizaje
activo y la evaluacion a través de rubricas. Esto provoca que, si bien no se eliminan
los examenes, su peso se reduce dandole mas valor a las tareas, subtareas y
productos obtenidos a través del trabajo por competencias lo que le da mayor valor a
dichas actividades y tareas a realizar.

Interés del alumno en la propia tarea. El modelo pedagdgico apuesta, entre otras
metodologias, por el Aprendizaje basado en Proyectos. Una estrategia de
aprendizaje que se centra en el alumno y sus intereses, permitiéndoles construir su
propio conocimiento desde ese interés y la motivacion que despierta (Pitluk, 2007).

Se busca, ademas, que a través de las presentaciones se despierte el interés del
resto de alumnado sobre los contenidos y resultados obtenidos por otros
compafieros.

Tener una clara orientaciéon a una meta. El nuevo modelo pedagdgico del Colegio
se centra, como ya se ha tratado anteriormente, en darle protagonismo al alumnado
a través del desarrollo de metodologias de aprendizaje activo entre las que se
encuentran, como referente, el Aprendizaje basado en Proyectos. Este tipo de
aprendizaje establece la division del proyecto en tareas que obliga a planificar y
pensar en qué productos y subtareas se necesita para llegar al producto final, es
decir, a la meta (Garcia-Martin y Pérez-Martinez, 2017).

Las herramientas utilizadas en el Entorno Enriquecido, como el Google Classroom o
el Google Calendar facilitan este aspecto (Google, s.f.).
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Actitud del alumno. Uno de los pilares fundamentales - si no el que mas - del
modelo pedagdgico basado en el aprendizaje activo es el fijar al alumno en el centro
del proceso de ensefianza-aprendizaje por lo que se hace necesaria una actitud
participativa e implicada del alumno.

En esa linea, el modelo pedagégico supone un cambio hacia el “saber hacer” y la
evaluacion por competencias en la que se busca que la actitud del alumno cambie
hacia un nuevo papel mas protagonista lejos del simple observador u oyente. El
objetivo del modelo es conseguir un aprendizaje basado en el propio alumno
(Barceld, 2019). De esa forma, se pretende trabajar uno de los aspectos basicos de
la Autorregulacién en un Entorno Enriquecido con Tecnologia (Gebre, Saroyan y
Bracewell, 2014).

Competencia digital previa. Otra de las bases del modelo es el uso de las
Herramientas Tecnolégicas y el trabajo en la mejora de la Competencia Digital
desde las edades mas tempranas. Uno de los objetivos es el llegar a los cursos
superiores con un alto grado de dominio en dicha Competencia.

Investigaciones como la de Lai, Hwang y Tu (2018) o Bartholomew, Reeve, Veon,
Goodridge, Lee y Nadelson (2017) concluyen que los niveles mas altos de natividad
digital entre los estudiantes asi como el tiempo dedicado a los dispositivos
tecnologicos corresponden con un aprendizaje autodirigido superior.

Edad de los participantes. Tal y como se detalla en la descripcion del modelo
pedagdgico, a cada edad se le propone un Entorno Enriquecido y se asigna un
objetivo a cada una de las herramientas tecnoldgicas ya que a la hora de disefar y
evaluar las estrategias, tener muy en cuenta el progreso relativo a la edad (Mooij,
2007; Azevedo, Moos, Greene, Winters y Cromley, 2008).

Por tanto, es otro aspecto de la Autorregulacidén en Entornos Enriquecidos con
Tecnologia contemplado en el modelo.

Entorno y Herramientas TIC utilizadas. En el modelo pedagogico, desde el
momento del planteamiento, se cuida mucho tanto el entorno fisico como el virtual,
tal y como se describe anteriormente.

Por un lado, los espacios deben permitir los tipos de actividades donde el
protagonista pasa a ser el alumno. Se cambia la arquitectura de las aulas de manera
que permitan y faciliten las agrupaciones flexibles del alumno intentando huir del
trabajo individual y tradicional (Barcel6, 2019).

En cuanto al entorno virtual, el Colegio apuesta por una institucionalizacion
"propia”, es decir, no basada en normativas estatales y autonémicas e introduce un
entorno de trabajo para todas las Etapas: G Suite for Education. En cada etapa se
utilizaran unas herramientas adaptadas a la edad de los participantes tal y como se
detalla en la descripcion del entorno tecnolégico del modelo pedagdgico.

Facilidad de retroalimentaciébn con Tecnologia. Con la retroalimentacion
inmediata y la puntuacion instantanea, la evaluacion basada en la web y la practica
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no s6lo desempefia el papel de medicién o evaluacion, sino que también desempefia
el papel de instruccién, reflexién y refuerzo” (Nguyen et al., 2006)

El entorno elegido (Google Suite for Education) incluye herramientas para fomentar
la colaboracién, la creatividad y el pensamiento critico (Google, s.f.).

En esta linea, las herramientas que se plantean en el modelo pedagdgico para
fomentar y facilitar la retroalimentacién en la Etapa de Bachillerato son el Google
Classroom, los Documentos de Google, el Google Meet o el entorno de
Administrador de Google, tal y como se puede ver, con mas detalle, en el apartado
“Descripcion del Entorno Tecnolégico del nuevo modelo”.

Monitorizacién. De acuerdo con las conclusiones de Zimmerman (2001), las
herramientas de monitorizacién constituyen un aspecto clave para favorecer la
retroalimentacion, variable que, como acabamos de ver, influye positivamente en la
autorregulacion.

De la misma forma que facilita la retroalimentacion con TIC, el entorno Google Suite
for Education, utilizado en el modelo pedagdgico del Colegio, permite a los
educadores proporcionar comentarios instantaneos y llevar un registro del progreso
de un alumno para mejorar el rendimiento. Con herramientas potentes como
Classroom, se pueden gestionar las actividades y sus calificaciones desde un mismo
lugar (Google, s.f.)

Institucionalizacién. Tal y como se ha comentado, desde las Instituciones
educativas no se ha indicado, ni antes ni durante el confinamiento, qué herramientas
TIC utilizar ni cémo hacerlo. Por ello el colegio, con el nuevo modelo, apuesta por
una institucionalizacion propia a la hora de disefiar el entorno anteriormente
explicado.

Interaccion social y reflexion en comun. El modelo pedagdgico centra su
estrategia en actividades centradas en trabajo cooperativo 0 en otras estrategias de
aprendizaje activo, metodologias en la que adquiere una gran importancia el proceso
de planificacién, el trabajo autbnomo y favoreciendo habilidades cognitivas de alto
nivel como el autoaprendizaje (Garcia-Martin y Pérez-Martinez, 2017).

En concreto, la metodologia de Aprendizaje basada en Proyectos aplicada en el
Colegio permite a los estudiantes compartir ideas entre ellos, expresar sus propias
opiniones y negociar soluciones (Bryson, 1994).

Por otra parte, las herramientas TIC utilizadas son herramientas de
trabajo/aprendizaje colaborativo. Se trata de una modalidad de herramientas
integradas que facilitan los procesos de trabajo colaborativo en grupo. Ambas
herramientas permiten la comunicacion, cooperacion, coordinacion de miembros de
un grupo o la solucion de problemas entre personas que estan trabajando en un
objetivo comun (de-Benito y Salinas, 2008).

Papel del docente. Otra de las dimensiones del nuevo modelo se centra en un
estilo de aprendizaje basado en un nuevo rol del profesor.
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La pretension del Proyecto MIRA es la educacion integral del alumnado, para que
puedan ser personas Conscientes, Competentes, Compasivas y Comprometidas.
Por tanto, tal y como explica Barceld (2019), si se quiere lograr eso el profesorado
no puede limitarse Unicamente a la exposicion oral, la explicacién y la correccion de
examenes.

Si buscamos una educacion integral de nuestro alumnado, el profesor no puede
limitarse a exposicién oral, explicacion y correccibn de examenes sino que debe
favorecer las actitudes de busqueda y de descubrimiento guiado. En definitiva,
aprendizaje autbnomo (Barcelo, 2019)

6.1.3. Resultados de la aplicacién del instrumento SELFIE  sobre
integracion de las tecnologias en los procesos de ensefianza-
aprendizaje

En el Anexo VIl se incluyen los resultados obtenidos a través del instrumento
“Selfie” detallado en el apartado de la Metodologia y que se respondié entre el 14 y 30 de
septiembre de 2020.

Los resultados obtenidos de esta auto-reflexion sobre la digitalizacién de la Etapa de
Bachillerato, analizada en octubre de 2020, pasado ya el confinamiento. Se han obtenido a
partir de la participacion de:

Equipo Directivo (ED): 75% (n =3)
Profesorado: 40% (n = 8)
Alumnado: 75% (n = 209)

A continuacion se muestran los resultados obtenidos en cada dimension del
instrumento.
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Ambitos generales

Tabla 20

Resultados del instrumento “SELFIE” en el apartado de ambitos generales

Liderazgo

Estrategia digital

ED: 4.00

Profesorado: 3.90

Desarrollo de la estrategia
con el profesorado

ED: 3.00

Profesorado: 4.10

Nuevas modalidades de
ensefanza

ED: 4.30

Profesorado: 4.60

Colaboracién y redes

Evaluacién del progreso

ED: 3.70

Profesorado: 3.50

Debate sobre el uso de la
tecnologia

ED: 3.70

Profesorado: 3.80

Alumnado: 3.40

Colaboraciones

ED: 3.70

Profesorado: 3.40

Infraestructuras y equipos

Infraestructura

ED: 4.00

Profesorado: 4.00

Dispositivos digitales para la
ensefianza

ED: 4.30

Profesorado: 4.60
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Acceso a Internet

ED: 3.30

Profesorado: 4.40

Alumnado: 4.10

Asistencia técnica

ED: 4.00

Profesorado: 3.90

Alumnado: 4.20

Proteccion de datos

ED: 5.00

Profesorado: 4.90

Dispositivos digitales para el
aprendizaje

ED: 2.30

Profesorado: 3.10

Alumnado: 2.30

Desarrollo profesional | Necesidades de DPC ED: 3.00
continuo (DPC)
Profesorado: 4.30
Participacion en el DPC ED: 3.00
Profesorado: 4.00
Intercambio de experiencias | ED: 3.00
Profesorado: 3.60
Pedagogia: Apoyo y | Recursos educativos en | ED: 4.30
Recursos linea

Profesorado: 4.40

Creacion de
digitales

recursos

ED: 4.70

Profesorado: 4.00
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Empleo de entornos
virtuales de aprendizaje

ED: 4.70

Profesorado: 3.80

Alumnado: 4.60

Comunicacion con la
Comunidad Educativa

ED: 5.00

Profesorado: 4.50

Pedagogia: Implementacién
en el aula

Adaptacién a las
necesidades del alumno

ED: 4.00

Profesorado: 4.00

Alumnado: 3.90

Fomento de la creatividad

ED: 4.00

Profesorado: 4.40

Alumnado: 3.70

Implicacién del alumnado

ED: 4.00

Profesorado: 4.10

Alumnado: 3.40

Colaboracion del alumnado

ED: 4.30

Profesorado: 4.10

Alumnado: 4.10

Proyectos interdisciplinares

ED: 4.00

Profesorado: 3.90

Alumnado: 3.70

Practicas de evaluacion

Evaluacion de las

ED: 3.00
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capacidades

Profesorado: 3.80

Retroalimentacion adecuada

ED: 3.70

Profesorado: 3.90

Alumnado: 3.60

Autorreflexion sobre el | ED: 3.30
aprendizaje
Profesorado: 3.10
Alumnado: 3.30
Comentario a otro/s | ED: 3.30

alumno/s sobre su trabajo

Profesorado: 3.50

Alumnado: 3.10

Competencias digitales del
alumnado

Comportamiento seguro

ED: 3.30

Profesorado: 4.10

Alumnado: 3.90

Comportamiento
responsable

ED: 3.70

Profesorado: 4.10

Alumnado: 4.20

Verificar la calidad de la
informacioén

ED: 3.30

Profesorado: 3.50

Alumnado: 3.90

Otorgar reconocimiento al
trabajo de los demas

ED: 3.70

Profesorado: 3.60
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Alumnado: 3.80

Creacion
digitales

de contenidos

ED: 4.00

Profesorado: 4.50

Alumnado: 4.00

Aprender a comunicarse

ED: 4.70

Profesorado: 4.80

Alumnado: 4.10

Factores para el aprendizaje remoto

Tabla 21

Resultados del instrumento “SELFIE” en el apartado de factores para el aprendizaje remoto

Factores que limitan el uso de
las tecnologias

Falta de fondos

ED: 66.67%

Profesorado: 25.00%

Equipo digital insuficiente

ED: 33.30%

Profesorado: 12.50%

Conexion a Internet poco fiable
o lenta

ED: 100.00%

Profesorado: 50.00%

Limitaciones  del espacio | ED: 0.00%
escolar

Profesorado: 0.00%
Apoyo técnico limitado o | ED: 0.00%
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inexistente

Profesorado:

0.00%

Falta de los

profesores

tiempo para

ED: 66.67%

Profesorado:

50.00%

Profesores con competencias
digitales insuficientes

ED: 33.30%

Profesorado:

12.50%

Alumnos con competencias
digitales insuficientes

ED: 0.00%

Profesorado:

0.00%

Otros

ED: 0.00%

Profesorado:

12.50%

Factores negativos para el
aprendizaje remoto

Acceso limitado del alumnado
a dispositivos digitales

ED: 33.30%

Profesorado:

0.00%

Acceso limitado del alumnado
a una conexion estable de
Internet

ED: 33.30%

Profesorado:

0.00%

Baja competencia digital de las
familias

ED: 0.00%

Profesorado:

12.50%

El profesorado carece de
tiempo para desarrollar
material para la ensefianza en
remoto

ED: 33.30%

Profesorado:

50.00%

El profesorado carece de
tiempo para dar
retroalimentacion al alumnado

ED: 33.30%

Profesorado:

25.00%

Dificultades para implicar al
alumnado

ED: 0.00%

Profesorado:

25.00%
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Dificultades para asistir a las
familias y/o cuidadores en el
apoyo al alumnado con el
aprendizaje en remoto

ED: 0.00%

Profesorado: 12.50%

Otros ED: 0.00%
Profesorado: 37.50%
Factores positivos para el |El centro educativo tiene | ED: 100.00%
aprendizaje en remoto experiencia en el uso de
entornos de aprendizaje ] 0
virtuales Profesorado: 87.50%
El centro tiene acceso a|ED: 33.30%

recursos digitales en linea bien
organizados

Profesorado: 50.0%

El centro tiene una politica que
permite llevar el propio
dispositivo electronico

ED: 0.00%

Profesorado: 25.00%

El profesorado participa en
redes sociales

ED: 0.00%

Profesorado: 12.50%

El profesorado participa en
programas de desarrollo
profesional

ED: 0.00%

Profesorado: 12.50%

El profesorado colabora dentro
de la escuela para el uso de la
tecnologia digital y la creacion
de recursos

ED: 100.00%

Profesorado: 62.50%

El centro colabora con otros
centros y organizaciones

ED: 33.30%

Profesorado: 12.50%

El centro educativo tiene una
estrategia digital

ED: 66.70%

Profesorado: 37.50%

El centro educativo tiene una

ED: 100.00%
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comunicacion regular y bien
organizada con las familias y/o
tutores

Profesorado: 100.00%

Otros

ED: 0.00%

Profesorado: 0.00%

Otros aspectos

Tabla 22

Resultados del instrumento “SELFIE” en el apartado de otros aspectos

¢,Cual es la opinibn de su
profesorado sobre la utilidad
de las actividades de DPC en
las que ha

participado en el Gltimo afio?

Desarrollo
presencial

profesional

Profesorado 3.30 (cierta utilidad)

Desarrollo profesional en
linea

Profesorado: 3.80 (util)

Desarrollo profesional a
través de la colaboracién

Profesorado: 3.90 (util)

Desarrollo profesional a
través de redes
profesionales

Profesorado: 3.20 (cierta utilidad)

Orientacion/Asesoramient
0 interno

Profesorado: 3.10 (cierta utilidad)

Otra informacién interna

Profesorado: 4.10 (atil)

Visitas de estudio

Profesorado: 2.30 (No es (til)

Programas acreditados

Profesorado: 2.30 (No es util)

Seguridad al utilizar la

tecnologia

Preparacion de las clases

Profesorado: 4.10 (Estoy seguro)

Imparticién de las clases

Profesorado: 3.60 (Estoy seguro)

Retroalimentacion y
apoyo

Profesorado: 3.60 (Estoy seguro)
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Comunicacién Profesorado: 4.80 (Estoy muy
sSeguro)
Porcentaje de tiempo Porcentaje de tiempo | Profesorado: 4.30 (85.00%

dedicado a la ensefianza
digital

aproximadamente)

Adopcion de la Tecnologia

Enfoque de aplicacion

ED: 2.30 (Lo empiezo a utilizar al
mismo tiempo que mis compafieros)

Profesorado: 2.40 (Lo empiezo a
utiizar al mismo tiempo que mis
compafieros)

Uso de la Tecnologia

La Tecnologia en el
centro

Alumnado: 4.00 (La uso menos de
lhora al dia)

La Tecnologia en el
hogar para tareas
escolares

Alumnado: 4.80 (La uso mas de 1
hora al dia)

La Tecnologia fuera del
centro con fines de
aprendizaje

Alumnado: 3.10 (Al menos una vez
por semana pero no todas las
semanas)

La Tecnologia en el
hogar para el ocio

Alumnado: 4.70 (La uso méas de 1
hora al dia)

Ausencia de la tecnologia
fuera del centro

Alumnado: 4.20 (La uso menos de 1
hora al dia)

Acceso del alumnado
dispositivos fuera del centro

a

Acceso del alumnado a
dispositivos  fuera del
centro

Alumnado: 4.70 (Tengo acceso a un
dispositivo adecuado para realizar
mis tareas escolares desde casa)
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Otros aspectos del alumnado

Tabla 23

Resultados del instrumento “SELFIE” en el apartado de otros aspectos del alumnado

Conocimiento
alumnado

técnico del

Sé como usar el | Alumnado: 79.40%
software/aplicaciones sin

ayuda

Le pido a mi familia que me | Alumnado: Menos del 10%

ayuden a usar el
software/aplicaciones

Pido a mis amistades que me | Alumnado: 20.10%
ayuden a usar el

software/aplicaciones

Pido a mis | Alumnado: Menos del 10%
docentes/formadores que me

ayuden a usar el

software/aplicaciones

No tengo a nadie que pueda
ayudarme con el
software/aplicaciones

Alumnado:

Menos del 10%

No pido ayuda aunque la
necesite

Alumnado:

Menos del 10%

Encuentro ayuda en Internet

Alumnado:

23.90%

Tengo de

conectividad

problemas

Alumnado:

Menos del 10%

Me gustaria utilizar las
tecnologias  digitales para
tener mas contacto con mis
compafieros

Alumnado:

13.90%

Me han dado informacién
sobre como debo usar los
dispositivos digitales

Alumnado:

29.20%

Es dificil encontrar un espacio
tranquilo cuando se utilizan
dispositivos  digitales  para
estudiar

Alumnado:

Menos del 10%
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A menudo me distraigo cuando | Alumnado: 34.00%
uso dispositivos digitales para
estudiar

A nivel cuantitativo, se analizan los resultados obtenidos a través de la herramienta
SELFIE para diagnosticar la situacién del centro a nivel tecnoldgico. En dichos resultados se
puede observar que hay diferentes indicadores del cuestionario SELFIE relacionados con
los aspectos que, de acuerdo con la revisién sistematica, favorecen la Autorregulaciéon
dentro de un entorno enriquecido.

Tabla 24

Relacién entre los aspectos de Zimmerman (2000) y de un Entorno enriquecido que fomentan la Autorregulacién y los resultados del
cuestionario SELFIE sobre la Competencia Digital del Colegio

Actitud del alumno Implicacion del alumnado 3.80 global sobre 5.00

Competencia digital previa Conocimiento técnico del Un 79.4% no necesita pedir ayuda
alumnado para el uso del software/aplicaciones

Entorno Empleo de Entornos 4.40 global sobre 5.00
virtuales de aprendizaje

Facilidad de retroalimentacion con | Retroalimentacion 3.70 global sobre 5.00

TIC adecuada

Herramientas TIC utilizadas Infraestructura 4.00 global sobre 5.00

Institucionalizacion Estrategia Digital 4.00 global sobre 5.00

Interaccion social y reflexion en | Comunicacibn con la 4.80 global sobre 5.00

comun Comunidad Educativa

Monitorizacion Evaluacion de las 3.40 global sobre 5.00
capacidades

Papel del docente Adaptacién a las 4.00 global sobre 5.00
necesidades del
alumnado
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6.1.4. Descripcién de la normativa con respecto a los aspectos que
favorecen la autorregulacion

Utilizando la misma metodologia que con el Modelo pedagdgico se realiza el analisis

cualitativo de la normativa publicada durante el confinamiento con el objetivo de detectar los
posibles aspectos que influyen en la Autorregulacién del modelo Zimmerman (2000) y los
obtenidos a través de la revision sistematica y que aparecen presentes, de alguna u otra
forma, en la normativa publicada.

Se quiere detectar aquellos aspectos no sélo que puedan favorecer sino, sobre todo,

gue puedan influir negativamente en la autorregulacion y establecer procesos para evitar
ese posible perjuicio.

19:

Los cbdigos a utilizar para este analisis son los mismos que los utilizados en la tabla

Conocer los criterios de evaluacién. Tanto la normativa estatal como autonémica
hacen hincapié en la importancia de comunicar los criterios de evaluacion
flexibilizando las programaciones renunciando a un cumplimiento exhaustivo de los
objetivos iniciales y procurando no penalizar ni sobrecargar de tareas. (O.
EFP/365/2020, de 22 de abril).

La misma orden publicada en el Boletin Oficial del Estado, especifica las
caracteristicas de esa flexibilizacion de los criterios de evaluacion, titulacion y
promocion:

e Las actividades y contenidos vistos durante el tercer trimestre sélo serviran
para la nota obtenida presencialmente durante el primer y tercer trimestre de
manera que el alumno no podra verse perjudicado por las dificultades
derivadas del cambio de metodologia a distancia del tercer trimestre, ni ver
minoradas las calificaciones obtenidas anteriormente.

e La titulacion y promocion sera la tonica habitual y el nUmero de materias
suspendidas no sera un criterio a la hora de no promocionar o titular.

En cuanto a la normativa autondmica, en las Consideracions sobre les
propostes de treball a casa per als alumnes durant la situaci6 de confinament
publicadas el 23 de marzo de 2020 indica la importancia de “compartir y explicar los
criterios de evaluacién de cada actividad (por ejemplo, con el uso de rubricas) y
fomentar la autoevaluacion.

Establecer el nivel de perfeccion que el alumno quiere alcanzar. No se
contemplan ni en la normativa estatal ni en la autonémica.

Llevar a cabo la planificacion estratégica. A pesar de que ninguna de las
normativas trata la planificaciéon dentro de las propias actividades, si que le da
mucha importancia a la planificacion diaria. A nivel estatal, se establece que “las
Administraciones y los centros educativos adaptaran el modelo de tutorias a la
nueva situacién, con la finalidad de ayudar al alumnado a organizar sus actividades
escolares, autorregular su aprendizaje y mantener un buen estado emocional” (O.
EFP/365/2020, de 22 de abril).
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En cuanto a lo que se refiere a normativa autondémica, en las consideraciones
citadas anteriormente, insta a los tutores a revisar la distribucién de actividades e
intervenir en el caso de que una materia no tenga tareas u otra tenga en exceso. Del
mismo modo, insta a los departamentos a planificar teniendo en cuenta las tareas de
cada materia y a dar pautas al alumnado (sobre todo al menor de edad) para
planificar el dia.

El plan de trabajo, tal y como se ha explicado en la Metodologia, se diseia
para, entre otros objetivos, mejorar la coordinacién de los docentes y dar a conocer
a todo el Claustro de profesores la tarea que el alumnado tiene encomendada para
el dia siguiente de todas y cada una de las materias.

Expectativas de autoeficacia y resultados del alumno. No se contemplan ni en la
normativa estatal ni en la autonémica.

Valor intrinseco de la tarea a realizar. En ninguna de las normativas publicadas se
hace referencia a darle valor a la tarea a realizar, mas bien se le resta valor a los
contenidos trabajados en confinamiento ya que los contenidos vistos durante el
confinamiento Unicamente pueden servir para subir nota, nunca para bajarla
(Resolucié del conseller d’Educacio, Universitat i Recerca de 16 d’abril de 2020 per
la qual s’aproven amb caracter extraordinari les instruccions complementaries, a
causa de l'epidémia del COVID 19, per avaluar I'aprenentatge dels alumnes del
batxillerat a les llles Balears i dels alumnes de I'Institut d’Ensenyaments a Distancia
de les llles Balears (IEDIB) per al curs 2019-2020).

Ademéds, se establece la promocion o titulacion como la ténica general
durante la pandemia (Resolucié del conseller d’Educacid, Universitat i Recerca de 02
de maig de 2020, per la qual s’aproven les instruccions per adequar els criteris de
promocio i titulacio dels alumnes de I'educacioé secundaria obligatoria i del batxillerat
de les llles Balears com a conseqiéncia de I'Ordre EFP/365/2020, de 22 d’abril, per
la qual s’estableixen el marc i les directrius d’actuacio per al tercer trimestre del curs
2019-2020 i l'inici del curs 2020-2021, davant la situacié de crisi ocasionada per la
COVID-19)

Esta circunstancia, como se analizara mas adelante, tendra un efecto
perjudicial sobre el alumnado sobre la motivacion y la autonomia. El plan de trabajo,
las tutorias y el disefio de tareas, como se ha visto anteriormente, se disefian para,
entre otros aspectos, compensar esta falta de valor de las tareas y sus posibles
consecuencias.

Interés del alumno en la propia tarea. Sin especificar la tipologia de actividades ni
la metodologia a aplicar, la normativa estatal establece la necesidad de disefar
actividades que no séOlo permitan al alumnado mantenerse incorporado al
aprendizaje, sino que deben suscitar su interés por aprender. (O. EFP/365/2020, de
22 de abril).

De nuevo, la normativa autonémica es mas especifica a este respecto ya que
considera que las actividades se deberian orientar a la calidad y no a la cantidad
pudiendo ser interesante plantear actividades mas motivadoras de busqueda e
investigacion sobre temas de actualidad que favorezcan el trabajo en equipo con
herramientas TIC. El objetivo no es otro que mantener al alumnado conectado al
aprendizaje (Instruccions de la Conselleria d’Educacié, Universitat i recerca sobre
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l'atencié educativa i tutoritzacio de I'alumnat i els efectes academics del periode de
suspensio de I'activitat educativa presencial, de 27 de marzo de 2020). Por tanto, asi
como, por un lado la normativa elimina todo valor cuantitativo a la tarea, si procura
que éstas se disefien teniendo en cuenta los intereses del alumnado.

Tener una clara orientacién a una meta. Tanto en la normativa estatal como en la
autonomica se tratan dos metas. La primera, mas transversal, que es mejorar la
competencia digital del alumnado a través de las actividades y herramientas TIC
desarrolladas y utilizadas durante el aprendizaje a distancia.

En segundo lugar, la otra meta especificada hace referencia a las Pruebas de
acceso a la Universidad como meta final de la etapa escolar en general y de la etapa
de Bachillerato en particular. Se dispone que los contenidos trabajados en 2° de
Bachillerato se vinculen a la prueba de acceso y se centren los esfuerzos de
titulacion en este alumnado. (O. EFP/365/2020, de 22 de abril; Instruccions de la
Conselleria d’Educacié, Universitat i recerca per a l'organitzacié i el funcionament
dels centres docents de les llles Balears durant el periode de suspensio temporal de
I'activitat presencial, de 20 de marzo). Por tanto, marca este referente que se puede
utilizar como anclaje para fomentar la autonomia y autorregulacion.

Actitud del alumno. La normativa estatal hace referencia a la actitud que tiene que
tener el alumno, en cuanto a la madurez, de cara a la obtencion del titulo de
Bachillerato. Por otra parte, también hace referencia a la importancia de adaptar las
herramientas TIC a las necesidades del alumnado. Ademas, insta a los centros
educativos a identificar al alumnado desconectado o no localizable y preparar planes
especificos de recuperacién del vinculo escolar para reincorporarse a la disciplina
académica. (O. EFP/365/2020, de 22 de abril).

Con respecto a la normativa autondmica, ésta reafirma la madurez del
alumno y la posibilidad de continuar sus estudios con éxito, como aspectos
actitudinales a tener en cuenta (RCEUR, de 30 de Abril).

Aunque no tenga relacién explicita con la actitud, la normativa autonémica
cataloga al alumnado segun estos diferentes perfiles de cara al seguimiento que,
desde los Centros educativos, se debe realizar durante el confinamiento. A saber,

Alumnado estandar

Alumnado con dificultades de acceso y control de las TIC

Alumnado NESE

Alumnado con dificultades sociales (absentismo, medidas de servicios
sociales, etc).

e Alumnado con dificultades socioemocionales derivadas del confinamiento y
de su situacion sociofamiliar.

Por tanto, los centros educativos deben tener muy clara la catalogacion de
cada uno de sus alumnos de cara a hacer un seguimiento adecuado. (Instruccions
de la Conselleria d’Educacio, Universitat i recerca sobre l'atencié educativa i
tutoritzacié de l'alumnat i els efectes académics del periode de suspensié de
I'activitat educativa presencial, de 27 de marzo de 2020).

Tal y como se explica en la Metodologia, antes de iniciar el confinamiento se
contact6 con todas y cada una de las familias para conocer el grado de acceso a la
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Tecnologia con el que contaban. Gracias al disefio de las actividades, que permitian
el poder realizarse desde un ordenador, una tablet o un mévil, afiadido al nivel
socioeconémico medio-alto de las familias del Centro, todo el alumnado pudo
adaptarse a las circunstancias propias del confinamiento y el aprendizaje a distancia.

Competencia digital previa. La normativa estatal no contempla, en ningun caso, el
incremento de recursos y/o acciones para mejorar la competencia digital de familias
y alumnado durante el confinamiento pero si que indica que los centros educativos
deben identificar al alumnado que carece de medios de conexion digital y estimular
el uso de diferentes dispositivos para diferentes funcionalidades (O. EFP/365/2020,
de 22 de abiril)

Por otra parte, la normativa autonémica establece, ante las “desigualdades
derivadas de las distintas posibilidades de acceso a la informacién en formato
digital”, la necesidad de establecer canales y procedimientos adecuados para llegar,
también, a esas familias. Ahora bien, no especifica qué canales son esos
(Instruccions de la Conselleria d’Educacio, Universitat i recerca per a I'organitzacio i
el funcionament dels centres docents de les llles Balears durant el periode de
suspensié temporal de I'activitat presencial, de 13 de marzo de 2020).

Tal y como se ha comentado anteriormente, gracias al disefio de las
actividades, que permitian el poder realizarse desde un ordenador, una tablet o un
movil, afadido al nivel socioeconémico medio-alto de las familias del Centro, todo el
alumnado pudo adaptarse a las circunstancias propias del confinamiento y el
aprendizaje a distancia.

Edad de los participantes. La normativa estatal, en ninguna de sus 6rdenes, hace
referencia a la edad del alumnado y no es hasta las instrucciones autonémicas del
23 de marzo, Consideracions sobre les propostes de treball a casa per als alumnes
durant la situacié de confinament, en las que se hace referencia a la edad, aspecto
gue se debe tener en cuenta, junto con la autonomia, de cara a disefiar las
actividades y el trabajo en casa. Ademas, establece la importancia de tener en
cuenta si el alumno es menor de edad de cara a orientar y dar pautas para
conservar rutinas similares a las que utilizan en el Colegio. Es decir, a menor edad,
mayo necesidad de planificacion y rutinas.

Por ello, el Entorno de Aprendizaje se disefia y actualiza desde la
clasificacion que el modelo pedagdégico del Colegio hace de las herramientas en
base a la edad del alumnado (apartado “Descripciéon del Entorno Tecnoldgico del
nuevo modelo”)

Entorno. Tanto la normativa estatal como autonémica hacen referencia al entorno,
ya no como un entorno enriquecido sino como un entorno de confinamiento que hay
gue tener muy en cuenta tanto para la eleccion de las herramientas TIC a
seleccionar como a la hora de disefiar las actividades. Las Instruccions de la
Conselleria d’Educacid, Universitat i recerca sobre l'atencié educativa i tutoritzacio
de l'alumnat i els efectes acadéemics del periode de suspensio de I'activitat educativa
presencial del 27 de marzo especifican, en las orientaciones para tutorizar al
alumnado, que se debe tener en cuenta el entorno a distancia, el entorno familiar y
el entorno socioeconémico a la hora de dicho disefio y seguimiento.
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A la hora de disefiar el Entorno y de poner en marcha la estrategia de
aprendizaje a distancia se contacté con todas las familias, tal y como se ha
comentado anteriormente, para conocer su situacién y su grado de acceso. Hay que
tener en cuenta, en cualquier caso, que al darse toda esta situacion en Marzo, los
tutores ya contaban con toda la informacién sensible de todas las familias.

Facilidad de retroalimentaciéon con TIC. En la Orden Estatal EFP/365/2020, de 22
de abril, se invita a aprovechar las herramientas TIC para mejorar la
retroalimentacion y monitorizacion del alumnado desarrollando, para ello,
metodologias que permitan llevar a cabo la autoevaluacion, evaluacion,
coevaluacion y recopilar informacién cualitativa y cuantitativa.

Las instrucciones que se dan desde la Comunidad Autébnoma son mas
concretas a este respecto ya que demanda que el alumnado y las familias deben
tener un feedback en tono positivo y motivador de las actividades que van
entregando utilizando, para ello, las herramientas TIC para no tener que esperar a
volver a las aulas (Consideracions sobre les propostes de treball a casa per als
alumnes durant la situacié de confinament, 23 de abril de 2020).

Institucionalizacién. No se contemplan ni en la normativa estatal ni en la
autonomica ya que, al deberse a una situacién sobrevenida, no tiene sentido hablar
de una institucionalizacién que, como se ha tratado en el marco te6rico, requiere de
una estrategia y tiempo de implementacion.

Interaccion social y reflexibn en comun. Este aspecto se trata ampliamente en
diferentes apartados de la normativa estatal y autonémica siendo una constante a
tener en cuenta.

La primera referencia la encontramos en las Instrucciones autonémicas
publicadas el dia 13 de marzo y en la que insta a cada centro a establecer un
sistema de contacto, informacién e interaccién con el alumnado y familias a través
de las plataformas habituales acompafando, especialmente, a aquellas que tienen
dificultades de acceso a las TIC.

La normativa estatal en su Orden del 22 de Abril se refiere a la tipologia de
actividades disponiendo que se disefien actividades que promuevan el trabajo
colaborativo entre el alumnado y profesorado, por lo que también se incluye la
necesidad de una interaccién social entre los docentes, incluso de diferentes etapas
y ciclos.

Otra referencia explicita se encuentra en la normativa autonémica con
respecto a la importancia de las tutorias online para interactuar con el alumnado y
familias y recoger las sugerencias que pudiera haber.

Es un aspecto relacionado con la autorregulacion presente, de forma

constante, en ambos ambitos normativos.

Monitorizacion. Como se ha indicado anteriormente, en el marco estatal, la
monitorizacién es un aspecto intimamente ligado a la retroalimentacion ya que sin
ésta no seria posible realizar una adecuada retroalimentacion.
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La normativa indica que se debe monitorizar con el objetivo de realizar un
seguimiento y feedback motivador hacia el alumnado utilizando herramientas TIC y
aplicando diferentes modalidades de evaluacion.

Ahora bien, en la normativa estatal hay un espacio dedicado,
especificamente, al alumnado con necesidades educativas especiales. Se exige que
se destinen y organicen los recursos necesarios para la adecuada atencion de este
alumnado adaptando los instrumentos y los apoyos.

En cuanto al marco autondémico, se insta a los Centros a favorecer la
participacion activa del alumnado para que el profesorado pueda guiar y orientar su
proceso de aprendizaje, anticipar las dudas y realizar un feedback lo mas
individualizado posible (Instruccions de la Conselleria d’Educacié, Universitat i
recerca sobre I'atencié educativa i tutoritzacio de I'alumnat i els efectes académics
del periode de suspensié de l'activitat educativa presencial, de 13 de marzo de
2020).

e Papel del docente. El papel del docente es otro de los aspectos al que los dos
marcos normativos hacen referencia instdndolos a adaptarse a un rol de
acompafiante y guia con un listado de objetivos amplio. Asi, las Instrucciones del 27
de marzo listan las responsabilidades del docente durante la actividad no presencial:

1. Ofrecer actividades pautadas y sugerir un ritmo de trabajo concreto,
autonomo y adaptable a cada alumno

2. Proponer una planificacion flexible y secuenciacion de actividades
que puedan ser adaptadas por las familias en funcion de sus
posibilidades

3. Presentar gradualmente los aprendizajes teniendo presente lo que es
esencial y hacer recordatorio de las actividades que deben realizar

4. Favorecer la participacion activa del alumnado para que el
profesorado pueda guiarlo y orientarlo en su proceso de aprendizaje

5. Revisar periédicamente la planificacion inicial

6. Elaborar materiales y actividades y definir las herramientas
telematicas

7. Dinamizar y guiar el proceso de aprendizaje y anticipar las dudas

8. Recomendar la necesidad de adoptar un ritmo regular de trabajo
priorizando la adaptacion de cada alumno y sus necesidades

9. Mantener una comunicacion regular y personalizada con el alumnado

10. Motivar y promover la interaccion en el grupo de alumnos y favorecer
el aprendizaje entre iguales

11. Feedback individualizado del alumnado

12. Feedback  especifico  con alumnado  con necesidades
socioemocionales que afecten a su aprendizaje

13. En las correcciones ponderar los aspectos positivos para motivar

14. Sugerir métodos alternativos para actividades mas complejas como
adjuntar capturas de pantalla, videos...

Que, relacionandolos con los resultados de la revisibn sistematica, se puede
encontrar un gran paralelismo entre ambas descripciones del papel del docente.

e Herramientas TIC utilizadas. El Ministerio de Educacion y Formacion Profesional
publica, el 19 de marzo, un listado de recursos educativos a disposicion del
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profesorado para prestar apoyo y tutoria educativa a su alumnado en el periodo de
cese temporal de la actividad lectiva presencial por emergencia sanitaria asociada al
COVID-19.

Ahora bien, son recomendaciones que si desarrollan los diferentes articulos
de la normativa es para qué utilizarlas tal y cobmo se ha especificado en los
anteriores aspectos: interaccion social, retroalimentacién y monitorizacion asi como
para el disefio de metodologias que permita llegar a todo el alumnado y continuar
con el aprendizaje.

Estas herramientas deben ser intuitivas y de facil uso y se deben adecuar,

ademas, a todo la tipologia de alumnado y familias segin su competencia digital y
Su situacion socioemocional.
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6.2. Elementos de la autorregulacion potenciados por el entorno de
aprendizaje disefiado durante el confinamiento

6.2.1. Andlisis cualitativo de las entrevistas a alumnado, los chats en
las clases en directo, las observaciones en los formularios y los
correos electronicos enviados con respecto a los aspectos que
favorecen la autorregulacion

Con el objetivo de evaluar la eficacia del plan de trabajo, y las estrategias disefiadas
por el Claustro de profesores para el confinamiento en la mejora de la Autorregulacion, se
analizan, siguiendo el mismo método que en los casos anteriores, los comentarios del
alumnado en los chats, formularios, correos electrénicos y entrevistas realizadas descritas
en el apartado de Metodologia.

Estos aspectos se han incorporado a la hora de hacer el analisis cualitativo con
atlas.ti quedando definidos los cédigos de la tabla 19.

El objetivo de este analisis es detectar, segun el alumnado, qué elementos del
Entorno Enriquecido y las metodologias aplicadas durante el confinamiento han favorecido
la Autorregulacién y cuales de estos elementos son los que mas influyen sobre esa mejora
en la Autorregulacion.

Se ha realizado el andlisis con el software Atlas.ti. Para ello se ha volcado toda la
informacién recogida a través de los instrumentos anteriormente descritos y se han
ordenado por curso y modalidad de estudios (Humanidades-Ciencias Sociales y Ciencias).

Una vez incorporada toda esta informacién, se analiza teniendo en cuenta los
cbdigos anteriormente indicados y asociandolos a cada cita en la que aparecen reflejados.
Finalmente, se crean las redes de asociacion entre cédigos para analizar cémo influye,
segun el alumnado, el entorno enriquecido aplicado en el modelo del Colegio y durante el
confinamiento sobre cada uno de los aspectos de Zimmerman.

Como introduccién a este andlisis, se considera interesante comenzar con una
reflexiébn de un alumno que resume gran parte de los objetivos de esta Tesis.

Comentario Alumno 1:

Queria opinar sobre cémo me ha sido la semana pero me ha dado un poco de vergiienza en
la videoconferencia. Por mi parte esta semana ha sido estupenda, los profesores estdn
trabajando muchisimo y esto se ve reflejado en nuestro aprendizaje. He hablado con gente de
otros colegios y ninguno lo tiene tan bien organizado cémo vosotros. Nos habeis puesto
bastante fdcil seguir las clases gracias a los plannings que nos colgdis cada dia. Si sigues el
horario da tiempo a todo, a mi personalmente me va mejor trabajar sola ya que no hay tantas
interrupciones ni distracciones. Es verdad que puede ser que a la gente que no tiene un
hdbito de estudio bien marcado le cueste mds adaptarse, pero por lo general encuentro que
lo estdis haciendo lo mejor posible. Yo estoy intentando seguir mi vida normal, cuando hay
clases que no requieren tanta concentracion hago videollamadas con mis comparieros para
simular que estamos en clase, por lo que estas se me hacen mds amenas. Ademds, hago
deporte cada dia porque mi entrenadora nos manda mucho trabajo. Gracias a las nuevas
tecnologias he conseguido que esto no sugiera un cambio radical, lo tnico que echo de
menos es el contacto fisico (abrazos) con mis amigos y poder salir fuera. Asi que bueno, en
conclusién creo que en relacion al colegio todo son luces, ademds me gusta ver el lado
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positivo de las cosas siempre y esta situacion probablemente no la vivamos nunca mds y hay
que aprovecharla al mdximo. Nunca tenemos tiempo para estar con nosotros mismos y esta
situacién me estd ayudando a quitarme todas las cargas que llevo encima desde hace un
monton de tiempo, y por ultimo y yo creo que mds importante... se han reducido las emisiones

y abrazos.

A nivel cuantitativo, estas son las veces que se ha detectado una referencia a
cada uno de los cédigos:

Tabla 25

Ne citas por cédigo en el andlisis cualitativo de las reflexiones del alumnado

Conocer los criterios de evaluacion 16
Establecer el nivel de perfeccion que el alumno quiere alcanzar 4

Llevar a cabo la planificacion estratégica 272
Expectativas de autoeficacia y resultados del alumno 87
Valor intrinseco de la tarea a realizar 29
Interés del alumno en la propia tarea 5

Tener una clara orientacion a una meta 18
Actitud del alumno 84
Competencia Digital previa 20
Edad de los participantes 0

Entorno 45
Facilidad de retroalimentacion 71
Herramientas TIC utilizadas 181
Institucionalizacion 24
Interaccién social y reflexiébn comuin 78
Monitorizacion 1

Papel del docente 276

Asi, estos son los resultados del analisis:
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Conocer los criterios de evaluacion.

El alumnado manifiesta que gracias a las herramientas del entorno, como el chat de
Meet y la integracion en el Plan de trabajo, tiene todos los criterios accesibles desde un
mismo espacio y puede acceder, facilmente, a los contenidos. Ademas, todas las
explicaciones quedan grabadas - incluidas las relacionadas con la estructura de los
examenes y explicaciéon de contenidos - y eso facilita el seguimiento de la asignatura y
dicho conocimiento de los criterios.

El alumnado también valora muy positivamente el documento con los criterios de
evaluacién y sistema de evaluacion creado por el equipo docente durante el confinamiento
(apartado “Estructura del trimestre en confinamiento y Criterios de Evaluacion”).

A continuacién y a modo de ejemplo, se muestran algunos comentarios de alumnos:

Comentario Alumno 1:
Se agradece poder volver a ver las clases sobre la estructura de los exdmenes.

El chat que tenemos los delegados nos permite tener informacion instantdnea y resolver dudas de qué
entra, como serd el examen, etc., y luego pasarlo al resto de la clase.

Establecer el nivel de perfeccion.

El alumnado manifiesta que el entorno enriquecido y el plan de trabajo le ayuda a
establecer un nivel mas elevado como respuesta a sus resultados finales.

Ahora bien, este nivel de perfeccion debe ir acompafado de una actitud activa,
implicada y colaboradora. Posteriormente, se analiza ver como el plan de trabajo y el
entorno enriquecido influyen positivamente sobre la actitud del alumno.

A continuacion y a modo de ejemplo, se muestran algunos comentarios de alumnos:

Comentario Alumno 1:

Para la tarea de (materia X) he necesitado la hora del patio para poder acabar a tiempo (12hrs), pero
no ha causado ningtin problema ,ya que siempre adelanto deberes y cosas para no tener que quedarme
después de clase haciéndolo. Sigo necesitando una nota alta y no me queda mds remedio...

Comentario Alumno 7:

Simplemente muchas gracias por todo el esfuerzo realizado y decir que esta metodologia me gusta
bastante ya que puedo ir a mi ritmo y repetir las explicaciones tantas veces como quiera y resolver las
dudas. El profesorado contesta rdpido, cosa que juega bastante a nuestro favor y también nos
beneficia para seguir optando a una buena nota de Bachillerato y selectividad
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Comentario Alumno 3:

La tnica dificultad que encuentro es el hecho de que para acabarlo todo tengo que estar 3 horas
seguidas sentado en una silla, en clase es diferente porque en los cambios de clase se puede respirar
un poco y estar de pie. Pero esta dificultad se puede solucionar planificandome yo mismo y no tener
que rebajar mi objetivo de ir a por el excelente. No hay excusas para no llegar a la nota que necesito!

Por otra parte, el alumnado indica que el haber trabajado previamente, en el nuevo
modelo pedagdgico, con un entorno enriquecido con tecnologia y sus herramientas, hace
que tenga una competencia digital previa alta. Estos se sienten, a su vez, mas capaces
de sacar buena nota durante la educacién no presencial.

Comentario Alumno 4:
Personalmente, prefiero este sistema porque se me da bien el uso de las herramientas que ya
conociamos y las prefiero para comunicarme y organizarme. Ademds, puedo resolver las dudas mejor! Ahora
no me conformaré con un aprobado.

Llevar a cabo la planificacion estratégica

Iniciamos este aspecto con una interesante reflexion de un alumno sobre una de las
muchas dificultades que acarrea el confinamiento y sus efectos negativos sobre la
planificacion:

Comentario Alumno 4:

En el Colegio me movia, me levantaba, cambiaba de aula y ahora me paso la manana delante del
ordenador sentado, hago los deberes sentado, etc., y me cuesta mds desconectar y planificarme. Menos
mal que con el Meet, al menos, puedo conectarme y hablar con mis amigos!

En los comentarios del alumnado se destaca la eficacia del Plan de trabajo y de las
herramientas del Entorno Enriquecido sobre la planificacion tanto a la hora de desarrollar
una tarea o proyecto como a la hora de llevar a cabo la organizacion diaria.

Comentario Alumno 1:

Poder hacer uso de las tecnologias para todas las asignaturas. Poder utilizar el ordenador como
cuaderno lo hace todo mds sencillo y me permite organizarme y ademds todos los apuntes que tenemos
ahora a ordenador los podremos utilizar en un futuro, en sequndo o en la carrera, porque seran fdciles
de encontrar.

Comentario Alumno 2:

...pero si fuera posible seguir siempre con la flexibilidad de las clases, algunas en directo y algunas
grabadas seria atin mejor, es decir, 3 clases en directo y una para trabajar o cosas asi, porque siempre
en directo se hace muy pesado a medida que pasa el tiempo y de vez en cuando necesitamos mds
libertad para trabajar.
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Comentario Alumno 3:
Cuando volvamos a hacer clases presenciales si algtn dia estds enfermo, el plan de trabajo te permite
no dejarte nada y poder sequir las clases de esta manera desde casa

Comentario Alumno 4:
Me gustan las clases grabadas porque puedo revisarlas tantas veces como quiera, asi que tal vez
mantendria esta metodologia y después en clase hacer ejercicios sobre el video explicativo

Por ejemplo: tengo clase de inglés no en directo a las 09:00 horas y una tarea a entregar a una hora
X, lo util de las herramientas y del sistema es que puedo organizarme y elegir yo la hora a la que veo
la clase grabada y hacer la tarea lo que me ayuda a planificarme.

Comentario Alumno 5:

Recibir el plan de trabajo a las 20h, con toda la informacién, me viene genial para saber qué tengo
que hacer y organizarme el dia siguiente. Ademds, tengo el material que nos pasa el departamento de
orientacion que me ayuda a afrontar todo lo que tengo que hacer.

Otras herramientas como son las que permiten la interaccién y retroalimentacion,
también ayudan a la hora de planificarse en un entorno de confinamiento:

Comentario Alumno 5:

Para mi todo esta muy bien, simplemente y, aunque sea dificil, si los profesores durante la mafiana
(que es el momento en el que hacemos la tarea), contestan a las preguntas que les formulamos, si
sepuede un pelin mds rdpido, nos iria mejor para seguir organizdndonos y avanzando con las
actividades y no dejarlas apartadas hasta que el profesor conteste. Pero con tantas clases entiendo que
sea dificil.

Comentario Alumno 6:
No suelo tener problema, ya que si tengo dudas de algo se puede preguntar y solucionar rdpidamente y
seguir con el resto de tareas cumpliendo con mi organizacion.

Comentario Alumno 7:

Simplemente muchas gracias por todo el esfuerzo realizado y decir que esta metodologia me gusta
bastante ya que puedo ir a mi ritmo y repetir las explicaciones tantas veces como quiera y resolver las
dudas. El profesorado contesta rdpido, cosa que juega bastante a nuestro favor y también nos
beneficia para seguir optando a una buena nota de Bachillerato y selectividad

Comentario Alumno 8:
Las correcciones online que quedan grabadas me ayudan a consolidar lo aprendido o corregir errores
y cumplir con el plan de trabajo

Por otra parte, el alumnado valora la flexibilidad que permite el plan de trabajo.
Comentario Alumno 9:
La flexibilidad que nos permite el plan de trabajo, sabiendo lo que tenemos que hacer al dia siguiente

asi como las horas “obligatorias” y las no obligatorias, me permite organizar mi tiempo mucho mejor
y rendir mds.
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Uno de los aspectos que mas influye, segin el alumnado, en su planificaciéon y
habitos, es el papel del docente.

Comentario Alumno 1:
Estd todo super bien organizado, enhorabuena! mil gracias a todo el claustro de profesores

Comentario Alumno 2:
Una propuesta, seria el no dejar tanta tarea o dejarla para que no perdamos el hilo el fin de semana,
pero aun asi encuentro que todo esta perfectamente planificado y que lo podemos llevar al dia

Las caracteristicas que mas valoran del profesorado son su planificacién, flexibilidad
y comprension hacia las dificultades del alumnado a la hora de planificarse durante el
confinamiento. Por otra parte, el no mostrar flexibilidad puede incidir negativamente sobre la
planificacion. Muestra de ello son los comentarios que siguen a continuacion:

Comentario Alumno 2:

...pero si fuera posible seguir siempre con la flexibilidad de las clases, algunas en directo y algunas
grabadas seria atin mejor, es decir, 3 clases en directo y una para trabajar o cosas asi, porque siempre
en directo se hace muy pesado a medida que pasa el tiempo y de vez en cuando necesitamos mds
libertad para trabajar.

Comentario Alumno 2:

En (materia X) tenemos que hacer una preparacién de examen de evaluacién y no nos da tiempo a
terminarla para mafiana. Atin asi ahora hemos hablado con (profesora) y nos ha dicho que nos daria
una hora mds para poder terminar la tarea y poder corregirla el miércoles, la verdad es que esto nos
demuestra que son conscientes de nuestras dificultades de organizacién

Comentario Alumno 3:

Buenos dias, hoy tenemos que entregar a las 23:59 una infografia de (materia X) la cual nos han dado
2 sesiones para realizarla. Es verdad que he necesitado unas horas extras para poderla finalizar pero
al final he podido entregar el trabajo sin problema. Lo tnico es que si fuera posible para la préxima
actividad dejarnos 1 o 2 sesiones mds para poder acabarlo en horario de clase. Otro tema que me
gustaria comentar, es que hoy nos han avisado de que tenemos que entregar unas fichas de (materia Y)
mafiana a las 8 de la manana. Estas fichas las teniamos que entregar el mismo dia del examen de
evaluacion, pero dadas las circunstancias no pudimos finalizarlas, de esto nadie nos volvié a decir
nada hasta dia de hoy. Y me gustaria pedir un aplazamiento de esta entrega dadas las circunstancias.
Muchas gracias por vuestra comprension y dedicacion.

Asi mismo el alumnado indica que si la carga de trabajo es excesiva o demasiado
escasa para afianzar o demostrar los conocimientos adquiridos, esto tiene un efecto
negativo tanto para la propia organizacién del alumno como en las expectativas de
autoeficacia. Los siguientes comentarios constituyen un ejemplo de esta circunstancia:
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Comentario Alumno 1:

La duracién de la prueba de hoy de (materia X) ha sido demasiado corta. A parte de que la prueba se
ha enviado con un par de minutos de retraso, la duracién de esta era bastante escasa (45min) para
hacer 4 problemas y mandar una foto con el procedimiento. Por este motivo, en mi caso, he priorizado
hacer la prueba rdpido a hacerla bien (leyendo tranquila y atentamente los enunciados e ir
comprobando los cdlculos) ya que si no se entregaba a tiempo suponia un 0 de nota, por lo que, por lo
que a mi respecta (y supongo que es el caso de muchos de mis compaiieros) no he podido realizarla
todo lo bien que habria podido si hubiera tenido tiempo, por lo menos, para revisar mis cdlculos.

Comentario Alumno 2:

En tutoria y otras reuniones ya comentamos que nos estaban poniendo MUCHOS deberes de (materia
X) y lo pensaba la mayoria del curso, sin embargo, nos siguen poniendo un montén de deberes. Por
ejemplo: hoy hemos hecho una clase en directo y al acabar nos han puesto deberes para hacer por la
tarde. Lo que suelen hacer bdsicamente es poner deberes para clase y otros al acabar el dia, como
sugerencia, mds que deberes pendientes para entregar podrian ser voluntarios, porque tenemos
muchas mds tareas y necesitamos también tiempo para nosotros y aquel/ella que quiera hacer mds
deberes para reforzar o que los necesita puede hacer los voluntarios. Muchas gracias

Por otra parte esta la duracion de las explicaciones ya que, segun el alumnado, “no
es lo mismo seguir una clase por videoconferencia que de forma presencial” asi que
valoran, de cara a su propia planificacion que el docente planifique las explicaciones en
diferentes videos mas cortos.

Comentario Alumno 1:
En (materia X) se enlazan videos de explicacién que ocupan prdcticamente toda la clase, el tnico
problema es que después se mandan deberes y jamds me da tiempo durante el tiempo de clase

Comentario Alumno 7:

Se agradece que (profesora) haga pequefios videos cortos explicando contenidos y los complemente
con actividades y asi se nos hace menos pesado y, ademds, podemos organizarnos mucho mejor. Yo,
personalmente, veo un video corto, lo miro varias veces, hago los ejercicios y voy al siguiente. Cuando
los videos son largos es mucho mds dificil organizar los contenidos a trabajar, encontrar en el video el
momento en el que explica una cosa u otra.

La planificaciéon estratégica, ademas, esta ligada a la actitud del alumno ya que
una actitud positiva favorece que utilice las herramientas no sélo para llevar a cabo las
actividades sino para ser conscientes de la importancia de una buena planificacién para
obtener el éxito y empezar realizar acciones propias de un proceso de Planificacion
Estratégica.

A su vez, y como también se vera, el alumnado que mas interacciones ha realizado
durante el confinamiento es aquel que mejor rendimiento académico ha obtenido.
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Estos comentarios muestran varios ejemplos de cémo una buena actitud puede
influir, positivamente, sobre la planificacion:

Comentario Alumno 3:

Se nota que os estdis esforzando mucho y tener deberes va bien para mantenernos ocupados pero a
veces ponéis demasiados y ocupan todo el dia y entre los deberes de una asignatura, la otra y la otra
no hay tiempo libre. Pero de verdad que estdis haciendo un gran trabajo gracias por todo. De (materia
X) nos han enviado dos tareas de frases mds explicacion cuando en clases de nuevo temario solo
hacemos una tarea que siempre acabamos en casa. De todos modos he empezado a utilizar el
Calendar para organizarme.

Comentario Alumno 4:

Ningun dia he tenido ningtin problema para realizar las tareas, estd muy bien organizado, lo tinico que
en algunas materias tenemos mucha tarea que hacer y se me van acumulando cosas. Tengo que
planificarme mejor pero en general lo llevo bastante bien

Comentario Alumno 5:

Algunas veces, tardo mucho tiempo en realizar un solo ejercicio, porque acabo rebuscando mucha
informacién sobre la teoria y prdctica relacionada. He empezado a planificar mejor las btisquedas
para no perder tanto tiempo.

Expectativas de autoeficacia y resultados del alumno.

La situacion de confinamiento, en si, ha supuesto una disminucion en las
expectativas de autoeficacia y confianza del alumnado. El entorno fisico, por tanto, ha sido
clave en esa influencia negativa sobre la confianza del alumnado. Especialmente a medida
gue se iba alargando el estado de alarma. Eso hace fundamental analizar el efecto del plan
de trabajo y de las herramientas TIC para compensar ese aspecto y mejorar el proceso de
Autorregulacion del alumnado.

Por ejemplo, en el siguiente comentario se puede observar como la interaccion con
el Claustro o el disefio de diferentes tipologias de actividades pueden ayudar a trabajar la
Autorregulacion:

Comentario Alumno 1:

Mi motivacion al principio era alta, seguia los horarios a la perfeccién y no comia hasta haber
acabado las tareas de todas las asignaturas. Pero ya con el tiempo me he ido desmotivando, no sé si es
por mi situacion o porque me he desmotivado sin mds. Tengo momentos en los que tengo muchisima
creatividad y me apetece hacer trabajos y las tareas enviadas (dependiendo de si la asignatura me
gusta también), pero otras veces no me apetece hacer absolutamente nada (no por vagueria, sino
porque o estoy triste o soy incapaz de concentrarme o me siento mal) y trato de hacer otra cosa que
haga que se me pase. Y me sabe mal dejar un poco de lado el tema académico cuando no me siento
bien, pero he aprendido que he de priorizar mi salud. Sé que puedo dar muchisimo mds de mi y
hacerlo mejor, y aunque luego me afecte prefiero centrarme en estar bien.

También he de afiadir que me motivo cuando recibo el plan de trabajo todos los dias y también que
estoy mds motivada cuando he de hacer trabajos que cuando he de estudiar porque al estudiar tengo
que estar 100% concentrada (cosa que me cuesta jaja), y al hacer trabajos puedo hacerlos mds a mi
manera, puedo ponerme musica de fondo y no me siento tan presionada.
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Ahh! y quiero afiadir que me ha encantado la tutoria de hoy. Me ha interesado muchisimo.

Por otra parte, estos ejemplos muestran como el cambio de entorno al
confinamiento afecta a las expectativas de autoeficacia del alumnado:

Comentario Alumno 2:
Llevaba el curso muy bien hasta ahora y, con todo este cambio, me preocupa poder llegar a la nota
que necesito. ..

Comentario Alumno 3:
Justo cuando habia llegado a las notas que queria nos confinan y ahora no sé qué pasard porque
nunca he trabajado sin contacto..

Comentario Alumno 4:
Los exdmenes de la segunda evaluacion van a tener la misma dificultad que "iban a tener" (por
ejemplo fisica) sabiendo que los hacemos online?

Ahora bien, segin los comentarios del alumnado, se puede extraer la importancia
gue el entorno enriquecido con tecnologia, mas alla de la incertidumbre inicial, ha tenido a la
hora de mejorar esas expectativas. Por ejemplo, la facilidad de las herramientas TIC para
ir facilitando un feedback al alumno favorecen las expectativas de autoeficacia e influyen
en la motivacién del alumno. Destacan las herramientas como el saco de dudas, el foro de
Google Classroom y los videos en directo como fuentes mas utilizadas y mas valoradas
para recibir ese feedback o comunicacion del profesorado.

Comentario Alumno 5:

A mi personalmente me gustarian mds clases en directo debido a que para la resolucién de dudas es
mucho mejor ésta, atin asi, menos mal que tenemos el saco de dudas. Me viene muy bien porque puedo
ver las dudas de otros compafieros, resolverla entre nosotros o el propio profesor.

Comentario Alumno 6:

En (materia X), me cuesta bastante entender los conceptos y ejercicios leyéndolo de un libro, me va
mucho mejor que me lo expliquen con clases en directo y pueda escribir en el chat. Asi me da menos
vergiienza y me responde al instante

De manera que el alumnado mostré6 una mayor confianza y una mayor expectativa
de aprendizaje en los casos en los que la interaccién profesor-alumno-compaiieros es
mas alta por eso las clases en directo, el saco de dudas y los foros de classroom son las
herramientas mas valoradas del Entorno enriquecido. De estas tres, valoran mejor aquellas
gue permiten una interaccion en tiempo real. A menor tiempo de respuesta a la hora de
resolver sus dudas, mayor confianza adquieren.
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Comentario Alumno 7:
Por ahora hemos hecho poco de todo pero si se pueden hacer mds clases en directo mejor, queda todo
muchisimo mds claro. El Meet es mucho mejor.

Comentario Alumno 5:
A mi me gustan mds las clases en directo porque puedo resolver las dudas enseguida y asi puedo
seguir adelante con el temario

Comentario Alumno 11:
Me encanta como lleva (profesor) el confinamiento porque contesta enseguida a las dudas y puedo
seguir avanzando como si fuera al Colegio.

Por otra parte, también manifiestan una bajada de motivaciéon y de expectativa de
autoeficacia cuando esa interaccién no se produce, o0 es muy lenta.

Comentario Alumno 9:

En segundo lugar, de (materia X) me estoy agobiando un poco porque (profesor) nos dice que miremos
videos por Internet y nos leamos el libro y la verdad es que no entiendo nada y por esa razén no lo
llevo nada al dia la verdad. Por tiltimo, lo demds lo llevo bastante bien y creo que las tareas asignadas
estdn bien

Comentario Alumno 10:

Para hacer los ejercicios de (materia X) ademds de que solo tenemos libro y dos videos de explicacion,
no tenemos el solucionario colgado en el aula virtual y me resulta imposible hacer y entender los
problemas sin ningun tipo de ayuda. Si no me guian un poco mds y me explican dénde me equivoco no
avanzo... ;para qué tenemos el Meet?

Comentario Alumno 30:

Los videos de (materia Y) con (profesor) son geniales y claros, me van muy bien.En cambio en
(materia X) no hemos tenido ningtin tipo de contenido de videos y al tener que hacer los ejercicios de
un tema nuevo solamente leyendo el libro sin que el profesor nos explique nada, no me va muy bien. En
(materia X) tengo el trabajo acumulado desde el lunes porque no entiendo el tema nuevo y habrd una
clase en Directo el préximo lunes, eso implica que llevaré el trabajo atrasado 1 semana hasta que
pueda resolver mis dudas. No quiero que parezca que no pongo de mi parte porque yo intento
entenderlo y trabajo, pero sin la explicacion de (profesor) y ejemplos no me va bien

Lo que vuelve a poner en valor, de nuevo, la importancia del papel del docente en
este entorno, de manera que el alumnado manifiesta una mayor confianza en sus
posibilidades, se siente mas motivado y tiene una mayor expectativa cuanto mas activo,
cercano, confiado en sus conocimientos y en su competencia digital y mas clarificador es el
papel del docente dentro del Entorno Enriquecido.
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Comentario Alumno 12:

Sabemos que estds muy liado estos dias y lo tltimo que queremos es molestarte, asi que seremos
breves. Nos hemos dado cuenta de que estas tiltimas semanas han sido algo dificiles (para ti y todo el
equipo directivo) entre lo de la asignatura (materia X) y lo del coronavirus, y que incluso estas han
podido llegar a resultar estresantes y agotadoras. Por eso queriamos mostrarte nuestro
agradecimiento y apoyo ya que creemos que las has afrontado de manera muy acertada, con las clases
en directo, el plan de trabajo, las tutorias online...y sabemos perfectamente que estds dando lo mejor
de ti, asi como sabemos que también lo estdn haciendo los profesores que trabajan muy duro para
sacar adelante nuestras clases. De hecho esto se ve reflejado en lo fdcil que nos estd resultando este
cambio radical a las familias y alumnos. Nos sentimos muy afortunados de tener un (miembro del
Equipo Directivo) que lo da todo por ayudarnos a seguir con nuestro aprendizaje de la manera mds
efectiva posible, asi que de parte de 1° C te damos las gracias y todo nuestro apoyo, (y también al resto
de profesores y equipo directivo). Esperemos que todo esto pase pronto. Salud para ti y toda tu familia
y abrazos virtuales de parte de todos. PD: Si necesitas algo cuenta con nosotros (aunque solo seamos
unos adolescentillos sin experiencia <3).

De parte de todo 1°C :)

Comentario Alumno 13:

Muchas gracias (miembro del Equipo Directivo), ha sido una reunién muy divertida jMenos mal de
Internet y de las tutorias y clases online!

Juntos superaremos este obstdculo que se nos pone en nuestro afio académico. Lucharemos ante él con
una enorme sonrisa. Vamos comparieros!

Comentario Alumno 14:

Por mi parte esta semana ha sido estupenda, los profesores estdn trabajando muchisimo y esto se ve
reflejado en nuestro aprendizaje. He hablado con gente de otros colegios y ninguno lo tiene tan bien
organizado como vosotros. Nos habeis puesto bastante fdcil seguir las clases gracias a los plannings
que nos colgdis cada dia. Si sigues el horario da tiempo a todo, a mi personalmente me va mejor
trabajar sola ya que no hay tantas interrupciones ni distracciones. Es verdad que puede ser que a la
gente que no tiene un hdbito de estudio bien marcado le cueste mds adaptarse, pero por lo general
encuentro que lo estdis haciendo lo mejor posible. Yo estoy intentando seguir mi vida normal, cuando
hay clases que no requieren tanta concentraciéon hago videollamadas con mis comparieros para
simular que estamos en clase, por lo que estas se me hacen mds amenas. Ademds, hago deporte cada
dia porque mi entrenadora nos manda mucho trabajo. Gracias a las nuevas tecnologias he conseguido
que esto no sugiera un cambio radical, lo tinico que echo de menos es el contacto fisico (abrazos) con
mis amigos y poder salir fuera. Asi que bueno, en conclusion creo que en relacién al colegio todo son
luces, ademds me gusta ver el lado positivo de las cosas siempre y esta situacién probablemente no la
vivamos nunca mds y hay que aprovecharla al mdximo. Nunca tenemos tiempo para estar con nosotros
mismos y esta situacion me estd ayudando a quitarme todas las cargas que llevo encima desde hace un
montoén de tiempo, y por ultimo y yo creo que mds importante... se han reducido las emisiones de gases

Saludos y abrazos.

Comentario Alumno 15:

En segundo lugar agradecerte no solo el que estés ahi tu y todo el equipo directivo asi como el montaje
tecnolégico que habéis hecho, sino que también agradeceros que una vez mds nos haceis abrir los ojos
cuando un adolescente le cuesta mirar la realidad tal como es y tiende a ser un tanto egoista en segun
qué situaciones... La realidad es la que es, y no es nada buena, debemos concienciarnos y darnos
cuenta de lo privilegiados que somos por tener salud y un techo... Asi que nada gracias de todo
corazon y decirte que lo estoy mirando todo con otra perspectiva, me siento mds confiada y motivada y
todo parece ir un poquito mejor, poc a poc i bona lletra :)
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Comentario Alumno 16:

Os estoy muy agradecida a ti y al resto del claustro por todo lo que llevdis haciendo por nosotros de
verdad. Gracias por confiar tanto en nosotros, por ser tan cercanos, a pesar de la distancia y gracias a
las clases en directo, tutorias, mails, y por preocuparos de hacer de esta situacién lo mds facil y
amena posible. Solo quiero que sepdis que os aprecio muchisimo y otra vez deciros que GRACIAS por
todo.

Comentario Alumno 17:

Pd, queria aprovechar este mail para agradecerte todo el trabajo, tiempo, esfuerzo y empeiio que estds
invirtiendo junto al claustro en que todo esto salga bien. Gracias a esto nos sentimos con confianza y
sabiendo que lo vamos a conseguir. Nos sentimos muy afortunados de contar con un claustro como el
de Montesidn, personalmente estoy muy satisfecha y agradecida con el trato que he recibido a lo largo
de este afio, han sido momentos duros y he sentido vuestro apoyo y carifio durante todo el proceso y
me siento muy afortunada, muchisimas gracias de corazon

Comentario Alumno 18:
Queriamos agradeceros por todo el trabajo e implicacién que estdis haciendo respecto a las clases a
distancia, ya que a pesar de todos los inconvenientes que ésto supone y todas las desventajas
presentadas por el distanciamiento estamos muy contentos de sigdis con vuestro afdn de formar al
alumnado. Gracias también por la implicacién en todos los aspectos y la adaptacion a las distintas
situaciones del alumnado.

Comentario Alumno 19:

Te escribo para darte las gracias por el esfuerzo que estdis haciendo todos por nosotros y por vuestra
implicacién. Este afio seguro que no lo olvidaremos nunca, tanto por lo bueno como por los
inconvenientes que ha tenido. Espero que el curso que viene nos veamos otra vez. Y gracias otra vez
por haberme ayudado a superar este curso que en un principio veia como un "imposible" pero que al
final ha sido increible.

Comentario Alumno 20:

Queria daros las gracias a ti, al resto del equipo directivo y al conjunto de profesores. A pesar de las
circunstancias habéis estado apoydndonos y ayuddndonos todos los dias. Lo habéis hecho de 10, sois
geniales. Stiper agradecida de teneros.

Espero vernos en septiembre, seguro que si y serd igual o mejor que este, que ha sido espectacular a
pesar de los meses de distancia. jAhora a disfrutar todos del verano!

Comentario Alumno 21:

Ha sido espectacular la confianza que nos has transmitido en todo momento, y lo muchisimo que os
habéis implicado el equipo directivo y el profesorado en nuestra formacién. Creo que me acordaré
toda mi vida del momento en el que nos explicaste en marzo que se iba a cerrar el colegio y
tendriamos que acabar segundo de bachillerato desde casa mediante clases online. Estaba claro que
era un marron tremendo, pero tii nos lo explicaste a tu manera, haciéndonos reir y nos ensefiaste el
lado positivo de aquella situacién, que sin duda era el peor escenario para nosotros a nivel
académico. Nos has demostrado que a parte de un pedazo de (miembro del Equipo Directivo), eres
una grandisima persona, que se ha preocupado por nosotros, ddndonos confianza y seguridad en todo
momento. Daros la enhorabuena a todo el claustro de por el trabajazo que habéis hecho este afio, con
momentos muy complicados en los que habéis demostrado estar muy unidos e implicados con nuestra
causa, lo cual desde el punto de vista del alumno no te haces a la idea de cudnto se agradece. En
definitiva, auténticos profesionales.

Gracias por estos dos afios de los que me acordaré siempre, un abrazo fuerte!
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Comentario Alumno 22:

En primer lugar espero que esteis bien y disfrutando con los vuestros y en sequndo lugar se que llego
un poco tarde pero mds vale tarde que nunca, simplemente queria agradeceros todo lo que habéis
hecho por mi durante este curso, todo el montaje técnico, todo lo que me habéis apoyado y por todo lo
que habéis confiado en mi por mucho que el lema del colegio fuese #CONFIAR, porque estoy segura
de que ninguno de los colegios de baleares e incluso del mundo han tenido el apoyo que hemos tenido
mis comparieros y yo de teneros a vosotros como equipo directivo durante este curso, os doy las
gracias por haber sido tan cercanos en los momentos que todo el mundo se sentia tan lejano os doy las
gracias por todos los momentos que me habéis hecho vivir y por todas las cosas de la vida que me
habéis hecho aprender durante este curso por todas aquellas cosas y muchas mds os doy las GRACIAS
en el dia de hoy. Simplemente y creo que me he repetido mucho gracias, gracias y gracias!!

Espero que en 2° podamos disfrutar del curso en mejores circunstancias de las que lo hemos disfrutado
este 1° de bachillerato.

Comentario Alumno 23:
No ha resultado muy dificil, ya que los profesores dejan bien explicado lo que se tiene que hacer en
cada materia

Comentario Alumno 24:
Gracias a la tecnologia el profesorado ha podido estar muy pendiente y nos guia en todo momento,
estoy convencido de que lograremos nuestro objetivo!!

Como muchos otros aspectos, el papel del docente puede tener un doble efecto.
Como se ha visto, su influencia, con un correcto uso de la Tecnologia, puede ser muy
positiva pero, por el contrario, en segun qué circunstancias también puede ser negativa.

Los siguientes comentarios son una muestra de ello:

Comentario Alumno 25:
Tengo dificultades para realizar la tarea de (materia X) ya que me falta una explicacion, un
acompanamiento a la hora de resolver las dudas ya que no sé qué hago mal y eso me frustra mucho.

Comentario Alumno 26:

No hay suficiente tiempo para realizar las tareas de (materia X) ya que es un temario nuevo y
avanzamos sin que haya nada explicado. Entonces antes de hacer los ejercicios tenemos que intentar
comprender nosotros solos la teoria y eso nos supone una dificultad mds, a parte de que en si es una
asignatura complicada para algunos... No me veo capaz, la verdad.

Comentario Alumno 27:

La dificultad no ha sido terminar las tareas, sino entender el temario de (materia X). EL profesor ha
mandado leer y entender unos apartados del libro que son de dificultad aparentemente elevada a mi
parecer y asi no creo que llegue a aprobar.

Comentario Alumno 28:

Como hemos dicho hoy en tutoria, hemos empezado un tema nuevo y no hemos tenido una sola clase
de explicacion, tan solo una clase en directo que se suponia que era de resolucion de dudas y
(profesor) pretendia que preguntdramos y el nos contestaba de manera oral sin ni siquiera escribirlo
en un papel o explicarlo, cosa que en mi opinion, y sequramente para la del el resto de alumnos se
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hacia muy complicada. Por todo lo demds os agradezco mucho vuestra preocupacioén y lo que estais
haciendo de verdad.

Comentario Alumno 29:

A la hora de hacer los ejercicios de (materia X) me he estresado ya que en todo lo que llevamos de
cuarentena con lo que nos manda (profesor) no he entendido nada, pues hoy teniamos que entregar
una cosa y como tampoco ha explicado nada ni nos ha dado un formulario solo nos ha dicho que
leamos el libro me he agobiado un poco pero al final he conseguido hacerlo entre mis comparieros de
clase y yo nos hemos ayudado unos a otros y hemos ido sacando conclusiones de como se debian hacer
los siguientes problemas que nos habia mandado el profesor por una parte pienso que esta genial
porque asi nos ayudamos unos a otros pero por otra pienso que la gente que ya va mal con esta
signatura desde principio de curso el hecho de no saber ni por dénde empezar es estresante todo lo
demds ha ido genial simplemente daros las gracias por todo lo que estais haciendo por nosotros dia a
dia.

Comentario Alumno 30:

Los videos de (materia Y) con (profesor) son geniales y claros, me van muy bien.En cambio en
(materia X) no hemos tenido ningtn tipo de contenido de videos y al tener que hacer los ejercicios de
un tema nuevo solamente leyendo el libro sin que el profesor nos explique nada, no me va muy bien. En
(materia X) tengo el trabajo acumulado desde el lunes porque no entiendo el tema nuevo y habrd una
clase en Directo el préximo lunes, eso implica que llevaré el trabajo atrasado 1 semana hasta que
pueda resolver mis dudas. No quiero que parezca que no pongo de mi parte porque yo intento
entenderlo y trabajo, pero sin la explicacién de (profesor) y ejemplos no me va bien

Otro de los aspectos que han influido sobre la expectativa de autoeficacia del
alumnado es la competencia digital, de manera que cuanta mayor nivel de competencia
digital, mas capaces se ven de adaptarse a la nueva situacibn y menos estrés e
incertidumbre les genera.

Comentario Alumno 30:
no me deja entrar en la hoja de deberes de (materia X). No sé como configurarlo y no podré hacerlos!!
Suspenderé????

Comentario Alumno 31:

Hoy no he podido ver el video de (materia X) porque el wifi de casa se cortaba y por eso he tenido
dificultades a la hora de realizar los ejercicios... No sé como solucionarlo y no entiendo nada. No
podré llegar...

Comentario Alumno 32:
No me ha dejado subir el trabajo al Classroom y no me lo podrdn evaluar. Asi no podré llegar a la
nota que necesito!

Comentario Alumno 33:

Y en la hora de (materia X) no la he podido realizar debido a que no tenia permiso para entrar en el
documento. Después me he dado cuenta que no tenia puesta la cuenta del Colegio y he perdido toda la
marfiana. ..
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Pero no sélo ha tenido influencia la competencia digital del alumnado sino también
la del profesorado, de manera que cuanto menor dominio de la competencia digital tienen
los profesores mas dificil se hace seguir los contenidos y, por tanto, eso hace que la
confianza del propio alumnado se vea afectada.

Comentario Alumno 1:
Pero ayer el trabajo de (materia X) no me dejaba pasarlo a classroom y hoy tampoco deja y no puedo
avanzar Le escribi a (profesor) comentdndole el problema y todavia no he recibido respuesta.

Comentario Alumno 2:

Para (materia X) se podrian hacer videos, como los que se hacen para (materia Y) que estdn muy bien
explicados, asi podriamos entender un poco mejor los conceptos del tema. El problema es que
(profesor) no sabe utilizar ni el Meet ni la pizarra virtual y asi es imposible...

Comentario Alumno 3:

Que (profesor) supiera grabar la clase explicando el tema ya que las clases en directo de resolver
dudas no queda muy claro y solo con las correcciones de los ejercicios no lo entiendo. Si puede ser,
estaria bien que (profesor) hiciera algunas clases, ya sea video o directo, explicando el ultimo tema.
Muchas gracias

Valor intrinseco de la tarea a realizar

Tal y como se ha podido ver en la normativa analizada en el apartado anterior
(Conselleria d’Educaci6, Universitat i Recerca, 2020), los contenidos previstos para trabajar
y evaluar durante el tercer trimestre sélo podian utilizarse para subir nota, nunca para bajar.
Ademads, las Ultimas directrices normativas también reflejan que la “promocion y titulacion
serian la norma general”, independientemente del nimero de materias suspendidas
(Conselleria d’Educacid, Universitat i Recerca, 2020)

Como se puede observar en los comentarios que siguen, esta circunstancias tiene
una influencia directa sobre la motivaciéon y el interés del alumnado en las tareas:

Comentario Alumno 34:
A mi esto de que se pueda titular con 2 o 3 suspensos me desmotiva, no lo entiendo, parece que todo
vale

Comentario Alumno 35:
La ultima actividad de (materia X) estaba muy mal disefiada y no me he aclarado. Paso de hacerla
porque, ademds, sequro que no sirve para nada porque total no puede bajar nota.

Ante esta situacion, el alumnado manifiesta que si se ha conseguido dar valor a las
tareas ha sido, basicamente, al buen uso de las herramientas TIC de manera que que
cuanto mas planificada, mas organizada y desarrollada esta la tarea, el alumnado le da
mas valor a dicha tarea, independientemente de su peso real sobre la nota.
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Comentario Alumno 36:

El ultimo proyecto de (materia X) ha sido una pasada. Ibamos avanzando cada dia, estaba todo stiper
pautado y me he dado cuenta que nos servia para trabajar, mds lentamente, los contenidos para el
examen.

Los tutores, el Equipo Directivo y el Departamento de Orientacion - papel del
docente - han tenido una influencia muy importante a la hora de saber transmitir al
alumnado el valor de todo lo que estan haciendo, un valor que debe ir mas alla de la nota
asociada y de su peso sobre la nota final.

Comentario Alumno 37:

Después de las ultimas noticias estaba muy desanimada pero desde las tutorias y reuniones que se han
hecho nos han abierto los ojos sobre la importancia de todas las actividades que estamos haciendo
tanto para la Universidad como para tener mds opciones en la EBAU. Ahora estoy mds motivada
porque veo el porqué de las cosas.

Comentario Alumno 38:

Gracias al seguimiento del profesorado que nos hacen por Internet me he mentalizado de que lo que
vayamos a ver en el tercer trimestre me va a servir para la EBAU y para ir bien preparado para la
carrera jGracias!

Interés del alumno en la propia tarea

Como se vera en el analisis cualitativo obtenido a partir de las entrevistas al
profesorado, despertar el interés en la tarea ha supuesto una mayor preocupacion al
profesorado que al propio alumnado.

Aun asi, el alumnado manifiesta que gracias a la planificaciéon dentro del Plan de
Trabajo asi como las herramientas y metodologias que permiten la interaccién y
retroalimentacién, se ha conseguido dotar de interés a las actividades y el trabajo diario.
Cuanto mayor es la interaccion con el profesorado y comparferos dentro de una tarea o
actividad mas interés muestra el alumnado en hacerla, independientemente de su peso real
sobre la nota.

Dicho de otro modo, si la tarea propuesta contempla la interaccion con otros
compafieros provoca que el interés en la propia tarea crezca. Como muestra, se incluyen
varios comentarios realizados por el alumnado a este respecto:

Comentario Alumno 1:
Desde que tenemos los foros y hacemos mds clases en directo tengo mds ganas de llevar las cosas al
dia. Lo entiendo mejor y, sino, mis compafneros me ayudan
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Comentario Alumno 38:

La verdad es que me ayuda mucho ver el interés que el profesorado pone a la hora de diseriar el plan
de trabajo, las actividades, los proyectos... y sobretodo las tutorias y las clases en directo en las que
siempre tenemos la oportunidad de opinar y hablar. Menos mal que tenemos esos momentos que me
motivan a trabajar y a avanzar.

El alumnado ha valorado muy positivamente la posibilidad de realizar el trabajo de
investigacion voluntario (Anexo Il) en el que ellos podian elegir, libremente, el tema. Como
se vera en los resultados obtenidos a través del analisis cuantitativo, el 92% del alumnado
gue lo realizé es aquel que mas interacciones habia realizado durante el confinamiento.

Comentario Alumno 39:

Recibir el plan de trabajo todos los dias a las 20h con los consejos de los profes, las recomendaciones
de pelis o de libros y las orientaciones sobre las tareas me ayudaban a estar “conectada” en el curso
porque sino... hubiera sido imposible mantener la motivacion y las ganas.

Comentario Alumno 40:

La posibilidad de realizar un proyecto sobre el tema que a mi me gustara, indagar sobre todo eso y
poder presentarlo me encanté. A ver si el afio que viene, aunque no estemos confinados, podemos
hacer mds.

Tener una clara orientacion a una meta

Segun los comentarios del alumnado, el entorno enriquecido, las expectativas de
autoeficacia y la orientacidon a metas son tres aspectos intimamente relacionados. Por una
parte, el alumnado que tiene la meta mas cerca, es decir, el de 2° de Bachillerato, se siente
MAs seguro en un entorno presencial que en uno enriquecido.

Por otra parte, dicho alumnado manifiesta que el tiempo y la incertidumbre con
respecto a la meta, es decir, como llegaran y cuando, ha hecho mella en su motivacion.

Comentario Alumno 1:
De donde saco la motivacién para sacar un seqgundo y la selectividad en julio en esta situacion

Comentario Alumno 2:
Comparado con el principio, ahora mismo ya no estoy nada motivada y cada vez me pesa
hacer mdas las clases

Comentario Alumno 3:
De cada vez se me hace mds dificil, pero estoy sacando mis tiltimos esfuerzos

Aun asi, también ven grandes beneficios gracias a las herramientas del entorno
enriguecido de cara a las metas futuras:

Comentario Alumno 1:
Poder hacer uso de las tecnologias para todas las asignaturas. Poder utilizar el ordenador como
cuaderno lo hace todo mds sencillo y organizado y ademds todos los apuntes que tenemos ahora a
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ordenador los podremos utilizar en un futuro, en segundo o en la carrera, porque serdn fdciles de
encontrar.

En esta situacion, el alumnado valora mucho la existencia de las herramientas TIC
para interactuar y recibir un feedback por parte del profesorado y expresa que esta
retroalimentacion le ayuda a mantener el horizonte de hacia dénde quieren ir asi como la
motivacién para no desfallecer.

Se observa que aquellos alumnos que tienen la meta méas cercana (alumnado de 2°
de Bachillerato) valora mas la interaccion con el profesorado y compafieros para que le
apoye en su aprendizaje.

Comentario Alumno 5:
Con la EBAU y los finales en unos meses agradecemos las clases en Directo, el apoyo cercano de los
profes y los compafieros.

Comentario Alumno 6:
Agradezco mucho las tutorias y el seguimiento individual que se nos hace ya que nos permite no
perder el horizonte... La Universidad nos espera!!

Actitud del alumno

El alumnado manifiesta que la existencia del Plan de trabajo, las metodologias
aplicadas y el entorno enriquecido les ayuda a implicarse mas en las tareas. Segun el
alumnado, esa implicacion muestra unos efectos positivos sobre otros aspectos
relacionados con Zimmerman (2000).

Por una parte, la actitud tiene un efecto positivo sobre el interés en la tarea, de
manera que cuanto mayor es la implicacion y actividad del alumno en el Entorno
Enriquecido, mayor interés en la tarea muestra independientemente de la tarea que sea. Un
ejemplo de ellos es la propuesta de un trabajo de investigacién (Anexo Il) voluntario
propuesto para mejorar la nota. El 92% del alumnado que lo realiz6 es aquel que mas
interacciones habia realizado durante el confinamiento.

Ejemplos como los que siguen ponen de manifiesto esta relacion entre el interés y la
implicacion.

Comentario Alumno 1:
Una propuesta, seria el no dejar tanta tarea o dejarla para que no perdamos el hilo el fin de semana,
pero aun asi encuentro que todo esta perfectamente planificado y que lo podemos llevar al dia

Comentario Alumno 2:
¢Puedo hacer el trabajo aunque sea voluntario para mejorar?
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Comentario Alumno 3:
Una cosa yo en selectividad voy a hacer quimica pero la tengo como optativa y creo que me
interesaria que me siguieran evaluando aunque sélo sirva para subir nota, es posible?

Pero la actitud no sélo muestra una incidencia sobre el interés en la tarea sino
también en aspectos relacionados con la planificacién ya que una actitud implicada incide
sobre la planificacion, y viceversa. El 86,2% del alumnado que utiliz6 el Google Calendar
para planificar su dia es aquel que mas interacciones habia realizado durante el
confinamiento.

Comentario Alumno 3:

Se nota que os estdis esforzando mucho y tener deberes va bien para mantenernos ocupados pero a
veces ponéis demasiados y ocupan todo el dia y entre los deberes de una asignatura, la otra y la otra
no hay tiempo libre. Pero de verdad que estdis haciendo un gran trabajo gracias por todo. De (materia
X) nos han enviado dos tareas de frases mds explicaciéon cuando en clases de nuevo temario solo
hacemos una tarea que siempre acabamos en casa. De todos modos he empezado a utilizar el
Calendar para organizarme.

Comentario Alumno 1:

Ningtin dia he tenido ningtin problema para realizar las tareas, estd muy bien organizado, lo tinico que
en algunas materias tenemos mucha tarea que hacer y se me van acumulando cosas. Tengo que
planificarme mejor pero en general lo llevo bastante bien

Comentario Alumno 2:

Algunas veces, tardo mucho tiempo en realizar un solo ejercicio, porque acabo rebuscando mucha
informacién sobre la teoria y prdctica relacionada. He empezado a planificar mejor las bisquedas
para no perder tanto tiempo.

Otro de los aspectos que, de acuerdo con los comentarios del alumnado, se pueden
relacionar con la actitud del alumno son las expectativas de autoeficacia ya que, segun el
propio alumnado, una actitud activa e implicada dentro del entorno enriquecido favorece las
expectativas de autoeficacia, y viceversa. De esta forma, el alumno se ve mas capacitado
para alcanzar los objetivos por si mismo.

Comentario Alumno 3:

Al principio me costé ponerme a trabajar porque no confiaba en poder aprender a distancia pero en el
momento que me puse a trabajar con el plan y las actividades me di cuenta que puedo hacerlo casi
igual que en el cole.

Comentario Alumno 4:

Algunas dudas que me han ido surgiendo me han ralentizado el trabajo, pero al final se han

acabado resolviendo gracias a los solucionarios y las que no ya estdn preguntadas y pendientes de
respuesta asi que genial!

Comentario Alumno 5:
Las entregas que habia me han agobiado porque he visto mucha cosa y he pensado que no podria
llegar pero este finde he ido a tope para poder entregarlo todo y he conseguido hacerlo todo
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Por otra parte, una actitud de desanimo o desmotivacion - es importante remarcar
gue no tiene porqué ser una actitud rebelde o desafiante - puede afectar negativamente a la
expectativa de autoeficacia, tal y como se puede apreciar en el siguiente comentario:

Comentario Alumno 1:

"Mi motivacion al principio era alta, sequia los horarios a la perfecciéon y no comia hasta haber
acabado las tareas de todas las asignaturas. Pero ya con el tiempo me he ido desmotivando, no sé si es
por mi situacion o porque me he desmotivado sin mds. Tengo momentos en los que tengo muchisima
creatividad y me apetece hacer trabajos y las tareas enviadas (dependiendo de si la asignatura me
gusta también), pero otras veces no me apetece hacer absolutamente nada (no por vagueria, sino
porque o estoy triste o soy incapaz de concentrarme o me siento mal) y trato de hacer otra cosa que
haga que se me pase. Y me sabe mal dejar un poco de lado el tema académico cuando no me siento
bien, pero he aprendido que he de priorizar mi salud. Sé que puedo dar muchisimo mds de mi y
hacerlo mejor, y aunque luego me afecte prefiero centrarme en estar bien.

También he de anadir que estoy mds motivada cuando he de hacer trabajos que cuando he de estudiar
porque al estudiar tengo que estar 100% concentrada (cosa que me cuesta jaja), y al hacer trabajos
puedo hacerlos mds a mi manera, puedo ponerme musica de fondo y no me siento tan presionada.

Ahh! y quiero afiadir que me ha encantado la tutoria de hoy. Me ha interesado muchisimo."

Por ultimo, los comentarios reflejan que el alumno con una actitud activa, mayor
implicacion y mas colaborador, dentro del entorno enriquecido, tiende a establecer un nivel
de perfeccion mas elevado como respuesta a sus resultados finales.

Comentario Alumno 1:

Para la tarea de (materia X) he necesitado la hora del patio para poder acabar a tiempo (12hrs), pero
no ha causado ningtin problema ,ya que siempre adelanto deberes y cosas para no tener que quedarme
después de clase haciéndolo. Sigo necesitando una nota alta y no me queda mds remedio...

Comentario Alumno 7:

Simplemente muchas gracias por todo el esfuerzo realizado y decir que esta metodologia me gusta
bastante ya que puedo ir a mi ritmo y repetir las explicaciones tantas veces como quiera y resolver las
dudas. El profesorado contesta rdpido, cosa que juega bastante a nuestro favor y también nos
beneficia para sequir optando a una buena nota de Bachillerato y selectividad

Comentario Alumno 3:

La unica dificultad que encuentro es el hecho de que para acabarlo todo tengo que estar 3 horas
seguidas sentado en una silla, en clase es diferente porque en los cambios de clase se puede respirar
un poco y estar de pie. Pero esta dificultad se puede solucionar planificdndome yo mismo y no tener
que rebajar mi objetivo de ir a por el excelente. No hay excusas para no llegar a la nota que necesito!

Competencia Digital previa

Como se ha visto anteriormente, la competencia digital previa se ha erigido como
uno de los aspectos basicos a la hora no sélo para disefiar el Plan de trabajo por parte del
profesorado sino para encarar, con garantias, las tareas, actividades y retos encomendados
durante el confinamiento.
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Se vera, a través de los comentarios del alumnado, como el hecho de llegar a
Bachillerato con una alta competencia digital previa derivada del nuevo modelo de
aprendizaje en un entorno enriquecido, ha tenido una influencia crucial a la hora de trabajar,
durante el confinamiento, aspectos relacionados con la autonomia.

Comentario Alumno 4:
Menos mal que domindbamos las herramientas de google porque sino... menuda la que nos esperaba...

Para el alumnado, segln se extrae de sus comentarios, el grado de Competencia
Digital abarca dos ambitos: el nivel de competencia del alumno propiamente dicho para
utilizar el Entorno y, por otra parte, el funcionamiento correcto de los dispositivos para que la
conexion funcione. Con respecto a este segundo ambito, hay diferentes citas en las que se
hace referencia a los problemas que tiene con el wifi en casa y que no sabe cdmo
solucionar. Estos hechos, seguin los mismos comentarios, les provoca estrés y les afecta,
incluso, a aspectos como las expectativas de autoeficacia. La Competencia Digital previa,
por tanto, también influye sobre los aspectos indicados por Zimmerman como catalizadores
de la Autorregulacion y lo hace segun se detalla a continuacion.

Como se ha comentado, se detecta una influencia de la competencia digital previa
sobre las expectativas de autoeficacia de manera que cuanto mayor nivel de competencia
digital tienen, mas capaces y confiados se ven a la hora de adaptarse a la nueva situacion y
menos estrés e incertidumbre les genera.

Comentario Alumno 4:
Menos mal que domindbamos las herramientas de google porque sino... menuda la que nos esperaba...

Comentario Alumno 12:

Menos mal que ya trabajdbamos en google y vosotros, los profesores, ya estdbais
acostumbrados a ello. No hemos pasado pena en ningtin momento, estdbamos seguros de que
todo iria genial. Tengo amigos en otros sitios y ni te imaginas lo que pasa...

Por contra, el tener una baja competencia digital previa o la existencia de problemas
técnicos, puede tener una influencia muy negativa en las expectativas de autoeficacia.

A continuacion, varias muestras de ello a través de comentarios de los alumnos:

Comentario Alumno 30:
no me deja entrar en la hoja de deberes de (materia X). No sé como configurarlo y no podré hacerlos!!
Suspenderé????

Comentario Alumno 31:

Hoy no he podido ver el video de (materia X) porque el wifi de casa se cortaba y por eso he tenido
dificultades a la hora de realizar los ejercicios... No sé cémo solucionarlo y no entiendo nada. No
podré llegar...
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Comentario Alumno 32:
No me ha dejado subir el trabajo al Classroom y no me lo podrdn evaluar. Asi no podré llegar a la
nota que necesito!

Comentario Alumno 33:

Y en la hora de (materia X) no la he podido realizar debido a que no tenia permiso para entrar en el
documento. Después me he dado cuenta que no tenia puesta la cuenta del Colegio y he perdido toda la
mafiana. ..

Asi mismo, la competencia digital y las expectativas de autoeficacia inciden sobre el
nivel de perfeccién, de manera que cuanto mas confiados se sienten utilizando el Entorno
Enriquecido y sus herramientas, mas alto es el nivel de perfeccion que fijan para sus
resultados. Se puede observar casos de alumnos con un alto nivel de Competencia Digital
gue se sienten mas confiados para sacar, incluso, mejor nota que en la educacion
presencial.

Comentario Alumno 4:

Personalmente, prefiero este sistema porque se me da bien el uso de las herramientas y las prefiero
para comunicarme y organizarme. Ademds, puedo resolver las dudas mejor! Ahora no me conformaré
con un aprobado.

Pero los comentarios del alumnado también reflejan que no sélo es importante la
Competencia Digital del Alumnado sino también la del profesorado. En especial con
respecto a las expectativas de autoeficacia de manera que cuanto menor dominio de la
competencia digital tienen los profesores mas dificil se hace seguir los contenidos y, por
tanto, eso provoca una disminucion de la confianza.

Comentario Alumno 1:
Pero ayer el trabajo de (materia X) no me dejaba pasarlo a classroom y hoy tampoco deja y no puedo
avanzar Le escribi a (profesor) comentdndole el problema y todavia no he recibido respuesta.

Comentario Alumno 2:

Para (materia X) se podrian hacer videos, como los que se hacen para (materia Y) que estdn muy bien
explicados, asi podriamos entender un poco mejor los conceptos del tema. El problema es que
(profesor) no sabe utilizar ni el Meet ni la pizarra virtual y asi es imposible..

Comentario Alumno 3:

Que (profesor) supiera grabar la clase explicando el tema ya que las clases en directo de resolver
dudas no queda muy claro y solo con las correcciones de los ejercicios no lo entiendo. Si puede ser,
estaria bien que (profesor) hiciera algunas clases, ya sea video o directo, explicando el tltimo tema.
Muchas gracias
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Comentario Alumno 30:

Los videos de (materia Y) con (profesor) son geniales y claros, me van muy bien.En cambio en
(materia X) no hemos tenido ningtin tipo de contenido de videos y al tener que hacer los ejercicios de
un tema nuevo solamente leyendo el libro sin que el profesor nos explique nada, no me va muy bien. En
(materia X) tengo el trabajo acumulado desde el lunes porque no entiendo el tema nuevo y habrd una
clase en Directo el proximo lunes, eso implica que llevaré el trabajo atrasado 1 semana hasta que
pueda resolver mis dudas. No quiero que parezca que no pongo de mi parte porque yo intento
entenderlo y trabajo, pero sin la explicacion de (profesor) y ejemplos no me va bien

Por tanto, segun se ve, a raiz de los comentarios del alumnado, la Competencia
Digital previa tanto de alumnos como de profesores en un Entorno Enriquecido con
Tecnologia tiene influencia sobre aspectos muy relevantes de la Autorregulacién. Esta
influencia, ademas, se ha manifestado tanto de forma positiva como, también, negativa y se
debe tener muy en cuenta, en un futuro, a la hora de formar al profesorado en Competencia
Digital.

Edad de los participantes

El alumnado no hace referencia alguna a la edad ya que todos son de la misma
generacion, tal y como se ha explicado a la hora de detallar el modelo pedagégico. Como se
ha explicado anteriormente, las herramientas del Entorno ya se han seleccionado en base a
la edad del alumnado de Bachillerato.

Entorno

Cuando hablamos de entorno en un sistema de educacion online nos referimos al
Entorno tecnoldgico disefiado para poder llevar a cabo este aprendizaje con eficacia. Ahora
bien, el alumnado, a lo largo de sus valoraciones, ha realizado muchos comentarios en
relaciébn al confinamiento como un entorno en si y como éste le ha afectado en su
rendimiento, su motivacion, sus expectativas poniendo a prueba, de esta forma, su
autonomia. En concreto, el alumnado manifiesta que el trabajar, Unicamente, a través de un
Entorno enriguecido, sin ir al Colegio, confinados en casa y en apenas dos dias para
adaptarse, le ha generado una situacién de incertidumbre y ha mermado, al menos en las
primeras semanas, sus expectativas de resultados y su confianza en si mismo.

Comentario Alumno 2:
Llevaba el curso muy bien hasta ahora y, con todo este cambio, me preocupa poder llegar a la nota
que necesito. ..

Comentario Alumno 3:

Justo cuando habia llegado a las notas que queria nos confinan y ahora no sé qué pasard porque
nunca he trabajado sin contacto..
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Por otra parte, el entorno y la orientaciéon a metas son dos aspectos que, segun el
alumnado, estan intimamente ligados y se retroalimentan. Por una parte, el alumnado que
tiene la meta mas cerca, es decir, el de 2° de Bachillerato, se siente mas seguro en un
entorno presencial que en uno enriquecido.

Incluso, una gran parte del alumnado manifiesta que el tiempo y la incertidumbre con
respecto a la meta, como llegaran y cuando, ha hecho mella en su motivacion.

Comentario Alumno 1:
De donde saco la motivacién para sacar un segundo y la selectividad en julio en esta situacion

Comentario Alumno 2:
Comparado con el principio, ahora mismo ya no estoy nada motivada y cada vez me pesa
hacer mdas las clases

Comentario Alumno 3:
De cada vez se me hace mds dificil, pero estoy sacando mis tiltimos esfuerzos

Ahora bien, si hablamos del Entorno Tecnoldgico, éste ha servido para contrarrestar
esos efectos del confinamiento otorgando grandes beneficios al alumnado gracias a las
herramientas del entorno enriquecido de cara a las metas futuras. A continuacion, varios
ejemplos que reflejan estos beneficios:

Comentario Alumno 1:

Poder hacer uso de las tecnologias para todas las asignaturas. Poder utilizar el ordenador como
cuaderno lo hace todo mds sencillo y organizado y ademds todos los apuntes que tenemos ahora a
ordenador los podremos utilizar en un futuro, en segundo o en la carrera, porque serdn fdciles de
encontrar.

En lo que si ha tenido un efecto positivo el entorno ha sido en la necesidad que ha
sentido el alumnado de planificarse para poder llevar a cabo todas las tareas a distancia.
De hecho, en los comentarios del alumnado se destaca la eficacia de las herramientas del
Entorno Enriquecido sobre la planificacion como favorecedor de los elementos
relacionados con esta ultima.

Comentario Alumno 1:

Poder hacer uso de las tecnologias para todas las asignaturas. Poder utilizar el ordenador como
cuaderno lo hace todo mds sencillo y me permite organizarme y ademds todos los apuntes que tenemos
ahora a ordenador los podremos utilizar en un futuro, en segundo o en la carrera, porque serdn fdciles
de encontrar.
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Comentario Alumno 2:

...pero si fuera posible sequir siempre con la flexibilidad de las clases, algunas en directo y algunas
grabadas seria atin mejor, es decir, 3 clases en directo y una para trabajar o cosas asi, porque siempre
en directo se hace muy pesado a medida que pasa el tiempo y de vez en cuando necesitamos mds
libertad para trabajar.

Comentario Alumno 3:
Cuando volvamos a hacer clases presenciales si algun dia estds enfermo, el plan de trabajo te permite
no dejarte nada y poder seguir las clases de esta manera desde casa

Comentario Alumno 4:
Me gustan las clases grabadas porque puedo revisarlas tantas veces como quiera, asi que tal vez
mantendria esta metodologia y después en clase hacer ejercicios sobre el video explicativo

Por ejemplo: tengo clase de inglés no en directo a las 09:00 horas y una tarea a entregar a una hora
X, lo util de las herramientas y del sistema es que puedo organizarme y elegir yo la hora a la que veo
la clase grabada y hacer la tarea lo que me ayuda a planificarme.

Es cierto que, por otra parte, si nos referimos exclusivamente a la situacion y entorno
de confinamiento, el hecho de estar en casa sin poder salir puede afectar a los habitos y la
planificacion:

Comentario Alumno 4:

En el Colegio me movia, me levantaba, cambiaba de aula y ahora me paso la manana delante del
ordenador sentado, hago los deberes sentado, etc., y me cuesta mds desconectar y planificarme. Menos
mal que con el Meet, al menos, puedo conectarme y hablar con mis amigos!

Facilidad de retroalimentacion con TIC

Uno de los aspectos que, segun el alumnado, se ha mostrado como relevante dentro
del Entorno de aprendizaje disefiado durante el confinamiento ha sido la facilidad con la
gue, gracias al entorno disefiado, han podido recibir una buena retroalimentacién que, a su
vez, ha permitido tener un amplio conocimiento de los criterios de evaluacién y
calificacion, o planificarse mejor, entre otros aspectos. El grupo de alumnos que mas lo
valoran son aquellos que tienen la meta final mas cercana, es decir, el alumnado de 2° de
Bachillerato.

Comentario Alumno 6:
Agradezco mucho las tutorias y el seguimiento individual que se nos hace ya que nos permite no
perder el horizonte... La Universidad nos espera!!

Como se ha visto en el apartado relativo a los criterios de evaluacion, el alumnado
manifiesta que gracias a las herramientas del entorno, como el chat de Meet y la integracion
en el Plan de trabajo, tiene todos los criterios accesibles desde un mismo espacio y puede
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acceder, facilmente, a los contenidos. Ademas, todas las explicaciones quedan grabadas -
incluidas las relacionadas con la estructura de los examenes y explicacién de contenidos -y
eso facilita el seguimiento de la asignatura y dicho conocimiento de los criterios.

El alumnado también valora muy positivamente el documento con los criterios de
evaluacién y sistema de evaluacion creado por el equipo docente durante el confinamiento
(apartado “Estructura del trimestre en confinamiento y Criterios de Evaluacion”)

A continuacién y a modo de ejemplo, se muestran algunos comentarios de alumnos:

Comentario Alumno 1:
Se agradece poder volver a ver las clases sobre la estructura de los exdmenes.

El chat que tenemos los delegados nos permite tener informacion instantdnea y resolver dudas de qué
entra, como serd el examen, etc., y luego pasarlo al resto de la clase.

Por otra parte, el alumnado comenta que cuanto menor es el tiempo de respuesta
del profesorado a la hora de resolver sus dudas, mayor confianza adquieren, aumenta su
motivacion y facilita la planificacion del dia a dia.

Comentario Alumno 5:

Para mi todo esta muy bien, simplemente y, aunque sea dificil, si los profesores durante la mafiana
(que es el momento en el que hacemos la tarea), contestan a las preguntas que les formulamos, si
sepuede un pelin mds rdpido, nos iria mejor para seguir organizandonos y avanzando con las
actividades y no dejarlas apartadas hasta que el profesor conteste. Pero con tantas clases entiendo que
sea dificil.

Comentario Alumno 6:
No suelo tener problema, ya que si tengo dudas de algo se puede preguntar y solucionar rdpidamente y
seguir con el resto de tareas cumpliendo con mi organizacion.

Comentario Alumno 7:

Simplemente muchas gracias por todo el esfuerzo realizado y decir que esta metodologia me gusta
bastante ya que puedo ir a mi ritmo y repetir las explicaciones tantas veces como quiera y resolver las
dudas. El profesorado contesta rdpido, cosa que juega bastante a nuestro favor y también nos
beneficia para sequir optando a una buena nota de Bachillerato y selectividad

Comentario Alumno 8:
Las correcciones online que quedan grabadas me ayudan a consolidar lo aprendido o corregir errores
y cumplir con el plan de trabajo

Dentro de todas las herramientas que facilitan la retroalimentacion, el alumnado
destaca las herramientas como el saco de dudas, el foro de Google Classroom y los videos
en directo como fuentes mas utilizadas y mas valoradas para recibir un feedback del
profesorado.
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Comentario Alumno 5:

En (materia X), me cuesta bastante entender los conceptos y ejercicios leyéndolo de un libro, me va
mucho mejor que me lo expliquen con clases en directo y pueda escribir en el chat. Asi me da menos
vergiienza y me responde al instante

Comentario Alumno 5:

A mi personalmente me gustarian mds clases en directo debido a que para la resolucion de dudas es
mucho mejor ésta, atin asi, menos mal que tenemos el saco de dudas. Me viene muy bien porque puedo
ver las dudas de otros compafieros, resolverla entre nosotros o el propio profesor.

Comentario Alumno 6:

En (materia X), me cuesta bastante entender los conceptos y ejercicios leyéndolo de un libro, me va
mucho mejor que me lo expliquen con clases en directo y pueda escribir en el chat. Asi me da menos
vergiienza y me responde al instante

Institucionalizacion

En ningdn momento el alumnado hace referencia directa a una falta de
institucionalizacion a la hora de implementar el Entorno Enriquecido pero en sus
comentarios, tal y como se ha visto en los anteriores aspectos, se ponen de manifiesto las
dificultades derivadas de un bajo nivel de algun profesor en la Competencia Digital y como
esa circunstancia puede afectar a la planificacion y las expectativas de autoeficacia.

Interaccion social y reflexion en comuin

A lo largo de todos los formularios, comentarios y diferentes aportaciones realizadas
por el alumnado se ha puesto de manifiesto la importancia que la interaccién social,
facilitada por las herramientas TIC, a la hora de afrontar las tareas, actividades e, incluso,
afrontar el confinamiento en si. Ha sido un aspecto clave que el Entorno Enriquecido ha
permitido trabajar y que ha tenido incidencia sobre el estado animico y la motivacioén del
alumnado.

En cuanto a los perfiles, como ya se ha comentado anteriormente, el alumnado que
tiene la meta méas cercana - alumnado de 2° de Bachillerato - valora mas la interaccion con
el profesorado y comparieros para que le apoye en su aprendizaje.

Comentario Alumno 5:
Con la EBAU y los finales en unos meses agradecemos las clases en Directo, el apoyo cercano de los
profes y los comparieros.
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Comentario Alumno 6:
Agradezco mucho las tutorias y el seqguimiento individual que se nos hace ya que nos permite no
perder el horizonte... La Universidad nos espera!!

El alumnado muestra una mayor confianza y una mayor expectativa de aprendizaje
en los casos en los que la interaccion profesor-alumno-compafieros es mas alta por eso
las clases en directo, el saco de dudas y los foros de classroom son las herramientas mas
valoradas del Entorno enriquecido. De estas tres, valoraron mejor aquellas que permiten
una interaccién en tiempo real. A mayor rapidez a la hora de resolver sus dudas, mayor
confianza.

Comentario Alumno 7:
Por ahora hemos hecho poco de todo pero si se pueden hacer mds clases en directo mejor, queda todo
muchisimo mds claro. El Meet es mucho mejor.

Comentario Alumno 5:
A mi me gustan mds las clases en directo porque puedo resolver las dudas enseguida y asi puedo
seguir adelante con el temario

Comentario Alumno 11:
Me encanta como lleva (profesor) el confinamiento porque contesta enseguida a las dudas y puedo
seguir avanzando como si fuera al Colegio.

Por otra parte, también manifiestan una disminucion de la motivacion y de
expectativa de autoeficacia cuando esa interaccion no se produce.

Comentario Alumno 9:

En segundo lugar, de (materia X) me estoy agobiando un poco porque (profesor) nos dice que miremos
videos por Internet y nos leamos el libro y la verdad es que no entiendo nada y por esa razén no lo
llevo nada al dia la verdad. Por tiltimo, lo demds lo llevo bastante bien y creo que las tareas asignadas
estdn bien

Comentario Alumno 10:

Para hacer los ejercicios de (materia X) ademds de que solo tenemos libro y dos videos de explicacion,
no tenemos el solucionario colgado en el aula virtual y me resulta imposible hacer y entender los
problemas sin ningun tipo de ayuda. Si no me guian un poco mds y me explican dénde me equivoco no
avanzo... ;para qué tenemos el Meet?

Comentario Alumno 30:

Los videos de (materia Y) con (profesor) son geniales y claros, me van muy bien.En cambio en
(materia X) no hemos tenido ningtin tipo de contenido de videos y al tener que hacer los ejercicios de
un tema nuevo solamente leyendo el libro sin que el profesor nos explique nada, no me va muy bien. En
(materia X) tengo el trabajo acumulado desde el lunes porque no entiendo el tema nuevo y habrd una
clase en Directo el préximo lunes, eso implica que llevaré el trabajo atrasado 1 semana hasta que
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pueda resolver mis dudas. No quiero que parezca que no pongo de mi parte porque yo intento
entenderlo y trabajo, pero sin la explicacion de (profesor) y ejemplos no me va bien

Cuanto mayor es la interaccién con el profesorado y compaferos dentro de una
tarea o actividad mas interés muestra el alumnado en hacerla, independientemente de su
peso real sobre la nota.

Dicho de otro modo, si la tarea propuesta contempla la interaccion con otros
compafieros provoca que el interés en la propia tarea crezca. Como muestra, se incluyen
varios comentarios realizados por el alumnado a este respecto:

Comentario Alumno 1:
Desde que tenemos los foros y hacemos mds clases en directo tengo mds ganas de llevar las cosas al
dia. Lo entiendo mejor y, sino, mis companeros me ayudan

Comentario Alumno 38:

La verdad es que me ayuda mucho ver el interés que el profesorado pone a la hora de disefiar el plan
de trabagjo, las actividades, los proyectos... y sobretodo las tutorias y las clases en directo en las que
siempre tenemos la oportunidad de opinar y hablar. Menos mal que tenemos esos momentos que me
motivan a trabajar y a avanzar.

Por dltimo, el alumnado que se siente menos confiado y que tiene una menor
expectativa de autoeficacia valora mucho la interaccion social en tiempo real con el
profesorado asi como la informacion diaria del plan de trabajo a la hora de planificarse.
Mientras que el resto valoran, sobre todo, la flexibilidad que permite el plan de trabajo.

Comentario Alumno 5:

Para mi todo esta muy bien, simplemente y, aunque sea dificil, si los profesores durante la mafiana
(que es el momento en el que hacemos la tarea), contestan a las preguntas que les formulamos, si
sepuede un pelin mds rdpido, nos iria mejor para seguir organizdndonos y avanzando con las
actividades y no dejarlas apartadas hasta que el profesor conteste. Pero con tantas clases entiendo que
sea dificil.

Comentario Alumno 6:
No suelo tener problema, ya que si tengo dudas de algo se puede preguntar y solucionar rdpidamente y
seguir con el resto de tareas cumpliendo con mi organizacion.

Comentario Alumno 7:

Simplemente muchas gracias por todo el esfuerzo realizado y decir que esta metodologia me gusta
bastante ya que puedo ir a mi ritmo y repetir las explicaciones tantas veces como quiera y resolver las
dudas. El profesorado contesta rdpido, cosa que juega bastante a nuestro favor y también nos
beneficia para seguir optando a una buena nota de Bachillerato y selectividad

Comentario Alumno 8:

Las correcciones online que quedan grabadas me ayudan a consolidar lo aprendido o corregir errores
y cumplir con el plan de trabajo
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Monitorizacion

El alumnado no hace referencia, directamente, a la monitorizacion como un aspecto
gue permita trabajar el Entorno pero si que, como se ha visto, ha valorado mucho la
retroalimentacién y la interaccion.

Como se vera mas adelante, en el andlisis cualitativo sobre las aportaciones del
profesorado asi como en el andlisis cuantitativo, la monitorizacion se mostrard como un
aspecto fundamental a la hora de disefiar un Entorno que permita trabajar la autorregulacion
con efectividad.

Papel del docente

El papel del docente dentro del Entorno Enriquecido es otro de los aspectos al que el
alumnado mas se ha referido a la hora de realizar sus valoraciones. Por ello, en el andlisis
cualitativo ha aparecido relacionado con, practicamente, todos los aspectos que segun el
modelo de Zimmerman (2000) favorecen la Autorregulacion.

Los aspectos del modelo de Zimmerman (2000) sobre los que se cita el papel del
docente, con el namero de citas, son:

- Expectativas de autoeficacia (43 citas). El alumnado manifiesta una mayor
confianza en sus posibilidades, se siente mas motivado y tiene una mayor
expectativa cuanto mas activo y mas clarificador es el papel del docente dentro del
Entorno Enriquecido.

Comentario Alumno 12:

Sabemos que estds muy liado estos dias y lo ultimo que queremos es molestarte, asi que seremos
breves. Nos hemos dado cuenta de que estas tltimas semanas han sido algo dificiles (para ti y todo el
equipo directivo) entre lo de la asignatura (materia X) y lo del coronavirus, y que incluso estas han
podido llegar a resultar estresantes y agotadoras. Por eso queriamos mostrarte nuestro
agradecimiento y apoyo ya que creemos que las has afrontado de manera muy acertada, con las clases
en directo, el plan de trabajo, las tutorias online...y sabemos perfectamente que estds dando lo mejor
de ti, asi como sabemos que también lo estdn haciendo los profesores que trabajan muy duro para
sacar adelante nuestras clases. De hecho esto se ve reflejado en lo fdcil que nos estd resultando este
cambio radical a las familias y alumnos. Nos sentimos muy afortunados de tener un (miembro del
Equipo Directivo) que lo da todo por ayudarnos a seguir con nuestro aprendizaje de la manera mds
efectiva posible, asi que de parte de 1° C te damos las gracias y todo nuestro apoyo, (y también al resto
de profesores y equipo directivo). Esperemos que todo esto pase pronto. Salud para ti 'y toda tu familia
y abrazos virtuales de parte de todos. PD: Si necesitas algo cuenta con nosotros (aunque solo seamos
unos adolescentillos sin experiencia <3).

De parte de todo 1°C :)
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Comentario Alumno 13:

Muchas gracias (miembro del Equipo Directivo), ha sido una reunién muy divertida jMenos mal de
Internet y de las tutorias y clases online!

Juntos superaremos este obstdculo que se nos pone en nuestro afio académico. Lucharemos ante él con
una enorme sonrisa. Vamos comparieros!

Comentario Alumno 14:

Por mi parte esta semana ha sido estupenda, los profesores estdn trabajando muchisimo y esto se ve
reflejado en nuestro aprendizaje. He hablado con gente de otros colegios y ninguno lo tiene tan bien
organizado como vosotros. Nos habeis puesto bastante fdcil seguir las clases gracias a los plannings
que nos colgdis cada dia. Si sigues el horario da tiempo a todo, a mi personalmente me va mejor
trabajar sola ya que no hay tantas interrupciones ni distracciones. Es verdad que puede ser que a la
gente que no tiene un hdbito de estudio bien marcado le cueste mds adaptarse, pero por lo general
encuentro que lo estdis haciendo lo mejor posible. Yo estoy intentando seguir mi vida normal, cuando
hay clases que no requieren tanta concentracion hago videollamadas con mis comparieros para
simular que estamos en clase, por lo que estas se me hacen mds amenas. Ademds, hago deporte cada
dia porque mi entrenadora nos manda mucho trabajo. Gracias a las nuevas tecnologias he conseguido
que esto no sugiera un cambio radical, lo tinico que echo de menos es el contacto fisico (abrazos) con
mis amigos y poder salir fuera. Asi que bueno, en conclusion creo que en relacion al colegio todo son
luces, ademds me gusta ver el lado positivo de las cosas siempre y esta situacion probablemente no la
vivamos nunca mds y hay que aprovecharla al mdximo. Nunca tenemos tiempo para estar con nosotros
mismos y esta situacioén me estd ayudando a quitarme todas las cargas que llevo encima desde hace un
montoén de tiempo, y por ultimo y yo creo que mds importante... se han reducido las emisiones de gases

Saludos y abrazos.

Comentario Alumno 15:

En segundo lugar agradecerte no solo el que estés ahi tu y todo el equipo directivo asi como el montaje
tecnolégico que habéis hecho, sino que también agradeceros que una vez mds nos haceis abrir los ojos
cuando un adolescente le cuesta mirar la realidad tal como es y tiende a ser un tanto egoista en segtin
qué situaciones... La realidad es la que es, y no es nada buena, debemos concienciarnos y darnos
cuenta de lo privilegiados que somos por tener salud y un techo... Asi que nada gracias de todo
corazon y decirte que lo estoy mirando todo con otra perspectiva, me siento mds confiada y motivada y
todo parece ir un poquito mejor, poc a poc i bona lletra :)

Comentario Alumno 16:

Os estoy muy agradecida a ti y al resto del claustro por todo lo que llevdis haciendo por nosotros de
verdad. Gracias por confiar tanto en nosotros, por ser tan cercanos, a pesar de la distancia y gracias a
las clases en directo, tutorias, mails, y por preocuparos de hacer de esta situacién lo mds fdcil y
amena posible. Solo quiero que sepdis que os aprecio muchisimo y otra vez deciros que GRACIAS por
todo.

Comentario Alumno 17:

Pd, queria aprovechar este mail para agradecerte todo el trabajo, tiempo, esfuerzo y empeiio que estds
invirtiendo junto al claustro en que todo esto salga bien. Gracias a esto nos sentimos con confianza y
sabiendo que lo vamos a conseguir. Nos sentimos muy afortunados de contar con un claustro como el
de Montesion, personalmente estoy muy satisfecha y agradecida con el trato que he recibido a lo largo
de este afio, han sido momentos duros y he sentido vuestro apoyo y carifio durante todo el proceso y
me siento muy afortunada, muchisimas gracias de corazon
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Comentario Alumno 18:
Queriamos agradeceros por todo el trabajo e implicacién que estdis haciendo respecto a las clases a
distancia, ya que a pesar de todos los inconvenientes que ésto supone y todas las desventajas
presentadas por el distanciamiento estamos muy contentos de sigdis con vuestro afdn de formar al
alumnado. Gracias también por la implicacion en todos los aspectos y la adaptacién a las distintas
situaciones del alumnado.

Comentario Alumno 19:

Te escribo para darte las gracias por el esfuerzo que estdis haciendo todos por nosotros y por vuestra
implicacién. Este afio seguro que no lo olvidaremos nunca, tanto por lo bueno como por los
inconvenientes que ha tenido. Espero que el curso que viene nos veamos otra vez. Y gracias otra vez
por haberme ayudado a superar este curso que en un principio veia como un "imposible" pero que al
final ha sido increible.

Comentario Alumno 20:

Queria daros las gracias a ti, al resto del equipo directivo y al conjunto de profesores. A pesar de las
circunstancias habéis estado apoydndonos y ayuddndonos todos los dias. Lo habéis hecho de 10, sois
geniales. Stiper agradecida de teneros.

Espero vernos en septiembre, seguro que si y serd igual o mejor que este, que ha sido espectacular a
pesar de los meses de distancia. jAhora a disfrutar todos del verano!

Comentario Alumno 21:

Ha sido espectacular la confianza que nos has transmitido en todo momento, y lo muchisimo que os
habéis implicado el equipo directivo y el profesorado en nuestra formacién. Creo que me acordaré
toda mi vida del momento en el que nos explicaste en marzo que se iba a cerrar el colegio y
tendriamos que acabar segundo de bachillerato desde casa mediante clases online. Estaba claro que
era un marron tremendo, pero ti nos lo explicaste a tu manera, haciéndonos reir y nos ensefiaste el
lado positivo de aquella situaciéon, que sin duda era el peor escenario para nosotros a nivel
académico. Nos has demostrado que a parte de un pedazo de (miembro del Equipo Directivo), eres
una grandisima persona, que se ha preocupado por nosotros, ddndonos confianza y seguridad en todo
momento. Daros la enhorabuena a todo el claustro de por el trabajazo que habéis hecho este afio, con
momentos muy complicados en los que habéis demostrado estar muy unidos e implicados con nuestra
causa, lo cual desde el punto de vista del alumno no te haces a la idea de cudnto se agradece. En
definitiva, auténticos profesionales.

Gracias por estos dos afios de los que me acordaré siempre, un abrazo fuerte!

Comentario Alumno 22:

En primer lugar espero que esteis bien y disfrutando con los vuestros y en segundo lugar se que llego
un poco tarde pero mds vale tarde que nunca, simplemente queria agradeceros todo lo que habéis
hecho por mi durante este curso, todo el montaje técnico, todo lo que me habéis apoyado y por todo lo
que habéis confiado en mi por mucho que el lema del colegio fuese #CONFIAR, porque estoy segura
de que ninguno de los colegios de baleares e incluso del mundo han tenido el apoyo que hemos tenido
mis comparieros y yo de teneros a vosotros como equipo directivo durante este curso, os doy las
gracias por haber sido tan cercanos en los momentos que todo el mundo se sentia tan lejano os doy las
gracias por todos los momentos que me habéis hecho vivir y por todas las cosas de la vida que me
habéis hecho aprender durante este curso por todas aquellas cosas y muchas mds os doy las GRACIAS
en el dia de hoy. Simplemente y creo que me he repetido mucho gracias, gracias y gracias!!

Espero que en 2° podamos disfrutar del curso en mejores circunstancias de las que lo hemos disfrutado
este 1° de bachillerato.
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Comentario Alumno 23:
No ha resultado muy dificil, ya que los profesores dejan bien explicado lo que se tiene que hacer en
cada materia

Comentario Alumno 24:
Gracias a la tecnologia el profesorado ha podido estar muy pendiente y nos guia en todo momento,
estoy convencido de que lograremos nuestro objetivo!!

Como muchos otros aspectos, el papel del docente puede tener un doble efecto.
Como se ha visto, su influencia, con un correcto uso de la Tecnologia, puede ser muy
positiva pero, por el contrario, en segin qué circunstancias también puede ser negativa.

Los siguientes comentarios son una muestra de ello:

Comentario Alumno 25:
Tengo dificultades para realizar la tarea de (materia X) ya que me falta una explicacion, un
acompariamiento a la hora de resolver las dudas ya que no sé qué hago mal y eso me frustra mucho.

Comentario Alumno 26:

No hay suficiente tiempo para realizar las tareas de (materia X) ya que es un temario nuevo y
avanzamos sin que haya nada explicado. Entonces antes de hacer los ejercicios tenemos que intentar
comprender nosotros solos la teoria y eso nos supone una dificultad mds, a parte de que en si es una
asignatura complicada para algunos... No me veo capaz, la verdad.

Comentario Alumno 27:

La dificultad no ha sido terminar las tareas, sino entender el temario de (materia X). EL profesor ha
mandado leer y entender unos apartados del libro que son de dificultad aparentemente elevada a mi
parecer y asi no creo que llegue a aprobar.

Comentario Alumno 28:

Como hemos dicho hoy en tutoria, hemos empezado un tema nuevo y no hemos tenido una sola clase
de explicacién, tan solo una clase en directo que se suponia que era de resolucion de dudas y
(profesor) pretendia que preguntdramos y el nos contestaba de manera oral sin ni siquiera escribirlo
en un papel o explicarlo, cosa que en mi opinidn, y sequramente para la del el resto de alumnos se
hacia muy complicada. Por todo lo demds os agradezco mucho vuestra preocupacioén y lo que estais
haciendo de verdad.

Comentario Alumno 29:

A la hora de hacer los ejercicios de (materia X) me he estresado ya que en todo lo que llevamos de
cuarentena con lo que nos manda (profesor) no he entendido nada, pues hoy teniamos que entregar
una cosa y como tampoco ha explicado nada ni nos ha dado un formulario solo nos ha dicho que
leamos el libro me he agobiado un poco pero al final he conseguido hacerlo entre mis comparieros de
clase y yo nos hemos ayudado unos a otros y hemos ido sacando conclusiones de como se debian hacer
los siguientes problemas que nos habia mandado el profesor por una parte pienso que esta genial
porque asi nos ayudamos unos a otros pero por otra pienso que la gente que ya va mal con esta
signatura desde principio de curso el hecho de no saber ni por dénde empezar es estresante todo lo
demds ha ido genial simplemente daros las gracias por todo lo que estais haciendo por nosotros dia a
dia.
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Comentario Alumno 30:

Los videos de (materia Y) con (profesor) son geniales y claros, me van muy bien.En cambio en
(materia X) no hemos tenido ningtin tipo de contenido de videos y al tener que hacer los ejercicios de
un tema nuevo solamente leyendo el libro sin que el profesor nos explique nada, no me va muy bien. En
(materia X) tengo el trabajo acumulado desde el lunes porque no entiendo el tema nuevo y habrd una
clase en Directo el préximo lunes, eso implica que llevaré el trabajo atrasado 1 semana hasta que
pueda resolver mis dudas. No quiero que parezca que no pongo de mi parte porque yo intento
entenderlo y trabajo, pero sin la explicacion de (profesor) y ejemplos no me va bien

Expectativas de resultados (40 citas). Al comienzo del confinamiento, el alumnado
manifiesta cierta inquietud por cémo se adaptard el profesorado al entorno de
aprendizaje. Inicialmente se preguntan mucho si el ritmo de explicacion va a ser el
mismo que antes de la cuarentena ya que "desconfian" un poco del papel del
docente con respecto a las herramientas TIC.

Comentario Alumno 38:
Una pregunta, ;el ritmo de explicacion serd el mismo que el de antes de la cuarentena?

Interés en la tarea (44 citas). El papel del docente esta directamente relacionado
con la interaccion social y esa interaccion es la que, segun el alumnado, influye de
forma positiva sobre el interés en la tarea a realizar. De esta forma, cuanto mas
activo es el papel del docente mas despierta el interés del alumnado en la tarea a
realizar, sea cual sea esta: examen, proyecto de investigacion, tarea, etc.

Comentario Alumno 39:
De verdad que hay clases que son brutales porque os mostrdis stper cercanos a nosotros y se hace
mds ameno, me apetece mds hacer la tarea y nos hace sentir mds unidos

Comentario Alumno 40:

Las explicaciones en directo, por ejemplo hoy en biologia hemos hecho la clase como siempre, todos
juntos leyendo el tema y mercedes explicando y me apetece mds hacer las tareas, se me hace mucho
mds fdcil y ameno que hacerlo solo

Planificacidon estratégica (111 citas). De los comentarios del alumnado se puede
extraer como influye el papel del docente a la hora de adquirir habitos de
planificacion y llevarla a cabo con eficacia.

Comentario Alumno 1:
Estd todo super bien organizado, enhorabuena! mil gracias a todo el claustro de profesores
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Comentario Alumno 1:

La duracion de la prueba de hoy de (materia X) ha sido demasiado corta. A parte de que la prueba se
ha enviado con un par de minutos de retraso, la duracién de esta era bastante escasa (45min) para
hacer 4 problemas y mandar una foto con el procedimiento. Por este motivo, en mi caso, he priorizado
hacer la prueba rdpido a hacerla bien (leyendo tranquila y atentamente los enunciados e ir
comprobando los cdlculos) ya que si no se entregaba a tiempo suponia un 0 de nota, por lo que, por lo
que a mi respecta (y supongo que es el caso de muchos de mis companeros) no he podido realizarla
todo lo bien que habria podido si hubiera tenido tiempo, por lo menos, para revisar mis cdlculos.

Comentario Alumno 1:
En (materia X) se enlazan videos de explicacién que ocupan prdcticamente toda la clase, el tinico
problema es que después se mandan deberes y jamds me da tiempo durante el tiempo de clase

Comentario Alumno 2:
Una propuesta, seria el no dejar tanta tarea o dejarla para que no perdamos el hilo el fin de semana,
pero aun asi encuentro que todo esta perfectamente planificado y que lo podemos llevar al dia

Comentario Alumno 2:

...pero si fuera posible seguir siempre con la flexibilidad de las clases, algunas en directo y algunas
grabadas seria atin mejor, es decir, 3 clases en directo y una para trabajar o cosas asi, porque siempre
en directo se hace muy pesado a medida que pasa el tiempo y de vez en cuando necesitamos mds
libertad para trabajar.

Comentario Alumno 2:

En (materia X) tenemos que hacer una preparacién de examen de evaluaciéon y no nos da tiempo a
terminarla para mafiana. Atn asi ahora hemos hablado con (profesora) y nos ha dicho que nos daria
una hora mds para poder terminar la tarea y poder corregirla el miércoles, la verdad es que esto nos
demuestra que son conscientes de nuestras dificultades de organizacion

Comentario Alumno 2:

En tutoria y otras reuniones ya comentamos que nos estaban poniendo MUCHOS deberes de (materia
X) y lo pensaba la mayoria del curso, sin embargo, nos siguen poniendo un montén de deberes. Por
ejemplo: hoy hemos hecho una clase en directo y al acabar nos han puesto deberes para hacer por la
tarde. Lo que suelen hacer bdsicamente es poner deberes para clase y otros al acabar el dia, como
sugerencia, mds que deberes pendientes para entregar podrian ser voluntarios, porque tenemos
muchas mds tareas y necesitamos también tiempo para nosotros y aquel/ella que quiera hacer mds
deberes para reforzar o que los necesita puede hacer los voluntarios. Muchas gracias

Comentario Alumno 3:

Buenos dias, hoy tenemos que entregar a las 23:59 una infografia de (materia X) la cual nos han dado
2 sesiones para realizarla. Es verdad que he necesitado unas horas extras para poderla finalizar pero
al final he podido entregar el trabajo sin problema. Lo tinico es que si fuera posible para la préxima
actividad dejarnos 1 o 2 sesiones mds para poder acabarlo en horario de clase. Otro tema que me
gustaria comentar, es que hoy nos han avisado de que tenemos que entregar unas fichas de (materia Y)
mafiana a las 8 de la manana. Estas fichas las teniamos que entregar el mismo dia del examen de
evaluacion, pero dadas las circunstancias no pudimos finalizarlas, de esto nadie nos volvié a decir
nada hasta dia de hoy. Y me gustaria pedir un aplazamiento de esta entrega dadas las circunstancias.
Muchas gracias por vuestra comprension y dedicacion.
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Comentario Alumno 7:

Se agradece que (profesora) haga pequefios videos cortos explicando contenidos y los complemente
con actividades y asi se nos hace menos pesado y, ademds, podemos organizarnos mucho mejor. Yo,
personalmente, veo un video corto, lo miro varias veces, hago los ejercicios y voy al siguiente. Cuando
los videos son largos es mucho mds dificil organizar los contenidos a trabajar, encontrar en el video el
momento en el que explica una cosa u otra.

Valor de la tarea (81 citas). El alumnado manifiesta que el valor de la tarea, durante
el confinamiento, debido al poco o nulo peso porcentual asignado por la normativa,
se ha asociado, fundamentalmente, al interés que ha transmitido el profesorado. De
este modo, cuanto mas planificada, mas pensada y desarrollada esta la tarea mas
valor le da el alumnado y es capaz de abstraerse del poco valor que la normativa le
da.

Comentario Alumno 35:
La ultima actividad de (materia X) estaba muy mal disefiada y no me he aclarado. Paso de hacerla
porque, ademds, sequro que no sirve para nada porque total no puede bajar nota.

Comentario Alumno 36:

El ultimo proyecto de (materia X) ha sido una pasada. Ibamos avanzando cada dia, estaba todo stiper
pautado y me he dado cuenta que nos servia para trabajar, mds lentamente, los contenidos para el
examen.

Los tutores, el Equipo Directivo y el Departamento de Orientacion han tenido
un papel muy importante a la hora de saber transmitir al alumnado el valor de todo lo
gue estan haciendo, un valor que debe ir mas alla de la nota asociada y de su peso
sobre la nota final.

Comentario Alumno 37:

Después de las ultimas noticias estaba muy desanimada pero desde las tutorias y reuniones que se han
hecho nos han abierto los ojos sobre la importancia de todas las actividades que estamos haciendo
tanto para la Universidad como para tener mds opciones en la EBAU. Ahora estoy mds motivada
porque veo el porqué de las cosas.

Comentario Alumno 38:
Gracias al seguimiento del profesorado que nos hacen por Internet me he mentalizado de que lo que

vayamos a ver en el tercer trimestre me va a servir para la EBAU y para ir bien preparado para la
carrera jGracias!

Autonomia

Ademas del analisis de los aspectos descritos por Zimmerman (2000), el alumnado

también ha hecho referencia en muchos de sus comentarios, directamente, a la Autonomia
y que reflejan, como se verd a continuacion, de qué manera el Entorno Enriquecido con
Tecnologia, a pesar de la situacién de confinamiento, les ha ayudado a incrementar su
autonomia.
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Comentario Alumno 39:
Me organizo mejor, tengo mds tiempo para todo y presto mds atencion y entusiasmo

Comentario Alumno 40:
Gracias a las herramientas, el plan de trabajo y la planificacién consigo centrarme mds y distraerme
menos

Comentario Alumno 41:

Este método nos hace mds responsables porque al final somos nosotros los que tenemos que decidir si
hacer o no los deberes o ir a clase porque no hay nadie encima de nosotros (aunque quede un registro,
el que quiere no hacer nada no lo hace y el que quiere trabajar y hacerlo bien, si que lo hace). Muchas
gracias por vuestro trabajo

Comentario Alumno 42:
Este método ayuda a aprender a cada alumno a organizarse por si mismo y a ser previsor.

Comentario Alumno 43:
la verdad es que hay dias que se hacen mucho mds amenos sabiendo que puedes trabajar por la tarde
o despertarte un poco mds tarde si la clase estd grabada

Comentario Alumno 44:

Gracias a las herramientas y al plan de trabajo puedo seguir con mi aprendizaje. Sin embargo,
también me gustaria dedicar tiempo a la primera y segunda evaluacién; terminar apuntes y
organizarme. El curso ha sido muy agotador y me gustaria dedicar tiempo a prepararme todas las
evaluaciones, no solo a una. A veces el trabajo me parece excesivo o hasta innecesario, pero es una
manera de asegurarse de que trabajamos y la verdad es que lo aprecio. Quizds deba organizarme
mejor. Gracias por todo lo que estdis haciendo

Comentario Alumno 45:

Si, refuerza mi autonomia, pero también he notado que con esta metodologia me encuentro mucho mds
relajada. Es cierto que, debido a la situacion, esta metodologia hace que algtin que otro dia nos cueste
rendir como lo haciamos estando en clase pero es una forma que tenemos de adaptarnos un poco
mejor a como se estudia en la universidad, ya que todo el mundo explica que, alli, los profesores tienen
muchisimos alumnos y no estdn tan pendientes de lo que hace cada uno. Por lo tanto, cada persona
debe ser mds auto didacta y auténoma a la hora de estudiar. Dejo este comentarios porque lo
encuentro un punto a favor de esta metodologia, que nos hemos visto obligados a usar debido a las
circunstancias, y que puede ayudarnos a adaptarnos mejor de cara al afio que viene cuando vayamos a
la universidad respecto a la forma de estudiar :)

Comentario Alumno 46:

Me siento mds auténomo, porque, por ejemplo: tengo clase de (materia X) no en directo a las 09:00
horas y una tarea a entregar a una hora X, puedo elegir yo la hora a la que veo la clase grabada y
hacer la tarea

192



6.2.2. Andlisis cualitativo de las entrevistas a profesorado con
respecto a los aspectos que favorecen la autorregulacion

Al finalizar el curso 19/20, desde Direccion de Etapa, se realizan una serie de
entrevistas al profesorado de la Etapa de Bachillerato - descritas en los instrumentos de
recogida de informacién - con el objetivo de conocer cémo ha cambiado el rol del profesor
en esta nueva situacion, qué metodologias y herramientas TIC ha utilizado y continuara
utilizando después del confinamiento. Asi mismo también se les pregunta sobre si, segin su
opinion, el uso de las TIC durante el confinamiento ha tenido un impacto positivo sobre la
autonomia.

El objetivo es detectar qué elementos del Entorno Enriquecido favorecen la
Autorregulacion, segun el profesorado, y cuales de estos elementos son los que mas
influyen sobre esa mejora en la Autorregulacion. Este analisis puede servir de base para el
disefio y confeccién del curso 20/21 en un posible entorno de semipresencialidad o una
posible vuelta al confinamiento.

Se ha realizado el analisis con el software Atlas.ti. Para ello se han cargado todos
los documentos en los que se iban almacenando las entrevistas.

Una vez incorporados los documentos, se han analizado teniendo en cuenta los
cbdigos indicados en la Tabla 19 y se han asociado, de la misma forma que con los
comentarios del alumnado, con cada cita en la que aparecen reflejados. Una vez realizado
se han creado las redes de asociacion entre codigos para analizar como influye, segun el
profesorado, el entorno enriquecido aplicado en el modelo del Colegio y durante el
confinamiento sobre cada uno de los aspectos del modelo de Zimmerman (2000).

Asi, segun el profesorado de Bachillerato, estos son los aspectos del entorno

enriguecido que mas han aparecido en sus reflexiones y como han influido sobre los
aspectos de la Autorregulaciéon segin Zimmerman.

Total de la muestra n= 22

Tabla 26

Ne citas por cédigo en el anélisis cualitativo de las reflexiones del profesorado

Conocer los criterios de evaluacion 3
Establecer el nivel de perfeccion que el alumno quiere alcanzar 2
Llevar a cabo la planificacion estratégica 12
Expectativas de autoeficacia y resultados del alumno 6
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Valor intrinseco de la tarea a realizar 14
Interés del alumno en la propia tarea 13
Tener una clara orientacion a una meta 14
Actitud del alumno 14
Competencia Digital previa 9
Edad de los participantes 3
Entorno 17
Facilidad de retroalimentacion 10
Herramientas TIC utilizadas 19
Institucionalizacién 12
Interaccion social y reflexion comun 5
Monitorizacion 3
Papel del docente 18

Conocer los criterios de evaluacion

El profesorado manifiesta que, antes del confinamiento, los criterios de evaluacion
se daban a conocer a través del Google Classroom de cada materia pero que, gracias al
Entorno Enriquecido disefiado para el confinamiento, a través del Plan de Trabajo queda
todo integrado en un mismo documento lo que facilita tener una vision mucho mas global de
los criterios de evaluacion y calificacion, la carga de trabajo del alumnado o las necesidades
de cada materia. El profesorado indica, ademas, que ha sido positivo tenerlo tan accesible
ya no sélo para el alumnado sino también para que el profesorado conozca, con detalle, lo
gue se hace en otras materias.

Comentario Profesor 1:
El alumnado debe saber, en todo momento, objetivos y temporalizacion. Debe saber “qué tiene que
correr y hasta dénde”.

Comentario Profesor 2:

El Plan de trabajo ha ayudado mucho al alumnado a la hora de tener toda la informacion integrada.
Si tenian que buscar algo, seguro que alli lo encontraban pero también nos ha ayudado a nosotros
como profesores porque, de esta forma, sabemos lo que se hace en cada materia, el tipo de tareas y
actividades que se envian cada dia, la carga de trabajo del alumnado y los criterios de cada uno. Esto
nos ayuda no sélo a mantener nuestra coordinacion sino, incluso, a mejorarla.
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El profesorado comenta, ademas, que este sistema ha ayudado a tener mas
presente los criterios, el sistema de evaluacion adecuado al confinamiento, la
temporalizacion y, en consecuencia, tener mas presente la planificaciéon.

Comentario Profesor 3:

Tener toda la informacién integrada en el Plan de trabajo me ha venido bien porque ha sido como un
diario de aula pero de todas las materias. Asi tanto el alumnado como nosotros nos hemos podido
planificar mejor, incluso, que en presencialidad.

Establecer el nivel de perfeccion que el alumno quiere alcanzar

El profesorado no ha detectado, segun los registros de las entrevistas, ninguna
evidencia de que el entorno de aprendizaje disefiado para el confinamiento haya tenido un
efecto significativo sobre el nivel de perfeccién que el alumno quiere alcanzar.

Llevar a cabo la planificacion estratégica

Segun los comentarios extraidos de las entrevistas al profesorado, consideran que
uno de los aspectos en los que el entorno de aprendizaje disefiado durante el confinamiento
se ha mostrado mas relevante es la planificacion estratégica del alumnado ya que, segun el
profesorado, el entorno y las herramientas le han ayudado a organizarse mejor y a ser mas
auténomos, incluso, que de forma presencial.

Comentario Profesor 2:

El classroom me ha venido muy bien porque permite un mayor sequimiento del alumnado y un mejor
reparto de tareas. En mi caso, y creo que gracias a las herramientas, he detectado una mayor
implicacion que en presencialidad y una mejor organizacion de la informacion. En presencialidad
muchas veces tiendes a pensar que como lo has dicho en clase ya tienen esa informacion pero ahora
no solo lo dices en clase sino que, ademds, grabas la clase y lo integras todo en el Plan de trabajo y en
los classrooms por lo que creo que esto les ayuda a organizarse mucho mejor y ser mds auténomos.

Comentario Profesor 3:

Han tenido que aprender a organizarse mejor porque el dia tiene muchas horas y delante del
ordenador se puede perder mucho tiempo. El pautarles todos en un mismo documento vivo ha sido
clave para ayudarles en esa organizacion y planificacion a corto y medio plazo.

Comentario Profesor 4:

Si las herramientas tecnoldégicas ya eran importantes antes del confinamiento, ahora son bdsicas. Por
ejemplo, el classroom les permite ser mds auténomos porque tienen todo accesible y a nosotros nos
permite corregir, planificar, visualizar trabajos, integrar las entregas en el google calendar.

Los planes de trabajo en si han ayudado a tener una foto al alumnado de lo que han hecho y tienen que
hacer por lo que pueden planificarse mejor. Ademds, en los planes hemos ido incorporando los
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criterios y las guias de cara a orientar un poco el trabajo donde los profesores pongan las pautas de
repaso de cara a exdmenes finales.

También ha ayudado que el Plan se enviara, todos los dias, a las 20h. Lo esperaban y se ponian a
planificar inmediatamente.

Incluso un profesor ha remarcado que, en diversas ocasiones, los alumnos le
escribian varias horas antes solicitando los enlaces para la videoconferencia con el objetivo
de tenerlo todo bien organizado y planificado:

Comentario Profesor 5:

Para evitar problemas con los enlaces solia esperar hasta el tiltimo momento para enviarles el acceso
a la sala de la clase en Directo. Ni te imaginas cuantas veces me escribieron para que lo enviara antes
porque lo querian tener todo bien organizado y no perderse la clase.

Es cierto que, segun el profesorado, la competencia digital previa ha influido sobre
la capacidad de planificacion puesto que se ha detectado que el tener una competencia
digital previa elevada (“ser buenos con las TIC”) les ha permitido adecuarse mejor a la
plataforma de trabajo (Google Suites), organizar mejor la informacion y planificar mejor las
tareas.

Comentario Profesor 6:
Menos mal que el alumnado sabia utilizar las herramientas porque sino no podriamos haber hecho ni
la mitad de lo que propusimos.

Por otra parte, el profesorado detecta, ademas, una relacién entre la planificacion y
la actitud del alumno ya que ha detectado que la actitud del alumno mejora cuanto mas
organizadas estan las tareas del dia. Por otra parte, debido a que toda la informacién les
llega a través del ordenador, el no tener todo bien planificado, tiene unas consecuencias
muy negativas de cara a la actitud, implicacién y motivacién del alumnado . Como veremos
mas adelante, el papel del docente sera clave para contrarrestar el efecto.

Expectativas de autoeficacia y resultados del alumno

El profesorado ha manifestado que, al principio del confinamiento, detectaron
desazoén y una sensacion de desconfianza en el alumnado derivada, segun los comentarios,
de la incertidumbre relacionada con la duracién y efecto del confinamiento sobre su
aprendizaje y sus resultados.

Este sentimiento de desconfianza se manifiesta con mayor intensidad en el
alumnado que tiene la meta mas cerca, es decir, el alumnado de 2° de Bachillerato.
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Comentario Profesor 3:
Al principio se hizo muy cuesta arriba para el alumnado, yo creo que pensaban que no nos
adaptariamos a las nuevas tecnologias y eso les perjudicaria en las notas.

Comentario Profesor 4:

Imaginate que estds en COU y te pasa esto... Yo me hundo, tal y como les pasé al principio a los
alumnos, ¢;te acuerdas en la primera tutoria? Como estaban los pobres.... Asustados, pensando que no
acabarian el curso, que no irian a la Universidad el afio préximo...

Segun los tutores, a medida que van pasando los dias y el alumnado ve que el
aprendizaje continua y el entorno de aprendizaje disefiado funciona de forma eficaz, va
recuperando, paulatinamente, la confianza y volviendo a marcarse a la meta que se habia
fijado a principio de curso.

Comentario Profesor 1:

Yo creo que al principio les costé pero enseguida se pusieron las pilas, sobre todo los de 2BAC.
Empezamos a apretar y nos sequian. De todos modos, si, nosotros hemos tenido que trabajar mucho
pero todo el montaje que preparé el Equipo Directivo (plan de trabajo, herramientas clave a utilizar,
proyecto de investigacion...) fue clave para poder continuar con las clases.

Con respecto a las expectativas de autoeficacia, el profesorado ha podido constatar
que aquellos alumnos que muestran una actitud mas participativa manifiestan un alto nivel
de confianza y autoeficacia en su trabajo y se adaptan mejor al confinamiento y a todo tipo
de metodologias mejorando, asi, su autonomia.

Comentario Profesor 5:
Noté mucho que los que mds participaban eran los que mejor se adaptaron y asumieron el nuevo
entorno con mds normalidad. Finalmente son los que han obtenido una mejor nota, estd claro.

Por otra parte, el profesorado ha manifestado que el alumnado que mas control tiene
sobre las Nuevas Tecnhologias - competencia digital - , se ha sentido mas capacitado para
adaptarse a esta nueva situacion. De hecho, el confinamiento basado en TIC ha provocado
gue el alumnado con peores resultados pero una competencia digital elevada haya podido
mejorar sus calificaciones y adaptarse al aprendizaje mejor que de forma presencial.

Comentario Profesor 7:

Incluso te diré que algunos alumnos que presencialmente iban flojos, gracias al confinamiento y al uso
de las herramientas TIC se motivaron mds y empezaron a engancharse ;Y al final lo sacaron! Es
verdad que coincidia que eran los mds frikis con las tecnologias pero bueno!
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Valor intrinseco de la tarea a realizar

Otro de los aspectos que ha aparecido a la hora de analizar los comentarios del
profesorado han sido las dificultades, sobre la motivacién del alumnado, derivadas, de la
disminucion de los requisitos normativos para titular o promocionar asi como la
imposibilidad de bajar nota con las tareas y examenes realizados durante el tercer trimestre.

Como reflejo de esta preocupaciéon, a continuacion se muestra una comunicacion
enviada desde Direccion a las familias de Bachillerato:

Comentario Direccion:

Queria comentarles, ademds, que un grupo de alumnos/as nos ha solicitado que preparemos alguna
tutoria para trabajar la concentracion de cara a los exdmenes en casa ya que, en algunos casos, estdn
percibiendo en ellos/as mismos/a - aun sin quererlo - una bajada de "intensidad" derivada, entre otras
cosas, de las informaciones que van llegando en cuanto a que si esta evaluacion vale o no... Por
supuesto, (Orientadora) ya se ha puesto a prepararla pero sequiremos trabajando, junto con ustedes,
para que no dejen de dar lo mejor de si mismos/as.

Ademaés, desde Direccion, se envid otra comunicacion, en esta linea, al profesorado:

Comentario Direccion:

Siguen pasando las semanas entre noticias como la posible vuelta al Colegio para 2BAC el 25 de
Mayo, reducciones de la ratio, etc., pero, mds alld de los titulares de periddico, lo que estd claro es
que, dia a dia, tenemos que ir reajustando y reflexionando sobre lo que supone esta situacion para
nosotros y, sobretodo, para nuestro alumnado.

Como sabéis, el jueves a tiltima hora se publicaron las instrucciones sobre promocion y titulacién en
esta situacion de confinamiento desvinculando, definitivamente, tanto una como la otra del niimero de
suspenso y obligando a justificar, detalladamente, los motivos por los cuales un/a alumno/a NO
titulard ni promocionard.

Eso nos obliga, sin duda, a seguir trabajando para primar el aprendizaje por encima de la evaluacion.
Seguir trabajando de la manera que lo estamos haciendo buscando, en todo momento, que el
alumnado siga "enganchado" a nuestras clases, al Colegio y, en definitiva, a su aprendizaje.

Si seguimos logrando esto habremos conseguido estar por encima de cualquier aspecto relacionado
con la evaluacion, la titulacién y la promocion.

Enhorabuena por el trabajo realizado y dnimo. Ya queda menos.

El profesorado ha detectado, de forma clara, una incidencia sobre la actitud del
alumno en forma de desmotivacion derivada de la relajacibn normativa que permite
promocionar o titular sin nimero limite de suspensos o a partir de las indicaciones de que el
temario del tercer trimestre no puede bajar nota. Con esta normativa el profesorado
manifiesta que se ha restado valor a todo lo que se estd haciendo durante el confinamiento
y, en consecuencia, ha llevado a que el alumnado se implique menos. Fundamentalmente,
eso si, en 1° de Bachillerato.
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Comentario Profesor 8:
Ha costado mucho hacerles ver, desde casa, que lo que hacian valia realmente la pena. Desde luego,

desde las administraciones, no se ha facilitado nada.

Por tanto, a la hora de ir mejorando e incorporando novedades al entorno de
aprendizaje disefiado durante el confinamiento, el profesorado manifiesta que, desde sus
materias, ha tenido esto presente y ha seguido dando el mensaje, al alumnado, de la
importancia del aprendizaje para llegar a la meta con garantias.

Y no so6lo eso sino que se ha esforzado en disefiar unas actividades bien
organizadas y atractivas para despertar el interés del alumnado y favorecer que quisieran
hacerla independientemente de su valor final. Para ello las herramientas TIC y el entorno
diselado han sido claves.

A continuacion, un comentario que refleja, justamente, esta circunstancia:

Comentario Profesor 9:
Menos mal que teniamos el classroom para disefiar y planificar unas buenas actividades y hacerlas

llegar a todo el mundo. También hacer clases en directo con todo el alumnado venia genial para que
todos estuvieran juntos y tuvieran mds interés en conectarse. Es la tnica arma que nos quedaba ante
la barbaridad legislativa... Eso si, nos hemos tenido que esforzar mucho para que las actividades
fueran verdaderamente atractivas.

Dentro del entorno, el profesorado manifiesta que el disefio de calendarios de
examenes online voluntarios para subir nota les ha servido para darle valor a las tareas
realizadas porque, al final, les servia para mejorar sus notas.

Comentario Profesor 10:
Al principio no estaba muy de acuerdo con poner exdmenes para subir nota pero al final fue una
buena medida porque estaban mds enganchados dia a dia, aunque fueran online.

Interés del alumno en la propia tarea

En una Etapa de Bachillerato en la que suele primar el valor de las tareas como
catalizador de la implicacién, el profesorado ha detectado una relacion inversamente
proporcional entre el valor de la tarea y el interés del alumno de manera que cuanto menor
valor cuantitativo tiene una tarea, menor implicacion muestra el alumnado.

El profesorado ha detectado, ademas, que la orientacién a una meta - 2° de
Bachillerato - también influye sobre el interés en la misma. Por ello ha sido basico que en
entorno de aprendizaje disefiado haya primado esa orientacién a la meta teniendo siempre
presente el sistema de evaluacion, ayudando a planificarse adecuadamente, dando una
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importancia cualitativa a las tareas a realizar e intentando dar valor cuantitativo a las
mismas.

Por otra parte, y en esta linea, el profesorado manifiesta que ha sido fundamental
tanto la comunicacién como el tener permanentemente actualizado el plan de trabajo con
toda la informacién al alcance del alumnado de cara a tener presente, en todo momento, la
meta final y encontrar el interés en este futuro a corto plazo.

Comentario Profesor 14:
Que el plan de trabajo no tuviera sélo informacion de las materias sino también informacién sobre las

salidas profesionales, estudios o selectividad les hizo despertar ese gusanillo e interés de hacer las
tareas lo mejor posible para llegar al final con garantias de hacer unas buenas pruebas de acceso y
obtener una nota de corte elevada.

En cuanto al alumnado 1° de Bachillerato al que, como ya se ha comentado
anteriormente, les costdé mas encontrar ese interés en la tarea, una de las claves del
entorno ha sido el disefio y realizacién del trabajo de investigacion a través del cual el
alumnado pudo trabajar las competencias eligiendo, para ello, una temética de su interés.
Ese trabajo voluntario tiene una repercusion sobre la nota de la materia especifica a través
de la evaluacion de dichas competencias.

Comentario Profesor 11:
Los vi muy motivados con el trabajo de investigacion y eso que tampoco tenia tanto valor...

Comentario Profesor 17:
Asi como el alumnado de 2° de Bachillerato tenia una motivacion con el final de etapa, para parte del

alumnado de 1° de Bachillerato, tareas o proyectos como el trabajo de investigacion les ayudé a
encontrar una motivacién a aquellos que no la tenian

El profesorado, en su conjunto, ha manifestado que la actitud del alumno mejora
cuando la tarea que esta llevando a cabo es de su interés. La implicacion con los proyectos
voluntarios, tal y como se verd en el andlisis cuantitativo, ha sido muy positiva a pesar del
propio caracter voluntario. Por otra parte, también se ha notado una mayor implicacién en
las materias de su propia modalidad por su relaciébn con aquellos estudios que quieren
cursar.

Comentario Profesor 13:
Tanto el alumnado como nosotros mismos hemos tendido a darle mds protagonismo, tanto en el plan

de trabajo como en los criterios de evaluacién y calificacion asi como en la organizacion durante el
confinamiento, a las materias con mayor peso en la EBAU, es decir, las especificas. Yo, como profesor
de una materia de modalidad, me he dado cuenta de una mayor implicacion del alumnado en mi
materia que en otras.
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Tener una clara orientacion a una meta

De los comentarios del profesorado se puede extraer que el entorno de aprendizaje
disefiado ha sido clave a la hora de no perder de vista el objetivo y enfocar los esfuerzos
hacia la meta que cada alumno tenia.

Comentario Profesor 3:
En la primera parte del plan de trabajo siempre les recorddbamos las fechas clave, los calendarios de
exdmenes, de entregas, etc. Yo creo que esto les ayudo a no perder el norte.

Es cierto que, segun el profesorado, ha sido mas facil en 2° de Bachillerato por la
cercania al final de la Etapa y a las Pruebas de Acceso a la Universidad pero también lo es
gue el disefio del entorno de aprendizaje, segun el profesorado, ha ayudado a ello.

Comentario Profesor 12:

Teniamos la opcion de, al trabajar a distancia, no hacer exdmenes y evaluar sélo con actividades pero
no queriamos que perdieran la referencia de los exdmenes de EBAU. Creo que eso les sirvié para no
desorientarse.

Como se ha visto anteriormente, la orientacién a la meta también ha influido sobre el
interés en la tarea o en la propia planificacibn de manera que los propios aspectos del
modelo de Zimmerman (2000) se retroalimentan. Esta influencia se vera reflejada, més
adelante, en el mapa de relaciones entre codigos.

Actitud del alumno

Para el profesorado, la actitud del alumno ha sido uno de los aspectos que mas se
han tenido que trabajar desde el entorno de aprendizaje. Cuando se comunicé la noticia del
confinamiento muchos profesores empezaron a preocuparse por la necesidad de idear un
sistema que permitiera implicar al alumnado y de ahi, en parte, la configuracién del Plan de
trabajo descrita en la metodologia asi como el disefio de los apartados bien diferenciados.
No siempre es facil implicar al alumnado presencialmente por lo que a distancia y con una
edad de 16-18 afios, se antojaba todavia mas dificil.

Aln asi, la inmensa mayoria del profesorado, ha afirmado que el confinamiento y el
entorno de aprendizaje disefiado ha tenido una influencia muy positiva sobre la actitud del
alumnado, en especial, sobre su implicacion.

El profesorado valora, a partir de sus comentarios, la gran diversidad de

metodologias aplicadas que sirven para llegar a todo tipo de alumnado: clases en directo
para hacer un mayor seguimiento del alumnado menos implicado, clases grabadas para
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aquellos mas implicados y que se valora como una gran herramienta para volver a los
conceptos que no se han entendido y, ademas, las tareas previas a clase para que se
hayan visto obligados a prepararse las clases en directo previamente.

Comentario Profesor 4:
El hecho de tener clases grabadas es fantdstico porque el alumnado que quiere aprender puede verlo,
volver a verlo, etc.

Comentario Profesor 14:

La metodologia de Flipped Classroom les ha obligado a implicarse en casa porque luego asisten a la
clase en directo y asi la aprovechan mds a partir de las dindmicas y de la posibilidad de preguntar
dudas. Yo también aprovecho para preguntarles y asi veo si, al menos, se lo han leido.

Por otra parte, la diversidad de metodologias les ha servido para no agobiarse
haciendo siempre lo mismo o estando 8 horas delante del ordenador.

Comentario Profesor 8:

Nadie es capaz de aguantar 8 horas delante de un ordenador viendo clases en directo - jni una hora
conseguimos estar nosotros los profes! - por tanto gracias a todas las opciones que las herramientas
nos facilitaban pudimos alternar entre clases en directo, pequefios videos, tareas, algtn que otro
juego...

Ademds, cuando estaba en el Plan de trabajo incluyendo la tarea de mi asignatura veia lo que ponian
otros profesor y me ayudaba a no repetir metodologias y me obligaba, de alguna manera, a innovar.

Y por supuesto, el papel del docente y la continuidad de la exigencia y del temario,
a pesar de la normativa, a través del planning de trabajo y de las herramientas TIC, ha sido
clave para que el alumnado se implique mas.

Comentario Profesor 13:

Han ganado autonomia y madurez porque, a pesar del confinamiento y de la normativa, hemos
seguido apretando como si estuvieran presencialmente. Han estado solos en casa enfrentdndose a
pautas, planning... y han decidido, ellos, S HACERLO o no. Si o si son ellos los que han decidido si se
querian implicar en esto porque nadie les vigilaba. Y a la vista estd que lo han logrado.

Aun asi, hay profesores que creen que por muy desarrollado y pensado que esté el
entorno de aprendizaje, hay un grupo de alumnos que no llegara a implicarse, sobre todo
aguel alumnado que ya le costaba seguir presencialmente. A la mayoria de ellos el entorno
no les ha ayudado porque necesitan un seguimiento mas cercano.

Comentario Profesor 14:

Bajo mi punto de vista, para el alumnado que ya iba bien, puede ser con clases no presenciales y,
antes o después, conseguird cogerle el ritmo y adaptarse pero el alumnado que ya le costaba en
presencialidad. .. Necesitan presencialidad y, sobre todo, acompafiamiento individual.

Por tanto, la mayoria de aquellos que no rendian antes, han seguido sin rendir.
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Aunque si que es cierto que el uso de las TIC ha permitido que se sumen alumnos
gue, presencialmente, lo tenian mas complicado o incluso ha permitido que alumnos con
trastornos emocionales relacionados con fobia social se vieran liberados y se hayan
implicado mas.

Comentario Profesor 5:
En una videoconferencia, por ejemplo, *** (alumno X) se abrid y es un chico con grandes dificultades
a la hora de comunicarse. Estoy muy contenta porque creo que esta metodologia le ha venido genial.

Comentario Profesor 9:

La gente que estaba mds desconectada incluso se ha podido conectar y eso que las noticias de que
todos promocionaban no ha ayudado... Pero el uso de la tecnologia creo que ha motivado a algunos
que no les gustaba venir a clase.

Comentario Profesor 15:

Las NNTT han tenido un peso super importante en esa autonomia. Los chavales estdn muy
acostumbrados a trabajar de esta forma, por eso alumnos como X, Y, Z se han enganchado a esta
metodologia y lo han acabado sacando.

Por otra parte, segun el profesorado ha habido otro efecto, quizads inesperado, y ha
sido el de la excesiva implicacién de parte del alumnado que tenia una meta alta y sobre la
qgue el Claustro ha tenido que trabajar para rebajar esa excesiva expectativa de
perfeccién. Para ello se han incluido en el Plan de trabajo, como se ha explicado en su
descripcién , los “espacios verdes” y las pausas del dia.

Comentario Profesor 15:
Habia un exceso de propuestas de trabajo por parte de los profes y, claro, los que querian llegar a
nota alta lo hacian todo y se desesperaban.

Comentario Profesor 19:

Creo que la inclusién de algun espacio verde asi como la posibilidad que les dimos a los alumnos de
encontrarse en salas de videoconferencia al estilo “patio” ayudd a oxigenarse y a “respirar” un poco
a los que iban mds agobiados. Parecen tonterias pero en confinamiento cualquier detalle era oro.

Aun asi, en lo que la inmensa mayoria de profesores coinciden es que a esta
generacion - la generacion de la inmediatez, segun el propio profesorado -, el confinamiento
y el entorno de aprendizaje disefiado, les ha obligado a implicarse mas, a gestionar la
frustracion y a darse cuenta de que las TIC también sirven para aprender.

Comentario Profesor 10:

A la generacion de la inmediatez le ha ido muy bien vivir esta situacion porque se la ha tenido que
trabajar. Los puntos débiles se han tenido que trabajar: inmediatez, frustracion. También han visto
que lo digital también sirve para aprender, no sélo instagram y tal.

Han salido ganando. Han ganado en madurez. Van a valorar mds el contacto
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Competencia Digital previa

En los comentarios recogidos a través de las entrevistas, el profesorado ha
ponderado la importancia de la competencia digital previa del alumnado, del profesorado y
de las familias a la hora de sacarle todo el partido al entorno de aprendizaje y poder trabajar
en los aspectos relacionados con la autonomia.

El profesorado comenta que el alumnado ha mostrado una competencia digital mas
que suficiente para adaptarse, rapidamente, al entorno de aprendizaje. Ahora bien, ese
entorno les ha servido para darse cuenta que las TIC no sélo sirven para el ocio sino que
tienen un potencial enorme a la hora de utilizarlas para seguir las clases, organizarse, etc.

Comentario Profesor 10:
También han visto que lo digital también sirve para aprender, no sélo instagram y tal.

Comentario Profesor 15:
Estd claro que ha ayudado que el alumnado sepa utilizar las herramientas aunque ahora haya sido

para asistir a clase, hacer tareas o llevar a cabo la planificacién diaria.

Diferente se ha mostrado la situacién cuando se habla de la competencia digital del
profesorado. Este punto tiene una vinculacién directa con el papel del docente como
veremos posteriormente ya que requiere, en esta nueva situacion, un mayor dominio sobre
las TIC.

El profesorado comenta, incluso, que ese nivel de competencia digital deberia estar
al nivel del alumno para un trabajo conjunto eficiente y eficaz.

Comentario profesor 12:

Para el futuro es necesario que el profesor domine las herramientas digitales: meet, classroom, etc.,
estar al dia de todas las innovaciones tecnoldgicas jDebemos estar al nivel de conocimiento del
alumnado!

Comentario profesor 15:

El profesor del presente y futuro debe dominar herramientas tecnolégicas. Una vez superado el tema
tecnolégico, la comunicacion por videoconferencia puede llegar a ser casi tan eficaz como
presencialmente.

Comentario profesor 16:

Necesitamos formacion en edicion de video, uso de herramientas “divertidas” de aprendizaje,
herramientas y soporte informdtico para que el alumnado pueda sacar el mdximo rendimiento.
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Por otra parte, se pone en valor que el nuevo método de aprendizaje instaurado
hace 3 afios en el Colegio les ha servido para no empezar de cero.

Comentario profesor 5:
Sin haber trabajado antes con Google y con las herramientas todo esto hubiera sido imposible...

Por ello, segun el profesorado, el método de aprendizaje disefiado para el
confinamiento no ha tenido un efecto sobre la competencia digital del alumnado pero si
sobre la del profesorado.

Comentario profesor 7:

Empezamos a trabajar, a fondo, con nuevas tecnologias hace 3 afios pero hemos acabado nuestro
proceso de aprendizaje a la fuerza “gracias” al confinamiento. Al final te diria que casi ha valido la
pena.

Ahora bien, el profesorado si que ha detectado evidencias, como se ha indicado
anteriormente, de que la competencia digital previa les ha ayudado, y mucho, a tener una
mayor expectativa de autoeficacia y sentirse mas comodo en esta situacion de
aprendizaje a distancia.

Comentario profesor 2:

Aunque al principio estaban muy inquietos, ensequida se hicieron al sistema y se pusieron a trabajar
casi desde el primer dia. De hecho creo que cuando empieza un curso en presencialidad les cuesta mds
empezar.

Edad de los participantes

Segun los comentarios del profesorado, la edad se ha mostrado como un aspecto
relevante Unicamente si se relaciona con tres aspectos: la competencia digital previa, la
actitud y la orientacién a la meta.

Para el profesorado, la competencia digital previa del alumnado de Bachillerato,
con una edad entre 16 y 18 afios, esta acostumbrados al uso del ordenador y otros
dispositivos tanto para su aprendizaje, gracias al modelo pedagdégico implantado en el
Colegio, como para su entretenimiento.

Comentario Profesor 8:

Menos mal que el alumnado, con esta edad y habiendo trabajado ya en el entorno Google, tiene
incluso mejor manejo de las nuevas tecnologias que nosotros y eso les ha ayudado a adaptarse
rdpidamente al entorno propuesto.
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Pero también, como se ha comentado, la edad también ha sido clave en aspectos
como la actitud asi como en la orientacion a metas ya que, en esas edades, el alumnado
esta enfocado en finalizar su etapa escolar y llegar a la Universidad.

Comentario Profesor 10:

El confinamiento empezé en marzo cuando quedaban, apenas, 3 meses para el final de curso y la
mayoria, a esa edad y con la Universidad a las puertas, estdn implicadisimos. En la ESO debe haber
sido mucho mds dificil engancharlos

Entorno

El disefio del entorno ha sido clave a la hora de trabajar la autonomia durante el
confinamiento pero se ha tratado como un aspecto transversal haciendo referencia a él a
través del resto de aspectos que influyen en la autonomia.

Facilidad de retroalimentacion

Segun el profesorado, las herramientas de Google Suite y su uso dentro del entorno
de aprendizaje han permitido no sélo mantener la comunicacion, las orientaciones,
correcciones y evaluaciones del profesorado al alumnado sino que, incluso, la han
fomentado.

Comentario Profesor 2:

Sin las herramientas de Google olvidate, no podriamos haber hecho absolutamente nada de lo que
hemos hecho ;cémo hubiéramos llegado al alumnado? ;cémo corregirles, orientarles, ayudarles...?
Imposible

Las herramientas TIC y el entorno de aprendizaje han sido claves a la hora de
introducir esas clases en directo a través de Google Meet, los foros de Google Classroom
en cada actividad asi como los sacos de dudas en los que tanto alumnado como
profesorado podria interactuar para resolver las dudas.

Comentario Profesor 9:

A través de las videoconferencias tanto grupales como individuales y de la pizarra compartida he
podido hacer participar al alumnado e, incluso, evaluarle o hacerle comentarios sobre qué debe
mejorar o sobre qué tiene que profundizar.
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Comentario Profesor 16:

El saco de dudas ha sido una buena herramienta para hacer un seguimiento del alumnado a través de
sus participaciones, tanto a aquellos que preguntaban como, sobre todo, a aquellos que ayudaban a
sus comparieros a resolver las dudas.

Por otra parte, el Google Classroom ha sido una herramienta clave para disefiar
actividades y evaluarlas pudiendo dar un feedback inmediato al alumnado marcando, en el
mismo documento de entrega donde habia fallado, y como mejorarlo. Ademas, el
profesorado explica que ha permitido al alumnado, de forma habitual, rehacer la tarea
resolviendo sus errores y areas de mejoras y volverla a entregar a través del mismo
classroom.

Comentario Profesor 7:

La herramienta de Google Classroom la habia utilizado, hasta el momento del confinamiento, como un
tablon en el que colgar tareas y materiales pero cuando empezamos a utilizarlo para el aprendizaje a
distancia empecé a disefiar, alli mismo, las rubricas y corregir las actividades entrando en cada
documento y marcando aquello que debia mejorar cada alumno. Luego les enviaba la nota a todos, les
volvia a calendarizar la entrega y podian volver a entregarlo mostrando que habia corregido y
aprendido lo que me interesaba que aprendieran.

Este uso de documentos compartidos, tanto a través de Classroom como a través,
directamente, de Drive ha permitido que se pueda ir haciendo una correccion de forma
sincrona estando el alumnado y el profesorado conectados al mismo tiempo y modificando,
ambos, el documento.

Comentario Profesor 3:

Ha venido muy bien el uso de documentos compartidos porque podia entrar cuando el alumnado
estaba conectado y hacer modificaciones sobre lo que estaban trabajando. Creo que cuanto mds
inmediato es el feedback mejor. Lo agradecian mucho.

El Equipo Directivo ha valorado, ademas, el uso que se le ha dado a la herramienta
de “Formularios de Google” para que cada dia el alumnado pueda hacer llegar su
evaluacién sobre la tarea propuesta al profesorado.

Comentario Profesor 6:

El formulario diario nos venia muy bien para tener una evaluacion del alumnado y asi poder ir
mejorando el entorno de aprendizaje, el plan de trabajo, afiadiendo mds clases en directo o mds
tareas, etc. También, a través de su evaluacion, pudimos conocer su estado de dnimo asi como sus
necesidades a nivel emocional.
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Por dltimo, los tutores han valorado muy positivamente las clases en directo. El
motivo es que, ademas de para cuestiones estrictamente académicas, desde tutoria se han
podido utilizar para hacer un acompafiamiento emocional al alumnado tanto de forma
individual como grupal.

Comentario Profesor 9:

Las clases en directo nos han permitido sequir teniendo contacto con el alumnado. Han agradecido las
clases en directo. Se aprecia mucho el contacto. Se sentian acompariados cuando te veian al otro lado.
Siempre te acababan preguntando y ;como estds? Y como tutor, ya lo sabes... Acudian de forma
masiva a los “eventos” que prepardbamos, a las tutorias, actos... Se sentian muy acompafiados.

Herramientas TIC utilizadas

A lo largo del andlisis de los aspectos, se ha podido comprobar cémo el profesorado
ha ido nombrando, a través de sus comentarios, diferentes herramientas tecnolégicas
utilizadas asi como la influencia que han tenido sobre los aspectos relacionados con la
Autorregulacion. Adn asi, también han realizado algin comentario sobre el uso de la
tecnologia, en general, para el aprendizaje.

Comentario Profesor 1:

La tecnologia ha mostrado ser un buen medio y no el fin tltimo. Ha servido para que se den cuenta de
que las herramientas TIC sirven, y mucho.

Si que es cierto que, ademas de los aspectos relacionados con la autonomia, el
profesorado ha valorado de una forma muy positiva la cantidad de recursos que, gracias a
las TIC, se han podido generar de cara al futuro y que, a buen seguro, se les podra dar un
buen uso en los préximos afios.

Comentario Profesor 2:

Cada profesor ha generado una fuente de recursos fabulosa que se podrd utilizar en los préximos anos
para nutrir las clases presenciales con mds recursos propios. También nos vendrd bien para si un dia,
por lo que sea, faltamos, que se pueda proyectar la clase grabada.

Asi mismo, han servido al profesorado para estar en contacto entre ellos,
organizarse y, sobre todo, coordinarse a la hora de proponer las tareas del dia e idear
estrategias para llegar al alumnado de forma eficaz.
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Comentario Profesor 13:

La verdad es que no estdbamos acostumbrados a hacer reuniones a distancia y, teniendo dos sedes,
nos ha facilitado el trabajo tanto ahora como en un futuro.

También nos ha permitido hacer reuniones con familias online y, de cara al futuro, también puede ser
interesante. Asi no se tienen que desplazar y perder tiempo de su trabajo. Puede ayudarnos a
intensificar la comunicacion con ellos.

Comentario Profesor 8:

Nadie es capaz de aguantar 8 horas delante de un ordenador viendo clases en directo - jni una hora
conseguimos estar nosotros los profes! - por tanto gracias a todas las opciones que las herramientas
nos facilitaban pudimos alternar entre clases en directo, pequefios videos, tareas, algin que otro
juego...

Ademds, cuando estaba en el Plan de trabajo incluyendo la tarea de mi asignatura veia lo que ponian
otros profesor y me ayudaba a no repetir metodologias y me obligaba, de alguna manera, a innovar.

Institucionalizacion

El profesorado, durante las entrevistas, no ha hecho ningln comentario que pueda
incluirse, de forma mas o menos explicita, como cita relacionada con el concepto
“institucionalizacion” pero si ha reflexionado al respecto.

Diferente ha sido cuando ese profesor entrevistado era, ademas, miembro del
Equipo Directivo. A este respecto, se reflexiona sobre la suerte que hemos tenido por haber
empezado con el modelo de ensefianza nuevo hace unos afios o ¢qué habran hecho en
otros centros que no tenian un entorno de aprendizaje instaurado?

Sin esa Competencia previa adquirida a través de la Institucionalizacién, no se
hubiera podido disefiar ningun tipo de entorno de aprendizaje en confinamiento.

Comentario profesor 5:
Sin haber trabajado antes con Google y con las herramientas todo esto hubiera sido imposible...

Comentario Profesor 6:
Menos mal que el alumnado sabia utilizar las herramientas porque sino no podriamos haber hecho ni
la mitad de lo que propusimos.

Comentario Profesor 8:

Menos mal que el alumnado, con esta edad y habiendo trabajado ya en el entorno Google, tiene
incluso mejor manejo de las nuevas tecnologias que nosotros y eso les ha ayudado a adaptarse
rdpidamente al entorno propuesto.

Por tanto, para los profesores miembros del Equipo Directivo, ha sido clave que se
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institucionalizara el uso de las herramientas TIC en el modelo educativo implantado hace 3
anos.

Ahora bien, las reflexiones van mucho més alld y apuntan hacia la necesidad de una
institucionalizacion a nivel autonémico o estatal.

Comentario Profesor 6:

El Gobierno deberia haber apostado, antes, por una verdadera implantacién de las TIC como
herramienta de aprendizaje. Pero no de palabra, ;eh? No, con dinero. Asi todos los centros habrian
podido encarar esta situacién dando garantias de sequimiento a su alumnado.

Incluso algun miembro del Equipo Directivo llega a la conclusiéon de que las medidas
tomadas a nivel normativo, durante el confinamiento, se han debido a la existencia de una
gran brecha digital no cubierta por las instituciones.

Comentario Direccion:

Es mds, estoy convencido de que las medidas de no poder bajar nota o, incluso, no dar temario o que
se pudiera titular con suspensos, se ha tomado para no hacer tan evidente la brecha digital derivada
de no haber invertido.

Interaccion social

El entorno disefiado para el trabajo durante el confinamiento asi como la labor del
profesor, como se ha tratado en el apartado Metodologia, ha tenido, como uno de los
objetivos, facilitar la comunicacion.

Comentario Profesor 11:
Las clases a distancia han tenido que ser mds dindmicas y que intervengan mds porque necesitaban
socializar mds

Comentario Profesor 12:
Estaba muy bien el hecho de disefiar metodologias que les permitieran hablar a ellos y entre ellos
porque es que no tenian ni patio para interactuar!

El profesorado tiene la certeza de que el alumnado ha valorado muy positivamente
tener comunicacion entre ellos, aunque sélo fuera por el simple hecho de interactuar. Les ha
ayudado en su motivacién y ha mejorado su actitud.
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Comentario Profesor 14:

El entorno nos ha ayudado a seguir en contacto con el alumnado. Han agradecido las clases en
directo. Se aprecia mucho el contacto. Se sentian acompariados cuando te veian al otro lado. Siempre
te acababan preguntando y ;cémo estds?

Comentario Profesor 15:
El poder interactuar entre ellos y nosotros ha “humanizado” este confinamiento.

Monitorizacion

Segun el profesorado, los datos que Google nos aporta y que cada dia se hacen
llegar, desde el Equipo Directivo, son de mucha utilidad para conocer el indice de
participacién y la implicacién del alumnado. Eso, de acuerdo con los comentarios, nos da
una muestra de la actitud que tienen con respecto a las materias.

Comentario Profesor 1:
Nos ha venido muy bien tener los datos de interaccion diarios tanto en nuestra materia como a lo
largo del dia. Asi sabia tanto qué recursos utilizaban mds como qué alumnos se implicaron mds.

Comentario Profesor 9:

Gracias a los datos de interaccién que nos facilitaba el Equipo Directivo tenia mds informacion del
trabajo que realizaba el alumnado que en presencialidad. Es una informacién fabulosa para saber qué
tipo de recursos les va mejor o quiénes se implican mds.

Es interesante no solo ver si asisten 0 no a una clase sino también en qué tipo de
tareas o clases - en directo o grabadas - se implican mas.

Segun el profesorado, el alumnado era conocedor de las herramientas de
monitorizacion y esto ha tenido un efecto positivo en cuanto a su seguimiento, su
implicacién y su planificacion.

Comentario Profesor 10:

Los datos que nos daba google eran fantdsticos porque podia saber, cada dia, a qué clase habian
venido mds alumnos y si sélo faltaban a mi clase o también a la de los demds. Sabiamos el indice de
implicacién del alumno. Después esto se lo decias al alumnado y le obligabas, de alguna manera, a
implicarse, venir y planificarse para llegar a todo.
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Papel del docente

El papel del docente, segun el propio profesorado, ha sido el més relevante de cara
a trabajar los aspectos de la Autorregulacién en un Entorno Enriquecido durante el
confinamiento.

Si bien, con el nuevo método de aprendizaje descrito en el Contexto Social, el rol del
profesor ya habia cambiado, ha sido con este entorno de aprendizaje cuando las diferencias
se han manifestado de una forma mas acusada.

Asi, una gran mayoria del profesorado comenta que se ha dado cuenta de que el
alumnado es mas autbnomo de lo que, en principio, pensaba y que este entorno les ha
ayudado no sélo a mejorar su autonomia sino también a ponerla de manifiesto y que, siendo
conscientes de esto, el profesorado debe actuar de guia y dejarles seguir creciendo en esta
direccion.

Comentario Profesor 17:

Me he dado cuenta que hay cosas que los chicos hacen mejor sin mi pero bien pautados y guiados-
Hay una capacidad de autoaprendizaje que no hemos explotado pero siempre bien guiados.

Ahora bien, para ello el profesorado debe tener confianza en ellos y ayudarles de
cara a mejorar sus expectativas de autoeficacia y no darselo todo hecho. El confinamiento
y el entorno de aprendizaje han ayudado a esto.

Comentario Profesor 18:

Es importante ser capaz de tener confianza en que el alumno es auténomo, no podemos ddrselo todo
mascadito. De hecho, el confinamiento ha mostrado que, cuando se ven apretados, sacan a relucir
habilidades que antes no necesitaban y aprenden mds a buscarse la vida. Yo creo que eso si lo han
ganado.

Comentario Profesor 19:

El confinamiento y el entorno disefiado con la flexibilidad que permitia ha hecho que no se lo demos
todo mascadito y ha sacado a relucir esa capacidad de ser auténomos que antes nos costaba ver.

Por otra parte, el papel del profesorado en ese entorno ha tenido que ser mucho
mas cercano. El entorno disefiado ha favorecido la interaccién social pero el profesorado
tiene un papel clave para que realmente se dé esa interaccion.

Comentario Profesor 1:

Las herramientas ayudan, estd claro pero como no seas dindmico, optimista, empdtico, sonrias, etc.,
no llegas a ellos.

Debemos tener capacidad de empatia. Visualizarte como alumno, mds que nunca. No puedes explicar
las cosas como lo harias en una clase porque no estds en clase, no les puedes mirar a los ojos y esto
debes tenerlo presente. Evidentemente todas las herramientas a nuestro alcance han ayudado a llegar
mds y mejor
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Hay que saber transmitir, saber llegar mds para reducir el efecto de la pantalla por enmedio.

El profesor debe tener mayor poder de conviccién, un mayor poder de la palabra.

El papel del profesor debe guiar, facilitar y orientar.

Comentario Profesor 2:

El profesor debe ayudar a reflexionar. Ese refuerzo es el valor afiadido que debe dar el profesor. El yo
explico y tu haces las actividades en casa cae después de la experiencia del confinamiento

Y aplicar diferentes metodologias:

Comentario Profesor 16:

Creatividad. Mucha creatividad. Gracias al entorno de aprendizaje a distancia la clase expositiva no
ha sido la tnica metodologia pero ello nos ha obligado a saber mover piezas para buscar recursos
educativos que no sean sélo videos, copiar-pegar...

Otro de los aspectos que se han mostrado fundamentales en el papel del docente y
gue ha podido afectar al desarrollo de la Autorregulacion es la competencia digital previa
del profesorado. Segun el profesorado, este entorno requiere de una competencia digital del
profesorado alta - y mas con la edad que tiene nuestro alumnado - vy, por ello, el papel del
docente debe enfocarse mucho en la parte técnica.

Relacionado con esta competencia digital, el profesorado debe tener capacidad de
adaptarse a lo nuevo, a la improvisacion, factor sorpresa. Durante la clase te pueden surgir
mil cosas, incluso problemas técnicos (Profesor 8)

Este concepto se antoja fundamental ya que el profesorado manifiesta que el no
dominar las TIC puede hacer desconfiar al alumnado en las capacidades del profesorado vy,
a su vez, que las expectativas de autoeficacia del propio alumnado disminuyen.

Comentario Profesor 12:

Necesidad de que el profesor domine las herramientas digitales: meet, classroom, etc. Debemos estar
al dia de todas las NNTT y tener el nivel de conocimiento del alumnado. En caso contrario todo lo
organizado no sirve y cae por su propio peso. Puede ser hasta contraproducente para la confianza del
alumnado.

Por ello, ademas, hay que ser muy organizado y meticuloso pero, a la vez, flexible a
la hora de disefiar las clases, tareas, etc.

Asi mismo, el docente debe ser, mas que nunca, ejemplo de planificacién,
organizacion y actitud flexible.
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Comentario Profesor 15:
El entorno nos ha facilitado la planificacién y nos ha obligado a ser flexibles. Esto el alumnado lo ha
visto. Ha visto que era posible y lo ha hecho.

6.2.3. Sumario del analisis cualitativo del alumnado y profesorado

Tal y como se puede observar en las tablas 25 y 26, las herramientas TIC, el papel
del docente junto con la planificacion estratégica son los dos elementos mas citados por el
alumnado y profesorado como catalizadores a la hora de mejorar la autorregulacién dentro
de un entorno enriquecido con tecnologia.

Pero no sélo se han identificado como dos elementos importantes, sino que,
ademas, han manifestado una incidencia directa sobre la mayoria de los elementos que,
segun el marco tedrico, influyen sobre la Autorregulacion.

A continuaciéon, se muestran algunas reflexiones obtenidas a través de los
comentarios mas repetidos tanto del alumnado como del profesorado. Junto a cada
reflexion, se incluyen las siglas A (Alumno) o P (Profesor) que hacen referencia a los sujetos
gue han realizado algin comentario en la linea de la reflexion.

En numerosos comentarios, tanto del alumnado como del profesorado, se indican
que las herramientas TIC, por si solas, no han supuesto una mayor motivacion ni una
mejora en la Autonomia y Autorregulacién sino, fundamentalmente, ha sido todo el entorno
enriguecido con Tecnologia el que ha permitido trabajar esos aspectos indicados en el
marco tedrico en el que, ademas, el docente se ha mostrado como el elemento
fundamental.

Por tanto, y dicho de otro modo, la primera reflexion que se extrae tanto de los
comentarios del alumnado como del profesorado es que el éxito de un entorno enriquecido
con Tecnologia depende de unas buenas herramientas tecnol6gicas que permitan trabajar
todos los elementos como la retroalimentacion, monitorizacién o interaccion (A5, A6, A36,
P1, P7, P2, P8, P9, P13, P16) y, también, de que el docente sepa sacar partido de ellas
(A1, A12, Al4, A23, A 24, A37, A38, P9, P17, P19).

Concretamente, el papel del docente, gracias a las herramientas TIC, muestra que
tiene un impacto directo sobre las expectativas de autoeficacia del alumnado. De hecho, el
alumnado manifiesta una mayor confianza en sus posibilidades cuanto mas activo y
clarificador es el papel del docente, especialmente en un entorno enriquecido con
Tecnologia (A12, A13, Al4, A15, A16, A17, A18, A19, A20, A21, A22, A23, A24, P18, P19).
Por el contrario, en un entorno de educacién a distancia, el papel poco activo o poco
clarificador del docente puede tener una influencia muy negativa en las expectativas de
autoeficacia (A25, A26, A27, A28, A29, A30).

La competencia digital del docente es otro de los aspectos que, en un entorno
enriquecido con Tecnologia, mas influyen en el alumnado de cara tanto a las expectativas
de resultados como de autoeficacia (A1, A2, A3, A30, P12).

Otro de los elementos que, segun Zimmerman (2000), influyen sobre Ia

Autorregulacién del aprendizaje en el interés en la tarea a realizar. Aqui, tanto las
herramientas TIC que permiten la interaccion social como el papel del docente a la hora de
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fomentarla en sus clases o actividades son clave de cara a que el alumnado muestre interés
en la tarea (A39, A40, P1). De hecho, segun los comentarios, hay una relacién directa entre
la interaccién social que permite una tarea y el interés del alumnado en la propia tarea.

Zimmerman (2000) también incorpora el valor intrinseco de la tarea como un
aspecto catalizador de la Autorregulacidn del aprendizaje. La cuestidon con respecto a este
punto es que la normativa por la Conselleria d’Educacid, Universitat i Recerca (2020)
publicada durante el confinamiento se encargé de limitar el valor de las tareas realizadas
durante ese periodo (A34, A35, P8, P10, P11, P13) dandoles categoria de tareas
voluntarias s6lo para subir nota por tanto, el papel del docente gracias a las herramientas de
interaccion social, retroalimentacion y monitorizacion, ha sido clave a la hora de compensar
esa falta de valor intrinseco de la tarea e intentar fomentar el interés en la misma (A35, A36,
A37, A38, P9)

Por ultimo, otro de los aspectos mas nombrados, la planificacion estratégica,
muestra una interdependencia tanto con la actitud del propio alumno como con el
conocimiento de los criterios de evaluacion, el interés en la tarea y, especialmente, con el
papel del docente y con las herramientas TIC que favorecen la retroalimentacién, la
interaccion social. Asi, segun el alumnado y el profesorado, el papel del docente junto con el
uso de las herramientas TIC, integradas en el Plan de Trabajo han sido clave para trabajar
la planificacion estratégica durante el confinamiento (Al, A2, A3, A4, A5, A6, A7, A8, A9,
P2, P3, P4, P5, P6)

A lo largo de las entrevistas, chats y mails se ha podido constatar la
interdependencia entre todos los aspectos que, segun Zimmerman (2000) y el resto de
investigaciones marco, favorecen la autorregulacién y que se puede observar en el
siguiente mapa de relaciones generado a partir del software para el analisis cualitativo.

6.2.4. Resultados obtenidos a partir de los formularios diarios al
alumnado

Anteriormente, se han descrito los instrumentos de recogida de informacion
utilizados para dar respuesta a la pregunta de investigacion y a los objetivos fijados.

A partir de los resultados obtenidos en el formulario, se realiza un analisis
cuantitativo descrito mas adelante.

El andlisis se ha centrado en responder a las siguientes preguntas:

- Tipo descriptivo: ¢ Cudles son los elementos que el alumnado ha valorado méas para
trabajar la autonomia a través del entorno de aprendizaje a distancia disefiado?

- Tipo descriptivo: ¢ El alumnado ha sentido que el entorno disefiado ha reforzado su
autonomia gracias al entorno disefiado?

- Tipo descriptivo: ¢ El uso de las nuevas tecnologias ha influido en la motivacién a la
hora de llevar a cabo las tareas?
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- Tipo descriptivo: ¢ Cuales son los elementos que el alumnado ha valorado méas para
trabajar la autonomia a través del entorno de aprendizaje a distancia disefado?

- Tipo comparativo: ¢ Existen diferencias significativas en funcion de la modalidad vy el
curso sobre la idea de que “el entorno ha reforzado su motivacion™?

- Tipo comparativo: ¢ Existen diferencias significativas en funcién de la modalidad vy el
curso sobre la idea de que “el entorno ha reforzado su autonomia”?

- Tipo correlacion: ¢ Existe algun tipo de correlacion entre el nimero de interacciones
realizadas por el alumno dentro del entorno y el sentimiento de mayor autonomia?

- Tipo correlacion: ¢Existe algun tipo de correlacién entre el sentimiento de mayor
autonomia y la mejora de nota durante el confinamiento?

Los primeros resultados obtenidos, a nivel cuantitativo, son el numero de citas por
cbdigo utilizados para la realizacién del analisis cualitativo y que se pueden observar en la
tabla 25.

A la luz de la tabla 25 se puede observar cuales son los aspectos de Zimmerman
(2000) y de la Autorregulaciéon en Entornos Enriquecidos han sido mas nombrados en las
entrevistas al alumnado, los correos o los chats. Son los siguientes:

e Papel del docente » 276 citas

e Llevar a cabo la planificacion estratégica » 272 citas

e Herramientas TIC utilizadas » 181

e Expectativas de autoeficacia y resultados del alumno - 87
e Actitud del alumno - 84

e Interaccion social y reflexion comdn - 78

Pasando a las preguntas del analisis cuantitativo, estos son los resultados
obtenidos:

¢ Cudles son los elementos que el alumnado ha valorado mas para trabajar la
autonomia a través del entorno de aprendizaje a distancia disefiado?

Los datos para poder responder a esto se han obtenido de la pregunta siguiente del
formulario que se pas6 a los alumnos durante el confinamiento: “Indica, de la lista, qué
elementos - puedes marcar mas de uno - te han ayudado a trabajar la autonomia durante
este tiempo de confinamiento”.

Los elementos que el alumno puede escoger son aquellos que se pueden relacionar
con el modelo de Zimerman (2000) o de la Autorregulacion en un Entorno Enriquecido que
no dependen de ellos mismos y si del entorno disefiado para el confinamiento. Para que el
alumnado lo pueda entender, se les pone en un lenguaje mas propio de su edad: Tipo de
clase (grabada o en directo), las tareas marcadas, la organizacion de la clase, la explicacion
del profesor, la flexibilidad o la interaccién entre el alumnado.
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Cada uno de estos elementos corresponden, como se ha indicado anteriormente, a
uno de los aspectos de Zimmerman (2000) o de la Autorregulacién. A saber,

Tabla 27

Correspondencia entre los elementos que, segtn el alumnado, mas han influido en la autorregulacion del aprendizaje y los aspectos del
modelo de Zimmerman (2000) y de la Autorregulacion en un Entorno Enriquecido con Tecnologia

Realizar las clases en directo y grabarlas Metodologia
Tarea marcada Valor de la tarea
Organizacion clase Planificacion
Explicacién profesor Papel docente
Flexibilidad Planificacion

Interaccién con los compaiieros o con el profesorado [Interaccién online

Asi, los datos arrojados por el analisis son:
Total de la muestra de todo el alumnado de Bachillerato = 105

Tabla 28

Ne° de veces que se ha marcado cada elemento del cuestionario de final del dia que, segun el alumnado, mas le ha influido
sobre la Autonomia y Autorregulacion

Realizar las clases en directo y grabarlas 34
La tarea marcada 24
La organizacion de la clase 10
La explicacion del/a profesor/a 19
La flexibilidad del plan de trabajo 66
La interaccion online con el profesor/a 46
La interaccion online con mis comparieros/as 46

Graficamente, queda distribuido como se puede apreciar a continuacion:
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Figura 19
N° de veces que se ha marcado cada elemento del cuestionario de final del dia que, segtn el alumnado, mas le ha influido
sobre la Autonomia y Autorregulacion

Global
Realizar las clases
en directo y
La tarea marcada

La organizacion de
la clase

La explicacién del/a
profesor/a

Aspectos

La flexibilidad del
plan de trabajo

La interaccién
online con el

La interaccién
online con mis

80

Analizando por curso cada uno de estos elementos:
Total de la muestra 1° de Bachillerato = 45

Tabla 29

Ne° de veces que se ha marcado cada elemento del cuestionario de final del dia que, segun el alumnado de 1° de Bachillerato, mas
le ha influido sobre la Autonomia y Autorregulacion

Realizar las clases en directo y grabarlas 15
La tarea marcada 14
La organizacion de la clase 4
La explicacion del/a profesor/a 9
La flexibilidad del plan de trabajo 27
La interaccion online con el profesor/a 22
La interaccion online con mis comparieros/as 22

Graficamente, queda distribuido como se puede apreciar a continuacion:
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Figura 20
N° de veces que se ha marcado cada elemento del cuestionario de final del dia que, segun el alumnado de 1° de
Bachillerato, mas le ha influido sobre la Autonomia y Autorregulacion

1°BACHILLERATO
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en directo y
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la clase
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plan de trabajo
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La interaccion online
con mis

Total de la muestra 2° de Bachillerato = 60

Tabla 30

NP° de veces que se ha marcado cada elemento del cuestionario de final del dia que, segtn el alumnado de 2° de Bachillerato, mas
le ha influido sobre la Autonomia y Autorregulacion

Elemento del cuestionario 2° Bachillerato ‘ N° de veces

Realizar las clases en directo y grabarlas 19
La tarea marcada 10
La organizacion de la clase 6
La explicacion del/a profesor/a 10
La flexibilidad del plan de trabajo 39
La interaccion online con el profesor/a 24
La interaccion online con mis comparieros/as 24

Gréaficamente, queda distribuido como se puede apreciar a continuacion:
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Figura 21

N° de veces que se ha marcado cada elemento del cuestionario de final del dia que, segun el alumnado de 2° de
Bachillerato, mas le ha influido sobre la Autonomia y Autorregulacion

2° BACHILLERATO

Realizar las clases
en directo y

La tarea marcada
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la clase

La explicacion del/a
profesor/a

La flexibilidad del
plan de trabajo

La interaccion online
con el profesor/a

La interaccion online
coh mis

Y si analizamos por modalidad:

Total de la muestra Alumnado de Ciencias Sociales (CCSS): 56

Tabla 31

NP° de veces que se ha marcado cada elemento del cuestionario de final del dia que, segun el alumnado de Ciencias Sociales, mas
le ha influido sobre la Autonomia y Autorregulacion

Elemento del cuestionario alumnado Ciencias Sociales N° de veces
Realizar las clases en directo y grabarlas 18
La tarea marcada 13
La organizacion de la clase 6
La explicacion del/a profesor/a 8
La flexibilidad del plan de trabajo 34
La interaccion online con el profesor/a 22
La interaccion online con mis comparieros/as 21

Gréficamente, queda distribuido como se puede apreciar a continuacion:
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Figura 22

Ne° de veces que se ha marcado cada elemento del cuestionario de final del dia que, segin el alumnado de Ciencias
Sociales, mas le ha influido sobre la Autonomia y Autorregulacién
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La interaccion online
con mis

Total de la muestra Alumnado de Ciencias: 49

Tabla 32

N° de veces que se ha marcado cada elemento del cuestionario de final del dia que, segun el alumnado de Ciencias, mas le ha
influido sobre la Autonomia y Autorregulacion

Elemento del cuestionario alumnado Ciencias N° de veces
Realizar las clases en directo y grabarlas 16
La tarea marcada 11
La organizacion de la clase 4
La explicacion del/a profesor/a 11
La flexibilidad del plan de trabajo 32
La interaccion online con el profesor/a 24
La interaccion online con mis compafieros/as 25

Graficamente, queda distribuido como se puede apreciar a continuacion:
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Figura 23

Ne de veces que se ha marcado cada elemento del cuestionario de final del dia que, segtn el alumnado de Ciencias, mas le
ha influido sobre la Autonomia y Autorregulacion
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¢ Existen diferencias significativas en funcion de la modalidad sobre los

10 20

aspectos del entorno que, sequn el alumnado, mas han influido en la

autorrequlacion?

Se comienza detallando los descriptivos basicos:

Tabla 33

Descriptivos basicos para el andlisis ¢ Existen diferencias significativas en funcién de la modalidad sobre los aspectos del
entorno que, segun el alumnado, mas han influido en la autorregulacion?

Estadisticos descriptivos
Desviacion
N Minimo Maximo Media estandar
Modalidad 105 0 1 48 502
Aspectos 105 0 6 2,10 1,808
M valido (por lista) 105
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Se realiza una prueba no paramétrica ya que no estan sujetas a supuestos de
distribucién y, por tanto, podria decirse que son mas conservadoras. En principio al ser dos
grupos y muestras independientes se puede aplicar la prueba de Kruskal-Wallis:

Tabla 34

Prueba de Kruskal-Wallis para el andlisis ¢EXxisten diferencias significativas en funcién de la modalidad sobre los aspectos
del entorno que, segun el alumnado, mas han influido en la autorregulacion?

Prueba de Kruskal-Wallis

Rangos
Rango
Modalidad N promedio
Aspectos O 55 51,88
1 50 5423
Total 105

Estadisticos de prueba™"

Aspectos
Chi-cuadrado 162
al 1
Sig. asintotica 688
a. Prueba de Kruskal
Wallis
b. Variable de agrupacion:
Modalidad

Al obtener un nivel de significaciébn mayor a 0,05 se puede concluir que el alumnado
de las dos modalidades se comportan igual, es decir, NO existen diferencias
significativas en funcién de la modalidad en la percepciéon de qué elementos del
entorno enriquecido influyen mas sobre la autorregulacién.

cExisten diferencias significativas en funcién del curso sobre los aspectos del
entorno que, seguin el alumnado, mas han influido en la autorrequlacion?

Se comienza detallando los descriptivos basicos:
Tabla 35

Descriptivos basicos para el analisis ¢ Existen diferencias significativas en funcién del curso sobre los aspectos del entorno
que, segun el alumnado, mas han influido en la autorregulacion?
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Estadisticos descriptivos

Desviacion
N Minimo Maximo Media estandar
Curso 105 1,00 2,00 15714 48725
Aspectos 105 00 6,00 2,0952 1,78952
M valido (por lista) 1058

Se realiza una prueba no paramétrica ya que no estan sujetas a supuestos de
distribucién y, por tanto, podria decirse que son mas conservadoras. En principio al ser dos
grupos y muestras independientes se puede aplicar la prueba de Kruskal-Wallis:

Tabla 36

Prueba de Kruskal-Wallis para el andlisis ¢Existen diferencias significativas en funcion del curso sobre los aspectos del
entorno que, segun el alumnado, mas han influido en la autorregulacién?

Prueba de Kruskal-Wallis

Rangos
Rango
curso N promedio
Aspectos 1,00 45 48,60
2,00 60 56,30
Total 105

Estadisticos de prueba®®

Aspectos
Chi-cuadrado 1,707
al 1
Sig. asintdtica 191
a. Prueba de Kruskal
Wallis
h. Variable de agrupacion:
Curso

Al obtener un nivel de significacién mayor a 0,05 se puede concluir que el alumnado
de los dos cursos se comportan igual, es decir, NO existen diferencias significativas en
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funcion del curso en la percepcién de qué elementos del entorno enriquecido influyen
mas sobre la autorregulacién.
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¢El alumnado ha percibido gue el entorno diseiiado ha reforzado su autonomia
durante el confinamiento?

Los datos para poder responder a esta pregunta se han obtenido de la pregunta del

formulario al alumnado: ¢Crees que esta metodologia a distancia con nuevas tecnologias
refuerza tu autonomia?

Total de la muestra: 189

Tabla 37

Distribucién de respuestas a ¢ Crees que esta metodologia a distancia con nuevas tecnologias refuerza tu autonomia?

Opciones N° respuestas

Si 142
No sabe / No contesta 22
No 25

Graficamente, queda distribuido como se puede apreciar a continuacion:
Figura 24

Distribucién gréfica de las respuestas a ¢Crees que esta metodologia a distancia con nuevas tecnologias refuerza tu
autonomia?

Percepcidén sobre la mejora en la autonomia

No
13,2%

NS/NC
11,6%

Si
751%

Si analizamos por curso:
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Total de la muestra alumnado de 1° de Bachillerato: 96
Tabla 38

Distribucién de respuestas a ¢Crees que esta metodologia a distancia con nuevas tecnologias refuerza tu autonomia? del
alumnado de 1° de Bachillerato

Opciones N° respuestas 1BAC
Si 82
No sabe / No contesta 9
No 6

Graficamente, queda distribuido como se puede apreciar a continuacion:

Figura 25

Distribucion gréfica de las respuestas a ¢ Crees que esta metodologia a distancia con nuevas tecnologias refuerza tu
autonomia? del alumnado de 1° de Bachillerato

Percepcién sobre la mejora en la autonomia 1BAC

No
6,2%
NS/NC
9.3%

Si
84,5%

Total de la muestra alumnado de 2° de Bachillerato: 92

Tabla 39

Distribucion de respuestas a ¢Crees que esta metodologia a distancia con nuevas tecnologias refuerza tu autonomia? del
alumnado de 2° de Bachillerato

Si 60
No sabe / No contesta 13
No 19
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Graficamente, queda distribuido como se puede apreciar a continuacion:

Figura 26

Distribucién gréfica de las respuestas a ¢Crees que esta metodologia a distancia con nuevas tecnologias refuerza tu
autonomia? del alumnado de 2° de Bachillerato

Percepcion sobre la mejora en la autonomia 2BAC

NS/NC
14,1%

No
20,7%
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cExisten diferencias significativas en funcién del curso y modalidad sobre la
percepcion del alumnado sobre la mejora de la autonomia?

Se comienza detallando los descriptivos basicos:
Tabla 40

Descriptivos bésicos para el analisis ¢Existen diferencias significativas en funcién del curso y modalidad sobre la
percepcion del alumnado sobre la mejora de la autonomia?

Estadisticos descriptivos

Desviacion
N Minimo Maximo Media estandar
Curso 189 1,00 2,00 1,4868 50115
Percepcion 189 00 2,00 ,3810 70925
N valido (por lista) 189
Estadisticos descriptivos
Desviacion
N Minimo Maximo Media estandar
Modalidad 189 .00 1,00 5450 ,49930
Percepcion 189 00 2,00 1,6190 70925
N valido (por lista) 189

Se realiza una prueba no paramétrica ya que no estan sujetas a supuestos de
distribucion y, por tanto, podria decirse que son mas conservadoras. En principio al ser dos
grupos y muestras independientes se puede aplicar la prueba de Kruskal-Wallis:
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Tabla 41

Prueba de Kruskal-Wallis para el analisis ¢Existen diferencias significativas en funcién del curso o modalidad sobre la
percepcion del alumnado sobre la mejora de la autonomia?

Prueba de Kruskal-Wallis Prueba de Kruskal-Wallis
Rangos Rangos
Rango Rango
curso N promedio Modalidad N promedio
Percepcion  1BAC 97 85,63 Percepcion CCSS 86 88,38
2BAC a2 104,88 CIENCIAS 103 100,52
Total 189 Total 189

Estadisticos de prueba™® Estadisticos de prueba™”

Percepcion Percepcion
Chi-cuadrado 10,212 Chi-cuadrado 4,036
gl 1 al 1
Sig. asinttica 001 Sig. asintdtica 045

a. Prueba de Kruskal Wallis a. Prueba de Kruskal Wallis

. L b. Variable de agrupacion:
b. Variable de agrupacion: Modalidad

Curso

Al obtener un nivel de significacibn menor a 0,05 podemos concluir que la
percepcion del alumnado de 1BAC y de 2BAC es diferente con respecto a la
percepcion de la mejora en la autonomia gracias al entorno disefiado durante el
confinamiento.

¢,El uso de las nuevas tecnologias ha influido en la motivacion a la hora de
llevar a cabo las tareas?

Los datos para poder responder a esta pregunta se han obtenido de la pregunta del
formulario al alumnado: A pesar del distanciamiento social y del tiempo que llevais con esta
metodologia, ¢el uso de las nuevas tecnologias te motiva a la hora de llevar a cabo las
tareas?

Total de la muestra: 144
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Tabla 42

Distribucién de respuestas a “Por Ultimo, a pesar del distanciamiento social y del tiempo que llevais con esta metodologia, ¢el uso
de las nuevas tecnologias te motiva a la hora de llevar a cabo las tareas?”

Opciones N° respuestas

Si 84
No sabe / No contesta 13
No 46

Gréaficamente, queda distribuido como se puede apreciar a continuacion:
Figura 27

Distribucion gréfica de las respuestas a “Por ultimo, a pesar del distanciamiento social y del tiempo que llevéais con esta
metodologia, ¢el uso de las nuevas tecnologias te motiva a la hora de llevar a cabo las tareas?”

El uso de las Nuevas Tecnologias me motiva

NS/NC
9,0%
No
31,9%
Si
59,0%

Si analizamos por curso:

Total de la muestra alumnado de 1° de Bachillerato: 87

Tabla 43

Distribucion de respuestas a “Por ultimo, a pesar del distanciamiento social y del tiempo que llevais con esta metodologia, ¢el uso de
las nuevas tecnologias te motiva a la hora de llevar a cabo las tareas?” del alumnado de 1° de Bachillerato

Si 71
No sabe / No contesta 0
No 16
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Graficamente, queda distribuido como se puede apreciar a continuacion:

Figura 28
Distribucién gréfica de las respuestas a “Por ultimo, a pesar del distanciamiento social y del tiempo que llevéis con esta

metodologia, ¢el uso de las nuevas tecnologias te motiva a la hora de llevar a cabo las tareas?” del alumnado de 1° de
Bachillerato

El uso de las Nuevas Tecnologias me motiva 1BAC

No
18,4%

81

Total de la muestra alumnado de 2° de Bachillerato: 57

Tabla 44

Distribucion de respuestas a “Por ultimo, a pesar del distanciamiento social y del tiempo que llevéis con esta metodologia, ¢el uso de
las nuevas tecnologias te motiva a la hora de llevar a cabo las tareas?” del alumnado de 2° de Bachillerato

N° respuestas 2°
Opciones Bachillerato

Si 14
No sabe / No contesta 13
No 30
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Graficamente, queda distribuido como se puede apreciar a continuacion:

Figura 29

Distribucién gréfica de las respuestas a “Por ultimo, a pesar del distanciamiento social y del tiempo que llevéais con esta
metodologia, ¢el uso de las nuevas tecnologias te motiva a la hora de llevar a cabo las tareas?” del alumnado de 2° de
Bachillerato

El uso de las Nuevas Tecnologias me motiva 2BAC

NS/NC
22,8%

24

No
52,6%

Si analizamos por modalidad:

Total de la muestra alumnado de Ciencias Sociales: 73

Tabla 45

Distribucion de respuestas a “Por dltimo, a pesar del distanciamiento social y del tiempo que llevais con esta metodologia, ¢el uso de
las nuevas tecnologias te motiva a la hora de llevar a cabo las tareas?” del alumnado de Ciencias Sociales

Si 37
No sabe / No contesta 8
No 28
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Graficamente, queda distribuido como se puede apreciar a continuacion:

Figura 30

Distribucion grafica de las respuestas a “Por ultimo, a pesar del distanciamiento social y del tiempo que llevais con esta
metodologia, ¢el uso de las nuevas tecnologias te motiva a la hora de llevar a cabo las tareas?” del alumnado de Ciencias
Sociales

El uso de las Nuevas Tecnologias me motiva CCSS

NS/NC
11,0%

5C

No
38,4%

Total de la muestra alumnado de Ciencias: 71

Tabla 46

Distribucion de respuestas a “Por ultimo, a pesar del distanciamiento social y del tiempo que llevais con esta metodologia, ¢el uso de
las nuevas tecnologias te motiva a la hora de llevar a cabo las tareas?” del alumnado de Ciencias

Opciones N° respuestas Ciencias ‘
Si 48
No sabe / No contesta 5)
No 18
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Gréficamente, queda distribuido como se puede apreciar a continuacion:

Figura 31

Distribucién gréfica de las respuestas a “Por ultimo, a pesar del distanciamiento social y del tiempo que llevéais con esta
metodologia, ¢el uso de las nuevas tecnologias te motiva a la hora de llevar a cabo las tareas?” del alumnado de Ciencias

El uso de las Nuevas Tecnologias me motiva CIENCIAS

NS/NC
7,0%

No
25,4%

235



¢ Existen diferencias significativas en funcion del curso sobre la motivacion
derivado del uso de las Nuevas Tecnhologias?

Se comienza detallando los descriptivos basicos:

Tabla 47

Descriptivos basicos para el andlisis ¢ Existen diferencias significativas en funcion del curso sobre la motivacion derivado del
uso de las Nuevas Tecnologias?

Estadisticos descriptivos
Desviacion
N Minimo Maximo Media estandar
Curso 144 1,00 2,00 1,3958 49074
MotivTIC 144 .00 2,00 5000 65846
N valido (por lista) 144

Se realiza una prueba no paramétrica ya que no estan sujetas a supuestos de
distribucion y, por tanto, podria decirse que son mas conservadoras. En principio al ser dos
grupos y muestras independientes se puede aplicar la prueba de Kruskal-Wallis:

Tabla 48

Prueba de Kruskal-Wallis para el analisis ¢Existen diferencias significativas en funcioén del curso sobre la motivacion
derivado del uso de las Nuevas Tecnologias?

Prueba de Kruskal-Wallis

Rangos
Rango
curso N promedio
MotivTIC  1BAC 87 55,05
2BAC 57 9914
Total 144

Estadisticgs de prueba®

MotivTIC
Chi-cuadrado 50,564
gl 1
Sig. asintotica ,000
a. Prueba de Kruskal
Wallis
b.Variable de agrupacion:
Curso
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Al obtener un nivel de significacion menor a 0,05 podemos concluir que la
percepcién del alumnado de 1° de Bachillerato y de 2° de Bachillerato es diferente con
respecto a la influencia de las TIC sobre la motivacién.

ZEXisten diferencias significativas en funcién de la modalidad sobre la
motivacion derivado del uso de las Nuevas Tecnologias?

Se comienza detallando los descriptivos basicos:

Tabla 49

Descriptivos basicos para el andlisis ¢Existen diferencias significativas en funcién de la modalidad sobre la motivacién
derivado del uso de las Nuevas Tecnologias?

Estadisticos descriptivos
Desviacion
N Minimo Maximo Media estandar
Modalidad 144 .00 1,00 4931 50170
MotivTIC 144 00 2,00 5000 65846
N valido (por lista) 144

Se realiza una prueba no paramétrica ya que no estan sujetas a supuestos de
distribucién y, por tanto, podria decirse que son mas conservadoras. En principio al ser dos
grupos y muestras independientes se puede aplicar la prueba de Kruskal-Wallis:

Tabla 50

Prueba de Kruskal-Wallis para el andlisis ¢EXxisten diferencias significativas en funcién de la modalidad sobre la motivacion
derivado del uso de las Nuevas Tecnologias?

Prueba de Kruskal-Wallis

Rangos

Rango
Modalidad N promedio

MotivTIC  CCSS 73 78,53
Ciencias 71 66,30
Total 144

Estadisticbos de prueba®

MotivTIC
Chi-cuadrado 4071

al 1
Sig. asintotica 044

a. Prueba de Kruskal
Wallis

b. Variable de agrupacion:
Modalidad
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Al obtener un nivel de significacion menor a 0,05 podemos concluir que la
percepcién del alumnado de la influencia de las TIC sobre la motivacion difiere segiin
la modalidad.
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6.3. Relacion entre el uso de las herramientas tecnologicas del entorno
disefiado y el rendimiento académico

6.3.1. Andlisis cuantitativo del rendimiento académico de los alumnos
y de las interacciones con las herramientas tecnologicas del
entorno diseflado

Para llevar a cabo el presente analisis, se tuvieron en cuenta los datos de
monitorizacién que aporta el entorno de Google a través del perfil de Administrador, en
concreto, las interacciones, por alumno, con el Plan de Trabajo, el Saco de Dudas y los
videos y clases en directo asi como las notas de cada uno de los alumnos (Anexo X)

6.3.1.1.  Preguntas para el analisis cuantitativo

1. Tipo correlacion: ¢Existe algun tipo de correlacion entre el nimero de
interacciones realizadas con el plan de trabajo, saco de dudas y videos en
directo (relacién con Zimmerman) y la nota final?

2. Tipo correlacion: ¢Existe algun tipo de correlacion entre el ndmero de
interacciones realizadas con el plan de trabajo, saco de dudas y videos en
directo (relacion con Zimmerman) y la sensacién de mayor autonomia?

3. Tipo correlacion: ¢Existe una correlacién entre el nimero de interacciones
con el plan de trabajo, saco de dudas y videos en directo y haber realizado el
proyecto de investigacién?

4. Tipo correlacion: ¢Existe una correlacién entre la sensaciéon de mayor
autonomia y el uso del plan de trabajo?
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6.3.1.2. Resultados del analisis cuantitativo

£EXxisten diferencias significativas en funcién de la modalidad sobre la relacién
entre la nota media final y el nimero medio de interacciones diarias con el plan de
trabajo y los documentos asociados?

Se comienza detallando los descriptivos basicos:

Tabla 51

Descriptivos bésicos para el andlisis ¢ Existen diferencias significativas en funcién de la modalidad sobre la relacion entre la
nota media final y el nimero medio de interacciones diarias con el plan de trabajo y los documentos asociados?

Estadisticos descriptivos
Desviacion
N Minimo Maximo Media estandar
Curso 283 1,00 2,00 1,4982 50088
Modalidad 283 ,00 1,00 L4806 50051
Interacciones 282 ,00 215,00 63,6667 39,36076
Nota 282 ,00 10,00 7,9433 1,76426
N valido (por lista) 282

Se realiza una prueba no paramétrica ya que no estan sujetas a supuestos de
distribucion y, por tanto, podria decirse que son mas conservadoras. En principio al ser dos
grupos y muestras independientes se puede aplicar la prueba de Kruskal-Wallis:

Tabla 52

Prueba de Kruskal-Wallis para el andlisis ¢Existen diferencias significativas en funcion de la modalidad sobre la relacion
entre la nota media final y el nimero medio de interacciones diarias con el plan de trabajo y los documentos asociados?

Prueba de Kruskal-Wallis

Rangos
Rango
Modalidad N promedio
Interacciones  CCSS 146 112,27
CIENCIAS 136 172,88
Total 282
Nota CCss 146 122,28
CIENCIAS 136 162,13
Total 282

Estadisticos de prueba®®

Interacciones Nota
Chi-cuadrado 38,897 16,818
al 1 1
Sig. asintotica ,000 ,000

a. Prueba de Kruskal Wallis

b. Variable de agrupacidén: Modalidad
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Al obtener un nivel de significacion menor a 0,05 podemos concluir que las
interacciones y la nota media final difiere en funcién de la modalidad que el alumnado

cursa.

¢, Existen diferencias significativas en funcion del curso sobre la relacidon entre
la nota media final y el nimero medio de interacciones con el plan de trabajo y los
documentos asociados?

Los descriptores basicos se encuentran en la tabla 53.

Se realiza una prueba no paramétrica ya que no estan sujetas a supuestos de
distribucién y, por tanto, podria decirse que son mas conservadoras. En principio al ser dos
grupos y muestras independientes se puede aplicar la prueba de Kruskal-Wallis:

Tabla 53

Prueba de Kruskal-Wallis para el andlisis ¢Existen diferencias significativas en funcién del curso sobre la relacion entre la
nota media final y el nimero medio de interacciones con el plan de trabajo y los documentos asociados?

Prueba de Kruskal-Wallis

Rangos
Rango
curso N promedio
Interacciones  1BAC 142 162,26
2BAC 140 120,44
Total 282
Nota 1BAC 142 14337
2BAC 140 139,60
Total 282
Estadisticos de prueba®®
Interacciones Nota
Chi-cuadrado 18,546 151
gl 1 1
Sig. asintdtica 000 698

a. Prueba de Kruskal Wallis
b. Variahle de agrupacion: Curso
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En cambio, con respecto al curso y en virtud del andlisis, podemos afirmar que el
numero de interacciones si que difiere en funcién del curso pero, por contra, la nota
media no depende del curso.

cExiste algun tipo de correlacidn entre el nimero de interacciones realizadas
por el alumno con el plan de trabajo dentro del entorno y la nota final de curso?

Para realizar este analisis, se toma la media diaria de interacciones junto con la nota
final de curso y se lleva a cabo una prueba r de Pearson obteniendo los siguientes
resultados:

Tabla 54

Prueba r-Pearson para el andlisis ¢Existe algun tipo de correlacién entre el nimero de interacciones realizadas por el
alumno con el plan de trabajo dentro del entorno y la nota final de curso?

Correlaciones
NeInteraccion
es MNota
NeInteracciones  Correlacion de Pearson 1 670"
Sig. (bilateral) ,000
N 282 282
Nota Correlacion de Pearson .670" 1
Sig. (hilateral) ,000
N 282 282

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

El indice de correlacion de Pearson varia entre -1 y 1 siendo el 0 el valor dado
cuando no existe ningln tipo de correlacion.

El resultado obtenido es 0.670 por lo que se puede afirmar que existe una
correlacion moderada entre el nimero de interacciones y la nota final de curso
obtenida.

Este resultado se puede apoyar con un grafico de dispersién en el que se puede
observar dicha correlacion:
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Figura 32
Gréafico de dispersion nCinteracciones con herramientas - nota final
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Ahora bien, si se analiza la correlacién, en lugar de globalmente, a través de la
media de cada grupo clase, se obtienen los siguientes resultados:
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Tabla 55

Prueba r-Pearson para el analisis por grupo clase ¢Existe algun tipo de correlacién entre el nimero de interacciones
realizadas por el alumno con el plan de trabajo dentro del entorno y la nota final de curso?

Correlaciones
NeInteraccion
esXclase Nota
NeInteraccionesXclase  Correlacion de Pearson 1 ’904"
Sig. (hilateral) 002
N 8 8
Nota Correlacion de Pearson ‘904" 1
Sig. (bilateral) 002
N 8 8

** La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Tal y como se puede observar, el grado de correlacibn aumenta significativamente
pasando de 0.670 a 0.904. Este dato responde al, como se ha visto anteriormente, el
diferente comportamiento que muestra cada curso y cada modalidad.

Graficamente se puede observar esta correlacion:

Figura 33

Gréfico de dispersion nCinteracciones con herramientas - nota final por clase
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¢ Existe una correlacion entre el nimero de interacciones con el plan de trabajo, saco
de dudas y videos en directo y haber realizado el proyecto de investigacion?

Para contestar a esta pregunta se ordena el alumnado de 1° de Bachillerato segun el

namero de interacciones medias diarias y se cruza con la informaciéon de si han realizado o
no el proyecto de investigacion.

Para el andlisis se ordenan los datos por cuartiles en funcibn de ese ndmero de
interacciones.

De este modo, los resultados obtenidos son:

Tabla 56

Porcentaje de alumnos que han realizado el Proyecto de Investigacion en funcion del cuartil en el que se encuentran en
relacion a sus interacciones con las herramientas TIC

Cuartil Porcentaje de alumnos que han
realizado el Proyecto de Investigacion

Primer cuatrtil

100%
Segundo cuartil 84%
Tercer cuartil 17%
Cuarto cuartil 2%

Fijando el alumnado mas implicado como aquellos que estan entre el primer
y segundo cuartil, un 92% de ese alumnado observandose, ademas, una bajada dramatica
en la realizacion del proyecto cuando se trata del tercer y cuarto cuartil.

c,EXiste una correlacion entre la sensacion de mayor autonomia y el uso del
plan de trabajo?

Para contestar a esta pregunta se le pide al alumnado si, gracias al entorno
enriquecido disefiado para el confinamiento, se siente mas auténomo. Por otra parte, se ha
ordenado el alumnado por notas y se ha dividido en cuartiles.

De este modo, los resultados obtenidos son:
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Tabla 57
Porcentaje de alumnos que se sienten mas auténomos, gracias al Entorno utilizado durante el confinamiento, segun se
sitan sus notas con respecto al curso

Primer cuatrtil 100,0%
Segundo cuartil 93,0%
Tercer cuartil 80,3%
Cuarto cuartil 39,4%

Se puede observar que el 100% del alumnado situado en el primer cuartil segun las
notas se siente mas autbnomo, a medida que las notas bajan menos autbnomos se han
sentido.

Se pone de manifiesto, ademas, una bajada dramética de ese sentimiento de mejora
en la autonomia cuando nos encontramos en el cuarto cuartil.
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7. Conclusiones

7.1.  Conclusiones generales

La Tesis ha comenzado con la pregunta de investigacion de ¢cuales son las
caracteristicas del entorno de ensefianza-aprendizaje implementado durante el
confinamiento que han favorecido la autorregulacion del aprendizaje? y cuya respuesta se
ha desplegado a través de un objetivo principal que, a su vez, se ha dividido en diferentes
objetivos especificos.

Dicho objetivo principal se plantea para identificar y analizar los elementos de la
autorregulacion del aprendizaje favorecidos por el entorno enriquecido por tecnologia
implementado durante en confinamiento provocado por la COVID.

Con respecto a los objetivos especificos, los tres primeros pretenden determinar los
elementos y procesos de la autorregulacion del aprendizaje en entornos enriquecidos por
tecnologia.

Para ello, se procedio, en primer lugar, a la revision documental y andlisis
sistematico de investigaciones que permitieran establecer el marco de referencia sobre el
gue fundamentar el trabajo de investigacion.

A partir de los resultados de esta revision y la aplicacion del instrumento SELFIE
para la autovaloracion del plan digital de centro, se identificaron dichos elementos en el
modelo pedagdgico del centro (MIRA) y en la normativa estatal y autonémica dictada a los
centros durante la pandemia.

El cuarto objetivo especifico pretende analizar el efecto del entorno de aprendizaje disefiado
durante el confinamiento sobre la motivacién y los resultados de aprendizaje.

Por ultimo, a través del quinto objetivo se pretende establecer las caracteristicas del
entorno y de los procedimientos y estrategias, que permitan generar una propuesta
metodoldgica adaptada a situaciones de ensefianza presencial o semipresencial y que
favorezcan la autorregulacion del aprendizaje.

En este apartado se recogen las principales conclusiones respecto a los elementos y

procesos del aprendizaje autorregulado en entornos tecnolégicos y el impacto sobre la
motivacién y el rendimiento del entorno disefiado durante el confinamiento.
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7.1.1. Sobre los elementos y procesos de autorregulacion del
aprendizaje favorecidos en entornos enriquecidos por
tecnologia

En los articulos publicados y analizados a través de la revision sistematica se
observd que no se trata directamente el concepto de autorregulacién sino mas bien las
variables que influyen sobre la misma o aspectos educativos que tienen relacién con la
propia autorregulacién como la reflexion y autorreflexién, cognicion, motivacion, autoeficacia
0 constructivismo.

A lo largo de estas investigaciones que sirven de marco para los estudios
analizados, los aspectos mas relevantes extraidos son que las TIC sirven para crear un
entorno propicio para trabajar y reforzar o bien la autorregulacion o bien aspectos
directamente relacionados con ella como la motivacién, la planificacién o la monitorizacion.
Ahora bien, también afirman que la mera existencia de un entorno enriquecido con
tecnologia no es garantia de que se produzca una mejora en la autorregulaciéon y que, para
ello, se deben dar otros condicionantes que se pretende analizar en los estudios.

De hecho los factores asociados a metodologias activas que, segun el analisis
realizado, inciden en la autorregulacion son el entorno, la retroalimentacion, la actitud activa
del alumno la interaccién saocial y reflexion en comin como aspectos basicos a trabajar.

Si estos factores los relacionamos con el marco teérico de la investigacion de Hsu y
Shiue (2018) basado en Johansen et al. (2009) se confirma que los proyectos en entornos
interdisciplinarios hacen hincapié en el trabajo en equipo y el aprendizaje colaborativo, que
fomentan el desarrollo de habilidades de comunicacion eficaces, retroalimentacion asi como
habilidades para resolver problemas y la participaciéon de la comunidad que necesitan en la
experiencia del mundo real.

De manera que se puede concluir que el trabajo en un Entorno Enriquecido con
Tecnologia aumenta la interaccién social que, a su vez, tiene un efecto positivo en la
reflexion y retroalimentacibn en comun, factor intimamente relacionado con las
metodologias de aprendizaje activo. Se ha evidenciado que todo ello incide en la motivacion
y la autorregulacion.

Con respecto a la edad, a pesar de que se remarca como un factor a tener en
cuenta, tampoco se ha obtenido una conclusion que dé una orientacion clara de cémo
plantear la este tipo de entornos en edades tempranas. En la investigacién de Azevedo et
al., (2008) demuestran que los adolescentes regulan su aprendizaje con hipermedia de
manera diferente que los estudiantes universitarios pero no se aportan mas detalles al
respecto, mas alla de que éstos Ultimos se muestran mas capaces de autorregularse.

Las dos orientaciones mas claras, para trabajar segun la edad, apuntan hacia la
gamificacion como una forma de trabajar por proyectos en un entorno enriquecido con
tecnologia que ayude a mejorar la Autorregulacion (Morgan y Kennewell, 2005) mientras
gue el resto de estudios invita a seguir investigando en esa linea para ver, no sélo como
influye la edad a la hora de disefiar una actividad, sino como ir adaptando esas
metodologias a lo largo de los cursos. Es esencial para este proceso de transformacion la
evaluacion realista y positiva de multiples aspectos del progreso en el nivel de competencia,
por ejemplo, el progreso individual y de grupos pequefios, el progreso relativo al grupo o
clase pequefios y el progreso relativo a la edad (Mooij, 2007)

248



En cuanto a los elementos de aprendizaje autorregulados presentes en el modelo

pedagogico del centro, tal y como se ha podido comprobar en los resultados, el modelo
MIRA ya tiene presente, en su disefio, un gran nimero de aspectos que, segun el modelo
de Zimmerman (2000) y los resultados de la revision sistematica, pueden potenciar la
Autorregulacion. Ahora bien, hay que tener en cuenta que el grado de implantacién del
modelo es diferente segun la Etapa Educativa.

Relacionando los aspectos del Modelo de Zimmerman (2000) y de la revision

sistematica con los pilares del modelo pedagdgico MIRA Montesion (Barceld, 2009), se
encontraron los siguientes elementos del mismo que permiten favorecer la autorregulacion
en la Etapa de Bachillerato y se han visto potenciados a la hora de disefiar el Entorno de
Aprendizaje durante el confinamiento:

Rubricas: Las rubricas, y su difusiébn a alumnado y familias (segin la edad del
alumnado) son un elemento basico del modelo pedagogico a la hora de presentar y
calificar todas las actividades y tareas realizadas dia a dia y, por tanto, constituyen
una manera de conocer y tener siempre disponibles los criterios de
evaluacion. Las rubricas establecen todos los indicadores, asi como los niveles de
logro, que se tendran en cuenta a la hora de calificar las tareas, subtareas,
productos, etc.

Se comparten a través de Google Classroom en un formato “Hoja de Calculo
de Google Suite” para que sea accesible en todo momento. En el Anexo Xl se
muestra un ejemplo de rabrica genérica.

Magis Ignaciano: El nuevo modelo pedagdégico del Colegio pondera el aspecto
identitario de la Compafia de Jesus, especialmente en su ambito pedagdgico. El
Magis es, dentro de la Pedagogia Ignaciana, la busqueda de la mejor version de uno
mismo. Para Cabarris (2003), “la busqueda del magis me implica un trabajo
constante de crecimiento y de busqueda de ayuda, de alguien que acompafie mi
caminar” y fomentar que el alumno pueda establecer un alto nivel de perfeccién
en su trabajo.

El “Magis” se trabaja en cada una de las actividades de aprendizaje y/o
proyectos con una motivacion diaria previa al trabajo, intentando buscar que dicha
motivacioén relacione la realidad actual con los contenidos de la actividad a realizar.

Metodologias de Aprendizaje Activo: A través de estas actividades de aprendizaje se
potencia la actitud activa del alumno hacia un papel mas protagonista lejos del
simple observador u oyente (Barcel6, 2019).

Asi mismo, pretende cambiar el rol del profesor ya que Barcel6 (2019)
comenta que si se busca una educacion integral del alumnado, el profesor debe
favorecer las actitudes de blsqueda y descubrimiento guiado, es decir, aprendizaje
auténomo.

Por otra parte, este tipo de actividades de aprendizaje activo predisponen a
los alumnos a interactuar y reflexionar en comun, compartiendo ideas,
expresando sus opiniones 0 negociando soluciones (Bryson, 1994).

Actividades de Aprendizaje: Las actividades de aprendizaje son otro de los
elementos clave del modelo pedagégico ya que, al suponer un minimo de un 50%
del tiempo lectivo y de la calificacion, no so6lo se le da un valor a la tarea a realizar
sino que ademas, y gracias a que estas actividades se centran en el alumno y en
sus intereses (Barceld, 2019), se potencia en el alumnado la construccién de su
propio conocimiento desde ese interés y la motivacién que despierta (Pitluk, 2007).
Gracias a esto, se fomenta el interés del alumno en la propia tarea (Zimmerman,
2000)
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Division del trabajo en Tareas, subtareas, Producto final: En las actividades de
aprendizaje activo adquiere una gran importancia el proceso de planificacién, el
trabajo autbnomo y favorecen habilidades cognitivas de alto nivel como el
autoaprendizaje (Garcia-Martin y Pérez-Martinez, 2017). Por otra parte, las
actividades basadas, por ejemplo, en el ABP, establecen la divisiébn del proyecto en
tareas o subtareas teniendo, como objetivo, la orientacion hacia la meta del
producto final (Marti, 2010).

Protagonismo del alumno: Por ello, el modelo tiene en cuenta, no sélo la edad
numérica del alumno sino, mas bien, la edad madurativa tanto a la hora de
disefiar los proyectos como, sobre todo, el entorno enriquecido utilizado en cada uno
de los cursos e, incluso, en cada uno de los casos individualizados segun la realidad
de cada uno de los alumnos/as. (Barceld, 2019)

Entorno virtual: EI modelo tiene, como uno de sus pilares, el entorno enriguecido
como apoyo al aprendizaje y autoaprendizaje (Barceld, 2019) tal y como se puede
ver en el apartado que describe el contexto social. Las herramientas implantadas
permiten desarrollar la competencia digital, la bisqueda de informacién, la
actitud activa del alumno.

Por otra lado, facilitan la interacciéon con el profesorado y entre el
alumnado, ayudan a planificarse mejor, facilitan la labor docente como guia y
orientador y facilitan el acceso a los criterios de evaluacién en cualquier momento.

Asi mismo, el desarrollo de la competencia digital desde edades tempranas
les permite tener un mayor interés en las tareas, una mayor expectativa de
autoeficacia y, en consecuencia, poder establecer un mayor nivel de perfeccion
por parte del alumno.

Especialmente importante es la posibilidad que ofrece la herramienta de
Google Suite for Education para monitorizar al alumnado permitiendo a los
educadores proporcionar comentarios instantaneos y llevar un registro del progreso
de un alumno para mejorar el rendimiento (Google, s.f.)

Entorno fisico: EI modelo pedagdgico no sélo se centra en un entorno tecnoldgico
sino también procura cuidar la arquitectura de las aulas convirtiéndolas en espacios
amplios, luminosos y polivalentes que faciliten las agrupaciones cooperativas de
alumnos y profesores (Barceld, 2019), es decir, el entorno fisico, para permitir y
facilitar esas agrupaciones flexibles del alumnado que pueda tener una actitud
activa que, segun Gebre, Saroyan y Bracewell (2014), conduce a un mejor
conocimiento.

Proyecto Institucional y transversal: El hecho de que, a la hora de iniciarse el
confinamiento, ya se tenga implantado este modelo pedagdgico - aunque en un
menor nivel en Bachillerato, tal y como se detalla en el 2.3.4 - afiadido a que las
Instituciones educativas no indicaron, ni antes ni durante el confinamiento, qué
herramientas tecnoldgicas utilizar, permite reaccionar de una forma instantdnea y
seguir con las actividades durante el confinamiento lo que, como veremos mas
adelante, sirve para reforzar las expectativas de autoeficacia del alumnado y les
ayuda con la planificacién.

Rol del profesor: Otro de los pilares basicos del nuevo modelo pedagdgico es el rol
del profesor. El profesor pasa a ser una figura que favorece las actitudes de
busqueda y descubrimiento guiado, que interacciona con el alumnado y no es un
mero transmisor de conocimientos (Barceld, 2019). Un docente que guia y motiva al
alumno orientandolo hacia la meta y buscando que mejore su confianza (Garcia-
Martin y Pérez-Martinez, 2017), que haga aumentar el interés del alumno en las
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tareas para construir desde sus motivaciones (Pitluk, 2007) y que utilice las
herramientas tecnol6gicas para interactuar y ayudar a encontrar la solucién a los
problemas que se encuentran los grupos de trabajo (De Benito y Salinas, 2008)
gracias, entre ellas, a la monitorizacién que permite llevar un registro del proceso
de aprendizaje del alumnado y proporcionar comentarios instantaneos para que
mejoren (Google, s.f.)

Los resultados obtenidos a través del instrumento SELFIE (tabla 24) reflejan que los
indicadores relacionados con la autorregulacion del aprendizaje en un entorno virtual son
los que mayor puntuacidon han obtenido siendo la media global de todos ellos de 4.01.
Ademas, un 79.6% de alumnos manifiestan que no necesitan ayuda para utilizar las
herramientas digitales.

Este dato contrasta con el de “Autorreflexion del aprendizaje” que es de un 3.20
sobre 5, algo alejado del 4.01 obtenido con el promedio.

Esto puede ser debido, fundamentalmente, a que este instrumento sélo se centra en
los aspectos técnicos sin abordar los aspectos relacionados con los aspectos de
Zimmerman (2000) centrados en los indicadores mas pedagdgicos como la planificacion,
interés en la tarea, expectativas o la metacognicion y es coherente con el estado de
implantacién del nuevo modelo pedagdgico en la Etapa de Bachillerato, tal y como se ha
detallado en la descripcion del nuevo modelo pedagdgico del Colegio.

Ambos andlisis, tanto el cualitativo como el cuantitativo, permiten afirmar que el
modelo pedagogico implantado en el centro educativo trabaja tanto los aspectos del modelo
de Zimmerman (2000) tomados como referencia en esta tesis, como los aspectos que, de
acuerdo con los resultados de la revisidn sistematica, favorecen la autorregulacion
especificamente en un Entorno Enriquecido con Tecnologia.

Todo ello justifica que, a la hora de disefiar el Entorno de trabajo durante el
confinamiento, se hayan tomado gran parte de los elementos del modelo pedagdgico.

Llegados a este punto, la investigacion debia permitir ver hasta qué punto los
aspectos identificados en la revision sistematica, es decir, los aspectos que permiten
mejorar la autorregulacion en un entorno enriquecido con tecnologia, han influido sobre los
aspectos del modelo que ha servido de referencia para esta tesis, es decir, el modelo de
Zimmerman (2000).

Segun los resultados del analisis cualitativo, todos los aspectos obtenidos a través
de la revisibn sistematica han aparecido, de uno u otro modo tanto a través de los
comentarios del alumnado como del profesorado. Por lo que respecta al alumnado los cinco
aspectos que mas aparecieron fueron: papel docente, herramientas TIC utilizadas, actitud
del alumno,interaccion social y reflexion comun y facilidad de retroalimentacion (Tabla 25).
En cuanto al profesorado coinciden con el alumno en los tres primeros y aparecen en mas
ocasiones el entorno y la institucionalizacion (tabla 26).

Por tanto, para poder dar respuesta a este objetivo, no sélo se deben tener en
cuenta los resultados de los instrumentos relacionados con el alumnado y profesorado sino
también como ha podido influir la normativa sobre los aspectos que fomentan la
Autorregulacion.
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Conocer los criterios de evaluacion.

Como se ha visto, tanto la normativa estatal como autondmica hacen hincapié en la
importancia de comunicar los criterios de evaluacién tanto a nivel de promocién y titulacién
como para cada actividad, flexibilizandolos cuando sea necesario debido a la situacién del
confinamiento.

En esta linea, y teniendo en cuenta que los criterios de evaluacién siempre han sido
publicos en los Google Classroom de cada materia, el profesorado si ha visto un gran
avance en el hecho de que éstos se hayan integrado en un mismo documento. Tanto los
criterios de evaluacion generales de cada materia como los criterios de calificacion de las
actividades se han integrado en el Plan de trabajo lo que, tanto para el alumnado como el
profesorado, ha facilitado el tener una vision mucho mas global de los criterios de
evaluacion y calificacion, la carga de trabajo del alumnado o las necesidades de cada
materia.

Asi mismo, el alumnado ha hecho hincapié en que en las clases en las que el
profesorado explica los criterios se puede preguntar y, ademas, quedan grabadas y
pudiéndose volver, por ejemplo antes de un examen o ante cualquier duda que pueda
surgir, lo que da una idea de la importancia de la interacciéon entre profesorado y
alumnado a la hora de transmitir los criterios.

Por su parte, el profesorado ha afadido que este sistema ha ayudado a tener mas
presente los criterios, la temporalizaciéon y, en consecuencia, ha facilitado al alumnado el
tener mas presente la planificacién.

De los resultados del andlisis, por tanto, se puede concluir que el entorno disefiado
durante el confinamiento no sélo ha tenido en cuenta la transmision de dichos criterios sino
gue ha mejorado el acceso que el alumnado tenia antes del mismo.

Ademas de todo ello, se han detectado las siguientes influencias entre los diferentes
aspectos de mejora de la Autorregulacion:
e La herramientas de interaccién entre el profesorado y el alumnado mejora el acceso

a los criterios de evaluacion.
e Conocer los criterios de evaluacién ayuda a la planificacién del alumnado.

Establecer el nivel de perfeccidn.

A pesar de que para el profesorado este item parece que haya pasado
desapercibido, el alumnado, en general, si que ha afirmado que gracias al entorno
enriguecido y los instrumentos disefiados para continuar con las actividades lectivas
durante el confinamiento - plan de trabajo, saco de dudas, formularios de final del dia, etc. -
ha podido mantener el nivel de perfecciédn marcado a principio de curso, es decir, la nota
gue se habia marcado como objetivo antes de iniciar el curso. De nuevo, la integracion de
toda la informacién en el plan de trabajo y la facilidad de acceso a toda la informacion ha
sido clave para ello.
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En esta linea, el alumnado ha agradecido el dominar las herramientas gracias a
llevar trabajando unos afios con ellas. Esta competencia previa, sumada a una actitud
activa, participativa y colaboradora, les ha permitido pensar que no tenian porqué renunciar
al nivel marcado al principio de curso.

Por tanto, se han detectado las siguientes influencias entre los diferentes aspectos
de mejora de la Autorregulacion:

e El entorno disefiado, en general, ha permitido al alumnado seguir con las clases y
mantener el nivel de perfeccion fijado a principio de curso.

e La competencia digital previa ha favorecido el mantenimiento del nivel de perfeccion.

e La actitud del alumnado ha influido sobre el establecimiento de ese nivel de
perfeccibn de manera que a mayor implicacion, mayor nivel de perfeccién fijado v,
por consiguiente a menor implicacién, menor nivel de perfeccion.

Llevar a cabo la planificacion estratégica

Como se ha comentado anteriormente, la planificacion ha sido uno de los aspectos
de la Autorregulacion mas citados tanto por el profesorado como por el alumnado.

También, la propia normativa le da importancia a la planificacion diaria indicando que
“las Administraciones y los centros educativos adaptaran el modelo de tutorias a la nueva
situacion, con la finalidad de ayudar al alumnado a organizar sus actividades escolares,
autorregular su aprendizaje y mantener un buen estado emocional” (O. EFP/365/2020, de
22 de abril).

En cuanto al alumnado y profesorado, ambos colectivos han destacado la eficacia
de las herramientas del Entorno Enriquecido sobre la planificacion tanto a la hora de llevar
a cabo las tareas encomendadas como, sobre todo, a la hora de organizar el trabajo a
realizar con margen de tiempo suficiente y que ello, ademas, ha influido positivamente sobre
la actitud del alumnado que mejora y se vuelve mas participativa cuanto mas organizadas
estan las tareas del dia.

Por otra parte, el tener esa actitud mas patrticipativa ha provocado que el alumnado
sienta una mayor necesidad de planificarse y, finalmente, se haya traducido en un mayor
uso de las herramientas y una mejora en el rendimiento académico. Por tanto, actitud y
planificacidon son dos elementos que se retroalimentan.

Ahora bien, una poca planificacion ha mostrado tener una actitud muy negativa de
cara a la actitud y motivacion del alumnado.

Para trabajar el aspecto de la planificacién, ha sido fundamental el papel del
docente, mas incluso para el alumnado que para el profesorado. Los aspectos que mas
han valorado del profesorado, en esta linea, son los siguientes:

- La flexibilidad del docente ya que eso les ha permitido ajustar sus planificaciones
iniciales, adaptarse a la nueva situacién y, sobre todo, a ser consciente de la
importancia de una buena planificacion inicial a la hora de enfrentarse a una tarea o
proyecto.
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La carga de trabajo ya que a muchos alumnos les ha costado adaptarse a la nueva

realidad académica a distancia de manera que si la carga de trabajo era excesiva
eso incidia directamente en la dificultad a la hora de planificarse pudiendo tener un
efecto negativo a largo plazo. Por tanto, el profesor ha tenido que ser muy
consciente de la situacibn y adecuar las tareas en su justa medida e ir
incrementando la carga, progresivamente y a medida que el alumnado se iba
acostumbrando a esta situacion.

La duracién de las explicaciones ha sido otro de los aspectos que, segun el

alumnado, han afectado a la planificacién ya que, segin comentarios del propio
alumnado, “no es lo mismo una clase presencial que un video de una hora aunque el
temario a explicar sea el mismo. Es mucho mas dificil seguir una clase grabada de
una hora que una clase presencial”.

De manera que si las clases grabadas son muy largas pocas veces el
alumnado ha podido cumplir con la planificacion. EI motivo es que, entre tener que
parar para entenderlo bien, tardaban mas de una hora en ver esas sesiones.

Por el contrario, cuando el profesor ha grabado videos cortos, intercalando
tareas para consolidar los conocimientos explicados les ha permitido cumplir, con
mas éxito, su planificacion organizada el dia anterior.

La retroalimentacién rapida y la interaccién que les ha ayudado a saber como
enfocar el dia a dia, evaluar su proceso de planificacién, resolver dudas de cémo
plantear las actividades a distancia y, sobre todo, a cémo planificar el dia a dia y el
desarrollo de las propias tareas.

Las herramientas de interaccién, que han sido importantes para que el alumnado

haya podido resolver sus dudas a través de sus profesores, también lo han sido para que el
propio alumnado haya podido apoyarse en sus comparfieros a la hora de planificarse. El
acceder al mismo tiempo al plan de trabajo e intentar organizarse juntos ha sido una
practica que les ha ido muy bien para poder cumplir con las tareas.

De entre todas, la herramienta a la que el alumnado ha dado mas valor ha sido el

plan de trabajo ya que, segun sus comentarios, ha permitido una gran flexibilidad para que
cada uno haya podido planificarse “a su manera”.

Por tanto, se han detectado las siguientes influencias entre los diferentes aspectos

de mejora de la Autorregulacion:

Las herramientas que han facilitado la retroalimentacion y la interaccion, no sé6lo con
el profesorado sino también con el alumnado, han sido basicas a la hora de influir
positivamente en la planificacion del alumnado.

La planificacién ha influido sobre la actitud del estudiante y, de la misma manera, la
implicaciéon del alumnado ha influido sobre la planificacion siendo, por tanto, una
relacion de reciprocidad entre ambas.

El papel del docente, desde su flexibilidad, la retroalimentacion rapida y su
organizacion, ha sido clave a la hora de influir sobre la planificacion del alumnado.
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Expectativas de autoeficacia y resultados del alumno.

La normativa no aborda este aspecto pero si que lo hacen, de una manera
representativa, tanto el alumnado como el profesorado.

Asi, tanto el profesorado como el alumnado han manifestado que, al principio del
confinamiento, se produjo desazon y una sensacion de desconfianza en el alumnado
derivada, segun los comentarios, de la incertidumbre relacionada con la duracion y efecto
del confinamiento sobre su aprendizaje y sus resultados. Para ambos colectivos, este
sentimiento se ha manifestado con mayor intensidad, al tener la meta méas cerca, en el
alumnado de 2° de Bachillerato

Menos mal, segun ambos colectivos, de la competencia digital previa tanto del
alumnado como de la mayoria del profesorado. Esa competencia previa les ha permitido
“engancharse” rapidamente a las clases a distancia y al entorno disefiado sin tener
sensacion de “abandono” o pérdida de control.

Incluso, esta competencia digital previa ha permitido recuperar la confianza, en
confinamiento, a alumnos que en presencialidad practicamente habian tirado la toalla.

Otro de los aspectos indicados por el profesorado y el alumnado ha sido el papel de
cada uno de esos colectivos. Asi, para el profesorado, la actitud participativa del
alumnado ha sido fundamental a la hora de mejorar sus expectativas y confianza; por otra
parte, para el alumnado, el papel del docente, siempre que sea activo y haga llegar en
tiempo y forma la retroalimentacion, ha sido basico a la hora de mantener o incluso mejorar
esas mismas expectativas.

Por tanto, y siguiendo en esta linea, el entorno virtual disefiado, especialmente las
herramientas de interaccion y retroalimentacién, han tenido un efecto positivo sobre la
confianza, motivacion y expectativas del alumnado.

Asi, se han detectado las siguientes influencias entre los diferentes aspectos de
mejora de la Autorregulacion:

e Las herramientas que han facilitado la retroalimentacion y la interaccion con el
profesorado han sido fundamentales a la hora de mantener e incluso mejorar las
expectativas, confianza y motivacion del alumnado.

e Cuanto mas cercana estaba la meta del alumnado, mas mella ha hecho la situaciéon
del confinamiento en su confianza.

e La competencia digital previa, tanto del alumnado como del profesorado, ha
permitido continuar, de forma rapida y efectiva, con las actividades lectivas. Por ello,
ha sido otro de los aspectos clave a la hora de mantener o, incluso, mejorar las
expectativas de autoeficacia.

e El papel de ambos colectivos, tanto del profesorado como del alumnado, han influido

sobre la confianza de manera que cuanta mayor interaccién, mayor implicacién y
mejor retroalimentacidén, mayores expectativas de autoeficacia.
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Valor intrinseco de la tarea a realizar

A la luz de los resultados obtenidos con el analisis cualitativo, se ha detectado que la
disminucion de exigencia por parte de la normativa, estableciendo las tareas como
herramienta, Unicamente, para subir nota y convirtiendo la promocidn y/o titulacién en la
ténica general, ha restado valor a la propia tarea a realizar lo que, a priori, va en detrimento
de la Autorregulacion.

El profesorado, en concreto, ha detectado que la laxitud de la normativa ha
provocado una relajacion por parte del alumnado (actitud), fundamentalmente, en este
caso, en aquellos con la meta mas lejana, es decir, el alumnado de 1° de Bachillerato eso
ha hecho que el profesorado se haya centrado en preparar un material de calidad y unas
actividades y tareas que despertaran el interés del alumnado para hacer que, de alguna
manera, “se olvidaran” de esa disminucion de requisitos para titular. Para ello las
herramientas TIC y el entorno disefado han sido claves.

El alumnado no sélo ha agradecido esta labor del docente sino que ha encontrado
en el disefio de las actividades un soporte ya que cuanto mejor organizadas, planificadas
y disefiadas estaban, mas valor han tendido a otorgarle, independientemente de la
normativa. Por tanto, el plan de trabajo, el classroom y la herramienta de documentos
de google, entre otras, han sido fundamentales para conseguir esa buena organizacion,
planificacion y disefo.

Por tanto, para el alumnado, el papel del docente ha sido clave para mantener el
valor intrinseco de la tarea. De hecho, el alumnado ha manifestado que los Tutores, el
Equipo Directivo y el Departamento de Orientacion han tenido una influencia fundamental a
la hora de transmitir al alumnado el valor del aprendizaje que estaban adquiriendo y que
iba mucho mas alla de los contenidos. Era una cuestion de actitud y valores. Las
herramientas de interacciéon, como las tutorias en directo o los foros de dudas, han sido
clave para ello.

Asi, se han detectado las siguientes influencias entre los diferentes aspectos de
mejora de la Autorregulacion:

e Las herramientas que han facilitado el disefio, la planificacion y la interaccién del

alumnado han sido las que mayor incidencia han tenido a la hora de mantener el

valor de la tarea a realizar.

e El valor intrinseco de la tarea tiene un efecto sobre la implicaciéon del alumnado y su
actitud.

e El papel del docente ha sido clave para que el valor de la tarea a realizar no
disminuyera a ojos del alumnado.

e Cuanto mas lejana estaba la meta, mas ha afectado la disminucion normativa del
valor de la tarea a realizar.
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Interés del alumnado en la propia tarea

Asi como la normativa publicada ha tenido un efecto negativo sobre el valor de la
tarea, si que ha tenido en cuenta la importancia de trabajar, en este periodo de
confinamiento, desde el interés del alumnado para captar su atencidon y aumentar su
motivacion.

Auln asi, para el profesorado no ha sido suficiente ese “trabajar desde sus intereses”
ya que ha detectado una relacién inversamente proporcional entre el valor de la tarea y el
interés del alumno de manera que cuanto menor valor cuantitativo tiene una tarea, menor
implicacién muestra el alumnado y han tenido que hacer uso intensivo de las herramientas
de interaccién y retroalimentacién ya que, segun el profesorado y también el alumnado,
cuanta mayor interaccion y posibilidad de retroalimentaciéon ha planteado una actividad,
mayor interés ha despertado. En la distancia, por tanto, se ha utilizado la realizacion de
tareas como forma de interactuar y sentirse mas cerca.

La buena planificacién diaria que ha permitido el plan de trabajo, tanto para el
alumnado como para el profesorado, ha servido de catalizador de ese interés en realizar las
actividades diarias.

Ademas de todos estos elementos, el profesorado, detectando un menor interés en
el alumnado de 1° de Bachillerato, ha disefiado un trabajo de investigacion voluntario en
el que ellos han podido elegir libremente, el tema y que han valorado, también, muy
positivamente. Ahora bien, para que realmente se haya producido ese crecimiento en el
interés, debe haber ido acompafiado de una actitud participativa del alumnado.

Asi, se han detectado las siguientes influencias entre los diferentes aspectos de
mejora de la Autorregulacion:

e EIl valor intrinseco de la tarea y el interés en la misma mantienen una relacion
inversamente proporcional.

e Las herramientas que han facilitado el disefio, la planificacion, la interaccion y la
retroalimentacion han sido las que mayor incidencia han tenido a la hora de
despertar el interés del alumnado.

e La planificacién diaria influye positivamente en el interés de la tarea.

e Cuanto mas lejana estaba la meta, mas ha disminuido el interés en realizar las
tareas durante el confinamiento.

e Una actitud participativa, por parte del alumnado, ha permitido ser mas permeable a
detectar el interés que una tarea podia tener.
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Tener una clara orientacion a una meta

La normativa marca, en varias de sus resoluciones, metas transversales como la
mejora de la competencia digital y, sobre todo, una puramente académica como es la
preparacion a las Pruebas de Acceso a la Universidad.

Este aspecto es el alumnado el que lo ha tenido mas presente y es que segln sus
propios comentarios, el entorno enriquecido, las expectativas de autoeficacia y la
orientacién a metas son t