0. Introduccio

La Memoria de ’any académic 2010-11 que es presenta correspon al balang del quart any
de gestid de ’equip de la Rectora Montserrat Casas, fins al mes d’abril de 2011, 1 ’inici del
mandat del nou equip format per la Rectora arran de la seva reeleccio al carrec, que va tenir
lloc el dia 23 de marg de 2011, 1 la presa de possessio, el dia 19 d’abril.

L'acte solemne d'obertura de 1’any académic tingué lloc a la sessi6 académica del dia 23 de
setembre de 2010 a la sala d'actes de I'edifici Gaspar Melchor de Jovellanos. El doctor José
Angel Torres Lana, catedratic de Dret Civil, va pronunciar la lli¢é inaugural, que duu per
titol «El Derecho proximo: una reflexion sobre el entorno juridico».

El dia 30 de setembre de 2010 es va inaugurar I’any académic a la Seu universitaria de
Menorca i el dia 6 d’octubre a la Seu universitaria d’Eivissa i Formentera, amb la mateixa
1li¢d inaugural pronunciada pel doctor Jos¢ Angel Torres Lana.

Aixi mateix es va organitzar i dur a terme la cerimonia de graduacié de I’any académic
2010-11, el dia 20 de juliol de 2011 a Palma. En aquesta cerimonia es va lliurar un diploma
als nous graduats i als que havien cursat els titols oficials de master, als que havien obtingut
els premis extraordinaris de les darreres promocions, i als nous doctors de I’any 2010.

La celebracié de la cerimonia de graduacié de 1’any academic 2010-11 a Menorca va tenir
lloc el dia 22 de juliol, i el dia 25 de juliol va tenir lloc a Eivissa.

Mencid a part mereixen, entre els actes acadeémics i institucionals de la Universitat, els
nomenaments de doctor honoris causa. El dia 9 de febrer de 2011 es va investir el senyor
Eduard Punset Casals com a doctor honoris causa de la UIB en compliment de 1'Acord del
Consell de Govern de 21 d’octubre de 2010.

Finalment, la Universitat vol tenir presents les persones que ens han deixat al llarg d’aquest
any acadeémic, com la senyora Caterina Agnés Alzina Alomar i la senyora Antonia Maria
Nicolau Julia. També cal fer una mencio6 de les persones que han treballat durant anys a la
nostra institucié i que el darrer any académic han comencat a gaudir d’una merescuda
jubilacio: Yuhua Luo, Joan Alegret Llorens, Gabriel Janer Manila, Angel Igelmo Ganzo,
Josefina Palou Franco, Antoni Rodriguez Perea, Francesca Torres Mari, Vivian Norma
Barboza Machin, Gabriel Mesquida Amengual 1 Antonia Tous Sabater.



1.1. Claustre

El Claustre és el maxim organ representatiu de la comunitat universitaria, es va reunir
en una ocasio, en sessio extraordinaria, el dia 27 de gener de 2011, per per dur a terme
les activitats seglients:

— Elecci6 de representants claustrals del grup A) al Consell de Govern i a la Mesa del

Claustre
— Elecci6 de representants claustrals del grup B) al Consell de Govern i a la Mesa del

Claustre
— Elecci6 de representants claustrals del grup C) al Consell de Govern i a la Mesa del

Claustre
— Elecci6 parcial pel temps que resti de mandat dels representants dels degans de

facultat 1 directors d’escola al Consell de Govern



1.2. Consell de Govern

El Consell de Govern és l'organ de govern de la Universitat que exerceix la potestat
reglamentaria d'aquesta mitjancant I'aprovacio de les normes de régim intern.

Durant el passat any académic es va convocar el Consell de Govern en deu sessions

ordinaries.

El Consell de Govern va dur a terme una important activitat, que es pot resumir en els punts

segients:

1. Desenvolupament normatiu del text estatutari de la Universitat, amb I’aprovacio de

la normativa segiient:

21 d'octubre de 2010

16 de novembre de 2010

17 de desembre de 2010

2 de febrer de 2011

25 de febrer de 2011

20 de maig de 2011

Aprovacié de la reforma de la normativa electoral de la
Universitat de les Illes Balears

Aprovacio del procediment d'eleccié del Rector de la UIB

Aprovacio de la distribucid dels representants dels grups A)
B) i C) al Claustre de la Universitat

Aprovacié de la modificacié de 1'Acord normatiu 9495/2010,
de 22 de juliol, pel qual s'aprova la normativa per a la
concessid de credits de reconeixement academic per la
participacio en activitats universitaries culturals, esportives,
de representaci6 estudiantil, solidaries i de cooperacid

Aprovaci6 del Projecte de Pressupost i la relacié de llocs de
treball del personal funcionari de la Universitat de les Illes
Balears per a I’any 2011

Aprovaci6 de la modificacid de 1'Acord normatiu 9096/2009,
de 16 de juny, pel qual es deroga 1'Acord normatiu
9048/2009, de 13 de maig, i es determinen els parametres de
ponderaci6 de la nota d'admissid als ensenyaments oficials
de grau que s'imparteixen a la UIB

Aprovacid del Reglament sobre titols propis de postgrau de
la UIB

Regulacio de l'accés als estudis oficials de la UIB
d'estudiants per canvi d'universitat o de titulacio, amb estudis
estrangers o homologats, i per canvi de seu universitaria

Aprovacio de la modificaci6 de I'Acord normatiu 9093/2009,

de 5 de juny, pel qual s'aprova la normativa de
reconeixement 1 transferencia de credits de la Universitat

Aprovacio del regiment de govern de la UIB
Aprovacio del calendari per a I'any académic 2011-12

Aprovacio de la modificaci6 de I'Acord normatiu 9718/2011,
de 25 de febrer, pel qual s'aprova el calendari académic
2011-12

Aprovacio de la modificacio de I'Acord normatiu 9682/2011,
de 2 de febrer, pel qual es regula l'accés als estudis oficials
de la UIB d'estudiants per canvi d'universitat o de titulacio,



amb estudis estrangers o homologats, i per canvi de seu
universitaria
Aprovacio de la modificaci6 de I'Acord normatiu 7249/2005,

de 17 de juny, pel qual s'aprova la normativa sobre
laboratoris de la UIB

21 de juliol de 2011 Modificaci6 del Reglament académic de la Universitat

23 de setembre de 2011 Aprovacio del Reglament per a I'elaboraci6 i avaluaci6 dels
treballs de fi de grau o de master a la UIB

Aprovaci6 de la modificacid de 1'Acord normatiu 6558/2004,
de 17 de febrer, pel qual es fa public el Reglament de la
Comissi6 de Biblioteca

2. Altres activitats exercides pel Consell de Govern en virtut de les seves competéncies:

— Aprovaci6 de diverses modificacions de plantilla dels departaments de la Universitat.

— Aprovaci6 de diverses modificacions del cataleg del PAS i de la relacié de llocs de
treball per al personal funcionari i laboral de la Universitat de les Illes Balears dels anys
20101 2011.

— Aprovacié de la modificaci6 de la composicid dels departaments de Ciéncies
Historiques 1 Teoria de les Arts i de Filologia Espanyola, Moderna i1 Llatina.

— Aprovaci6 del canvi de nom del Departament de Filologia Espanyola, Moderna i Llatina
pel de Departament de Filologia Espanyola, Moderna i Classica.

— Aprovacio6 del canvi d'adscripci6 de 'area de coneixement de Filologia Grega.

— Informe favorable de la proposta de canvi d'area de coneixement d'un professor del
Departament de Fisica.

— Aprovaci6 de I’oferta de places i dels numerus clausus per a I’any académic 2011-2012.

— Retardament del procés electoral per elegir els organs col-legiats i unipersonals de la
Universitat que corresponguin en els termes establerts a la normativa electoral i
prorroga del mandat dels titulars dels organs unipersonals i dels representants dels
organs col-legiats que hagin exhaurit o exhaureixin el seu mandat.

— Encarrec a la Fundaci6 Universitat-Empresa de les Illes Balears de la realitzacio
d’activitats de suport a la innovacio, la transferéncia de tecnologia i del coneixement i
I’emprenedoria.

— Aprovaci6 de la proposta de creaci6 de I'Institut d'Investigacions Agroambientals i
d'Economia de 1'Aigua (INAGEA) i de I'empresa de base tecnologica Alimentomica,
SL.

— Aprovacié de la participacio de la UIB en la constitucid6 de l'Associacid per a
I'Arbritatge Institucional de les Illes Balears.

— Aprovacié de la proposta de constitucié d'una agrupacidé europea de cooperacid
territorial (AECT).

— Proposta al Claustre de la candidatura de la doctora Joana M. Petrus Bey com a Sindica
de Greuges de la UIB.

— Aprovacié del nomenament del senyor Eduard Punset Casals com a doctor honoris
causa de la UIB.

— Aprovacié de vint-i-tres (23) propostes de col-laboradors honorifics de diferents
departaments.

— Aprovacié de dues (2) propostes de nomenament de professors emerits de la
Universitat, realitzades pels departaments corresponents.

— Concessio de quatre (4) llicencies d’estudis, amb I’informe previ del departament
corresponent.



— Concessid de quatre (4) llicéncies per any sabatic, amb I’informe previ del departament
corresponent.

— Aprovacié de trenta-una (31) propostes d’ajuts per a estades breus de professors de
prestigi reconegut d’altres universitats a la UIB.

— Aprovacié de les veénies docents del professorat que imparteix classes a les escoles
adscrites: Escola Universitaria de Relacions Laborals i Centre d’Ensenyament Superior
Alberta Giménez.

— Aprovaci6 de la convocatoria de trenta-sis (36) places dels cossos docents universitaris,
en aplicacio de la normativa sobre el procediment per a la realitzacio dels concursos
d’accés a places dels cossos docents universitaris, aprovada el 17 de desembre de 2004.

— Aprovaci6 de la proposta de quaranta-sis (46) comissions per a la provisio de les places
de professorat contractat.

— Substituci6 d’un representant de la UIB al Patronat de la Fundacio Universitat-Empresa
de les Illes Balears.

— Substitucié de membres de les comissions segiients: Académica, Economica, Electoral,
d’Investigacio 1 de Reclamacions.

— Substitucié de membres del Consell Social.

— Aprovaci6 de quaranta-dos (42) titols propis de la UIB.

— Aprovacié de modificacions en la reedicio de dos (2) titols propis de postgrau.

— Ratificacié de quaranta-nou (49) acords marc i dos-cents vuit (208) convenis, protocols
i addendes, dels quals dinou (19) son tramitats pel CEP.

— Aprovaci6 de 1’assignacid de complements retributius addicionals del PDI de la UIB,
una vegada avaluats per la Comissié d’Assessorament de I’AQUIB:

0 Complement retributiu d’estimul i reconeixement de [’activitat en investigacio
assignat a quaranta-tres (43) professors.

0 Complement retributiu d’estimul 1 reconeixement de la docéncia 1 la formacio
permanent assignat a trenta-vuit (38) professors.

0 Complement retributiu d’estimul i reconeixement de I’excel-léncia en investigacio i
la transferéncia del coneixement assignat a vint-i-cinc (25) professors.

— Aprovaci6é del complement assignat a setanta-vuit (78) professors que imparteixen
docencia dins la modalitat «Campus Illes» del projecte Campus Extens durant el curs
academic 2011-12.

— Aprovaci6 de 1’assignacié de complements retributius per augment de la carrega docent
a divuit (18) professors.

— Aprovaci6 dels segiients plans d'estudis:

0 Grau de Medicina
0 Master Universitari en Fisica de Sistemes Complexos
0 Protocol i1 Relacions Institucionals, com a titol propi de grau

— Aprovaci6 de les modificacions dels segiients plans d’estudis de grau i master:
0 Grau de Biologia

Grau d’Educacié Infantil impartit per la Universitat de les Illes Balears

Grau d’Educacio Primaria impartit per la Universitat de les Illes Balears

Grau d’Educaci6 Primaria impartit pel Centre d’Ensenyament Superior Alberta

Giménez

Grau d’Educaci6 Social

Grau d’Estudis Anglesos

Grau de Fisioterapia

Grau d’Infermeria

Grau de Llengua i Literatura Espanyoles

Grau de Pedagogia

O OO
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0 Grau de Turisme impartit per la Universitat de les Illes Balears

0 Grau de Turisme impartit per I’Escola Universitaria de Turisme Felipe Moreno
0 Master Universitari en Ciéncies Socials Aplicades a I’ Atencié Sociosanitaria

0 Master Universitari en Salut Laboral (Prevencio de Riscs Laborals)

—La Comissié Académica, per delegacié del Consell de Govern, va concedir quaranta-
dos (42) premis extraordinaris d’estudis oficials de primer 1 segon cicle, a proposta de la
facultat o escola universitaria corresponent:

0 A lasessi6 del dia 27 de gener de 2011: dotze (12)
0 A lasessio del dia 24 de marg de 2011: tretze (13)
0 A lasessi6 del dia 14 d'abril de 2011: set (7)

0 A lasessio del dia 2 de juny de 2011: deu (10)



1.3. Consell de Direccio

El Consell de Direccid, presidit per la Rectora i1 integrat pels vicerectors, el Secretari
General 1 la Gerent, desenvolupa les tasques de gestid, direccid, coordinacio i execucio
de la politica de la Universitat dins les linies programatiques presentades per la Rectora.

Durant el passat any académic 2010-2011, el Consell de Direcci6 es va reunir en sessio
ordinaria practicament cada dimarts 1 es va reunir una vegada més en sessio
extraordinaria. Arran del procés electoral d'eleccions al carrec de Rector del passat mes
de marg¢ 1 el posterior nomenament de la Rectora, es forma un nou equip de govern i es
fixa la distribuci6 de serveis i competéncies entre els membres del nou Consell de
Direccid.

Les activitats més rellevants dutes a terme pel Consell de Direccio, en el marc de les
seves competencies, son:

1. Aprovacio de l’avantprojecte de Pressupost, que posteriorment, ja convertit en
Projecte de Pressupost, és tramés al Consell de Govern i al Consell Social perque sigui
aprovat definitivament.

2. Aprovacio de la normativa per la qual es regula el coneixement de la llengua anglesa
als estudis de grau i1 del desenvolupament d'aquesta.

3. Aprovacio de les normes referents a l'emissio dels certificats de docéncia impartida
pel personal docent i investigador de la UIB, a l'efecte dels processos d'avaluacio del

professorat universitari.

4. Aprovacié de les directrius per a l'aplicacié del pla d'accié tutorial previst als plans
d'estudis verificats dels estudis de grau i de master.

5. Aprovacio de les normes per regular ’activitat docent presencial 1 no presencial a les
assignatures de les titulacions de grau.

6. Aprovacio de les directrius sobre les retribucions de les llicéncies per estudis.

7. Aprovacio de les normes que han de regir les ajudes per als becaris de col-laboraci6
de la UIB.

8. Aprovaci6 de la normativa sobre el registre de les activitats dels doctorands.

9. Aprovacio del programa d'ajut a la mobilitat del professorat dels masters universitaris
de la UIB.

10. Aprovaci6 de la convocatoria de places d’alumnat col-laborador per a 1’any
académic 2010-2011.

11. Aprovaci6 de la delegacié de la firma dels acords de col-laboracido en mateéria de
voluntariat 1 dels convenis per establir un programa d'intercanvi d'estudiants.



12. Nomenament de dues (2) propostes de col-laboradors honorifics de diferents serveis.

13. Convocatoria dels processos electorals segiients:

a) Eleccions al carrec de Rector de la Universitat de les Illes Balears

b) Eleccions de representants del grup A) (professors doctors amb vinculacio
permanent a la Universitat) al Claustre de la Universitat

c) Eleccions de representants del grup B) (resta de personal docent i investigador)
al Claustre de la Universitat

d) Eleccions de representants del grup C) (estudiants) al Claustre de la Universitat

e) Eleccions de director del Departament de Ciéncies de la Terra

14. Concessi6d de dotze (12) llicéncies d'estudis inferiors a tres mesos per fer activitats
docents o d'investigacio en centres académics nacionals i estrangers, amb l'informe previ
dels departaments corresponents.

15. Aprovaci6 de la creacidé del Laboratori de Radioactivitat Ambiental 1 de 1'Oficina
Web de la UIB i proposta de nomenament de les seves directores.

16. Nomenament dels integrants de la Comissio d'Informaci6 i Estadistiques de la UIB
(CINDE) 1 substituci6 d'un membre de la Comissié de Politiques d'Igualtat.

17. Aprovaci6 de la modificaci6 de la composici6 de la Comissio de Relacions
Internacionals i1 Mobilitat, de la comissié delegada d’aquesta i de la Comissio
d'Informacio6 1 Estadistiques de la UIB (CINDE).

18. Aprovaci6 de la substitucio d'un membre del comité¢ en matéria de seguretat en
I’ambit de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccio de dades de
caracter personal.



1.4. Consell Social

1. Principals acords de les sessions del ple del Consell Social durant el curs 2010-11

Sessio ordinaria del ple del Consell Social del dia 20 de desembre de 2010

U
U
U

4

0

Aprovacio del pressupost de la Universitat de les Illes Balears per a I’any 2011.
Aprovacio del pressupost del Consell Social de la UIB per a I’any 2011.

Autoritzaci6 prévia de la sol-licitud d’endeutament, de conformitat amb ’article 157
dels Estatuts de la UIB, per al Projecte Innocampus.

Aprovacio de 1’obertura de terminis per sol-licitar complements retributius
addicionals del personal docent i investigador de la Universitat de les Illes Balears,
de conformitat amb les previsions del Decret 19/2008, de 22 de febrer.

Aprovacio del conveni amb 1I’Ajuntament de Palma per a la cessié temporal de
terrenys de la UIB per a la construccié d’un centre de sales d’assaig per a grups de
joves.

Aprovacid de les bases de la sisena convocatoria dels Premis d’Investigacid per a
alumnes de batxillerat i de cicles formatius de grau superior, curs 2010-11.
Aprovacio de la subvenci6 del Consell Social per al Projecte de capsules de
divulgaci6 cientifica de la UIB.

Aprovacié de I’inici dels tramits per a la creaci6 de la Catedra Guillem Colom
Casasnovas.

Ratificacio del I’acord de la Comissié Permanent del Consell Social de la UIB sobre
I’emissi6 de I’informe favorable per a la implantaci6 dels estudis segiients:

= Titol de Doctorat d’Educacio: Primera Infancia, Menors i Familia.

= Titol de Doctorat de Quimica Organica Experimental i Industrial.

Sessio ordinaria del ple del Consell Social del dia 27 de maig de 2011

4

0

4

Aprovacié dels nomenaments de membres del Consell Social a les comissions
d’aquest organ i al Consell de Govern de la UIB.

Aprovacio de la creaci6 de I’Institut d’Investigacions Agroambientals i d’Economia
de I’Aigua (INAGEA).

Aprovacié de la participacié de la UIB en la constitucié6 de 1’Associacid per a
I’ Arbitratge Institucional de les Illes Balears.

Sessio ordinaria del ple del Consell Social del dia 27 de juliol de 2011

4

0

U
U

Aprovaci6 de I’informe d’auditoria financera i de compliments, i de la liquidacio dels
comptes anuals, de la Universitat de les Illes Balears de I’any 2010.

Ratificacio de I’acord de la Comissi6 Permanent del Consell Social sobre la
designaci6 de beques-col-laboraci6 del Ministeri d’Educacio per al curs 2011-12.
Aprovacié de la participacié de la UIB en la constitucid de I’empresa de base
tecnologica Alimentomica, SL.

Aprovacio de la modificaci6 de la normativa de permanencia d’estudiants del
Reglament acadeémic.

Aprovaci6 dels complements retributius del professorat de Campus Extens.
Aprovaci6 dels complements retributius addicionals del professorat.

2. Principals acords de les sessions de les comissions del Consell Social durant el curs
2010-11



0 Comissi6 Permanent del Consell Social: aquesta comissié s’ha reunit en dues
ocasions, amb els acords segiients:
= Dia 11 de juliol de 2011: es va acordar la designacio de beques-col-laboracio del

Ministeri d’Educaci6 per al curs 2011-12.

= Dia 27 de juliol de 2011: es varen aprovar les actes pendents.

0 Comissi6 de Relacions amb la Societat: aquesta comissio es va reunir el dia 27 de
juliol de 2011 per aprovar les actes pendents.

[l Comissi6 Académica: aquesta comissio es va reunir el dia 27 de juliol de 2011 per
aprovar les actes pendents.

U Comissi6 Econdomica: aquesta comissio es va reunir el dia 27 de juliol de 2011 per
aprovar les actes pendents.

Podeu consultar la memoria completa del Consell Social de la UIB a I’enllag:
http://www.uib.cat/lauib/Organs_de_govern/Consell Social/?contentld=174452




1.5. Sindicatura de Greuges

Es I’ organ encarregat de defensar i protegir els drets i els interessos legitims de tots els
membres de la comunitat universitaria: alumnat, professorat i personal d’administracio i
serveis. El seu régim juridic és definit a I'article 81 dels Estatuts de la UIB. Al
Reglament de funcionament de la Sindicatura es recullen les seves funcions i
atribucions.

El Claustre delaUIB, alasessié del 8 de novembre de 2010, va elegir com a Sindica de
Greuges la doctora Joana Maria Petrus Bey, professora titular d’universitat d’ Analisi
Geografica Regional a Departament de Ciéncies de la Terra. En les tasques de la
Sindicatura hi col-labora Margalida Rubi Arbos, com a cap de negociat.

A la paginaweb <http://sindicatura.uib.es/> es pot trobar totalainformacio relativa a
funcionament de la Sindicatura de Greuges.

1. Actuacionsde la Sindicatura de Greuges

Des de I'1 de juliol de 2010 fins a 30 de juny de 2011 la Sindicatura de Greuges ha
efectuat un total de 100 actuacions, que es resumeixen en: 46 consultes (46%), 5
queixes (5%), 40 intervencions (40%), 8 registres de fets (8%), i 1 mediacié (1%). Cal
remarcar que durant aquest darrer any, igual que els anteriors, s’ han seguit potenciant
les actuacions més agils, la consulta i les intervencions, enfront de les més lentes i
burocratitzades, les queixes. Pel que fa a la distribucié dels casos en funcié dels
diferents sectors universitaris, sha dindicar que e 54% han estat presentats pel
col-lectiu d’aumnes, e 23% pel PDI, e 2% pel PAS, e 15% pels sindics d'altres
universitats i1 el 6% restant per persones externes a la UIB. El 89% dels casos s han
presentat a la Sindicatura per iniciativa individual. Aixi mateix, un 15% del total dels
casos han desembocat en una recomanacié que s ha adrecat a les autoritats competents.

2. Altresactuacions

S ha de destacar la connexié permanent que es manté amb els sindics i defensors

d altres universitats a través de les consultes i amb les trobades estatals, europeus, de la

Xarxa Lluis Vives, o del G9, que auden a crear un marc cada cop més ampli

d'intercanvi d’ experiéncies i unificacié de criteris d’ actuacid. En aquest sentit, s'ha de

comentar:

a) AssistenciaalaTrobada de Sindics de I’ Espai Lluis Vives, celebrada ala Universitat
d’ Elx, el 9 dejuliol de 2010.

b) Assistencia a la XIIl Trobada Estatal de Defensors Universitaris, que tingué lloc a
Barcelonadel 28 a 29 d’ octubre de 2010.

c) AssistenciaalalV Reunié de Defensors del G9, que es vafer a Ciudad Real el dia 6
de maig de 2011.

Shan d'indicar també les reunions periodiques dutes a terme entre la Sindica i la
Rectora, els vicerectorsi altres organs de govern de la UIB.

Enlla¢ ala pagina web:
http://sindicatura.uib.es/




Figura 1. Tipologia dels casos tramitats durant el curs 2010-2011
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Figura 2. Casos tramitats durant el curs 2010-2011 en funci6 del col-lectiu
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Figura 3. Taxa d’utilitzacio de la Sindicatura durant el curs 2010-2011
en funcid del col-lectiu de la UIB
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Figura 4. Casos atesos segons tematica el curs 2010-2011
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Figura 5. Distribucié mensual dels casos del curs 2010-2011
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2.1.1. Alumnes matriculats 2010-11

Administracio i Direcci6 d'Empreses (Palma) 451
Administracio i Direcci6 d'Empreses (Eivissa) 13
Administracio i Direcci6 d'Empreses (Menorca) 7
Arquitectura Técnica 239
Biologia 294
Bioquimica 26
Ciencies Empresarials (Palma) 552
Ciencies Empresarials (Eivissa) 63
Ciencies Empresarials (Menorca) 43
Dret (Palma) 511
Dret (Eivissa) 24
Dret (Menorca) 18
Economia 201
Educaci6 Social 90
Educacio Social (virtual) 80
Enginyeria Técnica Industrial, Electronica Industrial 134
Enginyeria Técnica en Informatica de Gestio 156
Enginyeria Técnica en Informatica de Sistemes 110
Enginyeria Técnica de Telecomunicacid, Telematica 81
Enginyeria en Informatica 96
Enginyeria Técnica Agricola, Hortofructicultura 114
Filologia Anglesa 132
Filologia Catalana 75
Filologia Hispanica 61
Filosofia 83
Fisica 44
Fisioterapia 127
Geografia 76
Historia 101
Historia de 1'Art 121
Infermeria (Palma) 243
Infermeria (Eivissa) 23
Infermeria (Menorca) 12
Matematiques 36
Mestre, Educacio Especial (Palma) 76
Mestre, Educacio Especial (Eivissa) 3
Mestre, Educacio Fisica 108
Mestre, Educacio Infantil (Palma) 89
Mestre, Educacid Infantil (Eivissa) 43
Mestre, Educacio Infantil (Menorca) 33
Mestre, Educacidé Musical 79
Mestre, Educacid Primaria 77
Mestre, Llengua Estrangera 89
Pedagogia 288
Psicologia 353
Psicopedagogia (Palma) 100




Quimica 93
Treball Social 255
Turisme 436
Total: 6.559
Graduat en Seguretat 1 Ciéncies Policials (Palma) 48
Graduat en Seguretat i Cieéncies Policials (Eivissa) 10
Graduat en Seguretat 1 Ciéncies Policials (Menorca) 8
Total: 66
ESTUDIS DE GRAU

Grau d’ Administacio 1 Direcci6 d’Empreses (Palma) 579
Grau d’Admisitracié 1 Direccio d’Empreses (Eivissa) 39
Grau d’ Administraci6 i Direccidé d'Empreses (Menorca) 49
Grau de Biologia 199
Grau de Bioquimica 147
Grau de Dret (Palma) 425
Grau de Dret (Eivissa) 33
Grau de Dret (Menorca) 36
Grau d’Economia 250
Grau d’” Educaci6 Social 102
Grau d’Educaci6 Social (virtual) 93
Grau d’Estudis Anglesos 152
Grau de Llengua i Literatura Catalanes 84
Grau de Llengua i Literatura Espanyoles 94
Grau de Filosofia 70
Grau de Fisica 53
Grau de Fisioterapia 118
Grau de Geografia 91
Grau d’Historia 137
Grau d’Historia de 1'Art 99
Grau d’Infermeria (Palma) 236
Grau d’Infermeria (Eivissa) 38
Grau d’Infermeria (Menorca) 34
Grau de Matematiques 48
Grau d’Educaci6 Infantil (Palma) 218
Grau d’Educaci6 Infantil (Eivissa) 61
Grau d’Educacio Infantil (Menorca) 64
Grau d’Educaci6 Primaria 516
Grau de Pedagogia 124
Grau de Psicologia 211
Grau de Quimica 66
Grau de Treball Social 240
Grau de Turisme 267
Grau d’Enginyeria Agroalimentaria i del Medi Rural 56
Grau d’Enginyeria d’Edificacid 304
Grau d’Enginyeria Electronica Industrial i Automatica 125




Grau d’Enginyeria Informatica 175
Grau d’enginyeria Telematica 43
Total: 5.676
CENTRES ADSCRITS
Escola Universitaria de Relacions Laborals
Relacions Laborals 292
Estudis de Grau
Grau de Relacions Laborals 49
Total: 341
Centre d’Ensenyament Superior Alberta Giménez
Comunicacié Audiovisual 58
Mestre, Educacid Especial 41
Mestre, Educacio Fisica 71
Mestre, Educacid Infantil 243
Mestre, Educacio Musical 28
Mestre, Educacié Primaria 88
Mestre, Llengua Estrangera 14
Periodisme 62
Estudis de Grau
Grau de Comunicacio Audiovisual 65
Grau d’Educaci6 Infantil 167
Grau d’ Educaci6 Primaria 224
Grau de Periodisme 94
Total 1.155
Escola Universitaria de Turisme del CIEiF
Turisme (Eivissa) 62
Estudis de Grau
Grau de Turisme (Eivissa) 77
Total: 139
Escola Universitaria de Turisme Felipe Moreno
Turisme (Palma) 39
Turisme (Menorca) 14
Estudis de Grau
Grau de Turisme (Palma) 30
Total: 83
TOTAL ALUMNES 14.019




2.1.2. Alumnes que acaben els estudis

Aquesta relacio correspon als alumnes que varen finalitzar els estudis
el curs 2009-2010.

Administraci6 i Direccié d'Empreses 63
Arquitectura Técnica 45
Biologia 48
Bioquimica 18
Ciencies Empresarials 139
Dret 81
Economia 45
Educaci6 Social 42
Enginyeria Técnica Agricola, Hortofructicultura i Jardineria 15
Enginyeria Técnica Industrial, Electronica Industrial 15
Enginyeria Técnica en Informatica de Gestid 36
Enginyeria Técnica en Informatica de Sistemes 28
Enginyeria Técnica de Telecomunicacid, Telematica 22
Enginyeria en Informatica 21
Filologia Anglesa 16
Filologia Catalana 9
Filologia Hispanica 8
Filosofia 12
Fisica 8
Fisioterapia 40
Geografia 21
Historia 24
Historia de 1'Art 30
Infermeria 144
Matematiques 5
Mestre, Educacid Especial 53
Mestre, Educacio Fisica 67
Mestre, Educacid Infantil 95
Mestre, Educacioé Musical 22
Mestre, Educacié Primaria 43
Mestre, Llengua Estrangera 58
Pedagogia 46
Psicologia 63
Psicopedagogia 24
Quimica 24
Treball Social 43
Turisme 149
Graduat en seguretat i ciencies policials 26
Grau d’Enginyeria d’Edificacid 80
Total: 1.728




CENTRES ADSCRITS

Escola Universitaria de Relacions Laborals

Relacions Laborals 40
Centre d’Ensenyament Superior Alberta Giménez

Mestre, Educacid Especial 31
Mestre, Educacio Fisica 34
Mestre, Educaci6 Infantil 78
Mestre, Educacidé Musical 4
Mestre, Educacid Primaria 16
Mestre, Llengua Estrangera 7
Comunicacié Audiovisual 20
Periodisme 30
Escola Universitaria de Turisme del CIEiF

Turisme 25
Escola Universitaria de Turisme Felipe Moreno

Turisme 26
Total: 311




2.1.3. Alumnat col-laborador

La figura de I’alumne col-laborador es va regular mitjancant 1’Acord normatiu del dia
23 de setembre de 1999 per tal de fer participar els estudiants en les tasques de recerca
de la Universitat. En virtut d’aquest acord es preveuen dos tipus d’alumnes
col-laboradors:

a) Alumne col-laborador en tasques d’investigacio, lligat a facultats i escoles (tipus a).
b) Alumne col-laborador en tasques d’investigaci6 i1 practiques, lligat a serveis (tipus b).

El 25 de juliol de 2007 el Consell de Govern va aprovar una nova normativa d’alumnat
col-laborador, per Acord normatiu 8076/2007, que modifica [’acord normatiu
6892/2004 de 14 de juny, que regeix els criteris de seleccié de 1’alumnat col-laborador a
partir del curs 2007-2008.

D’acord amb aquesta normativa, el Consell de Direccié el dia 23 de juliol de 2010
convoca places d’alumnat col-laborador per a I’any académic 2010-2011 i aprova les
quantitats que s’hi destinaran. Les disponibilitats pressupostaries son de 105.680 euros,
corresponen 50.040 euros al tipus a), 36.640 euros, al tipus b) i 12.000 euros a 1’alumnat
col-laborador de biblioteques a Mallorca 1 7.000 euros a I’alumnat col-laborador de
biblioteques a Eivissa i Formentera i Menorca.

Els alumnes seleccionats per a aquest any académic es distribueixen de la manera
segient:

Alumnat col-laborador tipus a) i b)

Tipus a)

Facultat de Ciéncies, 110 alumnes

Facultat de Dret, 15 alumnes

Facultat d’Economia i Empresa, 18 alumnes

Facultat d’Educacid, 31 alumnes

Facultat de Filosofia i Lletres, 50 alumnes

Facultat de Psicologia, 18 alumnes

Facultat de Turisme, 2 alumnes

Escola Politécnica Superior, 30 alumnes

Escola Universitaria d’Infermeria i Fisioterapia, 8 alumnes

Tipus b)
88 alumnes



2.1.4. Becaris

Estudis de primer i segon cicle, de Grau i de Master 2010-2011

Estadistica beques General | Mobilitat | Master atur
Total sol-licituds 3.962 130 70
Total concedies 2.598 90 57
Total denegades 1.359 37 13
RTP* - 0

RPP* -

Pendent resolucid 5 3

Total beques per anys 4.162

*Revocada total en procés
*Revocada parcial en procés



2.1.5. Consell d'Estudiants
En el curs 2010-2011 el Consell d'Estudiants ha portat a terme les segiients activitats:

Informatives:
— Jornades d'informaci6 del CdE per fomentar la participaci6 i participacio en el video
sobre 1'Estatut de I'Estudiant.

Ludiques:
— Curs de flag football
— Concert de 1'Estudiant

Internes:

— Rehabilitacid de la plana web del CdE que es deixa a carrec del Servei d'Informacié
— Nou logotip per tal de fomentar la imatge del CdE com un organisme de consulta
— Dialeg amb els estudiants

— Rehabilitacio6 del correu de la UIB del CdE



2.2.2. Places dotades (a setembre de 2011)

NUMERARIS INTERINS
DEPARTAMENTSCU|(CU| TU|TUICEUCEUTEUTEUTP|CU| TU [CEUTEU AJ | AJ |P.contr.|P.Col|Visitants| As.| As.|As.| As.|As.TOTAL
TC|TP| TC|TP|TC| TP | TC|6 H4 H DR| Dr. 6h. [ 4h.|3h.| 2h | 1h.

B. Fonamental i C§ 11 12 3 1| 41|14 45
Infermeria i Fisiot. 4 11 1 19 15| 18 | 37 106
Biologia 14 22 1 2 4 2 2| 5|15 68
C. Historiques i TA 6 17 6 312 71413 48
C. Matematiquesi| 11| 1 | 35 2 12 1 31415 7 10 6| 2|4 103
Dret Privat 8213 1 1 3 6 (1|7 1 44
Dret Public 6 14 1|1 2|2 4 313116 2 56
Econ. de 'Empresa 2 15 1 12 1 1| 4 4 4 414124 1 79
Econ. Aplicada 6 24 7 2 6 1 4 (1|17 69
Fil. Catalanai LG | 5 12 1 1)1 1 8|27 38
Fil. Esp., Mod.iL.| 4 21 1 10 2 1 2 4 20 2 |11 78
Filosofia 4 14 2 4 (2 3 3 (11| 8 51
Fisica 17 28 2 4| 2 5 6 3(4]|8 79
C. dela Terra 4 10 1 3 3 3 3113 31
Pedag. i Did. Esp. | 4 9 1 3 1|5 2 4 8| 5|14 56
Pedag. Apl. I Ps.Ed 5 17 2 4 3 1 4 14 [ 17 | 34 101
Psicologia 7 21 1| 4 4 31416 60
Quimica 16 12| 1 2 1 3(3]|7 45
TOTAL GLOBAL(130| 3 |300| 5| 11| 0 |75| 1 |1| 1| 2] 0] 3 |23]|40 50 50 9 113| 91 |245| 2 | 2 | 1157




2.2-3. Cossos docents
1. Places proveides dels cossos docents universitaris

Places dels cossos docents universitaris convocats a concurs d’accés, curs académic 2010-2011

DEPARTAMENT CU TU CEU
Biologia 4
Biologia Fonamental i Ciéncies de la 3
Salut
Quimica 2 1
Ciencies Matematiques i Informatica 1
Economia Aplicada 1
Pedagogia Aplicada i Psicologia de 1
I’Educacio
Filosofia 1 Treball Social 1 1
Filologia Espanyola, Moderna i Llatina 1
Fisica 4 5

2. Preses de possessio

Relacié de membres del personal docent que varen prendre possessid durant el curs académic 2010-
2011

LLINATGES I NOM CATEGOR AREA DE CONEIXEMENT POSSESSIO
Pérez Garcias, Adolfina TU Didactica 1 Organitzacié Escolar 27/09/2010
Garau Sobrino, Federico F. CU Dret Internacional Privat 01/10/2010
Aguil6 Pons, Antonio TU Fisioterapia 06/10/2010
Alberich Marti, Ricardo TU ﬁtfl“ﬂzses:lia | omputacio 26/10/2010
Suarez Gémez, Cristina TU Filologia Anglesa 03/11/2010
Alberti Serrano, Sebastian Cu Microbiologia 04/01/2011




Olmos Bonafé, Gabriel Angel CuU Biologia Cel-lular 04/01/2011
Serra Vich, Francisca Cu Nutricid 1 Bromatologia 04/01/2011
Terré6n Homar, Angel CU Quimica Inorganica 04/01/2011
Gianotti Bauza, Magdalena CuU Bioquimica i Biologia Mol-lecular 05/01/2011
Barcel6 Crespi, Maria CU Historia Medieval 07/01/2011
Ferreira Marqués, Helena Isabel TU Economia Aplicada 10/01/2011
Valdivielso Navarro, Joaquin M. TU Filosofia Moral 10/01/2011
Guiscafré Danus, Jaume TU Filologia Catalana 08/02/2011
Llinas Begon, Joan Lluis TU Filosofia 08/02/2011
Ramos Mir, Vicente TU Economia Aplicada 10/02/2011
Aguilar Mediavilla, Eva Maria Ty |pcologia Evolutivatde 08/03/2011
Frontera Becaria, Antonio TU Quimica Organica 30/03/2011
Font Rossello, Joan TU Tecnologia Electronica 08/04/2011
De Pedro Goémez, Joan Ernest TU Infermeria 31/05/2011
Cuxart Rodamilans, Joan TU Fisica de la Terra 06/06/2011
Beltran Munar, Miguel Antonio Cu Filosofia Moral 22/06/2011
Pons Buades, Guillem Xavier TU Geografia Fisica 11/07/2011
Verd Martorell, Jaume TU Tecnologia Electronica 19/07/2011
Alemany Alonso, Regina TU Biologia Cel-lular 20/07/2011
Carot Giner, Jaume Jesus CU Fisica Teorica 20/07/2011
Garcia Raso, Angel CU Quimica Organica 20/07/2011
Lépez Sénchez, Cristobal TU Fisica de la Materia Condensada 20/07/2011
Pons Morro, Jaime CU Fisica Aplicada 20/07/2011
Santamarta Martinez, Rubén TU Fisica Aplicada 20/07/2011
Femenia Marroig, Antoni CU Enginyeria Quimica 04/08/2011
Gomis Bosch, Damia CU Fisica de la Terra 04/08/2011
Ribas Carbo, Miquel TU Fisiologia Vegetal 04/08/2011

3. Integracions (curs académic 2010-2011)

De TEU a TU

De CEU a CU




TOTAL




2.2.4. Professorat contractat

Places de PDI laboral convocades a concurs (curs 2010-2011)

DEPARTAMENT Ajudant Ajudant [P.Contr.|P.Col.lab.| Visitant| As. | As. | As. TOTAL TOTAL
Dr. Dr. 6h. | 4h. | 3h. |CONTRACT|/GENERAL
BIOLOGIA 1 1 1 5 8 8
C. HISTORIQUES I T. DE LES ART{ 5 1 2 8 8
C. MATEMATIQUES I INFORMAT] 2 2 2 6 6
DRET PRIVAT 2 3 5 5
DRET PUBLIC 1 2 3 3
ECONOMIA DE L'EMPRESA 1 2 1 1 2 5 12 12
ECONOMIA APLICADA 3 4 3 10 10
FILOLOGIA CATALANAIL. G. 1 1 2 2
FILOLOGIA ESPANYOLA, MOD. I| 1 1 3 2 1 5 13 13
FILOSOFIA I TREBALL SOCIAL 2 2 1 1 1 1 8 8
FISICA 4 1 1 2 8 8
CIENCIES DE LA TERRA 1 1 1
PEDAG. I DID. ESPECIFIQUES 1 3 5 9 9
PEDAG. APLIC. I PSICOL. EDUCACIO 3 1 3 14 21 21
PSICOLOGIA 3 3 3
QUIMICA 1 1 1 1 4 4
BIOLOGIA FONAMENTAL I C. S. 1 2 9 12 12
INFERMERIA I FISIOTERAPIA 1 2 5 8 8
TOTAL| 18 25 12 2 4 5 13 | 62 141 141

L'estadistica del curs 2010-11 s'ha obert amb la convocatoria de places de 11.01.11 i s'ha tancat amb la convocatoria de 01.09.11




2.3 Personal d'Administracio i Serveis (PAS)

1. Personal d'Administracio i Serveis: Estadistica i plantilla a 31/12/2010

1.1. Personal d'Administracio i Serveis. Cossos Generals

SUBGRUP | COS/ESCALA Numeraris Interins
Al Tecnics de gestio 12 1
A2 Gestio 21
Cl Administratius 89
C2 Auxiliars administratius 82 65
TOTAL 204 66
TOTAL PERSONAL FUNCIONARI COSSOS GENERALS UIB 270

Cossos Generals

O Al. Tecnics de gestio

m A2. Gestio

0O C1. Administratius

O C2. Auxiliars
administratius

1.2. Personal d'Administracio i Serveis. Cossos Especifics

SUBGRUP | COS/ESCALA Numeraris Interins

Al Facultatius de biblioteca 4
Al Técnics superiors en TIC 13
Al Tecnics superiors 26 3
A2 Ajudants de biblioteca 6
A2 Tecnics mitjans en TIC 12
A2 Tecnics mitjans 18 6
Cl Auxiliars de biblioteca 27 2
Cl1 Tecnics especialistes en TIC 8 14
C1 Técnics especialistes 26 13
C2 Auxiliars de serveis bibliotecaris 6 14
C2 Auxiliars 55 25
E Ajudants de suport d’administracio 1

TOTAL 202 77
TOTAL PERSONAL FUNCIONARI COSSOS ESPECIFICS 279




Cossos especifics

O Al.
| A2
O C1.
O Cc2.
B E.

1.3. Personal d'Administracié i Serveis. Laborals (indefinits i personal contractat
de durada determinada, Capitol I)

GRUP INDEFINITS CONTRACTATS DURADA DET.
I 1 0
11 0 0
111 0 0
IV.1 6 0
V.2 4 0
TOTAL 11 0
TOTAL PERSONAL LABORAL UIB 11




Personal Laboral

ol

m il
ol
oliv.1.
miv.2

2. Actuacions realitzades durant el curs académic (octubre-setembre)

2.1. Convocatoria de places d’interins:

Convocatoria del procediment de seleccid especific per cobrir, amb caracter
d’interinitat per raons de necessitat i urgencia, un lloc de treball vacant
corresponent a I’especialitat d’arquitecte teécnic, dels cossos especifics de la
Universitat de les Illes Balears, resolt per Resolucio del Rectorat de dia 16 de
juny per la qual s’adjudica el lloc vacant.

2.2. Modificacions de cataleg:

Acord normatiu del dia 17 de desembre de 2010 pel qual s'aproven diverses
modificacions del cataleg de llocs de treball del personal funcionari i laboral
d’administracio 1 serveis de la UIB. FOU 342, AN 9635.
Acord normatiu del dia 12 d’abril de 2011 pel qual s'aproven diverses
modificacions del cataleg de llocs de treball del personal funcionari i laboral
d’administracio 1 serveis de la UIB. FOU 349, AN 9796.
Acord normatiu del dia 20 de maig de 2011 pel qual s’aproven diverses
modificacions del cataleg de llocs de treball del personal funcionari i laboral
d’administraci6 1 serveis de la UIB. FOU 350, AN 9837.
Acord Normatiu del dia 21 de juliol de 2011 pel qual s’aproven diverses
modificacions del cataleg de llocs de treball del personal funcionari i laboral
d’administraci6 i serveis de la UIB. FOU-352 AN-9917.

2.3. Altres actuacions:

Resolucions del Rectorat per les quals es concedeixen diverses comissions de
serveis al personal funcionari d’aquesta universitat.

Resolucio del Rectorat del dia 10 de maig de 2011 per la qual s’autoritza la
permuta entre dues funcionaries de la UIB. FOU 349, R 9822

Resolucié de la Rectora del dia 23 de maig de 2011 per la qual es dona
compliment a la Senténcia nim. 16/2010, de 19 de gener, del Jutjat Contencids
Administratiu naim. 2 de Palma, confirmada mitjancant la Senténcia nim.



994/2010, de 15 de novembre, de la Sala Contenciosa Administrativa del
Tribunal Superior de Justicia de les Illes Balears. FOU 350, R 9859.

* Resolucié de la Rectora del dia 1 de juliol de 2011 per la qual es dona
compliment a la Senténcia nim. 133/2010, de 21 de maig, del Jutjat Contencids
Administratiu nim. 3 de Palma, confirmada mitjangant la Senténcia num.
265/2011, de 14 d’abril, de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal
Superior de Justicia de les Illes Balears. FOU 351, R 9910

3. Nomenaments de personal funcionari de carrera
* No hi ha hagut cap actuacio durant aquest periode.

4. Jubilacions de personal funcionari i laboral del PAS

4.1. Personal funcionari

ESCALA COS SUBGRUP NRE. DE
PLACES
Auxiliar de serveis interi CE C2 1
Total 1
4.2. Personal laboral
GRUP NRE. DE PLACES
I 1
IV.1 1 (a temps parcial)
V.2 2
Total 4
5. Nomenaments de personal funcionari interi

5.1. Nomenaments per ocupar llocs de treball vacants mentre no es proveeixin

reglamentariament:
ESCALA COS SUBGRUP | NRE. DE PLACES
Auxiliars administratius CG C2 7
Técnics mitjans CE A2 1
Tecnics especialistes en TIC CE C1 3
Téecnics especialistes CE C1 1
Auxiliars de biblioteca CE Cl 1
Auxiliars CE C2 1
Auxiliars de serveis CE C2 2
bibliotecaris

Total 16
5.2. Nomenaments per substituir personal:
ESCALA COS SUBGRUP | NRE. DE PLACES
Auxiliars administratius CG C2 5
Técnics mitjans CE A2 1
Téecnics especialistes CE Cl1 1
Auxiliars de serveis bibliotecaris CE C2 4
Auxiliars CE C2 1

Total 12




5.3. Nomenaments per desenvolu

ar programes:

ESCALA COS SUBGRUP \ NRE. DE PLACES
Auxiliars administratius CG C2 6
Técnics especialistes CE Cl 1
Auxiliars de serveis bibliotecaris CE C2 1
Auxiliars CE C2 1

Total 9

5.4. Nomenaments per subvenir a necessitats urgents:

ESCALA COS SUBGRUP | NRE. DE PLACES
Auxiliars administratius CG C2 2
Técnics mitjans CE A2 1
Total 3

6. Contractes de durada determinada
ESCALA GRUP NRE. DE PLACES
Auxiliars de serveis v 1
Auxiliars de serveis bibliotecaris v 1
Auxiliars administratius 1Y 1
Mosso B v 1

Total 4




3.1.1. Relacio d’estudis oficials
1. Estudis de cicle curt (diplomatures, enginyeries técniques i arquitectura técnica)

Diplomatures:

Ciencies Empresarials (Palma, Eivissa i Menorca)

Educaci6 Social 1 Educacio Social Online

Fisioterapia

Infermeria (Palma, Eivissa i Menorca)

Relacions Laborals (escola adscrita)

Treball Social

Turisme

Escola Universitaria de Turisme (Palma)

Escola Universitaria de Turisme del Consell Insular d’Eivissa 1 Formentera (escola
adscrita)

Escola Universitaria de Turisme Felipe Moreno a Palma i Mao (escola adscrita)

Mestre, especialitat d’Educacioé Especial (Palma, Eivissa i Menorca)

Mestre, especialitat d’Educacid Fisica

Mestre, especialitat d’Educacio Infantil

Mestre, especialitat d’Educacio Musical

Mestre, especialitat d’Educacié Primaria

Mestre, especialitat de Llengua Estrangera

Mestre, especialitats: Educacid Especial, Educacio Fisica, Educacio Infantil, Educacio
Musical, Educaci6 Primaria i Llengua Estrangera (Centre d’Ensenyament Superior
Alberta Giménez, escola adscrita)

Enginyeries técniques:

Enginyer Técnic Agricola, especialitat en Hortofructicultura i Jardineria
Enginyer Técnic en Informatica de Gestid

Enginyer Tecnic en Informatica de Sistemes

Enginyer Técnic de Telecomunicacio, especialitat en Telematica
Enginyer Técnic Industrial, especialitat en Electronica Industrial

Arquitectura Técnica
Arquitecte Tecnic

2. Estudis de cicle llarg (llicenciatures i enginyeries)

Llicenciatures:

Administracio i Direcci6 d’Empreses
Biologia

Bioquimica (estudis de segon cicle)
Comunicacié Audiovisual (escola adscrita)
Dret (Palma, Eivissa i Menorca)
Economia

Filologia Anglesa

Filologia Catalana

Filologia Hispanica

Filosofia

Fisica

Geografia



Historia

Historia de I’ Art

Matematiques

Pedagogia

Periodisme (escola adscrita)

Psicologia

Psicopedagogia (estudis de segon cicle) (Palma)
Quimica

Enginyeries:
Enginyer en Informatica (estudis de segon cicle)

TOTS ELS ESTUDIS ESMENTATS ALS PUNTS 1 i 2 ESTAN EN PROCES
D’EXTINCIO.

3. Estudis de Grau

Administracio d'Empreses (Eivissa, Menorca i Palma)
Biologia

Bioquimica

Dret (Eivissa, Menorca i Palma)
Economia

Educacio Infantil (Eivissa, Menorca, Palma)
Educaci6 Primaria

Educaci6 Social

Educacio Social (virtual)

Estudis Anglesos

Filosofia

Fisica

Fisioterapia

Geografia

Historia

Historia de 1'Art

Infermeria (Eivissa , Menorca i Palma)
Llengua i Literatura Catalanes
Llengua i Literatura Espanyoles
Matematiques

Pedagogia

Psicologia

Quimica

Relacions Laborals

Treball Social

Turisme

Enginyeria d'Edificacio

Enginyeria. d’Electronica Industrial. i Atomat.
Enginyeria. Agroal. 1 del Medi Rural
Enginyeria. Informatica

Enginyeria. Telematica

*QGrau d’Educacio Infantil, d’Educacio Primaria, Periodisme i Comunicacié Audiovisual
(Centre d’Ensenyament Superior Alberta Giménez, escola adscrita).



*Grau de Turisme (Escola Felipe Moreno i1 Escola del Consell Insular d’Eivissa i
Formentera)



3.1.2. Oferta d’estudis i de places

CURS 2010-2011

NOMBRE DE NOMBRE DE

ENSENYAMENTS: OFERTA DE SOL-LICITUDS SOL-LICITUDS

PLACES.
ESTUDIS DE GRAU CONV.JUNY |CONV.SETEMBRE
CURS 2010-2011| 1a PREFERENCIA | 1a PREFERENCIA

ADMINISTRACIO D’EMPRESES (PALMA) 360 348 131
ADMINISTRACIO D’EMPRESES (MENORCA) 30 21 22
ADMINISTRACIO D’EMPRESES (EIVISSA) 30 29 13
DRET (PALMA) 220 269 124
ENGINYERIA D’EDIFICACIO 80 193
EDUCACIO INFANTIL (PALMA) 120 271
EDUCACIO INFANTIL (MENORCA) 35 81
EDUCACIO INFANTIL (EIVISSA) 35 82
EDUCACIO PRIMARIA 285 450
EDUCACIO SOCIAL 60 47
EDUCACIO SOCIAL EN LINIA 60 68 55
ESTUDIS ANGLESOS 60 100
FISIOTERAPIA 68 215
INFERMERIA (PALMA) 137 545
INFERMERIA (MENORCA) 16 56
INFERMERIA (EIVISSA) 20 80
PEDAGOGIA 75 39 92
PSICOLOGIA 110 211
RELACIONS LABORALS 50 47 36
TREBALL SOCIAL 120 103 66,
TURISME 160 114 63




3.1.3. Notes de Tall
Oferta de places i notes del curs 2010-2011
(les notes de tall corresponen al segon procés de preinscripcié de juny)
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Grau d'Administracié d'Empreses (Eivissa)
Grau d'Administracié d'Empreses (Menorca) 7,2
Grau d'Administracio d'Empreses (Palma)
Grau d' Educaci6 Infantil (Eivissa) 7,29 7,74 5,81
Grau d'Educacio Infantil (Menorca)

Grau d'Educacio6 Social (Virtual)
Grau de Dret

Grau d'Estudis Anglesos

Grau d'Educaci6 Infantil

Grau d'Educaci6 Primaria

Grau d'Educaci6 Social

Grau d'Enginyeria d'Edificaci¢
Graude Fisioterapia

Grau d'Infermeria

Grau de Pedagogia

Grau de Psicologia

Grau de Relacions Laborals

Grau de Treball Social

Grau de Turisme

Grau d'Infermeria (Eivissa)
Grau d'Infermeria (Menorca) 8,58 7,72

[ 602 7,77 73

-Tots han entrat I:INO hi ha sol-licituds

Estudis sense limitacié de places

Grau de Biologia Grau d'Historia de I'Art
Grau de Bioquimica Grau de Llengua i Literatura Catalanes

Grau de Comunicacio Audiovisual (CES Alberta Giménez) Grau de Llengua i Literatura Espanyoles
Grau de Dret (Eivissa) Grau de Matematiques
Grau de Dret (Menorca) Grau de Periodisme (CES A. Giménez)
Grau d' Economia Grau de Quimica
Grau d' Educaci6 Infantil (CES A. Giménez) Grau de Turisme (Consell Insular d'Eivissa
Grau d' Educacié Primaria (CES Alberta Giménez) i Formentera
Grau de Filosofia Grau de Turisme (Felipe Moreno. Palma)
Grau de Fisica Grau d'Eng. Electronica Indust. I Automat.
Grau de Geografia Grau d'Eng. Agroal.i del Medi Rural
Grau d'Historia Grau d'Eng. Informatica

Grau d'Eng. Telematica

(*)La nota de tall és la que resulta després del procés d'adjudicacio de places (preinscripcio), i dependra de la relacio entre I'oferta
de places de la titulacio i la demanda de sol-licitants que hi hagi.

En aquelles titulacions que tenen més demanda que oferta de places, el darrer alumne admes marca la nota de tall.



3.2. Estudis de postgrau

Durant I’any académic 2010-2011, el RD 1393/2007 de 29 d’octubre, pel qual
s'estableix l'ordenaci6 dels ensenyaments universitaris oficials, ha sigut modificat per
I’entrada en vigor del RD 861/2010, de 2 de juliol, referent als estudis de Master. Per
altre part, el 28 de gener de I’any 2011, ha entrat en vigor el RD 99/2011 que estableix
les noves directrius dels estudis de Doctorat, i que deroga el RD 1393/2007 en materia
de doctorat. Tots els masters oficials 1 doctorats implantats a la UIB s’han verificat pel
Consell d’Universitats, 1 onze doctorats de les catorze sol'licituds presentades a la
ANECA han superat positivament 1’avaluacio, com a requisit previ per a obtenir la
Menci6 d’Excel-léncia atorgada pel Ministeri d’Educaci6 i Ciéncia.

El curs 2010-2011 a la UIB s’han oferit i impartit 33 Masters Universitaris Oficials
regulats pels RD 1393/2010 i la seva modificaci6 RD861/2010 dels quals 7 son
interuniversitaris. Per altre banda, I’oferta d’aquest curs d’estudis de Doctorat ha constat
de 27 programes, també regulats pel RD 1393/2007 1 verificats pel Consell
d’Universitats, dels quals 8 son interuniversitaris.

Les titulacions ofertes durant aquest curs 2010-2011 han estat les segiients:
Branca d’Arts i Humanitats

Master U. de Llengua i Literatura Catalanes: Oralitat i Escriptura.
Master Universitari de Cognicid i Evolucio Humana.

Master Universitari de Filosofia Contemporania.

Master Universitari de Gestio Cultural.

Master Universitari de Llengiies i Literatures Modernes.

Master Universitari de Patrimoni Cultural: Investigaci6 i Gestio.

Branca de Ciéncies

Master Universitari d'Ecologia Marina.

Master Universitari de Biologia de les Plantes en Condicions Mediterranies.
Master Universitari de Ciéncia i Tecnologia Quimica.

Master Universitari de Fisica.

Master Universitari de Microbiologia Avancada.

Master Universitari de Nutrigenomica i Nutricié Personalitzada.

Master Universitari de Quimica Organica Experimental i Industrial.

Master Universitari de Quimica Tedrica i Modelitzacié Computacional.
Master Universitari de Salut Laboral (Prevencié de Riscos Laborals).

Branca de Ciéncies de la Salut

Master U. de Ciéncies Socials Aplicades a 1'Atencio Sociosanitaria.
Master Universitari de Biotecnologia, Genetica i Biologia Cel-lular.
Master Universitari de Ciéncies Mediques 1 de la Salut.

Master Universitari de Neurociéncies.

Master Universitari de Nutricio6 Humana i Qualitat dels Aliments.

Branca de Ciéncies Socials i Juridiques



Master Universitari de Gestio de Recursos Humans. Intervencié Psicologica
Pedagogica.

Master Universitari de Politiques d'Igualtat i Prevencio de la Violéncia de Genere.
Master Universitari de Tecnologia Educativa: E-Learning i Gesti6 del Coneixement.
Master Universitari d'Analisi, Planificaci6 i Gestié en Arees Litorals.

Master Universitari d'Economia del Turisme i Medi Ambient.

Master Universitari d'Educaci6 Inclusiva.

Master Universitari de Comptabilitat.

Master Universitari de Direccio 1 Planificacio del Turisme.

Master Universitari de Formaci6 del Professorat.

Master Universitari de Gestid, Organitzacid 1 Economia de I'Empresa.

Master Universitari de Practica Juridica.

Branca d’Enginyeria i Arquitectura

Master Universitari d'Enginyeria Electronica.
Master Universitari de Tecnologies de la Informacio.

Doctorats per la UIB
Branca d’Arts i Humanitats

Doctorat d’Historia

Doctorat d’Historia de 1’ Art

Doctorat de Cognici6 i Evoluci6 Humana
Doctorat de Filosofia

Doctorat de Llengua i Literatura Catalanes
Doctorat de Llengiies i Literatures Modernes

Branca de Ciéncies

Doctorat d’Ecologia Marina

Doctorat de Biologia de les Plantes

Doctorat de Ciéncia i Tecnologia Quimica

Doctorat de Fisica

Doctorat de Microbiologia Ambiental 1 Biotecnologia
Doctorat de Nutrigenomica i Nutricié Personalitzada
Doctorat de Quimica Teorica i Modelitzaci6 Computacional.

Branca de Ciéncies de la Salut

Doctorat de Biotecnologia, Geng¢tica 1 Biologia Cel-lular
Doctorat de Ciéncies Biosociosanitaries

Doctorat en Neurociéncies

Doctorat de Nutrici6 Humana

Doctorat de Tecnologia i Qualitat dels Aliments

Branca de Ciéncies Socials i Juridiques



Doctorat d’Economia, Organitzacio i Gestid (Business Economics)

Doctorat d’Economia del Turisme i Medi Ambient

Doctorat d’educacio: Primera Infancia, Menors 1 Familia

Doctorat d’Educaci6 Inclusiva

Doctorat de Geografia

Doctorat de Tecnologia Educativa: Aprenentatge Virtual i Gesti6 del Coneixement

Branca d’Enginyeria i Arquitectura

Doctorat d’Enginyeria Electronica
Doctorat d’Informatica
Doctorat de Matematiques

En total, el curs 2010-2011 s’han matriculat 2.023 alumnes en estudis oficials de
postgrau: 1.254 alumnes de master, 259 alumnes de doctorat i altres 510 alumnes de
programes de doctorat en extincio regulats pel RD 778/1998, els quals poden continuar
fins a 2015 segons les directrius aprovades pel Ministeri d’Educacid en titulacions amb
normativa ja derogada.

S’han llegit, durant el curs académic 2010-2011, un total de 66 Tesis Doctorals 1 a 14
d’aquests nous doctors se’ls hi ha concedit la Menci6 Europea al titol de doctor.

A més, s’ha obert la VI convocatoria de propostes d’estudis de master i doctorat per al
curs 2011-2012, a la qual s’han presentat 2 propostes de master universitari. De les dues
propostes de master, una ha aconseguit la verificacio positiva i ja compte amb I’informe
positiu de ’ANECA. L’altra proposta resta encara per verificar i es troba en procés de
tramit. Son les segiients:

Master Universitari de Fisica de Sistemes Complexos. En tramit.

Master Universitari de Relacions FEuromediterranies, (master interuniversitari
internacional amb les universitats Rovira i Virgili, Pompeu Fabra, Paris 8 Vincennes-
Saint Denis 1 Sant Joseph de Liban).

En el si de les iniciatives per impulsar 1’establiment de convenis de dobles
titulacions de master i doctorat amb altres institucions d’educacid superior a I’estranger,
s’han elaborat i1 signat una serie de convenis que han estat aprovats pel Consell de
Govern de la UIB; concretament es tracta dels segiients 4 convenis de doble titulacio.

- Conveni Especific de doble titulaci6 de master entre la UIB i la “I’Université de
Perpignan Via Domitia” (France). Implica els Master Universitari de Patrimoni
Cultural: Investigacid i Gestio (UIB) i el Master- Menci6 Historia, Historia de Part 1
Arqueologia- especialitat Historia, Arqueologia i Arts de la Mediterrania, o especialitat
Master Professional Patrimoni Cultural Gestié i Conservacio.

- Conveni especific col-laboraci6 per establir un programa de doble titulaci6 de Master
entre la “Universidad de la Amistad de los Pueblos” (Russia). Implica els Master
Universitari de Patrimoni Cultural: Investigacio i Gesti6 (UIB) i1 el Master en Arts i
Humanitats i Master en Historia. (URAP)

- Conveni especific de doble titulaci6 de Master entre la UIB amb el Centre



d’Investigacié en Materials avangats, S.C (CIMAV) de Mexic. Implica els Master de
ciéncia i Tecnologia Quimica (UIB) 1 la Maestria en Ciéncia i Tecnologia Ambiental.

- Conveni Especific de Doble Titulacio de Master entre la UIB i la “Universidade do
Algarve” (Portugal). Implica els Master d’Economia del Turisme i Medi Ambient (UIB)
i el Master en Tourism Economics and Regional Development.

Dr’altra banda, s’ha gestionat, entre altres, les segiients convocatories de beques i ajuts
per a estudiants de postgrau: la tercera convocatoria de Beques Santander-
Iberoamericana, Beques Férmula Santander, “Escuela de Verano Santander” finangades
pel Banc Santander i la UIB. Les beques Telefonica per ajuts a treballs de fi de master.
Ajuts per la matricula a masters oficials per a titulats universitaris en situacié legal de
desocupacio dins el programa finangat pel Ministeri d’Educacid. El Ministeri
d’Educaci6 també ha finangat ajuts per a la mobilitat d’estudiants de master i doctorat i
per a I’obtencio de la mencid europea al titol de doctor. La Xarxa de Universitat Vives
ha concedit, durant I’any académic 2010-2011 dues beques de mobilitat d’alumnes dins
el programa Drac-Vives.

En el que respecta a ajuts per a la mobilitat de professorat de master s’ha gestionat la
convocatoria anual que el Ministeri d’Educacié treu especificament amb aquesta
finalitat i que ha permes finangar la docéncia presencial de 19 professors de reconegut
prestigi als masters de la UIB.

L’oferta de titols oficials de postgrau de la UIB es completa amb la de titols propis de
postgrau, que amb un total de 89 titulacions ofertes el curs 2010-2011 han assolit una
matricula de 2.427 alumnes. Es distribueixen de la segilient forma, 21 titulacions de
Masters, 15 d’Especialistes Universitaris, 11 titulacions d’Expert Universitari 1 42
d’altres cursos de postgrau.

Enlla¢ pagina web:
http://cep.uib.es/



3.3.1. Alumnes de batxillerat i técnics superiors

Convocatoria de juny de 2011

Resultats de la prova Matriculats Presentats Aprovats
Total | Dones | Total | Dones | Total | Dones
Sols fase general 228 140 226 138 186 119
Sols fase especifica’ 299| 163| 278| 149 193 97
Fase general 1 especifica 2929 1.764| 2920 1.759] 2.677 1.608
TOTALS 3.456| 2.067| 3.424| 2.046|2.863**| 1.727**
Convocatoria de setembre de 2011
Resultats de la prova Matriculats Presentats Aprovats
Total | Dones | Total | Dones | Total | Dones
Sols fase general 169 95 168 94 126 63
Sols fase especifica’ 118 79 111 75 93 64
Fase general i especifica 731 411 725 406 577 309
TOTALS 1.018 5851 1.004 575 703%*| 372%*

*Es consideren aprovats en la fase especifica els alumnes que aproven almenys una de

les matéries.

** No hi estan comptabilitzats els alumnes aptes a la fase especifica.




3.3.2. Proves d'accés per a més grans de 25 i 45 anys

Convocatoria de 2011

Resultats dels més grans de 25 anys Matriculats Presentats Aprovats
Opcio Total | Dones Total | Dones Total | Dones
A - Arts i Humanitats 96 65 91 61 61 38
B - Ci¢ncies 29 11 29 11 10 3
C - Ciéncies de la Salut 169 116 158 108 39 25
D - Ciéncies Socials i Juridiques 619 363 568 337 306 170
E - Enginyeria i Arquitectura 46 8 40 8 14 3
Totals 959 563 886 525 430 239
Un alumne pot estar matriculat a més d'una opcio.
Resultats dels més grans de 45 anys Matriculats opcio Presentats Aprovats
Total | Dones Total | Dones Total | Dones
M¢s grans de 45 anys 68 45 68 45 45 32




4. ACTIVITATS DE RECERCA
Entre les tasques desenvolupades pel Vicerectorat d’Investigacio, cal destacar:
— Es continua incentivant la demanda de projectes de recerca, tant dels programes de la

Comissio Europea com del Pla nacional de R+D o del Pla balear de R+D. El resultat és
que es varen demanar a la convocatoria anual dos centenars de projectes:

PROJECTES SOL-LICITATS 2010

Projectes del Pla nacional R+D+I 67
Projectes FIS i altres 40
Projectes de la Unié Europea 20
Accions especials del Pla nacional R+D+1 32
Accions especials del Govern de les Illes Balears 106

— Les activitats de recerca també es varen incentivar mitjancant els diferents punts
inclosos al Programa de foment de la recerca, que aquest any ha destacat per la
concessio de:

AJUDES A PERSONAL INVESTIGADOR 2010

Assisténcia a congressos i seminaris 667
Estades breus a I’estranger 46
Estades breus de professors invitats 26
Ajuts per a I’organitzacié de congressos 32

— Durant I’any 2010 es varen continuar els programes de mobilitat d’investigadors, de
la manera segiient:

RECURSOS HUMANS EN
Incorporaci
RECERCA, R+D 0 Actius

11

Programa Ramoén y Cajal

Programa Juan de la Cierva

Programa José Castillejo

Incorporacio de tecnics, cofinangament MEC

o bt m-]|w
N oW

Incorporacio de técnics, cofinangament CAIB

— L’Oficina de Suport a la Recerca ha continuat col-laborant amb I’OTRI-FUEIB per
facilitar la relacio dels investigadors amb el mon empresarial.

— La pagina web de ’OSR va tenir durant el curs académic 2010-2011, 38.520
consultes. Aix0 representa un descens respecte al valor del curs anterior (65.500)
motivat per la reestructuracio del web de la UIB el novembre de 2010. La seccio
d’Ajuts a la recerca ja no s’inclou dins la web del Servei, i era una important font de les
visites. Si comptabilitzassim també aquesta seccio, el valor total seria de 69.058 visites.



Aixi mateix, hem de destacar que per al 2011-2012 s’espera un nou descens, tenint en
compte que durant tot el curs ja no es comptabilitzara cap accés a la seccido d’Ajuts a la

recerca com a accés a la web de I’OSR.

Convé destacar que, gracies a 1’esfor¢ productiu dels diferents grups de recerca, es
varen aconseguir nous projectes de recerca i se’n varen mantenir altres d’actius:

Nre. proj. Nre. proj.
PROJECTES CONCEDITS concedits € concedits vius
Projectes del Pla nacional R+D+I 34 3.503.432 103
Projectes FIS i altres 11 1.000.531 38
Projectes de la Unio Europea 2 1.471.591 10
Accions especials del Pla nacional R+D+1 12 182.500 26
Accions especials del Govern de les Illes Balears 60 386.838 76
Total 119 6.544.892

— L’activitat dels investigadors es va traduir en la publicacié de diferents treballs de
recerca, que han estat comptabilitzats a través del programa GREC:

RESULTATS D'INVESTIGACIO 2010

Llibres 76
Capitols de llibre 297
Revistes nacionals 158
Revistes internacionals 640
Tesis doctorals 58

Patents sol-licitades




5.1. Coral Universitat de les Illes Balears i corals filials

— Coral Universitat de les Illes Balears

Ha ofert 20 concerts a Mallorca i dos assaigs oberts al piblic en general al campus
universitari. Cal destacar la participacié en el concert més multitudinari de la
historia de les Illes Balears, amb Andrea Bocelli i Elton John a Son Moix; aixi com
I’organitzacio, juntament amb el Consell de Mallorca, del reeixit cicle Musica a les
Ermites i els Santuaris de Mallorca, dins el qual ha ofert cinc concerts. En la vessant
solidaria que des de fa un temps també caracteritza alguna de les actuacions de la
Coral, destaquen la tradicional col-laboracié amb diversos hospitals de I’illa en els
concerts de Nadal, oferts des de fa un parell d’anys als malalts ingressats, i enguany
amb el Santuari de Lluc, compartint concert amb I’escolania de Lluc, amb Projecte
Home, i en un concert per al Japé, per recaptar fons per als damnificats pel tsunami.

— Orfeod Universitat de les Illes Balears

Ha ofert 5 concerts a Mallorca i un assaig obert al public en general. Cal destacar la
interpretacié de la Missa in Epiphania Domini de N. Bonet 1 Chichester Psalms de L.
Bernstein, juntament amb la Coral Universitat de les Illes Balears i I’Orquestra
Simfonica de Balears, el concert de celebraci6 del 450¢ aniversari del Col-legi de
Monti-sion, i la participacio, juntament amb el Cor de Mestres Cantaires de la UIB, la
Coral Juvenil de Joventuts Musicals de Palma i 1’Orquestra del Conservatori
Professional de Musica de Balears, en la interpretacié de la Missa per la pau de K.
Jenkins a I’ Auditori de Sa Maniga, el Claustre de Sant Francesc de Muro i el Castell de
Bellver.

— Cor de Mestres Cantaires de la UIB

Ha ofert 5 concerts a Mallorca, cal destacar la participaci6 en el primer cicle Musica a
les Ermites i els Santuaris de Mallorca i, juntament amb I’Orfe6 Universitat de les
Illes Balears, la Coral Juvenil de Joventuts Musicals de Palma i 1’Orquestra del
Conservatori Professional de Musica de Balears, la interpretaci6 de la Missa per la pau
de K. Jenkins a 1’Auditori de Sa Maniga, el Claustre de Sant Francesc de Muro i el
Castell de Bellver.

— Cor de Majors de 1a UIB

Es una agrupacié formada per cantaires a partir de 60 anys que s’ha creat aquest curs
2010-2011 en el si de les corals filials de la Coral Universitat de les Illes Balears, 1 ha
estat dirigida per Santiago Francia i Pilar Noguera. En el seu primer any d’experi¢ncia
ha ofert 3 concerts a Mallorca, entre els quals cal destacar la participacié en el segon
cicle Musica a les Ermites i els Santuaris de Mallorca, compartint concert amb
I’Schola Gregoriana de Mallorca. Aquest ha estat el primer concert que han ofert en
solitari, sense el suport de cap altra coral filial. El resultat final d’aquest curs ha estat
molt positiu, és un nou cor de la familia coral que ha respost molt positivament al treball
seguint la filosofia que caracteritza les agrupacions corals de la UIB.

— Cor de Pares i Mares de 1a UIB
Ha ofert concerts a Mallorca, entre els quals destaquen els de celebracio de final de
curs.



— Coral Juvenil de Joventuts Musicals de Palma

Ha ofert concerts a Mallorca. Ha participat en el cicle La Musica del teu Nadal,
organitzat per 1I’Ajuntament de Palma, 1 juntament amb 1’Orfed Universitat de les Illes
Balears, el Cor de Mestres Cantaires de la UIB i1 1I’Orquestra del Conservatori
Professional de Musica de Balears, en la interpretaci6 de la Missa per la pau de K.
Jenkins a I’ Auditori de Sa Maniga, el Claustre de Sant Francesc de Muro i el Castell de
Bellver.

— Corals Infantils de Joventuts Musicals de Palma

Han ofert concerts a Mallorca, entre els quals cal destacar I’actuacié de la Coral
Infantil Onzetretze, juntament amb la Coral Universitat de les Illes Balears,
acompanyats per la Camerata Sa Nostra en el concert extraordinari de Nadal de Sa
Nostra amb la interpretacio de Fantasia on Christmas Carols de R. V. Williams.

A més, totes les corals conjuntament han participat en els actes segiients:

* Concert de Nadal: el tradicional concert de Nadal de la UIB celebrat a I’ Auditorium.
* Inauguracio de curs de la UIB

* Acte d’investidura del senyor Eduard Punset com a doctor honoris causa de la UIB

* Cerimonia de graduacié de la UIB

A manera de resum, els punts que s’han de destacar son:

1. La Coral UIB ha participat en el concert més multitudinari de la historia de les Illes.

2. La Coral UIB ha organitzat juntament amb el Consell de Mallorca el cicle de
concerts Musica a les Ermites i els Santuaris de Mallorca, amb éxit de public.

3. La Coral UIB ha augmentat els concerts solidaris.

4. S’ha dut a terme un projecte de col-laboracié entre tres corals filials (I’Orfed
Universitat de les Illes Balears, el Cor de Mestres Cantaires de la UIB i la Coral
Juvenil de Joventuts Musicals de Palma) i el Conservatori Professional de Musica de
Balears, amb la interpretacio de la Missa per la pau de K. Jenkins.

5. S’ha creat una nova agrupacié dins la familia coral de la UIB: el Cor de Majors de la
UIB, amb persones a partir de 60 anys.

* Concerts celebrats per les corals de la UIB: 40
* Actes académics: 3
* Nombre d’assaigs: 360
= Coral 1 Orfe6 UIB: 80 cadascuna
= Altres corals (5 cors): 40 cadascuna
* Nombre de cantaires: 456
= Adults: 246
= Juvenils: 50
= [nfantils: 160



5.2. Universitat Oberta per a Majors (UOM)

— La UOM a Mallorca (campus de la UIB)

La Universitat Oberta per a Majors (UOM) inaugura el curs académic 2010-2011 el dia
4 d’octubre de 2010 a la sala d’actes de Son Lledd, amb la 1lig6 inaugural «El viatge
interior», a carrec del catedratic d’universitat doctor Gabriel Janer Manila.

El Diploma Seénior consta de tres cursos, de 160 hores cadascun, amb un total de 500
hores lectives.
El Diploma d’Especialitzaci6 consta d’un curs, de 100 hores lectives.

Dades

Primer curs: 69 alumnes

Segon curs: 67 alumnes

Tercer curs: 60 alumnes

Seminaris: 212 alumnes

Diploma d’Especialitzacié en Evolucio6 de la Vida a I’Univers: 101 alumnes
Diploma d’Especialitzaci6 en Literatura Contemporania: 41 alumnes

Total al campus: 550 alumnes

Els distints departaments universitaris han participat al programa amb un total de 67
professors i professores de la UIB.

— La UOM als Pobles de Mallorca

Es un cicle de conferéncies que es realitzen en diferents pobles de Mallorca, aquest curs
académic hi han participat vint municipis, amb un total de vint-i-una programacions:
Alcudia, Andratx, Binissalem, Calvia, Capdepera, Felanitx, Inca, Lloret de Vistalegre,
Llucmajor, Marratxi, Muro, Petra, Pollenga, Porreres, Puigpunyent, sa Pobla, Santa
Margalida, Santa Maria del Cami, Sineu, Son Servera i Son Servera - Cala Millor.

Dades

Total d’alumnes als pobles de Mallorca: 751 alumnes

Els distints departaments universitaris han participat al programa amb un total de 69
professors i professores de la UIB.

— III Universitat Internacional d’Estiu per a Persones Grans

Es va dur a terme del 6 a 1’11 de setembre de 2010 al campus de Palma i a Eivissa.

El nombre d’alumnes participants a la III Universitat Internacional d’Estiu per a
Persones Grans va ser de 71. La procedéncia dels alumnes era molt variada, els alumnes
que hi participaren feien a la seva universitat d’origen els programes universitaris per a
persones grans. Les universitats participants varen ser 19 en total.

—La UOM a Menorca
Programa educatiu 1 cultural de 50 hores de durada que es realitza als municipis
d’Alaior, Ciutadella 1 Maé.

Dades

Alaior: 59 alumnes
Ciutadella: 61 alumnes
Maé: 34 alumnes



Total: 154 alumnes

— La UOM a Eivissa
Programa educatiu i cultural de 50 hores de durada que es realitza a la Seu universitaria
d’Eivissa 1 Formentera.

— La UOM als Pobles d’Eivissa

Aquest curs académic s’ha dut a terme la quarta edici6 de La UOM als Pobles
d’Eivissa, amb la participacié de quatre pobles. Es un programa de 15 hores de durada.
Els pobles participants han estat: Sant Antoni de Portmany, Sant Josep de sa Talaia,
Santa Eularia des Riu 1 Sant Joan de Labritja.

Dades

Seu d’Eivissa: 36 alumnes
Pobles d’Eivissa: 102 alumnes
Total: 138 alumnes

— La UOM a Formentera
Cicle de conferencies, de 9 hores de durada, que es realitza al Centre de Jubilats de
Formentera.

Dades
Formentera: 20 alumnes

Enlla¢ pagina web:
www.uib.es/uom



6.1. Activitats Rectorat
1.- Assisténcia a Las Palmas a I’Encontre amb Universitats Africanes, 11-12 d’octubre.

2.- Presentacio del Campus d’Excel-léncia Internacional a Madrid al salé d’actes del
CSIC, el 19 d’octubre.

3.- Trobada de la Xarxa CINDA a I’Escola d’Hoteleria, amb medalla al senyor José
Tola i homenatge al senyor Ivan Lavados, el 25 d’octubre.

4.- Ponéncia al Club Diario de Mallorca “Reptes de Futur, Cultura Digital” el 28
d’octubre.

5.- Assisténcia a la reuni6 de la CRUE Espanyola i Conferéncia de Rectors de Franga al
Colegio de Espana de Paris, el 28 de novembre.

6.- Inauguraci6é de I’ampliacié del CTI, amb assisténcia del senyor Marius Rubiralta, el
14 de gener de 2011.

7.- Pregd a Mad, el 17 de gener de 2011.

8.- Honoris causa del doctor E. Punset, el 9 de febrer.

9.- Presentaci6 conferenciant Sami Nair al Parlament, el 24 de febrer.
10.- Inauguracio del LADAT, el 24 de marg.

11.- Inauguracié de Can Oleo, el 25 de marg.

12.- Presentacio del “Sistema Espafiol de [+D+i” a la reunié de Rectors de Russia i
Iberoamérica (Moscou 26-28 de marg).

13.- Visita UIB del senyor Jordi Curell de la Comissié Europea, el 2 de maig.

14.- Presentacid del conferenciant senyor Luis A. Oro, al Club Diario de Mallorca, el 6
de maig.

15.- Junta General d’ Accionistes d’Universia a Saragossa, el 12 de maig.
16.- Acte presentacié Catedra Guillem Colom, el 17 de juny a I’Escola d’Hoteleria.

17.- La Rectora continua com a membre de la comissié permanent de la Conferéncia de
Rectors Espanyols (CRUE).



7. Activitats en I’ambit de la internacionalitzacio i de 1a mobilitat universitaria

Continuant amb el proposit d’enfortir el grau d’internacionalitat de la UIB i d’augmentar la seva projeccio
internacional, durant el curs 2010-2011 s’han dut a terme diverses accions enfocades tant a consolidar els
programes de mobilitat d’estudiants existents com a iniciar-ne de nous, al mateix temps que s han posat
en marxa noves convocatories de mobilitat per a professors i personal d’administracid i serveis. Més enlla
de la promocio i gestio de la mobilitat, s’han impulsat les relacions de col-laboracio6 i cooperacid
interuniversitaria, la participaci6 en xarxes i consorcis, i en projectes internacionals de cooperacio
educativa per tal de seguir augmentant la preséncia internacional de la UIB.

7.1) Mobilitat d’estudiants, de personal docent i investigador i personal d’administracio i serveis

Respecte als programes de mobilitat per a I’alumnat, és el programa ERASMUS-Estudis el que presenta
el maxim nombre d’intercanvis. El curs 2010-2011, s’han signat a la UIB un total de 225 acords bilaterals
ERASMUS, que han generat una oferta potencial a I’alumnat de 1.395 places per realitzar estudis en
I’ambit europeu. L’accid6 ERASMUS per a estudis esta financada per la Comissi6é Europea, I’OAPEE, la
UIB, i el Ministeri d’Educacio, entre d’altres.

Durant el curs 2010-2011, 174 alumnes de la UIB, amb un total de 1.122 mesos d’estada, han realitzat un
intercanvi en aquest programa. Les titulacions en les quals hi ha hagut més nombre d’estudiants acollits a
programes de mobilitat han estat: Turisme, Administracié 1 Direcci6 d’Empreses, Filologia Anglesa,
Pedagogia, Psicologia i Ciéncies Empresarials. Els paisos de destinacié més freqilientats pels estudiants de
la UIB son, en primer lloc, Italia i Alemanya, Franga ha pujat al segon lloc 1 Suécia i Romania ocupen la
tercera 1 quarta posicio respectivament. Pel que fa als alumnes provinents d’altres universitats que ha
acollit la UIB en aquest programa, la UIB ha rebut 114 estudiants europeus, majoritariament als estudis
de Filologia Hispanica, Turisme i Administracié i Direcci6 d’Empreses. Quant als paisos d’origen dels
alumnes rebuts, s’observa que els estudiants provenen principalment d’Italia, d’Alemanya i1 de Franca.

En I’acci6 ERASMUS-Practiques, gestionada per la CAEB en consorci amb la UIB i el DOIP, entre
d’altres, hi han participat 15 alumnes de la UIB, i 1 alumne d’una altra universitat europea ha fet una
estada a la UIB.

D’altra banda, durant el curs 2010-2011 la UIB ha participat per tercer any consecutiu com a membre soci
en el programa ERASMUS Mundus Acci6 2 (antiga Finestra de Cooperacio Exterior), i el programa
Averrois. Cal recordar que la Xarxa Averrois és un consorci format per 10 universitats de paisos del
Magrib (Marroc, Tunisia i Algeria) 1 10 universitats europees (de Franga, de Bélgica, d’Italia, Suécia 1
d’Espanya), que gaudeixen del finangament de la Comissi6é Europea per dur a terme un programa
d’intercanvi d’estudiants, personal docent 1 investigador i personal d’administracio i serveis. La UIB ha
rebut durant aquest curs 12 estudiants i | membre del PAS del Magrib. Al mateix temps, la UIB ha enviat
4 alumnes cap a aquestes universitats magribines.

Els estudiants de la UIB tenen també 1’oportunitat d’anar a estudiar a universitats que son fora de 1’ambit
del programa ERASMUS. Els convenis d’intercanvi d’estudiants provinents dels acords bilaterals de
col-laboraci6 entre universitats i també¢ la pertinenga a xarxes universitaries com CINDA 1 ISEP permeten
enviar i rebre estudiants d’América Llatina, els Estats Units, Canada, Xina, la Federacio Russa i d’altres
paisos d’arreu del mon. Durant aquest curs, 12 estudiants de la UIB han fet un intercanvi a 1’estranger a
través d’aquestes convocatories, mentre que la UIB ha rebut un total de 53 estudiants.

Els estudiants de la UIB que participen en algun dels programes esmentats anteriorment disposen de
beques i ajuts complementaris convocats, conjuntament amb la UIB, per institucions i empreses; entre



d’altres, la Fundaci6 Bancaja, la Direccié General d’Universitat i Modernitzacié Educativa del Govern
balear, el Consell de Mallorca, el Banc de Santander, els ajuntaments de Palma, Calvia, Manacor, Inca i
Alcudia.

Fora dels programes d’intercanvi, és possible també fer estades d’estudis a la UIB a través de la figura
d’alumne visitant i dels programes especifics que es desenvolupen a demanda d’alguna universitat
estrangera. En aquest sentit, la UIB ha enviat 5 alumnes visitants i n’ha rebut 5; ha rebut 54 alumnes en el
programa per a I’alumnat d’universitats de la Federacié Russa; 3 en el programa amb el College of the
Holly Cross (EUA); 4 en el programa amb la Universitat Vanderbilt (EUA); 25 en el programa d’estiu
amb les universitats de Loyola i d’Arcadia (EUA); 1 38 en el programa per a I’alumnat del Council on
International Educational Exchange - CIEE (EUA), dels quals 20 en el periode d’estiu.

S’ha creat la figura d’alumne visitant de postgrau, que permet que els alumnes de doctorat o de master
procedents d’universitats o institucions d’educaci6 superior de paisos estrangers puguin realitzar a la UIB
una estada de recerca tutelada per a la realitzaci6 de la tesi doctoral, fer el practicum o treball de fi de
master, o bé cursar algunes assignatures dels programes oficials de master de la UIB. Durant el curs 2010-
2011 la UIB ha rebut 4 alumnes en el marc d’aquesta modalitat de mobilitat.

A banda de la mobilitat internacional, el Vicerectorat de Relacions Internacionals 1 Mobilitat
Universitaria gestiona 1 promou el programa de mobilitat SICUE i el seu programa de beques Séneca,
com tamb¢ el programa DRAC. El programa SICUE de mobilitat entre universitats de 1’Estat espanyol té
una acceptacié creixent entre els alumnes de la UIB. El curs 2010-2011, 95 alumnes de la UIB s’han
acollit a aquest programa, 1 s’han rebut 42 alumnes procedents d’altres universitats de 1’Estat. Per la seva
part, el programa DRAC, que promou la mobilitat entre les universitats de la Xarxa Vives, ha permes fer
estades de caire divers a 30 estudiants 1 4 membres del PDI de la UIB.

La forta implicacio de la UIB en el procés de creacio6 de 1’espai europeu d’educacio superior i la
subseglient adaptacio dels estudis a les noves directrius, han fet del tot necessari el foment de la
participacio del professorat i del personal d’administracié en programes de mobilitat que els permetin
coneixer altres experiencies. Aixi, durant el curs 2010-2011, 4 professors i 4 membres del PAS han gaudit
d’un ajut per a un desplagament de I’acci6 ERAMUS per a Formacio, 1 22 professors, per a I’accid
ERASMUS per a Docencia.

També s’han promogut les visites de professors i personal d’administraci6 a universitats fora de 1’ambit
europeu, tant amb el programa propi d’ajuts per a activitats relacionades amb convenis, al qual s’han
acollit 7 professors de la UIB 1 a través del qual s’han rebut 4 professors d’altres universitats, com amb la
convocatoria propia de mobilitat per a formacié del PAS de la UIB en universitats que no pertanyin a
I’espai europeu d’educacio superior, al qual s’han acollit 2 PAS de la UIB, que han realitzat una estada
d’una setmana a la Universitat de Quilmes i a la Universitat de Bahia Blanca, d’Argentina. En el marc
d’aquesta convocatoria la UIB ha acollit 1 PAS de la Universitat de Bahia Blanca, d’ Argentina. A més, en
el marc del programa Averrois, s’han finangat, amb els fons rebuts per a la gestiéo d’aquest programa,
visites docents addicionals de 5 professors de la UIB a universitats marroquines, i d’1 professor marroqui
ala UIB.

7.2) Cooperacio interuniversitaria internacional
L’estratégia d’internacionalitzacié de la UIB té en compte com a linia de treball imprescindible la

consolidaciod de les relacions de col-laboracié amb altres universitats i I’impuls de noves relacions. Les
noves relacions s’inicien habitualment amb la firma de convenis marc bilaterals de col-laboracio. Durant



el curs 2010-2011 s’han firmat 11 nous acords marc, 6 amb universitats iberoamericanes, 2 amb
universitats d’Ameérica del Nord 1 3 amb universitats xineses.

La UIB ha lliurat els primers titols als alumnes de la Universitat Russa de I’ Amistat dels Pobles que han
finalitzat el programa de doble titulacio del master oficial que es diu Master Universitari en Patrimoni
Cultural: Investigacio i Gestio.

En I’ambit de la cooperacio interuniversitaria, els programes de 1’Agéncia Espanyola de Cooperacid
Internacional per al Desenvolupament (AECID) tenen una llarga tradicio entre el professorat de la UIB.
En la convocatoria de 2010 a la UIB 1i han concedit 5 projectes del PCI-Iberoameérica i 1 del PCI-
Mediterrani.

Per altra banda, la UIB ha realitzat i rebut diverses visites de delegacions i representants d’universitats
d’arreu del mén per establir i desenvolupar projectes de cooperacio interuniversitaria.

La UIB ha participat a la primera fira d’universitats espanyoles que se celebra a Delhi i, per primera
vegada, a la fira Europosgrados Argentina, amb la finalitat de donar a con¢ixer els estudis de grau 1
postgrau de la Universitat i captar alumnat internacional que vulgui una titulacié de la UIB.

7.3) Promocio de la internacionalitzacio

Les activitats dutes a terme per promocionar la internacionalitzacié de la UIB pretenen arribar als
diferents col-lectius de la UIB. Pel que respecta al col-lectiu d’estudiants, el programa Estudia
Assignatures en Anglés ha ofert 46 assignatures aquest curs. D’aquestes, 36 formaven part dels estudis de
Filologia Anglesa i s’han ofert com a materies de lliure configuracio a la resta d’alumnat de la UIB; 1 10
s’han ofert especificament en el marc d’aquest programa. Aquestes assignatures resulten atractives tant
per als alumnes de la UIB com per als estudiants que es reben en programes de mobilitat. Un total de 237
alumnes s’han matriculat en alguna d’aquestes assignatures.

En el marc de la Convocatoria d’ajuts per a projectes d’internacionalitzacid de facultats i escoles per a
I’any 2010-2011, el Vicerectorat de Relacions Internacionals 1 Mobilitat Universitaria ha financat
iniciatives de: la Facultat d’Economia i Empresa per oferir un itinerari d’assignatures en angles en els
nous graus d’Economia i d’Administracid i Direcciéo d’Empreses, destinant una partida pressupostaria a la
formacio lingiiistica en angles dels professors implicats en aquesta iniciativa; la Facultat de Psicologia,
per a un cicle de seminaris en anglés en el marc de I’assignatura Estrés 1 Personalitat, com també per
establir un programa d’intercanvi amb universitats d’ Australia i Nova Zelanda; i la Facultat de Dret, per a
la participacio de 1’alumnat en concursos juridics internacionals (Moot); entre d’altres accions i
iniciatives.

7.4) Programes de cooperacio educativa internacional

Des del Vicerectorat s’ha impulsat la participacio de la institucid en les convocatories de programes i
projectes de cooperacid educativa internacional finangats per la UE. Alguns d’aquests programes son:
Tempus, ERASMUS Mundus [ en les seves tres accions[] , Alfa, EU-USA Atlantis, EU-Canada, 1 els
programes intensius (IP).

En aquest sentit, s’han organitzat sessions monografiques sobre els programes Tempus i ERASMUS
Mundus [J Accié 1: doctorat i master[] , adregades al professorat de la UIB, que han comptat amb la
participacio 1 intervencid d’experts d’altres universitats en la preparacio i gestid d’aquests programes.



La UIB participa en qualitat de membre soci en dos programes finangats per la UE:
*  Tempus: DEFI — Averrois: Déveloper [’Employabilité dans les Filieres d’Ingénierie. Coordinat
per la Universitat de Montpeller I1.
e EM Accio 3: JISER-MED: Joint Innovation & Symergies in Education and Research —
Mediterranean Region. Coordinat per la Universitat de Barcelona.
7.5) ESTADISTIQUES DELS PROGRAMES DE MOBILITAT
A. ALUMNAT

1. Evolucio del nombre d’alumnes en programes de mobilitat en el periode 2007-2011
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2. Mobilitat de I’alumnat durant el curs 2010-2011

2.1. Programes ERASMUS-Estudis i ERASMUS-Practiques

2.1.1 Alumnat que envia la UIB

Paisos de destinacio dels estudiants de la UIB

2.1.2 Alumnat que rep la UIB

Paisos d’origen dels alumnes rebuts
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Insular d’Eivissa

Escola d’Hoteleria de les Illes

Balears (Direcci6 Hotelera 3 11 14 1 2 3
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TOTAL 66 123 189 36 79 115




2.2. Altres programes d’intercanvi i mobilitat internacionals
2.2.1 Alumnat que envia la UIB

Distribucio6 dels alumnes per universitat de destinacio i programa

Pais i universitat Programa Total
Alemanya: ..
_ ISM Frankfurt Alumnat visitant 1
Argentina:
— Universidad Nacional de La Plata Convenis bilaterals 4
— Universidad de Buenos Aires Alumnat visitant
EUA:
— Westem Washmgton University ISEP 3
— Benedictine College Alumnat visitant
— University of California, Berkeley
Marroc:
— Université Abdelmalek Essaadi de Tetuan Averrois 3
— Université Cadi Ayyad de Marraqueix
— Université Mohamed V-Agdal de Rabat
Meéxic:
— Universidad de Guanajuato L

. . . Convenis bilaterals
— Instituto Tecnologico de Monterrey Alumnat visitant 4
— Universidad Autéonoma de Baja California
— Universidad Anahuac, Cancun
Peru:
— Pontificia Universidad Catolica de Peru CINDA !
Tunisia: Averrois 1
— Université du 7 de Novembre a Carthage
Suissa: ..
— University of Zurich Alumnat visitant !
Xile: .
— Universidad Diego Portales g?ﬁ\];e;ls bilaterals 2
— Pontificia Universidad Catolica de Valparaiso
Xina: .
_ Universitat de Jinan Convenis bilaterals 1
Total 21

2.2.2 Alumnat que rep la UIB

Distribucio6 dels alumnes per universitat d’origen i programa

Pais i universitat Programa Total
Alemanya: .

— George Simon Ohm of Applied Sciences (Nuremberg) i?ﬁ;i?:g;?;ﬂals 3
— International Business School (Lippstadt)

Algéria:

. ., . . Averrois 1
— Université Mentouri de Constantina

Argentina: Convenis bilaterals

— Universidad Nacional de La Plata Alumnat visitant de 5
— Universidad Nacional de Salta Postgrau

Austria: Alumnat visitant de 1




— Universitét fiir Bodenkultur (Viena) Postgrau
Brasil: .
— Universidade de Sao Paulo g?§\§21s bilaterals 6
— Pontificia Universidade Catolica do Parana
Colombia:
— Universidad del Valle 7
— Universidad de Los Andes CINDA
Equador: .
— Universidad Estatal de Bolivar I !
Espanya: 1
— Universitat Autonoma de Barcelona Alumnat visitant
EUA: = ISEP
— University of Tennessee at Chattanooga ..
. : Alumnat visitant de
— Boston University osterau
— Vanderbilt University postgrau 47
. . Vanderbilt
— Holy Cross University
_ CIEE Holy Cross
CIEE
Federacio Russa: .
— Universitat Russa de I’ Amistat dels Pobles I “
Italia: 1
— Libera Universita di Bolzano Alumnat visitant
Marroc:
—  Université Abdelmalek Essaadi
—  Université Sidi Mohamed Ben Abdellah de Fes Averrois 11
—  Université Mohammed V-Souissi de Rabat
— Universit¢ Mohammed V-Agdal de Rabat
Meéxic:
— Instituto Tecnologico de Monterrey Convenis bilaterals
— Universidad Autéonoma de Baja California CINDA 16
—  Universidad TecMilenio ISEP
— Universidad Autéonoma Metropolitana
— Universidad Regiomontana
Regne Unit: L Alumnat visitant 1
— Bangor University
Republica Txeca: ..
— University of Economics, Praga Alumnat visitant !
. Alumnat visitant de
Romania: osterau 1
— Lucian Blaga, Silbiu poste
Suissa:
— Universitidt Bern Convenis bilaterals 3
— Hochschule fiir Tecknik und Wirtshaft
Paraguai:
—  Universidad Catolica Nuestra Sefiora de la Asuncion CINDA 2
Peru:
— Pontificia Universidad Catélica de Pert CINDA !
Xina:
—  Universitat de Jinan Convenis bilaterals 6
Total 119

2.3. Programa SICUE-Séneca
2.3.1 Alumnat que envia la UIB

Distribuci6 dels alumnes per universitat de destinacid



Universitat Total
Universitat Autonoma de Barcelona

Universitat Autonoma de Madrid

Universitat de Barcelona

Universitat de Burgos

Universitat Complutense de Madrid

Universitat de Girona

Universitat de Granada

Universitat de La Laguna (Illes Canaries)

Universitat d’Oviedo

UPC, Escola Politécnica Superior de Castelldefels

UPC, Escola Universitaria d’Enginyers Tecnics Industrials de Barcelona
Universitat Rey Juan Carlos (Madrid)

Universitat Rovira i Virgili (Tarragona)

Universitat de Sevilla

Universitat de Salamanca

Universitat de Santiago de Compostella (la Corunya)

Universitat de Valéncia (Estudi General)

TOTAL
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2.3.2 Alumnat que rep la UIB

Distribucio dels alumnes per universitat d’origen

Universitat Total

Universitat d’Alcala de Henares

EHU, Escola Universitaria d’Enginyeria Técnica de Bilbao

EHU, Facultat de Filosofia i Ciéncies de I’Educacio de Sant Sebastia (Guiptscoa)

Universitat d’ Alacant

Universitat Autonoma de Barcelona

Universitat de Barcelona

Universitat Complutense de Madrid

Universitat de Girona

Universitat de Lleida

Universitat de Granada

Universitat Jaume I (Castell6 de la Plana)

Universitat de Las Palmas de Gran Canaria

Universitat d’Oviedo

Universitat de Saragossa, campus de Saragossa

Universitat Publica de Navarra

Universitat de Sevilla

Universitat de Salamanca

Universitat de Santiago de Compostel-la

Universitat de Valéncia - Estudi General

Universitat de Valladolid

— = R = (=N |= [N~ [W[=|R|RARW[R[R[N|[—]—]|N

Universitat de Vigo
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TOTAL

2.3.3 Distribucio dels estudiants enviats i rebuts per centre i beques Séneca obtingudes

| Rebem | Enviam |




Total Total
Centre Homes |Dones |Total | amb | Homes [Dones | Total amb
Séneca Séneca
Facultat d’Educacié 1 12 13 3 13 16 6
Facultat de Psicologia O 1 1 3 13 16 7
Facultat de Dret 1 O 1 O 6 6 O
Facultat de Filosofia i Lletres 2 4 6 3 16 19 9
Facultat de Ciéncies
Economiques i Empresarials 1 1 s S 2 7 L
Facultat de Ciéncies 2 6 8 10 5 15 6
Facultat de Turisme O 1 1 1 O 1 1
Escola Universitaria d’Infermeria
i Fisioterapia 2 2 4 2 6 8 1
Escola Politécnica Superior 5 1 6 5 1 6 4
TOTAL 14 28 42 32 62 94 35
2.4. Programa DRAC
Distribucié d’ajuts DRAC concedits en cada una de les accions
Accio Homes Dones Total
DRAC-Estiu 8 17 25
DRAC-Hivern 1 2 3
DRAC - Formaci6 Avancada 1 1 2
TOTAL 10 20 30

B. PERSONAL DOCENT I INVESTIGADOR I PERSONAL D’ADMINISTRACIO I SERVEIS

Distribuci6 del PDI i PAS enviat i rebut per pais de destinacid i origen i per programa

Pais de destinacié Programa Enviat | Rebut | Total
Alemanya ERASMUS-Docénc%a 5 . 7
ERASMUS-Formacié (PDI) 2
Ajuts relacionats amb convenis 2 —
Argentina (PDI) 5
Convocatoria Vicerectorat (PAS) 2 1
Belgica ERASMUS-Formacié (PDI) 1 — 1
Colombia .ZXPJBtIs) relacionats amb convenis . 1 1
Dinamarca ERASMUS-Docéncia 1 — 1
Eslovaquia ERASMUS-Docéncia 1 — 1
Eslovénia ERASMUS-Docéncia 2 — 2
Estats Units Z\PJBtIs) relacionats amb convenis . 1 1
Franga ERASMUS-Docéncia 5 — 5
Hongria ERASMUS-Docéncia 1 — 1
fndia Ajuts relacionats amb convenis - 1 1
(PDI)
ERASMUS-Docéncia 1
Irlanda ERASMUS-Formacio6 (PDI) 2 — 5
ERASMUS-Formaci6 (PAS) 2
Italia ERASMUS-Docénc?a 3 . 5
ERASMUS-Formaci6 (PAS) 2




Averrois (PAS) — 1
Marroc Ajuts relacionats amb convenis 1 1 ]
(PDI)
Convocatoria Vicerectorat (PDI) 4 1
Mexic Ajuts relacionats amb convenis 1 . 1
(PDI)
Polonia ERASMUS-Docéncia 2 — 2
Portugal ERASMUS-Docéncia 2 — 2
Puerto Rico .ZXPJBtIs) relacionats amb convenis 1 . 1
Regne Unit ERASMUS-Docéncia 1 — 1
Rissia Ajuts relacionats amb convenis 1 . 1
(PDI)
. Ajuts relacionats amb convenis
Xile (PJDD 1 — 1
Espanya Programa DRAC (PDI) 4 — 4
TOTAL 50 7 57

C. PROGRAMES DE COOPERACIO INTERNACIONAL

Programes amb I’Agencia Espanyola de Cooperacio Internacional per al Desenvolupament
(AECID)

Programa AECID Departament Tipus de projecte Universitats contrapart
PCI-Iberoamerica Ciencies Matematiques i Projecte conjunt de Universitat de I’Havana
Informatica recerca A/030033/10 | (Cuba)
PCI-Iberoamerica Ciéncies Matematiques i Acci6 preparatoria Universitat Nacional
Informatica C/031660/10 d’Asuncion (Paraguai)
PCI-Iberoamerica Pedagogia Aplicada i Psicologia | Accid integrada Universitat Nacional de la
de 1'Educacio D/030419/10 Patagonia Austral
(Argentina)
PCI-Iberoamérica Ciencies de la Terra Acci6 integrada Universitat de Cuenca
D/031904/10 (Equador); Universitat
Nacional del Sud (Argentina)
PCI-Iberoamerica Ciencies Matematiques i Acci6 integrada Universitat Nacional de La
Informatica D/031964/10 Plata (Argentina)
PCI-Mediterrani Ciéncies Matematiques i Acci6 preparatoria Universitat de Bugia
Informatica C/031452/10 (Algeria)

Beques MAEC-AECID

El1 2010-2011 s’han atorgat tres renovacions de beques: dues per a master 1 una per a doctorat.



8.1. Aspectes de caracter general

1. El pressupost de la UIB per a 2011 es va veure afectat per les reduccions i retallades
pressupostaries dutes a terme a mitjan any 2010, a més, la comunitat autonoma també ens ha
reduit la transferéncia nominativa d’inversio (aixi, aquesta passa dels 3.431.423 euros de 2010
a 625.488 euros el 2011). En conjunt les aportacions nominatives procedents de la Comunitat
Autonoma representen un 7,5% menys respecte 1’exercici anterior.

2. Malgrat aquesta disminucid, gracies a determinades aportacions economiques per
inversions extraordinaries (INNOCAMPUS i Edifici Interdepartamental II), el pressupost
global de la UIB per a 2011 arriba a la xifra de 102.979.116,20 euros.

3. L’equip rectoral, davant les creixents penuries pressupostaries, ha treballat intensament per
tal d’aconseguir noves fonts de finangament en convocatories publiques i competitives. Fruit
d’aquesta tasca ha obtingut 513.733 euros de la Convocatoria de Campus d’Excel-léncia
Internacional (CEI) i 5.000.000 d’euros del programa INNOCAMPUS.

4. Per resoldre mancances actuals d’espai, s’ha aconseguit el compromis del Govern balear
per al financament de la construccio 1 I’equipament de I’edifici interdepartamental 11, destinat
als estudis de Ciéncies de la Salut, per un import de 7.640.000 euros, inversid6 que ha
compensat en part la disminuci6 esmentada.

5. Tot i la disminucié en la despesa de personal resultat de la reduccio de les retribucions
aplicada pel Govern central i ’autonomic (Reial decret llei 8/2010 1 Llei 6/2010, pels quals
s’adopten mesures urgents per a la reduccio del déficit public), en xifres absolutes, la suma de
les transferéncies nominatives corrent i d’inversio, de la Conselleria d’Educacié i Cultura, no
arriben a cobrir la despesa del capitol 1.

6. La retallada al pressupost d’ingressos per a 2011 s’esdevé en un curs académic en que el
nombre d’alumnes s’ha incrementat prop d’un 10%, fet que fa empitjorar la ratio transferéncia
nominativa per estudiant, que se situa en 4.140 euros per estudiant, un 11,6% menys que ’any
anterior.

7. El pressupost 2011 de la UIB sofreix una retallada en la major part de les partides de
despeses corrent que se situa en el 5%. Pel que fa als capitols d’inversio, la retallada general
aplicada a la major part dels conceptes ¢és d’un 10% de mitjana, perd en determinades
partides, com millora de campus i inversions generals, arriba al 25% 1 17% respectivament.

8. Durant aquest curs 2010-11 la UIB ha dut a terme accions per reduir la despesa corrent:
subhasta del subministrament eléctric, amb un estalvi del 10%, potenciaci6 de les connexions
a I’energy net del ParcBIT, retallada de les partides de despeses de representacio, etc.

9. Malgrat les retallades generalitzades, per a I’exercici 20011 la UIB no ha aplicat reduccié a
les partides d’Accid Social i de Formaci6 i Reciclatge del PAS i del PDI.

10. S’ha continuat fent cursos del Pla de formacio, atenent especialment les necessitats de
formacio especifiques de cada servei o unitat. Per altra part, s’ha mantingut la formaci6 en
temes com avaluacié per competencies, espai europeu d’educacié superior (EEES), idiomes i
gestio de qualitat.



11. S’ha posat en marxa 1’avaluacio per competencies del PAS deslligada de convocatories de
promocid o seleccid, amb 1’objectiu que en un termini de dos anys tot el col-lectiu disposi
d’un informe d’avaluacio al seu expedient.

12. S’han acabat les obres 1 s’ha posat en marxa I’ampliacio del Centre de Tecnologies de la
Informacié (CTI).

13. S’han acabat també les obres de Can Oleo, que ha realitzat el Consorci per al Foment de
les Infraestructures Universitaries (COFIU), edifici que esta previst que entri en funcionament
properament.

14. S’ha acabat I’adequacio de les aules a 1’espai europeu d’educaci6é superior, amb la
substitucié de mobiliari fix per mobil i la dotaci6 de videoprojectors.

15. S’ha continuat fent les inversions d’infraestructura cientifica per a 1’adquisicié d’equips
d’import unitari superior a 60.000 euros, corresponents als fons obtinguts del programa
operatiu 2007-2013 del fons FEDER.

16. S’ha resolt el concurs per a la millora de la xarxa de comunicacions de la Universitat amb
la contractacio del subministrament d’una nova plataforma tecnologica. Inversié cofinancada
en el 50% amb fons FEDER, d’acord amb el conveni de col-laboracié entre el MICINN, el
Govern de les Illes Balears 1 la UIB.

17. En general s’han continuat dedicant recursos a impulsar tot el que representa el procés
d’adaptacio de I’EEES: formacié del professorat i promocié de la mobilitat nacional i
internacional d’alumnat, professorat i PAS, aixi com de la innovacid pedagogica.

18. S’ha continuat amb el Programa de beques de postgrau, dotat amb 100.000 euros, destinat
a crear els incentius necessaris per atreure alumnes de postgrau cap a la UIB.

19. S’ha dut a terme una convocatoria de beques, amb una dotacié de 30.000 euros, per a
alumnes de grau i de primer i segon cicle amb necessitats economiques.

20. S’ha continuat amb la definicié de processos de gestido académica i de recursos humans i
economics encaminats a facilitar ’accés electronic dels nostres usuaris (interns i externs) a
I’ Administraci6 de la UIB.



Presentacio del pressupost 2011

El pressupost de I’any 2011 planteja un escenari d’austeritat fruit de la crisi economica,
amb una reduccid d’un 7,5% en les transferéncies nominatives de la Comunitat
Autonoma. Aquesta reduccio es tradueix en una disminucio del 5% en els capitols 114 1
del 40% en el capitol 6, la qual cosa significa, en el cas de la UIB, una disminucié d’un
82% en la nominativa d’inversi6. Aquesta retallada pressupostaria, que arriba en el
tercer curs de la implantaci6 de 1’espai europeu d’educacid superior i en un curs en que
el nombre d’estudiants s’ha incrementat prop d’un 10%, ens deixa un marge de
maniobra molt reduit, i ens empeny a fer efectiva la maxima de treballar més amb
menys doblers i a cercar recursos fora de la Comunitat Autonoma.

Aixi, s’han obtingut 500.000 euros del projecte de Campus d’Excel-léncia 1 5.000.000
d’euros del programa Innocampus. S’executaran també 1.700.000 euros en
infraestructures cientifiques 1 4.500.000 euros en la renovaci6 de la xarxa de
comunicacions al campus (ambdues accions, cofinangades al 50% per fons FEDER). A
més a més, el Govern de les Illes Balears executara 1’edifici del ParcBIT i fara una
cessio de credit de 7.600.000 euros per a 1’edifici Interdepartamental II. Tot plegat
suposara per a la UIB un pressupost de 102.979.116,20 euros, que representa un
increment d’un 8% respecte a 1’any 2010.

Vull agrair la comprensié i la disponibilitat de tota la comunitat universitaria; un
col-lectiu de persones que, a pesar dels moments de dificultats i mancances, segueix fent
feina per millorar la nostra universitat.

Montserrat Casas
Rectora



Memoria del pressupost de la UIB per a I’exercici 2011

1. INTRODUCCIO

El pressupost de la UIB per a I'any 2011 s’ha d’'inserir en I'escenari
de crisi economica mundial que vivim. Sens dubte, es tracta de la
crisi més profunda denca de la gran depressié de 1929. Es
materialitza, entre d’altres, en taxes generalitzades de reducci6 del
PIB, fort creixement de latur i retallades generalitzades en les
prestacions de les administracions publigues i de [I'Estat del
benestar.

Els impactes de la crisi es deixen sentir amb forca a I'economia
espanyola de 2008 enca. Impactes que han arribat amb un cert
retard —perd0 no amb menys virulencia— a les diferents
administracions publiques, entre les quals la UIB. Aixi, recordem
qgue la primera davallada de les transferéncies nominatives de la
comunitat autonoma cap a la UIB es produi al pressupost inicial
2010, amb una reduccio del 4,4%, o 2.843.453 euros menys, sobre
un total de 64.849.256 euros.

A mitjan 2010 arribaren dues retallades pressupostaries addicionals
que afectaren la UIB de forma significativa.

Una, de la ma del Reial decret llei 8/2010, de 8 de maig, del Govern
central, pel qual s’adoptaren mesures extraordinaries per a la
reduccié del deficit public. La més remarcable per a la UIB fou la
reduccié mitjana del 5% de les retribucions del seu personal.

La segona retallada vingué amb la Llei 6/2010, de 17 de juny, de la
comunitat autonoma, per la qual s’adoptaven mesures per a la
reduccié del deficit public en I'ambit de la comunitat autonoma de
les Illes Balears. En principi, aguesta norma havia de traslladar el
contingut del decret llei estatal a 'ambit de la comunitat autonoma i
limitar-se a la reduccié del 5% en les despeses de personal. Pero la
disposicid autonomica establi una retallada del 5% en totes les
transferencies a la UIB, incloses les d’inversid, i no només sobre la
nominativa corrent destinada a despesa de personal. D’aquesta
forma, la retallada que ha patit la UIB és de 3.164.374 euros. Si
s’hagués aplicat només sobre la nominativa corrent, la retallada
hauria estat d’'1.708.449 euros. Per tant, I'excés de retallada és
d’1.455.925 euros.



Pel que fa a les administracions publiques, les previsions
economiques per a 2011 son encara mes dolentes que les de 2010.
Els requeriments de disminucio del deficit i del deute publics es
concreten en un panorama de retallades generalitzades en els
pressuposts.

Cal advertir que totes les comparatives pressupostaries es fan entre
el pressupost 2011 i el pressupost inicial 2010. No es consideren, a
aquests efectes comparatius, les retallades pressupostaries
realitzades a mitjans any 2010. Aixo és valid tant per a la UIB com
per la comunitat autonoma i I'Estat central.

Aixi, els pressuposts generals de I'Estat per a 2011 preveuen una
reducci6 de la despesa no financera de gairebé el 19%. El
pressupost del Ministeri d’Educacio davalla un 7,8% i el del Ministeri
de Ciencia i Innovacio minva un 4%.

Pel que fa a la comunitat autonoma de les llles Balears, el Govern
no ha presentat al Parlament cap projecte de pressuposts 2011, tot
al-legant la manca de majoria parlamentaria suficient per aprovar-
los. Per tant, queden prorrogats els pressuposts inicials de 2010,
amb I'excepcio que caldra aplicar la reduccio mitjana del 5% en les
retribucions del personal establerta a les normatives mencionades
abans.

Les informacions proporcionades per la Conselleria d’Economia i
Hisenda apunten que, una vegada prorrogats els pressuposts
inicials 2010, el gener de 2011 es reduiran els doblers disponibles a
les diferents conselleries en un 5% pel que fa al capitol 1 de
despesa (Personal); un 5% en el capitol 4 (Transferencies corrents);
i un 40% en el capitol 6 (Inversions).

En aquest cas, el pressupost de la UIB es veura afectat en aquests
mateixos percentatges. Amb I'agreujant que el 40% de disminucio
en inversions s’aplicara també als compromisos pluriennals que
permeteren el financament dels edificis Gaspar Melchor de
Jovellanos 1 dels Serveis Cientificotecnics. Atés que aquests
compromisos pluriennals (1.280.674 euros anuals) estan establerts
per contracte en operacions de cessio de credit bancari, i no son
susceptibles de modificacio, la retallada total s’aplicara a la
nominativa d’inversid. Aixi, aquesta passara dels 3.431.423 euros
de 2010 a nomeés 625.488 euros el 2011, tot minvant en 2.805.935



euros, un 82% menys. La grafica adjunta és ben eloqtient en aquest
sentit.

Transferencia d'inversié CAIB (1997-2011)
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Si tenim en compte que més del 80% del pressupost de la UIB es
nodreix de les aportacions de la comunitat autonoma i de I'Estat,
comprendrem la dimensi0 de les disminucions pressupostaries
2011.

A I'entorn de dues terceres parts dels ingressos de la UIB provenen
de les transferencies nominatives corrents i d’'inversio procedents de
la comunitat autonoma. Agquestes partides se situaran
presumiblement el 2011 en un total de 57.355.743 euros, amb una
reduccié de 4.651.060 euros en comparacié del pressupost inicial
2010, un 7,5% menys.

Aquesta retallada pressupostaria arriba en un curs en que s’ha
incrementat novament el nombre d’estudiants, i en qué s'implantara
el tercer curs dels nous titols de grau adaptats a I'espai europeu
d’educacio superior (EEES).

Tot plegat fa de l'elaboracio del pressupost 2011 una tasca
especialment problematica, ja que fa ineludibles les reduccions de



les despeses corrents i les inversions, i aixo s’ha de fer acumulant-
les a les ja sofertes el 2010. Aconseguir una supervivencia digna és
novament la consigna que resumeix el repte pressupostari de 2011.

Un any més hem de recordar que el pressupost que es presenta a
continuacio no conté totes les inversions en infraestructures, per tal
com una part d’aguestes sén encara encomanades al Consorci per
al Foment de les Infraestructures Universitaries (COFIU), en funcio
de I'acord vigent amb el Govern de les llles Balears amb la finalitat
d’aportar les inversions que s’han de realitzar en materia de nous
edificis i infraestructures de la UIB.

Durant I'any 2009 i 2010 aquest consorci ha continuat el llarg proceés
de reforma de can Oleo, edifici que és previst que entri en ple
funcionament I'any 2011.

Es intenci6 de la Conselleria d’Educacié i Cultura continuar
avancant cap a I'extincio del COFIU, en la mesura en qué es vagin
tancant les actuacions comencades pel consorci. EI COFIU és
substituit per un model pel qual la Conselleria aporta a la UIB els
recursos economics necessaris per escometre les noves
infraestructures, i és la Universitat la que gestiona directament les
obres i 'equipament segons el pressupost assignat.

Tot seguint aquest model, el 2010 la Universitat ha executat i acabat
les obres de I'ampliacioé del Centre de Tecnologies de la Informacio,
CTI, amb un pressupost de 2.148.981 euros, que inclou el seu
equipament. Cal destacar que aquesta obra s’ha fet en els terminis
prefixats i que no s’ha produit cap desviacidé en el pressupost
previst. Vagi des d’aqui el nostre reconeixement a la bona feina feta
per totes les persones i els serveis que han participat en I'execucio
d’aquest projecte.

Amb el mateix model, el Govern de les llles Balears ha compromes
una cessidé de credit a la UIB per import de 7.640.000 euros,
destinada a la construccio 1 lequipament de [Iedifici
Interdepartamental |l, destinat als estudis de Ciencies de la Salut.
Edifici imprescindible per resoldre les mancances actuals d’espai,
gue s’agreujaran amb I'increment de lI'alumnat, la implantacio dels
graus de quatre anys i la desaparicio de les diplomatures de tres
anys. La licitacié i el comencament de les obres estan prevists per a
2011.



En 'ambit de les infraestructures destinades especificament a la
recerca, el Govern de les llles Balears inclou als seus pressuposts
2011 la construccio dels edificis de recerca del ParcBIT, dotats amb
19.000.000 d’euros. Una part daquests és destinada a
investigadors de la UIB.

Les tres actuacions indicades als paragrafs precedents
constitueixen excel-lents noticies per a la comunitat universitaria.
Volem agrair des d’aqui aquest esfor¢ inversor del Govern de les
llles Balears, vital per al futur de la UIB, i especialment meritori en
I'actual situacio economica.

Davant les creixents penuries pressupostaries, I'equip rectoral ha
treballat intensament per tal daconseguir noves fonts de
financament en convocatories publigues i competitives. Fruit
d’aquesta tasca la UIB ha obtingut, i executara el 2011, les partides
seguents.

Convocatoria Campus d’Excel-léncia Internacional (CEIl), al qual la
UIB presenta el projecte Campus Internacional de Sostenibilitat
Turistica i Investigacié Avancada. Hem obtingut 513.733 euros en
subvencions al programa denfortiment CEIl. Entre d'altres
actuacions, estan destinats a adaptacié d’aules fisiques i virtuals,
laboratoris I magatzem de seguretat; a la intensificacio de la relacio
de la UIB amb la formacio professional i al desenvolupament del
centre de formacio professional en turisme; i a I'escola de doctorat.

Programa INNOCAMPUS, en el marc del programa Campus
d’Excel-léncia Internacional. La UIB rebra 5.000.000 d’euros, dels
guals, 3.500.000 euros van destinats a tres edificis i infraestructures
per a R+D+l: el Centre d’Estudis de Postgrau, el Laboratori
Universitat-Empresa i I'ampliacié de [l'edifici de I'OTRI. Hi ha
1.300.000 euros que sb6n per a equipament cientificotecnic, i
200.000 euros, per a la generacio i el manteniment de patents.

També cal destacar que durant l'any 2011 la UIB continuara
executant dues importants actuacions inversores ja iniciades el
2010, financades al 50% per fons FEDER al programa de projectes
2007-2013:
Una, per un import total d'1.712.835 euros, destinada a
infraestructura cientifica, per a l'adquisicio d’equips d’'import
unitari superior a 60.000 euros.



L’altra, prevista en conveni MICINN-CAIB-UIB, per a la millora
de la xarxa de comunicacions de la Universitat, per un import
de 4.547.788 euros.

Malgrat la disminucié en les transferencies procedents de la
comunitat autonoma de les llles Balears, les importants aportacions
economiques derivades d’aquestes inversions extraordinaries fan
gue, tot plegat, el pressupost global de la UIB per a 2011
s’incrementi en 7,6 milions d’euros, un 8% més, i superi per primera
vegada en la seva historia la xifra dels cent milions d’euros.

La reduccié de les transferéncies corrents rebudes fa que el marge
de maniobra pressupostari sigui molt reduit. En aquest escenatri,
hem aplicat la reducci6 salarial fixada per llei, i hem fet una opcié de
reduccié en el capitol de despeses corrents del capitol 2, i de
disminucié més marcada en les inversions corrents propies. Si bé
cal recordar en aquest darrer aspecte I'important esfor¢c d’inversio
fet en exercicis anteriors, amb el qual la UIB es va anticipar als
requeriments de modificacions d’espais que exigeix la implantacio
de 'EEES.

Examinem tot seguit les grans xifres del pressupost de la UIB per a
2011. Per tal de facilitar-ne la comprensio, presentarem les xifres
arrodonides en milers d’euros, quan aixi sigui aconsellable.

Pressupost total de la UIB:

102.979.116,20 euros

El pressupost de la UIB per a 2011 arriba a la xifra de
102.979.116,20 euros, enfront dels 95.319.345,11 euros de
I'exercici anterior, fet que suposa un increment del 8% (7,66 milions
d’euros mes).
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Si s’observa I'evolucio des de la perspectiva dels darrers 4 anys, tal
com mostra el quadre anterior, es pot comprovar que la UIB ha
passat d'un pressupost de 79,55 milions d'euros l'any 2007 a
I'actual, de 102,98 milions, amb un increment acumulat del 29,4% (o
23,4 milions d’euros). L’'increment mitja anual dels darrers quatre
anys ha estat del 7,4% (5,85 milions anuals).

Tot seguit presentam les principals partides i variacions dels
ingressos, per passar després a observar i analitzar les despeses.

Com és natural, la major part de les partides existents en el
pressupost de 2010 tenen continuitat en el pressupost actual. Per
tant, en agquesta memoria unicament destacarem aquelles partides
que experimenten modificacions significatives, les que apareixen
per primera vegada i les que ja no hi sén, o bé perque la partida
tenia una vida limitada o bé perqué la circumstancia que la motivava
ha desaparegut.

2. INGRESSOS

Les principals partides dels ingressos son les transferencies que el
Govern de les llles Balears assigna a la Universitat per al
funcionament del dia a dia, és a dir, per fer front a les despeses i
inversions corrents. So6n les anomenades Transferencies
nominatives corrents i d’'inversio, que representaran el 2011 entorn
del 56% dels ingressos pressupostaris totals. Per a 2011, aquestes
partides son de 57.355.743 euros, quantitat que suposa una



disminucio del 7,5% respecte a I'exercici anterior, en que se situa en
62.006.803 euros. Aixo son 4.651.060 euros menys.

Transferencia nominativa corrent i d’'inversio:

e Quantitat total — 57.355.743 euros
e Disminucié — 4.651.060 euros

e Disminuci6 percentual — 7,5%

El grafic seguent mostra I'evolucié d’aquest decisiu ingrés els
darrers anys.

Transferencia nominativa
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Per una altra banda, el curs 2010-2011 s’ha produit a la UIB un
increment important en el nombre d’estudiants, com a la majoria
d’universitats espanyoles, consequéncia directa de la situacio de
crisi economica que vivim.

La combinacié d’aquest augment d’alumnat amb la reduccié de
'aportaci6 fa empitjorar la ratio Transferéncia nominativa per
estudiant. Aquesta se situara per a 2011 en 4.140 euros per
estudiant, un 11,6% menys que I'any anterior.

La dada Transferencia nominativa per estudiant és una de les més
emprades a I'hora de fer comparacions entre les distintes
universitats, i en la qual la UIB ja estava prou mal posicionada: entre
les 15 universitats meés mal financades de I'Estat. Segons les xifres




publicades a la darrera edicié de I'informe «La Universidad espafiola
en cifras», referides a 2007-2008, la transferencia per estudiant
estava a la UIB un 15% per davall de la mitjana del conjunt de les
universitats espanyoles.

Transferencia nominativa per estudiant el 2011:
o 4.140 euros

Transferencia nominativa per estudiant
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Si observam amb més perspectiva temporal I'evolucié d’aquest
indicador, veurem que era de 4.184 euros I'any 2007. L’evolucio des
de llavors és negativa, un 1% menys.

Atendre meés estudiants amb menys recursos economics és una
molt mala noticia per a la tota la comunitat universitaria i per a la
societat illenca. Encara més en un context en que la implantacié de
'espai europeu d’educacidé superior requeriria un increment de
recursos que possibilitas un ensenyament més orientat en I'alumnat,
amb un treball més personalitzat.

En aquest capitol d’ingressos s’ha d’esmentar la continuitat del
Programa d’incentivacio de la incorporacié i intensificacid de
I'activitat en investigacié (programa 13), pel qual és previst que la
nostra institucidé rebra de la Conselleria d’Innovacio, Interior i
Justicia una transferéncia finalista de 624.722 euros, la mateixa que
I'any anterior.

La resta de capitols corresponents als ingressos evoluciona de la
forma seguent:



En el capitol 3, els preus publics experimenten un increment de
626.000 euros, un 6%, com a resultat combinat de 'augment en el
nombre d’alumnes i de la variacié previsible dels preus i taxes
publics.

Creix també en 150.000 euros, un 10,6%, l'import estimat per
prestacions de serveis, derivat del canvi en les condicions dels
lloguers dels espais de la Universitat a institucions i empreses.

En el capitol 4, de transferéncies corrents, destaca la disminucio en
la quantia rebuda del Ministeri d’Educacié per a la implantacio de
'EEES, que passa dels 254.000 euros de 2010 als 170.000 per a
2011, un 32,8% menys.

En el capitol 5, minven en 155.000 euros, un 38% menys, els
ingressos patrimonials prevists per interessos de comptes bancaris.
A consequeéncia de la reduccio en els tipus d’interes i en els saldos
mitjans disponibles en tresoreria.

En el capitol 7¢, Transferencies de capital, destaca la ja comentada
disminucié de la inversié nominativa procedent de la comunitat
autonoma de les llles Balears, que passa dels 3.431.000 euros de
2010 als 625.488 euros de 2011. La davallada és historica, de
2,806.000 euros, un 82% menys que l'any anterior. La xifra és
absolutament insuficient per cobrir tan sols les inversions de
reposici6 que requereixen anualment les infraestructures
universitaries. No parlem ja de millores.

També en el capitol 7, de Transferéncies de capital, hem
d’'esmentar una any més la retallada significativa de la partida
aportada per la Conselleria d’Educacié i Cultura al programa de
reciclatge de catala. Ha passat dels 319.000 euros de 2009, a
190.000 euros el 2010, i es quedara en 60.000 euros el 2011.

Finalment, els capitols 7 i 8, d’Ingressos, incorporen les partides ja
comentades a la Introducci6 d’aquesta Memoria, per a la
construccio de [IInterdepartamental 1l, Campus d’Excel-lencia
Internacional, INNOCAMPUS, infraestructura cientifica FEDER i
millora de xarxa de comunicacions.
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A causa principalment del creixement de les partides dels capitols 7
I 8, el pressupost total d’'ingressos de la UIB per a 2011 arriba a la
xifra de 102.979116,20 euros, enfront dels 95.319.345,11 euros de
I'exercici anterior, fet que suposa un increment del 8%, és a dir, 7,66
milions d’euros més.

3. DESPESES
3.1. Despeses de personal, capitol 1

La principal partida de despesa correspon al capitol 1, Despeses de
personal, que té un pes en el conjunt del pressupost del 57%: son
58.945.000 euros. Aquesta xifra experimenta un decrement
respecte a I'any anterior de 3.127.000 euros, és a dir, un 5,04%
menys.

Disminuci6 del capitol 1, Despeses de personal:
e 3.127.000 euros, un 5,04% menys

Per primera vegada en décades, som davant d'una disminucio
global en la despesa de personal, que s’explica gairebé integrament
per la reduccié6 mitjana del 5% aplicada pels governs central i
autonomics a les nomines del personal al servei de les
administracions publiqgues amb efectes d'l de juny de 2010.
Aquesta retallada salarial és superior en el cas de les retribucions
del grup Al, en el qual es troba tot el personal docent i investigador
de la Universitat.

Es trenca aixi amb la tonica de pujades dels anys anteriors, que
foren, recordem-ho, del 9,47% el 2008, del 9,6% el 2009 i de
I'1,66% el 2010.

En xifres absolutes, la suma de les transferéncies nominatives
corrents i d'inversio de la Conselleria d’Educacié i Cultura sera el
2011 de 57.356.000 euros. Import que se situa per davall del cost
del capitol 1, que esta en 58.945.000 euros. Aquesta situacio
pressupostaria deixa la Universitat sense marge de maniobra per
escometre accions que han estat habituals en els exercicis
precedents, destinades a les reestructuracions i les millores de les
plantilles i promocions, tant del PAS com del PDI.
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Aix0 no obstant, el pressupost 2011 conté les partides necessaries
per donar compliment als creixements de triennis, quinquennis i
sexennis, i al Decret de complements retributius autonomics.

Al pressupost destinat a Accié Social no s’hi ha aplicat reduccio, i es
manté en els 117.000 euros de l'any anterior. Consolida aixi el
creixement del 21% realitzat el 2009, a fi i efecte d’incorporar als
seus beneficis el col-lectiu de becaris i contractats per capitol 6 amb
vinculacio de llarga durada a la UIB.

De forma similar, es manté inalterable el pressupost destinat a
formacio i reciclatge del PAS i del PDI: 46.000 euros.

Capitol 1, Despeses de personal
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Despesa de personal docent i investigador

Les partides incloses al pressupost 2011 preveuen, pel que fa al
personal docent i investigador, un increment de 300.000 euros, que
es destinaran a atendre les situacions més urgents que puguin
comportar la implantacié dels tercers cursos dels nous estudis de
grau, aixi com les promocions pendents.

Aquest creixement pressupostari de la despesa de personal docent

gueda molt lluny del desitjable nomeés en concepte d’'implantacio de
'EEES.
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Preveiem que el 2011 podra continuar el programa de rejoveniment
de la plantilla de professorat, iniciat el 2010, especialment important
en el moment historic de canvi estructural derivat de I'adaptacié a
'EEES. Agquest programa combina la jubilacié anticipada voluntaria
del professorat sénior amb la contractaci6 vinculada de professorat
junior. Un valor afegit del pla és que permet no perdre el valor que
aporta el professorat que ha assolit una experiéncia i qualitat fruit
dels anys d’exercici de la professid. Aquest pla no té cost economic
per a la Universitat.

La Llei organica 4/2007, de reforma de la LOU, preveu la
reconversio, en les seves propies places, del professorat TEU i
col-laborador doctor que superi el procés dacreditacio,
respectivament, a TU i a contractat doctor. A hores d’ara, una bona
part d’aquestes promocions ja s’han realitzat. Per a 2011 hi ha
previst poder atendre les promocions de les persones que
s’acreditin. Un any meés, el conveni per a la promociéo de TEU amb
la Conselleria d’Educacio i Cultura aportara recursos amb aquesta
finalitat.

Aixi mateix, continuara la politica de personal del Consell de
Direccié de la UIB en el sentit dimpulsar de forma decidida la
funcionaritzacié del professorat laboral, molt en especial des de la
categoria de contractat doctor a la de TU funcionari. Aquest procés
millora les condicions laborals del professorat implicat i la seva
motivacio, i permet reduir-ne el cost economic per a la UIB.

Despesa de personal d’administracio i serveis

Pel que fa al PAS, al pressupost 2011 es fa la tercera tongada de
millores en les retribucions complementaries de les places que es
varen crear per I’Acord normatiu 8281/2007, de 17 de desembre, i
gue passaren de contractes laborals a funcionaris interins segons
I’Acord executiu 8297/2007, de 18 de desembre, d’acord amb el
compromis entre la Gerencia i la Junta de PAS de millorar-ne
gradualment la dotacidé per equiparar-les a les altres places del
cataleg amb l'objectiu que a igual feina igual retribucié. L'increment
d’aquestes millores és de 107.000 euros.

No hi ha prevista cap convocatoria de seleccié de promocio interna
ni de provisio de llocs de treball.
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Esta previst continuar amb l'avaluacié per competencies del PAS,
aguest cop sense anar lligada a cap procés de promocio, amb la
intencio de que a principis de 2012 la major part del PAS compti
amb un informe d’avaluacié en el seu expedient.

Per altra part, dins el proper exercici 2011 hi ha previst aprovar la
revisio de l'acord normatiu de jornada, permisos i vacances. Aixi
com elaborar un document que defineixi I'establiment d’un sistema
de valoraci6 de la feina i les vies d’incentius (productivitat), i I'acord
normatiu de seleccié i provisié de llocs de treball i la carrera
administrativa del PAS de la Universitat.

Evoluci6 del personal de la UIB

1.200
1100 4= -evecmemeasccananannasascaananannasasnanaaanannnnd
1000 4 =c-evecmeseasccnananansasascaananannasasnanaanannnsd
Q00 4 = = = mm e ———————— .
BOO § - = Smmmmm o m e eeeeeeeeeeeeaeeaeea —pD)|
700 B 5 —PAS
BO0 4 = = = = = m e e o
500 4 - = - sii——————— e rmmmm e oo
o
<110
711 S
100

Efectius i efectius equivalents
atemps complet

2006 2007 2008 2009 2010 2011
Anys

3.2. Despeses en béns corrents i de serveis, capitol 2.
Transferéncies corrents, capitol 4. Inversions reals, capitol 6

El capitol 2, Despeses en béns corrents i de serveis, sofreix una
davallada mitjana del 2,72%. Queda retallat en 355.000 euros i se
situa en un total de 12.691.000 euros.

Aquesta disminucié ha resultat imprescindible per fer quadrar el
pressupost, atesa la davallada d’ingressos corrents ja comentada.

Per I'analisi de cadascuna de les partides, hom pot observar que la
retallada no es distribueix de forma lineal. En efecte, el repartiment
és desigual, i es deu, per una part, al criteri generic que la reduccio
pressupostaria permeti als diferents centres de despesa complir
suficientment les seves funcions, i per una altra part, al fet que s’han
prioritzat les partides de les quals depenen de forma més directa les
dues funcions essencials de la Universitat: la docéncia i la recerca.
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La retallada general aplicada als diferents centres de despesa
corrent del capitol 2 és del 5%, si bé cal comentar les excepcions
seguents.

Es manté gairebé sense variacid la partida meés important,
manteniment integral del campus i serveis generals, dotada amb
6.790.000 euros i que representa el 53% de la despesa del capitol
2. Cobreix conceptes com els subministraments ordinaris d’energia,
aigua, telecomunicacions, neteja, seguretat i altres despeses
generals de funcionament.

Al llarg de 2010 s’han fet actuacions encaminades a la reducci6 de
la despesa en energia (subhasta del subministrament eléctric, amb
un estalvi en tarifa del 10,5%; potenciacié de les connexions a la
energy net del ParcBIT); s’han ajustat a la baixa els contractes de
manteniment i de neteja...

Al proper any és previst vincular el nou contracte de manteniment
integral a mesures d’eficiéncia i estalvi energetics, d’acord amb els
models de contracte tipus aprovats recentment pel Ministeri
d’Industria, Turisme i Comerg.

AiXx0 no obstant, la partida Serveis generals no minva per poder fer
front als increments de tarifes i a 'augment del volum de despesa
gue generaran el 2011 I'entrada en funcionament de can Oleo i
I'ampliacié del CTI.

Aixi mateix, Serveis generals atendra a partir de 2011 el pagament
d'’aquests costs ordinaris de funcionament de les seus
universitaries, motiu pel qual es fa el traspas de la major part de
I'import de la partida Seus universitaries cap a Serveis generals.

Tampoc no s’ha aplicat reduccidé al pressupost assignat al
Secretariat Técnic d’Acceés a la Universitat, atés que els esforcos de
racionalitzacio en la despesa no son suficients per compensar els
increments de feina i despesa derivats del nombre més gran
d’alumnes presentats a les proves, i de les noves proves de més
grans de 40 i de 45 anys.

Les despeses de representacié assignades als membres del

Consell de Direccio pateixen una nova retallada del 5%, amb la qual
cosa la reduccio acumulada els darrers tres anys és del 25%.
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Les assignacions als departaments i a facultats i escoles
experimenten una reducci0 que se situa en la mitjana del 5%
d’aquest capitol 2. Aix0 no obstant, les xifres absolutes segueixen
essent importants, i esperam que suficients per atendre les
necessitats que han de cobrir. Els grafics seglents mostren
I'evolucié dels darrers anys.

Facultats i escoles (tots els conceptes)
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Al llarg de 2010 la UIB s’ha aplicat ja el tractament no pressupostari
de I'lVA, que continuara el 2011. Es tracta d’una millora en la gestio
pressupostaria que suposa que la Universitat i els seus centres de
despesa, entre aquests, els departaments, recuperen I'lVA suportat
en compres de béns i de serveis del capitol 2 que van destinades a
la investigacio. D’'una forma analoga al que ja aplicavem a les
inversions del capitol 6 destinades a recerca. L’estalvi economic és
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significatiu, 1 s’ha vist potenciat amb l'increment dels tipus impositius
d’'IVA aplicat a partir de I'1 de juliol de 2010.

Tampoc no s’ha aplicat cap reduccié a la partida Practiques de
Magisteri, atés que el volum de despesa el predetermina el conveni
vigent amb la Conselleria d’Educacié i Cultura.

No pateixen retallada les partides assignades als instituts
universitaris IFISC, IUNICS i IMEDEA. D’aquesta forma, la seva
assignacio queda equiparada a [I'import fix que reben els
departaments.

Per acabar els comentaris referits al capitol 2, indiguem que hem fet
dues modificacions de tecnica pressupostaria. Una, traspassar
50.000 euros del capitol 2 del Servei de Prevencié cap al capitol 6,
Inversions, ates que aixi es respon més bé a la realitat del tipus de
destinacio de la despesa. L’altra modificacio, a la inversa, ha estat
traslladar 60.000 euros del capitol 6 al 2 partida Software, per cobrir
les renovacions periodiques de les llicencies ja existents.

El capitol 4 reflecteix les transferencies corrents de la UIB a
persones i institucions. En general, aquestes transferéncies minven
un 5%.

Se n’exceptua la partida destinada a Il'alumnat col-laborador
general, que manté intacta la dotaci6 de 2010, que ja €s molt
ajustada per les necessitats que ha de cobrir.

La partida destinada als alumnes col-laboradors tecnologics és la
gue es modifica més del capitol 4, per tal com passa dels 129.000
euros de 2010 als 78.000 de 2011. La reducci6 €s a consequeéencia
del fet que s’ha reestructurat el servei de les aules informatiques
concentrant en un més petit nombre dalumnat col-laborador
tecnologic les tasques de vigilancia i manteniment de les aules, tot
incrementant llur productivitat. Per una altra banda, s’ha comencat
un projecte pilot de virtualitzacio d’aules que en tres anys permetra
introduir I'Gs de les aules adaptades a 'EEES també com a aules
informatiques, la qual cosa suposa una reduccidO progressiva
d’aquest col-lectiu.

En conjunt, és el capitol 6 d’Inversions el que experimenta
increment més important del pressupost 2011, ja que és d’'un 60%
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meés. Passa dels 18.530.000 euros de 2010 als 29.715.000 euros de
2011.

L’augment és d'11,2 milions d’euros, que resulten de la combinacié
de dos vectors de sentit contrari que ja hem explicat a la Introduccio
d’aquesta Memoria:

Un, la forta davallada de la transferencia per a inversio
ordinaria procedent de la Conselleria d’Educacidé i Cultura, que
passa dels 3,43 milions d’euros de 2010 a només 0,625
milions d’euros a 2011, tot minvant en 2,8 milions, un 82%
menys.

Dos, I'increment de recursos per a inversions extraordinaries
obtingudes en les convocatories INNOCAMPUS (5 milions),
Campus d’Excel-lencia (0,51 milions), infraestructura cientifica
I millora de la xarxa de comunicacions FEDER (0,79 milions
pendents d’aplicacidé) i els destinats a la construccio de
I'Interdepartamental Il (7,64 milions).

Atesa aquesta realitat de les diferents fonts de financament, el
pressupost per a inversions ordinaries de capitol 6 és el que pateix
I'ajust a la baixa més significatiu de tot el pressupost UIB 2011. La
retallada general aplicada a la major part de conceptes és d'un
10%.

Hi ha excepcions amb retallades més petites, del 5%, en software i
software lliure, ates que es tracta de partides ja molt ajustades.

Hi ha excepcions amb retallades més grans, en aquells conceptes
d’inversio real amb més marge de discrecionalitat. Aixi, minven en
un 25% les actuacions de millora de campus i les inversions
ordinaries en infraestructura cientifica. Davallen el 17,3% les
inversions en equipaments i construccions, i un 15% les inversions
TIC.

En el cas de la infraestructura cientifica, cal tenir present I'important
esfor¢ inversor fet en els exercicis precedents, I'aportacido de
d’inversions extraordinaries FEDER a executar el 2011 i I'aportacio
dels 1.300.000 euros dequipament cientific del programa
INNOCAMPUS.
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Afortunadament, la crisi agafa la UIB amb els deures fets pel que fa
a l'adaptacié d'aules i laboratoris a 'EEES. Els darrers exercicis
pressupostaris la Universitat ha invertit 925.000 euros en aquests
conceptes, de forma que la part més important de 'adaptacio de les
aules ja esta enllestida.

L’'Oficina de Convergéncia i Harmonitzaci6 Europea (OCIHE)
promou les actuacions per a I'adaptacio dels estudis als requisits i
caracteristiques de I'EEES. El 2011 I'OCIHE gestionara la partida
assignada a l'efecte pel Ministeri d’Educacio, que passa dels
254.000 euros de 2010 als 171.000 per a 2011, un 33% menys.

El POTU (Pla d’orientacio i transicié a la Universitat), establert amb
la Conselleria d’Educaci6 i Cultura, és un efica¢ instrument en la
promocié de les relacions entre la UIB i els nivells d’educacio
secundaria i primaria. Per a 2011 la Universitat mantindra I'aportacio
de 30.000 euros per tal de possibilitar I'execucid de les activitats
previstes.

Malgrat la importancia de les reduccions en les inversions
ordinaries, esperam que el pressupost disponible permetra
d’atendre les necessitats d’inversié més peremptories.

4. CONCLUSIO

Si 'any 2010 marca la plena arribada de la crisi economica al
pressupost de la UIB, a l'exercici 2011 se n’incrementen els
impactes en forma de retallades pressupostaries més elevades.

La reduccio del 7,5% en les transferéncies nominatives procedents
de la comunitat autonoma de les llles Balears suposa perdre 4,65
milions d’euros. Recordem que el 2010 la disminucié fou del 4,4%
(2,84 milions d’euros menys). L'ajust pressupostari en aqguests dos
anys suma ja 7,49 milions d’euros, un 11,55% menys que el 20009.

Aquesta retallada al pressupost d’'ingressos 2011 se situa en un
curs academic en qué s’ha incrementat el nombre d’alumnes prop
d'un 10%, i en qué avancam en la implantacié de I'EEES, que
hauria de comportar una major qualitat de 'ensenyament superior.

Tot plegat, un repte ben dificil per a la UIB i per al conjunt de la
Universitat espanyola, que veiem com [I'escenari d'austeritat
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generalitzada s’intensifica i ens empeny a fer efectiva la maxima de
treballar més amb menys doblers.

A T'hora d'aplicar les sempre dificils reduccions pressupostaries,
hem seguit tres criteris principals:

Un. Ser selectius. Prioritzar les partides de les quals depenen
meés les dues missions essencials de la Universitat: la
docéncia i la recerca.

Dos. Procurar que tots els serveis i centres de despesa puguin
complir dignament les funcions essencials que tenen
encomanades.

Tres. Aprofitar la crisi economica per repensar, redimensionar
o/i racionalitzar algunes partides. | per millorar-ne la gestio.

En resum, diguem que l'ajust pressupostari 2011 es concreta, per
una banda, en disminucions generals del 5% en els capitols de
despeses corrents, capitol 1, Despeses de personal, capitol 2,
Despeses corrents de béns i serveis, i capitol 4, Transferencies
corrents, amb excepcions raonades que han estat objecte
d’explicaci6 a les pagines precedents.

Per una altra banda, la part més significativa de 'ajust se I'enduen
les inversions corrents, que minven una mitjana del 21%.

Les bones noticies pressupostaries les trobam en les inversions
extraordinaries que ja hem comentat, d’'una importancia economica
tal que aconsegueixen compensar, superant-les, les minves de les
partides corrents, i fan que el pressupost global de la Universitat
pugi un 8% i arribi gairebé als 103 milions d’euros. Recordem-les:

Edifici Interdepartamental II, amb 7.640.000 euros. Comunitat
autonoma de les llles Balears.

Edificis de recerca al ParcBIT, que construira la comunitat
autonoma de les llles Balears amb suport FEDER.

Campus d’Excel-lencia Internacional, amb 514.000 euros
procedents del Ministeri d’Educacio, dels quals 200.000
destinats a adaptacions d’espais, 70.000 a intensificar les
relacions amb FP, 40.000 a escola de doctorat.

Programa INNOCAMPUS, amb 5.000.000 d’euros, Ministeri
d’Educacio, dels quals 3.500.000 destinats a edificis de
R+D+l, 1.300.000 euros a equipament cientific i 200.000 a
patents.
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Infraestructura cientifica amb cofinancament FEDER, per
1.713.000 euros.

Millora de la xarxa de comunicacions, 4.548.000 euros,
cofinancada FEDER, conveni MICINN-CAIB-UIB.

Per una altra banda, és previst que al 2011 la UIB tregui a concurs
public en regim de concessid a empresa privada la instal-lacio i
explotacid de plaques solars fotovoltaiques al campus universitari.
Aquesta operacid no requereix cap inversio, reportara ingressos a la
universitat, i generara meés energia electrica que la que actualment
consumim.

Dos projectes d’inversiéo addicionals estan a l'espera de que la
modificacio del Pla Especial del campus permeti legalment la seva
sortida a concurs public. Es tracta del projecte d’Habitatges
Universitaris i del projecte d’Area de Serveis.

Obviament, no és aquest el pressupost que el Consell de Direccié
hauria volgut per a 2011. Som davant del que ha resultat possible.
Ens dol especialment no poder continuar amb bona part de les
actuacions de millora de les plantilles de PAS i PDI iniciades en
exercicis precedents.

La reduccié pressupostaria combinada amb creixement d’alumnat
ens posa dificil 'objectiu de mantenir i, si és possible, millorar la
qualitat de la UIB. Perd ho continuarem intentant amb la comprensio
I complicitat de totes les persones que integram la comunitat
universitaria.

Estam convencuts que, amb totes les seves mancances |
limitacions, el pressupost de la UIB per a 2011 permetra a la nostra
institucid complir dignament amb les seves responsabilitats en un
context de pendria economica generalitzada.

Estam segurs que tots els organs de direccid i tota la comunitat
universitaria continuarem fent feina amb I'empenta, la imaginacié i la
dedicacid necessaries per superar els reptes als quals ens
enfrontam i construir una universitat més gran i més bona.

Antoni Llull
Vicerector de Planificaci6 Economicoadministrativa
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INDICADORS DELS PROGRAMES DEL PRESSUPOST DE LA UNIVERSITAT DE LES ILLES BALEARS

Dades pressupostades i dades d'e

xecucio real

PROGRAMA INDICADORS 2010 2011
Real Estimacions | Unitat administrativa

Ensenyaments universitaris 1| Ratio alumnes/PDI 13,70 14,43 Vicerectorat d'Ord. Académica i Conv. Europea
2 |Déficit docent en credits 1.430 2.090 Vicerectorat de Professorat i In. Pedag.
3 |% alumnes que es matriculen en primera opci6 93 93 Cap del Servei d'Alumnes
4 |% alumnes estrangers matriculats a master i doctorat 13,9 15 Director Centre d'Estudis de Postgrau
5 |Nre. cursos de postgrau 75 80 Director Centre d'Estudis de Postgrau
6 |Nre. alumnes matriculats en estudis oficials de postgrau 1.463 1.500 Director Centre d'Estudis de Postgrau
7 |Nre. titols oficials de master i/o doctorat 71 75 Director Centre d'Estudis de Postgrau
8 |Nre. titols oficials de master i/o doctorat adaptats a 'EEES 59 59 Director Centre d'Estudis de Postgrau
9 |Nre. alumnes presentats a les proves d'accés a la Universitat 3.946 3.946 Vicerectorat d'Estudiants i C. - Servei d'Alumnes
10 |Nre. alumnes presentats a les proves per als més grans de 25, 40 i de 45 anys 751 751 Vicerectorat d'Estudiants i C. - Servei d'Alumnes

Recerca i desenvolupament 11 Nre. projectes concedits 86 88 Vicerectorat d'Investigacio
12 |Volum recursos generats per article 83 1,30 1,30 Vicerectorat d'Investigacio
13 |Nre. tesis doctorals 65 67 Director Centre d'Estudis de Postgrau
14 | Nre. doctorats de qualitat 11 11 Director Centre d'Estudis de Postgrau
15 |Nre. beques predoctorals en actiu 107 106 Vicerectorat d'Investigacio
16 |Nre. patents 41 41 Vicerectorat d'Investigacio
17 |Nre. patents amb llicéncia 18 18 Vicerectorat d'Investigacio
18 [Nre. empreses derivadegspin-off) 14 20 Delegat de la Rectora per a la innovacio

Serveis a la comunitat universitaria 19| Nre. hores de formaci6 del PDI i del PAS 702 800 Cap del Servei de Recursos Humans

20 |Nre. alumnes de mobilitat 554 560 Vicerectorat de Rel. Internacionals i Mob. U.
21 [Nre. llibres publicats a Edicions UIB 42 40 Vicerectorat de Projeccié Cultural
22 [Nre. alumnes col-laboradors 331 280 Vicerectorat d'Investigacio / Vicerectorat d'Estudiants
23 |Nre. entrades a UlBdigital (mitjana diaria) 13.123 14.435 Delegat de TIC

Projecci6 externa de la UIB 24| Nre. projectes i accions cooperacié desenvolupament i solidaritat 42 45 Vicerectorat d'Infraestructures Univ.
25 [Nre. alumnes participants a accions de formacié OCDS 728 728 Vicerectorat d'Infraestructures Univ.
26 [Nre. alumnes UIB en paisos empobrits 46 46 Vicerectorat d'Infraestructures Univ.
27 [Nre. persones a la borsa de voluntariat 1.008 1.100 Vicerectorat d'Infraestructures Univ.
28 [Nre. cursos d'estiu (SAC) 22 21 Vicerectorat de Projeccié Cultural
29 [Nre. alumnes d'estiu (SAC) 736 600 Vicerectorat de Projeccié Cultural
30 [Nre. activitats culturals (SAC) 161 150 Vicerectorat de Projeccié Cultural
31 [Nre. assistents a les activitats culturals (SAC) 6.826 6.500 Vicerectorat de Projeccié Cultural
32 [Nre. activitats ICE-SAC 10 10 Vicerectorat de Projeccié Cultural
33 [Nre. assistents ICE-SAC 392 350 Vicerectorat de Projeccié Cultural
34 [Nre. persones matriculades a cursos de reciclatge 1.302 1.500 Vicerectorat d'Ord. Académica i Conv. Europea
35 [Nre. pagines visitades a la web de la UIB (mitjana diaria) 127.913 140.704 Delegat de TIC
36 [Nre. visites d'usuari Unic a la web de la UIB (mitjana diaria) 35.576 39.133 Delegat de TIC

Gestio universitaria 37 | Nre. dies de tramitaci6 de pagaments 42 42 Cap del Servei de Pressupost i Tresoreria
38 [Nre. expedients de contractacio 40 40 Cap del Servei de Patrimoni, Contr. i Infr. i U.T.
39 [Nre. procediments d'administracié electronica 26 43 Delegat de TIC
40 |Nre. metres quadrats construits 133.630 136.470 Vicerectorat d'Infraestructures Univ.
41 |Nre. sol-licituds d'intervencié de manteniment 12.800 13.000 Cap del Servei de Patrimoni
Tecnologies de la informacio i les comunicaciogns 4R Nre. ordinadors de lliure accés 604 575 Delegat de TIC

43 |Nre. assignatures a Campus Extens 1.387 1.450 Director Campus Extens
44 | % aules amb cobertura Wi-Fi 100 100 Delegat de TIC
45 |Nre. sol-licituds electroniques tramitades 15.816 18.978 Delegat de TIC
46 |Nre. sales de videoconferencia 24 25 Delegat de TIC
47 |Nre. hores anuals de videoconferéncia 4.000 4.150 Delegat de TIC
48 | % usuaris diferents que han accedit per xarxa Wi-Fi 25 30 Delegat de TIC
49 |Nre. estudiants per ordinador en aules de docéencia reglada 27,7 30 Delegat de TIC
50 [Nre. visites a CanalUIB - 70 Delegat de TIC
51 [Nre. programes de CanalUIB (anuals) - 180 Delegat de TIC
52 [Nre. hores de produccié de CanalUIB (anuals) - 150 Delegat de TIC

C.



QUINZE INDICADORS INSTITUCIONALS DE LA UNIVERSITAT DE LES ILES BALEARS

Indicador 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011*

1. Alumnes 11.864 12.113 12.439 12.623 12.322 12.504 13.702
2. Carrega docent en credits 15.646 15.565 15.918 15.889 15.077 15.129 14.954
3. Professorat equivalent a temps complet 800 844 850 866 886 914 924
4. PAS 461 470 485 528 543 570 564
5. Ratio professors/PAS 1,74 1,80 1,75 1,64 1,63 1,60 1,64
6. Ratio alumnes/professors 14,83 14,35 14,63 14,58 13,91 13,68 14,83
7. Pressupost total de la UIB (milions d'euros) 71,14 74,87 79,55 85,83 92,45 95,32 102,98
8. Transferéncia nominativa (milions d'euros) 46,80 50,24 52,05 55,57 61,14 58,58 56,73
9. Transferéncia nominativa per estudiant (euros) 3.945 4.272 4.184 4.402 4.962 4.685 4.140
10. Recursos propis destinats a la investigacié (milions d'euros) 3,02 3,09 3,00 2,94 3,09 4,21 3,05
11. Total de metres quadrats construits 126.662 126.330 129.910 132.729 133.630 133.630 136.470
12. Inversions nominatives (milions d'euros) 3,31 3,32 3,47 3,47 3,65 3,43 0,63
13. Nombre de titols adaptats a 'EEES

13.1. Grau 27 32

13.2. Master 33 33

13.3. Doctorat 29 26
14. Percentatge d'alumnes estrangers matriculats a master i doctorat 13,90 15
15. Nombre d'estudis del pla antic 39 39 39 39 39 33 33

* Estimacions

DEFINICIO DELS INDICADORS

1. Alumnes. A partir del curs 2010-2011 es comptabilitzen a més dels estudiants de primer, segon i tercer cicle (a extingir a partir de 2009), els alumnes de grau, master i doctorat
oficials adaptats a I'EEES. No es consideren les escoles adscrites ni els estudis propis. Dades a 1 de novembre.

2. Carrega docent en crédits. Carrega docent real, segons els COA dels departaments.

3. Professorat equivalent a temps complet. Es calcula comptant com a 1 cadascun dels professors a dedicacié completa. Els que tenen dedicaci6 parcial s6n de dos tipus: de 6
hores i de 4 hores. Els de 6 hores es comptabilitzen en un 75%, mentre que els de 4 hores en un 50%. Els associats s'han considerat de la manera seguent: 6 hores: 75%, 4
hores: 50%, 3 hores: 37,5%. La metodologia aplicada és la mateixa que utilitzen les universitats del Grup 9 (comunitats autonomes amb una sola universitat). (Es descompten les
exempcions per carrec.)

4. PAS. Té en compte la totalitat del PAS, és a dir: funcionaris de carrera, funcionaris interins, funcionaris contractats, laborals fixos de conveni, laborals interins de conveni i
laborals contractats.

5. Ratio professors/PAS. Indicador 3 / indicador 4.

6. Ratio alumnes/professor. Indicador 1 / indicador 3.

7. Pressupost total de la UIB. Totals consignats al Pressupost de la Universitat, aprovat per la Junta de Govern i el Consell Social.

8. Transferéncia nominativa. Subvencié publica de I'entitat tutelar per al funcionament ordinari de la Universitat.

9. Transferéncia nominativa per estudiant. Indicador 8 / indicador 1.

10. Recursos propis destinats a la investigacié. Aquest indicador només té en compte les despeses directes, sense costs de personal ni costs indirectes.
11. Total de metres quadrats construits. Superficie construida.

12. Inversions nominatives. S'entenen com a inversions gestionades directament per la Universitat, que es consagren a projectes d'infraestructura que impliquen millores tant en
la docéncia com en la investigacio.

13. Nombre de titols adaptats a I'EEES. Es comptabilitzen els titols oficials de grau, master i doctorat
14. Percentatge d'alumnes estrangers matriculats a master i doctorat

15. Nombre d'estudis de pla antic que s'extingeixen en l'adaptacié a 'EEES. Sumatori dels estudis de cicle llarg i de cicle curt, sense comptar les escoles adscrites.
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Resum del Pressupost 2011

INGRESSOS 2011 (euros) Percentatge

CAP. 3. PREUS PUBLICS | ALTRES INGRESSOS 12.550.275,2D 12,199
CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS 58.393.447,4)7 56,709
CAP. 5. INGRESSOS PATRIMONIALS 375.611,58 0,36%
CAP. 7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL 12.835.045,6D 12,469
CAP. 8. ACTIUS FINANCERS 18.824.736,4D 18,289
TOTAL PRESSUPOST D'INGRESSOS 102.979.116,2 100,00
DESPESES 2011 (euros) Percentatge

CAP. 1. DESPESES DE PERSONAL 58.940.360,20 57,249
CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS 12.690.732,68 12,329
CAP. 3. DESPESES FINANCERES 184.100,00 0,18%
CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS 674.371,82 0,65%
CAP. 6. INVERSIONS REALS 29.714.745,84 28,869
CAP. 7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL 517.229,04 0,50%
CAP. 9. PASSIUS FINANCERS 257.576,62 0,25%
TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 102.979.116,2] 100,00
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GRAFICS DE DISTRIBUCIO PERCENTUAL DEL PRESSUPOST 2011

RESUM DEL PRESSUPOST D'INGRESSOS 20|I.1

CAP. 5. INGRESSO CAP. 7. TRANSFERENCIE
PATRIMONIALS DE CAPITAL

0,36% 12,46%

CAP. 8. ACTIUS FINANCERS
18,28%

CAP. 3. PREUS PUBLICS
ALTRES INGRESSOS
12,19%
CAP. 4. TRANSFERENCIE
CORRENTS
56,70%

TOTAL PRESSUPOST D'INGRESSOS 2011
102.979.116,20 Euros




RESUM DEL PRESSUPOST DE DESPESES 20{L1

CAP. 4.
CAP. 2. DESPESES EN BE C/?:'TNi-N%EESRPIESSE TRAE‘S;?ZE%'ES
CORRENTf 2|o/|03E SERVEIS 150t bt CAP.6. INVERSIONS
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28,86%

CAP. 9. PASSIU!
FINANCERS
028%
CAP. 7. TRANSFERENCIE
DE CAPITAL
0,50%

CAP. 1. DESPESES C
PERSONAL
57%

TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 20[11
102.979.116,20 Euros




Programes del Pressupost 2011

PROGRAMES 2011 (euros) Per centatge

Ensenyaments universitaris 42.475.612,5B8 41,25%
Recerca i desenvolupament 48.860.569,84 47,45%
Serveis a la comunitat universitaria 961.403,42 0,93%
Projeccio externa de la UIB 1.593.217,78 1,559%
Gestio universitaria 7.665.301,7p 7,44%
Tecnologies de la informacié i les comunicacions 1.423.010,8p6 1,38%
TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 102.979.116,20 100,00%
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GRAFICS DE DISTRIBUCIO DELS PROGRAMES DEL PRESSUPOST 2011 |

RESUM DELS PROGRAMES PER AL
PRESSUPOST DE 2011

Projeccio externa de la UIB
1,55% Tecnologies de |

informacio i les
. . Gesti6 universitaria  comunicacions ) o
Serveis a la comun 7 44% 1,38% Ensenyaments universitaris
universitaria ! 41,25%
0,93%

Recerca i desenvolupament
47,45%

RESUM DELS PROGRAMES PER AL
PRESSUPOST DE 2011
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50.000.000,00+ 42.475.612,58
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universitaris  desenvolupament comunitat delaulB universitaria informacié i les
universitaria comunicacions




CLASSIFICACIO ECONOMICA PER PROGRAMES .

DESCRIPTORS GENERALS

PROGRAMA 1: ENSENYAMENTS UNIVERSITARIS

Objectius

1. Continuar la implantacié dels estudis de grau adaptats a I'espai €
d’ensenyament superior (EEES) amb garanties de qualitat.

2. Millorar la qualitat i metodologia docent d’acord amb 'EEES.
3. Impulsar la formacié superior de postgrau.

4. Internacionalitzar els estudis de la UIB.

)uropeu

5. Implantar programes d’atracci6 de talent nacional i internacional.

Linies d'actuacio

1. Iniciar les obres de construccido d’'un nou edifici docent, destin
estudis de Ciéncies de la Salut.

2. Continuar l'adaptacié de les aules a les noves exigencies euro
I'espai fisic docent.

3. Oferir formacio especifica als responsables de la implantacié de
plans d’estudis adaptats a les exigéncies de 'EEES.

4. Impulsar la creacié d’un edifici de postgrau.

5. Creacio d’'una Escola de Doctorat Internacional.

6. Consolidar i incrementar I'oferta formativa en cursos de postgrau.
7. Adoptar politigues que afavoreixin I'aprovacio i implantacio de d
titulacions i de titulacions conjuntes.

8. Procurar un sistema de beques d’internacionalitzacio per a alun
grau i de postgrau.

9. Potenciar la col-laboracio amb els nivells formatius d’edu
secundaria, especialment els de formacio professional.

at als

bees de

S Nous

bbles

nes de

cacio

Indicadors

Previsions per a 2011
— Ratio alumnes/PDI (1) 14,43
— Deficit docent en créedits (2) 2.090
— % d'alumnes que es matriculen en primera opcié 93
— % d’alumnes estrangers matriculats en estudis de master i doctofat 15
— Nre. de titols propis de postgrau 80
— Nre. d’alumnes matriculats en estudis oficials de postgrau 1.500
— Nre. de titols oficials de master i/o doctorat 75
— Nre. de titols oficials de master i/o doctorat adaptats a 'lEEES 59
— Nre. d’alumnes presentats a les proves d’accés a la Universitat | 3.946
— Nre. alumnes presentats a proves de més grans de 25,40 i 45 anys 751



PROGRAMA 2: RECERCA | DESENVOLUPAMENT

Objectius

1. Incrementar el nivell d’excel-l1éncia en investigacio i innovacio.

2. Incrementar i millorar la plantilla de personal investigador i de rece
3. Consolidar i internacionalitzar les linies de recerca i millorar-
financament.

4. Incrementar la transferencia tecnologica del personal acads
investigador.

5. Incrementar el nombre de doctorats de qualitat.

Linies d'actuacio

1. Procurar la incorporacido de joves investigadors a la UIB, c
consequeéncia de la jubilacié anticipada dels investigadors seniors.
2. Incrementar el nombre de places postdoctorsyre track i
investigadors seniors.

3. Incrementar els programes de mobilitat i internacionalitzacic
personal investigador amb altres centres universitaris i de recerca.
4. Procurar el millor equipament d’infraestructura cientifica per als
d’investigacio.

5. Disposar dels fons bibliotecaris adients per garantir una r
competitiva i de qualitat internacional.

6. Ampliar I'espai disponible per a I'Oficina de Suport a la Recerca.
7. Iniciar les obres d’'un nou laboratori Universitat-empresa que incre
les relacions de la UIB amb el teixit empresarial del nostre entorn.

8. Disposar dels instruments adequats per donar valor als resulta
investigacio.

9. Estimular la creacio d’empreses de base tecnologica.

prea.
ne el

PMic |

b del

grups

ecerca

menti

s de la

Indicadors

Previsions per a 2011

— Nre. de projectes concedits

— Volum de recursos generats per l'article 83 (milions d’euros)

— Nre. de tesis doctorals

— Doctorats de qualitat

— Nre. de beques predoctorals en actiu

— Nre. de patents

— Nre. de patents llicenciades

— Nre. d’empreses derivadegpifr-off) 20

88
1,30
67
11
106
41
18




PROGRAMA 3: SERVEIS A LA COMUNITAT UNIVERSITARIA

Objectius

1. Oferir al personal de la UIB una formacié de qualitat que doni regposta

a les necessitats reals de la Universitat.

2. Reordenar la utilitzacio de I'espai del campus. Disposar d’un campus

sostenible a tots els nivells.

3. Incrementar la seguretat en el treball del personal de la UIB.

4. Incrementar el nombre d’estudiants i de professorat en la polit
mobilitat.

Linies d'actuacio

1. Centralitzar la informaci6 i I'oferta formativa del personal de la UIB.

2. Procurar que el PAS i el PDI puguin gaudir de la formacio
adequada per cobrir les mancances i necessitats reals de la UIB.

ica de

7

mes

3. Iniciar les obres necessaries per evitar inundacions en detefminats

espais del campus.

4. Comencar les obres necessaries per millorar la zona d’aparcaments (codi

de barres).

5. Afavorir mesures d’optimitzacio del consum electric i de foment
utilitzacio d’energies renovables.

6. Adaptar les instal-lacions més obsoletes a la normativa de salut
especialment les que puguin ser valorades com de risc important.
7. Afavorir mesures i actuacions d’inversié destinades a la sug
progressiva de barreres arquitectoniques.

de la

aboral,

ressio

8. Dotar del finangament necessari per oferir una borsa de suport a la

mobilitat de I'alumnat.
9. Comencar la construccio d’allotiaments universitaris al campus.

Indicadors

Previsions per a 2011

— Nre. d'hores de formacio del personal de la UIB 800
— Nre. d’alumnes de mobilitat 560
— Nre. de llibres publicats a Edicions UIB 40
— Nre. d'alumnes col-laboradors 280
— Nre. d’entrades a UIBdigital (mitjana diaria) 14.435




PROGRAMA 4: PROJECCIO EXTERNADE LA UIB

Objectius

1. Impulsar les accions de difusioé i promocié de la UIB com a prin
agent dinamitzador de la cultura en I'ambit nacional i internacional.
2. Promocionar la imatge de la UIB d'acord amb els seus plantej:
basics de qualitat docent i d’excel-lencia en investigacio.
3. Impulsar la cultura de la solidaritat.

4. Consolidar la UIB com a impulsora i defensora de la llengua cat
propia de la comunitat autonoma de les llles Balears.

Linies d'actuacio

1cipal

aments

alana,

1. Dinamitzar la societat de les llles Balears mitjancant I'organit
d’activitats culturals i de difusio cientifica.

2. Impulsar programes transfronterers de col-laboracié cultural, dq
cientifica.

3. Incrementar el nombre d’alumnes estrangers als estudis de la UIB.

4. Establir nous contactes amb altres institucions publiques o pri
estatals i internacionals, a partir de convenis, beques i cursos.

5. Organitzar programes diversos de captacié de talent internacional.

zacio

pcent |

vades,

6. Destinar el 0,7 dels ingressos propis a financar nous projegtes de
cooperacio internacional en paisos en vies de desenvolupament, mitjancant
la participacid6 de tota la comunitat universitaria, especialment dels
alumnes de la UIB.
7. Afavorir la participacio dels estudiants en activitats de promocié|de la
cultura universitaria.
Indicadors

Previsions per a 2011
— Nre. de projectes de cooperacio al desenvolupament 45
— Nre. d’alumnes participants en accions de formacié OCDS 728
— Nre. d’alumnes UIB en paisos empobrits 46
— Nre. de persones a la borsa de voluntariat 1.100
— Nre. de cursos d’estiu 21
— Nre. d’'alumnes d’estiu 600
— Nre. d’activitats culturals 150
— Nre. d’assistents a activitats culturals 6,500
— Nre. d’activitats ICE-SAC 10
— Nre. d’assistents ICE-SAC 350
— Nre. de persones matriculades de cursos de reciclatge 1.500
— Nre. de pagines visitades a la web de la UIB (mitjana diaria) 140.704
— Nre. de visites d’usuari Unic a la web de la UIB (mitjana diaria) 39.133




PROGRAMA 5: GESTIO UNIVERSITARIA

Objectius

1. Integrar les bases de dades disponibles a la Universitat d’acord
sistema integrat d’'informacio universitaria.

2. Adaptar l'estructura organitzativa i administrativa de la UIB als 1
de la Llei 11/2007, de 22 de juny, d’accés electronic dels ciutadg
serveis publics.
3. Definir sistemes de gestié destinats a oferir metodologies de g
orientades a la satisfaccié de I'usuari, en I'accepciéo més amplia.
4. Definir sistemes de gestio racional del patrimoni natural del camplt

Linies d'actuacio

1. Disposar a la web del nombre més alt possible de processos d
dirigits als membres de la comunitat universitaria.

2. Adaptar la plataforma de gesti6 economica al nou pla de compt
publica i al sistema de comptabilitat analitica proposat pel Min
d’Educacio.
3. Continuar I'adaptacié dels processos administratius de la Univel
les exigencies que implica la Llei 11/2007, de 22 de juny, d’
electronic dels ciutadans als serveis publics.

amb el

eptes

\NS als
ualitat

US.

2 gestid

Abilitat
isteri

sitat a
ACCES

4. Disposar d’'una plataforma de pagament electronic de les tarifes|i preus
publics universitaris.
5. Garantir 'adequat tractament de les dades personals, d’acord [amb la
LOPD.
6. Disposar d'un modul informatic de contractacié administrativa,
respectuds amb les exigéncies de seguretat establertes a la Llei 30/2007, de
30 d’octubre, de contractes del sector public.
Indicadors

Previsions per a 2011
— Nre. de dies de tramitacié de pagaments 42
— Nre. d'expedients de contractacio 40
— Nre. de procediments d’administracio electronica 43
— Nre. de metres quadrats construits 136.470
— Nre. de sol-licituds d'intervencio de manteniment 13.000




PROGRAMA 6: TECNOLOGIES DE LA INFORMACIO | LES
COMUNICACIONS

Objectius

1. Fomentar I'is de les tecnologies de la informacié al serveli
docencia, la investigacio i la transferéncia.

2. Impulsar el campus virtual dins el marc de 'EEES mitjancar
virtualitzacio d’aules d’informatica.

3. Donar el suport tecnologic requerit per a la implantacig
I'administracio digital.

de la

nt la

de

4. Donar el suport tecnologic requerit a les tasques de R+D+l.

Linies d’actuacio

1. Millorar I'oferta de continguts, serveis i aplicacions telematics dof
qgue donin resposta satisfactoria a les demandes dels usuaris (all
PDI), especialment les de les seus de Menorca i d’Eivissa.

2. Millorar la plataforma i les aplicacions informatiques que permeti
millor accés als serveis oferts en linia.

3. Impulsar el CanalUIB perqgue permeti la maxima difusio d
produccié audiovisual de la UIB.

4. Dotar la Universitat de les eines necessaries per garantir les exig
que implica la Llei 11/2007, de 22 de juny, d’accés electronic
ciutadans als serveis publics.

5. Dotar la Universitat de la infraestructura telematica adient per als

cents
imnes |

n un
e |la

jencies
dels

grups

de recerca, amb nivells més alts d’accessibilitat i seguretat.

Indicadors

Previsions per a

2011

— Nre. d’ordinadors de lliure accés

— Nre. d’assignatures a Campus Extens

— Percentatge d’'aules amb cobertura Wi-Fi

— Nre. de sol-licituds electroniques tramitades 1
— Nre. de sales de videoconferencia

— Nre. d’hores anuals de videoconferéncia

— Percentatge d'usuaris diferents que han accedit per xarxa Wi-Fi
— Nre. d’estudiants per ordinador en aules de docéncia reglada

— Nre. de visites diaries a CanalUIB

— Nre. de programes de CanalUIB (anuals)

575
1.450
100
8.978
25
4.150
30
30
70
180

— Nre. d’hores de produccié de CanalUIB (anuals)

150

(1) Entenem per PDI el personal docent i investigador a temps complet. Vegeu la definicié de I'indicador
a la taula «Quinze indicadors institucionals de la Universitat de les llles Balears», a la Memoria del

present pressupost.
(2) Balang entre la capacitat docent i la carrega docent, segons el document de plantilla del PDI.



ACORD NORMATIU del dia 17 de desembre
de 2010 pel qual s'aprova el Projecte de
Pressupost de la Universitat de les llles
Balears per a I'any 2011.

Conegudes les partides previstes als Pressuposts de la comunitat autonoma de les llles
Balears pel que fa a la Universitat, la Gerent de la UIB ha elaborat un avantprojecte de
pressupost que, un cop aprovat pel Consell de Direccid, la Rectora sotmet a l'aprovacio del
Consell de Govern, per a la seva posterior remissio al Consell Social.

Preambul

El Projecte de Pressupost de la Universitat de les llles Balears per a I'any 2011
s’emmarca en el context de la pitjor recessio economica dels darrers anys i suposa, segons
les informacions proporcionades per la Conselleria d’Economia i Hisenda, que, una vegada
prorrogats els pressuposts inicials 2010 al gener de 2011, la reduccié de les aportacions de
finangament per part de I'entitat tutelar sera de 4.651.060 euros.

En comparacié del pressupost inicial 2010, aquesta retallada suposa un 7,5% menys.
Malgrat aquesta disminucio en les transferéncies procedents de la comunitat autonoma de
les llles Balears, les importants aportacions economiques derivades d'altres fonts de
financament extraordinari en inversions fan que, tot plegat, el pressupost global de la UIB
per a 2011 s’'incrementi en 7,6 milions d’euros, un 8% mées, i superi per primera vegada en
la seva historia la xifra dels cent milions d’euros.

La reduccio dels ingressos procedents de les transferencies autonomiques, combinada
amb un important creixement d’alumnat, dificulta I'objectiu de mantenir i millorar la
gualitat de la UIB. No obstant aix0, el pressupost de la UIB per a 2011 ha de permetre a la
nostra institucido complir dignament amb les seves responsabilitats en un context de penuria
economica generalitzada.

Per tot aix0, es pren I'acord segient:

1. S’aprova el pressupost de la UIB per a I'any 2011, amb un estat de despeses en el
qual s'autoritzen i consignen els credits necessaris per atendre el compliment d'obligacions
per un import de 102.979.116,20 euros i en el qual I'estat d'ingressos recull els drets que es
pensa liquidar durant I'exercici per un import de 102.979.116,20 euros.

2. El detall del pressupost quant a classificacio economica i per programes s'adjunta
com a annex |.



3. La distribucio del capitol 2 del pressupost de despeses per a 2011 entre els diferents
centres de despesa, aixi com el responsable de cada centre de despesa i el programa al qual
pertany, és la que s'adjunta com a annex Il.

4. La modificacio de la relacié de llocs de treball del personal d’administracié i
serveis s'adjunta com a annex Ill.

5. S’adjunta, com a annex |V, la llista de tarifes i preus publics que cobrara la
Universitat per la prestacié dels seus serveis durant I'exercici de 2011.

6. Juntament amb el detall economic d’aquest pressupost s'aproven, també, les
normes d’execucio pressupostaria que regiran I'execucié pressupostaria de la Universitat de
les llles Balears durant I'exercici economic de 2011, que s’adjunten com a annex V.

7. Tots els majors ingressos que s'obtinguin dins I'exercici de 2011 seran, per
resoluci6 de la Rectora, incorporats al pressupost, per subvenir a les obligacions
especifiques corresponents en el cas d'ingressos finalistes o per subvenir a obligacions
determinades pel Consell de Direccio d'acord amb la normativa aplicable.

8. Es podran tramitar fins al 31 de mar¢ de 2011 obligacions contretes durant
I'exercici de 2010; a partir d'aquesta data, de la tramitacié d’aquestes despeses se n’haura
d’'informar la Comissio Economica del Consell de Govern. El mateix procediment sera
també preceptiu per a obligacions contretes en exercicis anteriors.

9. A efectes d’inventari de béns, i amb la finalitat de reduir el registre patrimonial i
agilitar-ne la gesti6, es fixa com a import minim perque un element sigui inventariable la
guantitat de 500 euros. Es permet, en qualsevol cas, inventariar elements d’import inferior
si el responsable del centre de despesa ho considera oportu.

10. El Consell de Direccié queda autoritzat per prendre les mesures oportunes per
desenvolupar aquest acord.

Ho faig publicar perqué se’n prengui coneixement i tingui els efectes que
corresponguin.

Palma, 17 de desembre de 2010

La Rectora,

Montserrat Casas



Pressupost d'ingressos 2011

| Subconcepte | Concepte | Article | Capitol

CAP. 3. PREUS PUBLICS | ALTRES INGRESSOS

Art. 31. Preus publics 10.891.083,7b
310| Drets de matricula ensenyament oficial 10.257.114,1p

01. Primer i segon cic 2.930.009,6

02. Tercer cicl 90.000,0!

05. Gra 5.235.104,5

06. Postgre 182.000,0

03. Centres adscr 270.000,0

04. Beque 1.250.000,0

99. Familia nombro: 300.000,0!
311 Drets de matricula altres cursos 215.612,1%

01. Matricula cursos IC 62.805,5!

02. SAC 31.403,3

04. Altres cursc 31.403,3!

05. Reciclatge cate 90.000,0!
312| Altres preus publics 418.357,44

01. Proves d'accés més grans de 25 26.126,0!

02. Proves d'accés COU LOG 173.091,7

04. Obertura d'expedie 62.052,1!

05. Certificat 62.051,1!

06. Expedicio6 de tito 95.036,4

Art. 32. Prestaci6 de serveis 1.563.030,45
323 Prestaci6 de serveis 306.750,00
324{ Publicitat 6.280,4%
326| Contractes i convenis art. 83 LOU 1.250.000,00

Art. 33. Venda de béns 96.161,00
330 Venda de publicacions propies 72.121,0
339 Venda de sobres de matricula 24.040,0

TOTAL CAPITOL 3 12.550.275,2D

CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS

Art. 45. De la comunitat autbnoma 57.840.415,2p
450 Transferéncia nominativa 56.730.255,0D
452] Altres transferencies 1.110.160,20

01. Altres transferéncies 485.437,98

02. Programa 13 624.722,22

Art. 46. De corporacions locals 72.121,4%
460 Ajuntaments 6.010,12
462| Consells insulars 66.111,33

Art. 47. D'empreses privades 60.101,21
470 Empreses privades 60.101,21

Art. 48. D'institucions sense finalitat

de lucre i families 330.657,79
480 D'institucions sense finalitat de lucre 60.101,21
481 De la FUE 270.556,58

Art. 49. De l'exterior 90.151,82
492 Transferéncies UE 90.151,82

00. UE. Beques alumnes 90.151,81

TOTAL CAPITOL 4 58.393.447,4)7




CAP. 5. INGRESSOS PATRIMONIALS

Art. 52. Interessos de dip0sits

250.000,0

o

520

Interessos de comptes bancaris

250.000,0

D

00. De comptes corrents

250.000,0

Art. 55. Productes de concessions

125.611,5

o

550

De concessions administratives

125.611,5

B

TOTAL CAPITOL 5

375.611,53

CAP. 7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL

Art. 70. De I'Administracié de I'Estat

3.059.557,6

701

Ministeri de Ciéncia i Innovaci6

3.059.557,6

D

01. MICINN Fons de Recerca

1.900.000,0

02. MICINN Fons Feder Millora Xarxa de Comunicacions

1.159.557,6

Art. 75. De la comunitat autdnoma

8.825.488,0

750

Conselleria d'Educaci6 i Cultura

685.488,0

D

00. Inversié nominatiy

625.488,0

01. Reciclatge de cati

60.000,01

752

Altres transferéncies comunitat autdbnoma

8.140.000,0

D

00. CAIB Recerca i Innovacio

500.000,0

02. CAIB Construccié Edifici Interdepartamental

7.640.000,0

D

Art. 79. De l'exterior

950.000,0

795

D'altres transferencies UE

950.000,0

D

01. Projectes

700.000,0

02. Transferencies a socis

250.000,0

TOTAL CAPITOL 7

12.835.045,6

o

CAP. 8. ACTIUS FINANCERS

Art. 87. Romanents de tresoreria

18.824.736,4

870

Romanents generics

3.600.000,0

D

871

Romanents especifics

13.224.736.,4

(=)

872

Romanents especials

2.000.000,0

D

TOTAL CAPITOL 8

18.824.736,40

TOTAL INGRESSOS

102.979.116,20




Pressupost de despeses 2011

Programa 1. Ensenyaments universitaris (422D)

| Subconcepte | Concepte | Article | Capitol

CAP. 1. DESPESES DE PERSONAL

Art. 10. Alts carrecs 141.773,42
100 Retribucions basiques 141.773,42

00. Retribucions basiques 86.711,4]

01. Altres remuneracions 55.062,0

Art. 12. Funcionaris 20.777.876,0[L
120 Retribucions basiques 8.413.995,3b

00. Sous grup A 4.417.708,14

01. Sous grup B 416.584,9

02. Sous grup C 900.142,74

03. Sous grup D 1.113.335,14

04. Sous grup E 3.839,24

05. Triennis 1.562.385,08
121| Retribucions complementaries 12.363.880,6p

00. Complement destinaci6é 4.684.438,9p

01. Complement especific 6.039.363,7p

02. Indemnitzacié residencia 481.260,3

03. C. per. fons ad. CPT/CP 1.158.817,68

Art. 13. Laborals 4,131.910,71L
130 Laborals fixos 124.219,9Y

00. Retribucions basiques 100.745,92

01. Complementaries dels laborals fixos 23.474,04
131 Laborals contractats 4.007.690,74

00. Laborals contractats (PAS) 11.069,9

01. Laborals contractats (PDI) 3.996.620,76

Art. 15. Incentius de rendiment 1.286.450,41L
150 Productivitat 1.227.630,9f

01. Productivitat compensada PAS 1.227.630,9y
151 Gratificacions 58.819,44

00. Gratificacions PAS funcionari 58.819,44

Art. 16. Quotes, prestacions i despeses

socials a carrec de I'empresa 3.235.748,8b
160 Quotes socials 3.235.748,8p

00. Seguretat Social 3.235.748,85

TOTAL CAPITOL 1 29.573.759,40

CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS

Art. 20. Arrendaments 34.000,00
202 Edificis i altres construccions 12.000,0
203 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 14.000,0
205 Mobiliari i estris 2.000,0(
206| Equipament per a processament de la informacié 6.000,0(

Art. 21. Reparacié, manteniment i conservacioé 135.000,00
210 Infraestructura i béns naturals 18.000,0
212 Edificis i altres construccions 20.000,0
213 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 29.000,0
214 Elements de transport 20.000,0
215 Mobiliari i estris 20.000,0
216| Equipament per a processament de la informacié 28.000,0

Art. 22. Material, subministraments i altres 1.796.600,10
220 Material d'oficina 880.000,00

00. Ordinari no inventariak 115.000,0

01. Premsa, revistes, llibres i altres publicac 280.000,0

02. Material informatic no inventarial 100.000,0

03. Material inventariab 250.000,00

05. Fotocopie 135.000,0




221 Subministraments 175.000,00

00. Energia electrit 25.000,0!

01. Aigu¢ 10.000,0!

02. Ga 5.000,0(

03. Combustible 20.000,0!

04. Vestua 5.000,0(

05. Material esport 5.000,0(

06. Material de laboratc 100.000,0

10. Altres subministramer 5.000,0(
222 Comunicacions 61.000,0

00. Telefoniques 30.000,0

01. Posta 6.000,0(

02. Telegrafique 5.000,0(

04. Informatiques 20.000,0
223 Transports 35.000,0
224 Primes d'assegurances 20.000,0
226 Despeses diverses 452.000,00

00. Canon 10.000,0!

01. Atencions protocol-laries i represental 30.000,01

02. Publicitat i propagan 42.000,01

06. Reunions i conferénc 250.000,0

07. Publicacior 60.000,0!

08. Impresos matricula i hore 30.000,0!

10. Altres 30.000,0!
227| Treballs realitzats per altres empreses 173.600,10

00. Neteja i condic 75.000,0!

01. Seguret: 17.600,1!

03. Posta 35.000,0!

06. Estudis i treballs técn 28.000,0!

07. Altre: 18.000,0!

Art. 23. Indemnitzacions per raé del servei 470.729,24
23([Diete 170.000,0
231[Locomocic 220.000,0
23Z|Altres indemnitzacior 80.729,2.

TOTAL CAPITOL 2 2.436.329,34

CAP. 3. DESPESES FINANCERES

Art. 31. Préstecs en moneda nacion 150.000,0
310 Interessos 150.000,00

Art. 34. De diposits i fiance 34.100,01
341| Interessos de fiances 34.100,0

TOTAL CAPITOL 3 184.100,00

CAP. 6. INVERSIONS REALS

Art. 62. Inversions noves associades

funcionament operatiu dels serveis 9.734.767,51L
622 Equipament i construccions 9.734.767,51L

00. Inversions en equipament i construcc 286.867,5

28. Actuacions per a la millora del cam 67.500,0!

29. Inversié Nou Edifici Interdepartamente 7.640.000,0

87. Rom. Esp. CEI Centre de Formacié Professional en Tt 70.000,01

88. Rom. Esp. CEI Escoles de doct 40.000,0!

89. Rom. Esp. CEI Campus PRES- 60.000,0!

90. Rom. Esp. CEI Adaptaci6 a 'EEES aules vir 200.000,0

91. Rom. Esp. CEIl Projecte TIC. Web 20.400,01

99. Romanents especil 1.350.000,0

Art. 64. Inversions de caracter immaterial 282.810,59
646| Projectes d'inversi6 immaterial 282.810,59

10. Pla linguisti 49.500,01

11. Pla d'orientacio i transici6 a la Universitat (PC 30.000,01

16. Adaptacio EEE 170.910,5

17. PADL 18.000,01

18. Projectes d'innovacié pedagor 14.400,01

TOTAL CAPITOL 6 10.017.578,10

CAP. 9. PASSIUS FINANCERS

Art. 91. Amortitzacié de préstecs 257.576,62
913 Amortitzacié de préstecs 257.576,62

TOTAL CAPITOL 9 257.576,62

Total despeses programa 1. Ensenyaments universitaris 42.469.343,46




Programa 2. Recerca i desenvolupament (541A)

| Subconcepte | Concepte | Article | Capitol

CAP. 1. DESPESES DE PERSONAL

Art. 10. Alts carrecs 141.773,42
100 Retribucions basiques 141.773,42

00. Retribucions basiques 86.711,4]

01. Altres remuneracions 55.062,0

Art. 12. Funcionaris 18.096.063,90
120 Retribucions basiques 8.413.995,3b

00. Sous grup A 4.417.708,1%

01. Sous grup B 416.584,9

02. Sous grup C 900.142,74

03. Sous grup D 1.113.335,18

04. Sous grup E 3.839,24

05. Triennis 1.562.385,08
121| Retribucions complementaries 9.682.068,64

00. Complement destinaci6é 4.684.438,9p

01. Complement especific 3.357.551,68

02. Indemnitzacié residencia 481.260,3

03. C. per. fons ad. CPT/CP 1.158.817,68

Art. 13. Laborals 4,131.910,71L
130 Laborals fixos 124.219,98

00. Retribucions basiques 100.745,92

01. Complementaries dels laborals fixos 23.474,04
131 Laborals contractats 4.007.690,78

00. Laborals contractats (PAS) 11.069,91

01. Laborals contractats (PDI) 3.996.620,76

Art. 15. Incentius de rendiment 3.597.259,0¢9
150 Productivitat 3.538.439,64

00. Recerca docents 2.310.808,68

01. Productivitat compensada PAS 1.227.630,96
151 Gratificacions 58.819,4%

00. Gratificacions PAS 58.819,44

Art. 16. Quotes, prestacions i despeses

socials a carrec de I'empresa 3.235.748,8b
160 Quotes socials 3.235.748,8b

00. Seguretat Social 3.235.748,8p

TOTAL CAPITOL 1 29.202.756,0

CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS

Art. 20. Arrendaments 5.010,0(
203 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 5.010,0(

Art. 21. Reparacié, manteniment i conservacioé 48.066,00
213 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 10.000,0
215 Mobiliari i estris 9.010,0(
216| Equipament per a processament de la informacié 29.056,0

Art. 22. Material, subministraments i altres 924.532,00
220 Material d'oficina 303.785,00

00. Ordinari no inventariak 45.040,01

01. Premsa, revistes, llibres i altres publicac 15.005,01

02. Material informatic no inventarial 20.025,0!

03. Material inventariab 195.695,0

05. Fotocopie 28.020,0!
221] Subministraments 352.466,00

03. Combustible 40.030,01

06. Material de laboratc 285.390,0

10. Altres subministramer 27.046,01
222 Comunicacions 4.803,0(

01. Posta 2.803,0(

02. Telegrafique 2.000,0(
223 Transports 10.020,0
224 Primes d'assegurances 300,0d




226 Despeses diverses 213.620,00

00. Canon 2.000,0(

01. Atencions protocol-laries i represental 10.000,01

02. Publicitat i propagan 15.005,01

06. Reunions i conferénc 160.590,0

07. Publicacior 25.025,01

10. Altres 1.000,0(
227| Treballs realitzats per altres empreses 39.538,0

03. Posta 6.010,0(

06. Estudis i treballs técn 27.528,0

07. Altres 6.000,0(

Art. 23. Indemnitzacions per raé del servei 230.960,64
230 Dietes 97.174,0
231] Locomocié 103.786,64
233 Altres indemnitzacions 30.000,0

TOTAL CAPITOL 2 1.208.568,64

CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS

Art. 48. A families i institucions 161.690,00
480 Beques de formacio per a joves emprenedors 16.720,0
481| Beques de reincorporacio de joves emprenedors 16.720,0
488 Ajuts professors convidats 128.250,00

TOTAL CAPITOL 4 161.690,00

CAP. 6. INVERSIONS REALS

Art. 62. Inversions noves associades al

funcionament operatiu dels serveis 10.077.210,2p
622 Equipament i construccions 6.973.894,00

00. Equipament FEDER Millora Xarxa de Comunicacions 1.159.557,6D

92. Romanents especifics. Millora de xa 2.314.336,4

86. RE INNOCAMPUS Infraestructura I+C 3.500.000,0
62Z|Inversi6 en infraestructura cientifi 1.698.090,9

00. Infraestructura cientifica 228.090,9

85. RE INNOCAMPUS Equipament Cientific 1.300.000,0p

99. Romanents especifi 170.000,0
626| Fons bibliografics 1.405.225,3b

01. Revistes 1.305.225,3b

99. Romanents especifics 100.000,0

Art. 64. Inversions de caracter immaterial 7.686.846,73
644 Contractes i convenis art. 83 LOU 1.450.000,0D

00. Contractes i convenis art. 83 LOU 1.000.000,0D

99. Romanents especifi 450.000,0
645 Investigacié 6.236.846,78

00. Projectes de recerca. Personal 660.000,0

01. Projectes de recerca. Func 420.000,0

02. Projectes de recerca. Equipament i instal-lacions (inventariabl 760.000,0

03. Projectes de recerca. Viatges i estades d 340.000,0

04. Projectes de recerca. Fungible (inventariable 380.000,0

05. Projectes de recerca. Ali 240.000,0

10. Ajuts a la recerca (Ul 49.246,7.

84. RE INNOICAMPUS Generaci6 i manteniment de pa 200.000,0

15. Altres ajuts a la recercoverheads) (UIB) 100.000,0

16.Overheads a investigadors (UIE 100.000,0

18. Contractes postdoctor 57.600,01

20. Romanents especifi 2.930.000,0

TOTAL CAPITOL 6 17.764.056,98

CAP. 7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL

Art. 70. A I'Administraci6é de I'Estat 267.229,0
701| A I'Administraci6 de I'Estat 267.229,04

Art. 79. A I'exterior 250.000,00
790 Transf. per a socis (coordinacié UIB) 250.000,00

TOTAL CAPITOL 7 517.229,04

Total despeses programa 2. Recerca i desenvolupament

48.854.300,7p




Programa 3. Serveis a la comunitat universitaria (331A)

| Subconcepte | Concepte | Article | Capitol
CAP. 1. DESPESES DE PERSONAL
Art. 16. Quotes, prestacions i despes
socials a carrec de I'empres. 163.844,7.
162 Despeses socials personal UIB 163.844,74
00. Formaci6 i reciclatge. PAS i PDI 46.138,0
05. FONS SOCIAL UIB 117.706,74
TOTAL CAPITOL 1 163.844,74
CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS
Art. 20. Arrendaments 4.500,0(
200 Terrenys i béns naturals 1.000,0(
202 Edificis i altres construccions 2.500,0(
203 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 1.000,0(
Art. 21. Reparacio, manteniment i conservacio 8.000,0(
213 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 2.000,0(
215 Mobiliari i estris 2.000,0(
216| Equipament per a processament de la informacié 4.000,0(
Art. 22. Material, subministraments i altres 386.929,00
220 Material d'oficina 148.717,00
00. Ordinari no inventariable 11.717,0
01. Premsa, revistes, llibres i altres publicac 12.000,01
02. Material informatic no inventarial 25.000,0!
03. Material inventariab 80.000,0!
05. Fotocopie 20.000,0!
221] Subministraments 19.000,0
03. Combustible 1.000,0(
05. Material esport 1.000,0(
06. Material de laboratc 12.000,01
10. Altres subministramer 5.000,0(
222 Comunicacions 9.030,0(
01. Postals 1.000,00
04. Informatiques 8.030,0
223 Transports 10.000,0!
224 Primes d'assegurances 310,00
226 Despeses diverses 159.761,00
00. Canons 2.000,0
01. Atencions protocol-laries i represental 9.792,0(
02. Publicitat i propagan 3.000,0(
03. Juridics, contencios 3.000,0(
06. Reunions i conferénc 18.000,0!
07. Publicacior 120.565,0
10. Altres 3.404,0(
227| Treballs realitzats per altres empreses 40.111,0
00. Neteja i condicia 1.000,0
03. Posta 5.020,0(
06. Estudis i treballs tecn 32.091,01
07. Altres 2.000,0(
Art. 23. Indemnitzacions per raé del servei 28.310,00
230 Dietes 15.000,0
231] Locomocié 10.000,0
233 Altres indemnitzacions 3.310,0(
TOTAL CAPITOL 2 427.739,00
CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS
Art. 48. A families i institucions 115.031,5¢Y
483 Associacions d'alumnes 3.500,0(
4841 Beques per a l'alumnat 24.700,0
00. Mobilitat internacional de l'alumnat 24.700,0
486 Ajuts alumnes discapacitats 5.700,0(
487 Alumnes col-laboradors generals 81.131,57
TOTAL CAPITOL 4 115.031,5Y




CAP. 6. INVERSIONS REALS
Art. 62. Inversions noves associades al
funcionament operatiu dels serveis 213.480,35
622 Equipament i construccions 50.000,0
30. Inversions Servei de Prevencid 50.000,0
626| Fons bibliografics 163.480,35
09.Documentacio 89.207,4
10. Altres 34.272,8
99. Romanents especifics 40.000,0
64. Inversions de caracter immaterial 49.500,00
646| Projectes d'inversi6é immaterial 49.500,0
12. Projectes Oficina de Gesti6 Ambiental i Sostenibilitat 9.000,0
13. Projectes SEQUA 40.500,0
TOTAL CAPITOL 6 262.980,35
Total despeses programa 3. Serveis a la comunitat universitaria 969.595,66

Programa 4. Projeccio externa de la UIB (325A)

| Subconcepte | Concepte | Article | Capitol
CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS
Art. 20. Arrendaments 3.000,0(
202 Edificis i altres construccions 500,00
203 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 2.500,0(
Art. 21. Reparacio, manteniment i conservacio 2.000,0(
212 Edificis i altres construccions 500,00
213 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 500,0Q
215 Mobiliari i estris 500,00
216| Equipament per a processament de la informacié 500,0Q
Art. 22. Material, subministraments i altres 398.276,88
220 Material d'oficina 102.000,00
00. Ordinari no inventariable 16.000,0
01. Premsa, revistes, llibres i altres publicac 20.000,01
02. Material informatic no inventarial 22.000,01
03. Material inventariab 22.000,01
05. Fotocopie 22.000,0!
221 Subministraments 21.856,0
03. Combustibles 1.000,00
04. Vestua 1.200,0(
05. Material esport 1.656,0(
06. Material de laboratc 3.000,0(
10. Altres subministramer 15.000,01
222 Comunicacions 7.000,0(
01. Postals 4.000,0(
02. Telegrafique 2.000,0(
03. Telex i telefa 1.000,0(
223 Transports 13.000,0!
224 Primes d'assegurances 2.087,0(
226 Despeses diverses 239.333,88
00. Canons 1.000,00
01. Atencions protocol-laries i represental 28.498,0!
02. Publicitat i propagan 75.016,0!
06. Reunions i conferenc 110.000,0
07. Publicacior 23.819,8i
10. Altres 1.000,0(
227| Treballs realitzats per altres empreses 13.000,0
03. Posta 3.000,0(
06. Estudis i treballs técn 5.000,0(
07. Altres 5.000,0(
Art. 23. Indemnitzacions per raé del servei 135.002,00
230 Dietes 30.002,0
231] Locomocié 90.000,0
233 Altres indemnitzacions 15.000,0
TOTAL CAPITOL 2 538.278,88




CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS

Art. 48. A families i institucions 212.546,41
482 Beques externes per a l'alumnat 156.263,1%
489 Altres institucions 56.283,26

00. Altres institucions 33.293,24

01. AQUIB 22.990,0!

Art. 49. A I'exterior 83.937,68
495 Aportacio Tercer Mén 72.508,84
499 Altres institucions 11.428,84

00. Altres institucions 11.428,84

TOTAL CAPITOL 4 296.484,09

CAP. 6. INVERSIONS REALS

Art. 64. Inversions de caracter immaterial 762.800,81
640| Reciclatge de catala 282.000,00

00. Reciclatge catala 82.000,0

98. Reciclatge catala. Altr 50.000,0!

99. Romanents especifi 150.000,0
642 Cursos 430.489,72

00. Cursos ICE 50.244,44

11. SAC 25.122,6-

30. Altres cursc 25.122,6.

99. Romanents especifi 330.000,0
643 Consell Social 50.311,09

TOTAL CAPITOL 6 762.800,81

Total despeses programa 4. Projeccio externa de la UIB

1.597.563,78

Programa 5. Gestio universitaria (641C)

| Subconcepte | Concepte | Article | Capitol
CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVE!
Art. 20. Arrendaments 65.000,00
202 Edificis i altres construccions 20.000,0
203 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 45.000,0
Art. 21. Reparacié, manteniment i conservacié 1.106.044,0D
210 Infraestructura i béns naturals 104.040,00
212 Edificis i altres construccions 364.140,00
213 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 133.763,00
214 Elements de transport 19.020,0
215 Mobiliari i estris 60.081,0
216| Equipament per a processament de la informacié 425.000,00
Art. 22. Material, subministraments i altres 6.371.179,7P
220 Material d'oficina 855.616,00
00. Ordinari no inventariable 200.000,0
01. Premsa, revistes, llibres i altres publicac 205.000,0
02. Material informatic no inventarial 63.110,01
03. Material inventariab 329.506,0
05. Fotocopie 58.000,0!
221] Subministraments 1.925.638,74
00. Energia electrica 1.595.497,74
01. Aiguz 170.000,0'
02.Ga 20.000,0!
03. Combustible 42.000,01
04. Vestua 70.111,01
06. Material de laboratori 8.000,0(
10. Altres subministramer 20.030,01
222 Comunicacions 1.019.586,50
00. Telefoniques 954.463,5/
01. Posta 40.061,01
02. Telegrafique 10.000,01
04. Informatiques 15.062,0
223 Transports 55.035,0
224 Primes d'assegurances 120.000,00
226 Despeses diverses 450.315,48
00. Canons 20.000,0
01. Atencions protocol-laries i represental 50.073,4i




02. Publicitat i propagan 45.000,0!
03. Juridics, contencios 60.000,0
06. Reunions i conferenc 100.000,0
07. Publicacior 40.050,01
08. Impresos matricula i hore 125.192,0
10. Altres 10.000,0!
227| Treballs realitzats per altres empreses 1.944.988,0D
00. Neteja i condicia 1.330.843,0p
01. Seguret: 500.516,0
02. Valoracions i peritatg 2.000,0(
03. Posta 32.035,0!
05. Processos elector 1.000,0(
06. Estudis i treballs técn 48.000,01
Q7. Altre: 30.594,01
Art. 23. Indemnitzacions per raé del servei 123.078,00
230 Dietes 50.000,0
231 Locomoci6 55.063,0
233 Altres indemnitzacions 18.015,0
TOTAL CAPITOL 2 7.665.301,7p
Total despeses programa 5. Gestio universitaria 7.665.301,72

Programa 6. Tecnologies de la informaci6 i les comunicacions (635A)

| Subconcepte | Concepte | Article | Capitol
CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS
Art. 21. Reparacié, manteniment i conservacioé 18.100,00
213 Maquinaria, instal-lacions i utillatge 3.000,0(
215 Mobiliari i estris 3.000,0(
216| Equipament per a processament de la informacié 12.100,0
Art. 22. Material, subministraments i altres 282.111,61
220 Material d'oficina 219.000,00
00. Ordinari no inventariable 22.000,0
01. Premsa, revistes, llibres i altres publicacions 12.000,0
02. Material informatic no inventariable 60.000,0
03. Material inventariable 110.000,0
05. Fotocopies 15.000,0
221 Subministraments 16.957,1
06. Material de laboratori 6.957,1(
10. Altres subministraments 10.000,0
222 Comunicacions 6.000,0(
01. Postals 1.000,0
04. Informatiques 5.000,0(
223 Transports 4.000,0(
224 Primes d'assegurances 3.000,0(
226 Despeses diverses 27.154,51
01. Atencions protocol-laries i representatives 5.000,0(
02. Publicitat i propaganda 3.000,0¢
06. Reunions i conferéncies 10.000,0
07. Publicacions 6.000,0
10. Altres 3.154,5]
227| Treballs realitzats per altres empreses 6.000,0(
03. Postals 2.000,0(
06. Estudis i treballs técnics 2.000,0
07. Altres 2.000,0(
Art. 23. Indemnitzacions per raé del servei 114.303,49
230 Dietes 41.138,49
231 Locomocio 65.165,0
233 Altres indemnitzacions 8.000,0(
TOTAL CAPITOL 2 414.515,10




CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS

Art. 48. A families i institucions

101.166,1

487

Alumnes col-laboradors 101.166,16

01. Col-laboradors tecnologics 77.642,5%

02. Centre de Tecnologies de la Informacié 23.523,6

TOTAL CAPITOL 4

101.166,1¢

CAP. 6. INVERSIONS REALS

Art. 62. Inversions noves associades al

funcionament operatiu dels serveis

239.541,4

622

Equipament i construccions 239.541,48

00. Inversions en equipament 138.991,4

21. Software lliure 38.000,0

23. Software 62.550,0

64. Inversions de caracter immaterial

667.788,1

1N

647|

llles menors 653.388,12

648

Campus Virtual Compartit 14.400,0

TOTAL CAPITOL 6

907.329,60

Total despeses programa 6.Tecnologies de la inf. i les comunicacions

O

1.423.010,8p

Total despeses capitol 1. Despeses de personal

Total despeses capitol 2. Despeses en béns corrents i de serveis
Total despeses capitol 3. Despeses financeres

Total despeses capitol 4. Transferencies corrents

Total despeses capitol 6. Inversions reals

Total despeses capitol 7. Transferéncies de capital

Total despeses capitol 9. Passius financers

58.940.360,2

184.100,0
674.371,8]
29.714.745,8
517.229,04
257.576,6]

0
12.690.732,68
D
4

TOTAL DESPESES PRESSUPOST 2010

102.979.116,2

Total despeses programa 1. Ensenyaments universitaris

Total despeses programa 2. Recerca i desenvolupament

Total despeses programa 3. Serveis a la comunitat universitaria

Total despeses programa 4. Projecci6 externa de la UIB

Total despeses programa 5. Gestié universitaria

Total despeses programa 6. Tecnologies de la informacié i les comunicacions

42.469.343,4
48.854.300,7
969.595,6f
1.597.563,7
7.665.301,7
1.423.010,8

N 00 U/

[o2)

TOTAL DESPESES PRESSUPOST 2010

102.979.116,2

o




ANNEX 11

icacions

S

'S

s

IS

Centre de despesa Pres. 2011 Responsable de la despesa Programa del pressupost
Romanents especials (exercici anterior) 1.977.200,0p - -
Deganat de la Facultat d'Educacié 3.990,0! Dega P1. Ensenyaments universitaris
Deganat de la Facultat de Ciéncies 3.990,0! Dega P1. Ensenyaments universitaris
Deganat de la F. d' Economia i Empresa 3.990,0! Degana P1. Ensenyaments universitaris
Deganat de la Facultat de Psicologia 3.990,0! Dega P1. Ensenyaments universitaris
Deganat de la Facultat de Filosofia i Lletres 3.990,0! Dega P1. Ensenyaments universitaris
Deganat de la Facultat de Dret 3.990,0! Dega P1. Ensenyaments universitaris
Deganat de la Facultat de Turisme 3.990,0! Dega P1. Ensenyaments universitaris
Direcci6 de I'Esc. Politécnica Superior 3.990,0! Director d'Escola P1. Ensenyaments universitaris
Direcci6 de I'EU d'Infermeria 3.990,0 Directora d'Escola P1. Ensenyaments universitaris
Deganats i centres 180.690,0 Degans / Directors d'Escola P1. Ensenyaments universitaris
Llibres serveis 4.750,0i Gerent P1. Ensenyaments universitaris
Secretariat Técnic d'Accés a la Universitat 255.000,0 Vicerector d'Estudiants i Campus P1. Ensenyaments universitaris
Reversi6 5% a departaments 72.602,0 Gerent P1. Ensenyaments universitaris
Assignatures en anglés 7.030,00 | Vicerectora de Relacions Internacionals i Mobilitat Universifgria P1. Ensenyaments universitaris
Practiques 244.159,5 V. d'Investigacio i V. d'OrdenaciAcadémica i CE P1. Ensenyaments universitaris
Secci6 de Gestié Académica 1.767,0 Vicerector d'Ordenacié Académica i Convergéncia Europes P1. Ensenyaments universitaris
Examens en seus universitaries 8.835,0 Vicerector d'Ordenacié Académica i Convergéncia Europpa P1. Ensenyaments universitaris
Practiques Magisteri 92.050,0 Dega d'Educacio P1. Ensenyaments universitaris
Ajuts a la innovacié pedagogica 6.650,0 Vicerector de Professorat i Innovacié Pedagogica P1. Ensenyaments universitaris
Doctorat, postgrau i masters oficials 71.250,0 Director del Centre d'Estudis de Postgrau P1. Ensenyaments universitaris
Departaments Programa 422D 434.164,84 Directors de departament P1. Ensenyaments universitaris
Departaments Programa 541A 434.164,84 Directors de departament P2. Recerca i desenvolupament
IMEDEA 3.522,0 Director de I''MEDEA P2. Recerca i desenvolupament
IUNICS 3.522,0 Director del IUNICS P2. Recerca i desenvolupament
IFISC 3.522,0 Director de I'IFISC P2. Recerca i desenvolupament
Servei de Sistemes d'Informacié Geografica i T. 6.684,2 Director del SSIGT P2. Recerca i desenvolupament
Serveis Cientificotécnics 64.410,9 Director del SCT P2. Recerca i desenvolupament
Ajuts a l'assisténcia de congressos i estades de trepall 248|363,75 Vicerector d'Investigacio P2. Recerca i desenvolupament
Material cientific i de laboratori 307.553,95 Vicerector d'Investigacio P2. Recerca i desenvolupament
Oficina de Suport a la Recerca 6.684,2 Directora de I'Oficina de Suport a la Recerca P2. Recerca i desenvolupament
Servei de Biblioteca i Documentacid 10.150,7 Director del Servei de Biblioteca i Documentacié P2. Recerca i desenvolupament
Edicions UIB 113.310,3 Director d'Edicions UIB P3. Serveis a la com. universitaria
Juntes de Personal / Comite d'Empresa 2.655,24 Gerent P3. Serveis a la com. universitaria
Servei de Prevencio 32.270,0 Gerent P3. Serveis a la com. universitaria
Sindicatura de Greuges 5.311,44 Sindica de Greuges P3. Serveis a la com. universitaria
Oficina de Suport al Discapacitat 20.900,0 Vicerector d'Estudiants i Campus P3. Serveis a la com. universitaria
Servei d'Estadistica i Qualitat Universitaria 8.835,0 Cap del Servei d'Estadistica i Qualitat Universitaria P3. Serveis a la com. universitaria
Formaci6 PAS i PDI 23.750,0 Vicerector de Planificaci6 Economicoadministrativa P3. Serveis a la com. universitaria
Consell d'Estudiants 23.889,6%Vicerector d'Estudiants i Campus / Vicerectora de Projeccié Cliltural P3. Serveis a la com. universitar
Millora docent 13.270,5! Vicerector d'Ordenacié Académica i Convergéncia Europes P3. Serveis a la com. universitaria
Mobilitat dins el campus (bus) 34.200,0 Vicerector d'Estudiants i Campus P3. Serveis a la com. universitaria
Servei Linguistic 41.395,3 Director del Servei Linguistic P3. Serveis a la com. universitaria
Servei d'Informacié 7.951,5 Vicerector primer, de Planificaci6 i Coordinaci6 Universitafi P3. Serveis a la com. universitaria|
Voluntariat 7.951,5 Vicerectora d'Infraestructures Universitaries P4. Projecci6 externa UIB
Oficina per a la Igualtat d'Op. entre D. i H. 7.600,00 | Vicerector primer, de Planificacié i Coordinacié Universitai P4. Projeccid externa UIB
Institut de Ciéncies de I'Educacid 12.775,6 Director de I'CE P4. Projecci6 externa UIB
Relacions Institucionals 26.505,0 Rectora P4. Projecci6 externa UIB
Oficina de Cooperacié al Desenvolupament 15.461,2 Vicerectora d'Infraestructures Universitaries P4. Projeccio externa UIB
Aportaci6 Tercer Mén 8.565,2 Vicerectora d'Infraestructures Universitaries P4. Projeccio6 externa UIB
Convenis i relacions internacionals 128.107,50 | Vicerectora de Relacions Internacionals i Mobilitat Universifaria P4. Projecci6 externa UIB
Imatge institucional 52.221,50 | Vicerector primer, de Planificacié i Coordinacié Universitafi P4. Projecci6 externa UIB
Consell Social 38.927,2 President P4. Projeccio externa UIB
Romanents especials Consell Social 22.800,0 President P4. Projeccid externa UIB
Projeccié cultural 47.669,0 Vicerectora de Projeccio Cultural P4. Projeccio externa UIB
Esports 10.065,0 Vicerectora de Projeccié Cultural P4. Projeccié externa UIB
SAC 79.968,1 Directora del SAC P4. Projeccio6 externa UIB
Publicitat i marqueting 22.461,8 Vicerector primer, de Planificaci6 i Coordinaci6 Universitafi P4. Projeccio6 externa UIB
Edifici Anselm Turmeda 23.750,0 Administradora de centre P5. Gesti6 universitaria
Edifici Sa Riera 14.250,0 Administradora de centre P5. Gesti6 universitaria
Edifici Ramon Llull 17.100,0 Administrador de centre P5. Gesti6 universitaria
Edificis Mateu Orfila i Rotger i G. Colom Casasnovas 44.650,00 Administradora de centre P5. Gesti6 universitaria
Edifici Guillem Cifre de Colonya 25.650,0 Administrador de centre P5. Gesti¢ universitaria
Edifici Gaspar Melchor de Jovellanos 20.900,0 Administradora de centre P5. Gesti6 universitaria
Edifici dels S. Cientificotécnics i inst. univ. de recerga 9.500j00 Administradora de centre P5. Gesti universitaria
Edifici Seu de Menorca 17.670,0 Administradora de centre P5. Gestio universitaria
Edifici Seu d'Eivissa i Formentera 17.670,0 Administradora de centre P5. Gestio universitaria
Son Lledé 12.777,5 Gerent P5. Gesti6 universitaria
Cas Jai 2.476,64 Gerent P5. Gesti6 universitaria
Geréncia 6.650,01 Gerent P5. Gestio universitaria
Manteniment integral campus i despeses generals 6.790.1%4,22 Gerent P5. Gesti6 universitaria
Fons de cauci6 per plets 1.853,44 Gerent P5. Gesti6 universitaria
Rectorat 29.127,9 Rectora P5. Gestio universitaria
Secretaria General 4.712,9% Secretari General P5. Gestio universitaria
Vicerectorat primer, de Planificacié i Coordinacié Upiv. 3.990,0Wicerector primer, de Planificacié i Coordinacié Universitafi P5. Gesti6 universitaria
Vicerectorat de Planificacié Economicoadm. 3.990,0 Vicerector de Planificacié6 Economicoadministrativa P5. Gesti6 universitaria
Vicerectorat de Professorat i Innovacié Pedagogicd 3.990,0! Vicerector de Professorat i Innovacié Pedagogica P5. Gesti6 universitaria
Vicerectorat de Relac. Internacionals i Mobilitat Un 3.990,00cerectora de Relacions Internacionals i Mobilitat Universifaria P5. Gestio universitaria
Vicerectorat d'Estudiants i Campus 3.990,0 Vicerector d'Estudiants i Campus P5. Gesti6 universitaria
Vicerectorat d'Infraestructures Universitaries 3.990,0 Vicerectora d'Infraestructures Universitaries P5. Gesti6 universitaria
Vicerectorat d'Investigacié 3.990,0! Vicerector d'Investigacio P5. Gesti6 universitaria
Vicerectorat d'Ordenacié Academica i Conv. Europpa 3.990,00icerector d'Ordenacié Académica i Convergéncia Europpa P5. Gesti6 universitaria
Vicerectorat de Projeccié Cultural 3.990,0! Vicerectora de Projeccié Cultural P5. Gesti6 universitaria
Delegat seus de Menorca i Eivissa i Formentera 3.990,0 Delegat de la Rectora seus de Menorca i Eivissa i Formentera P5. Gesti6 universitaria
Delegat per a la Innovacié 3.990,0! Delegat de la Rectora per a la innovaci6 P5. Gesti6 universitaria
Delegat TIC 3.990,0 Delegat de la Rectora per a les noves tecnologies P5. Gesti6 universitaria
Seus universitaries 20.000,0 Delegat de la Rectora seus de Menorca i Eivissa i Formentera P6. Tecnologies de la inf. i les comuny
Campus Extens 111.573,7 Director de Campus Extens P6. Tecnologies de la inf. i les comunicaciof
Software 60.000,0 Delegat de la Rectora per a les noves tecnologies P6. Tecnologies de la inf. i les comunicaciol
Centre de Tecnologies de la Informacié 99.086,9 Delegat de la Rectora per a les noves tecnologies P6. Tecnologies de la inf. i les comunicaciof
Servei de Recursos Audiovisuals 23.854,5 Delegat de la Rectora per a les noves tecnologies P6. Tecnologies de la inf. i les comunicacior
TOTAL 12.690.732,68



Pressupost 2011 - Annex Il (continuacié 1)

Distribucié del capitol 2 per departaments

Alumnes PDI EXPERIM. Sexennis a b c
Departament 40,00% 45,00% 5,00% 10,00% COEF. Criteris FIX 50% esmorteidor Pressupost 2011 422D 541A

Biologia 4,26% 6,28% 9,07% 10,66% 6,05% 22.427,08 3.522,00 25.235,75 51.184,83 25.592,42 25.592,41
Infermeria i Fisioterapia 6,93% 6,85% 11,25% 0,25% 6,44% 23.872,03 3.522,00 28.260,32 55.654,35 27.827,17 27.827,1

Biologia Fonamental i C.S. 2,34% 3,47% 9,13% 8,05% 3,76% 13.934,12 3.522,00 17.702,53 35.158,65 17.579,33 17.579,37
Ciencies de la Terra 2,79% 3,06% 5,27% 3,10% 3,06% 11.357,53 3.522,00 14.707,83 29.587,36 14.793,68 14.793,68
Ciéncies Historiques i T.A. 4,01% 4,47% 2,53% 4,46% 4,19% 15.523,00 3.522,00 19.695,86 38.740,86 19.370,43 19.370,43
Ciéncies Mat. i Informatica 9,02% 11,10% 8,03% 8,43% 9,85% 36.515,87 3.522,00 42.306,46 82.344,32 41.172,16 41.172,14
Dret Privat 4,24% 4,35% 3,16% 5,45% 4,35% 16.142,82 3.522,00 19.349,60 39.014,43 19.507,21 19.507,27
Dret Public 6,85% 4,56% 3,16% 3,35% 5,28% 19.590,52 3.522,00 22.679,12 45.791,64 22.895,82 22.895,8%
Economia de 'Empresa 10,16% 6,14% 2,83% 1,24% 7,09% 26.297,05 3.522,00 29.054,42 58.873,48 29.436,74 29.436,74
Economia Aplicada 8,38% 6,60% 2,83% 3,72% 6,83% 25.337,91 3.522,00 29.487,35 58.347,27 29.173,63 29.173,64
Filologia. Cat. i Ling. Gral 2,98% 3,38% 2,11% 4,21% 3,24% 12.001,84 3.522,00 16.886,89 32.410,74 16.205,37 16.205,31
Filologia. Esp. i Moderna 6,22% 6,33% 3,16% 4,71% 5,96% 22.113,28 3.522,00 24.599,58 50.234,86 25.117,43 25.117,43
Filosofia i Treball Social 4,49% 4,19% 4,22% 3,22% 4,21% 15.627,89 3.522,00 18.275,27 37.425,16 18.712,58 18.712,54
Fisica 4,51% 8,88% 6,33% 15,61% 7,68% 28.456,86 3.522,00 31.662,91 63.641,76 31.820,88 31.820,88
Pedagogia i Didactiques Espec. 6,21% 4,17% 4,80% 3,22% 4,92% 18.256,66 3.522,00 22.057,18 43.835,83 21.917,91 21.917,92
Pedagogia Aplicada i Psicologia de I'E 7,93% 6,13% 4,80% 2,23% 6,39% 23.702,00 3.522,00 25.756,30 52.980,30 26.490,15 26.490,14
Psicologia 6,18% 5,44% 7,17% 5,82% 5,86% 21.740,34 3.522,00 25.333,36 50.595,69 25.297,85 25.297,84
Quimica 2,51% 4,63% 10,12% 12,27% 4,82% 17.872,04 3.522,00 21.114,11 42.508,15 21.254,07 21.254,08
TOTALS 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 370.768,84 63.396,00 434.164,944 868.329,648 434.164484.164.,8 |

Notes explicatives:

Els percentatges d'alumnes matriculats han estat calculats sobre les dades de
segons el nombre d'alumnes-credit de cada departament.

la matricula per al curs 2010-2011 a 16 de novembre de 2010. Els calculs s'han realitzat

El nombre de personal docent i investigador ha estat calculat sobre les dades de plantilla de novembre de 2010. Els calculs s'han realitzat considerant com a (1) els
professors a temps complet i la resta el percentatge equivalent segons la seva carrega docent.

L' experimentalitat ha estat calculada d'acord amb I'ordre de taxes, i ajustant I'experimentalitat dels departaments als estudis que imparteixen.

Els sexennis d'investigacié han estat calculats sobre la base de les dades de novembre de 2010
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Pressupost 2011 - Annex Il (continuacio 2)

Distribuci6 del pressupost a facultats i escoles

Facultat/Escola Alumnes Experimentalitat | Nre. estudis COEF. a b c Pressupost
60% 10% 30% Criteris Fix 50% esmorteidor 2011
Facultat de Ciéncies 11,19% 16,73% 13,16% 12,33% 10.032,79 1.000,00 10.720,41 21.753,19
Facultat d'Economia i Empresa 17,37% 5,38% 7,89% 13,33% 10.840,83 1.000,00 13.446,79 25.287,62
Facultat de Dret 8,83% 6,05% 5,26% 7,48% 6.085,09 1.000,00 6.357,53 13.442,62
Facultat d'Educacio 20,80% 9,19% 23,68% 20,50% 16.678,31 1.000,00 16.596,99 34.275,31
Facultat de Filosofia i Lletres 15,26% 6,51% 21,05% 16,12% 13.113,64 1.000,00 13.618,63 27.732,27
Facultat de Psicologia 4,38% 13,72% 2,63% 4,79% 3.898,34 1.000,00 4.768,44 9.666,78
Escola Univ. d'Infermeria 6,47% 21,52% 5,26% 7,61% 6.190,89 1.000,00 7.539,61 14.730,50
Escola Politécnica Superior 10,59% 15,37% 18,42% 13,42% 10.915,80 1.000,00 12.344,76 24.260,56
Facultat de Turisme 5,12% 5,53% 2,63% 4,41% 3.589,31 1.000,00 4.951,84 9.541,15
TOTALS 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 81.345,00 9.00Q,00 90.345h,00 180.6

£0,00




Annex |l
Modificacio de la relacio de llocs de treball del personal funciona

Es doten les places seglents:

Lloc |Denominacié/servei F | Grup | Nivell
5129 |Lloc base (Rectorat) CG Cc2 14
2021 |Cap de negociat (Servei d'Alumnes) CG | Cc1/c2 18
5073 |Responsable d'area (Servei de Biblioteca i Documentacio) CE | A2/C1 21
5190* |Responsable d'area (edifici Gaspar Melchor de Jovellanos) CG | A2/C2 21
5191 |Lloc base (edifici Anselm Turmeda) CG Cc2 14
Es desdoten les places seglents:
Lloc |Denominacit/servei F | Grup | Nivell
100 | Cap de negociat (Rectorat) CG | Cc1/c2 18
903 [Lloc base (Servei d'Alumnes) CG Cc2 14
2060 [Auxiliar de biblioteca / Auxiliar de serveis bibliotecaris (Servei de Bibliot4 L | HI/IV.1
244 |Cap de seccio (Servei de Biblioteca i Documentacio) CE Al 23
172* |Responsable d'area (edifici Gaspar Melchor de Jovellanos) CG | A2/C1 20

* Aquestes places es veuran afectades per I'aplicacié de la senténcia 00994/2010.




Annex IV. Tarifes i preus publics

1) VIGENCIA DE LES TARIFES | ELS PREUS

A partir de l'inici del curs 2010-2011 s’apliquen els preus establerts als punts 2, 3,415
d’aquest annex.

La resta de tarifes s’aplicaran a partir del dia 1 de gener de 2011.

Es faculta el Consell de Direccié per interpretar els dubtes que puguin sorgir de
I'aplicacio d’aquestes tarifes, com també per fixar els preus dels serveis que puguin anar
sorgint durant I'any 2011.

2) ENSENYAMENTS

Els preus publics que s’han de satisfer per la prestacidé del servei public de I'educacio
superior a la Universitat de les llles Balears, el curs 2010-2011, als ensenyaments
conduents a l'obtencio de titols oficials, seran abonats d’acord amb les tarifes dels
annexos |, I, lll'i IV i les altres normes que s’estableixen al Decret 82/2010, de 25 de

juny (BOIB nam. 99, de 3 de juliol).

El Consell Social de la UIB fixara els preus per la prestacio dels serveis académics en
els ensenyaments que no tinguin caracter oficial.

Els centres i instituts universitaris adscrits han d’abonar a la UIB el 25 per cent de la
quantia total ingressada per I'alumnat per la prestacio de serveis academics d’acord amb
les tarifes dels annexos |, Il, lll i IV del Decret 82/2010, de 25 de juny (BOIB num. 99,
de 3 de juliol).

3) PREUS PUBLICS PER LA PRESTACIO DE SERVEIS ACADEMICS

En aquest apartat es detallen els preus publics per la prestacié d’altres serveis en els
ensenyaments que condueixen a I'obtencio de titols universitaris oficials, d’acord amb el
gue estableixen els annexos V i VI del Decret 82/2010, de 25 de juny (BOIB num. 99,
de 3 de juliol).

3.1. Preus publics per la prestacio d'altres serveis relatius a la
matricula

3.1.1. Preu del servei d’obertura d’expedient academic a I'inici dels estudis
i gestié de I'expedient: 31,33 euros.

3.1.2. Preu d’expedicié de la targeta universitaria: 10,30 euros. Per poder
fer Us de la targeta definitiva, I'alumnat que hagi rebut una targeta
provisional I'ha de retornar en el termini maxim d'un mes o pagar
20,60 euros addicionals.



3.2.

3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

3.1.6.

3.1.7.

Preus
3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

Preu per la sol-licitud de convalidacio, adaptacid, reconeixement,

transferencia o correspondencia d’assignatures o credits: 15,00
euros.

Preu per la incorporacié a l'expedient d’'assignatures o credits

reconeguts per correspondéncia amb cicles formatius de grau
superior: 4,12 euros per credit.

Preu per la incorporacié a l'expedient d'assignatures o credits

reconeguts per l'acreditacio d’experiéncia laboral o professional

relacionada amb els ensenyaments universitaris oficials que es volen
cursar: 4,12 euros per credit.

Preu per I'equivalencia de titols universitaris estrangers per a I'accés
als ensenyaments oficials de master i/o doctorat sense titol
homologat: 41,78 euros.

Preu per la tramitacio del trasllat d’expedient academic a una altra
universitat: 31,33 euros.

publics per la prestacio d’altres serveis

Preu per la realitzacio de les proves d'accés o admissio a la
universitat:
3.2.1.a) fase general de la prova per a persones amb titol de
batxillerat o equivalent: 61,83 euros.
3.2.1.b) fase especifica de la prova per a persones amb titol de
batxillerat o equivalent: 12,37 euros per exercici.
3.2.1.c) fase general de la prova per a persones mes grans de 25
anys: 49,46 euros.
3.2.1.d) fase especifica de la prova per a persones més grans de 25
anys: 24,73 euros.
3.2.1.e) prova per a persones mes grans de 45 anys: 37,10 euros.
3.2.1.f) valoracio de l'experiencia laboral o professional per a
I'admissié de persones més grans de 40 anys: 41,20 euros.
3.2.1.9) entrevista personal per a I'admissié de persones més grans
de 40 o 45 anys: 41,20 euros.
Preu per I'expedicié de certificats acadéemics personals: 16,00
euros.
Preu del servei de compulsa de documents: 10,20 euros.
Preu per la signatura d’'una acta especial de qualificacio final
autoritzada pel vicerector d’Ordenacio Académica i Convergencia
Europea: 104,44 euros.
Preu per la realitzacid, en casos excepcionals, de la prova per a
I'obtenci6 del certificat de suficiéncia investigadora o del diploma
d’estudis avancats: 52,22 euros.
Preu per la realitzacié de 'examen de defensa de la tesi doctoral:
136,39 euros.



3.2.7. Preus per I'expedicio de titols academics de caracter oficial:

3.2.7.a) Titol de diplomatura, arquitectura tecnica o enginyeria
tecnica: 78,33 euros.

3.2.7.b) Titol de grau: 114,74 euros.

3.2.7.c) Titol de llicenciatura o enginyeria: 143,43 euros.

3.2.7.d) Titol de master: 169,03 euros.

3.2.7.e) Certificat de suficiencia investigadora o diploma d’estudis
avancats: 52,22 euros.

3.2.7.f) Titol de doctorat, inclosa, si escau, la mencié europea:
213,62 euros.

3.2.7.9) Suplement europeu al titol: 31,33 euros.

3.2.7.i) Certificat supletori al titol: 20,60 euros.

3.2.7.h) Duplicat de titol universitari oficial: 32,90 euros i, si escau,
les despeses de publicacié de I'anunci pertinent.

3.2.8.  Preu per la realitzacio de la prova de conjunt o prova d’aptitud per
a I'homologacié de titols estrangers d’educacio superior: 136,39
euros.

3.2.9. Preu per a 'homologacié de titols estrangers d’educacié superior
amb el titol espanyol de master oficial: 116,64 euros.

3.2.10. Preu per I'homologacié de titols estrangers d’educacié superior
amb el titol espanyol de doctorat: 144,44 euros.

3.3. Altres

3.3.1. Preus publics per la tutela academica per a tots els ensenyaments de
caracter oficial: 60,00 euros per any academic.

4) SERVEI LINGUISTIC

4.1. Tarifes de correccio i traduccio

Llengua Catala Espanyol | Angles Frances  Alemany Italia
0,0335 0,0335 0,0335 0,0335
) 0.0125 0.0125 euros/paraulal euros/paraula euros/paraulal euros/parauld
Correccio euro’s/paraula euro,s/paraula
8,86 8,86 8,86 8,86
euros/pagina| euros/pagina| euros/pagina| euros/pagina
Traduccié 0,080 0,080 0,080 0,080 0,080 0,080
euros/paraulal euros/paraulal euros/paraula) euros/paraulal euros/paraula euros/parauld

Financament:

— Gratuits: documents d’un full i institucionals (administratius).

— 100 per cent per al proponent. documents d’institucions externes (cal
incrementar-ho amb un 20 per cent si la UIB el reté).



— 60 per cent per al proponent: documents d’institucions vinculades a la UIB
(IMEDEA, IFISC, FUEIB, FuGUIB).

— 50 per cent per al proponent: documents no institucionals de departaments i
d’altres serveis, llevat d’aquells de volum superior a 4.500 paraules, que
aniran a carrec del proponent.

— En qualsevol cas, els preus no inclouen 'VA.

4.2.Tarifes de matricula per cursos d’'idiomes moderns i de llengies
orientals

Matricula per cursos | Franceés Anual (110-120 h): 194 € (UIB) / 257 €

d’'idiomes moderns Anglés (externs)
Alemany Semestral (55-60 h): 98 € (UIB) / 130 4
Italia (externs)

Matricula per cursos Arab 10 h: 50 € (UIB) / 60 € (externs)

de llengiies orientals Corea 12 h: 55 € (UIB) / 65 € (externs)
Hebreu 20 h: 75 € (UIB) / 85 € (externs)
Japonés 25 h: 85 € (UIB) / 100 € (externs)
Sanscrit 30 h: 115 € (UIB) / 135 € (externs)
Xinés / Cultura xinesa | 35 h: 125 € (UIB) / 145 € (externs)
Altres 40 h: 130 € (UIB) / 150 € (externs)

60 h: 194 € (UIB) / 257 € (externs)

4.3. Altres

— Taxa per traduccio de la certificacié academica personal (angles): 25 €
— Examens lliures d’idiomes moderns: 50 €

— Certificacié duplicada de cursos: 10 €

Matricula per cursos de -Curs de catala basic (Per a 10€
llengua catalana alumnes de mobilitat)




5) TARIFES DE L’EDIFICI SA RIERA

5.1. INSTITUT DE CIENCIES DE L’EDUCACIO. CURS ACADEMIC 2010-

2011

5.1.1. FORMACIO PERMANENT DEL PROFESSORAT

CURSOS | SEMINARIS Preu
Curs 2010-2011 Altres [Estudiant| FP

Alfabetitzacio digital per a mestres * * *
Autoconeixement i dialeg 8l€ 75 € 8l1€
Biblioteca escolar 90 € 90 € 90 €
Com puc millorar la meva veu: tecnica vocal 90 € 90 € 90 €
Consulta jove a un centre escolar
(Mallorca/Menorca/Eivissa) 20€ 20€ 20€
Curs avancat en Artterapia gestaltica 1.380€ 1.380€| 1.380 €
Curs en linia de xarxes socials 60 € 60 € 60 €
Curs en linia eines de comunicacio i col-laboracio (pe25/35/ ] 50 €
APIMAS) 70 €
El proceés crgatlu en fotografia. La fotografia com 2300 € 200 € 200 €
recurs educatiu
El programa ABIES per a biblioteques escolars 4% € 45 € 45 €
Fonaments basics de traductologia 195 € 195 € 195 €
Introducci6 a la victimologia del desenvolupament: ab% € 20 € 20 €
sexual
Introductori en Artterapia gestaltica 900 € 900 € 900 €
La biblioteca com a espai de suport a la lectura (Eiv|ssa) * *
La biblioteca com a espai de suport a la lectura N . N
(Menorca)
La cultura digital a les biblioteques 45 € 45 € 45 €
La dinamitzacio de la biblioteca escolar 90 € 90 € 90 €
La gestid i organitzacio de la biblioteca escolar 90 € 90 € 90 €
La literatura infantil i juvenil a la biblioteca 140 € 140 € 140 €
La traduccio de textos narratius 195 € 195 € 195 4
L'alimentacioé en la infancia i en I'adolescencia
(Mallorca/Menorca/Eivissa) W€ W€ W€
Literatura comparada i traduccio 72 € 72 € 72 €
MBSR: reduccio de I'estres * * *
Oxford seminary * * *
Primers auxilis (Mallorca/Menorca/Eivissa) 90 € 90 € 90 €
Promocié i educacioé per a la salut
(Mallorca/Menorca/Eivissa) W€ W€ W€
Taller de traducci6 d'angles 118 € 118 € 118 €
Taller de traducci6 de frances 118 € 118 € 118 €




Taller de traduccio de portugues 118 € 118 € 118 €
Tecniques de dinamitzacié de grups (Eivissa) * * *
Técniques de dinamitzacio de grups (Menorca) * * *
Transformacions en la lectoescriptura (Eivissa) * * *
Transformacions en la lectoescriptura (Menorca) F * *
Trastorn de la conducta (Mallorca/Menorca/Eivissa) 90 € 90/ € 90 €
Treball coordinat amb competéncies basiques 27 € 27 € 90 €
Jornades sobre Politiques educatives 15€ 15€ 15 €
[l Jornades de Biblioteques Escolars de les llles Balgears

Jornades de Ciencies Socials

Jornades d'Investigacié Musical 20 € 20 € 20 €
Aprenentatge servei (APS) i responsabilitat social de la N N
Universitat

Disseny d'accions en el Pla d'acci6 tutorial * * *
Gestio emocional de l'aula * * *
Aprenentatge basat en problemes * * *

La competencia explicativa oral dels docents a les N N N
classes universitaries

La professié docent en el marc de 'EEES * * *
Metodologia quantitativa * * *
Eines de la Web 2.0 i la seva aplicacio docent * * *

La gestio del temps * * *
Lideratge i docencia * * *
Analisi qualitativa d’entrevistes i grups de discussio N N N
amb N-VIVO

Per qué no aprenen els alumnes allo que els ensenyam? * * *

Les activitats assenyalades amb un asterisc (*) s6n gratuites.

5.1.2. PLA DE RECICLATGE DE CATALA | FORMACIO LINGUISTICA |

CULTURAL
ASSIGNATURES MATRICULA |MATRICULA
ALS CURSOS
PRESENCIALS LLIURE
Suport al modul 4 de Coneixements basicg de
. . - 60 € 25 €
llengua (només matricula oficial)
Llengua | - 30€
Llengua Il - 30€
Cada modul de Coneixement del medi social i 60 € o5 €
cultural (Geografia/Historia/Literatura)




Metodologia general de I'ensenyament de| la 60 € o5 €
llengua catalana
Seminari de llenguatge especific i Seminari| de
N . 60 € 25 €
tractament de llengties en el curriculum
5.1.3. TITOLS PROPIS
TITOLS PROPIS
Preu
Curs 2010-2011
ExU en Programa de Suport a les Families en la Primera 781 €
Infancia
ExU en Teoria i Practica de la Traduccio Literaria 875 €
ExU en el Desenvolupament de Competencies
. 255 €
Lectoescriptores
ExU en Tecniques Docents de Grau Superior Gratuit
ExU en Pedagogia Sistéemica 950 €
ExU en Educacio per a la Salut en la Infancia i
, o 450 €
I'Adolescéncia
ExU en Competéncies Basiques a I'Aula i al Centre
950 €
Escolar
ExU en Organitzacid, Gestio i Dinamitzacio de
o 400 €
Biblioteques Escolars
EU en Intervencid Socioeducativa de I'Educador Socipl en
. 600 €
els Centres Educatius
Curs d'Actualitzacio Professional en Videoperiodisme 1.515€

5.2. SERVEIl D'ACTIVITATS CULTURALS. ACTIVITATS DEL CURS
ACADEMIC 2010-2011

CULTURA A LA UNIVERSITAT Preu
ARTS | ESPECTACLES Intern Extern

1. Dinamitzacio del campus: musica i dansa

Extracts from Molly Naylor's spoken word show: wheneyer * *
i get blown up i think of you

Jornada de tango argenti * *
Nadales al campus * *
Perfomance * *
Cabaret de monges * *
Superkong * *
Monkeys * *




2. Cinema: Cinema al Campus, Cinema d'Autor, Il Setmana del
Curtmetratge

2.1. Dimarts de Cinema a la Universitat

Cicle John Ford

Judge priest, 1934 * *
The stagecoach, 1939 * *
The grapes of wrath, 1940 * *
Tobacco road, 1941 * *
The quiet man, 1952 * *
Primer contacte amb formes de vida extraterrestre
The andromeda strain. Robert Wise, 1971 * *
Sphere. Barry Levinson, 1998 * *
Mission to mars. Brian de Palma, 2000 * *

La decada d'or: série A i ciencia-ficcio

The thing from another world. Christian Nyby, * *
1951

The day the earth stood still. Robert Wise, 1951 i

The war of the worlds. Byron Haskin, 1953 * *

(o))
*

Invasion of the body snatchers. Don Siegel, 1956.

Forbidden planet. Fred Wilcox, 1956 * *

Minories, immigracio i explotacié en el mon global

Bread and roses. Ken Loach, 2000 * *
Flores de otro mundo. Iciar Bollain, 1999 * *
Dirty pretty things. Stephen Frears, 2002 * *
It's a free world. Ken Loach, 2008 * *

Cinema oriental i dona

Da hong deng long gao gao gua (La linterna roja).
Zhang Yimou, 1991

~—
*
*

Sanma no aji (El gust del peix). Yasijiro Ozu, 1962 * *

Shi gan (Temps). Kim ki-duk * *

El moviment sindical als EUA

Norma Rae. Martin Ritt, 1979 * *

Hoffa. Danny Devito, 1992 * *

Silkwood. Mike Nichols, 1983 * *




Bound for glory. Hal Ashby, 1976

Economia i cinema

Tucker, un hombre, un suefio. Francis Ford 8 € 8 €
Coppola, 1988

City hall, la sombra de la corrupcién. Harold 8 € 8 €
Becker, 1996

Bienvenido Mister Marshall. Luis Garcia Berlanga, 8 € 8 €
1953

Smoking room. Roger Gual i Julio d. Wallovits, 8 € 8 €

2002

2.2. Cinema d'Autor a I'Augusta

L'atalante. Jean Vigo

*

La teta asustada. Claudia Llosa

El. Luis Bufiuel

Hollywood sul tevere. Marco Spagnoli

Tres dias con la familia. Mar Coll

53 dies d’hivern. Judith Colell

Lo mejor de mi. Roser Aguilar

Pane e tuipani. Silvio Soldini

2.3. lll Setmana del Curtmetratge de les llles Balears

3. Musica: corals, Opera Oberta, recorreguts musicals

Assaig obert d’obres de Leonard Bernstein i Nar
Bonet

cis *

Assaig obert del Requiem de W. A. Mozart

*

Opera Oberta

*i20 €
si es
volen
credits

*120 €sies
volen credits

Carmen de Bizet

*

Lulu de Berg

*

Iphigénie en tauride de Gluck

*

Parsifal de Wagner

*

Cavalleria rusticana, de Mascagni, i Pagliacci, d
Leoncavallo

4%

*

Recorreguts musicals

*i20 €
si es
volen
credits

*120 €sies
volen credits




Musiques de programa

El mite d'Orfeu en la musica

Entre Venécia i Paris: I'epoca de Vivaldi

El model beethovenia i els formalistes

El lied entre F. Schubert i J. Brahms

Concert: musiques en I'época de Monteverdi i *
Pensament i creacié musical a les llles Balears de 1900 a 1950
tk *

Les tres grans querelles al tombant del segle

XIX

Figures de transicio

Musica popular i industrialitzacio

Exiliats i visitants: illencs arreu del mén i les
Balears com a punt d’acollida

La produccié d’Antoni Torrandell

Concert de cambra

Recorregut auditiu per la historia del cant coral

Cant gregoria, ars antiqua, ars nova i
Renaixement

Barroc: opera i oratori. Classicisme

Romanticisme i segle XX

El réquiem, Mozart vsFauré

Concert de Collegium Vocale de les llles Bale

ars

4. Poesia

Poesia en Acci6

Josep Sou

L'Odissea

Bartomeu Ferrando

Verba volant

Com més sén més s'embullen




Combat de gloses

L'indigena

Xll Festival de Poesia de la Mediterrania

5. Teatre

Tirant lo Blanc. Entrada Teatre Principal

3€

3€

Anam a fer una musa. Entrada Teatre Principal

3 €

3€

Nu del tot en I'Univers

Jocs perversos

Vides privades

Practiques escéeniques de teoria i practica del teatre

6. Exposicions

Artterapia

Flortografies

25 anys de publicacions universitaries

Concurs de fotografia: arquitectura urbana

CULTURA A LA UNIVERSITAT

Preu

DIVULGACIO

Intern

Extern

Setmana de cultura india

Inauguracio

Dansa sagrada dels temples del sud de I'india

Art i mercat al cinema indi: de Satyajit Ray a
Bollywood

Pather panchali

El culte en un temple de 'india

L'india: poténcia econdmica i politica del segle
XXI

Segona setmana de cultura portuguesa

Conversa amb Valter Hugo Mae

Conversa amb Ana Luisa Amaral

Conversa amb Inés Pedrosa

Conversa amb José Luis Peixoto




Segones jornades de cultura italiana

Cucina e futurismo * *
Montalbano, un comissari a la taula * *
| grandi nomi della letteratura italiana * *
L’'uomo e la scienza * *
Le macchine di Leonardo * *

La nostra cieéncia de cada dia

Biologia de les plantes

Optimitzacio del Us de I'aigua en les plantes * *
Caracteritzacio de la tomatiga de ramellet * *
Recuperacié de la malvasia de Banyalbufar * *

La nostra quimica de cada dia

La calcificacio dels teixits i I'envelliment: dels
calculs renals a la calcificacié cardiovascular i * *
I'’Alzheimer

Additius alimentaris, els grans desconeguts. Es N N
imprescindible I'Gs d’additius?

Quimica a I'atmosfera: sense, lavida ala Terraho .
seria possible

El futbol professional des de la perspectiva de I'analisi economica

El futbol professional des de la perspectiva de

'analisi economica: desenvolupaments historics i * *
estructura economica

Managerial change i team performance en el futbol N .
professional

El futbol professional: problemes actuals i N N

perspectives futures

Figures bibliques

Judes * *

Maria Magdalena * *

Pau * *




Liatzer

La literatura impassible

Escriptures estoiques

*

*

Literatures i audiéncies

*

*

XV Curs de Pensament i Cultura Classica. Dialogar amb els classics: un ca

per a la reflexio

mi

Origens de la filosofia a Grecia. Entre la saviesg
mite

i el

*

El dolor i la bellesa sobre el tragic

El viaje real e imaginario en la poesia latina del
siglo | antes de Cristo

Amor y sexo en la antigliedad clasica

Mitologia y condicion humana

Las multiples representaciones del mundo de lo
muertos: imaginar el mas alla

5

El concepto de barbaro y su utilizacion en la Gre
clasica

rcia

Commemoracio d’Enric Valor

Exposicio: Enric Valor. El valor de les paraules

L'estandard oral d’Enric Valor

Antoni M. Alcover i Enric Valor, rondallaires
paral-lels

Audiovisual

Narracioé de rondalles d’Enric Valor

CULTURA A LA UNIVERSITAT Preu
FORMACIO Intern Extern
Cursos

L'Economia a debat Jovellanos 50 €

Espanya-Amerlca (1810-2010): dos segles de trobadei5 € 30 €€

i allunyaments

Il Jornada de Fiscalitat (Menorca) Jovellanos €

IV Jornada de Fiscalitat (Eivissa) Jovellanos €

VIl Setmana de 'Emprenedor i 'Empresa Jovellanos €

Concurs de simulacio de borsa (GVC-GAESCO)

Jovella‘nos




XXII Club d'Inversié Sa Nostra - UIB Jovellanos

Identitat, visibilitat i reputacio digital de professionals,

entitats i equipaments socioculturals: conceptes,40 € 60 €

aplicacions i tecnologies

Estetiques i poétiques de la mort 20 € 40 €

Promoci6 i comercialitzacio turistica en linia 45 € 75 €

Actualitat juridica 20 € 40 €

Els delictes d'abusos sexuals a menors 30€ 45 €

Acte inaugural del curs 2010-2011 dels estudis de

Matematiques

LateX: introducci6 20 € 45 €

LateX avangat 20€ 40 €

Gratuit, Gratuit,
pero Si pero si
Seminari: la fotografia al cinema voleu voleu
formacid, | formacio,
40 € 40 €
Taller

El Illbre d'artista. Una disciplina amb potencial o5 € 45 €

educatiu

Ir?t\roduccm a l'autoconeixement i les tecniqueg de 30 € 50 €

dialeg al segle XXI

Taller de disseny del paisatge 45 € 75 €

Taller de debat universitari * *

El Illbre d'artista. Una disciplina amb potencial o5 € 45 €

educatiu

CULTURA A LA UNIVERSITAT Preu
PARTICIPACIO Intern Extern
Club de lectura: la visita dels traductors

La Divina Comedia

*

*

El xal




Vi de solitud

Poetiques de la traduccio

Rant i El club de la lluita

Verd aigua

Ragtime

Poeétiques de la traduccio

Poetiques de la traduccio

Dia internacional del traductor

Concursos

Concurs de blogs

Concurs de videocreacio

Concurs de fotografia Memorial Miquel Segui
Aznar

Viva Voce

Es possible el procés de pau a Israel?

La reassignaci6 de sexe: s’equivoca la natura?

~NJ

Soén excessius els cobraments per drets d’autor

Son suficients els controls sobre la corrupcio?

Les activitats assenyalades amb un asterisc (*) son gratuites.

5.3. VICERECTORAT DE PROJECCIO CULTURAL -
CIENCIES DE L’'EDUCACIO. CURS ACADEMIC 2010-2011

INSTITUT DE

CURSOS | SEMINARIS

Preu

Curs 2010-2011

Altres

Estudiant

FP

La biblioteca com a espai de suport a la lectura i
I'escriptura (Eivissa)

*

*

Violencia de genere i mitjans de comunicacio (Eivissd

2(

) €

20

N

Tecniques de dinamitzacio de grups aplicades al
desenvolupament de competéncies en la lectoescriptt
(Eivissa)

ura *

Il Jornades de Biblioteques Escolars de les llles Baleg
(Eivissa)

575 ¢

35€

Transformacions en la lectoescriptura: L'alfabetitzacig
digital, literatura i TIC (Eivissa)

Transformacions en la lectoescriptura: L'alfabetitzacig
digital, literatura i TIC (Menorca)

La biblioteca com a espai de suport a la lectura i
I'escriptura (Menorca)

Il Jornades de Biblioteques Escolars de les llles Baleg
(Menorca)

Ir's
/5€

35€

75€

0€



Politica Territorial (Menorca) 30 € 15 € 30 €

Tecniques de dinamitzacio de grups aplicades al
desenvolupament de competéncies en la lectoescriptiira , . N
(Menorca)

5.4. UNIVERSITAT OBERTA PER A MAJORS (UOM). CURS ACADEMIC
2010-2011

DIPLOMA SENIOR DE LA UNIVERSITAT OBERTA PER A MAJORS

Curs Preu
Primer curs 103 €
Segon curs 103 €
Tercer curs 115 €

ASSIGNATURES SOLTES 1/0 ASSIGNATURES DE REPETIDORS DEL
DIPLOMA SENIOR O SENIOR SUPERIOR

Hores Preu
10 7€
20 14 €

DIPLOMA D’ESPECIALITZACIO

Curs Preu
Diploma d'Especialitzacié de la UOM en Evolucio de la Vida 120 €
Diploma d'Especialitzacio de la UOM en Literatura Contemporania 120 €
TALLERS | SEMINARIS DE LA UOM
Tallers i seminaris Preu
Exalumnes i| Altres
alumnes de
la UOM
Escoltar i comprendre els grans compositors 28 € 33€
La construccidé historica d'Espanya 28 € 33€
L'educacio del segle XXI: Claus per a la seva compre 28 € 33€
Matematiques aplicades a la vida quotidiana 28 € 33€




Nutricio i alimentacié del segle XXI 18 € 28 €
Intrqducmo a la literatura i cultura oriental (la Xina i el 18 € 28 €
Japo)
Psicologia de I'amor i de I'odi 18 € 28 €
L'activitat fisica com a factor per a la millora del 18 € 28 €
desenvolupament
Fantasia comica i cultural de tradici6 oral 18 € 28 €
Ciutats i seguretat 18 € 28 €
Informatica I: Introducci6 al funcionament de I'ordinad 28 € 33 €
Informatica Il: Editor de text Microsoft Office Word i

: : 28 € 33 €
Microsoft PowerPoint
Informatica llI: Iniciacié al Web 2.0. Xarxes socials 28 € 33 €
Fotografia digital i el retoc fotografic 28 € 33 €
Llengua catalana: Catala per a catalanoparlants | 28 € 33€
Iniciacio a la llengua anglesa. Basic 1 28 € 33€
Iniciacio a la llengua anglesa. Basic 2 28 € 33 €
Anglés per viatjar 28 € 33 €
Diversitat de paisatge natural i d'ocupacié humana a 33 € 38 €
Mallorca |
Diversitat de paisatge natural i d'ocupacié humana a 33 € 38 €
Mallorca Il
5.5. VICERECTORAT DE PROJECCIO CULTURAL: CORAL

UNIVERSITARIA (CORAL INFANTIL ONZETRETZE, CORAL INFANTIL
CINCSET, CORAL INFANTIL VUITDEU, CORAL JUVENIL)

Preu
CURSOS | SEMINARIS Membres del Patronat de la CUIB
General . .
Socis | Protectors | Patrocinadors
Un cantaire 130 € 95 € Gratuit Gratuit
Dos germans 235 € 185 € 30 € Gratuit
Tres germans 343 € 279 € 45 € Gratuit
Quatre germans 457 € 372 € 60 € Gratuit




6) LLOGUER D’AULES | INSTAL-LACIONS

6.1. Espais que es poden utilitzar

EDIFICI

Aules

Altres espais

Ramon Llull

1,2,3,4,5,6, 8,9, 11, 12, 13, 14, 15,
18, 20, 21, 22, BAO6

¥4)la de Graus

Sala de reunions

1 aula informatica

1 aula de videoconferéncia

Mateu Orfila i Rotger

1,2,3,4,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14

Aula de Graus
3 aules informatiques
1 aula de videoconferéncia

Guillem Colom
Casasnovas

17, 18, 19, 20, 21

Anselm Turmeda

1,2,3,4A,4B,5,6,7,8,9,10, 11

Sala d’actes
Sala de reunions
4 aules informatiques

Aulari A015, A016, A017, A023 2 aules informatiques
Guillem Cifre de AO01, A02, A03, A04, All, Al1l2, Al4 Sala d'actes
Colonya A16, BO1, B02, B03, B04, B12, B13, CQ®ula de Graus

C01, C02, C03, C04

3 aules de videoconferéncia
2 aules informatiques

Gaspar Melchor de
Jovellanos

ABO1, ABO2, ABO3, AB0O4, ABOS5,
ABO6, ABO7, AB08, AB09, AB11,
AB12, AB13, AB14, AB22, AB23,
AB24, AB25, AB26 , AB27, AAO1,
AA02, AAO3, AAO4, AAOS, AAOG,
AA1l, AA12, AA13, AA22, AA22B,
AA23, AA24, AA25, AA26, AA27

Sala d’actes

2 aules de Graus

6 aules informatiques

3 aules de videoconferéncia

Beatriu de Pinés

1,2,3,4i6

2 aules informatiques

Sa Riera

0,1,2,3,3A,4,5,6,7,8

Sala d’actes
Sala de reunions
1 aula informatica

Seu universitaria de
Menorca

A04, A08, A09, A10, All, AP

Sala d’actes
Sala de reunions
1 aula informatica

1 seminari

6 aules de videoconferéncia
Seu universitaria A6, A7 Sala d’actes
d’Eivissa i Formentera Sala de reunions

6 seminaris

6 aules de videoconferéncia
1 aula informatica

Cas Jai Sala d’actes
Sala de reunions
Son Lledé Sala d’actes

Sala de reunions




6.2. Criteris de reserva i de pagament

Les reserves d’espais que procedeixin d’algun organ de la UIB sbn gratuites, com també
I'equipament de I'espai, sempre que no s’hagi d’emprar material especific del qual no es
disposi a la Universitat.

Les reserves d'espais que procedeixin d’'organismes oficials o d’entitats privades sense
conveni especific amb la UIB en matéria de cessié d'espais, han de cobrir totes les

despeses, que son: el lloguer de I'espai, el servei de consergeria i altre personal, el servei
de neteja, el servei de seguretat, el sistema de videoconferéncia i altres serveis, aixi com
les despeses de cancel-lacié de la reserva, si escau.

Els organismes publics oficials podran tenir una bonificacié del 50 per cent dels preus
gue s'indiquen en aquest apartat 6, sens perjudici qgue mitjancant un conveni especific es
pugui establir una bonificacié superior. No obstant aix0, hauran de cobrir les despeses
gue es generin del servei de consergeria i altre personal, del servei de neteja, del servei de
seguretat, del sistema de videoconferencia i d’altres serveis, aixi com les despeses de
cancel-laci6 de la reserva, si escau.

Una vegada realitzada la reserva de I'espai, la UIB cobrara les despeses de gesti6 en cas
de cancel-lacié o modificacié de la reserva per part del sol-licitant.

Es comprovara en el moment de dur a terme la reserva d’'un espai si I'entitat que fa
'encarrec esta al corrent de pagament amb la Universitat. Si no, per poder fer la
tramitacioé i la confirmacio de la reserva, s’ha de saldar préviament el deute.

El pagament de les reserves d’espais es produira contra factura de la Universitat en el
termini de dos mesos a comptar de la data d’emissioé d’aquesta.

Els preus que es detallen en aquest apartat 6 no inclouen I'IVA.

6.3. Preus de les aules

GRUP 1. Aules amb capacitat per a menys de 75 persones

HORARI Preu en euros
Jornada (de 6 a 9 hores) 221,62
Mitja jornada (de 1 a 5 hores) 140,57

GRUP 2. Aules amb capacitat per a més de 75 i menys de 100 persones

HORARI Preu en euros
Jornada (de 6 a 9 hores) 299,53
Mitja jornada (de 1 a 5 hores) 189,27

GRUP 3. Aules amb capacitat per a més de 100 persones

HORARI Preu en euros
Jornada (de 6 a 9 hores) 437,94




| Mitja jornada (de 1 a 5 hores)

275,76,

PREUS D’ALTRES ESPAIS

EDIFICI ESPAI CAPACITAT HORARI DE Preu en
RESERVA euros

Jornada (6-9 h) 628,24
Cas Jai |Sala d’actes 120 persones Mitja jornada (1-5 h) 394,70
Jornada (6-9 h) 213,05
Sala de reuniong 40 persones Mitja jornada (1-5 I) 135,19
Jornada (6-9 h) 1.661,03
Son Lled6 |Sala d’actes 308 persones Mitja jornada (1-5h)  1.040,19
Jornada (6-9 h) 67,72
Sala de reuniong 12 persones Mitja jornada (1-5 I) 44,38
Jornada (6-9 h) 379,29
Ramon |Aula de Graus 72 persones Mitja jornada (1-5 h) 239,14
Llull Jornada (6-9 h) 264,94
Sala de reuniong 50 persones Mitja jornada (1-5 I) 167,64
Mateu Jornada (6-9 h) 363,48
Orfila Aula de Graus 69 persones Mitja jornada (1-5 h) 229,18
Jornada (6-9 h) 1.027,85
Anselm | Sala d’actes 197 persones Mitja jornada (1-5 h) 644,44
Turmeda Jornada (6-9 h) 135,19
Sala de reuniong 25 persones Mitja jornada (1-5 I) 86,55
Jornada (6-9 h) 519,24
Sa Riera |Sala d’actes 99 persones Mitja jornada (1-5 h) 326,58
Jornada (6-9 h) 135,19
Sala de reuniong 25 persones Mitja jornada (1-5 I) 86,55
Jornada (6-9 h) 1.354,83
Guillem |Sala d’actes 260 persones | Mitja jornada (1-5 h) 848,80
Cifre Jornada (6-9 h) 368,75
Aula de Graus 70 persones Mitja jornada (1-5 h) 232,50
Jornada (6-9 h) 1.209,5]
Gaspar |Sala d’actes 216 persones Mitja jornada (1-5 h) 757,99
Melchor de Jornada (6-9 h) 295,01
Jovellanos | Aula de Graus A| 56 persones Mitja jornada (1-5 h 186,00
Jornada (6-9 h) 395,09
Aula de Graus B| 75 persones Mitja jornada (1-5 h) 249,10




EDIFICI ESPAI CAPACITAT HORARI DE Preu en
RESERVA euros
Jornada (6-9 h) 368,75
Seu Sala d’actes 70 persones Mitja jornada (1-5 h) 232,50
universitaria Jornada (6-9 h) 57,34
de Menorca | Sala de reuniong 10 persones Mitja jornada (1-5 I) 37,88
Jornada (6-9 h) 57,34
Seminari 10 persones Mitja jornada (1-5 h 37,88
Jornada (6-9 h) 420,64
Sala d’actes 80 persones Mitja jornada (1-5 h) 264,95
Jornada (6-9 h) 83,29
Sala de reuniong 15 persones Mitja jornada (1-5 I) 54,10
Jornada (6-9 h) 143,83
Seminari 1 27 persones Mitja jornada (1-5 h 91,94
Seu Jornada (6-9 h) 98,86
universitaria | Seminari 2 18 persones Mitja jornada (1-5 h 63,82
d’Eivissa i Jornada (6-9 h) 135,19
Formentera | Seminari 4 23 persones Mitja jornada (1-5 h 86,55
Jornada (6-9 h) 135,19
Seminari 5 23 persones Mitja jornada (1-5 h 86,55
Jornada (6-9 h) 117,54
Seminari 6 20 persones Mitja jornada (1-5 h 75,26
Jornada (6-9 h) 57,34
Seminari 7 10 persones Mitja jornada (1-5 h 37,88
Jornada (6-9 h) 600,00
Can Oleo | Sala d'actes 56 persones Mitja jornada (1-5 h) 400,00

Altres espais que es poden llogar son: el Propileu, els halls dels edificis i les
aules especifiqgues (aules de musica, plastica, etc.), sempre que el Consell de
Direccio hi doni el vistiplau, i els preus resten per convenir en el moment de la
reserva.

AULES INFORMATIQUES

Tipus d’aula Preu en euros
Aules amb un maxim de 15 ordinadors 109,24/h
(capacitat per a 30 persones)
Aules amb un maxim de 30 ordinadors 161,15/h
(capacitat per a 60 persones)
Aules amb un maxim de 50 ordinadors 221,69/h

(capacitat per a 100 persones)




PREUS DEL SISTEMA DE VIDEOCONFERENCIA

Lloguer de I'equip técnic per cada seu

Preu en euros

135,21
258,46
375,24
472,54
556,88
628,24
686,64
732,04
764,48

Hores

[EEN

Ol (N[O [w|N

=Y
o

783,94

Aquests preus inclouen la posada en marxa dels equips. No inclouen el lloguer de
l'aula, el cost de la connexid telefonica, la realitzacié ni el suport técnic.

Els preus dels espais no especificats en aquest document i que oportunament es
consideri que es poden llogar els fixara, en el moment en qué es faci la reserva, el
Consell de Direccié.

7) ALTRES SERVEIS
7.1. Servei de Recursos Audiovisuals

7.1.1. Tarifes
A) PRESTACIO DE SERVEIS Preu UIB Preu
en euros externs en
euros
Gravacio

Camera HD P2 (amb operador + equip complet de gravacio) (jornada) 288,80 577,61
Camera HD P2 (amb operador + equip complet de gravacio) (per hora 44,34 88,68
Camera HDV / DVCAM (amb operador + equip complet de gravaci6)
(jornada) 161,90 323,872
Camera HDV / DVCAM (amb operador + equip complet de gravaci6)
(per hora) 29,76 59,50
Glidecam (estabilitzadogold system + equip operador) (jornada) 257,82 515,62
Reportatge fotografic (per hora) 30,08 60,17
No hi ha incloses les despeses de fungible, desplagament, allotjiament o
manutencio




Edicio

Edici6 de video digital (actes, conferéncies, jornades, cursos...) (jornada) 161,90 323,82
Edicié de video digital (actes, conferéncies, jornades, cursos...) (per hara) 28,54 52,31
Edici6 de video digital (Final Cut Pro HD) (jornada) 270,27 540,53
Edicié de video digital (Final Cut Pro HD) (per hora) 54,79 109,60
Edicié d’audio digital (locutori + suport digital) (jornada) 231,65 463,31
Edici6 d’'audio digital (locutori + suport digital) (per hora) 38,62 77,211
Preu UIB Preu
B) COMANDES eneuros | externsen
euros
Copia de format VHS, Hi-8, DV... a DVD (copia i fungible + impressio 1
color i funda) 10,59 21,18
Copia U-matic, Betacam, HDV... (dé®35) sense fungible 12,44 24,91
Copia U-matic, Betacam, HDV... (dé&30) sense fungible 18,68 37,36
Copia U-matic, Betacam, HDV... (de’3060) sense fungible 24,91 49,82
Copia U-matic, Betacam, HDV... (de'@0120) sense fungible 37,36 74,72
Copia d’'audio (casset/DAT...) (copia i fungible + impressié 1 color i funda) 10,59 21,19
Duplicacio DVD-DVD (4,7 Gb) (copia i fungible + impressio 1 color i
funda). Unitat 4,20 8,40
Duplicacio CD-CD (copia i fungible + impressio 1 color i funda). Unitat 3,60 7,20
Duplicacié: preu per unitat fins a 50 copies. Més de 50 copies, demanau-ne
pressupost
Disseny de caratula i impressié a 4 colors: pressupost per convenir
Escaner d’opacs (unitat) 1,69 3,38
Escaner de diapositives 35 mm (unitat) 1,69 3,38
Canvi de format digital video/audio (mpeg2, mpeg4, avi, mov, flash, way,
mp3...) primera hora 24,91 49,82
hora extra 12,44 24,91
Preu UIB Preu
C) MATERIAL FUNGIBLE en euros externs en
euros
Cinta Betacam SP 5 minuts 15,62 15,62
Cinta Betacam SP 30 minuts 18,99 18,99
Cinta Betacam SP 60 minuts 34,76 34,76
Cinta Betacam SP 90 minuts 49,40 49,40
Cinta Betacam digital 40 minuts 37,59 37,59
Cinta Betacam digital 64 minuts 52,92 52,92
Cinta Betacam digital 94 minuts 82,69 82,69
Cintes mini DV60 minuts 8,41 8,41
Cintes DVcam 184 minuts 49,33 49,33
Cintes HDV 63 minuts 26,53 26,53

Els preus no inclouen I'IVA.



7.2

Serveis Cientificotécnics
7.2.1. Tarifes
Seccio de Laboratori d’Analisis i Tecnologies Unitat Preu en
Quimiques euros
Ressonancia magnética nuclear 300 MHz hora diurna 122,6p
Ressonancia magnética nuclear 300 MHz nit (8 h) 196,17
Ressonancia magnética nuclear 300 MHz cap de setmang
(48 h) 318,79
Ressonancia magneética nuclear 600 MHz amb criosonda hora diurna 245,2b
Ressonancia magneética nuclear 600 MHz amb criosonda nit (8 h) 392,344
Ressonancia magneética nuclear 600 MHz amb criosonda cap de setmang
(48 h) 637,59

., A g . .. . Preu

Secci6 de Laboratori d’Analisis i Tecnologies Quimiques Unitat
en euros

Espectrometre de masses d’alta resolucio. hora
Amb ionitzacié per impacte electronic (EI-HRMS) 163,41
Espectrometre de masses d’alta resolucio. hora
Amb ionitzacié per electroesprai (ESI-HRMS) 204,00
Espectrometre de masses de baixa resolucié (EM) hora 129,41
Espectrometre de masses de relacio isotopica (IRME) inlet) hora 163,4]
Espectrometre de masses de relacio isotopica (IRtOSH ¢w) mostra 10,31
Espectrofotometre infraroig amb transformada de Fourier (FT-IR) hora 129,41
Espectrofotometre UV-visible hora 81,76
Espectrofluorimetre hora 106,24
Cromatograf de gasos (CG) hora 103,51
Injector d’espai en caphéadspace) hora 98,04
Injector de purga i trampa (P&T) hora 98,04
Desorcio térmica (ATD) hora 102,2]
Cromatografia liquida d’alt rendiment (HPLC) hora 115,79
Cromatograf liquid-masses (LC-MS) hora 129,41
Cromatograf ionic (CI) hora 115,79
Digestor de microones 81,76
Espectrofotometre d’emissié oOptica de plasma acoblat inductivament  hora
(ICP-OES) 122,63
Espectrometre de massa de plasma acoblat inductivament (ICP-MS) hora 163,41
Absorcié atomica amb cambra de grafit (GF AAS) hora 122,63
Absorcié atomica amb sistema de generaci6 d’hidrurs (HG AAS) o hora
técnica de vapor fred (CV AAS) 129,41
Analitzador AOX hora 122,61
Autoanalitzador FIA (N, P, amoni, etc.) hora 98,04
Us del laboratori de quimica: pH-metre, conductimetre, mufla, hora
rotavapor, balances, etc. 99,42

., . . . . . . Preu
Secci6 de Laboratori de Propietats Fisiques i Metrologia Unitat

en euros

Microscopi electronic de transmissio de 200 kV (TEM) hora 163,41
Microscopi electronic de transmissio de 100 kV (TEM) hora 122,68
Microscopi electronic de rastreig (SEM) hora 110,3]




Microscopi de forces atomiques (AFM) hora 110,3]
Microanalisi RX-EDS amb el TEM o SEM hora 123,08
Microscopi confocal hora 110,3]
Microscopi optic hora 85,83
Aprimador ionic hora 98,04
Souttering procés 14,70
Evaporador procés 24,53]
Punt critic procés 98,09]
Preparacié de mostra TEM mostra 269,73
Difractometre de raigs X hora 122,61
Calorimetre diferencial de rastreig per a mostres solides (DSC) hora 85,83]
., . . , . . . . Preu
Seccio de Laboratori de Propietats Fisiques i Metrologia Unitat
en euros
Microcalorimetre diferencial de rastreig per a mostres liquides (DSC) hora 110,37
Microcalorimetre de valoracié isotérmica (ITC) hora 110,37
Termobalanca hora 85,83
Calibratge instrumental (dimensional) instrument 79,09
Analitzador termomecanic hora 85,87
Maquina universal d’assaigs mecanics hora 98,04
Fresatge de placa de circuit imprés (sense placa i sense eines) hora 122,63
Fabricacio de placa multicapa (sense materials) capa/procés 79,40
Metal-litzaci6 de placa de circuit imprés procés 113,11
Muntatge de SMD (sense components) hora 79,0(
., A g . s . . Preu
Secci6 de Laboratori d’Analisis i Tecnologies Biologiques Unitat
en euros
Analitzador de carboni organic total (TOC) per a mostres liquideg i hora
solides 27,42
Analitzador de N (Kjeldahl) hora 85,83
Extractor de greix hora 85,83
Digestor hora 48,21
Sequienciador ADN mostra 11,46}
PCR hora 40,9
PCR quantitativa hora 40,95
Liofilitzador dia 108,81
Autoclau dia 108,81
Estabulari (manteniment de rata/ratoli) animal/dia 1,3]
Laboratori de cultius hora 90,71
., . . . . Preu
Secci6 de Laboratori de Tecnologies Marines Unitat
en euros
CTD dia 74,74
Manteniment d’embarcacions embarcacio cal consultgr
Utilitzacié d’embarcacio i motor dia
Carrega de bombones d’aire comprimit hora
Preus generals Unitat FIE
en euros
Técnic superior (i 11) hora 79,0(




[ Técnic intermedi (1) | hora 61,41

7.2.2. Criteris de pagament

Les tecniques i/o mostres especials requereixen I'elaboracié del pressupost
corresponent.

En el cas de mostres similars i/o d’'un nombre de mostres elevat, es realitzara un
descompte maxim d’un 40 per cent sobre els preus tarifats.

A l'efecte de facturacid, la minima unitat temporal sera de 30 minuts.

Tots els preus de la taula inclouen I'operador. En cas que sigui necessaria una
preparacio/manipulaci6 de mostres addicional, aquestes hores es facturaran
independentment.

El cost no inclou els reactius necessaris. Tampoc no inclou I'IVA.

7.3. Servei de Sistemes d’Informacié Geografica i Teledeteccio

7.3.1. Tarifes
Preu personal Preu personal extern
CONCEPTE 1 P b
intern
Utilitzacio del
Laboratori SSIGT*
Aula 21,00 € 105,00 €/hora
Aula + estacions de treball 210,00 € 315,00 €/hora
Utilitzacio
d’equipament*
Estacié de treball amb 26,25 € 42,00 €/hora
software SIG
GPS 21,00 € 31,50 €/dia
Cameres digitals 5,25 € 15,75 €/dia
Dedicaci6 de
personal del SSIGT:
cataleg de servefs
Técnic mitja 47,25 € 63,00 €/hora
Teécnic superior 57,75 € 84,00 €/hora
Activitats formatives
Imparticié de 73,50 € 126,00 €/hora
cursos/seminaris de
tecnologies d’informacio
geografica
Reprografia
Impressié ploter AO/AL. 21,00 € 36,75 €
Color ple i paper fotografi¢
Impressio ploter AO/AL. 15,75 € 26,25 €
Color ple i paper normal 0
bé linies i paper fotografic
Impressi6 ploter AO/AL. 10,50 € 1575 €
Linies i paper normal




Impressié A2/A3. Color 525 € 10,50 €
ple i paper fotografic
Impressio A2/A3. Color 4,20 € 6,30 €
ple i paper normal o bé
linies i paper fotografic
Impressié A2/A3. Linies i 1,58 € 2,10 €
paper normal

Per a us exclusiu de docencia i investigacio.

2 Serveis : 1. Assisténcia técnica en tecnologies de la informacié geografica (TIG)
1.1. Creacio de bases de dades geografiques
1.2. Elaboraci6 de productes cartografics
1.3. Analisi de dades geografiques
1.4. Creacio de serveis cartografics web
1.5. Instal-lacié de software
1.6. Desenvolupament d’aplicacions informatiques
1.7. Assessorament
2. Participacio en projectes de recerca basica/aplicada

" Disponible en funcié de les necessitats del Servei de SIG i Teledeteccid.
Els preus externs no inclouen I'IVA.

7.4. Centre de Tecnologies de la Informacio

7.4.1. Tarifes

7.5.1.1. Us del sistema de lectura de marques Optiques per a processos de
seleccid, oposicions, proves d’'accés o similars: 1.653,75 € + IVA.

Inclou una reunid inicial, fins a 1.000 fulls de marques optiques, la lectura
dels fulls, la generacié de llistats de resultats (en paper i electronics) i una
reunié de revisid. No inclou les hores extres del personal necessari. Quan hi
hagi situacions diferents, es faran les adaptacions pressupostaries
corresponents.

7.5.1.2. Us de les aules d’informatica per a processos de seleccid, oposicions,
proves d’accés o similars: 1.653,75 € + IVA.

Inclou una reunié inicial, I'is d’'un ordinador per comprovar I'enunciat, la
realitzacié de les proves informatiques i la recollida dels fitxers resultants.
No inclou les hores extres del personal necessari. Quan hi hagi situacions
diferents, es faran les adaptacions pressupostaries corresponents.



Annex V. Normes d’'execucio

SUMARI

TITOL I. EL PRESSUPOST DE LA UIB. NORMES GENERALS

Article 1. Definicio i normativa

TITOL Il. ELS CREDITS | LES SEVES MODIFICACIONS

CAPITOL I. ELS CREDITS PRESSUPOSTARIS

Article 2. Estructura dels credits
Article 3. Limitacié qualitativa i quantitativa dels credits

Article 4. Vinculacio dels credits

CAPITOL Il. LES MODIFICACIONS PRESSUPOSTARIES

Article 5. Principis generals

Article 6. Tipus de modificacions pressupostaries

TITOL lll. NORMES DE PROCEDIMENT DE GESTIO PRESSUPOSTARIA

CAPITOL Illl. PRESSUPOST DE DESPESES

Article 7. Competencies per a la gestio de despeses

Article 8. Regim de centralitzacio i descentralitzacio

Article 9. Fases de la gestio de la despesa

Article 10. Contingut i forma dels documents oficials que s’han de tramitar
Article 11. Procediment per a la gestio de despeses menors

Article 12. Indemnitzacions per rad del servei

Article 13. Despeses pluriennals

Article 14. Acomptes de caixa fixa

CAPITOL IV. PRESSUPOST D’INGRESSOS

Article 15. Principis generals
Article 16. Tipus d’ingressos

Article 17. Fases de la gestio dels ingressos



Article 18.
Article 19.

Estructura de la consignacio d’'ingrés
Descripcié general dels ingressos

TITOL IV. CONTRACTACIO ADMINISTRATIVA

Article 20.
Article 21.
Article 22.
Article 23.
Article 24.
Article 25.
Article 26.

Normativa aplicable

Organs de contractacio

Procediments d’adjudicacio

Racionalitzacio técnica de la gestio

Terminis prevists per a la tramitacioé de procediments d’adjudicacio
Perfil de contractant

Tipus de contractes en funcio de la quantia

TITOL V. ALTRES DISPOSICIONS

Article 27.
Article 28.
Article 29.

Control intern
Tancament
Prorroga del pressupost

TITOL VI. ANNEXOS

— Instruccio de la Geréncia SCP 02/2005. Tractament no pressupostari de I''VA
en els projectes d’'investigacié. Comptabilitzacié de I'lVA de les importacions.

— Instruccio de la Geréncia SCP 04/2005. Creaci6 de la partida 64506.

— Instruccié de la Geréncia SCP 05/2005. Tractament de I'IRPF en alumnes
col-laboradors.

— Instruccio de la Geréncia SCP 06/2005. Procediment per a la declaracio
d’operacions intracomunitaries.

— Instruccio de la Geréncia SCP 07/2005. Procediment i control del registre de
factures.

— Instrucci6 de la Gerencia SPCI 01/2005. Nou procés per a la tramitacio de les
altes d’'inventari i de béns mobles mitjancant el programa informatic de gestid
economica.

— Instruccié de la Geréncia SPCI 02/2006. Nou procés per a la tramitacié per
procediment negociat de contractes d’obres, subministraments i serveis.



— Instrucci6 de la Gerencia SPCI 03/2008. Efectes de I'entrada en vigor de la nova
Llei de contractes del sector public, aprovada per la Llei 30/2007, de 30
d’octubre (BOE num. 261, de 31 d’octubre).

— Instrucci6 de la Gerencia SCC 01/2009. Tractament no pressupostari de I'lVA
del programa de recerca i desenvolupament (541A) i d’Edicions UIB.

— Instruccié de la Geréncia GER 01/2009. Determinacié de les condicions
economiques per al pagament de les despeses dels membres dels tribunals de
tesis doctorals en funcio del seu lloc d’origen.

— Instruccié de la Gerencia SPT 01/2010. Justificacié dels pagaments en
formalitzacio.



TITOL I. EL PRESSUPOST DE LA UIB. NORMES GENERALS

Article 1. Definicié i normativa

El pressupost de la Universitat de les llles Balears constitueix I'expressié en xifres,
conjunta i sistematica de les obligacions o despeses que pot reconeixer la Universitat i
dels drets o ingressos que es preveuen realitzar o liquidar durant I'exercici.

La gestio del pressupost s’ha de fer de conformitat amb les presents bases d’execucio i
d’acord amb els Estatuts de la Universitat de les llles Balears, aprovats pel Decret
64/2010, de 14 de maig (BOE 76, de 22 de maig), amb la Llei organica 6/2001,
modificada per la Llei organica 4/2007, de 12 d’abril (BOE de 24-XII-2001 i de 13-IV-
2007), d'universitats, amb la Llei general pressupostaria (RDL 47/2003, de 26 de
novembre) i amb el Decret legislatiu 67/2005, de 24 de juny, pel qual s’aprova el text
refés de la Llei de finances de la comunitat autonoma de les llles Balears, aixi com amb
la legislacio general supletoria que sigui aplicable.

La Rectora, a proposta de la Gerent, dictara les resolucions necessaries per al
desenvolupament, la interpretacié i el compliment d’aquestes bases.

TITOL 1. ELS CREDITS | LES SEVES MODIFICACIONS

CAPITOL I. ELS CREDITS PRESSUPOSTARIS

Article 2. Estructura dels crédits

L'estructura pressupostaria dels credits de despeses es presenta en una triple
classificacio: funcional, economica i analitica.

Respecte a la classificacio funcional, els crédits de I'estat de despeses del pressupost es
detallen segons sis programes:

Programa 1: 422D Ensenyaments universitaris
Programa 2. 541A Recerca i desenvolupament
Programa 3. 331A Serveis a la comunitat universitaria
Programa 4. 325A Projecci6 externa de la UIB
Programa 5. 641C Gestio universitaria

Programa 6. 635A Tecnologies de la informacio i les comunicacions



Classificacié economica: formada per cinc digits indicatius del tipus de despesa (capitol,
article, concepte i els dos ultims, corresponents al subconcepte). En tot cas, s'adapta a
les normes que amb caracter general estan establertes per al sector public.

Pel que fa a la classificacié analitica, el pressupost presenta una equivaléncia de totes les
partides pressupostaries i el centre gestor de la despesa (en el cas dels centres,
departaments, instituts...) o el centre de despesa (en el cas en que el codi analitic es
correspon amb un curs, projecte d’investigacio...). Aquesta classificacid consta de sis
digits, els dos primers estan relacionats amb el tipus de despesa (per exemple, 01
centres, 03 serveis centrals, 04 departaments, 06 projectes d’inversié immaterials...).

Article 3. Limitacié qualitativa i quantitativa dels credits

Els crédits dels estats de despeses s’han de destinar, exclusivament, a la finalitat
especifica per a la qual han estat consignats en els diferents programes del pressupost
inicial o per a les modificacions pressupostaries degudament autoritzades durant
I'exercici, i no es poden autoritzar despeses en quantia superior als credits consignats a
I'estat de despeses.

Son nuls de ple dret els actes administratius en general que siguin adoptats sense
existéncia de crédit pressupostari adequat i suficient per persona manifestament
incompetent o prescindint totalment i absolutament del procediment.

Article 4. Vinculaci6 dels credits

Els crédits pressupostaris que conformen els respectius programes de despeses tenen
caracter limitatiu d’acord amb els nivells de vinculacié que es defineixen a continuacio:

a) Amb caracter general la vinculacié ha de ser funcional a nivell de programa i
economica a nivell de capitol, excepte per al capitol 6, que ho sera a nivell
d’article.

b) Els credits corresponents a fons finalistes no poden estar mai vinculats amb
d’altres que no tinguin aguest caracter i la mateixa finalitat, és a dir, han d’estar
vinculats a nivell d’analitica.

c) No poden quedar vinculats amb altres crédits els destinats als pagaments de
subvencions amb assignacié nominativa al pressupost de la UIB.

Una vegada aprovat el pressupost de I'exercici, s’obriran automaticament els conceptes
pressupostaris de despeses que correspondran a bosses de vinculacié a nivell de capitol
o d'article, encara que la dotaci6 inicial d’aquests conceptes sigui inexistent.

CAPITOL II. LES MODIFICACIONS PRESSUPOSTARIES

Article 5. Principis generals

Les modificacions pressupostaries son alteracions dels crédits inicialment aprovats en el
pressupost, que es poden produir per la inexistencia o insuficiéncia del credit inicial o bé
per I'obtencié d'ingressos especifics.



Els crédits pressupostaris només es poden modificar d’acord amb el que disposen la Llei
organica d'universitats, els Estatuts de la Universitat de les llles Balears i la legislacio
vigent de la comunitat autonoma de les llles Balears.

Les modificacions de credit han de ser objecte d’acord, amb l'informe previ de la Gerent

i del Consell de Govern, que pot delegar-les en la Comissié Economica, a excepcié de
les transferéncies de capitols de despeses capital a despeses corrents, que ha d’autoritzar
previament el Consell Social.

Les modificacions pressupostaries s’han d’iniciar a proposta de la Gerent o bé dels
responsables que tinguin a carrec seu la gestié de partides de despesa, han d'incloure
una memoria explicativa de la seva necessitat i s’han d’enviar a la Gerencia per a la seva
comptabilitzacié provisional. Si es considera oportl, es podran adjuntar altres informes
a I'expedient, sobretot quan la modificacio estigui emparada en drets economics no
prevists.

Article 6. Tipus de modificacions pressupostaries

a) Suplement de crédit i crédits extraordinaris

Quan calgui realitzar una despesa que no es pugui ajornar a l'exercici seguent i per a
la qual la dotacié de credit pressupostari sigui insuficient o inexistent, es podra
autoritzar la concessio d'un suplement de crédit en el primer suposit o d'un credit
extraordinari en el segon cas.

Fer la proposta d’aquestes modificacions correspon a la Gerent, i a I'escrit s’han
d’especificar els recursos que hagin de financar la major despesa prevista.
Correspon al Consell de Govern d’aprovar aquests expedients, amb I'autoritzacio
previa del Consell Social.

b) Ampliacions de crédit

El caracter d’'ampliable suposa la possibilitat que, complerts préviament els tramits i
els requisits que s’estableixin, podra augmentar-se la dotacié del credit que
inicialment s’hagi aprovat. Aquest augment de la dotacié d’alguns credits no suposa
la baixa d’un altre crédit o partida.

Els crédits no tindran la consideracié d’ampliables, excepte en els casos seguents:

El credit corresponent a la plantilla de funcionaris docents de la Universitat, excepte
els conceptes retributius individuals establerts pel Consell Social de la Universitat,
a proposta del Consell de Govern, en consideracié a exigéncies docents i
d’investigacié o a mérits rellevants, i els credits del concepte 160, quotes socials.

El credit corresponent a la plantilla de funcionaris no docents, excepte els credits
del concepte 160, quotes socials.

c) Transferéncies de credits

Les transferéncies de crédits suposen el traspas de credits d’una a una altra partida
pressupostaria, aplicant la disminucio i el correlatiu augment d’'una o de diverses
partides diferents, de forma que la despesa autoritzada no varii.

Les transferéncies de credits estan subjectes a les limitacions seguents:



— No afecten els crédits ampliats, ni els extraordinaris concedits durant I'exercici.

— No es poden minorar els credits que hagin estat incrementats amb suplements o
transferencies, llevat que afectin crédits de personal, ni crédits incorporats com
a consequéncia de romanents no compromesos procedents de I'exercici
anterior.

— No s’incrementaran credits que com a consequéncia d’altres transferéncies
hagin estat objecte de minoracid, llevat que afectin crédits de personal.

Les limitacions anteriors no afectaran les transferencies de credit quan es tracti de
modificacions com a consequéncia de reorganitzacions administratives.

Organs competents per aprovar les transferéncies de crédit a la UIB:

— EIl Consell de Govern pot acordar que es facin transferencies de crédit entre els
diferents conceptes dels capitols d’operacions corrents i d’operacions de
capital, aixi com transferencies de despeses corrents a despeses de capital.

— Les transferéncies de despeses de capital a qualsevol altre capitol han de ser
objecte d’acord del Consell del Govern, amb I'autoritzacio previa del Consell
Social.

d) Incorporacions de crédits

Definim la incorporacié de créedit com 'acte de sumar o afegir, als credits inicials
d’'un exercici pressupostari, el romanent obtingut de la liquidacié de I'exercici
anterior.

Amb l'autoritzacié prévia de la Gerent, els romanents es poden incorporar a I'estat
de despeses de I'exercici immediat segient en els casos seguents:

— Romanents que corresponguin a credits de despeses financades amb ingressos
especifics, aportacions de persones naturals o juridiques per financar despeses
gue per la seva naturalesa estiguin compreses en la seva finalitat i els objectius
de la Universitat.

— Credits extraordinaris i suplements de credit, aixi com les transferéncies de
credit concedides o autoritzades a I'tltim trimestre de I'exercici pressupostari.

— Credits que garanteixin compromisos de despeses contrets abans del tancament
de l'exercici pressupostari i que, per motius justificats, no s’hagin pogut
realitzar durant I'exercici.

— Credits autoritzats en funcié de la recaptacié efectiva de drets afectats.

— Credits per a operacions de capital relatius a programes d’inversions, la
realitzacié dels quals no s’hagi pogut fer durant I'exercici, i que convé destinar
a la mateixa finalitat a I'exercici seguent.

e) Generacions de credit

Aquest tipus de modificacié pressupostaria permet incrementar un credit en funcié
de I'obtenci6 de determinats ingressos no prevists al pressupost inicial.

Poden generar credit a I'estat de despeses del pressupost els ingressos derivats de
les operacions seguents:

— Cessions de programes cientifics i investigacions.



— Alienacio de béns.

— Prestacio de serveis.

— Preus publics.

— Variacio d’actius financers.

— Credits exteriors per a inversions publiques.

— Aportacions de persones naturals o juridiques per financar despeses que per la
seva naturalesa estiguin compreses en la seva finalitat i els objectius de la
Universitat.

Excepcionalment, encara que no s’hagi dut a terme l'ingrés, i sempre que les
disponibilitats de tresoreria ho permetin, el Consell de Direccié pot autoritzar una

bestreta i generar crédit, en cas que s’aporti documentacio suficient que garanteixi el
futur ingrés en questio.

Els responsables de les partides que hagin estat objecte de bestreta de credit tenen
'obligacié de dur a terme l'execucié de l'activitat proposada d'acord amb la
documentacié presentada a la Geréncia i de notificar per escrit qualsevol incidéncia
en el compliment de les obligacions contretes.

Aixi mateix, en cas que es tracti de projectes de recerca 0 una altra activitat
subvencionada, els responsables de les partides s’obliguen a executar I'activitat
proposada de conformitat amb els criteris i les condicions de la concessi6 i d’acord
amb la legalitat financera i pressupostaria aplicable al sector public.

Les modificacions de credit a que fa referencia aquest article les comptabilitzara
provisionalment, a proposta de la Gerent, el Servei de Pressupost i Tresoreria, que ha
d’elaborar, amb la periodicitat que estableixin els organs competents, una proposta
d’acord de ratificacio per a totes les modificacions registrades en el periode.

TITOL 1ll. NORMES DE PROCEDIMENT DE GESTIO PRESSUPOSTARIA

CAPITOL Ill. PRESSUPOST DE DESPESES

Article 7. Competéncies per a la gestié de despeses

a) Correspon a la Rectora d’autoritzar totes les despeses d’'imports superiors a
3.000 euros.

b) Els organs unipersonals prevists a l'article 10.3 dels Estatuts, els directors
dels treballs prevists a I'empara de l'article 83 de la LOU, els responsables
dels projectes de recerca i d’altres projectes d'inversié immaterial i els
administradors de centre, en els seus respectius ambits de competéncia,
poden autoritzar les despeses d’'imports inferiors a 3.000 euros.

c) L'ordenacié de despeses i pagaments correspon a la Rectora, que pot
delegar-la en la Gerent.



Article 8. Régim de centralitzacié i descentralitzacio

El pressupost de la UIB per a 2011 s’ha de gestionar a través de les diferents arees
administratives d’acord amb la distribucié de despeses que es recull a I'annex Il
d’aquest pressupost. Aquestes gestionaran les despeses d’'un o de diversos departaments,
serveis 0 unitats administratives, aixi com les partides corresponents a les activitats de
recerca o de I'article 83 de la LOU dirigides per professors de la Universitat.

Tenen la consideracié de despeses descentralitzades aquelles en les quals les arees
administratives realitzen totes les fases de la gestid, des de l'autoritzacié fins a la
proposta de pagament. Els serveis administratius poden tramitar comandes contra
pressuposts per als quals tinguin autoritzacio fins a una quantia maxima de 3.000 euros
sense que calgui trametre préviament la proposta de despesa al Servei de Control i de
Comptabilitat, de manera que n’hi haura prou, per tant, amb ['autoritzacio del
responsable del centre de despesa.

Les despeses centralitzades, a més de les corresponents al capitol 1 de personal, sén
aquelles en les quals els serveis centrals, a partir de les sol-licituds rebudes a través dels
corresponents serveis, realitzen totes les fases de la gestidé, des de l'autoritzacié al
pagament.

Article 9. Fases de la gesti6é de la despesa

La gestié dels credits de despeses la realitzaran els organs unipersonals, o es fara per
delegacié d'aquests, mitjancant les fases seguents, que donaran lloc a la formalitzacié dels

documents comptables corresponents:

L’autoritzacio o aprovacio de despeses (document A)
L’autoritzacié és l'operacid comptable que reflecteix l'acte en virtut del qual

s’'acorda de realitzar una despesa determinada per una quantia certa o aproximada, i

que destina a aquesta finalitat la totalitat o part d’'un credit pressupostari disponible.

Compromis o disposicié de despeses (document D)

El compromis o la disposicié de despeses és l'operacié comptable que reflecteix
I'acte en virtut del qual s’acorda o concerta amb un tercer, després del compliment
dels tramits legalment establerts, de realitzar obres, prestar serveis o fer un

subministrament. Amb la disposicido de despeses queda formalitzada la reserva de

credit per un import i unes condicions exactament determinats.

Reconeixement de I'obligacié (document O)

El reconeixement de I'obligaci6 és I'acte mitjancant el qual es declara I'existencia de
credit exigible contra I'entitat, derivada d’'una despesa autoritzada i compromesa,
després de I'acreditacié documental prévia de la realitzacié de la contraprestacié o
del dret del creditor, de conformitat amb els acords que en el seu moment
autoritzaren i comprometeren la despesa.

El reconeixement d’obligacions ha danar acompanyat, en tot cas, de la
documentacié suficient que justifiqui el compliment de I'obligacio.



Ordenacié de pagament (document P)

Es l'acte mitjangant el qual, després de I'oportuna comprovacié documental del dret
del creditor, es proposa a la Rectora el pagament d'obligacions préviament
reconegudes contra la tresoreria de la Universitat.

Procediments abreviats de gesti6é del pressupost de despeses, documents unificats:

Un mateix acte administratiu pot abracar més d’'una de les fases de gestio de la despesa. L’acte
administratiu que acumuli dues o més fases produira els mateixos efectes que si aquestes fases
s'estableixen en actes administratius separats. Els documents unificats possibles sén els

seglents:

— Autoritzacio i compromis o disposicié de despeses: document AD.
— Reconeixement d’obligacions i proposta de pagament: document OP.

— Autoritzacio, compromis o disposicid, reconeixement d’obligacions i proposta de
pagament: document ADOP.

Les arees descentralitzades poden tramitar I'expedient de despesa complet juntament amb la
factura o documentacié justificativa de I'obligacié que s’hagi de reconeixer, mitjancant el
document ADOP, que s’ha denviar al Servei de Control i Comptabilitat per a la seva
intervencio i iniciar el tramit de I'ordenacio del pagament.

Aquest document es pot utilitzar per a la tramitaci6 de despeses menors, viatges,
subministraments, i en general aquelles despeses de capitol 2 i 6 lI'import de les quals no
requereixi autoritzacio previa de la despesa o bé expedient de contractacio.

Article 10. Contingut i forma dels documents oficials que s’han de tramitar

Les factures o els documents justificatius de les despeses, que s’adjunten als documents
comptables, han de ser originals, s’han d’ajustar als requisits oficials i han de contenir
com a minim les dades seguents:

— lIdentificacié de I'entitat receptora: les factures s’han d’expedir a nom de la
Universitat de les llles Balears amb el CIF Q0718001A.

— Unitat, departament o servei que va fer I'encarrec.

— Nom o raé social del proveidor amb el seu niumero d’identificacio fiscal.

— Ndmero de factura.

— Data de la factura.

— Descripci6 suficient del servei o subministrament.

— Import de la factura. Quan I'operacio estigui subjecta a 'lVA i no n’estigui
exempta, s’hi ha de consignar la base imposable, el tipus impositiu, I'import de
'IVAi el preu total.

— Codi compte client del proveidor, on s’hagi de realitzar el pagament de la
factura.

Si es fa una compra per Internet se n’ha de sol-licitar la factura amb tots els requisits
enumerats a I'apartat anterior a excepcio del codi compte client del proveidor, i s’hi ha



d’adjuntar el justificant del pagament. Les adquisicions per Internet no eximeixen del
requisit de presentacio de la factura, per tant, no és valid qualsevol altre justificant.

Pel que fa a les factures electroniques, aquestes han de complir una série de requisits:
1. Estar firmades electronicament per I'emissor.

2. El receptor ha de verificar la firma electronica de la factura i I'ha de conservar perqué
pugui servir de justificant documental a efectes fiscals per a la deduibilitat d’una
despesa o inversi6 i de la quota de I'lVA suportat. Aquesta factura s’ha de conservar en
el format original en qué ha estat tramesa durant el periode de prescripcio.
Excepcionalment, les factures electroniques rebudes amb firma electronica es poden
conservar en paper si hi consta una marca grafica d’autenticacioé produida per un sistema
admes per I'’Agencia Estatal de I’Administracio Tributaria (AEAT).

Per tant, una factura emesa per un proveidor en format PDF o qualsevol altre i impresa
en paper pel destinatari no és una factura que reuneixi els requisits exigits per 'Agéncia
Tributaria i, conseguientment, mentre la UIB no disposi dels mecanismes per rebre les
factures de forma telematica, totes les factures que es rebin han de ser en paper, i per
garantir I'autenticitat d’aquestes s’ha de reclamar al proveidor la factura en paper.

A les factures expedides en moneda estrangera s’hi ha d’adjuntar copia del BOE en qué
figuri el tipus de canvi aplicable a la data de la despesa o bé el contravalor dels
pagaments realitzats, acreditat mitjancant document bancari en qué consti el canvi
aplicat.

Altres documents autoritzats: en els casos de petites despeses, transports de persones,
serveis d’aparcament..., les factures es poden substituir per vals numerats, tiquets de
maquines registradores, etc. En tot cas, aquests també han de contenir com a minim: el
namero, el nimero d’'identificacié fiscal de I'expenedor, el tipus impositiu aplicat o
I'expressio IVA inclos, i 'import.

Respecte a l'adquisicié de material inventariable, aquesta condicié s’ha de certificar al
document comptable de reconeixement de I'obligacio i s’hi ha dadjuntar la

corresponent fitxa d’inventari als efectes de poder aconseguir el control i fer el
seguiment d’aquest tipus de despeses.

Correspon a la Geréncia elaborar el contingut i els requisits d’altres documents oficials
que s’han de tramitar en el procés d’execucio del pressupost.

Article 11. Procediment per a la gestio de despeses menors

Tenen la consideracio de despeses menors les que no superin els limits prevists a la
normativa vigent de contractacio.

La tramitaci6 de propostes de despesa d'aguest tipus, excepte les que estiguin
centralitzades, correspon a les diferents arees administratives. Tot aixo sens perjudici de
les despeses inferiors a 3.000 euros, respecte a les quals pot tramitar-se directament un
document comptable ADOP.



Article 12. Indemnitzacions per raé del servei

Les indemnitzacions a les quals per rad del servei tingui dret el personal de la
Universitat de les llles Balears es regeixen per ’Acord normatiu 5895/2002, del dia 6 de
novembre (FOU nuam. 210), revisat per Acord executiu 7462/2006, de 24 de gener (FOU
nam. 262). Per a les qlestions no previstes en aquest acord normatiu, hom es regira per
la normativa general aplicable.

Article 13. Despeses pluriennals

Es poden adquirir compromisos de despeses que s’hagin de realitzar en exercicis
posteriors a aquell en qué s’autoritzen i es comprometen, sempre gue aquestes despeses
tinguin per objecte financar alguna de les activitats que s’indiquen a continuacio:

a) Inversions de capital.

b) Contractes de subministraments, d'assisténcia i de serveis, aixi com
d’arrendament d’equips, que resultin antieconomics per un termini d’'un any.

c) Arrendament de béns.
d) Carregues financeres d’endeutament.

Anualment, amb el pressupost de la Universitat, el Consell Social ha d'aprovar la
programacio d’inversions pluriennals.

Es necessari I'acord del Consell Social per a I'aprovacio de despeses d'inversions de
caracter pluriennal que no figurin en els crédits inicialment aprovats.

Article 14. Acomptes de caixa fixa

Els acomptes de caixa fixa son les provisions de fons de caracter permanent que es
realitzen a les habilitacions d’aquesta universitat, per atendre de forma immediata els

pagaments exclosos de fiscalitzacid previa i la seva posterior aplicacié al pressupost de
despeses.

Aquestes provisions tenen la consideracié d’'operacions no pressupostaries.

a) Caracteristiques

— Es tracta de provisions de fons de caracter permanent a favor de les
habilitacions d’aquesta universitat. Es una descentralitzacié de la tresoreria.

— A la UIB les habilitacions son deutors respecte a la tresoreria general.

— No estan subjectes a fiscalitzacié previa. No obstant aix0, més tard el Servei
de Control i Comptabilitat en fara la fiscalitzacio quan es formalitzi la despesa
(imputacio de la despesa al credit corresponent del pressupost), i es pot tornar
enrere el pagament si la despesa és contraria a la normativa.

— S’atendran les despeses relatives a indemnitzacions per raé del servei i
subministraments menors.



b) Funcions i competencies de I'habilitat

Com a responsable d'una caixa pagadora existeix un habilitat pagador, amb
nomenament exprés per realitzar les funcions inherents al carrec.

Aquest habilitat ha d’atendre el pagament de les obligacions que corresponguin a la seva
unitat administrativa o al seu edifici. En tot cas no es poden tramitar pagaments
individualitzats superiors a 3.000 euros.

Preferentment els pagaments s’han de fer mitjancant tal6 bancari nominatiu o
transferéncia, llevat dels casos de les petites despeses, en qué es pot pagar en metal-lic.

L’habilitat ha de justificar els pagaments ja realitzats adjuntant les factures i altres
documents originals. Aquestes despeses s’han de tramitar mitjancant el document
comptable corresponent en formalitzacio.

¢) Reposicions dels fons de caixa fixa i rendiment de comptes

Els habilitats pagadors poden sol-licitar a la Gerencia una nova provisié de fons de la
tresoreria de la Universitat un cop hagin justificat, com a minim, el 75% de I'anterior.

Al final de l'exercici els habilitats pagadors han d’haver justificat i liquidat les
provisions de fons rebudes durant I'any. En aquest sentit, n’han de presentar abans del
dia 22 de desembre la liquidacio final, d’acord amb el model que hi ha a la pagina web
del Servei de Pressupost i Tresoreria.

CAPITOL IV. PRESSUPOST D'INGRESSOS

Article 15. Principis generals

De tot acte, acord, resolucié o providéncia pel qual la Universitat sigui creditora se n’ha
de fer la corresponent anotacié en comptabilitat.

Els ingressos de la Universitat estan destinats en la seva totalitat a atendre les despeses
produides per les activitats propies de la institucid, si bé determinades partides
d’ingressos poden estar vinculades al financament de despeses finalistes o de caracter
especific.

No es concedeixen exempcions, condonacions, rebaixes, descomptes ni moratories en el
pagament de taxes, preus publics i tarifes previstes, llevat dels que estan establerts per
llei o per acord del Consell Social.

Article 16. Tipus d’ingressos
Els tipus d’ingressos son els seguents:
— Ordinari: previst a I'estat d’'ingressos del pressupost.

— Extraordinari: no previst inicialment al pressupost. Genera la partida de
despeses corresponent.

— Majors ingressos: prevists inicialment al pressupost, perd en una quantia
inferior a la realment ingressada.



— Romanents d’'exercicis anteriors.

Article 17. Fases de la gesti6 dels ingressos
En la gesti6 del pressupost d'ingressos s’han de distingir les fases seglents:

— Reconeixement del dret

Es l'acte a través del qual es comptabilitza el dret de la Universitat a la percepcio
de determinades quantitats. Per dur a terme el reconeixement del dret s’han de
complir una série de condicions:

a) Tenir constancia que s’ha produit un fet que comporta el naixement del dret a
cobrar.

b) Que el dret tingui un valor cert i determinat.
c) Que el deutor sigui determinat.

— Ingrés

Es correspon amb I'acte de l'ingrés propiament dit. Tots els ingressos han d’estar
degudament comptabilitzats en el pressupost de la Universitat, per aixo, seguint
el criteri d’'unitat de caixa previst a la llei, s’han de fer al compte corrent de
I'entitat bancaria que es determini en cada cas.

— Devolucions d’ingressos

Amb linforme previ de I'dorgan competent (dega, director, cap de servei,
administrador de centre...) i amb l'autoritzacié de la Gerent, el Servei de
Pressupost i Tresoreria pot procedir a la devolucié d’ingressos quan es donin
causes justificades suficients.

— Reintegraments de pagament

Les quantitats que la Universitat rep per reintegrament de pagaments indeguts
seran incorporades directament pel Servei de Pressupost i Tresoreria a I'aplicacio
pressupostaria de procedéncia.

La gesti6 del pressupost d’ingressos es duu de forma centralitzada al Servei de
Pressuposts i Tresoreria.

Article 18. Estructura de la consignacio d’'ingrés

Cada partida pressupostaria d'ingrés sera determinada per un codi de cinc digits
corresponents a la classificacio economica. La comptabilitat s’ha de fer a nivell de
concepte pressupostari, si bé es pot ampliar a nivell de subconcepte si és necessari per a
una millor gestié dels ingressos.



Article 19. Descripcio general dels ingressos

a)

b)

d)

Ingressos procedents del Govern de les llles Balears

Es la transferéncia que anualment rep la Universitat per a despeses ordinaries i
extraordinaries, que es destinen a cobrir despeses que no tenen financament
especific.

Ingressos finalistes o de caracter especific

So6n aquells ingressos que financen projectes de recerca i ajuts o subvencions
especifics relacionats amb I'activitat de la Universitat.

Si aquests ingressos s’obtenen com a contraprestacid de projectes i serveis de
recerca, queden afectats directament a les unitats on s’hagin generat.

Interessos

Son els ingressos que s’obtenen dels fons en comptes corrents de la tresoreria de
la Universitat. S’han d’imputar a la corresponent partida del pressupost
d’'ingressos.

Endeutament

La Universitat pot utilitzar el recurs de I'endeutament amb I'autoritzacié prévia
de la comunitat autonoma.

Romanents de tresoreria

El pressupost de la Universitat de les llles Balears, d’acord amb l'article 81.g) de
la LOU, conté en el seu estat d’'ingressos el romanent de tresoreria.

Els romanents de tresoreria en general sén la diferencia que hi ha entre els
ingressos obtinguts i les despeses realitzades en exercicis anteriors, 0
técnicament, la diferencia entre els drets reconeguts i les obligacions
reconegudes, en el moment de la liquidacio del pressupost.

Els romanents, com que es tracta de recursos ja generats en exercicis anteriors,
tenen una naturalesa diferent de la resta de recursos prevists al pressupost
d'ingressos, i no és procedent ni el reconeixement dels drets ni encara menys
recaptar-los.

El pressupost per a 2011 distingeix tres tipus de romanents:
Romanents especific§6n aquells que provenen del capitol d'inversio, i son

especifics perqué nomeés es poden utilitzar per financar credits del capitol de
despeses d'inversio.

Romanents especial$§én aquells per als quals ja s'ha fet una proposta de
despesa perd per als quals al final de l'exercici economic encara no s'ha
formalitzat ni el reconeixement de l'obligacié ni el pagament corresponent.




Provenen basicament de partides de despesa del capitol 2 de I'any 2010 i tenen el
reflex en partides de despesa per a 2011.

Romanents genericSerien la resta de romanents no considerats especifics ni
especials i que financen el pressupost de despeses 2011. El pressupost 2011 es
basa en l'estimacio de liquidacié dels dits romanents.

f) Preus publics i tarifes

— Ensenyaments: segons el Decret 82/2010, de 25 de juny (BOIB nam. 99, de 3
de juliol), de preus publics per a l'obtencié d’estudis oficials, aquests
ingressos estan destinats directament al financament de les despeses derivades
de l'organitzacié i dels estudis de la Universitat.

— Preus per prestacio de serveis acadéemics: avaluacid, proves, expedicio de
titols, taxes de secretaria, etc.

— Tarifes per a la cessio temporal de I'is de locals o espais de la Universitat, per
destinar-los a activitats o serveis d’entitats 0 associacions externes que tinguin
una finalitat compatible amb la de la Universitat.

— La gestio de l'autoritzacié es duu a través del Vicerectorat d’Infraestructures
Universitaries d’acord amb els criteris fixats a la normativa especifica, i els
ingressos que s’obtinguin s’han d’incorporar al pressupost de la Universitat.

— Ingressos per prestacio de serveis universitaris no academics: normalment
aquests ingressos revertiran a les unitats que hagin prestat el servei i
incrementaran I'assignacié establerta al pressupost inicial.

Les tarifes i els preus que s’hagin d’aplicar durant I'exercici 2011 per la prestacié
de serveis, realitzacié d’activitats o utilitzacié de locals o d’espais, etc., son els
gue es detallen a 'annex IV del pressupost.

TITOL IV. CONTRACTACIO ADMINISTRATIVA
Article 20. Normativa aplicable
La normativa aplicable és la seguent:

— Llei 30/2007, de 30 d’octubre, de contractes del sector public (LCSP).

— Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la Llei
30/2007, de 30 d’octubre, de contractes del sector public.

— Reial decret 1098/2001, de 12 d’'octubre, pel qual s’aprova el Reglament general de
la Llei de contractes de les administracions publiques (RGLCAP).

— Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques
i del procediment administratiu comu.

— Llei 4/1999, de 13 de gener, de modificacié de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de regim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu
comd.

— Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats (LOU).



— Llei organica 4/2007, de 12 d’abril, que modifica la Llei organica 6/2001, de 21 de
desembre, d'universitats (LOU).

— Decret 170/2003, de 26 de setembre, pel qual s’aproven els Estatuts de la
Universitat de les llles Balears.

Article 21. Organs de contractacio

La Rectora és I'drgan de contractacio de la Universitat de les llles Balears i exerceix les
seves funcions d’acord amb el que estableix la Llei de contractes del sector public. A
aguest efecte, la Rectora esta facultada, com a organ de contractacid, per determinar els
procediments i formes de contractacio, com també a autoritzar els contractes
administratius de qualsevol quantia, d’acord amb el que estableix la LCSP.

La Mesa de contractacio dels procediments oberts de la Universitat és designada pel
Consell de Direccié.

Pel que fa als procediments negociats, disposen d’una Mesa permanent, la qual va ser
nomenada pel Consell de Direccié de data 18 de marg de 2008; aquesta esta formada
per: la Gerent, la vicegerent, el cap d'assessoria juridica, la cap del Servei de Patrimoni,
Contractacio i Infraestructura i la cap del Servei de Control i Comptabilitat, a més d’'un
funcionari del Servei de Patrimoni, Contractacio i Infraestructura, que actuara de
secretari.

Son funcions de la Mesa de contractacié assistir I'organ de contractacié per a

I'adjudicacio de contractes, segons el que estableix l'article 295 de la LCSP. La Mesa de
contractacié, abans de formular la seva proposta, pot demanar tants informes técnics
com consideri necessaris.

Art. 22. Procediments d’'adjudicacio

— Procediment oberttot empresari interessat pot presentar una proposicio, i queda
exclosa tota negociacio dels termes del contracte amb els licitadors.

- Procediment restringitnomés hi poden presentar proposicions els empresaris que,
a sol-licitud seva i atenent la seva solvencia, siguin seleccionats per I'organ de
contractacié. En aquest procediment esta prohibida qualsevol negociacié dels
termes del contracte amb els sol-licitants o candidats.

- Procediment negociatiadjudicacié recau en el licitador justificadament elegit per
I'organ de contractacié, després d’efectuar consultes i negociar les condicions del
contracte amb diversos candidats.

El procediment negociat ha de ser objecte de publicitat prévia en els casos que
preveu l'article 161 de la LCSP, en els quals és possible la presentacio d'ofertes en
concurrencia a carrec de qualsevol empresari interessat. En la resta de suposits, no
€s necessari donar publicitat al procediment, i la concurrencia s’assegura mitjangant
el compliment del que preveu l'article 162.1 de la LCSP.

- Dialeg competitiu: I'organ de contractacié dirigeix un dialeg amb els candidats
seleccionats, amb la sol-licitud prévia dels mateixos candidats, a fi de desenvolupar



una o diverses solucions susceptibles de satisfer les seves necessitats i que serviran
de base perqué els candidats elegits presentin una oferta.

— Concursos de projecteson els procediments encaminats a I'obtencié de planols o
projectes, principalment en els camps de I'arquitectura, I'urbanisme, I'enginyeria i el
processament de dades, a través d'una seleccié que, després de la licitacio
corresponent, s'encomana a un jurat.

Article 23. Racionalitzacio téecnica de la gestio

Per racionalitzar i ordenar I'adjudicacié de contractes les administracions publiques
poden realitzar:

— Acords marc (art. 180 a 182 de la LCSP)

— Sistemes dinamics de contractacio (art. 183 a 186 de la LCSP)

— Centrals de contractaci6 (art. 187 a 191 de la LCSP)

Article 24. Terminis prevists per a la tramitacié de procediments d’adjudicacio

a) Terminis de licitacio

Per al comput dels terminis de licitacié hem de distingir cinc tipus de procediments:
— Procediment obert

— Procediment restringit

— Procediment negociat

- Dialeg competitiu
— Concursos de projectes



Els terminis de licitacio:

PROCEDIMENT

TERMINIS BOIB

TERMINIS DOUE *

Obert
(art. 141 a 145 LCSP)

15 dies per 4
subministraments, gest
de serveis publics i servei

26 dies per a obres
concessio d’obre
publiques

152 dies, des de la data de
dramesa de l'anunci &
5 DOUE

B6 dies, i en
sexcepcionals: 22 dies

casag

Restringit
(art. 146 a 152 LCSP)

Sol-licitud de participacio
10 dies

Presentaci6 d'ofertes: 1
dies

37 dies des de la data de
tramesa de lanunci &
PDOUE. Si
contractes de
d'obra puablica, aques
termini no pot ser inferior
52 dies.

Presentacio d'ofertes: 4
dies des de la tramesa de
invitacio. Si hi ha anung
indicatiu: 36 dies, i ef
casos excepcionals: 22 di

Negociat
(art. 153 a 162 LCSP)

Amb publicitat:

Sol-licitud de participacio;

10 dies

Presentaci6 d'ofertes: 1
dies

Sense publicitat: no hi h
termini establert

37 dies des de la data de
tramesa de lanunci &
DOUE. Si
Scontractes de concess
d'obra pulblica, aques
termini no pot ser inferior
ab2 dies.

Presentacido d'ofertes: 4
dies des de la tramesa de

indicatiu: 36 dies, i ef
casos excepcionals: 22 di

Si hi ha anunci indicatiu:

: Sol-licitud de participacid:

es tracta de
concessi

Sol-licitud de participacio

es tracta de

invitacié. Si hi ha anundi

a

=

2S

la
al
0
5t

jS2)

0

a

2S

Dialeg competitiu
(art. 163 a 167 LCSP)

Concursos de projectes
(art. 168 a 172 LCSP)

*

Aguests terminis es podran reduir en 5 dies quan s'ofereixi accés per mitjans electronics als plecs i a la
documentacié complementaria.
Els terminis es reduiran en 7 dies quan els anuncis es preparin i s’enviin per mitjans electronics o

telematics. Aquesta reduccio podra sumar-se, si escau, a la de 5 dies prevista al paragraf anterior.

Els expedients de contractacid poden ser de tramitacié ordinaria i de tramitacié

abreujada.



Dins la tramitacio abreujada, es pot fer aquesta distincio:

- tramitacié urgent, en aquest suposit tots els terminis per a la licitacié i I'adjudicacio
del contracte es redueixen a la meitat, llevat del termini de quinze dies habils que
s’estableix com a periode d’espera abans de I'elevacié a definitiva de I'adjudicacio
provisional, que queda reduit a deu dies habils. Si es tracta de contractes subjectes a
regulaci6 harmonitzada (publicitat al DOUE), s’han d'observar els terminis
establerts a la LCSP.

- tramitacié d’emergencia, quan ’Administracio hagi d’actuar de manera immediata a
causa d’esdeveniments catastrofics, de situacions que suposin un greu perill o de
necessitats que afectin la defensa nacional.

b) Terminis per a I'adjudicacié

Quan I'tnic criteri que s’ha de considerar per seleccionar I'adjudicatari del contracte
sigui el preu, I'adjudicacié provisional s’ha de fer en el termini maxim de quinze dies a
comptar de 'endema de I'obertura de proposicions.

Quan per adjudicar el contracte s’hagi de tenir en compte una pluralitat de criteris, el
termini maxim per efectuar I'adjudicacidé provisional és de dos mesos a comptar de
I'obertura de proposicions.

Art. 25. Perfil de contractant

El perfil de contractant és el lloc de la pagina web de les administracions publiques on
es publica la informacié relativa a la contractacié administrativa, esta regulat a I'article
42 de la LCSP. Aquest pot incloure qualssevol dades i informacions referents a
I'activitat contractual de I'drgan de contractacidé, com ara els anuncis d’informacié
prévia que preveu l'article 125 de la LCSP, les licitacions obertes 0 en curs i la
documentacié relativa a aquestes, les contractacions programades, els contractes
adjudicats, els procediments anul-lats, i qualsevol altra informacioé atil de tipus general,
com punts de contacte i mitjans de comunicacioé que es poden utilitzar per relacionar-se
amb I'0rgan de contractacid. En tot cas s’ha de publicar en el perfil de contractant
I'adjudicacio provisional dels contractes.

El perfil de contractant ha de tenir un dispositiu que permeti acreditar fefaentment el
moment d’inici de la difusié publica que s’hi inclogui.

L’adreca del perfil de contractant de la Universitat de les llles Balears és la seguent:
<perfildecontractant.uib.es>.



Art. 26. Tipus de contractes en funcio de la quantia

Procediment negociat sens

publicitat per ra6 de la

guantia o causes recollideg

als articles 154 a 159 LCSH

que determinen I'adjudicaci
a un Unic contractista

Procediment negociat amb
publicitat (art. 147 a 150
LCSP)

Procediment obert/restringi
o dialeg competitiu

Regulacié harmonitzada

Tipus Contracte menor Anunci obligatori Adjudicaci6 a I'oferta Anunci obligatori:
Perfil de contractant economicament més Perfil de contractant
avantatjosa BOE i DOUE
Perfil de contractant Anunci facultatiu Adjudicaci6 al preu més bai (art. 126 LCSP)
(art. 126 LCSP) BOIB/BOE/DOUE Anunci obligatori: Quanties: Ordre
(art. 126 LCSP) Perfil de contractant i BOIB| EHA/3875/2007, de 27 de
Anunci facultatiu: desembre (correcci6 d'error
BOE/DOUE de 4 de febrer de 2008)
(art. 126 LCSP)
OBRES -50.000 € +50.000 € fins a 200.000 € +200.000 € fins a 1.000.00 +1.000.000 € fins a A partir de 4.845.000 €
(-58.000 €) (+58.000 € fins a 232.000 € € 5.150.000 € (5.620.200 €)
(232.000 € fins a 1.160.000 (1.160.000 £ fins a 5.974.000
€ €
SERVEIS -18.000 € +18.000 € fins a 60.000 €| +60.000 € fins a 100.000 € +100.000 € Categories 1 a 16 de I'anne
(-20.880 €) (+20.880 € fins a 69.600 €) (+69.600 € fins a 116.000 € (+116.000 €) Il de la LCSP:
fins a 133.000 € (ad. |+125.000 € adm. general
general) (154.280 ad. (145.000 € adm. general)
general) fins a 206.000 |«193.000 € resta
(resta) (238.960 resta) | (223.880 € resta)
SUBMINISTRAMENTS -18.000 € +18.000 € fins 2 60.000 €| +60.000 € fins a 100.000 € +100.000 € +125.000 € adm. general
(-20.880 €) (+20.880 € fins a 69.600 €) (+69.600 € fins a 116.000 € (+116.000 €) (145.000 € adm. general)

fins a2 133.000 € (ad. |
general) (154.280 ad.
general) fins a 206.000
(resta) (238.960 resta)

193.000 € resta
(223.880 € resta)

X

Nota: Les quanties reflectides en aquest quadre sén sense I'IVA. Entre paréntesis es donen les quanties amb I'lVA.



TITOL V. ALTRES DISPOSICIONS

Article 27. Control intern

El control intern dels ingressos i de les despeses de la Universitat ha d'adoptar les
modalitats de control pressupostari i control de gestio.

El control pressupostari correspon a la Gerent, sota la supervisié del Consell de Govern.

El control de gestio ha d’abastar el de métodes i procediment i s’ha de dur a terme a través
de la Gerent.

La Gerent ha de presentar quadrimestralment a la Rectora un informe sobre I'execucio del
pressupost, la qual en donara compte al Consell de Govern.

Article 28. Tancament

A I'exercici economic 2011 s’hi han d’'imputar tots els drets liquidats durant I'exercici, aixi
com la totalitat de les obligacions reconegudes.

Les dates limit per a la presentacio i tramitacié de documents comptables les determinara
oportunament la Geréencia.

A final de I'exercici 2011 tots els credits disponibles que no siguin finalistes per la seva
naturalesa, queden automaticament anul-lats.

Al tancament del pressupost la Gerencia procedira a confeccionar els comptes anuals, que
seran autoritzats per la Rectora. Els comptes han de contenir la liquidacio del pressupost
d’'ingressos i despeses, el balancg, el compte de resultat economicopatrimonial i la Memoria
economica.

Correspon al Consell Social I'aprovacié de la liquidacio dels comptes anuals de la
Universitat. Préeviament a I'aprovacio, pot fer fer una auditoria externa, que es realitzara
sota les directrius de la Intervencio General de la CAIB.

Article 29. Prorroga del pressupost

En cas que el dia 1 de gener de 2012 no s’hagi aprovat el pressupost, i fins que el Consell
Social no aprovi el nou, es considerara automaticament prorrogat el de I'exercici anterior.
La prorroga no afectara els credits de despesa que corresponguin a serveis, projectes o
programes que finalitzin durant I'exercici.

TITOL VI. ANNEXOS
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INSTRUCCIO DE LA GERENCIA SCP 02/2005

COMPTABILITZACIO DE L'IVA DE LES IMPORTACIONS.
TRACTAMENT NO PRESSUPOSTARI EN ELS PROJECTES D'INVESTIGACIO

Per tal que la Universitat es pugui deduir I''VA en les importacions és necessari complir amb els
requisits técnics i documentals que va establir el Ministeri d'Hisenda a I'Ordre 3578/2003, d’'11 de
desembre (BOE del 23), en la comptabilitzacié de les importacions.

La justificacié del pagament a la Hisenda Publica (document 03els imposts meritats amb motiu
de la importacid@s el requisit indispensable perque I'lVA tingui el caracter de deduible

Per aquest motiu, us recordam el procediment que s’ha de seguir:

1. Amb l'adquisicio d’un material a un tercer pais (és a dir, qualsevol que no sigui de la Unio
Europea), la Universitat assumeix el compromis de pagar, per una part, la factura amb el cost
del material/bé en questi6 al proveidor estranger (la factura va sense IVA), i per altra part, la
liquidacié dels imposts meritats amb motiu de la importacié que es paga a I'’Administracié
Tributaria.

2. Habitualment el bé objecte de la importacié el despatxa en duana una empresa externa a la
UIB, especialitzada en aquest tipus de tramits, a la qual encomanam aquesta tasca.

Posteriorment entrega el bé a la Universitat i exigeix el pagament de les despeses de transport o
d’administraci6 i I'l'VA de la importacio. L'habilitat pagador del centre paga la liquidacié que
I'empresa li presenta (DUA). En aquest moment s’ha d’exigir a I'empresa que, al més prest
possible, presenti al Servei de Comptabilitat de la Universitat el document 031 original,
justificant d’ingrés a I’Administracié Tributaria.

3. La presentacid del document 03briginal €s molt important per dos motius:

- Acredita I'ingrés a I’Administracié Tributaria .

- Acreditala data de I'ingrés la qual és la quens dona el dret a deduir I'lVA que no
pot ser deduit en periode distint al suportat. En conseqliéncia és molt important la
presentacio del document 031 amb agilitat per part de 'empresa al Servei de Comptabilitat
de la Universitat.

4. Com a conseqliéncia d'aquest tractament, es produeixen els seglients efectes a la comptabilitat:

Ates que en el moment de fer una comanda d’aquest tipus ja podeu calcular aproximadament
'import total de la despesa, heu de fer un document comptable d'aprovacié de despesa
(document A) sense especificar el tercer, per I'import total de I'adquisicio.

Es tramita la comanda al proveidor per I'import del bé sense IVA.

Quan ens arriba el material (amb el qual normalment ens envien la factura original) i la
liquidacié de I'lVA en duana, s’han de tramitar els documents seglents:
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- Reconeixement de l'obligacié i ordre de pagament (document OP) a favor del
proveidor.

- Reconeixement de I'obligacioé i ordre de pagament (document OP) a favor de I'empresa
que ens ha despatxat el bé en duanes. S’ha de posar ben clar a la descripcid la
informacié seglentRespeses d’administracié i d'imposts en duanes segons DUA de
referéncia xxxxxxxxxxx del material adquirit i comptabilitat amb I'acte OP/ADOP num.

XXXX».

Per fer aquest document comptable, al registre de la factura hi ha d’haver una part
exempta, i per altra part les despeses del transport o d’administracio, de les quals hem
d’especificar I''VA.

5. Quan el document 031 arribi al Servei de Comptabilitat i Pressuposts, comprovarem si la data
de lingrés a Hisenda ens permet reflectir aquesta operaci6 com a deduible a la propera
liquidacio trimestral d'IVA de la Universitat. Si és que si, i aquesta despesa I'ha suportada una
de les partides d’'un projecte d’investigacié, procedirem a reintegrar amb un ADOP/ I'import de
I'IVA que ens hem deduit al projecte.

Aquest procediment I'hem de seguir sempre per a qualsevol importacié, pero és imprescindible en el cas
gue no vulguem suportar com una major despesa I''VA de les importacions en els projectes de recerca i
hi puguem donar el mateix tractament que en les operacions interiors o intracomunitaries, tal com es va
regular a la instruccié 1/2005.

Per a qualsevol dubte o aclariment podeu telefonar a Antonia Fullana (ext. 34 15), Pilar Blanco (ext. 29
22) i/o Matilde Lopez (ext. 34 19).

Palma, 8 de mar¢ de 2005

El Gerent,

Andreu Alcover

A tots els responsables del tramit de documents comptables.
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INSTRUCCIO DE LA GERENCIA SCP 04/2005

CREACIO DE LA PARTIDA 64506

Amb el tractament de I'IlVA com a despesa no pressupostaria és necessari crear una
nova partida economica per diferenciar altres despeses amb IVA pressupostari 64505
d’altres despeses amb IVA no pressupostari. Per aquest motiu a CTB s’ha creat una
nova partida economica de despesa: la 64506 «Projectes de recerca - Altres (IVA no
pressupostari)».

Per tal de facilitar la justificacio dels projectes de recerca, us informam del tipus de
despeses que s’han d’'imputar a cadascuna de les aplicacions economiques:

Economic Denominacio Tipus de despesa
64500 | Projectes de recerca | Pagaments per nomina del personal vinculat al projecte
Personal
64501 | Projectes de recerca | Material fungible
Fungible

64502 | Projectes de recerca | Material inventariable (tant per projectes com per UIB
Equipaments i instal-lacions
(inventariable UIB)
64503 | Projectes de recerca - Viatg¥gmtges i estades del personal vinculat al projecte
i estades de PDI
64504 | Projectes de recerca | Material fungible als projectes pero inventariable segons
Fungible (inventariable UIB)| normes UIB
64505 | Projectes de recerca - Altf@&espeses amb IVA imputat al projecte (Despeses de

(IVA pressupostari) representacio)
64506 | Projectes de recerca - Altf@espeses no incloses als apartats anteriors amb 1A no
(IVA no pressupostari) pressupostari

Per a qualsevol dubte o aclariment sobre aquest tema, us podeu dirigir a Antonia
Fullana (34 15), Pilar Blanco (29 22) i/o Matilde Lopez (34 19).

Palma, 19 d'abril de 2005

El Gerent,

Andreu Alcover

A tots els responsables del tramit de documents comptables.
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INSTRUCCIO DE LA GERENCIA SCP 05/2005

TRACTAMENT DE L'IRPF EN ALUMNES COL-LABORADORS

Us inform que a partir d’aquest any 2005 ha canviat el tipus de clau i de retencio per
aplicar als alumnes col-laboradors (partida economica 487/331A), que passaran a ser
considerats a efectes de renda com a beques publiques exemptes. No tindran cap
retencio i, per tant, informarem de la clau L10.

Al mateix temps, us adjunt com a annex la taula on s’indiquen els tipus de retencio a
compte de I'impost sobre la renda de les persones fisiques segons les claus i
subclaus del model 190, corresponent a I'any 2005.

Per a qualsevol dubte o aclariment sobre aquest tema, us podeu dirigir a Antonia
Fullana (34 15), Pilar Blanco (29 22) i/o Matilde Lopez (34 19).

Palma, 19 d’abril de 2005

El Gerent,

Andreu Alcover

A tots els responsables del tramit de documents comptables.
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ANNEX
CLAU | SUBCLAU Descripcié Observacions Tipus IRPF
E 00 Membres organs representatius =~ Només Consell Social 35%
F 01 Rendiments dineraris de premiSonsultar el Servei de Comptabilijat
literaris, cientifics o artistics [ Pressuposts abans d’assighar 15%
exempts aquesta clau
Cursos, conferencies, seminar|[sS’haura d’especificar al documgnt
F 02 similars comptable el titol i data del cufs, 15%

conferéncia, seminari o similar
Elaboracié d'obres literariebEs necessari el contracte de la cefsié
artistiques o cientifiques, si pdels drets 15%
n’ha cedit el dret d’explotacio

Tots el treballs de professionals (g4 la

G 01 Activitats economiqueg,factura ha de constar la retencig a 15%
rendiments d’activitatscompte IRPF). L'any de meritacié ha
professionals de ser I'any de la factura

Per a contribuents que iniciin la sgva

activitat en el periode impositiu fle 7%
linici i els dos seglents (primer
consultau el Servei de Comptabilitat)

Arrendament o subarrendamént
00 de béns mobles, negocis o mingSonsultar el Servei de Comptabilifat 15%
i Pressuposts abans d'assighar

aquesta clau

Cessio dels drets d'imatge 20%

L 01 Dietes i assignacions ppAquesta clau només s’ha de dopar Exempt
despeses de viatge exceptuadesr al personal de la UIB que copri
(1) per ndmina

L 10 Beques publigues exemptes Exempt
(ERASMUS i Alumnes
col-laboradors -partida 487)

z 00 No residents als quals mn&stara associat a un numero |de
s’apliqui el conveni (2) passaport o NIE 25%

Y 00 No residents als quals s’aplical €onsultau el Servei de Comptabilifat
conveni per evitar la doble Pressuposts en el cas d'aplicaciq d@acord amb
imposicio(2) conveni el conveni

Requisit imprescindible: adjuntar
certificat original de [Iautoritat
fiscal del seu pais a efectes d’evitgr
la doble imposicié T

(1) Les dietes que s’abonan en compliment de I’Acord normatiu de 6 de novembre de 2002 pel qual es regulen les
indemnitzacions per raé del servei del personal al servei de la UIB (FOU 210, de 22 de novembre) son dietes
exemptes.

(2) No residents. S6n no residents les persones fisiques que no estiguin més de 183 dies dins I'any natural en

territori espanyol. Ser no resident no equival a ser estranger, ni ser estranger equival a ser no resident. Residéncia i

nacionalitat sén conceptes diferents.

« Els estrangers residents a Espanya tenen un NIE. A efectes de justificar aquest fet, heu de comprovar que és
valid i no esta caducat.

« Els espanyols amb passaport en el qual el domicili sigui territori estranger seran no residents.
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INSTRUCCIO DE LA GERENCIA SCP 06/2005
PROCEDIMENT PER A LA DECLARACIO D'OPERACIONS

INTRACOMUNITARIES

Amb la finalitat de poder disposar de les dades necessaries per determinar I'import a
declarar trimestralment al model 349 i a 'INTRASTAT, adjunt us tramet el model de
declaracié d’operacions intracomunitaries, que ha d’emplenar el titular del centre de
despesa i enviar-se juntament amb el document comptable de reconeixement de
I'obligacié al Servei de Comptabilitat i Pressuposts d’aguesta universitat.

Aquest imprés és per determinar si I'objecte de I'operacié és la prestacio d’'un servei o
I'adquisicié d’'un bé i, en aquest cas, quin és el tipus de bé. Aguesta diferenciacié és
basica per determinar si és procedent la declaracié de I'INTRASTAT, i en cas que ho
sigui, quin import d’'IVA s’ha de declarar.

Al mateix temps us adjuntam la fitxa DROI.01, on s’explica el procediment per a la
tramitacio.

Palma, 28 d'abril de 2005

El Gerent,

Andreu Alcover

A tots els responsables del tramit de documents comptables.
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DECLARACIO D'OPERACIONS INTRACOMUNITARIES

Per tal de procedir a la determinacié de I'IlVA aplicable a la factura de la qual es
reconeix I'obligacio a l'acte , us inform del seguent:

L’objecte de la factura es correspon amb:

A. Un servei prestat pel creditor.

Especificau el servei prestat segons factura

B. L’adquisici6é d'un bé. Breu descripci¢

[ ] Ulibres, diaris o revistes (4%).

NOTA: Les revistes i els diaris subministrats en format electronic es consideren un servei.
En el cas de llibres, tant en format paper com electronic, sempre es tracta de I'adquisicié d'un bé.

Medicaments d’ds huma, substancies medicinals o productes utilitzats per a la
seva obtencio6 (4%).

Substancies o productes susceptibles de ser utilitzats per a la nutricié
humana o animal o productes utilitzats per a la seva obtencio (7%).

Béns que poden ser utilitzats en activitats agricoles, forestals o de ramaderia
(7%).

Medicaments d’Us animal, substancies medicinals o productes utilitzats per a la
seva obtencio (7%).

|:| Flors o plantes vives de caracter ornamental (7%).

[ ] Altres (16%).

Palma,

El/la responsable de la despesa,

Nom:
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PER QUE AQUEST IMPRES

Determinar I'import que s’ha de declarar trimestralment al model 349 (DECLARACIO
RECAPITULATIVA D'OPERACIONS INTRACOMUNITARIES) i a 'INTRASTAT

QUINA INFORMACIO NECESSITAM?

1-Identificar si el proveidor pertany a la 2- Es una 3- Es una

Unié Europea. Com? Amb el VAT que adquisicio de prestacio de

figura a la factura béns? serveis?
(figura al VAT) tipus de bé concepte de la

ALEMANYA DE factura

AUSTRIA AT

BELGICA BE

DINAMARCA DK

ESLOVENIA S

ESTONIA EE

FINLANDIA Fl

FRANCA FR

GRECIA EL

GRAN BRETANYA GB

HOLANDA NL

HONGRIA HU

ITALIA T

IRLANDA IE

LETONIA LV

LITUANIA LT

LUXEMBURG LU

MALTA MT

POLONIA PL

PORTUGAL PT

REPUBLICA TXECA cz

REPUBLICA ESLOVACA SK

SUECIA SE

XIPRE cY

QUI SIGNA L'IMPRES?

El titular del centre de despesa

QUE HE DE FER AMB L'IMPRES SIGNAT?

Adjuntar-lo al document comptable (ADOP, O, OP) que s’envia als serveis centrals de
comptabilitat.
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INSTRUCCIO DE LA GERENCIA SCP 07/2005

PROCEDIMENT | CONTROL DEL REGISTRE DE FACTURES

Atesa la importancia del manteniment del registre de factures, us adjuntam
la fitxa RF.01, on s’explica:

1. El contingut necessari d’una factura.

2. Com s’han de registrar les factures al programa de comptabilitat.

3. El manteniment del registre de les factures.
Per a qualsevol aclariment o proposta de millora d’aquest procés, us podeu
adrecar a Antonia Fullana (ext. 34 15) o Pilar Blanco (ext. 29 22), del Servei de
Comptabilitat i Pressuposts.
Palma, 20 de setembre de 2005

El Gerent,

Andreu Alcover

A tots els responsables del tramit de documents comptables.
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PER QUE EL REGISTRE DE FACTURES?

e Determinar I'import a declarar anualment al model 347 (VOLUM ANUAL D’'OPERACIONS)
» Liquidacio de I''VA

» Conciliaci6 amb proveidors

» Dotacié de deute als comptes anuals

QUINA INFORMACIO NECESSITAM?

Comprovar que hem rebut una factura. Com? Mirant que hi constegeisits legalssegients:

1. Dades fiscals del proveidor > NO
* NIF
+ Rad social
» Adreca completa

l 2. Dades fiscals del receptor
' * Rad social: UIB - » NO
SI —» « Adreca: Cra. de Valldemossa, km
7,5, 07122 Palma (llles Balears)
* NIFdela UIB: Q0718001A
Per a operacions intracomunitaries el
VAT, que és: ESQ0718001A

l 3. Totes les dades seglents:
e NUm. fra.
Si - + Data fra. L » NO ——

e Descripci6 del bé o servei
« Base imposable

e Tipus d'IVA
¢ Quota IVA
+ Total fra.
l 4. En cas de factures o minutes
4 de profesionals:
Sl A més dels altres punts, hi ha de

constar la retenci6 a compte de
I'RPF.

Sil NlO
! 1 ,,

REGISTRAR LA : .
FACTURA < scp Enviar-la al Servei TORNAR AL
A de Comptabilitat i PROVEIDOR
Pressuposts (SCP) PER A LA SEVA
RECTIFICACIO

(vegeu full seguient)

Altres requisits que demana la UIB: referéncia del departament, servei, area administrativa, professor,
etc. que ha fet la coman
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EL REGISTRE

«  QUAN?

IMMEDIATAMENT QUAN ES REP | UNA VEGADA COMPROVAT EL PAS ANTERIOR

« COM?

Programa de
comptabilitat
(CTB)

\ 4

Despeses

} Documents

Documents rebuts

NUm. de factura }::><

Si el CTB adverteix que
la factura ja existeix

Telefonau al Servei de
Comptabilitat i
Pressuposts (SCP)

A 4

El programa (CTB) doéna un nimero de registfe
UNIC PER A TOTA LA UIB que heu
d’escriure a la part superior dreta de la factura
amb la indicaci&Nuam. de registre »

ESCRIVIU EL NUMERO DE
LA FACTURA IGUAL QUE
ESTA ESCRIT, SENSEpunts,
quions, barres, etc. o espais en
blanc.

Exemple: Factura V- 00000062
al registre sera:vV00000062.

Per qué? El camp s’ha definit
alfanumeéric per evitar
duplicar el registre.

Si la factura té més de 15 digits,
s’hi han de posar tots els que hi
capiguen comencant per la
dreta.
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MANTENIMENT DEL REGISTRE

Factura conformada pel titular del

Si centre de despesa? NO
A \4
Fer RO, ADOP, OP Demanar I'abonament al proveidor
l l \ 4
Fins al 31 de marc | | A partir de I'1 Registrar 'abonament
any seguent a la d’'abril any segient a
data facturasegons la data factur@segons
norma d’execucio norma d’execucio
pressupostaria) pressupostaria) \ 4
La factura i
¢ ¢ I'abonament s6n
Tramit Vegeu fitxa Comissio del mateix import?
norma Economica Consell de
Govern. Fitxa CECG
Si NO

\4

Donar de baixa la factura i I'abonament v
indicant el motiu de baixa als dos registreg: .
9 Tramitar la factura IFefr U:‘ ADOP amb

T a factura i un
«Aguest abonament s’anul-la amb la factura ,JADOP O | yabonamenti
ndm.____, amb nGmero de registre > un tramitar-los

ambdds al Servei

A la factura: de Comptabilitat
«Aguesta factura s’anul-la amb I'abonament
nam. , amb namero de registre >

COMPROVACIONS A FER DEL REGISTRE

Trimestralment amb el llistat del modul | Despeses [®| Llistat situacié factures proveidors
v

Comprovau les situacions de les factures:

« Pagada

« En tramit (fet el reconeixement de I'obligaci6)

* Registrada

* Baixa
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INSTRUCCIO DE LA GERENCIA SPCI 01/2005

Instruccio SPCI 01

namero

Data 16 de desembre de 2005

Servei Servei de Patrimoni, Contractacio i Infraestructura

Area Gestio patrimonial

Objecte Nou procés per a la tramitacio de les altes d’inventari de béps
mobles mitjancant el programa informatic de gestié economica

Destinatari/s Caps de serveis, directors de serveis i administradors de centre

1.

2.

Introduccio

Atesa la posada en marxa, a partir de I'any 2006, del nou programa de gestio
patrimonial i la seva connexié amb el programa de gesti6 econOmica, els serveis
administratius dels centres tramitaran la informacio relativa a les altes d’inventari de
béns mobles mitjancant un nou procés incardinat en el propi programa de gestié
economica de la UIB. Per tant, a partir d’'aquest moment, la fitxa d’alta d’inventari

s'emplenara a la vegada que es comptabilitzi la factura amb els documents: O, OP o
ADOP.

Quan el centre o servei tramiti un document comptable de compra de béns mobles i
aquesta afecti una partida pressupostaria de material inventariable, el programa no
deixara continuar la tramitaci6 mentre no s’empleni la fitxa d’inventari, que
apareixera en una nova pestanya. Aixi la fitxa ja no s’ha d’emplenar en paper.

Procediment per donar d’alta un bé inventariable

* Quan el centre tingui una factura de compra de béns inventariables fara el
document comptable corresponent (O, OP o ADOP) amb el programa de gesti6
economica i assignara la partida pressupostaria de material inventariable que
pertoqui. A partir d'aquest moment, i abans de poder aplicar I'acte, s’activara
una pestanya per emplenar informaticament la fitxa d’'inventari. Si aquesta no
s’emplena, com ja s’ha indicat, el programa no deixara continuar la tramitacio.

» Aguesta fitxa d’inventari conté majoritariament la mateixa informacié que la
que fins ara hi havia en paper, no obstant aix0, a partir de I'any 2006 els centres
hauran d’emplenar més camps. La informacié per emplenar-los us la facilitara
el Servei de Patrimoni, Contractaci6 i Infraestructura i, a més, apareixeran en

alguns camps llistes de valors on es podra triar la informacié pertinent en cada
cas.



Els camps per emplenar a la fitxa d’inventari son els seguents:

PESTANYA INVENTARI

Quantitat: nombre de béns.

Marca: hi haura una llista de valors per triar les marques que ja s’han
emprat qualque vegada. En cas que no es trobi la marca a la llista de
valors, es pot escriure al camprca auxiliar i, posteriorment, el Servei

de Patrimoni, Contractacio i Infraestructura donara d’alta la marca i ho
validara.

Model: hi haura una llista de valors per triar els models que ja s’han
emprat qualque vegada. En cas que no es trobi el model a la llista de
valors, es pot escriure al catmpdel auxiliar i, posteriorment, el Servei de
Patrimoni, Contractacio i Infraestructura donara d'alta el model i ho
validara.

Descripcio: text que s’ha d’emplenar obligatoriament.

Pressupost en aquest camp s’ha d’especificar el tipus de pressupost en el
qual es carregara el document comptable: per exemple, projectes
d’investigacio, inversions, fons FEDER, etc. Hi haura una llista de valors
per triar.

Import : s’haura de posar el valor unitari dels béns mobles.

Estat de conservaciohi haura una llista de valors per triar.

PESTANYA CODIFICACIO

Codificacié geografica: per a aquesta informacié rebreu del Servei de
Patrimoni, Contractacio i Infraestructura les llistes de cada edifici amb els
diferents locals codificats i els planols corresponents. A part d’aquesta
informacio, hi haura una llista de valors per triar per cada camp:

* Agrupacio
* Terreny
« Edifici

e Ampliacio
* Planta

* Local

Important:

Quan s’inventarien béns iguals perd que estan ubicats en diferents
locals i, per tant, la codificacié geografica és diferent, no es podran
donar d’alta dins la mateixa fitxa, ja que cada fitxa es refereix a un bé

0 a un conjunt de béns iguals i ubicats en el mateix local.

Exemple: compra de tres taules ubicades dues al despatx 11 i una al
despatx 12: s’haurien de fer dues fitxes d’inventari encara que els tres béns
siguin iguals.

Dades comptablesaquestes dades, de moment, les escriura el Servei de
Patrimoni, Contractacio i Infraestructura.



 Departament, area de coneixement i tipus d'Gstots aquests camps
tindran una llista de valors per triar.

PESTANYA OBSERVACIONS

« En aquest camp es posara la informacié addicional que considereu
d’interés sobre el bé o els béns objecte d'inventari.

Aquesta fitxa informatitzada s’'imprimira i s’adjuntara al document comptable
corresponent (O, OP o ADOP), com es feia amb I'altra, se signara i es remetra al Servei
de Comptabilitat i Pressuposts juntament amb els documents comptables de la compra.

3. Procediment per donar d’alta un bé inventariable a través d’'una modalitat
d’adquisicio que no sigui la compra d’un bé: donacid, cessions, intercanvis...

Les altes d’inventari d’aquests béns es faran directament des del Servei de
Patrimoni, Contractacio i Infraestructura.

4. Procediment per fer modificacions o donar de baixa béns inventariables
Quant a les baixes i modificacions de béns, de moment, se seguiran tramitant en

paper. Podreu trobar el nou imprés de baixa/modificacié d’inventari a la pagina
web de la UIB qttp://www.uib.es/servei/patrimosi

Per a qualsevol aclariment o proposta de millora sobre aquest proces, us podeu adrecar
a Pilar Maldonado (ext. 30 96) i Nativitat Sanz (ext. 13 01).
Palma, 16 de desembre de 2005

El Gerent,

Andreu Alcover
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INSTRUCCIO DE LA GERENCIA SPCI 02/2006

Instruccié nimero SPCI 02

Data 3 de mar¢ de 2006

Area del Servei de
Patrimoni, Contractacio i | Contractacié administrativa

Infraestructura

Objecte Nou procés per a la tramitacid per procediment
negociat de contractes d'obres, subministraments
serveis

Destinatari/s Caps de serveis, directors de serveis i administradg
de centre

Introduccio

Seguint la recomanacié de la Sindicatura de Comptes de les llles Balears indicada als
informes dels anys 2003 i 2004, rebuts recentment, sobre la contractacié administrativa
de la Universitat, i per millorar el procés administratiu que segueix la contractacio
d’obres, serveis i subministraments a trad@procediment negociat sense publicitat

amb especial atenci6 a la coordinacié imprescindible entre el centre/departament/servei
promotor de la despesa i el Servei de Patrimoni, Contractacio i Infraestrutura, gestor
final del contracte de procediment negociat, s’indica a continuacio el:

Nou procés per a la tramitacié de contractes per procediment negociat sense
publicitat

| CENTRE ADMINISTRATIU: Informacid i justificacié de la despesa |

* Per iniciar la tramitacié d'un expedient de procediment negociat procedent
d’'un centre, servei o departament, el proponent de la despesa (dega o
director de centre, departament, servei, IPS, etc.) ha d’enviar a través dels
serveis administratius al Servei de Patrimoni, Contractacio i Infraestructura,
en endavant SPCI, la documentacié seguent:

= Un informe raonat en el qual justifiqui la necessitat de la despesa.
L’informe ha de contenir el segient:
- Descripcié detallada de I'objecte del contracte.
- Quantia aproximada o exacta, si es té aquesta informacié, a través
de pressuposts de les empreses licitadores.
- Justificacio de la necessitat de la despesa.

» Plec de prescripcions técniquesDetall de les prestacions técniques
que ha de oferir I'objecte del contracte, com també, si escau,
determinacié dels terminis maxims de lliurament, garantia,
manteniment, etc. (adjuntam model de plec de prescripcions
tecniques, annex 1)



| SPCI: Ordre d'inici i autoritzaci6 de la despesa (document A) |

* Presentat al SPCI l'informe del proponent amb les justificacions i els
documents assenyalats als punts anteriors, I'organ de contractacio (el
Rector) procedira a dictar I'ordre d’inici de I'expedient.

» EI SPCI, a continuacié, comunicara a través de correu electronic als serveis
administratius del centre o servei que proposi la despesa, que es pot
procedir a fer el document comptable d’autoritzaci6 de la despesa
(document A) sense proveidor per la quantia que consta a I'informe raonat
del proponent de la despesa i fent constar al document el numero
d’expedient.

CENTRE ADMINISTRATIU: Formalitzaci6 del document comptable
d’autoritzacio de la despesa (document A)

 Es formalitzara el document comptable d’autoritzacié de la despesa
(document A) sense proveidor, i en aquest moment el proponent aportara
als serveis administratius del centre o servei la documentacio seguient:

o Procediment negociat per rad de la quantia: com a minim tres
pressuposts i informe del proponent proposant i justificant
I'adjudicacio.

o Procediment negociat per altres causes(per exemple,
distribuidor exclusiu del bé o fabricant del bé): un pressupost, el
certificat d’exclusivitat o altre document que justifiqui
I'adjudicacio a un unic licitador i informe del proponent proposant i
justificant I'adjudicacio. En el cas que el subministrament es faci a
través d’una empresa distribuidora, el fabricant ha de certificar que
aguesta és I'lnica autoritzada per distribuir el material i que, per
tant, ho fa en regim d’exclusivitat.

| SCP: Intervenci6 dels documents comptables |

 El Servei de Comptabilitat i Pressuposts, en endavant SCP, rebra el
document comptable d'autoritzacido de la despesa (document A) (sempre
sense proveidor), per a la seva intervencid. Posteriorment, en trametra copia
al SPCI.

| SPCI: Procés d’adjudicacio |

* EI SPCI rebra del SCP els documents economics seguents:

o Procediment negociat per rad de la quaritlacument A) + com a
minim 3 ofertes + informe del proponent de I'adjudicacio.

o Per altres causes (per exemple, distribuidor exclusiu del bé o
fabricant del bé):(document A) + 1 oferta + certificat
d’exclusivitat o altre document que justifiqui 'adjudicacioé a un
unic licitador + informe del proponent de I'adjudicacio.



» A partir d'aguest moment el SPCl iniciara la tramitacié per a I'adjudicaci6 del
contracte:

o Aportaci6 que ha de fer ladjudicatari de la documentacio
administrativa exigida al Plec de clausules administratives particulars.
Proposta d’adjudicaci6 de la Mesa de contractacio.

Resolucié d’adjudicacio.

Firma del contracte entre la Universitat i I'adjudicatari.

Tramesa d’una copia del contracte al centre.

Comunicacio al SCP a través de correu electronic perque faci la
comanda.

O O O O0oOo

| SCP: Comanda

* Falacomanda i envia l'original a I'adjudicatari i copia al SPCI.

CENTRE ADMINISTRATIU: Reconeixement de I'obligacid, tramitacié del
pagament de la factura, prévia recepcié de conformitat

» El centre, si I'objecte del contracte s’ha rebut conformement, confeccionara
'acta de recepcié (adjuntam model de l'acta de recepcio, annex 3),
posteriorment tramitara el reconeixement de I'obligacié (documents O/OP) i
després trametra els documents comptables i I'acta de recepcié al SCP.

| SCP: Tramita el pagament de la factura |

» ElI SCP tramita el pagament de la factura, i després envia copia de tota la
documentacié al SPCI (acta de recepcid, copia del reconeixement de
I'obligacié i copia de la factura).

| SPCI: Devoluci6 de la garantia |

* Transcorregut el termini de garantia, que com a minim sera d’'un any, el SPCI
procedira, si escau, i amb el certificat previ de conformitat del proponent de la
despesa, a la devoluci6 de la garantia.

Per a qualsevol aclariment o suggeriment sobre aquest nou procés de tramitacié de la
contractacié administrativa (procediment negociat sense publicitat), us podeu adrecar a
Pilar Maldonado (ext. 30 96), Miquela Juan (ext. 28 57) i Miquel Horrach (ext. 27 67).
Palma, 3 de marg¢ de 2006

El Gerent,

Andreu Alcover



Annex 1 a la instruccio de la Gerencia numero SPCI 02
Model tipus
Plec de prescripcions tecniques
Centre:
Departament/Servei:

Programa d’investigacio:
Fons FEDER [ ] cCodi

Obra Denominacio: Ubicacio:
Servei Denominacio: Per realitzar a:
Subministrament Denominacio: Ubicacio:

Objecte i justificacio: Descripcid de l'objecte del contracte i justificacio de la
necessitat de la despesa)

CaracteristiquesDescripcié detallada de les prestacions de I'objecte del contracte i de
les seves caracteristiques técniques, mides, qualitats constructives, funcionals i, si
escau, estétiques i de dissgny

Termini maxim d’execucio o lliurament:

Termini minim de garantia:

Manteniment (si escau):

Altres:

Si és necessari, es poden adjuntar:

— Annexos
- Planols
— Altres documents



Annex 2 a la instrucci6 de la Gerencia numero SPCI 02

1. Tipus de contractes administratius en funcié de la quantia

(Reial decret legislatiu 2/2000, de 16 de juny, pel qual s’aprova el text refés de la

Llei de contractes de les administracions publiques)

Procediment

Tipus de contracte

Contracte menor

Procediment
negociat (per rad
de la quantia)

Concurs, subhasta
0 procediment
negociat (no per
rad de la quantia)

Obres * menys de ¢ meés de <+ meés de
30.050,61 30.050,61 60.101,21
euros euros [ euros

menys de
60.101,21
euros
Subministraments |« menys de més de mes de
12.020,24 12.020,24 euros|i 30.050,61 euros
euros, menys de
30.050,61 euros
. menys de mes dee mes de
18.030,36 18.030,36 euros| 48.080,97 euros
euros i menys de
48.080,97 euros

Gestio de serveife non’hiha | menys dee mes de

publics 30.050,61 euros 30.050,61 euros

Contractes dg <+ menys de ¢ més de <+ meés de

consultoria, 12.020,24 12.020,24 30.050,61

assistencia i d¢ euros euros [ euros

serveis menys de
30.050,61
euros

” En els suposits de contractes de fabricacio.



2. En quins casos es pot tramitar un contracte per procediment negociat en funcio

de la quantia?

Tipus de contracte Procediment negociat
(per ra6 de la quantia)
Obres e més de 30.050,61 euros i menys
de 60.101,21 euros
Subministraments * més de 12.020,24 euros i menys
de 30.050,61 euros
« més de 18.030,36 euros menys
de 48.080,97 eures
Gestio de serveis publics * menys de 30.050,61 euros
Contractes de consultoria e més de 12.020,24 euros i menys
assisténcia i de serveis de 30.050,61 euros

3. Suposits més habituals de tramitacio d’un contracte per procediment negociat

quan no sigui la quantia la rad per utilitzar aquest procediment.

costs d'investigacio i desenvolupament.

exclusivament, per a fins d’experimentacio, estudi
0 desenvolupament; no s’aplica aquesta condicio a
la produccié en serie destinada a establif la
viabilitat comercial del producte o recuperar |els

Sup(‘)sits Obres Subministra- Serveis
(art. 141) ments (art. 210)
(art. 182)
Quan per l'especificitat técnica, artistica o per X X X
motius relacionats amb la proteccid de drets
d’exclusiva, I'execucio del contracte només| es
pugui encarregar a un sol contractista.
Quan els productes de qué es tracti es fabriguin, X

” En els suposits de contractes de fabricacio.




Els que es refereixin a béns i serveis la unifor
dels quals hagi estat declarada necessari
utilitzar-los en comu per [I'Administracio;

préeviament i independentment,
concurs, d’acord amb el que s’ha previst al pregsent
titol.

En aquest suposit I’Administracié general

I serveis comuns de la Seguretat Social i
entitats publiques estatals han de tenir en compte
gue la uniformitat a que es refereix ha de|ser
declarada per la Direccié General de Patrimoni de
I'Estat, excepte quan es tracti de béns d’utilitzacid

especifica dels serveis dun determinat

departament ministerial, en que li correspon

declarar-la al mateix departament, amb un infgrme
previ de la direcci6 general.
L’adquisicié de productes consumibles o de facil X
deteriorament de menys de 60.101,21 euros.

La resta de sup0sits per a la contractacio d’obres, subministraments o serveis mitjangant
procediment negociat es recullen als articles 141 (obres), 182 (subministraments) i 210
(serveis) de la Llei de contractes de les administracions publiques.
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Annex 3 Instruccio de Geréencia num. SPCI 02

Acta de recepcio

Sr. Andreu Alcover

Gerent de la UIB

A Palma, el dia d de , €S reuneixen els senyors indicats al
marge.
SI/Sra....oiii dela UIB  L'objecte de la present reuni6 és

formalitzar la recepcio6 de

........................................................................................................................................ )
que s’adquiri per ordre del Rectorat de la Universitat de les llles Balears de data .... d........cccecoeeeiiiennnnnns de ......... per un import
total de ....oovveveeie e euros.

Sr./Sra.

Representacié de 'empresa

............................................................................................................. (exp. o)
Proveidor:

A ACTE .............

Do ACTE ..............

OP ............ ACTE .............

Una vegada examinat aqUeSt .........cccceveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeiinnnnnnns , i atés que s’ha considerat

conforme, quant a qualitat i nombre, amb els pressuposts i models aprovats, es
procedeix a efectuar-ne la recepcio.

A partir d’aquesta data comenca el periode de garantia, que s’estableix per .......
any/s, del ............... esmentat a la present acta.

[, perqué consti, la signen les persones que s’han reunit el dia indicat al principi.




la fase
Inici i aprovacié de
I'expedient

2a fase
Adjudicacio i
contracte

Annex 4 a la instruccié de la Gerénciaimero SPCI 02
Esquema del nou procés per a la contractacié administrativa d’obres, serveis i subministraments mitjangant procediment negociat

Centre
Informe del proponent = Rep la documentacié anterior| = Autoritzaci6 de la = Tramitacié = Rep la
(necessitats, = Ordre d’inici i altra despesa (A). de [lautoritzacio documentacié
caracteristiques i impornt documentacié administrativa. = Tres pressuposts o0 yn de la despesa (A) anterior  del
aproximat). - Elaboracié i aprovacié del pressupost i certificat -  Envia la SCP.
Plec de prescripcions— Plec de clausules—» d'exclusivitat o altre—® documentacié6 a—»
tecniques. administratives particulars i de document que justifiqu SPCI (original +
Tramesa de I3 prescripcions técniques. I'adjudicacié a un Unig copia de
documentaci6 al SPCI. - Autoritzacié al centre a través licitador. l'autoritzacio  de
de correu electronic perque faci | — Informe del proponent la despesa).
l'autoritzacié de la despesa (A) proposant i justificant
(sense proveidor) per l'import I'adjudicacio.
aproximat i fent constar el = Tramesa de la
ndmero d’expedient. documentacio al SCP.
SPCI [ sch ]
Sol-licitud de la documentacid = Fa la comanda, envia = Envia el contracte a:
administrativa a I'adjudicatari. I'original a I'adjudicatari i e Adjudicatari
Proposta d’adjudicacié de la Mesa de copia al SPCI. « Centre
contractacio. —> L » «  Comptabilitat
Resoluci6 de I’adjudicaci('). . Registre de contractistes
Contracte. - Publicacié de I'adjudicaci6 al BOIB
Comunicaci6 al SCP a través de correu
electronic perque faci la comanda.
= A partir de la data establerta, en |el
contracte signat per ambdues parts| se
n'inicia TEXECUCIO.

3a fase

Recepci6 i
abonament

Centre
Acta de recepcio
Factura

Reconeixement de I'obligaci

(OIOP)

= Tramita el pagame
de la factura.

Envia copia de tota |
documentacié al SP
(acta de recepcid,
copia O/OP i factura).

SPCI
= Rep copia de la documentacid

anterior.

Registre de contractistes.

= Envia copia de l'acta de recepcid

al

= Transcorregut el periode de garantia
(minim, un any), es fa la devolucié de
la garantia, amb la conformitat prévia
del proponent de la despesa.




Universitat de les
llles Balears

INSTRUCCIO DE LA GERENCIA SPCI 03/2008

Instruccié niumero ‘SPCIOB

Area del Servei de

Patrimoni, Contractamo i Contractamo administrativa
Infraestructura

Objecte Efectes de l'entrada en vigor @ la nova Llei de
contractes del sector pblic, aprovada per la Llei
30/2007, de 30 doctubre (BOE num. 261lde 31
d’octubre)

Destinatari/s Caps de serveis, directors de serveisdirectors
d’oficines de gesti6 i administradors de centre

Introduccio

Recentment s’ha publicat la Llei 30/2007, de 30 d'octubre, de contractes del sector
public (en endavant LCSP) que entrar vigor, d’acord amb la disposicié final
onzena, I'1 de maig de 2008.

Les causes fonamentals que han donat origen a aquesta nova llei en matéria de
contractacio son:

 La transposici6 a l'ordenament juridic espanyol de la Directiva
2004/18/CE, del Parlament europeu i del Consell, de 31 de mar¢ de 2004,
sobre coordinacié dels procediments d’adjudicacié dels contractes
d’obres, subministraments i de serveis.

» L’elaboracié d’'un nou régim de «nova planta» amb I'objectiu d’establir
un nou i complet tractament juridic i de procediment per a la
contractacio, en les seves distintes fases i elements, de tot el sector
public.

Nou procés de tramitaci6 de la contractaci6 administrativa d’obres

subministraments i serveis de la Universitat de les llles Balears a partir d
I'entrada en vigor de la nova LCSP

1. Seguint les recomanacions de la Sindicatura de Comptes i amb la
finalitat d’agilitar, optimitzar i racionalitzar la gestio de la contractacio
administrativa d’aquesta universitat, la Gerencia ha acordat que a partir
de I'1l de maig de 2008, data d’entrada en vigor de la nova LCSP, se



centralitzara en el Servei de Patrimoni, Contractacié i Infraestructura (en
endavant SPCI) la totalitat de la gestié de la contractacié administrativa
d’obres, subministraments i serveis de quanties superiors a:

o Obres: 50.000 eurgsVA exclos
0 Subministraments i serveis: 18.000 eyrbsA exclos.

2. Per iniciar un expedient de contractacio de quanties superiors a les
indicades a l'apartat anterior, el centre / departament / director de
projecte d’investigaciéo / servei o oficina de gestio (en endavant el
proponent) haura d’enviar, a través dels serveis administratius de cada
centre, al SPCI la documentacié seguent:

En el cas que el contracte s’hagi de formalitzar a través de procedimg

negociant sense publicitat (vegeu annex 3)

o Un informe justificatiu de la necessitat de la despesa que haura de
contenir:

* Una descripcié exhaustiva de I'objecte del contracte, com
també de la seva utilitat, necessitat i finalitat per a la
Universitat.

* L'import aproximat o definitiu , si per raons técniques o
artistigues o per motius relacionats amb la proteccioé de drets
d’exclusivitat, el contracte nhomés es pot encomanar a un
empresari determinat.

» El codi de I'analitica pressupostaria a la qual s’ha de fer el
carrec de la despesa.

» Els criteris economics i técnicssi escau, que s’han aplicat
per a la negociacié, en el cas de que hagi dhaver
concurrencia d’ofertes (Qque com a minim han de ser tres).

o El Plec de prescripcions tecniquesque contindra, com a minim, la
informacio que es detalla a I'annex 1 d’aquesta instruccio.

o Les ofertes o l'oferta, en cas que el contracte només es pugui

encomanar a un empresaris per les raons abans exposades.

En el cas que el contracte s’hagi de formalitzar a través de procedimg
obert, a adjudicar aplicant una pluralitat de criteris 0 a adjudicar al

preu més baix, a través de procediment negociat amb publicitat o
dialeg competitiu (vegeu annex 3)

o Un informe justificatiu de la necessitat de la despesa que haura de
contenir:

* Una descripcié exhaustiva de I'objecte del contracte, com
també de la seva utilitat, necessitat i finalitat per a la
Universitat.

e L’import aproximat o definitiu , si per raons tecniques o
artistigues o per motius relacionats amb la protecci6é de drets



d’exclusiva, el contracte només es pot encomanar a un
empresari determinat.

* El codi de I'analitica pressupostaria a la qual s’ha de fer el
carrec de la despesa.

» Els criteris economics i técnicssi escau, que s’han aplicat
per a la negociacid, en cas que hi hagi d’haver concurrencia
d’'ofertes (que com a minim han de ser tres).

o El Plec de prescripcions técniqguesque contindra, com a minim, la
informacio que es detalla a I'annex 1 d’aquesta instruccio.

A continuacio, el SPCI tramitara la totalitat de I'expedient de
contractacié. Iniciara el procés fent la preceptiva i prévia retencié de
credit a I'analitica pressupostaria corresponent al proponent que ha fet la
proposta del contracte.

Finalitzat el procés de contractacid, el SPCI remetra als serveis
administratius del proponent de la despesgia de la resolucio
d’adjudicacio i el contracte formalitzat entre la Universitat i 'empresa.

L'abonament de les corresponents facturesera també tramitat, a
través dels documents comptables que pertoquin, pel SPCI, amb la
signatura préevia de conformitat del proponent de la despesa, aixi com de
'acta de recepcio, que signara el proponent un cop hagi finalitzada
I'execucio del contracte.

Transcorregut el termimde garantia, que com a minim sera d’un any, el
SPCI procedira, si escau, i amb el certificat previ de conformitat del
proponent de la despesa, a fer la devolucio.

Els contractes menors d’obres, subministraments i serveisl’acord

amb el quadre adjunt, els podran tramitar directament i en la seva
totalitat els diferents centres de cost de la Universitat, atesos els segtients
requisits quant a la seleccié del contractista:

o0 Despeses inferiors a 3.000 euros, IVA inclos
* Una oferta.

0 Despeses superiors a 3.000 euros, IVA inclos i inferiors a 50.000
euros, IVA exclos, en obres, i inferiors a 18.000 euros, IVA
exclos, en subministraments i serveis

« Com a minim tres ofertes 0 una sola oferta, si per raons
tecniques o artistiques o per motius relacionats amb la
proteccié de drets d’exclusivitat, el contracte només es pot
encomanar a un empresari determinat. En aquest cas,
'empresari haura de justificar mitjangant certificat la seva
condicio de proveidor o gestor exclusiu.

* Declaracié jurada del contractista (annex 4) de la seva
capacitat d’obrar i de la seva habilitacié professional per a
realitzar la prestacio.



S’adjunten a la present instruccio:

* Annex 1: Model de prescripcions técniques.

* Annex 2: Principals novetats de la LCSP.

 Annex 3: Quadre de quanties, mitjans d’informacié de I'anunci de licitacio i
terminis de presentacio d’ofertes.

* Annex 4: Model de declaracio jurada pels contractes menors (art. 122.3 de la
LCSP)

Per a qualsevol aclariment i/o suggeriment sobre aquest nou procés de tramitacio de la
contractacié administrativa, us podeu adrecar a Pilar Maldonado (ext. 30 96) o Miquela
Juan (ext. 28 57).

Palma, 22 d’abril de 2008

La Gerent,

Begoia Morey



Universitat de les

Illes Balears
Model tipus
ANNEX 1
PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES

Centre:

Edifici:

Departament / Servei / Oficina de gestio:

Programa d’investigacio:
|Fons FEDER | |Codi \

Obra Denominacio: Ubicacio:
Servei Denominacio: Per realitzar a:
Subministrament Denominacio: Ubicacio:

o Objecte i justificacio (descripcio de I'objecte del contracte i justificacio de la
necessitat i utilitat de la despesa):

o Caracteristiues (descripcid detallada de les prestacions de l'objecte del
contracte i de les seves caracteristiques tecniques, mides, qualitats constructives,
funcionals i, si escau, estetiques i de disseny):

0 Termini maxim d’execucio o lliurament:

o Termini minim de garantia:

0 Manteniment (si escau)

o0 Altres:

o Si és necessari, s’hi poden adjuntar:

* Planols en paper o suport informatic i altre tipus de documentacié
complementaria.

Universitat de les llles Balears

Palma, d de 200



ANNEX 2

PRINCIPALS NOVETATS DE LA LCSP

* Delimitacié de I'ambit subjectiu d’aplicacié basat en la Llei general
pressupostaria. La Llei va dirigida al sector public en general, i la seva
aplicacio és total o parcial en funcié dels organs, ens o entitats que
contracten (art. 21 3 de la LCSP).

1. Administracié publica (I’Administracié publica és sempre poder
adjudicador). (Exemple: Universitat)

2. Organs, ens o entitats pablics que no sén Administracié publica,
pero si poder adjudicador. (Exemple: FUEIB, FuGUIB i COFIU)

3. Organs, ens o entitats pablics, exclosos del régim juridic establert
per als dos casos anteriors, pero subjectes a la LCSP quant a la
preparacio i I'adjudicacié del contracte; quant als seus efectes
posteriors, aquests es veuran regulats pel Dret privat. (Exemple:
Mutues d’accidents de treball)



Ad.
Publica

Poder
Adjudi-
cador

Sector
public

Als efectes de la LCAP, la Universitat €s Administracié publica, per tant, poder
adjudicador i sector public.

» Contractes tipics

Obres

Concessio d’obres publiques

Gestio de serveis publics

Subministraments

Serveis

Col-laboracio entre el sector public i el sector privat (art. 5).

OO O0OO0OO0Oo

» Desaparicio del contracte de consultoria i assisténcia tecnica i
inclusio d’aquest tipus de treballs en el contracte de servei



» Desapareix I'estructura bipolar de la Llei (part general, part especial) per
passar a unastructura ajustada a la dinamica propia del contracte
en funcio dels diferents organs, ens o entitats de contractacio.

» Singularitzaci6 de les normes que deriven directament del Dret
comunitari: regulacio harmonitzada. Els contractes subjectes a
regulacié harmonitzada sén aquells que per rad de I'entitat contractant, el
tipus i la quantia es troben sotmesos a les directives europees, excepte els
contractes de serveis de les categories 17 a 27 de I'annex Il de la LCSP,
aixi com els contractes de col-laboracio entre el sector public i el sector
privat en consideracio a la seva complexitat i peculiar configuracié (art.
13 i seglents).

* Introduccio de tecnologies TIC(Internet: subhasta electronica, perfil de
contractant, plataforma de contractacio de I'Estat).

* Possibilitat dincorporar als plecs de clausules administratives
particulars, al plec de prescripcions técniques, I'anunci i el contracte,
condicions especials i regles d’execucio de I'obra, el subministrament o
el servei, referides eonsideracions de tipus: social, mediambiental i
de comerg just (art. 101 i 102).

* Noves figures de contractacio per agilitar els tramits administratius
per a l'adjudicaci6: acords marc, sistema dinamic de contractacio,
subhasta electronica (art. 180-182, 183-186, 132)

* Procediments de contractacio:

Obert (art. 140-145)

Restringit (art. 146-152)

Negociat sense i amb publicitat (art. 153-162)
Dialeg competitiu (art. 163-167)

Concurs de projectes (art. 168-172)

O O 00O

« El perfil de contractant, amb la finalitat d’assegurar la transparencia i
'accés public a la informacié relativa a I'activitat contractual, i sens
perjudici de la utilitzacié d’altres mitjans de publicitat, segon estableix la
LCSP, els organs de contractacié difondran a través d’Internet el seu
perfil de contractant. La forma d’accés al perfil de contractant haura
d’especificar-se a la pagina web institucional. El perfil de contractant
podra incloure les dades i informacions referents a I'activitat contractual
de I'organ de contractacié: anuncis, licitacions obertes, contractacions
programades, contractes adjudicats provisionalment i definitivament i
qualsevol altra informacid util de tipus general. El sistema informatic que
doni suport al perfil de contractant haura de comptar amb un dispositiu
que permeti acreditar fefaentment el moment d’inici de la difusié publica
de la informacié que s’hi inclogui (art. 42).

» Simplificacio i millora de la gestié contractual a travésl’devacié de
les quantiesque determinen la utilitzacié dels diferents procediments de
contractacié. Vegeu el quadre adjunt (annex 3).



Aparici6 d’'un nou procediment de contractacio per a contractes
particularment complexosl dialeg competitiu L'art. 164 determina

gue un contracte es considera complex quan I'drgan de contractacié no
es troba objectivament capacitat per definir els mitjans técnics aptes per
satisfer les seves necessitats 0 els seus objectius, o per determinar la
cobertura juridica o financera d’un projecte.

Desaparicio de l'obligatorietat de constituir garantia provisional en

la contractacio de regulacié harmonitzada (garantia facultativa que
passa del 2% al 3%). Es podra eximir de la constitucié de la garantia
definitiva, en funcié de les caracteristiques del contracte, sempre que
es justifigui adientment, excepte en el contracte d'obres i de
concessio d’obres publiques, la qual passa del 4 per cent al 5 per cent
de I'import d’adjudicacié (art. 83-92).

Desaparicio dels termes concurs i subhasta i substitucié per contractes
de procediment obert, restringit o de dialeg competitiu per adjudicar a la
proposta economicament més avantatjosa o a la proposta de preu més
baix.

Aparicié de la figura del responsable del contracte (art. 41).

Pas previ a l'adjudicacio: I'adjudicacié provisional. Quinze dies
minim, entre 'una i l'altra (art. 135).

Recurs especial en materia de contractaciblomés per als contractes
subjectes a regulacio harmonitzada. Termini: deu dies habils comptats a
partir del dia en que es notifiqui I'acte impugnat (art. 37).

Tipificacié legal d’una nova figurael contracte de col-laboracié entre

el sector public i el sector privat (CPP)(aquest contracte s’ha de
formalitzar sempre a través de dialeg competitiu). EI CPP és un contracte
en el qual una Administracié publica encarrega a una entitat de Dret
privat, per un periode determinat en funcio de la durada de I'amortitzacio
de les inversions o de les formules de finangcament que es prevegin, la
realitzacio d’'una actuacio global integrada que, a més del financament i
d’'inversions immaterials, d’'obres o de subministraments necessaris per
al compliment de determinats objectius de servei public o relacionats
amb actuacions d’interés general, comprengui alguna de les prestacions
establertes a la LCSP (art. 11).

Augment de quanties per tenir en compte en el contracte d’obres



o Exigéncia declassificacié a les empreses constructdiazes)
de 120.202,42 euros amb IVA passa a 350.000 euros sense IVA
(art. 54).

0 Supervisio dels projectesde 300.506,05 euros amb IVA passa a
350.000 euros sense IVA (art. 109).

o Exigéncia de projecte completde 120.202,42 euros amb IVA
passa a 350.000 (art. 107).

» Meses de contractacio (art. 295-298):

0 Mesa ordinaria

0 Mesa especial: didleg competitiu

0 Mesa de contractacid del sistema estatal de contractacio
centralitzada

o Jurat (concurs de projectes)

» Criteris de valoracié de les ofertes Els criteris de seleccido s’han
d’indicar a I'anunci de licitaci6. Nomenament d’'un comite d’experts alie a
'organ proponent del contracte quan en una licitacid s'atribueixi als
criteris avaluables de forma automatica per aplicacio de formules una
ponderacio inferior a la corresponent als criteris la quantificacio dels quals
depengui d’'un judici de valor (art. 134).

» Se substitueix el terme oferta desproporcionada o temegr@riafertes
amb valors anormals o desproporcionats (art. 136).

» El procediment negociat amb publicitat incorpora una fase prévia de
selecciod del contractistgart. 147 a 150).

* Obligatorietat de formalitzar acords marc en els contractes de
subministraments quan I'empresari estigui obligat a entregar una pluralitat de
béns de forma successiva i per preu unitari, sense que la quantia total es
defineixi amb exactitud a I'hora de subscriure el contracte, pel fet d’estar
subordinades les entregues a las necessitats de I’Administracio. (art. 9).

* Integracio de la solvencia amb mitjans externs (art. 52sempre que el
licitador demostri que, per a I'execucié del contracte, disposa efectivament
dels mitjans que ofereix, que provenen d’altres entitats.

» Es preveu la possibilitat d’establir en els plecs de clausules
administratives i en el contractes, primes per millorar els objectius fixats

a l'oferta i en el contracte Es podra variar el preu del contracte en funcié
del compliment de determinats objectius de terminis o de rendiment (art.
74.4).



» La revisio de preus que consisteixi en I'aplicacié de I'lPC no podra
superar el 85%de la variacié experimentada per I'index de preus al consum
adoptat (art. 78.3).

« Augmenta el percentatge per a la tramitaci6 d'un contracte
complementari d’obres. Aquest es podra formalitzar si no supera el
50% de I'import del contracte primitiu (art. 155.b).

» La subscripcio a revistes i a altres publicaciongjualsevol que sigui el

seu suport, aixi com la contractaciod de I'accés a la informacié continguda a
bases de dades especialitzades, podra efectuar-se sempre que la quantia del
contracte no superi el llindar comunitari (contracte, per tant, subjecte a
regulacio harmonitzada) com wontracte menor (disposicio addicional
dotzena). En qualsevol cas, el contracte sera privat, d’acord amb l'art. 20, per
tant, s’aplicara la LCSP respecte a la preparacio i adjudicacié del contracte, i
qguant als efectes i extincid, estara subjecte al Dret privat.

 Si la naturalesa dels convenisde col-laboraci6 que subscriguin
’Administracio general de I'Estat amb les entitats gestores i els serveis
comuns de la Seguretat Social, les universitats publiques i les comunitats
autonomes, les entitats locals, els organismes autonoms i les restants entitats
entre si, tenen la consideracié de contractes subjectes a la LCSP i si els
convenis gue subscrigui I’Administracié amb persones fisiques o juridiques
subjectes al Dret privat tenen la consideracié de contractes subjectes a la
LCSP, aquesta els sera aplicable (art. 3.c) i d). Per tant, sén contractes del
sector public i, en consequencia, estan sotmesos a la LCSP, els contractes
onerosos, qualsevol que sigui la seva naturalesa juridica, que subscriguin els
ens, organismes i entitats del sector public (art. 2)



Contracte menor
(art. 122)

ANNEX 3

Procediment negociat sense
publicitat per ra6 de la
guantia o per causes
recollides als articles 154 a
159 que determinen
I'adjudicacié a un Unic
contractista

Perfil de contractant:
(art. 126)

Procediment negociat amb
publicitat

Anunci obligatori:
Perfil de contractant

Anunci facultatiu:
BOIB/BOE/DOUE
(art. 126)

Quadre de quantiesmitjans d'informacio d’anunci de licitacié i terminis de presentacié d'ofertes

Procediment obert/restringit o dialeg
competitiu

Adjudicacio a I'oferta economicament
més avantatjosa

Adjudicacio al preu més baix

Anunci obligatori:
Perfil de contractant i BOIB
Anunci facultatiu:

BOE/DOUE
(art. 126)
' +200.000 euros fins a +1.000.000
OBRES -50.000 euros o0 oS fins a 1.000.000 (+1.160.000)
(-58.000) (+58.000 euro.s fins a 232.00D) (232.000 euros fins a fins a 5.150.000
: ' 1.1160.000) (fins a 5.974.000)
+100.000
' +60.000 euros fins a (+116.000)
SERVELS -18.0000 euros +18('2380823rgjrgrs‘sﬁ"r’]‘fg'oo) 100.000 fins a 133.000 (adj. general)
(-20.880) ' 69.600) (+69.600 fins a (154.280 adj. general)
) 116.000) fins a 206.000 (resta)
(238.960 resta)
+100.000
, +60.000 euros fins a (+116.000)
SUBMINISTRA - -18.000 euros +18('2(2)80823rgjrggsﬁifg.oo) 100.000 fins a 133.000 (adj. general)
MENTS (-20.880) ‘ 69.600) (+69.600 fins a (154.280 adj. general)
' 116.000) fins a 206.000 (resta)

(238.960 resta)




ANNEX 3
Quadre de quanties, mitjans d'informacié d'anunci de licitacio i terminis de presentacié d’'ofertes

Regulacié harmonitzada

Anunci obligatori: Termini de presentacio
Perfil de contractant d’'ofertes

BOE i DOUE (art. 143)

Quanties: ordre EHA/3875/2007, de 27 de
desembre (correccid d’errors de 4 de febrer de

2008)
0 A partir de 5.150.000 euros
OBRES 0 (a partir de 5.974.000 euros) o Anunci previ:
Minim: 36 dies.
o Sense anunci previ:
Categories 1 a 16 de I'annex Il de la LCSP: Minim: 52 dies.
0 133.000 (adj. general)
SERVEIS 0 (154.280 adj. general) 0 Aquest termini es podra reduir en 5 dies gfian
s’ofereixi accés per mitjans electronics als plegs i
0 206.000 (resta) a la documentacié complementaria.
0 (238.960 resta)
o Els terminis es reduiran en 7 dies quan |els
anuncis es preparin i s'enviin per mitjans
o 133,000 e gerra) cectonie g telemtcs Adesta recuockt nrs
0 (154.280 adj. general) X tat ,nt . ’ P
SUBMINISTRAMENTS apartat anterior.
0 206.000 (resta)
0 (238.960 resta)







Terminis minims de presentacio d'ofertes en els casos de procediments de contractacié amb publicitat

Terminis

OBRES 26 dies

SERVEIS 15 dies

SUBMINISTRAMENTS 15 dies




Universitat de les
llles Balears

INSTRUCCIO DE LA GERENCIA SCC 01/2009

Instruccié numero | SCC 01

Data 4 de desembre de 2009

Servei Servei de Control i Comptabilitat

Area Comptabilitat de despeses

Objecte Tractament no pressupostari de I''VA dels programes de recerga i
desenvolupament (541A) i d’Edicions UIB

Destinatari/s Directors de departament, investigadors principals, caps de selveis,
directors de serveis, administradors de centre i responsables del tramit de
documents comptables

1. Introducci6

Amb les instruccions 1/2005, de 9 de febrer, i 8/2006, de 4 de desembre, s’havia desenvolupat
el tractament no pressupostari dels projectes d’investigacio genérica i aplicada (contractes i
convenis signats per la Universitat a I'empara de l'article 83 de la LOU), aixi com altres
despeses d’inversio en investigacio. El tractament no pressupostari de I'IVA s’aplicava a les
partides pressupostaries del capitol 6 del programa de recerca i desenvolupament (541A).

Es necessari tractar d’'igual forma I'lVA corresponent a les partides pressupostaries del capitol
2 del programa de recerca i desenvolupament (541A) i I'lVA de les despeses d’Edicions UIB
(partida analitica 050301 capitol 2, programa 331A).

Per tant, per a I'exercici 2010 I'IlVA de tot el programa de recerca i desenvolupament (541A) i
de l'analitica 050301 d’Edicions UIB es tractara com a despesa no pressupostaria. Aquest fet
suposa que només s’ha de carregar a la partida analitica corresponent I'import base de la
factura, mentre que I'import de I'lVA s’anira comptabilitzant automaticament a la partida no
pressupostaria MA87.

La mecanica de la comptabilitzacié d’aquest tractament de I'IVA a I'aplicacié informatica CTB

és la mateixa que es va exposar a les Instruccions 1/2005, de 9 de febrer, i 8/2006, de 4 de
desembre:

1. Al programa CTB, quan comptabilitzeu una factura de material inventariable o fungible a les
analitiques corresponents al programa 541A i a I'analitica 050301, heu de fer el segtent:

En el cas de despeses menors de 3.000 euros (ADOP):
e Elregistre de la factura s’ha de fer igual que fins ara.

¢ Quan fem els actes administratius de despesa, l'import de l'acte ha de coincidir amb
I'import de la base de la factura.

« Als apartats de dades generals i documents no hi ha canvis.
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« A l'apartat de les linies s’ha de posar I'import de la base de la factura, i en el moment que
el programa aplica I'acte, automaticament fa una imputacié no pressupostaria de I'import de
VA, I'acte definitiu resulta per I'import que s’ha de pagar al proveidor.

En el cas de despeses superiors a 3.000 euros (fases A, D, AD, OP):

e Al document de proposta de despesa (A, AD), per poder fer la comanda al proveidor per
I'import total del pressupost que ens ha presentat, dins I'apartat de dades generals, el programa
ens donara la possibilitat d'informar sobre el tipus i I'import de I'lVA, de tal manera que quan
apliquem el document la comanda sigui per I'import total del bé.

» Lafase OP funcionara igual que 'ADOP.

2. Ates que el programa CTB és multipartida, i que ara tenim partides amb distint tractament,
no es pot comptabilitzar una factura per dues o més partides que tinguin tractament
d’'IVA diferent.

3. No es poden fer carrecs intercentres entre analitiques amb diferent tractament d’'IVA

4. En el cagl’adquisicions de material inventariable I'import que es comptabilitzara com a
valor del bé a efectes de l'inventari ha de coincidir amb I'import pressupostari de la
despesa. Per tant, no ha de formar part del valor del bé I'lVA que es recupera de la Hisenda
Publica.

5. Pel que fa a lesperacions interiors us recordam que per poder recuperar I'lVA de la
Hisenda Publica és imprescindible disposatadiactura amb tots els requisits formalsque

la normativa de I'lVA exigeix i recollits a l'article 10 de les normes d’execucié pressupostaria
de la UIB.

6. Quant a lesadquisicions intracomunitaries, no heu de fer el carrec de I'l'VA
intracomunitari . La comptabilitzaci6 d’aquest el fara directament el Servei de Control i
Comptabilitat. Us recordam que per poder recuperar I''VA d’adquisicions intracomunitaries
que la UIB esta obligada a autotransferir-se, a la factura del proveidor hi ha de figurar el seu
VAT i s’ha de comunicar el nostre (ESQ0718001A).

7. Pel que fa a les importacions, I'I'VA es liquida a la duana. S’haura de fer el document
comptable imputant aguest IVA com a despesa pressupostaria. Quan la UIB rebi el model 031
podra recuperar d’'Hisenda aquest IVA i es retornara aquest import a I'analitica de despesa.

Per a qualsevol dubte o aclariment, podeu telefonar a Pilar Blanco (ext. 29 22) i/o Matilde
Lopez (ext. 34 19).

Aquesta instruccid entrara en vigor el dia 1 de gener de 2010.
Palma, 4 de desembre de 2009

La Gerent,
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Begorfia Morey
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INSTRUCCIO DE LA GERENCIA GER 01/2009

Instruccié numero | GER 01/09

Data 4 de desembre de 2009

Servei Gerencia, Servei de Control i Comptabilitat i Servei de Pressuposts i
Tresoreria.

Area Gesti6 Economica

Objecte Determinacio de les condicions economiques per al pagament de les

despeses dels membres dels tribunals de tesis doctorals en funcié del
seu lloc d’origen
Destinatari/s Degans, directors d’escola, directors de departament i administradors
de centre

1. Introducci6

Amb motiu del nou escenari de la integracié a I'espai europeu d’ensenyament superior,
la publicacié del Reial decret 56/2005, que regula els estudis oficials de postgrau, i
I'aprovacié a I’Acord normatiu del dia 3 de maig de 2006 de la normativa propia que
regula els estudis oficials de postgrau, s'han produit canvis en les possibilitats dels
nomenaments dels membres dels tribunals de tesis doctorals: aixi, I'article 14.1 de la
normativa propia diu: “Autoritzada la defensa de la tesi doctoral, la Comissio d'Estudis
de Postgrau nomenara un tribunal format per cinc membres titulars i dos suplents, tots
amb el grau de doctor i amb experiéncia acreditada en investigacid”, per la qual cosa es
fa necessaria la determinacié de les condicions economiques per al pagament de les
despeses d’aquests membres en funcio del seu lloc d’origen.

2. Procediment per al pagament de les despeses dels tribunals de tesis doctorals

Els membres dels tribunals de tesis doctorals tenen gestebreles indemnitzacions per rad
del servei corresponents, en funcié dels dies de comissié de serveis autoritzada per a la
realitzacié d’aquesta funcio.

Ates que actualment, amb la nova normativa, aquestes indemnitzacions es poden incrementar
considerablement, s’ha cregut convenient regular uns imports maxims de queé es fara carrec la
partida general de la Universitat, en els casos de membres que provenen de la Uni6é Europea i de
tercers paisos.

Aquesta limitacio, en tot cas, s’estableix sens perjudici que, si les despeses sbn superiors a les
previstes en aquesta instruccié, se’'n podra fer carrec, si escau, la partida corresponent del
deganat o escola, del departament o d’altres.

Les indemnitzacions que, amb carrec a la partida de serveis generals, es pagara als membres
dels tribunals de tesis doctorals son les seglents:



2.1. Despeses de viatge

a) Es la quantitat que es merita per la utilitzacié6 de qualsevol mitja de transport com a
conseguéncia d'aquest viatge. Es procurara que el desplacament s’efectui preferentment per
linies regulars i en classe turista o analoga.

La quantitat de la indemnitzaci6 ha de coincidir amb I'import del bitllet o passatge
corresponent, d’acord amb la justificaci6 documental presentada a aquest efecte pel
comissionat.

b) El comissionat pot utilitzar vehicles particulars o altres mitjans de transport en els casos
en qué sigui autoritzat expressament per fer-ho.

La indemnitzacié per la utilitzaci6 de vehicle particular és l'establerta per quilometre

recorregut a l'annex Il de I'Acord normatiu 5896, de 16 de novembre de 2002,

d’'indemnitzacions per ra0 del servei del personal de la Universitat de les llles Balears,
segons que es tracti de vehicles automobils o de motocicletes.

En el suposit d'utilitzacio de taxis o vehicles de lloguer, I'import que s’hagi de percebre per
despeses de viatge és el realment gastat i justificat, d’acord amb la documentaci6 presentada
pel comissionat.

¢) Sén també indemnitzables com a despeses de viatge les derivades de:

- El desplagcament des del domicili de residéncia habitual del comissionat fins a les
estacions de ferrocarril, els ports i els aeroports, i des d’aqui fins al lloc en qué s’hagi
d’exercir la comissid per rad del servei, com també els desplacaments realitzats a la
inversa amb motiu de la fi de la comissié.

- L'Us d’aparcaments publics en aeroports, ports o estacions de transport, fins a un maxim
de setanta-dues hores.

- Peatges que s’hagin de satisfer obligatoriament durant 'itinerari.

Per percebre la indemnitzacio per les despeses a que es refereix aquest apartat, cal lliurar la
factura, el tiquet o el bitllet corresponent. La quantia ha de coincidir amb l'import que
resulti de la justificacid documental presentada amb el maxim seguent:

Despeses de viatge
Origen del membre del tribunal Import maxim autoritzat
Estat espanyol 300 euros
Uni6 Europea 500 euros
Tercers paisos 1.000 euros
2.2. Dietes

Dieta és la quantitat que es merita diariament, en concepte de manutencio i allotjament, per
satisfer les despeses que origina I'estada fora del lloc de treball del comissionat.

Els imports que s’hagin de percebre sén els mateixos que estan prevists als annexos | i Il de
I’Acord normatiu 5896, de 16 de novembre de 2002, d'indemnitzacions per rad del servei
del personal de la Universitat de les llles Balears, d'acord amb els criteris segients:

a) Manutencio

Les comissions de serveis a indemnitzar tindran una durada maxima de 3 dies, d'acord amb
els criteris prevists a l'article 5.2 de I’Acord normatiu esmentat.



b) Allotjament

Es pagaran maxim 2 nits d’'allotjament, d’acord amb els criteris prevists a I'article 5.3 de
I’Acord normatiu esmentat.

Per a qualsevol dubte o aclariment sobre aquest procediment, us podeu adrecar a Antonia
Fullana (ext. 34 15) i Consuelo Hernandez (ext. 30 56).

Palma, 4 de desembre de 2009

La Gerent,

Begoiia Morey
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INSTRUCCIO DE LA GERENCIA SPT 01/2010

Instruccio numero SPT 01

Data 24 de marc¢ de 2010

Servei Servei de Pressupost i Tresoreria

Area Habilitats pagadors

Objecte Justificacio dels pagaments en formalitzacié

Destinatari/s Caps de serveis, directors de serveis, administradors de centre] i
responsables del tramit de documents comptables

1. Introduccio

Aquests darrers anys la nostra universitat ha estat beneficiaria d'un gran nombre de
projectes i subvencions. La justificacié d’aquests no sempre és facil, per la dispersio
de convocatories i de la normativa de referencia sobre la tramitacio de les despeses
gue s’imputen, i per les exigencies dels organs de fiscalitzacié d’aquelles, per tant,
es fa necessari donar instruments de suport al personal d’administracio i serveis que
participa en la gestié i la justificacio dels expedients.

Per altra part, es fa necessari ampliar la informacié que recull el modul de
formalitzaci6 de despeses del programa de comptabilitat (CTB), ates que la
justificacio del pagament é€s un requisit indispensable perqué una despesa sigui
admissible dins el termini d’execucido segons la normativa (bases reguladores,
convocatoria, resolucié o conveni) del projecte d’investigacio.

2. Justificaci6 dels pagaments en formalitzacio

En la justificaci6 del pagament té molta d'importancia la informacié que d'una
forma clara i inequivoca consta a I'expedient comptable; aquesta abraca tres
vessants diferenciades:

a. ldentificacié del perceptoque ha avancat el pagament de les despeses.

S’ha de justificar aquest pagament mitjancant el justificant del carrec bancari o bé
amb la factura amb la indicaci€ebrat> o ©Pagat en metal-lie Aquests sén els
justificants a que fa referencia el text del documdRebut d'imports suplerts
(imprés SPTO01) quan es manifestie des quals declar que he avancat I'import
d’acord amb els justificants que s’adjuntens.

b. Relacid del pagament i les despedess formes de pagament admeses son:

a) En metal-lic. Per justificar un pagament en metal-lic s’haura d’adjuntar sempre el
document Rebut d'imports suplerts(imprés SPTO01) firmat per la persona que
cobra i amb el detall de les despeses que s’'imputen.

b) Xec. Per justificar un pagament amb un xec s’haura d’adjustgons
correspongui, I'impres Rebut d’'imports suplerts(SPT01) o I'impres Rebut de
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pagament de cursos, conferencies i simdafSPT02), firmat per la persona que
cobra i amb el detall de les despeses que s’'imputen.

c) Transferencia bancaria. La transferencia ha d’indicar la factura pagada
(identificacio del proveidor i numero de factura). Si amb una transferéncia es
paguen dues o més factures o no s’identifica perfectament la despesa que es paga,
s’haura d’adjuntar I'imprés SPTOL1 i detallar-hi la/les factura/es.

c. Justificacié de la data de pagamentn dels requisits basics en el compte
justificatiu d’'una subvencié és que el pagament es faci fins a la data de la
justificacio i/o en tot cas dins el termini d’execucid.

Per justificar el pagament, la data real cobra una importancia cabdal. Per a les
despeses pagades per la tresoreria general de la UIB la data de pagament sera la data
de la transferéncia bancaria. En canvi, el tractament que déna el programa de
comptabilitat (CTB) a les despeses en formalitzacié suposa un entrebanc a I’hora de
justificar els pagaments, ates que aquests no tenen data de pagament. Aixi, quan es
treu el llibre general del pressupost d’analitica a partir de documents, la data dels
pagaments en formalitzacio es troba en blanc.

3. Canvis en el modul de formalitzacio de I'aplicacio CTB

Per recollir la informacié necessaria per justificar els pagaments s’han produit
canvis en el modul de formalitzacio.

Els canvis s’han fet a la pestanya de les cancel-lacions dels actes administratius de
despeses ampliant la informacié necessaria per a I'elaboracid del compte
justificatiu. A partir d’'ara, es distingeixen tres tipus de pagaments en formalitzacio
(transferencia bancaria, talé6 nominatiu i metal-lic).

Les transferencies bancaries i els talons tenen una referéncia identificativa (nUmero
d’operacio bancaria i nimero de talo) i una data de tresoreria (data del pagament per
a les transferencies i data de conciliacié en cas de tald). Els pagaments en metal-lic
nomes tenen data de pagament.

Vegeu a tall d’'exemple el quadre explicatiu:

Tipus de Ndmero d’'operacié / Data del pagament
pagament? Namero de talé
Forma de Transferéncia
pagament | o
Metal-lic Sempre quedara en blanc

! Es la forma de pagament que apareix a «dades generals» del menu de confeccié de documents.
2 Finestra desplacable (valors).

3 Camp alfanumeéric. Quan el pagament sigui en metal-lic aquest camp no s’emplenara.

* Equival a la data de la conciliacié (sortida real dels fons de tresoreria).
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A I'entrada en vigor d’aquesta circular sera obligatori donar aquesta nova informacio
a I'hora de fer la formalitzacié de les despeses. Només es podra deixar en blanc el
camp de la data del pagament quan s’hagi pagat per tal6. Més tard, quan es
descompti el talé del saldo del compte de I'habilitat, s’introduira al document
comptable aquesta data com a data de pagament.

Aquesta informacié també s'incorpora al llistat que es fa servir per justificar les
subvencions rebudes (Llistat d’execuci6 del pressupost d’analitica per documents).

Per altra part, aquesta informacié podra ser explotada a l'efecte d’elaboracié de
llistats i altres documents. S’adjunta un nou llistat que es troba disponible dins el
programa de comptabilitat (CTB) a la pestanya d¥espeses «listats»>, amb la
denominacié de@ompte d’habilitacio i els seus actes de despefldsabdad). Amb
aguest llistat es pretén facilitar la conciliacié dels habilitats, atés que és I'inic llistat
del programa de comptabilitat (CTB) que relaciona d’'una manera clara i precisa una
ordre de pagament no pressupostari (OT) amb la seva justificacié i relacié de
documents de despeses (documents ADOP).

Per a qualsevol dubte o aclariment sobre aquest tema, us podeu dirigir a José Miguel
Mellado (2803) o Maribel Montoro (3424).

Palma, 24 de marc¢ de 2010

La Gerent,

Begoia Morey

A tots els habilitats pagadors.



ACORD RATIFICATIU del dia 20 de
desembre de 2010 pel qual s'aprova el
Projecte de Pressupost de la Universitat de les
llles Balears per a lI'any 2011 per un total de
102.979.116,20 euros.

D'acord amb el que preveuen els articles 189 i 146 dels Estatuts de la Universitat, el
Consell Social, a la sessio plenaria del dia d'avui, amb les competéncies que li atribueix
l'article 14 de la LOU, ratifica integrament I'Acord normatiu 9284/2009, de 18 de
desembre, pel qual s'aprova el Projecte de Pressupost de la Universitat de les llles
Balears per a I'any 2011 per un total de 102.979.116,20 euros.

Us ho comunic perqué en prengueu coneixement i tingui els efectes que corresponguin.
Palma, 20 de desembre de 2010

El president del Consell Social,

Felicia Fuster

Magfca. Sra. Rectora de la Universitat de les llles Balears



ACORD RATIFICATIU del dia 20 de
desembre de 2010 pel qual s'aprova el
Projecte de Pressupost de la Universitat de les
llles Balears per a lI'any 2011 per un total de
102.979.116,20 euros.

D'acord amb el que preveuen els articles 189 i 146 dels Estatuts de la Universitat, el
Consell Social, a la sessio plenaria del dia d'avui, amb les competéncies que li atribueix
l'article 14 de la LOU, ratifica integrament I'Acord normatiu 9636/2010, de 17 de
desembre, pel qual s'aprova el Projecte de Pressupost de la Universitat de les llles
Balears per a I'any 2011 per un total de 102.979.116,20 euros.

Us ho comunic perqué en prengueu coneixement i tingui els efectes que corresponguin.
Palma, 20 de desembre de 2010

El president del Consell Social,

Felicia Fuster

Magfca. Sra. Rectora de la Universitat de les llles Balears



ACORD RATIFICATIU del dia 20 de
desembre de 2010 pel qual s'aprova el
Projecte de Pressupost de la Universitat de les
llles Balears per a lI'any 2011 per un total de
102.979.116,20 euros.

D'acord amb el que preveuen els articles 128 i 155 dels Estatuts de la Universitat, el
Consell Social, a la sessio plenaria del dia d'avui, amb les competéncies que li atribueix
l'article 14 de la LOU, ratifica integrament I'Acord normatiu 9636/2010, de 17 de
desembre, pel qual s'aprova el Projecte de Pressupost de la Universitat de les llles
Balears per a I'any 2011 per un total de 102.979.116,20 euros.

Us ho comunic perqué en prengueu coneixement i tingui els efectes que corresponguin.
Palma, 20 de desembre de 2010

El president del Consell Social,

Felicia Fuster

Magfca. Sra. Rectora de la Universitat de les llles Balears



Pressupost de despeses 2011
Classificacio economica

| Subconcepte |

Concepte |

Article

Capitol

CAP. 1. DESPESES DE PERSONAL

Art. 10. Alts carrecs

283.546,8

100

Retribucions basiques

283.546,8

[t

00. Retribucions basiques

173.422,8

t

01. Altres remuneracions

110.124,0

Art. 12. Funcionaris

38.873.940,0

120

Retribucions basiques

16.827.990,7

[=]

0. Sous grup A

8.835.416,2

=)

1. Sous grup B

833.169,9:

02. Sous grup C

1.800.285,4

03. Sous grup D

2.226.670,2

04. Sous grup E

7.678,5

=)

5. Triennis

3.124.770,1

121

Retribucions complementaries

22.045.949,3

00. Complement destinacié

9.368.877,8;

01. Complement especific

9.396.915,3]

B

02. Indemnitzacié residéncia

962.520,7

03. C. per. fons ad. CPT/CP

2.317.635,3|

b

Art. 13. Laborals

8.263.821,4

130

Laborals fixos

248.439,9

00. Retribucions basiques

201.491,8.

t

01. Complementaries dels laborals fixos

46.948,1

131

Laborals contractats

8.015.381,4

i

00. Laborals contractats (PAS)

22.139,9

01. Laborals contractats (PDI)

7.993.241,5

)

Art. 15. Incentius de rendiment

4.883.709,5

150

Productivitat

4.766.070,6)

L

00. Recerca docents

2.310.808,6

01. Productivitat PAS

2.455.261,9

151

Gratificacions

117.638,89

00. Gratificacions PAS

117.638,8!

Art. 16. Quotes, prestacions i despeses

socials a carrec de I'empresa

6.635.342,4.

160

Quotes socials

6.471.497,7

D

00. Seguretat Social

6.471.497,7

162

Despeses socials personal UIB

163.844,7

t

00. Formacid i reciclatge. PAS i PDI

46.138,0

05. FONS SOCIAL UIB

117.706,7

f

TOTAL CAPITOL 1

58.940.360,2

CAP. 2. DESPESES EN BENS CORRENTS | DE SERVEIS

Art. 20. Arrendaments

111.510,0

D

200

Terrenys i béns naturals

1.000,0

202

Edificis i altres construccions

35.000,0

203

Magquinaria, instal.lacions i utillatge

67.510,0

205

Mobiliari i estris

2.000,0

206

Equipament per a processament de la informacié

6.9

00,00

Art. 21. Reparacié, manteniment i conservaci

1.317.210,0

210

Infraestructura i béns naturals

122.040,0

212

Edificis i altres construccions

384.640,0

213

Maquinaria, instal.lacions i utillatge

178.263,0

214

Elements de transport

39.020,0

215

Mobiliari i estris

94.591,0

216

Equipament per a processament de la informacié

498.¢

56,00

Art. 22. Material, subministraments i altres

10.159.629,3

220

Material d'oficina

2.509.118,0|

D

00. Ordinari no inventariable

409.757,0




01. Premsa, revistes, llibres i altres publicacions 544.005,0

02. Material informatic no inventariable 290.135,0

03. Material inventariable 987.201,0

05. Fotocopies 278.020,01
221| Subministraments 2.510.917,84

00. Energia electrica 1.620.497,74

01. Aigua 180.000,01

02. Gas 25.000,0(

03. Combustibles 104.030,0

04. Vestuari 76.311,01

05. Material esportiu 7.656,0

06. Material de laboratori 415.347,1

10. Altres subministraments 82.076,0
222 Comunicacions 1.107.419,5p

00. Telefoniques 984.463,5/

01. Postals 54.864,0

02. Telegrafiques 19.000,0¢

03. Telex i telefax 1.000,0f

04. Informatiques 48.092,0
223 Transports 127.055,0
224 Primes d'assegurances 145.697,0
226 Despeses diverses 1.542.184,8¢

00. Canor 35.000,01

01. Atencions protocol.laries i representat 133.363,4

02. Publicitat i propagan 183.021,0}

03. Juridics, contencios 63.000,0

06. Reunions i conferénc 648.590,0

07. Publicacior 275.459,8

08. Impresos matricula i hore 155.192,0|

10. Altres 48.558,5
227 Treballs realitzats per altres empreses 2.217.237,1p

00. Neteja i condic 1.406.843,0|

01. Seguret. 518.116,1/

02. Valoracions i peritatg 2.000,0(

03. Postal 83.065,01

05. Processos elector 1.000,0(

06. Estudis i treballs técn 142.619,0|

07. Altres 63.594,01

Art. 23. Indemnitzacions per ra6 del servei 1.102.383,3f
230 Dietes 403.314,4
231|Locomoci¢ 544.014,6
233 Altres indemnitzacions 155.054,24

TOTAL CAPITOL 2 12.690.732,68

CAP. 3. DESPESES FINANCERES

Art. 31. Préstecs en moneda hacior 150.000,0
310 Interessos 150.000,0

Art. 34. De dipdsits i fiance 34.100,0
341 Interessos de fiances 34.100,0

TOTAL CAPITOL 3 184.100,00

CAP. 4. TRANSFERENCIES CORRENTS

Art. 48. A families i institucions 590.434,14
480 Beques de formaci6 per a joves emprenedors 16.720,0
481f Beques de reincorporacié de joves emprenedors 16.720,0
482 Beques externes per a l'alumnat 156.263,15
483] Associacions d'alumnes 3.500,0
484| Beques per a l'alumnat 24.700,0

00. Mobilitat internacional de I'alumnat 24.700,0
486 Ajuts alumnes discapacitats 5.700,0
487 Alumnes col.laboradors 182.297,7

00. Col.laboradors gener 81.131,5]

01. Col-laboradors tecnolog 77.642,5)

02. Centre de tecnologies de la inform 23.523,6.
488 Ajuda professors convidats 128.250,0
489 Altres institucions 56.283,2

00. Altres Institucion 33.293,2|

01. AQUIB 22.990,01




Art. 49. A I'exterior 83.937,6
495 Aportacié6 Tercer Mén 72.508,84
499 Altres institucions 11.428,84

00. Altres institucions 11.428,84

TOTAL CAPITOL 4 674.371,82

CAP. 6. INVERSIONS REALS

Art. 62. Inversions noves associades al

funcionament operatiu dels serveis 20.264.999,5
622 Equipament i construccions 16.998.202,99

00. Inversions en equipament i construcc 425.858,9

21. Software lliur 38.000,0

23. Software 62.550,01

28. Actuacions per a la millora del cam 67.500,0

29. Inversié Nou Edifici Interdepartamente 7.640.000,0]

87. Rom. Esp. CEI Centre de Formacié Professional en Tt 70.000,01

88. Rom. Esp. CEI Escoles de doct 40.000,01|

89. Rom. Esp. CEI Campus PRES- 60.000,01,

90. Rom. Esp. CEI Adaptaci6 a 'EEES aules vir 200.000,0}

91. Rom. Esp. CEI Projecte TIC. Web 20.400,01

86. RE. INNOCAMPUS Infraestructura 1+C 3.500.000,0]

00. Equipament FEDER Millora Xarxa de Comunicac 1.159.557,6

30. Inversions Servei de Prever 50.000,01

92. Romanent especific. Millora de Xa 2.314.336,4

99. Romanents especifi 1.350.000,0
623 Inversi6 en infraestructura cientifica 1.698.090,9D

00. Infraestructura cientifi 228.090,9|

85. RE. INNOCAMPUS Equipament Cient 1.300.000,0

99. Romanents especifi 170.000,0|
626 Fons bibliografics 1.568.705,7p

01. Reviste 1.305.225,3

09.Documentac 89.207,4

10. Altres 34.272,8]

99. Romanents Especifics 140.000,0

Art. 64. Inversions de caracter immaterial 9.449.746,2b
640 Reciclatge de catala 282.000,0!

00. Reciclatge Cate 82.000,0

98. Reciclatge Catala. Altr 50.000,01

99. Romanents especifi 150.000,0
642 Cursos 430.489,72

00. Cursos IC 50.244,4.

11. SAC 25.122,6:

30. Altres cursc 25.122,6/

99. Romanents especifi 330.000,0
643 Consell Social 50.311,0
644 Contractes i convenis art. 83 LOU 1.450.000,0p

00. Contractes i convenis art. 83 L 1.000.000,0|

99. Romanents especifi 450.000,0
645 Investigacié 6.236.846,7B

00. Projectes de recerca. Persc 660.000,0

01. Projectes de recerca. Fung 420.000,0/

02. Projectes de recerca. Equipament i instal-lacions (inventariabl 760.000,0}

03. Projectes de recerca. Viatges i estades dt 340.000,0

04. Projectes de recerca. Fungible (inventariable 380.000,0

05. Projectes de recerca. Alf 240.000,0|

10. Ajuts a la recerca (Ul 49.246,7

84. RE. INNOCAMPUS Generacié i manteniment de pa 200.000,0

15. Altres ajuts a la recercoverheads ) 100.000,0}

16. Overheads a investigadol 100.000,0|

18. Contractes postdoctor 57.600,01|

20. Romanents especifi 2.930.000,0
646 Projectes d'inversié immaterial 332.310,59

10. Pla lingtiistic 49.500,00

11. Pla d'orientacid i transici6 a la Universitat (POTU) 30.000,0

12. Projectes Oficina de Gestié Ambiental i Sostenibilitat 9.000,0

13. Projectes SEQUA 40.500,01

16. Adaptacié EEES 170.910,5!

17. PADU 18.000,0f

18. Projectes d'innovacié pedagogica 14.400,0
647| llles menors 653.388,12
648 Campus Virtual Compartit 14.400,0!

TOTAL CAPITOL 6

29.714.745,8




CAP. 7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL

Art. 70. A I'Administraci6 de I'Estat

267.229,0

701] A I'Administraci6 de I'Estat

267.229,04

Art. 79. A I'exterior

250.000,00

790 Transf. per a partners (coordinacio UIB)

250.000,0

TOTAL CAPITOL 7

517.229,04

CAP. 9. PASSIUS FINANCERS

Art. 91. Amortitzaci6 de préstecs

257.576,62

913 Amortitzacié de préstecs

257.576,62

TOTAL CAPITOL 9

257.576,62

TOTAL DESPESES

102.979.116,20




DISTRIBUCIO DEL CAPITOL 2 PER CENTRES DE DESPESA. Evolucié 2009-2010-2011

Centre de despesa 2009 2010 2011
Ajuts a la innovacié pedagogica 12.000,0 7.000,00 6.650,00
Ajuts a l'assisténcia a congressos i estades de treball 281.380,00 261.425,00 248.353,75
Aportacié al Tercer Mén 9.016,0 9.016,00 8.565,p0
Assignatures en anglés 6.400,0 7.400,00 7.030,p0
Campus Extens 132.446,0 117.446,00 111.573,70
Centre de Tecnologies de la Informacié 112.152,00 104.302,00 99.086|90
Consell d'Estudiants 47.040,0 25.147,00 23.889/65
Consell Social 44.060,0 40.976,00 38.927/20
Convenis i relacions internacionals 145.000,0 134.850,00 128.107,50
Deganats i centres (repartiment/criteris) 197.000,00 190.200,00 180.690,00
Deganats i direccié d'escoles 53.000,0 37.800,00 35.910/00
Delegat per a la innovacio 4.700,0i 4.200,00 3.990,p0
Delegat per a les seus de Menorca, Eivissa i Formenterg 4.700,0 4.200,00 3.990,p0
Delegat TIC 4.700,0 4.200,d0 3.990,p0
Departaments Programa 422D 984.031,24 914.031,24 434.164,84
Departaments Programa 541A 434.164,84
Doctorat, postgrau i masters oficials 60.000,0 75.000,00 71.250/00
Edicions UIB 150.254,00 119.274,00 113.310,30
Edifici Anselm Turmeda 33.000,0 25.000,00 23.750/00
Edifici Cas Jai 3.607,0 2.607,00 2.476,65
Edifici dels S. Cientificotecnics i instituts univ. de recercg 6.000,0 10.000,00 9.500,00
Edifici de la Seu de Menorca 20.000,0 18.600,00 17.670)00
Edifici de la Seu d'Eivissa i Formentera 20.000,0 18.600,00 17.670)00
Edifici Gaspar Melchor de Jovellanos 30.000,0 22.000,00 20.900/00
Edifici Guillem Cifre de Colonya 35.000,0 27.000,90 25.650/00
Edifici Ramon Llull 23.000,0 18.000,00 17.100J00
Edifici Sa Riera 18.000,0i 15.000,00 14.250J00
Son Lledé 23.450,0 13.450,00 12.777)50
Edificis Mateu Orfila i R. i Guillem Colom C. 50.000,0 47.000,00 44.650/00
Esports 27.000,0 12.000,00 10.065)09
Examens a les seus universitaries 10.000,0i 9.300,00 8.835,00
Fons de cauci6 per plets 2.051,0 1.951,00 1.853,45
Formacié per al PAS i PDI 25.000,0 25.000,00 23.750/00
Geréncia 8.100,0 7.000,00 6.650,p0
IFISC 4.508,0 3.522,00 3.522,p0
Imatge institucional 65.097,0 54.970,00 52.221/50
IMEDEA 4.508,0 3.522,00 3.522,p0
Incentius deganats 35.000,0 35.000,00 0,00
Institut de Ciéncies de I'Educacié 14.460,01 13.448,00 12.775)60
IUNICS 4.508,0 3.522,4d0 3.522,p0
Juntes de Personal / Comité d'Empresa 3.005,0 2.795,00 2.655,p5
Llibres serveis 15.000,0 5.000,00 4.750,00
Manteniment integral del campus i despeses generals 7.042.289,2p 6.642.289,p2 6.790.154,22
Masters oficials 50.000,0
Material cientific i de laboratori 385.709,0 323.741,00 307.553]95
Millora docent 15.020,01 13.969,00 13.270)55
Mobilitat dins el campus (bus) 70.000,0 36.000,00 34.200/00
Oficina de Convergéncia i Harmonitzacié Europea 67.000,0
Oficina de Cooperacié al Desenvolupament 17.500,0 16.275,00 15.461)25
Oficina de Suport a la Recerca 9.016,0 7.036,00 6.684,P0
Oficina de Suport al Discapacitat 9.000,0! 22.000,00 20.900,00
Oficina per a la Igualtat d'Op. entre D. i H. 9.000,0 8.000,00 7.600,p0
Practiques 276.355,0 257.010,00 244.159,50
Practiques Magisteri 92.050,0 92.050,00 92.050/00
Projecci6 Cultural 61.111,0 56.833,00 47.669/09
Publicitat i marqueting 28.000,0 23.644,00 22.461/80
Rectorat 34.061,0 30.661,090 29.127/95
Relacions institucionals 30.000,0 27.900,00 26.505/00
Rénting servidor GS 198.037,32 132.024,88 0,00
Reversié 5% departaments 60.102,0 72.602,00 72.602/00
Romanents especials (exercici anterior) 2.000.000,00 2.000.000,p0 2.000.000,00
SAC 85.137,0 84.177,00 79.968(15
Secci6 de Gestié Academica 2.000,0 1.860,00 1.767,p0
Secretaria General 5.511,0 4.961,00 4.712,B5
Secretariat Tecnic d'Accés a la Universitat 265.000,0 255.000,00 255.000,00
Servei de Biblioteca i Documentacid 14.000,0 10.685,00 10.150)75
Servei de Prevencid 93.100,0 86.600,00 32.270/00
Servei de Recursos Audiovisuals 27.000,0 25.110,00 23.854/50
Servei de Sistemes d'Informacié Geografica i T. 9.016,0 7.036,00 6.684,P0
Servei d'Estadistica i Qualitat Universitaria 10.000,0 9.300,00 8.835,00
Servei d'Informacié 9.000,0¢ 8.370,00 7.951,650
Servei Linguistic 46.854,0 43.574,00 41.395/30
Serveis Cientificotécnics 87.117,0 67.801,00 64.410/95
Seus universitaries 190.000,00 176.700,00 20.000(00
Sindicatura de Greuges 6.011,0 5.591,00 5.311,45
Software 60.000,0
Vicerectorat de Planificaci6 Economicoadm. 4.700,0 4.200,00 3.990,p0
Vicerectorat de Professorat i Innovacié Pedagogica 4.700,0i 4.200,00 3.990,p0
Vicerectorat de Projeccié Cultural 4.700,0 4.200,00 3.990,p0
Vicerectorat de Relacions Internacionals i Mobilitat Univ| 4.700,0i 4.200,00 3.990,00
Vicerectorat d'Estudiants i Campus 4.700,0 4.200,00 3.990,p0
Vicerectorat d'Infraestructures Universitaries 4.700,0i 4.200,00 3.990,00
Vicerectorat d'Investigacié 4.700,0 4.200,00 3.990,p0
Vicerectorat d'Ordenacié Acad. i Convergéncia Europea| 4.700,0i 4.200,00 3.990,00
Vicerectorat Primer, de Planificaci6 i Coordinacié 4.700,0 4.200,00 3.990,p0
Voluntariat 9.000,0 8.370,d0 7.951,60
TOTAL 14.083.469,7B  13.045.724,34  12.690.732,68




ORIGEN-APLICACIO PRESSUPOST UIB 2011

OPERACIONS CORRENTS

Taxes i altres ingressos 11.084.663,0H Despeses de personal 58.940.360,2D
Transferéncia nominativa CAIB 56.730.255,00 Despeses en béns corrents i serveis 12.629.005,48
Ingressos patrimonials 375.611,58| Transferéncies corrents 674.371,82
Altres transferéncies 1.392.635,8P Despeses financeres 184.100,0
Romanents especials 2.000.000,000 Consell Social 61.727,2
DEFICIT 1 -906.399,28
OPERACIONS DE CAPITAL
Inversié nominativa CAIB 625.488,00( Equipament i construcc. 8.283.908,9p
Transf. CAIB Interdepartamental Il 7.640.000,00 Projectes d'inversié 397.021,68
MICINN Proj. Xarxa Comunicacior 1.159.557,6() llles menors 653.388,12
DEFICIT -2.725.627,39|Inversio6 infraestructura cientifica 228.090,90
Projecte Xarxa FEDER 1.159.557,6D
Fons bibliografics 1.428.705,7D
Fons recerca MEC-MCYT 2.400.000,0p Ajuts a la recerca 49.246,7
Transf. capital de I'exterior 950.000,00| Projectes d'investigacid 2.800.000,0p
DEFICIT 3 -274.075,77|Altres ajuts (overheads) 200.000,0
Contractes postdoctorals 57.600,0
Transferéncia al MEC 267.229,04
Transf. a socis 250.000,0
[Ingressos FUE 270.556,58[SUPERAVIT 1 270.556,58
[Contractes art. 83 LOU 1.250.000,00 Inversié imm. art. 83 LOU 1.000.000,0p
SUPERAVIT 2 250.000,00
|Drets matricula ICE i altres cursos 125.612,l$ Inversié imm. ICE i altres cursos 100.489,72
SUPERAVIT 3 25.122,4
Transf. capital reciclatge 60.000,00| Inversi6 imm. reciclatge 82.000,0
Taxes reciclatge 90.000,00| Reciclatge altres 50.000,0
SUPERAVIT 4 18.000,0
ACTIUS FINANCERS
|F0ns finalistes (rom. esp.) 13.224.736,4b Rom. esp. inversions 9.164.736,4D
Rom. esp. investigacié 3.130.000,0p
Rom. esp. inversié imm. 930.000,00
[Romanents genérics UIB 3.600.000,00SUPERAVIT 6 3.600.000,0p
PASSIUS FINANCERS
[DEFICIT 5 [ -257.576,6b[ Amortitzaci6 préstecs 257.576,60
|TOTAL DEFICIT -4.163.679,0m TOTAL SUPERAVIT 4.163.679,0[1

[TOTAL ORIGEN

102.979.116,20[ TOTAL APLICACIO

102.979.116,20




Explicacio dels continguts i notes
explicatives dels conceptes pressupostaris
INGRESSOS

Capitol 3. Preus publics i altres ingressos

Article 31. Preus publics

En aquest article s'inclouen els ingressos que s’han de rebre per drets de matricula als
ensenyaments oficials, drets de matricula d’altres cursos que inclouen els organitzats
per I'lCE, d’altres cursos organitzats per la UIB i dels cursos de reciclatge de catala, i
altres preus publics aplicables en I'obertura d'expedients, certificats i expedicié de titols.

Al pressupost per a 2011 s'ha fet una subdivisido en el concepte drets de matricula,
ensenyament oficial, i s’ha classificat segons la procedéncia: primer i segon cicle, tercer
cicle, grau, postgrau, centres adscrits, proves d'accés i les compensacions rebudes del
MEC per beques i per compensar els descomptes per familia nombrosa.

Article 32. Prestacio de serveis

En aquest article s'inclouen els ingressos obtinguts com a contraprestacio dels serveis
prestats per la UIB i que no tenen la consideracié de taxes o preus publics. S'hi inclouen
tarifes de publicitat, prestacié de serveis i tots els ingressos derivats de contractes i
convenis regulats a l'article 83 de la LOU.

Els ingressos de contractes i convenis article 83 de la LOU financen partides
especifiques de despesa.

Article 33. Venda de béns
Inclou els ingressos derivats de la venda de béns, com és ara publicacions propies i
sobres de matricula.

Capitol 4. Transferencies corrents

Les transferéncies corrents sén recursos, condicionats o no, que rep la UIB sense
contrapartida directa i que es destinen a financar operacions corrents. Les transferéencies
corrents es classifiquen segons la procedéncia en els articles seguents.

Article 45. De la comunitat autonoma
En aquest article s'hi inclou la transferencia corrent nominativa de la CAIB.

Article 46. De corporacions locals
En aquest article s'hi inclouen les quantitats transferides a la UIB per ajuntaments i
consells insulars.



Article 47. D’empreses privades
En aquest article s'hi inclouen les quantitats transferides a la UIB per empreses privades.

Article 48. D’institucions sense finalitat de lucre i families

En aquest article s'hi inclouen les quantitats transferides a la UIB per institucions sense
finalitat de lucre i families, com ara les caixes d'estalvis. Inclou també les transferéncies
de la Fundacio Universitat-Empresa.

Article 49. De l'exterior

Les transferencies corrents de [I'exterior sén les que es preveu rebre dens
supranacionals, com la Unié Europea. S'hi inclouen els recursos que s’han de rebre per
financar els programes d'intercanvi d'estudiants.

Capitol 5. Ingressos patrimonials

Recull els ingressos procedents de rendes de la propietat o patrimoni de la UIB, com
també els derivats d'activitats realitzades en régim de dret privat.

Article 52. Interessos de diposits
Aquest article inclou els ingressos que rep la UIB en concepte d'interessos de comptes
corrents i altres diposits que té en bancs i institucions financeres.

Article 55. Productes de concessions
Recull els ingressos que percep la UIB en concepte de concessions administratives de
bars i cafeteries i altres.

Capitol 7. Transferencies de capital

Les transferéncies de capital sén recursos, condicionats o no, que rep la UIB sense
contrapartida directa i que es destinen a financar operacions de capital. Les
transferencies de capital es classifiquen segons la procedencia en els articles seguents.

Article 70. De I'Administracié de I'Estat
Aquest article inclou les transferéncies que el MICINN i d’altres ministeris fan a la UIB
per diversos conceptes:

Investigacié Transferencies que fa el MICINN per al Programa d'investigacio
universitaria, i també inclou els ingressos rebuts de la Comissio Interministerial de
Ciencia i Tecnologia (CICYT) i de la DGICYT per sufragar els programes
d'investigacio.



Article 75. De la comunitat autonoma
Aquest article recull les transferéncies que fa en part la CAIB a la UIB a través de les
diferents conselleries.

De la Conselleria d’Educacid i Cultura
» Lainversi6 nominativa per a 2011.
» Una partida per financar les activitats de reciclatge de catala.

D’altres transferéncies de la comunitat autonoma:
« Aguesta partida recull el financament d’activitats de recerca i innovacio.

Article 79. De l'exterior

Aquest article recull les transferéncies que s'han de rebre d'organismes supranacionals
com la Unié Europea i el Fons Social Europeu que es destinen a financgar activitats
d'investigacio.

Capitol 8. Actius financers
Article 87. Romanents de tresoreria

Els romanents de tresoreria en general sén la diferéencia que hi ha entre els ingressos
obtinguts i les despeses realitzades en exercicis anteriors, 0 técnicament, la diferencia
entre els drets reconeguts i les obligacions reconegudes, en el moment de la liquidacio
del pressupost.

Els romanents, com que es tracta de recursos ja generats en exercicis anteriors, tenen
una naturalesa diferent de la resta de recursos prevists en el pressupost d'ingressos, i no
és procedent ni el reconeixement dels drets ni encara menys recaptar-los.

El pressupost per a 2011 distingeix tres tipus de romanents:

Romanents especificS6n aquells que provenen del capitol d'inversid, i sén especifics
pergué només es poden utilitzar per financar credits del capitol de despeses d'inversio.

Romanents especialS6n aquells per als quals ja s'ha fet una proposta de despesa pero
per als quals al final de l'exercici economic encara no s'ha formalitzat ni el
reconeixement de l'obligacié ni el pagament corresponent. Provenen basicament de
partides de despesa del capitol 2 de I'any 2010 i tenen el reflex en partides de despesa
per a 2011.

Romanents genéricSerien la resta de romanents no considerats especifics ni especials
i que financen el pressupost de despeses 2011. El pressupost 2011 es basa en I'estimacio
de liguidacié dels dits romanents en I'exercici 2010.




Explicacio dels continguts i notes
explicatives dels conceptes pressupostaris
DESPESES

Capitol 1. Despeses de personal

Aquest capitol inclou tot tipus de retribucions i indemnitzacions que ha de satisfer la
UIB a tot el personal per radé de la feina que realitza. En aquest apartat no s'hi inclouen
les indemnitzacions per rad del servei. Inclou també cotitzacions obligatories a la
Seguretat Social, prestacions socials i altres despeses de naturalesa social amb
destinacio al personal de la UIB, com ara una partida especifica de formacio, tant per al
PDI com per al PAS, i la destinada a la creacio del Fons Social de la UIB.

Capitol 2. Despeses corrents en béns i serveis

Aquest capitol recull els recursos destinats a atendre les despeses corrents en béns i
serveis necessaris per a l'exercici de les activitats de la UIB i que no originin un
augment de capital o patrimoni public.

El control directe d'aquestes partides el tenen els diferents centres de despesa, que es
desglossen a I'annex Il de I'acord normatiu de Pressupost 2011.

Article 20. Arrendaments
Aquest article inclou les despeses de lloguer de béns mobles i immobles, en concret de
terrenys, edificis i maquinaria.

Article 21. Reparacions, manteniment i conservacio

En aquest article s'hi inclouen les despeses de manteniment i conservacio
d'infraestructura, edificis, maquinaria, instal-lacions i utillatge, elements de transport,
mobiliari i equips per al processament d'informacio.

Article 22. Material, subministrament i altres
En aquest article s'imputen les despeses corrents seguents:

Material d'oficina Inclou el material d'oficina tant inventariable com no inventariable,
l'adquisicié de premsa i revistes que no formen part dels fons bibliografics i les
fotocopies.

SubministramentsAqui s'inclouen despeses d'electricitat, aigua, gas, combustibles,
vestuari, material de laboratori i altres subministraments corrents.

ComunicacionsS'hi inclouen despeses en serveis telefonics, postals, telegrafics, etc.




Transports Despeses de transport de tot tipus. Se n'exclouen els transports
complementaris lligats a comissions de serveis que es preveuen a l'article 23.

Primes d'assegurancedespeses per assegurances d'edificis, vehicles i altre
immobilitzat.

Despeses diverse$otes aquelles despeses que no tenen cabuda en altres conceptes del
capitol 2, com ara canons, atencions protocol-laries i representatives, publicitat i
propaganda, despeses juridiques i contenciosos, despeses per reunions i conferencies,
per realitzaci6 de publicacions, impresos de matricula i horaris i altres despeses
diverses.

Treballs realitzats per altres empres®'$i inclouen aquelles despeses corresponents a
activitats que tot i ser de la competencia dels organismes publics s'executin mitjancant
contracte amb empreses externes o professionals independents. S'hi inclouen treballs de
neteja, seguretat, manteniment, postals i estudis i treballs tecnics realitzats per altres
empreses.

Article 23. Indemnitzacions per rad del servei

Inclou les despeses per viatges, desplagcaments i dietes ocasionades pel personal de la
UIB per rad del servei. S'imputen a aquest concepte les indemnitzacions reglamentaries
per assistencia a tribunals i organismes col-legiats i altres comissions de serveis.

Capitol 3. Despeses financeres

Les dotacions pressupostaries d’aquest capitol estan destinades a satisfer les carregues
financeres per interessos dels deutes contrets per la Universitat. Aixi mateix, també
satisfan les despeses d’emissi6é, modificacié i cancel-lacié de deutes, aixi com els
interessos de tot tipus de diposits i fiances rebuts per la Universitat.

Article 31. Préstecs en moneda nacional
Inclou les despeses corresponents als interessos que produeix el préstec que té concertat
la Universitat.

Article 34. De diposits i fiances
Inclou les despeses financeres que generen les diferents fiances que té la Universitat i
les comissions dels diferents comptes corrents.

Capitol 4. Transferencies corrents

Les despeses per transferéncies corrents son pagaments, condicionats o no, efectuats per
la UIB sense contrapartida directa per part dels perceptors i que aquests destinen a
financar operacions corrents. Es classifiguen segons la destinacié en els articles
seguents.



Article 48. A families i institucions sense fins de lucre

Aquest article recull les transferéncies per beques externes a l'alumnat i les beques per
als alumnes col-laboradors. També hi ha les transferéncies a institucions sense anim de
lucre segons els acords firmats per la UIB.

El pressupost 2011 inclou una partida d’ajuda a alumnes discapacitats, una partida

d’ajudes a professors convidats i una partida d’ajuda per a les associacions d’estudiants.

Article 49. A l'exterior

Transferéncies a institucions situades fora del territori de I'Estat. S'hi inclou una
aportacié equivalent al 0,7% dels recursos propis de la UIB com a ajut al Tercer Mon i
transferencies a altres institucions estrangeres segons els acords firmats per la UIB.

Capitol 6. Inversions reals

Aquest capitol inclou les despeses que ha de realitzar directament la UIB destinades a la
creacio i adquisicio de béns de capital tant materials com immaterials.

Article 62. Inversions noves associades al funcionament operatiu dels

serveis

En aquest capitol s'inclouen inversions en reposicid propia, la inversié en
infraestructura cientifica i les realitzades en els fons bibliografics de la UIB, i per a
2011 se segueix amb la subdivisio en revistes, documentacio i altres fons bibliografics.

Article 64. Inversions de caracter immaterial

Les inversions de caracter immaterial son despeses realitzades en un exercici, no
materialitzades en actius i susceptibles de produir efectes en diversos exercicis futurs.
La UIB per a I'any 2011 fara les seguents:

* Reciclatge de catala: segons el financament provinent de la CAIB.

» Cursos de I'ICE i altres cursos: el 80 per cent dels ingressos per preus publics per a
cursos de I'lCE i altres cursos es destina a les despeses de personal, funcionament,
viatges i estada de professors, etc., derivades dels dits cursos.

» Consell Social: una part del seu pressupost ordinari.

» Contractes i convenis article 83 de la LOU: el 80 per cent dels ingressos obtinguts
per aquests contractes i convenis es destina a financar les activitats corresponents.

* Investigacio: la inversid immaterial en investigacié es divideix entre les despeses
derivades de la realitzaci6 de projectes d'investigacio (personal, financament,
equipament i viatges i estades de professors) i les ajudes a la investigacio que destina
en concepte d'inversio immaterial la UIB.

» Altres projectes d’inversio immaterial: que inclou el Pla linglistic, els Projectes de
I'Oficina de Gesti0 Ambiental i Sostenibilitat, Pla d’Orientacio i Transicio a la
Universitat (POTU), Adaptacio a I'EEES, PADU, Projectes d’Innovacié Pedagogica
I Projectes SEQUA.



Capitol 7. Transferencies de capital

Les transferéncies de capital sdbn pagaments, condicionats o no, que realitza la UIB i que
es destinen a financar les operacions de capital de les entitats perceptores.

Article 70. A I'Administracio de I'Estat

Transferéncia al Ministeri de Ciéncia i Innovacid en concepte de devolucié de
I'avangament reemborsable concedit a la Universitat per a la inversio en infraestructura
cientifica.

Article 79. A I'exterior

Transferéncies a institucions situades fora del territori de I'Estat. S'hi inclouen les
transferencies persocis partners) en projectes d’investigacio coordinats a la UIB.

Capitol 9. Passius financers

Aquest capitol inclou les despeses que ha d’assumir la UIB per I'amortitzacié dels
deutes contrets amb entitats financeres.

Article 91. Amortitzacio de préstecs

Aquesta partida inclou I'amortitzacié de I'any 2011 del préstec subscrit per la UIB per
un import de 3.606.072,63 euros.



Informacié complementaria sobre les despeses de personal
Resum per col-lectius

A | B | C | D | E | F
1 CAPITOL | | Alts carrecs I Personal ducént PAS funciuriari Personal Iaﬂural TOTAL (Diners p011)
2 |ARTICLE 10 ALTS CARRECS
3 |100.00 BASIQUES 160.114,2 13.308,6 173.422,8
4 [100.01 COMPLEMENTARIES 110.124,01 110.124,0
5 |TOTAL ARTICLE 10 270.238,24| 13.308,60] 283.546,84]
6 |ARTICLE 12 FUNCIONARIS
7 1120.00 (sou grup A) 7.954.777,0p 880.639,P0 8.835.414,29
8 1120.01 (sou grup B) 833.1&& 833.169,92
9 [120.02 (sou grup C) 1.800.285,4 1.800.285,48
10 [120.03 (sou grup D) 2.226.670,2 2.226.670,p7
11 [120,04 (sou grup E) 7.678,5! 7.678,98
12 [120.05 (trinenis) 2.217.931,91L 906.838,R5 3.124.774,16
13 [120 TOTAL BASIQUES 10.172.709,00 6.655.281,70) 16.827.990,70
14 [121.00 (destinaci6) 6.158.887,1# 3.209.990,0 9.368.871.,84
15 |121.01 (especifics) 7.488.773,2] 1.908.142,18 9.396.914,38
16 [121.02 (residéncia) 587.474,0 375.046,68 962.520{72
17 112103 (fons addicional/CPT/Complements FDI) 2.233.312,80 84.322,56 2.317|635,36
18 [121 TOTAL COMPLEMENTARIES 16.468.447,18| 5.577.502,12} 22.045.949,30
19 [TOTAL ARTICLE 12 26.641.156,18| 12.232.783,82 38.873.940,00]
20 |[ARTICLE 13 LABORALS
21 1130.00 (basiques laborals fix) 201.491,8. 201.491,84
22 ]130.01 (complementaries lab. fix) 46.948,1 46.948,11
23 [130 TOTAL LABORAL FIX 248.439,95( 248.439,95|
24 1131,00 (personal laboral) PAS 22.139,9% 22.@5
25 131,01 (Ipersonal laboral) PDI 7.993.241,52 7.993.241,5
26 [TOTAL ARTICLE 13 7.993.241,52] 270.579,90] 8.263.821,42]
27 |ARTICLE 14 P. DOCENT CONTRACTAT
28 |143 (docents contractats) I 0,0d | | 0,09
29 [TOTAL ARTICLE 14 | | 0,00] | | 0,00
30 [ARTICLE 15 INCENTIUS AL RENDIMENT
31 [150.00 (prod.investigacié docents) 2.310.808,68 | 2.310.808,6,
32 |150.01 productivitat compensada PAS 2.455.261, b 2.455.261,9)
33 150 TOTAL productivitat 2.310.808,6 2.455.261,p3 4.766.070,61]
34 [151.00 gratificacions (PAS funcionari) f 117.638,8 117.638,8!
35 [TOTAL ARTICLE 15 2.310.808,68| 2.572.900,82] 4.883.709,50)
36 |ARTICLE 16 QUOTES | PRESTACIONS SOCIALS
37 |160 Quotes socials
38 |160.00 Seguretat Social l 2.741.83724' 3.645.780,69) 83.879.77| 6.471.497,70]
39 |162 Despeses socials personal UIB
40 [162.00 Formaci6 i reciclatge 46.138,0
41 [162.05 Fons social 117.706,7:
42 |TOTAL ARTICLE 16 163.844,74)
43 [TOTAL CAPITOL | 270.238,24 39.687.043,p2  18.464.773,93 354.449,67 58.940.360,20|




Informacié complementaria sobres les despeses de personal

Programa 422D

CAPITOL | | Alts cé\rreciPersonaI dochAS funcionalPersonaI Iabor|OTAL (Diners 20:
ARTICLE 10 ALTS CARRECS
100.00 BASIQUES 80.057,1. 6.654,3 86.711,4.
100.01 COMPLEMENTARIES 55.062,0 55.062,0f
TOTAL ARTICLE 10 135.119,1; 6.654,3 141.773,42
ARTICLE 12 FUNCIONARIS
120.00 (son grup A) 3.977.388,5b  440.319,60 4.417.704,15
120.01 (son grup B) 0,0d 416.584,9 416.584,p6
120.02 (son grup C) 0,0d 900.142,7} 900.142,f4
120.03 (son grup D) 0,00 1.113.335,14 1.113.335]14
120.04 (sou grup E) 3.839,2 3.839,29
120.05 (trinenis) 1.108.965,9 453.419,13 1.562.389,08
120 TOTAL BASIQUES 5.086.354,%0 3.327.640,85 8.413.995,35
121.00 (destinacié) 3.079.443,5f 1.604.995,85 4.684.43%,92
121.01 (especifics) 5.085.292,61L  954.071,09 6.039.364,70
121.02 (residencia) 293.737,0: 187.523,34 481.260}36
121.03 (fons addicional/CPT/Complements PDI) 1.116.696,40 42.161,28 1.158|817,68
121 TOTAL COMPLEMENTARIES 9.575.129,60 2.788.751/,06 12.363.840,66
TOTAL ARTICLE 12 l 14.661.484,1p 6.116.391,1 20.777.876,01
ARTICLE 13 LABORALS
130.00 (basiques laborals fix) 0,00 100.745,9p 100.745,p2
130.01 (complementaries lab. fix) 0]joo 23.474,06 23.414,06
130 TOTAL LABORAL FIX 0,09 124.219,98 124.219,p8
131,00 (laboral eventual) PAS 11.069,9: 11.069,98
131,01 (laboral eventual) PDI 3.996.62Q,76 ,00 3.996.620,76
TOTAL ARTICLE 13 3.996.620,7p 135.289,9! 4.131.910, 71
ARTICLE 14 P. DOCENT CONTRACTAT
143 (docents contractats) [ 0,0q [ [ 0,0
TOTAL ARTICLE 14 [ 0,00 | [ 0,00
ARTICLE 15 INCENTIUS AL RENDIMENT
150.00 (prod.investigacié docents) 0,09
150.01 productivitat compensada PAS 1.227.630,97 1.227.430,97
150 TOTAL productivitat 0,00 1.227.630,97 1.227.630{97
151.00 gratificacions (PAS funcionari) 58.819,4! 58.819,45
TOTAL ARTICLE 15 0,00 1.286.450,41 1.286.450,41
ARTICLE 16 QUOTES | PRESTACIONS SOCIALS
160 Quotes socials
160.00 Seguretat Social [ [ 137091462 1.822.840,35  41.939,883.235.748,85]
162 Despeses socials personal UIB
TOTAL CAPITOL | [ 135.119,1% 20.020.023}8 9.232.384,97  177.249,8429.573.759,40)




Informacié complementaria sobre les despeses de personal

Programa 541A

CAPITOL | ] Alts carrecsl Personal doceht PAS funciorh!’rsonal IaborOTAL (Diners 201
ARTICLE 10  ALTS CARRECS
100.00 BASIQUES 80.057,1. 6.654,3 86.711,4.
100.01 COMPLEMENTARIES 55.062,0 55.062,0
TOTAL ARTICLE 10 135.119,1. 6.654,3 141.773,42
ARTICLE 12 FUNCIONARIS
120.00 (son grup A) 3.977.388,5b 440.319,60 4.417.704,15
120.01 (son grup B) 0,00 416.584,96 416.584,p6
120.02 (son grup C) 0,0d 900.142, 74 900.142,f74
120.03 (son grup D) 0,00 1.113.335,114 1.113.335[14
120.04 (sou grup E) 3.839,2 3.839,49
120.05 (trinenis) 1.108.965,96 453.419,13 1.562.384,08
120 TOTAL BASIQUES 5.086.354,5 3.327.640,B5 8.413.994,35
121.00 (destinacid) 3.079.443,5¢ 1.604.995,B5 4.684.438,92
121.01 (especifics) 2.403.480,5 954.071,09 3.357.551,68
121.02 (residencia) 293.737,0: 187.523,34 481.260{36
121.03 (fons addicional/CPT/Complements RDI) 1.116.66,40 42.161,28 1.158.817,6
121 TOTAL COMPLEMENTARIES 6.893.317,58 2.788.751.b6 9.682.068, 64
TOTAL ARTICLE 12 11.979.672,08 6,116.391,bl 18.096.063,99
ARTICLE 13 LABORALS
130.00 (basiques laborals fix) 0,00 100.745,9p 100.745,p2
130.01 (complementaries lab. fix) 0,00 23.474,0p 23.474,96
130 TOTAL LABORAL FIX 0,00 124.219,98 124.219,p8
131.00 (laboral eventual)PAS 11.069,9 11.069,98
131.01 (laboral eventual)PDI 3.996.620,76 3.996.620,7p
TOTAL ARTICLE 13 3.996.620,7p 135.289,9 4.131.910,71]
ARTICLE 14 P. DOCENT CONTRACTAT
143 (docents contractats) [ | 0,0q | [ 0,0
TOTAL ARTICLE 14 [ | 0,0q | | 0,00
ARTICLE 15 INCENTIUS AL RENDIMENT
150.00 (prod.investigacié docents) 2.310.808,68 2.310.808,6
150.01 productivitat compensada PAS 1.227.630,9f 1.227.630,9f
150 TOTAL productivitat 2.310.808,68 1.227.630,p7 3.538.439,6p
151.00 gratificacions (PAS funcionari) 58.819,4 58.819,4!
TOTAL ARTICLE 15 2.310.808,68 1.286.450,41 3.597.259,09]
ARTICLE 16 QUOTES | PRESTACIONS SOCIALS
160 Quotes socials
160.00 Seguretat Social [ | 13709186p 182280085  41.93d88  3.235.748,85
162 Despeses socials personal UIB
TOTAL CAPITOL | [ 1351191} 10.658.020]14  9.232.384,97  177.279,84 29.202.756,06)




Informacié complementaria sobre les despeses de personal

Programa 331A

CAPITOL | lAlts cérrerbersonal docJ’AS funcion:}DersonaI Iabol'OTAL (Diners 201

ARTICLE 16 PRESTACIONS SOCIALS

162.00 Formacio i reciclatge 46.138,0
162.05 Fons social | 117.706,7
TOTAL PROGRAMA 331A | 163.844,74




Despeses de personal. PDI numerari

APLICACIONS DOTACIONS 120.00 121,00 121.01 121.02
SOU BASE (12) pagues extres(2) C. DESTINACIO(14) C. ESPECIFICOS(14) C. RESIDENCIA(12 TOTAL||  TOTALPLACE
CATEGORIAI| DEDICACIO|| Als carrecs|| Numerarij _intgfi _tot INDIV. TOTAL INDIV. TOTAL INDIV. TOTAL INDIV. TOTAL INDIV. TOTAL INDIV. PLANTILLA
lcu Tc 4 120 1| 125 13.308, 1.610.340}60 136§72  165.6)5.12 1246502 1520062750 1471594 17 110316  [[137.8 41.661,44 5.148.970,72
cu ™ 3 3 5.765.2 17.295 84 59203 1.774[79 1121162 33.644.86 0,01 477.8) 143342 18.047)p7 54.143,0|
[TUICEU Tc 7 316 4| =27 13308, 4.258.75200 136§,72  437.940.40 1131190 364340130 398,84 1.103,16 33.321,22 0.793.207,70
Tu/cEy TP 6h 3 3 5.765.2 17.295 40 59203 1.774[79 759,64 00 4778} 143382 14.434)p0 43.304,0)
[Tuicey TP3h 1 1 288264 2.882,41 206,16 29646 379432 3.799.32 0,01 2384 7.217}p4 72173
[TEU Tc 82 9 o1 13.308 1.211.082{50 13672 12454852 977480  8891506,80 050,66 3 110316  }00387.56 || 29.505,94 685.040,54
[TEU P 6h. 1 1 5.765.2 5.765, 502, 0,01 4778} 47788 12.7810p5 12.781.8f
[TEU P ah, 1 1 38434 3.843, 395 0,01 3186 318, 8.5211p2 85213
[TE P 3 0 0 288264 004 2964 0,04 2389 odp 63902 0.4
[roTAL 1 527 14 || ss2 7.127.258; 4.166.423,

1 BSB|L2 9. 58] 04 111 [7.722,12 La.zzl,zz 33.248,54

IPLACES MINORITZADES TU/CEU 7
[PLACES MINORITZADES TEU 7 X 93.160. 1 QQ 2 9.581,04 9.77. 7.722,12 9.505,94 06.541,58
FOTAL PROFESSORAT 538 6.940.937, 713.83 zu 587.474,0) 18.313.486.4

Apl
[SOU BASE ALTS CARRECS 100. ool 160.114.2

ICOMPLEMENT ALT CARREC 100.01] 110.124.0f
[100% C. ESPECIFIC PAGUES EXTRES 121,01 0.0q|

[Previsi6 noves necessitats per estudis de grau i postgrau 300.000.
|PROMOC\ONS a

ICARRECS ACADEMICS(14 pagues) 121.01 712.984.4
IMERITS DOCENTS(14 pagues) 12101 2.681.812

[TRAMS DINVESTIGACIO 150.00] 1.129 449.1f
ICOMPLEMENTS HOMOLOGACIO CCAA (invest.) 15@“ 1.145.782 %
[COMPLEMENTS HOMOLOGACIO CCAA (mérits+TEU'S) 121 2233312,
IMERITS NO UNIVERSITARIS lSDﬂ]I— 35.576,5
[TRIENNIS 120 osl 2217931,
[Llei 30/1990 121, DO| 181.628 5|
| TOTAL PARCIAL PDI 29.222.203.10)
IQUOTA PATRONAL INTERINS MI 218.0134;

||TOTAL GLOBAL 294402165




DESPESES DE PERSONAL. PDI CONTRACTAT LABORAL

IAPLICACIONS DOTACIONS 131,01 131,01 131,01 131,01
SOU BASE(12) COMPLEMENTS(12) C. RESIDENCIA(12) PAGA EXTRA (2) TOTAL INDEMNITZACIO TOTAL
CATEGORIA pla. total|  INDIV. TOTAL INDIV. TOTAL INDIV. TOTAL INDIV. TOTAL DIVIDUAL || INDIV. TOTAL PLACES

IAJUDANT 25 25 10.646,6 266.166,()0 2.429p4 60.7261,00 1.108,16 27.479,00 2.£02,84 541071,00 15.381,68 359,05 8.976,26 118.518,26
IAJUDANT DOCTOR 19 19 10.646,6 202.286,16 8.285([76 157.424),44 1.143,16 20.960,04 3p47,34  611699,46  28.282,90 510,31 9.695,89 452.070,99
PROF. COL.LABORADOR 52 52 13.308,6 692.047,40 11764068 611.76[3,36 114316  57.364,32 3Jy53,50  194.182,00 29.929,94 656,00 34.111,93 1|590.468,81
ICONTRACTAT DOCTOR 36 36 13.308,6 479.109,§0 15.034[2 541.25f,12 113,16  39.13,76 3/082,30  143.362,80 3B.428,98 732,69 26.376,84 1}229.820,12
VISITANTS (CD) 2 2 13.308,6 26.617,40 15.034{02 30.06,84 1.13[.16 2.206,32 3.882,30 7}064,60 33.428,98 732,69 1.465,38 68.323,34
VISITANTS (PC) 2 2 13.308,6 26.617,40 11.764{p8 23.524,36 1.108,16 2.206,32 3.453,50 7507,00 2§.929,94 656,00 1.312,00 61.171,88
IVISITANT (Aj. Dr.) 1 1 10.646,6 10.646, @4 8.285(76 8.284,76 1.10B,16 1.103,16 3.447,34 347,34 24.282,90 510,31 510,31 23.793,21
IASSOCIAT 6 h. o1 o1 3.884,5: 353.491,%2 2.234{p4 203.291(,64 sqB.16  45.787,56 1439,04  94l552,64 .660,76 167,91 15.279,54 12.408,70
IASSOCIAT 5h. 1 1 3.237,1 3.237,1p 1.861)70 1.861{70 41§,30 419,30 8}35,86 5,86 6/383,96 139,92 139,92 6.523,88
IASSOCIAT 4 h. 113 113 2.589,7; 292.638,46 1.489[n4 168.30§,72 335,40 37]0.20 92,82 78/p88,66 .107,38 111,94 2.649,51 89.783,45
IASSOCIAT 3 h. 224 224 1.942,3 435.079,68 1.117/p8 250.2244,92 241,52 56.310,48 19,38 116[341,12 830,30 83,95 18.805,20 76.792,40
IASSOCIAT 2h. 4 4 1.294,8 5.179,80 744,12 2.97g88 16,70 670,80 316,41 1.385,64 2[553,71 55,97 223,89 0.438,73
[ASSOCIAT 1H. 5 5 647,4 3.237.7 372,46 1.861)80 83,85 41,25 113,20 866,00 1.476.85 27,99 139,93 524,18
[TOTAL CONTRACTATS PLANTILLA 575 575 2.796.353,1] 2.061.593,5 292.670,5| 766.334,1] 129.686,6} 6.046.637,§)5
EMERITS 8 8 0,0 0,04 0,04 0,0 0,0 0,0 0,4b 190.950[[L2
IAS. PER SABATICS (1-3h) 0 0 1.942,3 0,0 1.117,48 0,04 251,5] [oXo 519,48 0jo 3.83030 8,95 ,00 0,0
CONTRACTAT DOCTOR (P.I 3) 16 16 13.308,6 212.937,§0 15.034{02 240.55,72 1.143,16 17.450,56 382,30 6371680  3B.428,98 732,69 11.723,04 546.586,72
IASSOCIATS CONVENIS 6h. 1 1 3.884,5: 3.884, 2.234)04 2.23404 503,16 508,16 1.089,04 1.0139,04 7ll660,76 167,91 167,91 7.828,67
IASSOCIATS CONVENIS 4h. 4 4 2.589,7; 10.358, 1.489 84 5.957|76 33}5,40 1.341,60 42,82 271,28 5(107,38 111,94 447,77 0.877,29
IASSOCIATS CONVENIS 3h. 12 12 1.942,3 23.307,44 1.117/08 13.404,96 25,52 3.018,24 419,38 6.£32,56 4/830,30 83,95 lL.007,42 16.971,02
[TOTAL CONTRACTATS LABORALS 616 616 3.046.842,0 2.323.749,0 315.184,0) 840.093,8| 143.032,7] 6.859.851,[17
ASSOCIATS ESTRANGERS (3 places) 131.01 162.937,35
TRIENNIS PROF. INDEFINITS 131.01 172.583,87
MERITS DOCENTS | TRAMS INVESTIGACIO 131,01 0,00
COMPLEMENTS CCAA 131,01 718.727,52]
TOTAL RETRIBUCIONS CONTRACTATS 131.01 7.914.100,51]
1% increment_especific pagues extres 79.141,01

TOTAL 7.993.241,52
l[QuoTA PATRONAL Jl160,00 I | 2.523.823,7f
[TOTAL GLOBAL CONTRACTATS I I 10517.065,29)

* Proxima desdotacio



RETRIBUCIONS BASIQUES (apl. 120.00, 120.01,

120.02, 120.03

DESPESES DE PERSONAL. PAS FUNCIONARI (1)

i 120.04) i RESIDENCIA (apl. 121.02)

SOU BASE (12) C. RESIDENCIA(12) TOTAL TOTAL
CATEGORIA GRUP DOTACIONS || APLICACIO INDIV. TOTAL APLICACIO INDIV. TOTAL INDIVIDUAL GENERAL
lc.G.TECNIC DE AL 1 100.00 13.308, 13.308460 121.02 1.104,16 1.143.16 14.411,76 14[411,76
lc.G.TECNIC DE AL 12 120.00 13.308,4p 159.703/p0 121.02 1.108,16 13.27,92 14.411,76 1724941,12
C.G. ESCALA DI A2 23 120.01 11507, 264.678/18 121.02 88}f.04 20.4(|L.92 12.394,80 285(080,40
lC.G.ADMINISTR c1 102 120.02 8.640,3h 881.304 /18 121.02 772,2 78.764,4 9.412144 960.068{88
[C.G.AUXILIAR A c2 118 120.03 7.191, 848.538/0 121.02 5118 60.392,4 770280 908.93({40
TOTAL PLACES 256 2.167.532,74 173.899,80 2.341.432,59
APLICACIO

[TOTAL GLOBAL RETRIBUCIONS BASIQUES | COMPLEMENTARIES DEL PAS FUNCIONARI 2.341.432.9
PAGUES EXTRES [120.00/01/02/03 317.048 4]
[TOTAL COMPLEMENT PERSONAL 121,03 3.568,8
[TOTAL PRODUCTIVITAT EQUIPARADA 150,01 3.068,8
[TOTAL COMPLEMENT DE DESTINACIO 121,00 1.521.615,7)
[TOTAL COMPLEMENT ESPECIFIC 121,01 1.116.885,31
[TOTAL PRODUCTIVITAT COMPENSADA 150,01 1.015.488,0)
NOVES NECESSITATS COJUNTURALS 120,03 Funcionaris CG i CE 433.654,1
PROMOCIONS 120,02 0,01
ICARRERA ADMINISTRATIVA 121,00 0,01
[TRIENNIS 120.05 453.419,1
Llei 30/1990 121.00 11.482,5
GRATIFICACIONS 151.00 46.806,3
TOTAL RETRIBUCIONS PAS FUNCIONARI TOTAL PARCIAL 7.264.469,94
QUOTA PATRONAL 160.00 1.797.718,57}

JroTAL cLoBAL 9.062.188,51]




RETRIBUCIONS BASIQUES (apl. 120.00, 120.01, 120.02, 120.03 i 120.04) i RESIDENCIA (apl. 121.02)

Despeses de personal. PAS funcionari (ll)

SOU BASE C. RESIDENCIA TOTAL TOTAL
CATEGORIA GRUP DOTACIONS || APLICACIO INDIV. [ TOTAL APLICACIO noiv. || TOTAL INDIVIDUAL || GENERAL

E. TECNIC CTI AL 14 120.00 13.308, 186.320[h0 12102 110,16 15.414,24 14]11,76

E. TECNIC SUPY AL 30 120.00 399.258[p0  121.02 110,16 33.094,80 14}111,76

E. FACULTATIU AL 4 120.00 13.308, 53.234 Eo 121.02 1.10%,16 4.412,64 14.411,76
(C.E.AJUDANT B A2 6 120.01 11.507,16 69.046 te 121.02 88ff,04 5.332,24 12.394,80 74186
C.E.TECNIC MIT] A2 14 120.01 11.507,1p 161.108[p4  121.02 8alf,04 12.4]l8,56 12.J04,80 173[&27,20
C.E.TECNIC MIT] A2 2 120.01 11.507,1p 241662/p6 121,02 8alf,04 18.6]7,84 12.J04,80

C.E.TECNIC MIT] A2 1 120.01 5.753,48 5.753 88 121.02 443,5 4435 6.1974p 619710
C.E.AUXILIAR B c1 30 120.02 8.640,4h 250.207p0  121.02 778,20 23.1§16,00 9.412,44

C.E. TEC. ESPE c1 17 120.02 8.640,4n 146.884p8 121.02 778,20 13.14[7,40 9.4t2,44

C.E.TECNIC ESH c1 33 120,02 8.640,4n 285.127|p2 121.02 778,20 25.4412,60 9.4h2,44

C.E. AUXILIAR c2 16 120,03 7.191,4p 115.056/p0 121,02 511,80 8.188,80 7.4p2,80 123
C.E.AUXILIAR c2 80 120,03 7.191,4p 575.280[p0 121,02 511180 40.9404,00 7.7p2,80

[AUX. SUPORT A E 1 120,04 6.581,4h 6.581 b4 121,02 474,2 474,2 7.055,48 7.055[88
TOTAL PLACES 267 2.504.521,64 201.146,89 2.705.66854

APLICACIO
[roTAL GLOBAL RETRIBUCIONS BASIQUES | COMPLEMENTARIES DEL PAS FUNCIONARI | 270566859
PAGUES EXTRES 120.00/01/02/03/04 338.994,98
TOTAL PRODUCTIVITAT EQUIPARADA 150,01 366.726,90
TOTAL PRODUCTIVITAT COMPENSADA 150,01 1.069.978,18
TOTAL COMPLEMENT ESPECIFIC 121,01 791.256,87
TOTAL COMPLEMENT DE DESTINACIO 121,00 1.676.892,42
TOTAL COMPLEMENT DE ROBA 121,03 55.162,80
[[roTAL coMPLEMENT PERSONAL 121 25.590,9)
PROMOCIONS 120,01 0,04
TRIENNIS 120.05 453.419,1
[GRATIFICACIONS 151.00 70.832,5
TOTAL RETRIBUCIONS PAS FUNCIONARI TOTAL PARCIAL 7.554.523,30)
QUOTA PATRONAL 160.00 1.848.062,1
|roTaL GLoBAL 9.402.585,42

201){764,64
432{352,80
57|p47,04

260]290,80

282|B73,20
160{p11,48
310|p10,52
P44,80
616|P24,00



SOU (apl. 130.00) | RESIDENCIA (apl. 130.01)+

R.P.T. PERSONAL LABORAL

Despeses de personal. PAS laboral

GRUP  [poTacid SOU BASE C. RESIDENCIA TOTAL TOTAL COMPLEMENT DE JORNADA (apl. 130.01)
INDIVIDUAL _ TOTAL INDIVIDUAL TOTAL|INDIVIDUAL [|GENERAL GRUP DOTACIO [IMPORT  [iIMPORT COMPLEMENT PAGA EXTRA  (apl.130.00)

I 1][  25.267,05) 25.267,05] 3.004,56] 3.004,56[ 28.271,61] 28.271,61] INDIVIDUA[ANUAL (DESTI)

V.1 5[ 15.901,50] 79.507,50[  1.867,20) 9.336,00 17.768,70) 88.843,50 I 1][ 3.032,16] 3.032,16 DOTACIO [IMPORT _ [IMPORT

V.2 3 14.861,40) 44.584,20 1.867,20 5.601,60 16.728,60] 50.185,80 TOTAL 1 3.032,16 GRUP INDIVID. _JJANUAL

TOTAL 9 149.358,75 17.942,16 167.300,91 I 1 923,94 923,94
vl 5[ 471,27] 2.356,35

COMPLEMENT DE ROBA ( apl. 130.01)+ [iv.2 3| 389,91 1.169,73

GRUP __ [[DOTACIO[IMPORT  |IMPORT COMPLEMENT DE LLOC (apl. 130.01) [ToTAL 9 4.450,02

V.1 3 645,24 1.935,72] GRUP DOTACIO [IMPORT IMPORT

V.2 1 645,24 645,24 INDIVIDUAL ||ANUAL COMPLEMENT PERSONAL (apl. 130.01

TOTAL 4 2.580,96 V.1 (PT) 1 1.502,04] 1.502,04] coMPL.  |EFECTIUS|IMPORT _[IMPORT

V.1 (PT) 3 2.377,92|| 7.133,76 INDIVIDUA][ANUAL
COMPLEM. DIRECCIO CONVENI (apl. 130.01) [ices) 1 440,64] 440,64 DC 1][ 3.039,57|3.039,57]
GRUP DOTACIO |IMPORT IMPORT [IvV.1(CES) 5 543,00 2.715,00 {[aD 1| 1.034,64] 1.034,64
INDIVIDUAL [JANUAL [Iv.2(CESs) 3 543,00 1.629,00) CP 1 1121,46]1.121,46]

V.1 1 1.908,12 1.908,12) [ToTAL 13 13.420,44 [ToTAL ] 2] 5.195,67

TOTAL 1 1.908,12]

[TOTAL GLOBAL PLANTILLA P.A.S. LABORAL DEL CONVENI 197.888,28]

APL

1% INCREMENT C. ESPECIFIC PAGUES EXTRES 130.00 1.978,88

CONTRACTES DURADA DETERMINADA 131 22.139,95

LABORALS EVENTUALS PAS 131.00

GRATIFICACIONS 130.01 2.868,60

TRIENNIS 130.00 45.704,19

TOTAL RETRIBUCIONS PAS LABORAL 270.579,90)

QUOTA PATRONAL 160.00 83.879,77,
|TOTAL GLOBAL 354.459,67




Despeses de personal. PAS laboral



PROFESSORS ASSOCIATS ILLES MENORS/CAMPUS EXTENS (LOU) CURS 2009-2010

Despeses de personal. Professors associats de les llles menors

CATEGORIA Num.places | Sou base unital Total sou ble complemerlts Total cqmpl. Resid. IImitari Total Jesid. 100% P.extra totJI Indefnnitzacio totJ indemn.  Yotal unitari  gptal global
PROFESSOR COL-LABORADOR 0 13.308,69 0,0 11.764,6B 0,40 1.103,J16 0joo 3.75%,50 ,00 646,00 0,0 30.585,91 0,40
IASSOCIATS 6h. 27 3.884,5 104.882,44 2.234pD4 60.319,08 50B,16 13.585,32 1.439,04 28J054,08 167,91 .533,49 7.828,67 11.374,01
ASSOCIATS 4h. 15 2.589,7 38.845,940 1.489 04 22.341,60 33p,40 5.031,00 602,82 10.B92,30 111,94 .679,14 5.219,32 78.289,84
IASSOCIATS 3h. 60 1.942,3 116.539,40 1.117P8 67.024,80 25]1,52 15.091,20 919,38 31§162,80 83,95 .037,11 3.914,25  434.855,11
IASSOCIATS 1h. 1 647,44 647,48 372,46 372B6 83|85 83,85 17B,20 113,20 P7,99 27,99 1B04,84 3304,84

103 total global 525.823,79
1% c. especific pagues extres
TOTAL 525.823,79
QUOTA PATRONAL 174.573,50
COMPLEMENT CAMPUS EXTENS 21.798,00
PDI FUNCIONARI

|TOTAL NOMINA+QUOTA PATRONAL 722.195,29|

| PROF. ASSOCIATS ILLES MENORS/CAMPUS EXTENS CURS 2009-2010 = 103] [TOTAL 722.195,29|EUROS




5. Programa d’inversions 2011

Les inversions pressupostades per a |I'exercici 2011 seran finangades mitjancant el flux de caixa (cash
flow) generat i una operacié de lising, aixi mateix presentam un programa d’inversions que només es
podra executar en la seva totalitat si es generen els ingressos suficients.

Residéncia
Mobiliari i inversions de reposicio 4.000,00 €
Millores en habitacions i zones comunes 6.000,00 €
Connexié Internet Wi-Fi 17.500,00 €
Millora de la seguretat de I'edifici 6.000,00 €
Millores a I'edifici 20.000,00 €
CampusEsport

Naturalesa Pla 2011
Piscina (buidatge i reposicio) 35.900,00 €
Magquinaria de la sala de fitness 82.000,00 €
Vestidors de la planta baixa 30.000,00 €
Reparacio de les pistes de padel 22.000,00 €
Vestidor de la piscina 6.073,11 €
Grup de pressié de regulacié d’aigua 8.000,00 €
UlBcongres

Naturalesa Pla 2011

Aplicacions informatiques 3.000,00 €




6. Estadistiques i dades de funcionament

Ocupaciod de la Residéncia d’Estudiants. Curs 2009-2010

Habitacions dobles Habitacions individuals
100,00% 100,00% — e ——
80,00% 80,00%
60,00% A 60,00%

40,00%

40,00% ~/ \ ﬁ\ V;
20,00% A\ \\ 20,00%

0,00% 0,00%

ws DObleS 2009 s Dobles 2010 e [N ividluals 2009 Individuals 2010




Evolucio de socis de CampusEsport
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Esdeveniments organitzats pel servei de congressos

Esdeveniment

Data

Nombre
aproximat
d’assistents

Presentacién Proyecto iSA 26 de febrer de 2010 50

7es Rencontres Universitaires Del 13 al 15 de maig de 52
Euroméditerranéennes AVERROES 2010

8th WORKSHOP Professor V. J. Benedi Del 203l 25 de juny de 31
2010

10th International Robert Graves Del 6 al 10 de juliol de 64
Conference 2010

32 Jornadas de la Red de Catdlisis Del 7 al 8 d'octubre de 45
Asimétrica (Red CASI) 2010

Third EUCogll Members Conference Del8al 9 d'octubre de 100
2010

v Ccngreso Interlj\acm‘)nal d‘e la Sociedad Del 20 al 22 d'octubre de

Espafola de Estudios Literarios de Cultura 126

2010
Popular

432 Junta Directiva de CINDA Del 25 al 26 d'octubre de 51
2010

Conference of Stakeholders ARIMNet Del 28 al 29 d'octubre de 90

2010




Congressos confirmats per a 2011:
En aguests moments els esdeveniments confirmats per a 2011 sén:

| Congreso Internacional de Turismo y Lenguas Extranjeras, 14 i 15 d’abril de 2011

5th HyMeX Workshop, del 16 al 19 de maig de 2011

BUKs, del 27 al 29 de juny de 2011

Solar Coronal Loops, del 29 de juny al 2 de juliol de 2011

Cuarto Congreso Ibérico de Percepcidn, del 6 al 8 de juliol de 2011

Simposio de Estudios Polares, del 7 al 9 de setembre de 2011

ECINEQ, juliol de 2011

XXI Congreso de Ecuaciones Diferenciales y Aplicaciones / XI Congreso de Matematica Aplicada,
del 5 al 9 de setembre de 2011

V Congreso de Biologia de la Conservacién de Plantas, del 28 de setembre a I'1 d’octubre de
2011

6th European Conference on Severe Storms, del 3 al 8 d’octubre de 2011

Congrés Enginyeria Quimica, 27 i 28 d’octubre de 2011

Candidatures. Estam treballant en la candidatura dels esdeveniments segilients:

MEDIMIGRA, del 27 al 29 d’abril de 2011

Il Jornadas Internacionales sobre el Estudio de la Fibromialgia, 12 i 13 de maig de 2011
VIl Escuela de Quimica Tedrica, juliol de 2011

V Jornadas de Proliferacién Celular y Cancer, setembre de 2011



Annex |

Pla d'actuacions 2011

Fundacio General de la UIB

Ingressos CampusEsport Pla d'actuacions 2011

Abonaments 637.591,55 €
Anual 330.406,06 €
Semestral 80.498,84 €
Trimestral 139.121,50€
Mensual i altres 70.465,15 €
Carnets abonaments 17.100,00€
Arrendament d'instal-lacions 211.766,85 €
Gespa artificial 31.680,85 €
Pavell6 cobert 39.389,35€
Tennis i padel 84.557,25 €
Altres arrendaments 56.139,40 €
Activitats esportives i d'oci 887.128,65 €
Cursos de natacid 268.411,00 €
Aniversaris 8.641,00 €
Cursos de tennis i padel 38.400,00 €
Programa Escolar de Natacié 175.110,85 €
Lligues de futbol 7 88.905,30€
Escola de Futbol Base 83.950,00€
Escola de Waterpolo 33.722,41€
Estades Ludicoesportives 106.227,09 €
Summer School 25.700,00 €
Vacances Actives 22.615,77 €
Trofeu UIB/CEDU 31.445,23 €
Escola de temps lliure 4.000,00 €
Venda de material 8.151,95 €
Subvencions 52.940,72 €
Altres ingressos 46.160,08 €
Patrocinadors d'instal-lacions 25.000,00 €
Ingressos per serveis diversos 11.622,08 €
Ingressos per la cafeteria 9.538,00 €
Total ingressos CampusEsport 1.843.739,80 €
Ingressos Residéncia d'Estudiants Pla d'actuacions 2011

Curs acadéemic 553.993,37 €
Residents 518.000,00 €
Habitacions dobles curs 25.950,54 €
Servei de menjador 10.042,83 €
Estiu 282.000,00 €
Habitacions i pensions 282.000,00 €
Altres ingressos 8.961,36 €
Teléfon habitacions 2.069,83 €
Lloguer de maquines expenedores 1.872,00 €
Fitxes per a les rentadores 2.956,86 €
Altres ingressos 2.062,67 €
Total ingressos Residéncia d'Estudiants 844.954,73 €
Ingressos UlBcongres Pla d'actuacions 2011

Ingressos serveis congressos 85.325,00 €
Ingressos per congressos 73.325,00€
Ingressos per gestio de proveidors 9.000,00 €
Altres ingressos 3.000,00 €
Ingressos per activitats organitzades 420.000,00 €
Total ingressos UlBcongres 505.325,00 €




Ingressos serveis generals Pla d'actuacions 2011
Ingressos per gestio 8.296,50 €
Total ingressos serveis generals 8.296,50 €
Altres ingressos FUuGUIB Pla d'actuacions 2011
Coral UIB 84.000,00 €
Total altres ingressos FUGUIB 84.000,00 €
Pla d'actuacions 2011
TOTAL INGRESSOS 3.286.316,04 €
Despeses CampusEsport Pla d'actuacions 2011
Despeses de personal 796.356,82 €
Sous i salaris 614.072,10€
Quotes socials 179.284,72 €
Formacid 3.000,00 €
Compres de material 3.627,39 €
Treballs realitzats per altres empr. 43.088,55 €
Neteja 5.735,04 €
Seguretat 9.247,01€
Cursos d'anglés 19.985,00 €
Altres serveis 8.121,50€
Reparacions i manteniment 84.452,46 €
Manteniment integral 12.573,57 €
Manteniment de I'ascensor 1.923,51€
Manteniment de la sala de fitness 6.000,00 €
Manteniment de la piscina 18.440,00 €
Reparacions i manteniment 30.515,38 €
Material de manteniment 15.000,00 €
Primes d'assegurances 17.840,29 €
Publicitat i promocio 63.856,79 €
Publicitat 51.182,28 €
Obsequis als participants en activitats 12.674,51 €
Subministraments 247.413,01 €
Teléfon 10.643,86 €
Aigua 38.557,26 €
Combustibles 9.000,00 €
Energia térmica 75.572,49 €
Energia eléctrica 113.639,40€
Beques i ajuts a I'estudi 11.605,09 €
Beques per a activitats en vacances 11.605,09 €
Ajuts individuals 6.960,00 €
Activitats esportives i oci 183.225,29 €
Posa't en Marxa 3.494,12 €
Estades Ludicoesportives 28.876,78 €
Aniversaris 4907,47 €
Activitats de natacid 8.970,80€
Vacances Actives 4.489,47 €
Set contra Set 18.731,10€
Escola de Futbol 72.591,52 €
CEDU/TUIB 38.745,63 €
Despeses per altres activitats 2.418,40€




Altres despeses corrents 45.562,67 €
Material esportiu 1.887,59€
Productes de neteja 13.315,51€
Vestuari del personal 6.307,65 €
Altres despeses 12.909,51 €
Serveis bancaris 11.142,41 €
Amortitzacions 179.640,00 €
Amortitzacions 179.640,00€
Despeses CampusEsport 1.683.628,35 €

Despeses Residéncia Pla d'actuacions 2011

Despeses de personal 171.754,80 €
Sous i salaris 129.354,80 €
Quotes socials 42.400,00 €
Treballs realitzats per altres empr. 375.265,00 €
Neteja 10.707,37 €
Bugaderia 20.136,58 €
Servei de vigilancia 38.911,22 €
Servei de menjador 305.509,83 €
Reparacions i conservacio 23.268,40 €
Manteniment 5.053,22 €
Reparacions i manteniment 2.620,00 €
Manteniment de I'ascensor 1.765,14 €
Material de manteniment 13.830,03 €
Primes d'assegurances 2.234,05 €
Beques d'estudi 4.686,25 €
Publicitat i promocio 7.400,00 €
Subministraments 37.337,21€
Energia eléctrica 9.273,60 €
Aigua 13.862,62 €
Telefon 5.889,07 €
Energia térmica 6.000,00 €
Combustibles 249,24 €
Gas per a la cuina 2.062,67 €
Altres despeses corrents 51.245,80 €
Activitats culturals dels residents 10.434,66 €
Arrendaments 22.047,41€
Productes de neteja 7.504,98 €
Altres despeses 11.258,74 €
Despeses financeres 681,84 €
Amortitzacions 36.199,69 €
Total despeses Residéncia 710.073,03 €
Despeses UlBcongres Pla d'actuacions 2011

Despeses de personal 72.278,77 €
Sous i salaris 54.204,93 €
Quotes socials 17.613,84 €
Formacié 460,00 €
Publicitat i promocio 2.400,00 €
Altres despeses socials 2.250,00 €
Beques per a congressos 2.250,00 €
Altres despeses 2.542,08 €
Subministraments 1.458,00 €
Telefon 1.458,00 €
Manteniment d'aplicacions informatiques 1.167,78 €
Manteniment de programa 1.167,78 €




Amortitzacions

1.620,00 €

Despeses per organitzacié d'activitats

420.000,00 €

Total despeses congressos

503.716,63 €

Despeses serveis generals Pla d'actuacions 2011
Despeses de personal 233.652,54 €
Sous i salaris 176.152,54 €
Quotes socials 57.500,00 €
Treballs realitzats per altres empr. 11.013,35 €
Auditoria de comptes 4.951,72 €
Canon anual ISO 14001/9001 2.437,66 €
Certificaci6 1SO 14001/9001 1.393,83 €
Servei de prevencié 2.230,14 €
Serveis de professionals independents 16.800,00 €
Assessoria laboral 16.800,00 €
Reparacions i conservacions 12.312,58 €
Publicitat i promocio 600,00 €
Subministraments 3.720,00 €
Despeses financeres 73,00 €
Altres despeses corrents 10.090,24 €
Amortitzacions 16.636,32 €
Despeses serveis generals 304.898,03 €
Altres despeses FUuGUIB Pla d'actuacions 2011
Coral UIB 84.000,00 €
Total altres despeses FUGUIB 84.000,00 €
Pla d'actuacions 2011
TOTAL DESPESES 3.286.316,04 €
Inversions i operacions financeres
Inversions CampusEsport 101.973,11 €
Inversions Residéncia 53.500,00 €
Inversions Congressos 3.000,00 €
Inversions SG 0,00 €
Amortitzacio préstec 30.050,60 €
Total inversions i operacions financeres 188.523,71 €




Resum del Pla d'actuacions 2011: FuGUIB

Ingressos Euros %

CampusEsport 1.843.739,80 56,10%
Residéncia d'Estudiants 844.954,73 25,71%
Serveis generals 8.296,50 0,25%
Organitzacio de congressos 505.325,00 15,38%
Altres ingressos FUGUIB 84.000,00 2,56%

TOTAL INGRESSOS 2010 3.286.316,04 100,00%
Despeses Euros %

Despeses de personal 1.274.042,92 38,77%

Treballs realitzats per altres empr. 429.366,90 13,07%

Reparacions i conservacié 121.201,21 3,69%

Serveis de professionals independents 16.800,00 0,51%
Subministraments 289.928,22 8,82%

Altres despeses corrents 232.900,64 7,09%

Activitats per congressos 420.000,00 12,78%

Activitats esportives i oci 183.225,29 5,58%

Activitats de la Coral UIB 84.000,00 2,56%

Despeses financeres 754,84 0,02%
Amortitzacions 234.096,01 7,12%

TOTAL DESPESES 2010 3.286.316,04 100,00%

Comparacio pressuposts 2010i 2011

Ingressos 2010 2011 Var %
CampusEsport 1.795.768,83 1.843.739,80 2,67%
Residéncia d'Estudiants 840.565,50 844.954,73 0,52%
Serveis generals 13.696,50 8.296,50 -39,43%
Organitzacio de congressos 308.900,00 505.325,00 63,59%
Altres ingressos FUGUIB 100.000,00 84.000,00 -16,00%

TOTAL INGRESSOS 3.058.930,83 3.286.316,04 7,43%
Despeses 2010 2011 Var %

Despeses de personal 1.213.802,46 1.274.042,92 4,96%
Treballs realitzats per altres empreses 395.833,11 429.366,90 8,47%
Reparacions i conservacié 142.462,43 121.201,21 -14,92%
Serveis de professionals independents 18.200,00 16.800,00 -7,69%
Subministraments 245.295,23 289.928,22 18,20%
Activitats esportives i oci 211.450,00 183.225,29 -13,35%
Despeses financeres 1.202,02 754,84 -37,20%
Altres despeses corrents 260.667,32 232.900,64 -10,65%
Activitats de congressos 225.000,00 420.000,00 86,67%
Activitats de la Coral UIB 100.000,00 84.000,00 -16,00%
Amortitzacions 245.018,26 234.096,01 -4,46%

TOTAL DESPESES

3.058.930,83

3.286.316,04



Inversions i operacions financeres 2010 2011 Var %

CampusEsport 122.377,19 101.973,11 -16,67%
Residéencia 56.481,78 53.500,00 -5,28%
Congressos 9.413,63 3.000,00 -68,13%
Amortitzacid préstec 30.050,60 30.050,60 0,00%

TOTAL INVERSIONS i OF 218.323,20 188.523,71 -13,65%




Pla d'actuacions. Ingressos 2011
Fundacié General de la UIB
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Pla d'actuacions. Despeses 2011
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Reparacions i conservacio

3,69% Serveis de professionals

independents
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2011

Pressupost general de la FUEIB, aprovat pel Patronat, junta de data 03-12-10

Ingressos

1. Ingressos de I'entitat per activitat propia: 0,00
a) Quotes d'usuaris i afiliats 3.051.230,00
b) Ingressos de promocions, patrocinadors i col-laboracions 0,00
¢) Subvencions, donacions i llegats imputats al resultat 2.272.103,00

2. Venda i altres ingressos ordinaris de I'activitat mercantil 0,00

3. Altres ingressos 0,00

4. Ingressos financers 30.000,00

5. Ingressos extraordinaris 17.542,16

[Total ingressos per operacions de funcionament 5.370.875,16

1.a) Inclou la practica totalitat dels ingressos de la FUE: matricules de cursos,
transferencies del Govern per a cursos i projectes, cobraments a compte dels articles 83 de
la LOU i de facturacié dels serveis dels professors de la UIB, els projectes propis de la
FUE que financen la Unié Europea, els diferents ministeris, el Govern de les llles Balears,

i qualsevol altra institucio i/o empresa, excepte si estracta de subvencions

1.c) Inclou les subvencions rebudes pels mateixos conceptes que lI'apartat anterior.
4. Ingressos financers. Interessos dels diposits bancaris dels comptes corrents de la FUE.

5. Ingressos extraordinaris. Devolucions d’imposts anticipats a I’Administracio (IVA, de
societats...).



Despeses

1. Ajuts monetaris i altres: 0,00
a) Ajuts monetaris
b) Despeses per col-laboracions i de I'6rgan de govern
2. Consums d’explotacio 0,00
3. Despeses de personal 1.323.088,82
4. Dotacions per amortitzacions d'immobilitzat 50.000,00]
5. Altres despeses 3.937.601,34]
6. Variacions de les provisions de I'activitat 20.185,00]
7. Despeses financeres i assimilades 0,00
8. Despeses extraordinaries 40.000,00
9. Impost de societats 0,00
[Total despeses per operacions de funcionament 5.370.875,16

3. Despeses de personal corresponents integrament al personal contractat per la FUE.

4. Dotacions per amortitzacions d’immobilitzat. integrament de la FUE

5. Altres despeses. Pagaments a professors per docéncia o per projectes, despeses de

viatge, IVA i IRPF recaptats, fungibles, honoraris de direcci6 i coordinacio, publicitat,

energia, comunicacions, reparacions i neteja, tant a carrec dels cursos i projectes com a

carrec de la FUE.

6. Variacions de provisions de l'activitat. Previsio aproximada pel que fa a les provisions

de I'any anterior.

8. Despeses extraordinaries. Per a contractacio de serveis professionals (auditoria, etc.) i/o

serveis exteriors. integrament de la FUE.



8.3. Inspeccio de qualitat i concessionaris

La inspecciéo de qualitat i concessionaris t¢é com a funcid principal el control dels
distints concessionaris 1 empreses contractades, recollir queixes, suggeriments i
felicitacions, i1 introduir modificacions en els serveis perque satisfacin la comunitat
universitaria. Els serveis que se supervisen son: cafeteries, menjadors 1 maquines
expenedores, jardineria, seguretat i vigilancia, reprografia, llibreria, neteja i bus circular.

Es duen a terme auditories dels serveis, que serveixen per anar solucionant els
problemes que es detecten. Es contrasten les queixes rebudes des de diferents fonts amb
els gestors dels serveis, per veure de resoldre-les 1 donar una explicacio a les persones
que les han fet arribar. Es redacten els plecs técnics i els criteris de valoracio en els
concursos, es fa aixi mateix 1’abocament de dades i els informes técnics per a les
respectives meses de contractaci6. Durant aquest curs s’han elaborat dos informes
tecnics de cafeteries 1 maquines expenedores.

Quant a les busties de suggeriments, tant les fisiques localitzades en cada un dels
edificis, com la ubicada a la web de la UIB, han sofert un progressiu descens en la
utilitzacio, motivat, entre d’altres, perque als serveis que estan més en contacte amb el
public (cafeteries 1 menjadors, copisteries) ja hi ha busties propies, i les reclamacions
son solucionades moltes vegades directament. A més, el fet d’haver-hi una bustia de
comentaris 1 suggeriments a la pagina principal de la web de la UIB, gestionada pel
Servei d’Informacio, i el sistema de comunicaci6é Fil Directe amb la Rectora, fa que
moltes de les queixes 1 peticions que ens arribaven segueixin altres vies.

A banda, cal consignar que hi ha altres serveis que no son supervisats directament per
aquesta unitat, perod les queixes sobre ells si que hi arriben: manteniment integral i
cabines telefoniques, a més d’altres assumptes diversos. També es dona el cas d’haver-
hi queixes sobre els serveis propis de la Universitat, en aquests casos es comuniquen les
incidéncies a les unitats administratives que en son responsables.

Enguany s’han rebut 50 comunicacions, de les quals hi ha 37 queixes i 13 suggeriments.
La tendéncia a emprar la bustia de suggeriments ha tingut una lleu pujada respecte a
I’any anterior.

Cal destacar que aquest curs hi ha hagut els concursos de les cafeteries dels edificis
Mateu Orfila 1 Rotger 1 Ramon Llull, que en cap cas han suposat canvi d’empresa
concessionaria.

Com a activitat de formacid externa, es va assistir a les “Jornades formatives sobre
Administracid publica responsable. Contractacié 1 compra ética”, organitzades pel
Departament de Cooperacid Local i Interior del Consell de Mallorca.

El inspector de qualitat i concessionaris ¢és, a més, director de ’OGAS, la qual, de
manera temporal, va assumir aquesta tasca, per a la qual cosa va ser dotada amb una
auxiliar administrativa compartida. L’OGAS compta a més, amb dos becaris
col-laboradors.

Enlla¢ pagina web:
http://ogas.uib.es/linies/concessionaris/




9.1. Actuacions del Vicerectorat d’Estudiants i Campus

Coparticipacié amb la Caixa de Balears, «Sa Nostra», per a la convocatoria de les
beques per a ampliacid d’estudis a 1’estranger.

Coparticipaci6 amb la Caixa d’Estalvis i Pensions de Barcelona, «la Caixa», per a la
convocatoria de les beques per a ampliacié d’estudis a I’estranger.

Coparticipacié amb la Caja de Ahorros del Mediterraneo per a la convocatoria de les
beques per a estudiants.

Manteniment del programa Amics i Amigues de la UIB.

Elaboracio de I’agenda de I’estudiant amb la Cadena SER.



9.2. Actuacions del Vicerectorat d’Infraestructures Universitaries

En un any marcat per l'austeritat pressupostaria, les actuacions del Vicerectorat
d'Infraestructures s'han orientat principalment a millorar les condicions d'habitabilitat
d'aules, laboratoris, despatxos i edificis, aixi com a la reutilitzacié d'equipament ja fet
servir anteriorment i que estava fora d’us.

En aquesta linia s'han solucionat problemes d'humitats en cobertes i faganes i s'’han
millorat les instal-lacions generals d'electricitat i climatitzacio de diferents espais en un
total de 9 edificis.

S'han fet actuacions en 16 aules que abasten millores generals en les més antigues i
reformes en altres per a guanyar en capacitat o utilitat. A més, s'ha portat a terme un pla
de reutilitzacié de bancades fixes modernes amb l'objectiu d'actualitzar aules que encara
mantenien el seu equipament original.

S’ha continuat amb el programa d’actualitzaci6 1 millora de les condicions de seguretat i
salut en el treball a 3 laboratoris de recerca, aixi com actuacions diverses en laboratoris
docents. A més a més de les actuacions fins ara descrites, s’han portat a terme 8956
actuacions per part del Servei de Manteniment, incloent tant operacions preventives
com correctives a tots els edificis de la Universitat.

A nivell de Campus, destaquen les obres recentment iniciades per a millorar les
condicions de 1’aparcament del vial Vedra (codi de barres), s’han finalitzat els treballs
per a dotar al Campus d’un sistema d’accés automatitzat, a més de treballs als aljubs 1
eliminaci6 de barreres arquitectoniques.

Respecte a actuacions dirigides cap a obres majors, s’ha inaugurat 1’ampliacié del
Centre de Tecnologies de la Informacié (CTI) que suposa un increment de 900 m2 de
superficie construida al Campus. Per altra banda, s’han finalitzat les obres del Casal de
Can Oleo, després d’un llarg procés que s’inicia I’any 2001. En aquests moments, Can
Oleo resta a I’espera del seu equipament per poder ser un nou espai viu de la Universitat
dins la ciutat.

La gestio dels espais €s també una activitat propia del Vicerectorat d’Infraestructures,
tant per a les activitats internes com per activitats desenvolupades per entitats externes a
la Universitat. En aquest sentit, durant el darrer curs s’han gestionat al voltant de 150
peticions de reserves d’espais d’edificis per a desenvolupar activitats externes.



10.1.1. Centre de Tecnologies de la Informacio

Durant el curs 2010-11 es varen finalitzar les obres d’ampliacié de 1’edifici, inaugurades
el 14 de gener de 2011. Hi destaca la nova ubicacio del servei d’atenci6 i manteniment
dels equips de microinformatica (CAU: Centre d’Atencio a I’Usuari), la nova sala de
lectura de marques oOptiques i una nova sala per a cursos/formacio.

Nou concurs del servei d’atencid 1 manteniment dels equips de microinformatica;
adjudicaci¢ definitiva a I’empresa Osiatis, SA (juny de 2011).

Des de juny de 2011 les funcions que desenvolupava el CTI relatives al web corporatiu
han passat a I'Oficina Web de la Universitat: <http://oficinaweb.uib.cat/>.

Actuacions realitzades per posar en produccio nous serveis i millorar els actuals:

Infraestructures
* Desplegament de la nova infraestructura de sistemes basada en components
estandard x86

*  Desplegament d'una infraestructura d'escriptori virtual alineada amb el nou model
d'aules d'informatica que implantara la UIB

*  Arquitectures d'alta disponibilitat per als serveis corporatius web 1 UIBdigital

e Millora de les infraestructures primaries dels CPD

e Ampliaci6 i millora de la sala de comunicacions principal de la UIB

*  Ampliaci6 i millora de la xarxa sense fils de la Universitat

e  Millora de la xarxa de comunicacions troncal de Son Lledd, de la interconnexidé amb
la xarxa de comunicacions de la CAIB i de la xarxa cablejada d’accés de certs
edificis del campus (reduccio6 a una linia)

*  Securitzaci6é de I’accés a la xarxa cablejada de la Residéncia d’Estudiants

e Substitucio del servei d’accés remot a través de VPN

*  Desenvolupament d’una copisteria electronica virtual

* Disseny del nou troncal de la xarxa de comunicacions de dades, dels perimetres de
seguretat implantats amb tallafocs, de 1’electronica de xarxa dels CPD 1 dels
dispositius que doten d’alta disponibilitat els serveis TIC institucionals més critics

* Implantacié d’un servei de configuracié dinamica de xarxa (DHCP) centralitzat, en
alta disponibilitat i sincronitzat amb la informacié de xarxa integrada a UIBdigital.

Programari d’aplicacions

* Els alumnes de grau que inicien estudis el curs 2010-11 han pogut fer la
preinscripcid telematicament per UIBdigital.

* S'ha desenvolupat un modul telematic a UlBdigital que integra en el procés de
matricula la gestio de la tutoria (reserva i control d'assisténcia).

*  S'ha estes el programa d'automatricula per Internet a totes les titulacions de grau i de
primer 1 segon cicle.

* S'han fet petites millores al programa de guies docents implementades per a I'edicid
de les guies del curs 2010-11.

* S'han creat espais virtuals per facilitar la gestio de les tutories de carrera.

* S'han adaptat les aplicacions de preinscripcio, proves d'accés a la Universitat
(alumnes de batxillerat, més grans de 25 anys i més grans de 45 anys) d'acord amb
els canvis normatius derivats del Reial decret 1892/2008.



e  S'han afegit més tramits d'Administracié electronica: peticio dels alumnes per passar-
se a titulacions de grau i altres que encara no han sortit relacionats amb telefonia i
trasllats de material.

Esdeveniments: http://www.cti.uib.es/Servei/Esdeveniments

Ponéncies i articles: http://www.cti.uib.es/Servei/Miscellania/Ponencies
Formacio: http://www.cti.uib.es/Servei/Formacio/

Indicadors: http://www.cti.uib.es/Servei/Indicadors/




10.1.2. Edicions UIB

Edicions UIB, al llarg d'aquest curs 2010-2011, 1 en el marc de la seva finalitat
institucional, que ¢és la produccid, la gestid, la difusié i la promoci6 de les edicions
generades per la institucid universitaria, ha realitzat publicacions i participat en diverses
accions, tant de promocio institucional com de les obres editades, que a continuacio es
detallen:

Fires

Liber (Barcelona)
Guadalajara (Me¢xic)
London Book Fair

Frankfurt Book Fair

Fira del Llibre de Palma
Setmana del Llibre en Catala
Feria del Libro de Madrid

Presentacions

21/10/2010  An economic and institutional approach to the use of natural common-
pool resources by the tourism industry

VI Premi Internacional d’Estudis Turistics Gabriel Escarrer

Catedra Sol Melia d’Estudis Turistics a la UIB

10/11/2010  El rei Jaume I en l'imaginari popular i en la literatura

Lloc: Llibreria Quart Creixent, Palma

19/11/2010  Mecanica teorica

Lloc: Rectorat de la Universitat de les Illes Balears

24/11/2010  Col‘leccio Arquitectura Técnica

Lloc: Casal Solleric, Palma

9/12/2010  Dexter. Etica y estética de un asesino en serie

Lloc: Literanta, Llibres i Cafe, Palma

14/12/2010  Globalitzacio: Visions critiques actuals

Lloc: Llibreria Quars, Palma

16/12/2010  El eclipse o la sombra de la Luna

Lloc: Caixaforum Gran Hotel, Palma

15/01/2011  Cuando un glaciar cercano desfallece

Lloc: Can Monroig, Inca

1/03/2011 Temes mallorquins

Lloc: La Misericordia, Palma

1/03/2011 Imaginari compartit. Estudis sobre literatura infantil i juvenil

Lloc: La Misericordia, Palma

16/03/2011  Incorporacion de los contenidos en igualdad de oportunidades y género
en grado

Lloc: Llibreria Quars, Palma

23/03/2011  Representacion mediatica de la violencia de género. Andlisis de la
prensa balear (2004-2008)

Lloc: Literanta, Llibres 1 Caf¢, Palma

04/04/2011  Dexter. Etica y estética de un asesino en serie

Lloc: Espai Mallorca, Barcelona



03/05/2011  Tedifo]

Lloc: Sala Pelaires, Palma

30/05/2011  Taula. Quaderns de Pensament. Numero 42
Lloc: Literanta, Llibres 1 Caf¢, Palma

31/05/2011  Col-lecci6 TECSED (Textos, Cultures i Societats en 1’Era Digital)
Lloc: Fira del Llibre, Palma

1/06/2011 El eclipse o la sombra de la Luna

Lloc: Fira del Llibre, Palma

2/06/2011 Dexter: ética y estética de un asesino en serie
Lloc: Fira del Llibre, Palma

3/06/2011 Col-leccid Poesia de Paper

Lloc: Fira del Llibre, Palma

Revistes

23/02/2011  Revista Taula. Quaderns de Pensament, 42. Torres Mari, Francesc (dir.)
06/09/2010  Educacio i Cultura. Revista Mallorquina de Pedagogia, 21. Colom
Cafiellas, Antoni (dir.)

11/01/2011  Educacio i Historia. Revista d’Historia de I'Educacio, 16. Sureda Garcia,
Bernat (dir.). Revista en coedicié amb la Societat d'Historia de 1'Educacié dels Paisos de
Llengua Catalana

01/07/2011  Educacio i Historia. Revista d’Historia de I'Educacio, 17. Sureda Garcia,
Bernat (dir.). Revista en coedicié amb la Societat d'Historia de 'Educacié dels Paisos de
Llengua Catalana

11/01/2011  Revista de Psicologia del Deporte, 20.1. Cruz Feliu, Jaume (dir.). Revista
en coedicio amb la Universitat de Barcelona

Obres editades

31/05/2011  Dilemas de la justicia en el siglo XXI. Género y globalizacion. Fraser,
Nancy

16/05/2011  Una breve mirada al perfil del alumnado universitario. Navarro
Guzman, Capilla

16/05/2011Lord Son(.g)S. Pons Alorda, Jaume C.

17/03/2011Representacion mediatica de la violencia de género. Andlisis de la prensa
balear (2004-2008). Menéndez Menéndez, Maria Isabel

23/02/2011  Introduccion a la programacion. VV.AA.

23/02/2011  Tedifo]. Sanchéz-Rubio, Emili

10/02/2011  Incorporacion de los contenidos en igualdad de oportunidades y género
en grado. VV.AA.

10/02/2011  Anadlisis de datos en disenios experimentales. Palmer Pol, Alfonso Luis
19/01/2011  Anuari de [’envelliment. Illes Balears 2010. Orte Socias, Carme (dir.)
10/01/2011  Tablas de estadistica. Palmer Pol, Alfonso Luis

15/12/2010  El eclipse o la sombra de la Luna. Amengual Colom, Antoni

24/11/2010  Globalitzacio: Visions critiques actuals. VV.AA.

15/11/2010  La recerca aplicada al desenvolupament: Tres experiencies. Tur, J. A.;
Moreno, I.; Rita, J.

15/11/2010  Contabilidad de sociedades. Supuestos practicos. VV.AA

20/10/2010  An economic and institutional approach to the use of natural common-
pool resources by the tourism industry. Blanco, E.; Lozano, J.; Rey-Maqueira, J.



24/09/2010  Nociones bdasicas de derecho. VV.AA.
01/09/2010  Historia del derecho. Sintesis historica textos historico-juridicos y
materiales auxiliares. Planas, Antonio (coord.)

Obres coeditades

15/10/2010  El control de calidad vincul