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RESUMEN

El concepto de emocion ha sufrido un gran desarrollo desde su advenimiento en el campo de
la psicologia hasta su inmersion en el terreno educativo. La educacion emocional ofrece una
innovacion pedagdgica que pretende dar respuesta a las necesidades que quedan desatendidas
en la educacion formal. En las emociones encontramos la clave de la motivacion, la cual se
puede considerar como el motor mas potente en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

El siguiente escrito realiza un analisis de la evolucién del término “emocion” desde su
nacimiento hasta su introduccion en el mundo de la educacién, pasando por la forma en la que
se crean las emociones, qué funciones tienen y la importancia de educar para ser
emocionalmente inteligentes y competentes. Al final del trabajo se lleva a cabo un analisis de
la repercusion que ha tenido la educacién emocional en las diferentes leyes educativas
espafiolas que han regido la etapa de Educacion Primaria desde la Ley Moyano de 1857 hasta
la LOMCE de 2013.

Palabras clave: Emociones, inteligencia, competencia, educacién primaria, legislacion

ABSTRACT

The concept of emotion has gone through a great development since its introduction in the
field of psychology until its immersion in the educational sphere. Emotional education is a
pedagogical innovation that attempts to respond to the unmet needs in formal education. We
can find the key of motivation inside emotions, and motivation is the most powerful engine in
the teaching-learning process.

The following paper analyzes the evolution of the term "emotion" from its birth to its
introduction in the world of education. The text analyzes the way in which emotions are
created, what functions they have and the importance of educating to be emotionally
intelligent and competent. At the end of the writing there is an analysis of the impact of
emotional education on the different Spanish educational laws that have governed the Primary
Education from the “Ley Moyano” of 1857 until the “LOMCE” of 2013.

Key words: Emotions, intelligence, competence, primary education, legislation
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1. INTRODUCCION

El siguiente trabajo se lleva a cabo con el objetivo de indagar en las teorias relacionadas con
la educacion emocional. He escogido esta materia como objeto de estudio ya que desde que
empecé mi andadura en el ambito de la pedagogia es un tema que me ha apasionado. Siempre
he sentido curiosidad por saber cual fue el origen de la relacion entre educaciéon y emocion,
como se producen las emociones en el cerebro humano y qué funciones realizan éstas en la

vida de las personas.

Hace un afo empecé a leer y analizar el best seller de Daniel Goleman “Inteligencia
Emocional”, lo que dispar6 mi atraccion por el tema y acrecentd mi interés por documentarme
y leer diferentes articulos cientificos sobre cémo ha influido este término, relativamente

nuevo, en la educacion.

Ademas, desde que comencé a estudiar los autores que han sentado las bases didacticas que
conforman la pedagogia actual, me ha llamado la atencion averiguar como afectan las

emociones en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

También me interesa saber como han afectado las teorias sobre la educacion emocional a la
realidad educativa actual, por lo cual en este trabajo realizo un analisis de la legislacion
educativa para valorar qué peso han otorgado las leyes educativas a la competencia emocional

en la etapa de educacién primaria desde el surgimiento del término hasta la actualidad.

Creo que el objeto de mi investigacion es un tema muy interesante y actual, que puede atraer a
diversas personas pertenecientes, o no, al &mbito de la pedagogia. Por ello, con este escrito
pretendo aportar una revision tedrica que recoja los aspectos mas importantes del concepto
“Educacion Emocional” y la evolucion que ha sufrido ésta desde su aparicion hasta su
introduccién en el mundo de la educacién, centrandome en las repercusiones que ha tenido en

la legislacion que regula la etapa de Educacion Primaria.



2. OBJETIVOS

El objetivo general de este trabajo es realizar una investigacion teorica y recopilar las
aportaciones mas importantes que se han realizado en los ultimos afios en relacion al tema de
la Educacion Emocional con el fin de que los docentes interesados en el tema puedan

encontrar un resumen teérico util.

Dentro de este objetivo principal, el trabajo pretende alcanzar, ademas, los siguientes

objetivos especificos:

Realizar una revision de los pensamientos de los diferentes autores que mas han

influido en el tema de la Educacion Emocional.

- Estudiar la evoluciéon del concepto “emocion” desde su advenimiento hasta su
implicacion en el ambito de la pedagogia.

- Definir el término emocién y averiguar cdmo se producen las emociones y qué
funciones realizan en el cerebro humano.

- Analizar el origen y la evolucion de términos que conectan la emocion y la educacion
como “inteligencia” y “competencia”.

- Establecer, a través del analisis y la investigacion de las diferentes leyes educativas, el
grado de implicacién pedagogica de la Educacion Emocional en el marco legal actual

en la etapa de Educacion Primaria.

3. METODOLOGIA

Para realizar este articulo he escogido la modalidad que se centra en la revision e
investigacion bibliografica. Por tanto, la metodologia utilizada se basara en la recopilacion de
las aportaciones tedricas mas importantes sobre el tema de la educacién emocional en los
ultimos afios utilizando diferentes fuentes documentales. Ademas, este escrito realiza un
analisis de la evolucion del concepto “emocion” desde su nacimiento hasta su llegada al
ambito de la educacion y examina las implicaciones que ha supuesto la introduccion del

término “emocion” en la pedagogia actual.



4, ESTRUCTURA'Y DESARROLLO DEL CONTENIDO

El apartado que se desarrolla a continuacion esta integrado por diferentes subapartados, dentro
de los cuales se profundiza en los aspectos fundamentales que conforman la piedra angular de
este trabajo: el concepto de emocidn, el constructo de la inteligencia emocional, la definicion
de las competencias emocionales, la importancia de la educacion emocional y el reflejo de

ésta en el marco legislativo espariol y autonémico.

Cabe destacar, por tanto, la diferencia existente entre inteligencia, competencia y educacion
emocional, ya que son términos que pueden llevar al equivoco. Por un lado, la inteligencia
emocional es un constructo hipotético que se encuentra en pleno debate actual y que ofrece,
por tanto, diferentes definiciones y puntos de vista desde el ambito de la psicologia.

Por otro lado, las competencias emocionales son las habilidades bésicas que el individuo
necesita adquirir para desarrollar plenamente su personalidad y progresar de forma efectiva en
su vida social y familiar. En consecuencia, no cabe duda de que las competencias emocionales

tienen una aplicacion muy relevante dentro de la pedagogia.

Por ultimo, la educacion emocional se puede entender como un proceso educativo que
pretende introducir el desarrollo de las competencias emocionales como elemento principal

del aprendizaje de los alumnos.

Segun Bisquerra y Pérez (2007): “El debate y dilucidacion del constructo de inteligencia
emocional corresponde a la psicologia, mientras que a la educacion le corresponde la

aplicacion de las aportaciones y resultados de la investigacion psicologica” (p.15).

En definitiva, mientras que la inteligencia emocional es un constructo que esta en debate
actualmente en el campo de la psicologia, las competencias emocionales se consideran muy
importantes para el pleno desarrollo de la personalidad y la educacion emocional es la via por

la cual se consiguen adquirir dichas competencias.



CONCEPTO DE EMOCION

- ¢Qué es una emocion?

"Casi todo el mundo piensa que sabe qué es una emocidn hasta que intenta definirla. En ese

momento practicamente nadie afirma poder entenderla” (Wenger, Jones y Jones, 1962, p.3).

Para introducir el tema de la educacién emocional, en primer lugar, debemos tener claro qué
es una emocion y qué implicaciones tiene ésta en el ser humano. Desde el inicio de la
psicologia cientifica ha habido numerosos intentos de definir y analizar la emocion para llegar
a su clasificacion. Una de las primeras investigaciones que intentd dar respuesta a esta
incégnita fue la teoria tridimensional del sentimiento de Wundt (1896) que defiende que las
emociones se pueden analizar en funcién de las siguientes tres dimensiones: agrado-
desagrado; tension-relajacion y excitacion-calma. Cada una de las emociones puede
entenderse como una combinacion especifica de las dimensiones citadas. A partir del
planteamiento de Wundt se han propuesto numerosas definiciones y clasificaciones del

concepto de emocion.

Si indagamos en articulos mas contemporaneos podemos encontrar una descripcion del
término emocién mucho mas concisa. Segun Bisquerra (2003): “Una emocion es un estado
complejo del organismo caracterizado por una excitacion o una perturbacion que predispone a
una respuesta organizada. Las emociones se generan como respuesta a un acontecimiento

externo o interno” (p.12).

Otros autores como Choliz (2005) definen la emocidon como “una experiencia afectiva en
cierta medida agradable o desagradable, que supone una cualidad fenomenoldgica
caracteristica y que compromete tres sistemas de respuesta: cognitivo-subjetivo, conductual-

expresivo y fisiologico-adaptativo” (p.4).

Por otro lado, Revee (2010) afirma que “las emociones son fendmenos subjetivos,
fisioldgicos, funcionales y expresivos de corta duracién que nos preparan a reaccionar en

forma adaptativa a los sucesos importantes de nuestras vidas” (p.7).

Maureira y Sanchez (2011), por su parte, determinan que las emociones son “disposiciones

funcionales para generar cambios de posiciones de un segmento o el total de un organismo



que se identifican como desplazamiento en relacion con el entorno” (p.183).

Para Gondim y Estramiana (2010) “las emociones son el reflejo de estados afectivos
personales y colectivos, influyen en las relaciones interpersonales y grupales y expresan
nuestras reacciones ante los valores, costumbres y normas sociales que dan cuenta de las

diferencias culturales” (p. 33).

- ¢COmo se producen las emociones?

Gracias a las investigaciones de Bisquerra (2003) podemos saber que las emociones se
producen de la siguiente forma: en primer lugar, unas informaciones sensoriales llegan a los
centros emocionales del cerebro, como consecuencia a este hecho se produce una respuesta
neurofisiologica y el neocortex interpreta la informacion. Para entender el gran poder de las

emociones sobre la mente debemos considerar la forma en la que ha evolucionado el cerebro:

La region mas primitiva del cerebro es el tronco encefalico, que regula las funciones
vitales basicas, como la respiracion o el metabolismo, y lo compartimos con todas
aquellas especies que disponen de sistema nervioso, aunque sea muy rudimentario. De
este cerebro primitivo emergieron los centros emocionales que, millones de afios mas
tarde dieron lugar al cerebro pensante: el neocértex. EI hecho de que el cerebro
emocional sea muy anterior al racional y que éste sea una derivacion de aquél, revela
con claridad las auténticas relaciones existentes entre el pensamiento y el sentimiento.
[...] El neocértex permite un aumento de la sutileza y la complejidad de la vida
emocional, aunque no gobierna la totalidad de la vida emocional porque, en estos
asuntos, delega su cometido en el sistema limbico. Esto es lo que confiere a los centros
de la emocién un poder extraordinario para influir en el funcionamiento global del

cerebro, incluyendo a los centros del pensamiento. [...]

La amigdala cerebral y el hipocampo fueron dos piezas clave del primitivo cerebro
olfativo que, a lo largo del proceso evolutivo, termind dando origen al cortex y
posteriormente al neocortex. La amigdala tiene forma de almendra con estructuras
interconectadas asentadas sobre el tronco cerebral. Hay dos amigdalas, una a cada lado
del cerebro [...] La amigdala esta especializada en las cuestiones emocionales y se

considera una estructura limbica muy ligada a los procesos de aprendizaje y la memoria.



Si se separa la amigdala del cerebro no seria posible apreciar el significado emocional
de diversos, a lo cual se conoce como ceguera afectiva. Ademas de la pérdida de afecto,
y la consecuente pérdida de memoria, la amigdala, junto con la circunvolucién
cingulada, permite la secrecion permite la secrecion de lagrimas y funciona como un
deposito de la memoria. Por ello, quienes viven sin amigdala préacticamente pierden
toda la memoria, ya que la amigdala guarda todos aquellos recuerdos que mas impacto
emocional tuvieron en nuestra vida, como los traumas o los momentos mas felices [...]

Constituye una especie de depdsito de la memoria emocional.
(Goleman, 1995, p.30-42)

Como vemos gracias a las aportaciones del reconocido psicélogo estadounidense Daniel
Goleman, las emociones no se corresponden con un proceso cerebral separado e
independiente, sino que son el resultado de multiples mecanismos cerebrales. Aunque dentro
de estos procesos neuronales cabe destacar la importancia de la amigdala, que juega un papel
muy decisivo en el aprendizaje de las conductas emocionales. Este aprendizaje relacionado
con las emociones es conocido como condicionamiento del contexto y Belmonte (2007) lo

describe como:

El aprendizaje de las conductas que empujan al animal a ponerse mas frecuentemente en
contacto con aquellos estimulos que son importantes para el mantenimiento de la
especie (comida, sexo), aprendiendo a aumentar los contactos con entornos que le
proporcionan una recompensa. Este condicionamiento tiene lugar en los nucleos

basolaterales de la amigdala a través de un proceso sinéptico (p.67).

Como vemos, no cabe ninguna duda de que la amigdala y los procesos emocionales estan
estrechamente relacionados. En palabras de Maureira y Sanchez (2011): “la amigdala parece
ser un sector de conjuncion de muchas estructuras, las cuales se encuentran involucradas en
cada una de las emociones, razén por la cual actualmente es considerada como el nicleo

central emocional sobre todo de actividades como la ira y el miedo” (p.184).

Por otro lado, Goleman (1995) afirma que: “las conexiones existentes entre la amigdala (y las
estructuras limbicas relacionadas con ella) y el neocortex constituyen el centro de gravedad de
las luchas y de los tratados de cooperacion existentes entre el corazon y la cabeza, entre los
pensamientos y los sentimientos” (p. 53).
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Siguiendo con este tema, cabe resaltar el papel de Joseph LeDoux, profesor del Centro de
Neurologia de la Universidad de Nueva York, que con su obra “El cerebro emocional” ha
realizado grandes aportaciones en relacion a los mecanismos cerebrales de las emociones
revelando la importancia del papel de la amigdala en el contexto del miedo aprendido. Segun
Ledoux (1999):

El cerebro humano contiene cerca de diez mil millones de neuronas que estan
conectadas entre si de formas muy complejas. Aunque las chispas eléctricas y los
cambios quimicos que ocurren entre estas células consiguen realizar algunas funciones
sorprendentes y complicadas, la proeza méas sorprendente y complicada es la creacion

de las emociones (p.25).

El autor se decanta por el miedo como eje central de sus investigaciones y decide acotar el
campo a esta Unica emocion para determinar el funcionamiento del resto de emociones
basandose en tres argumentos: “el miedo es omnipresente, el miedo es importante en la

psicopatologia y el miedo se expresa igual en el hombre que en otros animales” (Ledoux,

1999, p.142).

En sus experimentos, Ledoux utilizaba ratas, en las que creaba un miedo condicionado a base
de asociar un sonido con un choque eléctrico, y en las que se media la presién arterial asi
como la paralizacion motora como sintomas del miedo. Tras varias sesiones de
condicionamiento, cuando la rata oia el tono sin estimulo eléctrico se paralizaba y su presion
arterial subia (Figura 1). Ledoux registro la actividad eléctrica en diferentes zonas del cerebro
para determinar qué zonas de éste se activan con el estimulo del miedo, demostrando que el
shock eléctrico llega a los nucleos amigdalinos y es alli donde se elaboran las respuestas

endocrinas, conductuales y motoras que caracterizan la respuesta emocional integrada.
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Figura 1: Dispositivo experimental empleado para generar una respuesta condicionada de

miedo en la rata.

En la imagen podemos comprobar como cuando un sonido (grafico de la izquierda) que por si
solo no causa una respuesta de miedo se repite acompafiado de un choque eléctrico que si que
evoca tal respuesta (subida de presion arterial e inmovilidad, grafico central), su aplicacion

aislada (grafico de la derecha) provoca tal respuesta de miedo. (Ledoux, 1999).

La investigacion realizada por LeDoux constituye una auténtica revolucion en la
comprension de la vida emocional que revela por vez primera la existecia de vias
nerviosas para los sentimientos que eluden el neocértex. Este circuito explicaria el gran
poder de las emociones para desbordar a la razén porque los sentimientos que siguen

este camino directo a la amigdala son los mas intensos y primitivos.
(Goleman, 1995, p.41)

En conclusion, las aportaciones de este autor y las de todos los citados anteriormente han

servido para entender mejor el complejo mecanismo cerebral en el que se desarrollan las
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emociones Y, en definitiva, han ayudado a definirlas mejor y a clarificar como afectan al ser

humano.
¢, Qué funciones tienen las emociones?

“Todas las emociones tienen alguna funcidén que les confiere utilidad y permite que el sujeto
ejecute con eficacia las reacciones conductuales apropiadas y ello con independencia de la

cualidad hedodnica que generen” (Choliz, 2005, p.4).

Incluso las emociones mas desagradables tienen funciones importantes para la vida cotidiana
de cualquier ser humano. Johnmarshall Reeve explica en su libro “Motivacion y Emocion”
(1994) que las emociones son una de las principales fuentes que impulsan la motivacion
humana. La idea que nos transmite este autor es que las emociones funcionan como un
sistema de lectura de los estados motivacionales de una persona y que cumplen la funcién de

prepararnos para adaptarnos a los diferentes acontecimientos que nos suceden:

Las emociones organizan y dirigen cuatro aspectos interrelacionados de la

experiencia:

- Sentimientos: descripciones subjetivas, verbales, de la experiencia emocional.
- Disposicion fisiolégica: manera en que nuestro cuerpo se moviliza en sentido
fisico para cumplir con las demandas de una situacion.
- Funcion: qué es especificamente lo que queremos lograr en ese momento.
- Expresion: cdmo comunicamos publicamente nuestra experiencia emocional a
los demés.
(Reeve, 2010, p.7)

Reeve nos explica cdmo organizando estos cuatro aspectos de la experiencia dentro de un
patron, las emociones nos permiten anticipar y reaccionar de forma adaptada a los
acontecimientos importantes de la vida, lo que nos permite afrontar con éxito las

circunstancias a las que nos enfrentamos.

Siguiendo a Reeve, Choliz (2005) expone en su articulo “Psicologia de la emocion: El
proceso emocional” las principales funciones que desempefian las emociones en el ser

humanao: la funcion adaptativa, la funcion social y la funcion motivacional.
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Funcién adaptativa

“La relevancia de las emociones como mecanismo adaptativo ya fue puesta de manifiesto por
Darwin (1872/1984), quien argumentd que la emocion sirve para facilitar la conducta
apropiada, lo cual le confiere un papel de extraordinaria relevancia en la adaptacion” (Choliz,
2005, p.5).

La funcion adaptativa es una de las funciones mas importantes de la emocion y sirve para
preparar al organismo para que ejecute de forma eficaz la conducta exigida por las
condiciones ambientales. Las emociones movilizan la energia necesaria para llevar a cabo esta

conducta y dirigen dicha energia a un objetivo determinado.

Uno de los autores més relevantes que han investigado la funcion adaptativa de las emociones
ha sido Robert Plutchik (1927- 2006), médico, psicélogo y profesor emérito de la Universidad
Albert Einstein de Medicina y profesor adjunto en la Universidad del Sur de la Florida.
Basandose en la teoria evolucionista darwiniana, este autor propuso la idea de que los seres
humanos, para sobrevivir en su entorno, han ido desarrollando diferentes conductas, cada una
de ellas producida por una emocién. Por tanto, las emociones tienen como funcion principal

facilitar la adaptacién del individuo a los cambios de su entorno.

Plutchik crea en 1980 la “rueda de las emociones”, en la que se distinguen ocho emociones
béasicas de las cuales derivan todas las demas: aceptacidn, sorpresa, miedo, tristeza, aversion,

anticipacion, ira y alegria. Para cada una de las emociones bésicas hay distintos niveles de

% Anticipacién Aversién %

|

intensidad.

Figura 2: Modelo de Plutchik
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Flores y Diaz (2001) afirman que: “Plutchik elaboré un modelo taxonémico de las emociones
colocando ocho “primarias” en un circulo, de tal manera que las menos similares se
encuentren en mutua oposicion, con lo cual obtiene los siguientes cuatro ejes: alegria-tristeza,

disgusto-aceptacion, ira-miedo, sorpresa-anticipacion” (p. 21).

Por lo tanto, segun el modelo de Plutchik, las emociones basicas se estructuran en pares
opuestos y la mezcla de dos emociones primarias origina sensaciones secundarias, como por
ejemplo: aceptacion + miedo = sumision; ira + disgusto = desprecio; alegria + aceptacion =

amor.
Funcién social

La funcidn social es otro de los principales cometidos de las emociones, ya que éstas facilitan
la aparicién de las conductas sociales apropiadas para cada situacién, lo cual tiene un
indudable valor en las relaciones interpersonales. lzard (1989), uno de los tedricos mas
sistematicos de la emocién, nos explica que las emociones facilitan la interaccion social,
controlan la conducta de los demas y fomentan la conducta prosocial. Por ejemplo la felicidad
favorece los vinculos sociales y las relaciones con nuestros semejantes mientras que la ira

puede generar respuestas de evitacion o de enfrentamiento.

En palabras de Choliz (2005): “la expresion de las emociones puede considerarse como una
serie de estimulos discriminativos que facilitan la facilitacion de las conductas apropiadas por

parte de los demas” (p.5).

Las emociones se originan en el curso de nuestras interacciones con otros seres humanos y es
evidente que juegan un importante papel en la construccion, mantenimiento y/o
transformacion del orden social. Las emociones son procesos y productos sociales porque
nuestros roles nos indican qué emociones debemos sentir y como debemos expresarlas en un

contexto determinado. (Gondim y Estramiana, 2010, p.38).

Por otro lado, la represion de las emociones también tiene su propia funcién social ya que en
numerosas ocasiones es necesario la inhibicion de ciertas reacciones emocionales que podrian

Ilegar a provocar una modificacion en el funcionamiento de una relacion.

Como vemos, las emociones cumplen con un importante papel dentro de la sociedad como

nucleo de las relaciones interpersonales y de los sistemas de organizacién social.
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En conclusidn, nuestras emociones no pueden ser entendidas en un vacio social y
cultural. Para comprender su significado es necesario aprehender los valores
culturales y las normas sociales de quien las expresa, los modos en que entendemos
Yy manejamos nuestras propias emociones y las de los otros, asi como las creencias

culturales sobre su naturaleza. (Gondim y Estramiana, 2010, p. 42)

Funcién motivacional

“La motivacion se refiere a los anhelos, esperanzas, deseos y aspiraciones del ser humano,

tanto las suyas como los anhelos y deseos de aquellos que le importan” (Reeve, 2010, p.18).

Reeve nos aporta en su libro “Motivacion y emocidén”, una vision de las emociones que se
relaciona estrechamente con el concepto de, ya que presenta la motivacién y la emocién como
los dos motores basicos que impulsan y conducen la accion del ser humano. Las emociones

influyen de forma directa en la motivacion a la hora de llevar a cabo una accion.
En palabras de Goleman (1995):

Todas las emociones son, en esencia, impulsos que nos llevan a actuar, programas de
reaccion automatica con los que nos ha dotado la evolucion. La misma raiz etimologica
de la palabra emocidn proviene del verbo latino moveré (que significa “moverse”) mas
el prefijo “e-”, significando algo asi como “movimiento hacia” y sugiriendo, de este

modo, que en toda emocidén hay implicita una tendencia a la accion (p.25).

La emocion hace mas intensa la conducta motivada, es decir, una conducta motivada por la
emocién se realiza con mucho mas impetu. Ademas, en muchas ocasiones, una emocion
puede provocar la aparicion de una conducta motivada dirigida a cumplir una determinada
finalidad. La emocién también influye en que la conducta motivada se ejecute con mayor o
menor grado de intensidad. En resumen, la motivacion lleva a una reaccion emocional vy, al
mismo tiempo, la emocién facilita la aparicion de unas conductas motivadas y no otras
(Chdliz, 2005).

Como vemos, las emociones juegan un importante papel en la sociedad, ya que no son una
simple reaccion fisiologica generada en el cerebro, sino que adquieren funciones muy
importantes como la adaptacion al medio en el que vivimos, la correcta interrelacion con los

demas y la motivacion para llevar a cabo ciertas acciones.
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INTELIGENCIA EMOCIONAL

- Origen del término “inteligencia”

Probablemente los origenes mas profundos de la inteligencia emocional se encuentren en las
primeras investigaciones cientificas relacionadas con la inteligencia llevadas a cabo por Broca
(1824-1880), quien estuvo muy interesado en los procesos neuronales y ademas descubrio la
localizacion del area del lenguaje en el cerebro. Por otra parte, Wund (1832-1920), ya citado
anteriormente como uno de los primeros investigadores en el campo de la emocion, se dedico

a finales del siglo XIX a estudiar los procesos mentales mediante la introspeccion.

Pero no es hasta 1905 cuando se habla de la medicion de la inteligencia y su importancia en la
educacion formal a partir del primer test de inteligencia elaborado por Binet (1857-1911) a
peticion del Ministerio de Educacién Francés, con el objetivo de identificar a los alumnos que

podian seguir una escolaridad ordinaria de los que requerian una educacion especial.

El concepto del Coeficiente Intelectual (CI) fue posteriormente revisado, actualizado y

difundido por todo el mundo como un instrumento predictor del rendimiento académico.

Otros autores con gran trascendencia posterior en el panorama de la psicopedagogia infantil
como Jean Piaget (1896-1980) aportaron luz a las investigaciones sobre la inteligencia
humana. Dichos estudios pusieron en evidencia que la inteligencia y el pensamiento légico se
construye progresivamente siguiendo sus propias leyes y pasando por diferentes etapas, las
cuales el autor denomina como estadios del desarrollo. Piaget concibe la inteligencia como
una adaptacién al medio que nos rodea. Esta adaptacion consiste en un equilibrio entre dos
mecanismos: la adquisicion de nueva informacion (asimilacion) y como se ajusta esta nueva

informacion (acomodacion).

Piaget piensa que la inteligencia y el pensamiento no son cualidades que nos vienen dadas de
nacimiento, sino que son complejos procesos cognitivos que, aungue tienen una base
organica, son resultado de las relaciones que establece un sujeto que quiere activamente

conocer el mundo social y cultural que lo rodea.

Segun Piaget, los conocimientos no proceden ni de la sola experiencia con los objetos del

entorno, ni de una programacion innata preformada en el sujeto, sino de construcciones
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mentales sucesivas con constantes elaboraciones de nuevas estructuras que van dando lugar a
niveles progresivos del desarrollo cada vez mas complejos e integrados. Dentro de su teoria
constructivista del desarrollo de la inteligencia podemos encontrar referencias a las

emociones:

Las transformaciones de la accidén provocadas por los inicios de la socializacion no
afectan Unicamente a la inteligencia y al pensamiento, sino que también repercuten
profundamente en la vida afectiva. Tal como hemos mé&s 0 menos visto existe, en efecto,
a partir del periodo preverbal, un estrecho paralelismo entre el desarrollo de la
afectividad y el de las funciones intelectuales, puesto que son dos aspectos indisociables
de cada accion: efectivamente, en cada conducta los moviles y el dinamismo energético
provienen de la afectividad, mientras que las técnicas y el ajustamiento de los medios
utilizados constituyen el aspecto cognoscitivo (sensoriomotor o racional). Por tanto, no
se produce nunca una accion totalmente intelectual (los sentimientos intervienen, por
ejemplo, incluso en la solucion de un problema matematico: intereses, valores,
impresiones de armonia, etc.) ni tampoco actos puramente afectivos (el amor supone
una comprension), sino que siempre y en todas las conductas relativas a los objetos, al
igual que en las relativas a las personas, ambos elementos intervienen debido a que se
suponen entre si. Existen Gnicamente espiritus que se interesan mas en las personas que
en las cosas o en las abstracciones y otros a los que les ocurre lo contrario, lo que hace
que los primeros parezcan mas sentimentales y los segundos mas adustos, pero se trata
simplemente de otras conductas y otros sentimientos, y ambos utilizan necesariamente a

la vez su inteligencia y su afectividad (Piaget, 1991, p. 48-49).

Como vemos, Piaget interrelaciona el plano intelectual con el plano emocional y afirma que
no existe ninguna accion puramente guiada por la inteligencia o por los sentimientos, sino que

ambos intervienen y afectan de forma coexistente en nuestra conducta.

Por otro lado, a mediados del siglo XX, Guilford (1967) propuso un modelo tridimensional en
el que cada tarea se podia clasificar en base a su contenido, la operacion mental obtenida y el
producto resultante de la operacion. La innovacién de la estructura de inteligencia propuesta
por este autor reside en la consideracion de la inteligencia social como un elemento

diferenciado y el estudio de la creatividad como una produccion del pensamiento divergente.
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Durante los afios sesenta, gracias al influjo de la teoria de la informacion y de la
comunicacion, la teoria general de sistemas y sobre todo el desarrollo de los ordenadores,
aparece con mucha fuerza la psicologia cognitiva, que aporta un nuevo punto de vista al
concepto de inteligencia. Esta nueva corriente concibe al ser humano no como un mero
reactor a los estimulos ambientales, sino como un constructor activo de su experiencia, y
reemplaza los planteamientos psicométricos por los estudios del procesamiento de la

informacion.

En la linea de la psicologia cognitiva, Howard Gardner y sus colaboradores del proyecto Zero
de la Universidad de Harvard ponen en cuestion el concepto de Coeficiente Intelectual como
instrumento medidor de la inteligencia con la publicacion del libro “Estructuras de la mente:

la teoria de las inteligencias multiples” en 1983.

Este importante psicologo y profesor define la inteligencia como “la habilidad necesaria para
resolver problemas o para elaborar productos que son de importancia en un contexto cultural

o en una comunidad determinada” (Gardner, 1993, p. 4).

La formulacion de la teoria de las inteligencias multiples nace como contrapeso al paradigma
de la inteligencia Unica impuesto hasta entonces, Gardner reconoce que las personas son
diferentes y tienen varias capacidades para pensar y diversas maneras de aprender. Por tanto,
el autor propone la idea de que la inteligencia no es algo unitario y cuantificable, sino que
existen diferentes tipos de inteligencia: “Inteligencia lingiiistica, Inteligencia légico -
matematica, Inteligencia espacial, Inteligencia corporal- Kinestésica, Inteligencia musical,
Inteligencia interpersonal, Inteligencia intrapersonal e Inteligencia natural” (Sanchez y Llera,

2006, p.148).

Cabe destacar la inteligencia interpersonal y la intrapersonal como precursoras del término
hoy conocido como inteligencia emocional ya que la inteligencia interpersonal es aquella que
nos permite empatizar con las personas de nuestro entorno, y la inteligencia intrapersonal nos

ayuda a comprender nuestros propios sentimientos y emociones y a reflexionar sobre ellos.

Para Gardner, todos estos tipos de inteligencia tienen el mismo valor e importancia. Cada
persona posee todas estas inteligencias en distinto grado y el modo en que éstas se combinan
da lugar a madaltiples formas individualizadas del comportamiento inteligente. Ademas,
Gardner piensa que la inteligencia es algo cambiante que se desarrolla a lo largo de la vida del
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individuo dependiendo de como se relacione éste en su entorno.

Como vemos, la teoria de las Inteligencias Multiples contribuyd profundamente a cambiar los
puntos de vista tradicionales sobre la inteligencia humana, anteriormente centrados en el Cl,
abriendo paso a una vision pluralista que describe la competencia cognitiva en términos de un

conjunto de inteligencias perfectamente definidas.
El constructo de la inteligencia emocional

El término inteligencia emocional se utiliza por primera vez en 1966, cuando B. Leuner
publica un articulo en aleman cuya traduccion seria “Inteligencia Emocional vy
Emancipacion”, en el que se plantea el tema de como muchas mujeres rechazan un

determinado rol social a causa de su baja inteligencia emocional.

No se vuelve a hacer referencia a este concepto hasta veinte afios después cuando W. L.
Payne presenta un trabajo en 1986 con el titulo “A study of emotion: Developing emotional
intelligence; Self integration relating to fear, pain and desire” en el que plantea el eterno
conflicto entre razon y emocion. Ademas, propone una nueva metodologia educativa en la que

las escuelas ensefian respuestas emocionales a los alumnos integrando emocion e inteligencia.

Pero el impetu del interés cientifico por la inteligencia emocional llegd con la publicacion del
innovador articulo de Salovey y Mayer en 1990 “Emotional Intelligence”, que empieza con la
pregunta: “;Es la inteligencia emocional una contradiccion en términos?” (Salovey y Mayer,
1990, p.185). Este escrito nos plantea como la inteligencia ha sido definida de manera
diferente en diferentes épocas y el lugar que ha ocupado la emocién en las concepciones
tradicionales del término inteligencia. Ademas, se establece un marco de referencia para la
integracion de la investigacion sobre las destrezas relacionadas con las emociones, se revisan
los componentes de la inteligencia emocional y se relaciona dicho término con la salud

mental.

La primera conceptualizacion de estos autores define la inteligencia emocional como: “una
parte de la inteligencia social que incluye la capacidad de controlar nuestras emociones y las
de los demas, discriminar entre ellas y usar dicha informacion para guiar nuestro pensamiento

y nuestros comportamientos” (Salovey y Mayer, 1990, p.189).
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EMOTIONAL INTELLIGENCE

APPRAISAL AND REGULATION UTILIZATION
EXPRESSION OF OF EMOTION OF EMOTION
EMOTION
BELF OYHER INSELF IN OTHER FLEXIBLE CREATIVE REDIAECTED MOTIVATION

PLANNING THINKING ATTENTION

VERBAL NON- NON- EMPATHY
VEABAL VERBAL
PERCEPTION

Figura 3: Conceptualizacién de la inteligencia emocional segin Salovey y Mayer en 1990.

En la Figura numero 3 podemos observar como estos autores esquematizan la inteligencia
emocional como un conjunto de procesos mentales relacionados conceptualmente: “apreciar y
expresar las emociones de uno mismo y de los demas, regular las emociones de uno mismo y
de los demas y usar las emociones de forma adaptativa” (Salovey y Mayer, 1990, p.190-191).
A lo largo del articulo, los autores desarrollan estas tres ideas y las definen como las

habilidades principales que hay que dominar si queremos ser emocionalmente inteligentes.

Segun explica Goleman (1995), la definicion de Salovey subsume a las inteligencias

personales de Gardner y las organiza hasta llegar a abarcar cinco competencias principales:

1. El conocimiento de las propias emociones. ElI conocimiento de uno mismo, es decir, la
capacidad de reconocer un sentimiento en el mismo momento que aparece, constituye la
piedra angular de la inteligencia emocional [...] Las personas que tienen una mayor
certeza de sus emociones suelen dirigir mejor sus vidas, ya que tienen un conocimiento
segur de cuales son sus sentimientos reales.

2. La capacidad de controlar las emociones. La conciencia de uno mismo es la habilidad
basica que nos permite controlar nuestros sentimientos y adecuarlos al momento [...]

Las personas que carecen de esta habilidad tienen que batallar constantemente con las
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tensiones desagradables mientras que, por el contrario, quienes destacan en el ejercicio
de esta capacidad, se recuperan mucho mas rapidamente de los reveses y contratiempos
de la vida.

3. La capacidad de motivarse a uno mismo. El autocontrol emocional- la capacidad de
demorar la gratificacion y sofocar la impulsividad- constituye un imponderable que
subyace a todo logro.

4. EIl reconocimiento de las emociones ajenas. La empatia, otra capacidad que se asienta
en la conciencia emocional de uno mismo, constituye la ‘“habilidad popular”
fundamental [...] Las personas empaticas suelen sintonizar con las sefales sociales
sutiles que indican qué necesitan o qué quieren los demas.

5. El control de las relaciones. El arte de las relaciones se basa, en buena medida, en la
habilidad para relacionarnos adecuadamente con las emociones ajenas [...] Las
personas que sobresalen en este tipo de habilidades suelen ser auténticas “estrellas” que
tienen éxito en todas las actividades vinculadas a la relacion interpersonal.

(p. 75-76)

Respaldandose en numerosas investigaciones y estudios cientificos, Salovey y Mayer
defienden que los individuos que dominan la destrezas anteriormente mencionadas son mas
creativos y flexibles a la hora de escoger diferentes alternativas para solucionar un problema,
tienen comportamientos mas respetuosos con los demas y consigo mismos, consiguen
comprender y expresar sus propias emociones, saben distinguir las emociones en los demas,
regulan con éxito el afecto y utilizan los estados de animo y las emociones para motivar
conductas adaptativas, en definitiva, aquellos que estan dotados de estas habilidades son seres

emocionalmente inteligentes.

Asimismo, en el articulo se tratan conceptos tan interesantes como la alexitimia, término que,
en palabras de Salovey y Mayer (1990): “fue introducido para referirse a los pacientes
psiquiatricos incapaces de apreciar y expresar verbalmente sus emociones” (p.191); o la
empatia, que es descrita como “la habilidad para comprender los sentimientos de los demas y

re-experimentarlos uno mismo” (Salovey y Mayer, 1990, p.194).

La empatia es considerada por los autores como una de las caracteristicas principales que
definen el comportamiento guiado por la inteligencia emocional ademéas de un instrumento
motivador de la conducta altruista.
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El modelo de Salovey y Mayer ha sido calificado de forma ulterior como el modelo de
habilidad de inteligencia emocional el cual implica el dominio de cuatro grandes

componentes:

- Percepcion y expresion emocional: reconocer de forma consciente nuestras
emociones e identificar qué sentimos y ser capaces de darle una etiqueta verbal.

- Facilitacion emocional: capacidad para generar sentimientos que faciliten el
pensamiento.

- Comprension emocional: integrar lo que sentimos dentro de nuestro pensamiento y
saber considerar la complejidad de los cambios emocionales.

- Regulacién emocional: dirigir y manejar las emociones tanto positivas como
negativas de forma eficaz.

(Fernandez y Extremera, 2002, p.2)

Mas adelante, en 1997, Salovey y Mayer publican el articulo “What is Emotional
Intelligence?”, en el que hacen una revision de su teoria y reformulan la definicion de la
inteligencia emocional describiéndola como un concepto que incluye: “la habilidad para
percibir con precisién, valorar y expresar emocion; la habilidad de acceder y/o generar
sentimientos cuando facilitan pensamientos; la habilidad de comprender la emocién y el
conocimiento emocional; y la habilidad para regular las emociones para promover

crecimiento emocional e intelectual” (Salovey y Mayer, 1997, p.81).

Si Salovey y Mayer despiertan el interés en el mundo cientifico por el tema de la inteligencia
emocional, Daniel Goleman extiende este interés al gran publico de una forma espectacular
con su libro “Emotional Intelligence” en 1995, que tuvo una gran difusion y se convirtio en un

best seller en muchos paises.

El libro de Goleman se apoya en investigaciones sobre el cerebro y la conducta humana para
explicar por qué algunas personas con un alto coeficiente intelectual fracasan en ciertos
aspectos de su vida mientras que otras, con un coeficiente intelectual mas bajo, llegan al éxito.
Ademas, el autor ofrece al lector un programa pedagogico para el desarrollo integral del ser

humano, explicando cdmo fomentar y desarrollar la inteligencia emocional.

Goleman (1995) define la inteligencia emocional como aquella que dota a los seres humanos
con: “la capacidad de motivarnos a nosotros mismos, de perseverar en el empefio a pesar de
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las posibles frustraciones, de controlar los impulsos, de diferir las gratificaciones, de regular
nuestros propios estados de &nimo, de evitar que la angustia interfiera con nuestras facultades

racionales y, por ultimo, la capacidad de empatizar y confiar en los demas” (p.61).

Siguiendo con esta linea de investigacion, en 1997 Reuven Bar-On define los constructos y
los componentes conceptuales de la inteligencia emocional de forma multifactorial y crea por
primera vez un instrumento disefiado para medir la inteligencia no cognitiva, el “Emotional

Quotient Inventory (EQ-1)”.

Bar-On (1997) define la inteligencia emocional como un conjunto de habilidades personales,
emocionales y sociales y destrezas que influyen en nuestra habilidad para adaptarnos y
enfrentar las demandas y presiones del medio. El autor piensa que la inteligencia emocional es
determinante para tener éxito en la vida y, por tanto, influye también en el bienestar general y

en la salud emocional.

Segun el modelo del inventario de Bar-On, la inteligencia emocional esta formada por cinco
factores (intrapersonal, interpersonal, manejo del estrés, estado de &nimo y adaptacion/ajuste),
dentro de los cuales encontramos un total de 15 competencias que se detallan en la figura

numero 4 recogida por Lopez, Pulido y Berrios (2014).
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Modelo de Bar-On (2000, 2006)
Factores 1% orden Competencias de la IE

Autoconciencia emocionall habilidad para reconocer y
comprender nuestras propias emociones

Intrapersonal Asertividad. habilidad para expresar nuestros propios sen-
timientos, creencias y/o pensamientos de manera no agre-
siva, defendiendo al mismo tiempo nuestros derechos y
respetando los de los demas
Independencia: medida en la qua nuestros pensamientos y
acciones estan relativamente libres de dependencia emo-
cional
Autoconcepto: habilidad para percibirse, comprenderse,
aceptarse y respetarse a si mismo
Auto-acfualizacién o habilidad para desarrollar nuestro
potencial y lograr las metas que nos proponemaos

Empatia: capacidad para ponerse en el lugar del otro
Interpersonal Responsabilidad social: habilidad para identificarse con el

propio grupo social y cooperar para contribuir en la cons-

truccion del mismo

Manejo de las refaciones inferpersonales. capacidad para

hacer y mantener amistades

Manejo del estrés Tolerancia al estres: capacidad para manejar el estrés ¥ las
emociones fuertes
Control de impulsos; capacidad para resistir el impulso de
actuar y controlar nuestras propias emociones

Estado de animo Busqueda vy mantenimiento de la felicidad. divertirse, ex-
presar sentimientos positivos y estar satisfecho con la vida
Optimismo. capacidad para mirar &l lado bueno de las co-
sas incluso en situaciones adversas

Estrategias de solucion de problemas: habilidad para identi-
Adaptacion/ajuste  ficar problemas, definirlos, generar alternativas y poner en

practica soluciones efectivas

Prueba de realidad: habilidad para evaluar la correspon-

dencia entre la experiencia subjetiva (pensamientos y sen-

timientos) v el ambiente objetivo

Flexibilidad: habilidad para modificar nuestros pensamien-

tos, sentimientos y conducta en funcion de la situacidn

Figura 4: Modelo de Bar-On. Competencias de la inteligencia emocional. (Lépez et al. 2014,
p. 23)

Por tanto, el inventario del cociente emocional (EQ-i) consiste en un autoinforme de 133
items de 5 puntos (1= De acuerdo, 5= En desacuerdo) que proporciona una puntuacién total
que refleja la inteligencia emocional general, una puntuacion especifica para cada uno de los
cinco factores y una puntuacion especifica para cada una de las quince competencias que los

constituyen, explicadas en la figura 2. Lopez et al. (2014) explican como cuanto mas altas
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sean las puntuaciones del test, mejor sera el funcionamiento del individuo a la hora de
resolver las demandas y desafios cotidianos, por el contrario, las puntuaciones bajas indican

una mayor probabilidad de tener problemas emocionales, sociales y/o comportamentales.

El modelo de Bar-On fue inicialmente evaluado en una muestra de mas de 4.000
norteamericanos y su fiabilidad y validez fueron ampliamente probadas. El test también ha
sido utilizado en diferentes paises y se puede concluir que: “en general, los hallazgos de
distintas fuentes de validacion, reflejan la consistencia de las conceptualizaciones del autor de
inteligencia social y emocional y sus definiciones de los subcomponentes del EQ-i”
(Ugarriza, 2001, p.151).

A partir de las teorias establecidas por los autores citados anteriormente y sobretodo como
consecuencia de la publicacion del libro de Goleman, el clima y el interés cultural pasan a
centrarse en lo emocional. A finales del siglo XX la inteligencia emocional se convierte en un
movimiento de gran magnitud y pasa a ser el tema que ocupa las paginas principales de
revistas y periodicos de todo el mundo. Segin Bisquerra (2003): “el término Emotional
Intelligence fue seleccionado como expresion mas Util por la American Dialect Society en
1995 (p.20).

Como resultado de este interés se multiplican las publicaciones relacionadas con la
inteligencia emocional en espafiol en los siguientes afios dando paso a un fenémeno que
Bisquerra (2003) califica como una “revolucion emocional”. Este espiritu de la época o

“Zeitgeist” traeria consigo multiples aplicaciones en el terreno educativo.

COMPETENCIA EMOCIONAL

- Nacimiento del concepto “competencia”

El término “competencia” surge en primera instancia dentro del terreno profesional y es

adoptado a posteriori por el &mbito educativo. En palabras de Guzman y Marin (2011):

Aun cuando la mayor parte de los autores sostienen que las competencias tienen como
antecedente una tradicion laboral, hoy en dia resulta mas importante ubicarlas en la

coyuntura que procede de una conjuncion objetiva de las politicas pablicas y la voluntad
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institucional, que debatir sobre su origen, lo cual significa, que si bien las competencias
parecen ser empujadas en gran medida por el trabajo y la economia, también es cierto

que representan una posibilidad de cambio para la educacion. (p.152-153)

La idea de acoger el concepto de competencia en el campo de la pedagogia nace en 1996 con
la publicacion del articulo de Jacques Delors “Los cuatro pilares de la educacion” en el
informe “La educacion encierra un tesoro”, realizado para la UNESCO desde la Comision

Internacional Sobre la Educacion para el Siglo XXI.

En este informe, Delors (1996), explica como “ya no basta con que cada individuo acumule al
comienzo de su vida una reserva de conocimientos a la que podra recurrir después sin limites”
(p.91). Propone, por tanto, un cambio pedagdgico en el que la educacion se estructure en base
a cuatro pilares fundamentales de conocimiento: “aprender a conocer, es decir, adquirir los
instrumentos de la comprension; aprender a hacer, para poder influir sobre el propio entorno;
aprender a vivir juntos, para participar y cooperar con los demas en todas las actividades
humanas; por ultimo, aprender a ser, un proceso fundamental que recoge elementos de los tres
anteriores” (Delors, 1996, p.91).

Como vemos, Delors introduce los conceptos que mas tarde seran considerados los
principales elementos que integran el término competencia: el saber, el saber hacer y el saber
ser. En suma, plantea un nuevo método de ensefianza-aprendizaje basado en las competencias

en lugar de en los conocimientos tedricos.

En la misma linea de ideas, la Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos
(OCDE) puso en marcha en 1997 un proyecto llamado “Design and Selection of
Competencies” (DeSeCo) con el objetivo de disefiar un marco tedrico de referencia para
elaborar unas pruebas innovadoras de evaluacién que no se basaran en la adquisicién de un
conjunto de conocimientos distribuidos en diferentes ambitos disciplinares, sino que tuvieran
también en cuenta la capacidad de utilizar los aprendizajes adquiridos para afrontar las

situaciones nuevas que se plantean cotidianamente en la vida adulta (Tiana, 2011).

Segun la pagina web del Ministerio de Educacion, el proyecto DeSeCo definié en 2003 el
concepto competencia como “la capacidad de responder a demandas complejas y llevar a cabo
tareas diversas de forma adecuada”. La competencia “supone una combinacion de habilidades
practicas, conocimientos, motivacion, valores éticos, actitudes, emociones, Yy otros
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componentes sociales y de comportamiento que se movilizan conjuntamente para lograr una
accion eficaz”. (Mecd.gob.es, 2016)

En este proyecto se delimitaron los tres aspectos esenciales caracteristicos del término
competencia: tender a la integracion de saberes, ya que el concepto de competencia abarca
conocimientos, habilidades y actitudes; tener un proposito movilizador, en el sentido en que
ser competente implica saber actuar ante situaciones nuevas; y, por ultimo, suponer una
contextualizacion, ya que debe permitir responder en situaciones diferentes, de acuerdo con

las caracteristicas del contexto (Tiana, 2011).

En los afios siguientes a la creacion del proyecto DeSeCo, numerosos autores aportaron sus
teorias y conceptualizaciones acerca del término competencia. Una de las definiciones mas
aceptadas y reconocidas es la que proponen Bisquerra y Pérez (2007): “la competencia es la
capacidad de movilizar adecuadamente el conjunto de conocimientos, capacidades,
habilidades y actitudes necesarias para realizar actividades diversas con un cierto nivel de

calidad y eficacia” (p. 63).
Asimismo, cabe destacar el planteamiento expuesto por parte Arango (2005):

“Las competencias son un conjunto de conocimientos (saber), habilidades (saber hacer),
y actitudes_(querer hacer), relacionados con la forma como el profesional esta preparado
para resolver problemas de su entorno [...] S6lo cuando el saber, el saber hacer y el
querer hacer se encuentran equilibrados, se puede esperar un profesional con un

desarrollo satisfactorio en su pensar, hacer y sentir” (p. 3 y 4).

Otros autores como Zabala y Arnau (2008) afirman que la competencia es “la capacidad o
habilidad de efectuar tareas o hacer frente a situaciones diversas de forma eficaz en un
contexto determinado y para ello es necesario movilizar actitudes, habilidades y

conocimientos al mismo tiempo y de forma interrelacionada” (p.43 y 44).

Ante las multiples posturas y definiciones sobre la nocion de competencia, podemos concluir
que una persona competente es aquella que posee las capacidades, los saberes y las actitudes
necesarias para actuar de forma eficaz frente a una situacion compleja y resolver un problema

determinado aplicando la teoria en un contexto real concreto.

Por otra parte, el planteamiento inicial del proyecto DeSeCo fue posteriormente recogido y
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desarrollado por la Unidn Europea con el objetivo de identificar un conjunto de competencias
clave que pudieran constituir un propoésito comdn en los sistemas educativos de los paises
europeos. Para ello se cred un grupo de trabajo que cont6 con la participacion de todos los

paises de la UE, el cual determin0 las siguientes competencias clave:

- Comunicacion en la lengua materna.
- Comunicacion en lenguas extranjeras.
- Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.
- Competencia digital.
- Aprender a aprender.
- Competencias sociales y civicas.
- Sentido de la iniciativa y espiritu de empresa.
- Conciencia y expresion culturales.
(Tiana, 2011)

Estas competencias han ido evolucionando y hoy en dia forman parte del eje vertebrador del
sistema educativo espafiol. La ultima Ley Educativa aprobada en Espafia (LOMCE, 2013)
insiste en la necesidad de la adquisicion de las competencias clave por parte de la ciudadania
como condicién indispensable para lograr que los individuos alcancen un pleno desarrollo
personal, social y profesional que se ajuste a las demandas de un mundo globalizado y haga
posible el desarrollo econémico, vinculado al conocimiento. La LOMCE (2013) propone las

siguientes competencias clave:

Figura 5: Las siete competencias clave de la LOMCE por Aula Planeta (2015)
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El aprendizaje basado en competencias se caracteriza por su transversalidad, su dinamismo y
su caracter integral. Por tanto, el proceso de ensefianza-aprendizaje por competencias se
aborda desde todas las areas de conocimiento y por parte de las diversas instancias que
conforman la comunidad educativa, tanto en los ambitos formales como en los no formales e
informales. Las competencias no se adquieren en un determinado momento y permanecen
inalterables, sino que implican un proceso de desarrollo mediante el cual los individuos van

adquiriendo mayores niveles de desempefio en el uso de las mismas.

Ademas, este aprendizaje implica una formacion integral de las personas que, al finalizar la
etapa académica, deben ser capaces de transferir aquellos conocimientos adquiridos a las
nuevas experiencias a lo largo de su vida. Asi, podran reorganizar su pensamiento y adquirir
nuevos conocimientos, mejorar sus actuaciones y descubrir nuevas formas de accién y nuevas
habilidades que les permitan ejecutar eficientemente las tareas, favoreciendo un aprendizaje a
lo largo de toda la vida (Mecd.gob.es, 2016).

Como hemos visto, el termino competencia sufre una evidente evolucion desde su nacimiento
en el terreno profesional, situandose mas alld de la Optica exclusivamente laboral y

adquiriendo una vision méas amplia con su integracion en el &mbito educativo.

- De las competencias clave a la competencia emocional

Como se puede comprobar en el apartado anterior, la competencia emocional no esta
contemplada como una de las siete competencias clave propuestas por la LOMCE (2013),

aungue podriamos encuadrarla dentro de las competencias sociales y civicas.

El constructo de la competencia emocional es amplio e incluye diversos procesos, su
delimitaciéon es un tema de debate actual en el que todavia no existe un acuerdo uniforme

entre los expertos de la materia.

Carolyne Saarni, que fue profesora en el departamento de Psicologia de la Educacion en la
Universidad de Nueva York, es reconocida por ser la primera en desarrollar el constructo de
la competencia emocional con una base s6lida. En su libro “The development of Emotional

Competence” (1999), Saarni propone las ocho habilidades que caracterizan la competencia
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emocional:

1. La conciencia emocional de uno mismo, que incluye la posibilidad de reconocer
maltiples experiencias emocionales, diferentes niveles de madurez emocional y ser
consciente de procesos emocionales aparentemente inconscientes.

2. La habilidad para discernir y entender las emociones de los demas. Esta aptitud esta
basada en el contexto y las pistas emocionales en las que haya algun consenso social
de su significado.

3. La habilidad para usar el lenguaje y expresiones propios de la emocion. Relacionada
siempre con las culturas y subculturas propias, incluye la habilidad para asociar la
emocion con roles sociales.

4. La capacidad de empatia. Que no es mas que ser capaz de reconocer y comprender
las experiencias emocionales de otros.

5. La habilidad para diferenciar la experiencia emocional subjetiva interna de la
expresion emocional externa. Esto debe llevarse a cabo en uno mismo y otros, se
relaciona con las estrategias de autopresentacion.

6. La destreza para la resolucion adaptativa de situaciones adversas y estresantes. Se
lleva a cabo reduciendo su impacto en el momento del suceso conflictivo.

7. La conciencia de comunicacion emocional en las relaciones, reconocida como la
capacidad para expresar naturalmente las emociones asi como el grado de
reciprocidad que se puede generar en otros.

8. La capacidad de la autoeficacia emocional. Con esta habilidad la persona se siente
como se desea sentir, es el balance emocional entre lo personal, lo social y lo
cultural. (Saarni, 1999, p.35)

Saarni (1999) piensa que usando el término competencia emocional “podemos empezar a
articular las capacidades relacionadas con la emocion y las habilidades que el individuo
necesita para lidiar con este entorno cambiante de tal manera que éste emerge como un ser

mas diferenciado, mejor adaptado, efectivo y seguro” (p.4).

Maés tarde, Goleman, Boyatzis y Mckee (2002) proponen la idea de que las emociones son la
clave de la motivacidn, y ser sensible a ellas es una de las tareas esenciales de un lider. Este

planteamiento es la piedra angular de su libro “El lider resonante crea mas”. En €l explican
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como la tarea fundamental del lider es despertar los sentimientos positivos de sus

subordinados y ello ocurre cuando un lider produce resonancia.

Para Goleman et al.,, la clave del liderazgo resonante depende de las competencias

emocionales que posean los lideres, es decir, depende del modo que gestionan la relacion

consigo mismo y con los demas.

Los autores presentan en el libro un modelo en el que sefialan la existencia de cuatro dominios

fundamentales de la competencia emocional y la competencia social: conciencia de uno

mismo, autogestion, conciencia social y gestion de las relaciones. Estos dominios se dividen a

su vez en dieciocho subcompetencias como podemos observar en la siguiente tabla:

Competencias emocionales

Competencia emocional

Competencia social

COMCIEMCIA DE UNO MISMO:
- Conciencia emocional de uno mizmao
- Valoracion adecuada de uno mismo
- Confianza en uno mismo

AUTOGESTION:
- Autocontrol emocional
- Transparencia
- Adaptabilidad
- Logro
- Iniciativa
- Dptimismo

COMCIENCIA SOCIAL:
- Empatia
- Conciencia de la organizacion
- Servicio

GESTION DE LAS RELACIOMES:
- liderazgo inspirado
- Influencia
- Desarrcllo de los demas
- Catalizar el cambio
- Gestidn de conflictos
- Trabajo en equipo y colaboracian

Figura 6: Los cuatro dominios de la inteligencia emocional y sus dieciocho subcompetencias.

Creacion propia a partir de las ideas de Goleman, Boyatzis y Mckee (2002, p. 72-73).
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Las competencias emocionales segun Bisquerra

Otro de los autores que ha hecho grandes aportaciones al constructo de la competencia
emocional ha sido Rafael Bisquerra, catedrdtico de Orientacion Psicopedagogica en la
Universidad de Barcelona. Este autor piensa que las competencias emocionales son una parte
esencial de la ciudadania efectiva y responsable; y que otorgan a aquellos que las dominan
mayores probabilidades de éxito frente a los problemas cotidianos de la vida. Ademas,
destaca que muchos aspectos se ven favorecidos por las competencias emocionales como:
los procesos de aprendizaje, las relaciones interpersonales, la solucion de problemas, la

consecucion y mantenimiento de un puesto de trabajo, etc” (Bisquerra y Pérez, 2007, p.69).

Bisquerra entiende la competencia emocional como el “conjunto de conocimientos,
capacidades, habilidades y actitudes necesarias para comprender, expresar y regular de forma

apropiada los fendmenos emocionales” (Bisquerra, 2003, p.22).

Desde 1997 este autor forma parte del GROP (Grup de Recerca en Orientacio
Psicopedagogica) donde se trabaja la educacién emocional, en investigacion y docencia, con
el propdsito de contribuir al desarrollo de las competencias emocionales. Segun Bisquerra y
Pérez (2007), las competencias emocionales se dividen en cinco bloques: conciencia
emocional, regulacion emocional, autonomia emocional, competencia social y competencias
para la vida y el bienestar. Estos bloques estan representados a continuacion mediante un

pentagono:

Competencias para la
vida v el bienestar

Conciencia emocional

i

Competencias

Com petencia | .\ emocionales
social

Regulacion
emocional

Autonomia
emocional

Figura 7: Los cinco bloques de la competencia emocional en Bisquerra y Pérez, 2007, p. 70.
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Conciencia emocional

Segun estos autores la conciencia emocional es la capacidad para percibir las propias
emociones y las de los demas, incluyendo la habilidad para captar el clima emocional de un

contexto determinado. Dentro de este bloque se pueden especificar las siguientes habilidades:

- Toma de conciencia de las propias emociones: es la capacidad para percibir con
precision los propios sentimientos y emociones; identificarlos y etiquetarlos. Existe la
posibilidad de experimentar emociones multiples y de reconocer la incapacidad de
tomar consciencia de los propios sentimientos debido a inatencidén selectiva o
dinamicas inconscientes.

- Dar nombre a las emociones: es la eficacia en el uso del vocabulario emocional
adecuado y utilizar las expresiones disponibles en un contexto cultural determinado
para describir los fendmenos emocionales.

- Comprension de las emociones de los demas: es la capacidad para percibir con
precision las emociones y sentimientos de los demas y de implicarse empéaticamente
en sus vivencias emocionales.

- Tomar conciencia de la interaccion entre emocion, cognicion y comportamiento. Los
estados emocionales inciden en el comportamiento y éstos en la emocion; ambos
pueden regularse por la cognicion (razonamiento, conciencia). Emocion, cognicion y
comportamiento estan en interaccion continua, de tal forma que resulta dificil discernir
qué es primero. Muchas veces pensamos y nos comportamos en funcion del estado

emaocional.

Regulacion emocional

Segun Bisquerra y Pérez (2007), la regulacion emocional es la capacidad para manejar las
emociones de forma apropiada. Supone tomar conciencia de la relacién entre emocion,
cognicion y comportamiento; tener buenas estrategias de afrontamiento; capacidad para

autogenerarse emociones positivas, etc.

Podemos dividir la regulacion emocional en cuatro subcompetencias:
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Expresion emocional apropiada: es la capacidad para expresar las emociones de forma
conveniente. Implica la habilidad para comprender que el estado emocional interno no
necesita corresponder con la expresion externa. Esto se refiere tanto en uno mismo
como en los demaés. En niveles de mayor madurez, supone la comprension del impacto
que la propia expresion emocional y el propio comportamiento, puedan tener en otras
personas. También incluye el habito para tener esto en cuenta en el momento de
relacionarse con otras personas.

Regulacion de emociones y sentimientos: esto significa aceptar que los sentimientos y
emociones a menudo deben ser regulados. Lo cual incluye: regulacion de la
impulsividad (ira, violencia, comportamientos de riesgo); tolerancia a la frustracion
para prevenir estados emocionales negativos (ira, estrés, ansiedad, depresion);
perseverar en el logro de los objetivos a pesar de las dificultades; capacidad para
diferir recompensas inmediatas a favor de otras mas a largo plazo pero de orden
superior, etc.

Habilidades de afrontamiento: habilidad para afrontar retos y situaciones de conflicto,
con las emociones que generan. Esto implica estrategias de autorregulacion para
gestionar la intensidad y la duracién de los estados emocionales.

Competencia para autogenerar emociones positivas: es la capacidad para
autogenerarse y experimentar de forma voluntaria y consciente emociones positivas
(alegria, amor, humor) y disfrutar de la vida. Capacidad para auto-gestionar el propio

bienestar emocional en busca de una mejor calidad de vida.

Autonomia emocional

Gracias a las aportaciones de Bisquerra sabemos que la autonomia emocional incluye un
conjunto de caracteristicas y elementos relacionados con la autogestion personal, entre las que
se encuentran la autoestima, la actitud positiva ante la vida, la responsabilidad, la capacidad
para analizar criticamente las normas sociales, la capacidad para buscar ayuda y recursos, asi

como la autoeficacia emocional:

Autoestima: se refiere a tener una imagen positiva de si mismo; estar satisfecho de si
mismo; mantener buenas relaciones consigo mismo.
Automotivacion: es la capacidad de automotivarse e implicarse emocionalmente en
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actividades diversas de la vida personal, social, profesional, de tiempo libre, etc.
Motivacion y emocion van de la mano. Automotivarse es esencial para dar un sentido
a la vida.

- Autoeficacia emocional: significa tener la habilidad de percibir que se es eficaz en las
relaciones sociales y personales gracias a las competencias emocionales. El individuo
se percibe a si mismo con capacidad para sentirse como desea; para generarse las
emociones gque necesita.

- Responsabilidad: se refiere a la capacidad para responder de los propios actos. Es la
intencion de implicarse en comportamientos seguros, saludables y éticos. Asumir la
responsabilidad en la toma de decisiones y en las actitudes que se adoptan frente a la
vida.

- Actitud positiva: es la capacidad para saber que en situaciones extremas, lo heroico es
adoptar una actitud positiva; aunque cueste. Simpre se debe manifestar optimismo y
mantener actitudes de amabilidad y respeto a los demas. Por extension, la actitud
positiva repercute en la intencion de ser bueno, justo, caritativo y compasivo.

- Andlisis critico de normas sociales: es la capacidad para evaluar criticamente los
mensajes sociales, culturales y de los mass media, relativos a normas sociales y
comportamientos personales. Esto tiene sentido de cara a no adoptar los
comportamientos estereotipados propios de la sociedad irreflexiva y acritica. La
autonomia debe ayudar a avanzar hacia una sociedad mas consciente, libre, autbnoma
y responsable.

- Resiliencia: es la capacidad que tiene una persona para enfrentarse con éxito a unas

condiciones de vida sumamente adversas (pobreza, guerras, orfandad, etc.).

Competencia social

La competencia social es la capacidad para mantener buenas relaciones con otras personas.

Esto implica controlar varias subcompetencias:

- Dominar las habilidades sociales basicas: la primera de las habilidades sociales es
escuchar. Sin ella, dificilmente se pueda pasar a las demas: saludar, despedirse, dar las
gracias, pedir un favor, manifestar agradecimiento, pedir disculpas, aguardar turno,

mantener una actitud dialogante, etc.
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- Respeto por los demas: es la intencion de aceptar y apreciar las diferencias
individuales y grupales y valorar los derechos de todas las personas.

- Practicar la comunicacion receptiva: es la capacidad para atender a los demas tanto en
la comunicacion verbal como no verbal para recibir los mensajes con precision.

- Practicar la comunicacién expresiva; es la capacidad para iniciar y mantener
conversaciones, expresar los propios pensamientos y sentimientos con claridad, tanto
en comunicacion verbal como no verbal, y demostrar a los demas que han sido bien
comprendidos.

- Compartir emociones: implica la conciencia de que la estructura y naturaleza de las
relaciones vienen en parte definidas tanto por el grado de inmediatez emocional, o
sinceridad expresiva, como por el grado de reciprocidad o simetria en la relacion.

- Comportamiento prosocial y cooperacion: es la capacidad para realizar acciones en
favor de otras personas, sin que lo hayan solicitado. Aunque no coincide con el
altruismo, tiene muchos elementos en comun.

- Asertividad: significa mantener un comportamiento equilibrado entre la agresividad y
la pasividad. Esto implica la capacidad para defender y expresar los propios derechos,
opiniones y sentimientos, al mismo tiempo que se respeta a los demds, con sus
opiniones y derechos.

- Prevencion y solucion de conflictos: es la capacidad para identificar, anticiparse o
afrontar resolutivamente conflictos sociales y problemas interpersonales. Implica la
capacidad para identificar situaciones que requieren una solucién o decision
preventiva y evaluar riesgos, barreras y recursos. Cuando inevitablemente se producen
los conflictos, afrontarlos de forma positiva, aportando soluciones informadas y
constructivas. La capacidad de negociacién y mediacidn son aspectos importantes de
cara a una resolucion pacifica del problema, considerando la perspectiva y los
sentimientos de los demaés.

- Capacidad para gestionar situaciones emocionales: es la habilidad para reconducir
situaciones emocionales en contextos sociales. Se trata de activar estrategias de

regulacién emocional colectiva.

Competencias para la vida y el bienestar

Las competencias para la vida y el bienestar son la capacidad para adoptar comportamientos
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apropiados y responsables para afrontar satisfactoriamente los desafios diarios de la vida, ya
sean personales, profesionales, familiares, sociales, de tiempo libre, etc. Las competencias
para la vida permiten organizar nuestra vida de forma sana y equilibrada, facilitindonos

experiencias de satisfaccion o bienestar:

- Fijar objetivos adaptativos: es la habilidad para fijar objetivos positivos y realistas.

- Toma de decisiones: supone asumir la responsabilidad por las propias decisiones,
tomando en consideracidn aspectos éticos, sociales y de seguridad.

- Buscar ayuda y recursos: es la capacidad para identificar la necesidad de apoyo y
asistencia y saber acceder a los recursos disponibles apropiados.

- Ciudadania activa, participativa, critica, responsable y comprometida: implica
reconocimiento de los propios derechos y deberes; desarrollo de un sentimiento de
pertenencia; participacion efectiva en un sistema democratico; solidaridad y
compromiso; ejercicio de valores civicos; respeto por los valores multiculturales y la
diversidad, etc.

- Bienestar emocional. Es la capacidad para gozar de forma consciente de bienestar
(emocional, subjetivo, personal, psicologico) y procurar transmitirlo a las personas
con las que se interactua. Adoptar una actitud favorable al bienestar. Aceptar el
derecho y el deber de buscar el propio bienestar, ya que con ello se puede contribuir
activamente al bienestar de la comunidad en la que uno vive (familia, amigos,
sociedad).

- Fluir. Capacidad para generar experiencias optimas en la vida profesional, personal y
social.

(Bisquerra, 2003)

Como vemos, las habilidades que conforman la competencia emocional son diversas y

conforman una red de conocimientos y destrezas basicas para la vida social, el bienestar y el

pleno desarrollo personal.
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EDUCACION EMOCIONAL

La importancia de educar en las emociones

Tras describir como se producen las emociones, qué funciones tienen, y coémo ha
evolucionado su concepcién pasando por la inteligencia emocional y las competencias
emocionales, llegamos finalmente al estudio de la importancia de aplicar los principios que

sustentan la educacion emocional en el sistema educativo actual.

En palabras de Bisquerra (2003): “La educacion emocional es una innovacion educativa que
se justifica en las necesidades sociales. La finalidad es el desarrollo de competencias

emocionales que contribuyan a un mejor bienestar personal y social” (p.8).

De esta forma, la educacién emocional trata de dar respuesta a aquellas necesidades sociales
gue no quedan suficientemente atendidas con la educacion formal. Estas necesidades sociales
se pueden ejemplificar con ciertas conductas llevadas a cabo por un sector creciente de la
juventud derivados de problemas emocionales como: la baja autoestima, la depresion, el

estrés, la violencia, la delincuencia, la anorexia, el consumo de drogas, etc.

Por ello, se hace evidente la necesidad de formar a las personas para la adquisicion de las
competencias basicas emocionales que ayuden a prevenir este tipo de situaciones.

La educacion emocional se puede definir como “el proceso educativo, continuo y permanente,
que pretende potenciar el desarrollo de las competencias emocionales como elemento esencial
del desarrollo integral de la persona, con objeto de capacitarle para la vida. Todo ello tiene

como finalidad aumentar el bienestar personal y social” (Bisquerra, 2003, p.21).

Como vemos, es un proceso educativo que debe empezar en la educacién primaria y
extenderse a lo largo de toda la vida. Los movimientos de renovacion pedagogica abogan por
la adquisicion de este tipo de habilidades, autores tan relevantes como Pestalozzi, Froebel,
Dewey, Tolstoi, Montessori, Rogers han sentado las bases de la innovacién educativa sobre

las que se asienta la educacion emocional.
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Apoyandonos en el articulo de Bisquerra, Orientacion psicopedagdgica y educacién
emocional (2006), donde se hace una descripcion exhaustiva de las principales caracteristicas
que conforman la educacion emocional, podemos definir tanto los objetivos como los

contenidos de esta materia.

Por consiguiente, los objetivos generales de la educacion emocional son: la adquisicion de un
mejor conocimiento de las propias emociones; la identificacion de las emociones de los
demas; el desarrollo de la habilidad para regular las propias emociones; la prevencion de los
efectos nocivos de las emociones negativas; el desarrollo de la habilidad para generar
emociones positivas; la adquisicion de la habilidad de automotivarse y la adopcién de una

actitud positiva ante la vida.

Ademas, los contenidos que integran la educacion emocional se podrian definir como los
siguientes:
- Concepto de emocion
- Fendmenos afectivos: emocion, sentimiento, afecto, estado de &nimo, perturbaciones
emocionales, etc.
- Tipos de emociones: emociones positivas y negativas, emociones basicas y derivadas,
emociones ambiguas, emociones estéticas, etc.
- Conocer las caracteristicas de las emociones principales: miedo, ira, ansiedad, tristeza,
verguenza, aversion, alegria, amor, humor, felicidad.
- Identificar las causas de que llevan a sentir estas emociones
- Establecer estrategias de regulacion
- Adquirir competencias de afrontamiento.
(Bisquerra, 2006)

La educacion emocional deberia ser implementada a través de una metodologia activa, que
busque el pleno desarrollo de la personalidad del alumno mediante aprendizajes significativos

y donde los alumnos aprendan a través de su propia experiencia.

Como hemos mencionado anteriormente, el propdsito de la educacion emocional es la

adquisicion de las principales competencias emocionales. Dado que estas competencias ya
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han sido estudiadas en profundidad en este escrito, se nombran de forma resumida a
continuacién. Podriamos concretar las principales competencias emocionales que conforman
la educacion emocional en: la conciencia emocional, la regulacién emocional, la motivacion,

la autogestion, la inteligencia interpersonal y las habilidades de vida y bienestar.

La conciencia emocional se refiere a conocer los propios sentimientos y aprender a reconocer
los de los demas. Esta habilidad se puede adquirir a través de la autoobservacion y de la
observacién del comportamiento de las personas que nos rodean, para aprender a comprender
las causas y consecuencias de las emociones; evaluar la intensidad de las éstas y aprender a
reconocer y utilizar el lenguaje de las emociones, tanto en comunicacion verbal como no

verbal.

En cuanto a la regulacion de las emociones, probablemente sea el elemento mas relevante de
la educacion emocional. La regulacién no se refiere a la represion, sino al control o manejo de
las emociones. La tolerancia a la frustracién, el manejo de la ira, la capacidad para retrasar
gratificaciones, las habilidades de afrontamiento en situaciones de riesgo (induccion al
consumo de drogas, violencia, etc.), el desarrollo de la empatia, etc., son componentes
importantes de la habilidad de autorregulaciéon. Algunas técnicas que se pueden utilizar para
adquirir esta habilidad son: el dialogo interno, el control del estrés (relajacion, meditacion,
respiracion), las autoafirmaciones positivas, el asertividad, la reestructuracién cognitiva y la

imaginacion emotiva.

Por otro lado, como hemos visto en apartados anteriores, la motivacion esta intimamente
relacionada con la emocidn. A través de esta via se puede llegar a la automotivacion, que se
sitia en el extremo opuesto del aburrimiento, y que abre un camino hacia la actividad
productiva por propia voluntad y autonomia personal. Este es considerado uno de los retos de

futuro de la educacién.

Continuando con las principales habilidades que conforman la educacién emocional, las
habilidades socio-emocionales constituyen un conjunto de competencias que facilitan las
relaciones interpersonales. La escucha y la capacidad de empatia facilitan las actitudes

prosociales. Estas competencias sociales predisponen a la constitucion de un clima social
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favorable al trabajo en grupo, productivo y satisfactorio.

Por ultimo, las relaciones entre emocion y bienestar subjetivo suelen ser estrechamente

relacionadas, aprender a gestionar las emociones desemboca en un estado de bienestar

subjetivo en el individuo que suele ir ligado a la felicidad.

En definitiva, la educacion emocional tiene diversas aplicaciones pedagogicas que el sistema

educativo no puede seguir obviando: la comunicacion efectiva y afectiva, la resolucion de

conflictos, la toma de decisiones y la prevencion de situaciones causadas por desérdenes

emocionales (consumo de drogas, sida, violencia, anorexia, intentos de suicidio, etc.).

Bisquerra (2006)

En suma, las ideas recogidas anteriormente podrian ser un marco tedrico de referencia para

introducir la educacion emocional en las aulas, un concepto tan innovador como necesario en

la sociedad actual.

LEGISLACION Y EDUCACION EMOCIONAL

Un recorrido por las leyes educativas espafiolas

Como hemos visto a lo largo de este escrito, la educacién emocional es un término que ha
cobrado una gran importancia desde su nacimiento hasta la actualidad. Las ensefianzas que
pretenden transmitir la educacion emocional se han implantado desde hace afios, aunque

no de forma organizada y manifiesta, en las escuelas de Educacién Primaria.

Segiun Ruiz y Corchuelo (2015): “La educacion emocional es una materia que siempre ha
ido implicita en el curriculum oculto dentro de la ensefianza. Es un contenido que ha ido

surgiendo con més fuerza a lo largo de los afios y que tiene un valor muy fuerte” (p.193).

El siguiente apartado pretende hacer un recorrido por la evolucion de la educacion
emocional a través de las diferentes leyes que han regido la educacion espafiola, desde la
Ley General de Educacion de 1970 hasta la Ley Organica para la Mejora de la Calidad
Educativa de 2013.

Por tanto, en las siguientes lineas se profundizara en las leyes educativas y se reflexionara

sobre la aparicion de la educacion emocional en el marco legislativo espafiol,
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contemplando el grado de acercamiento de este marco, dependiendo del momento y de la

coyuntura social, hacia el paradigma de la educacion emocional.

Ademas, se hard una revision de como aparece el término educacion emocional reflejado

en el Curriculum de Educaciéon Primaria en las Islas Baleares.

Para empezar nuestro recorrido por las leyes educativas espafiolas, debemos remontarnos

casi doscientos afios atras:

Los sistemas educativos a nivel estatal, surgen en Europa a principios del siglo XIX a
raiz de la Revolucion Francesa. En Espafia, es la Constitucion de 1812, en su titulo IX,
el primer gran texto legal que incorpora la idea de la educacion como un conjunto de
actuaciones y propositos donde en su organizacion, financiacion y control debe
intervenir el Estado, fijando de este modo las bases para el establecimiento del sistema

educativo espafol. (Berengueras y Vera, 2015, p.2).

A partir de la Constitucion de 1812, se redacta la Ley Moyano, Ley de Instruccion publica de
1857, considerada la primera ley de educacion espafiola. Esta ley ordend el sistema educativo
espafol hasta la transicion democratica, teniendo una vigencia superior a los ciento diez afios

y desarrollandose a través de diversos reglamentos en el transcurso de los afios.

Mas adelante, la Ley General de Educacion de 1970 establecié la obligatoriedad y gratuidad
de una educacion basica unificada. Esta ley erige la educacion como un servicio publico, y
responsabiliza al Estado de su provision. Aprobada durante el régimen franquista, dio la
estructura bésica del sistema educativo espafiol hasta los afios noventa. La educacion
obligatoria iba de los 6 a los 14 afios (EGB). Antes de esa edad estaba preescolar (con centros
de parvulos a los 4 y 5 afios) y después el bachillerato (BUP), que concluia con el Curso de

Orientacion Universitaria (COU), de los 14 a los 18 afios.

La Ley Moyano (1857) y la LGE (1970) son leyes anteriores al régimen democréatico y a la
Constitucién de 1978, por lo gque no hacen ninguna mencién a la educacion emocional, sino

que se centran en regular los aspectos organizativos de la educacion espafiola.

En el siguiente cuadro se hace una recopilacion de las distintas leyes que analizaremos,
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distinguiendo entre aquellas anteriores al régimen democratico actual y las redactadas desde
la vigente Constitucion de 1978 hasta la actualidad.

Eje cronolégico de las Leyes Reguladoras del Sistema Educativo

Preconstitucional Postconstitucionales
Ley
Ley Villar
Moy il Faiss LODE LOGSE LOCE LOE LOMCE
LIP LGE
s et (1980) (1990) (2002) || (2006) (2013)
Instruc. Gral.
Publica Educ.
(1857) (1970)

Figura 8: Eje cronologico de las Leyes Reguladoras del Sistema Educativo

Como podemos observar en la tabla, no es hasta 1985 que se publica una ley redactada en el
seno de la democracia e impulsada por el Partido Socialista Obrero Espafiol: la LODE- Ley
Orgénica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion.

En palabras de Ruiz y Corchuelo (2015), en esta ley “se habla ya de términos como progreso,
bienestar, libertad individual, respeto, la tolerancia, siendo ejes béasicos para trabajar la
educacién emocional, y por tanto, se puede ir comentado que la educacién emocional no

existia como si pero si dentro del curriculum oculto” (p.194-195).

La Ley Organica del Derecho a la Educacién (LODE) de 1985 se centra en conseguir
expandir la educacion basica a todos los ciudadanos. Su objetivo principal es introducir los
principios vigentes en la Constitucion Espafiola en la ley educativa y conseguir asi un
panorama educativo mas justo e igualitario. En el preambulo de esta ley queda especificado lo

anterior:

Se impone, pues, una nueva norma que desarrolle cabal y arménicamente los principios
que, en materia de educacién, contiene la Constitucion Espafiola, respetando tanto su
tenor literal como el espiritu que presidio su redaccion, y que garantice al mismo tiempo
el pluralismo educativo y la equidad. A satisfacer esta necesidad se orienta la Ley
Organica reguladora del Derecho a la Educacion. (p. 2)

Como hemos citado anteriormente, en la LODE (1985) aparecen ya reflejados conceptos
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como las libertades y los derechos: “en estos principios debe inspirarse el tratamiento de la
libertad de ensefianza, que ha de entenderse en un sentido amplio y no restrictivo, como el

concepto que abarca todo el conjunto de libertades y derechos en el terreno de la educacion”
(p.2).

Por otro lado, la LODE (1985), se encarga de implantar el mecanismo de la programacion
general de la ensefianza con el objetivo de dar cobertura a las necesidades educativas,
proporcionar una oferta adecuada de puestos escolares y promover la igualdad de

oportunidades.

Esta ley trae consigo un gran cambio y se define a si misma de la siguiente forma: “Es, por
fin, una norma de convivencia basada en los principios de libertad, tolerancia y pluralismo, y
que se ofrece como fiel prolongacion de la letra y el espiritu del acuerdo alcanzado en la

redaccion de la Constitucion para el ambito de la educacion”. (p.4)

En relacion con la educacién emocional, en el titulo preliminar, articulo primero, la ley
especifica que: “Todos los espafioles tienen derecho a una educacion basica que les permita el
desarrollo de su propia personalidad y la realizacion de una actividad 1util a la sociedad” (p.4).
Aqui podriamos interpretar el desarrollo de la propia personalidad como una parte ciertamente
importante de la educacion emocional, que, aunque no se cite de forma explicita, queda

considerada.

Por otra parte, en el articulo segundo, se especifican los objetivos de la educacion:

La actividad educativa, orientada por los principios y declaraciones de la Constitucion,
tendra, en los centros docentes a que se refiere la presente Ley, los siguientes fines:

a) El pleno desarrollo de la personalidad del alumno.

b) La formacién en el respeto de los derechos y libertades fundamentales, de la igualdad
entre hombres y mujeres y en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los
principios democréaticos de convivencia.

c) La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, asi como de

conocimientos cientificos, técnicos, humanisticos, historicos y estéticos.
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d) La capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales.

e) La formacion en el respeto de la pluralidad lingtistica y cultural de Espafia.

f) La preparacion para participar activamente en la vida social y cultural.

g) La formacion para la paz, la cooperacion y la solidaridad entre los pueblos y para la
prevencion de conflictos y para la resolucion pacifica de los mismos y no violencia en

todos los &mbitos de la vida personal, familiar y social.
(p-4)

Como vemos, se reitera de nuevo la importancia del pleno desarrollo de la personalidad del
alumno, ademas de la preparacion para la vida social y la resolucién de conflictos; aspectos

que podriamos enmarcar dentro de los pilares basicos de la educacion emocional.

Esta ley especifica, ademas, los derechos bésicos y deberes de los alumnos, garantiza la
libertad de asociacion tanto de profesores como de estudiantes e incorpora el sistema de

colegios concertados.

Mas adelante, la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema
Educativo (LOGSE), define como uno de los objetivos primordiales de la educacion
proporcionar a los alumnos recursos para desarrollar su propia identidad. Podemos encontrar
esta idea en el preambulo: “El objetivo primero y fundamental de la educacion es el de
proporcionar a los nifios y a las nifias, a los jovenes de uno y otro sexo,una formacién plena
que les permita conformar su propia y esencial identidad, asi como construir una concepcion

de la realidad que integre a la vez el conocimiento y la valoracion ética y moral de la misma”
(p.1).

Con la LOGSE (1990) se pone el fin a la obsoleta LGE de 1970, se introduce la escolaridad
obligatoria hasta los 16 afios, se pone en marcha la ESO, suprimiendo el sistema educativo
anterior utilizado hasta entonces conocido como EGB y se da mucho méas peso a las
comunidades auténomas en la redaccion de los contenidos educativos. Esta ley intenta
integrar el sistema educativo espafiol dentro del marco de la Union Europea, a la que Espaiia
pertenece desde hace tan solo cuatro afios en el momento de aprobacion de la ley:
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La progresiva integracion de nuestra sociedad en el marco comunitario nos sitda ante un
horizonte de competitividad, movilidad y libre circulacién en una dimension formativa
que requiere que numerosos estudios y titulaciones se atengan a referencias compartidas
y sean homologables en el ambito de la Comunidad Europea a fin de no comprometer

las posibilidades de nuestros ciudadanos actuales y futuros (p. 1).

Es una ley que intenta mirar hacia el futuro tecnoldgico y hacia la apertura de Espafia a la
Comunidad Europea e introduce conceptos tan importantes como la educacion a lo largo de
toda la vida y la habilidad de aprender a aprender. Dentro del Titulo Preliminar, Articulo
namero dos, en el primer punto, se especifica que: “El sistema educativo tendrd como
principio basico la educacidn permanente. A tal efecto, preparara a los alumnos para aprender

por si mismos y facilitar a las personas adultas su incorporacion a las distintas ensefianzas”

(p.4).

Respecto a la educacién emocional, en esta ley se vuelve a insistir en la importancia del
desarrollo de la personalidad del alumno: “La ley, que orienta el sistema educativo al respeto
de todos y cada uno de los derechos y libertades establecidos por nuestra Constitucion y al

pleno desarrollo de la personalidad del alumno,][...]” (p. 3).

Dentro del Capitulo II “De la educacién primaria”, Articulo 13, la Ley Organica 1/1990, de 3
de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo, establece las competencias que

deben adquirir los alumnos durante la educacion primaria:

La educaciodn primaria contribuird a desarrollar en los nifios las siguientes capacidades:

a. Utilizar de manera apropiada la lengua castellana y la lengua oficial propia de la
Comunidad Auténoma.

b. Comprender y expresar mensajes sencillos en una lengua extranjera.

c. Aplicar a las situaciones de su vida cotidiana operaciones simples de célculo y
procedimientos l6gicos elementales.

d. Adquirir las habilidades que permitan desenvolverse con autonomia en el &mbito
familiar y doméstico, asi como en los grupos sociales con los que se relacionan.

e. Apreciar los valores basicos que rigen la vida y la convivencia humana y obrar de
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acuerdo con ellos.

f.  Utilizar los diferentes medios de representacion y expresion artistica.

g. Conocer las caracteristicas fundamentales de su medio fisico social y cultural y las
posibilidades de accion en el mismo.

h. Valorar la higiene y salud de su propio cuerpo, asi como la conservacion de la
naturaleza y del medio ambiente.

i.  Utilizar la educacion fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal.

(p.5)

Como vemos, la ley destaca, aunque sin nombrarla directamente, la competencia emocional
como una de las principales capacidades que el alumnado debe adquirir a lo largo de la etapa.
Vemos esto en los apartados d) y e) cuando se habla de adquisicién de habilidades para
desarrollarse en el ambito familiar y social y de la adquisicion de valores para la convivencia

humana.

Una vez mas, se habla de aspectos concernientes a la educacion emocional sin nombrar el

término de forma explicita.

La siguiente ley aprobada en Espafia fue la LOPEG — Ley Orgénica 9/1995 de 20 de
noviembre, de Participacion, Evaluacion y Gobierno de los centros docentes. También
conocida como Ley Pertierra, en esta ley no encontramos aspectos relacionados con la
educacion emocional ya que ésta se centra en regular los 6rganos colegiados de gobierno de
los centros docentes publicos y en definir la funcion directiva, especificando los

procedimientos de eleccion, nombramiento y acreditacion de directores.

La LOPEG (1995) fue rechazada por la mayoria de sindicatos de profesores, que

consideraban que daba lugar a la privatizacion de la ensefianza publica.

Mas adelante, se redact6 la LOCE - Ley Orgéanica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de
la Educacion, la unica ley promulgada por el gobierno del Partido Popular, que nunca llegé a

ponerse en marcha ya que hubo un cambio de gobierno.

Como consecuencia de este cambio politico se publicd, en 2006, la LOE — Ley Organica
2/2006 de 3 de mayo, de Educacion. Esta ley introduce la nueva asignatura de Educacion para
la Ciudadania y los Derechos Humanos y otorga un caracter no obligatorio a la asignatura de

Religion. Segun Berengueras y Vera (2015), la LOE (2006) se publicé con los siguientes
48



objetivos:

e Proporcionar una educacion de calidad a todos los ciudadanos en todos los niveles
del sistema educativo.
e Garantizar una igualdad de oportunidades prestando apoyo tanto a los alumnos que
lo necesitan como los centros donde estan escolarizados.
e Buscar la colaboracion de todos los componentes de la comunidad educativa para
conseguir el éxito del alumnado.
e Facilitar la convergencia en el &mbito europeo mediante un compromiso decidido
con los objetivos educativos planteados.
(p. 14)
Como queda especificado en el predmbulo de la LOE (2006): “La educacion es el medio mas
adecuado para construir su personalidad, desarrollar al maximo sus capacidades, conformar su
propia identidad personal y configurar su comprensién de la realidad, integrando la dimensién

cognoscitiva, la afectiva y la axiologica” (p. 4).

Como podemos comprobar, esta ley resalta por primera vez de forma explicita la importancia
de la dimension afectiva en el proceso de ensefianza-aprendizaje, ademas de mencionar la
relevancia que supone desarrollar la personalidad y las capacidades del alumno para formar

una identidad Unica e individual.

Por ultimo, la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad
Educativa, también conocida como ley Wert, recupera varias cuestiones propuestas en la
frustrada LOCE de 2002: se imponen las revalidas al final de cada etapa educativa, la
Religién vuelve a ser una asignatura evaluable y se le otorga méas poder los directores (que
son elegidos por la administracion), mientras se le resta poder a los consejos escolares.
Ademas, esta ley, la ultima aprobada por el gobierno y vigente en la actualidad, elimina la

asignatura de Educacién para la Ciudadania.

En materia de educacién emocional, segin recoge la LOMCE (2013) en el Capitulo IlI
“Curriculo y distribucion de competencias”, dentro del Articulo 6 bis “Distribucion de

competencias’:

La finalidad de la Educacion Primaria es facilitar a los alumnos y alumnas los

aprendizajes de la expresion y comprensién oral, la lectura, la escritura, el célculo, la
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adquisicion de nociones basicas de la cultura, y el habito de convivencia asi como los de
estudio y trabajo, el sentido artistico, la creatividad y la afectividad, con el fin de
garantizar una formacion integral que contribuya al pleno desarrollo de la personalidad
de los alumnos y alumnas y de prepararlos para cursar con aprovechamiento la
Educacion Secundaria Obligatoria.
(p.13)
En efecto, esta ley también habla de la importancia del desarrollo de aprendizajes
relacionados con la afectividad y de la formacion de la personalidad del alumno, aspectos que

podemos incluir dentro de los principales items de la educacion emocional.

Por otro lado, la modificacion ciento dos de la Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre, para
la Mejora de la Calidad Educativa, afiade una nueva disposicion adicional cuadragésima

primera con la siguiente redaccion:

Disposiciéon adicional cuadragésima primera. Prevencion y resolucién pacifica de
conflictos y valores que sustentan la democracia y los derechos humanos. En el
curriculo de las diferentes etapas de la Educacion Bésica se tendra en consideracion el
aprendizaje de la prevencion y resolucion pacifica de conflictos en todos los ambitos de
la vida personal, familiar y social, y de los valores que sustentan la democracia y los
derechos humanos, que debe incluir en todo caso la prevencion de la violencia de
género y el estudio del Holocausto judio como hecho historico.
(p-54)
Como vemos, esta disposicion describe la importancia de adquirir las capacidades necesarias
para la resolucién de conflictos con el fin de desarrollarse de forma pacifica en todos los
ambitos de la vida. Dicha habilidad podria ser incluida dentro de las metas principales de la

educacion emocional.

Andlisis del Curriculum de las Islas Baleares

Una vez analizada la evolucion del término “educacion emocional” a lo largo de las diferentes
leyes que han conformado el marco legislativo de nuestro pais, analizaré a continuacion coémo
aparece este término en el Decreto 32/2014, de 18 de julio, por el cual se establece el

Curriculum de la Educacién Primaria en las Islas Baleares, el cual se aplica en los centros
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docentes publicos y privados de las Islas Baleares que imparten las ensefianzas de Educacion
Primaria.

Este documento se encarga de integrar:

- Los objetivos de cada ensefianza y etapa educativa.

- Las competencias y capacidades para aplicar de forma integrada los contenidos
propios de cada ensefianza.

- Los contenidos o conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que
contribuyen a alcanzar los objetivos y competencias de cada etapa..

- La metodologia didactica que comprende tanto la descripcién de practicas docentes
como la organizacion de estas practicas.

- Los estandares y los resultados de aprendizaje evaluables.

- Los criterios de evaluacion del grado de adquisicion de las competencias y de
adquisicién de los objetivos de cada ensefianza y etapa educativa.

Si analizamos este texto, encontramos, en primer lugar, aspectos relacionados con la
educacién emocional, dentro del Articulo 3: “Finalidades”, donde se establece el propdsito de

la educacion en la etapa primaria:

La finalitat de 1’educacid primaria és facilitar als alumnes els aprenentatges necessaris
destinats a la identificacid, 1’expressié i la comprensido dels aspectes emocionals i
afectius, les habilitats socials i la resolucid de conflictes; els aprenentatges de
I’expressio 1 la comprensio orals, la lectura, I’escriptura i el calcul; I’adquisicio de
nocions basiques de la cultura; els habits d’estudi i feina; el sentit artistic, i la creativitat,
amb l’objectiu de garantir una formaci6 integral que contribueixi al ple
desenvolupament de la personalitat dels alumnes i preparar-los per cursar amb

aprofitament 1’educacio6 secundaria obligatoria. (p.6)

Como podemos comprobar, el Decreto 32/2014, de 18 de julio, por el cual se establece el
Curriculum de la Educacion Primaria en las Islas Baleares, exalta la educacion primaria como
un medio para obtener los aprendizajes necesarios para expresar y comprender los aspectos

emocionales y afectivos entre otros. Por primera vez aparece en una ley la palabra
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“emocional” de forma explicita y entendida como una meta educativa.

Mas adelante, si examinamos el Articulo 4: “Objetivos”, podemos observar como, de nuevo,

se menciona la educacion emocional como uno de los objetivos de la etapa primaria:

L’educacio primaria ha de contribuir a desenvolupar en els alumnes les capacitats que
els permetin:
[-]
14. Desenvolupar les capacitats emocionals i afectives en tots els ambits de la
personalitat en les relacions amb els altres, aixi com una actitud contraria a la violéncia,
als prejudicis de qualsevol tipus i als estereotips relacionats amb la diversitat sexual i de
genere.
(p-8)
En cuanto a las competencias, el Decreto 32/2014, de 18 de julio, por el cual se establece el
Curriculum de la Educacion Primaria en las Islas Baleares, las recoge en el Articulo 6:

“Competencias’:

—Competéncia en comunicacio linguistica.

— Competencia matematica i competéncies basiques en ciéncia i tecnologia.

— Competencia digital.

— Aprendre a aprendre.

— Competéncies socials i civiques.

— Sentit d’iniciativa i esperit emprenedor.

— Consciencia i expressions culturals.

(p. 9)

Como vemos, no se recoge la competencia emocional al uso como una de las competencias
integradas en el Curriculum, pero podriamos situar dentro de las competencias sociales y

civicas.

Tras analizar las leyes que conforman el marco legislativo en educacion, se puede afirmar que
es en el Decreto 32/2014, de 18 de julio, por el cual se establece el Curriculum de la

Educacién Primaria en las Islas Baleares donde Por primera vez aparece en una ley la palabra
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“emocional” de forma explicita y entendida como una meta educativa.

Estamos ante el nacimiento de lo que se podria considerar como el inicio de la regulacion de

la educacion emocional dentro del marco legislativo.

5. CONCLUSIONES

A raiz de hacer un recorrido por la evoluciéon del término “emocién”, atendiendo a las
diferentes implicaciones que ha tenido este término a lo largo de los Gltimos afios y analizar el
marco legislativo que ha regido la educacion espafiola, se pueden extraer diversas

conclusiones.

En primer lugar, vemos como el concepto de emocién se ha implicado en el &mbito de la
pedagogia de una forma progresiva como consecuencia del creciente interés que se ha
despertado en las ultimas décadas alrededor del constructo de la inteligencia emocional y su

aplicacion en educacion.

Esta evolucion se refleja en el marco legislativo. Se puede observar cdmo las primeras leyes
que se redactaron en el terreno educativo (la Ley Moyano y la LGE), se centran en la
organizacion del sistema y proponen una metodologia rigida y memoristica, por lo que,

I6gicamente, no aparece ninguna referencia a la educacion emocional.

Sin embargo, méas adelante, las leyes empiezan a tener una indole mas progresista y se
empiezan a usar términos como libertad, habilidades, innovacion, valores, etc., que dan lugar
a nuevas metodologias que favorecen la adquisicién de herramientas relacionadas con las

emociones, pero todavia sin nombrar el término.

El gran cambio en materia de educacion emocional llega en 2006 con la publicacion de la
LOE, que describe por primera vez la importancia de los aspectos afectivos en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, nombrando manifiestamente éstos como uno de los fines principales

de la educacion en la etapa primaria.
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Por altimo, la LOMCE (2013) vuelve a dar un valor mas rigido a la legislacién educativa y se
centra en aspectos organizativos, por lo que aparece alguna pincelada de temas relacionados

con la educacion emocional, pero no se le presta demasiada importancia.

Cabe destacar el importante papel del Curriculum de las Islas Baleares como mentor de la
educacion emocional de forma explicita, marcando como uno de los objetivos principales de

la etapa primaria el desarrollo de las capacidades emocionales de los alumnos.

Como hemos podido comprobar a lo largo de este recorrido historico por las leyes educativas
esparfiolas, en los ultimos afios del periodo democrético, se ha dado una situacion de cambios

constantes en el marco legislativo.

Estas constantes variaciones han dado lugar a un clima de inestabilidad en el terreno
educativo que ha generado inseguridad y dudas entre el sector del profesorado. Por tanto, en
mi opinién, lo adecuado seria redactar una ley general y neutra, que no simpatizara con
ninguna ideologia politica en concreto, ni se rigiera por ninguna coyuntura social pasajera,
sino que estuviese redactada en pro del progreso y pensando en el bien de los estudiantes,
creando asi un marco legislativo estable que permita el éxito educativo del pais. Y por
supuesto, una ley que integre la educacion emocional como uno de los fines prioritarios de la
Educacién Primaria, que especifique de una forma mucho mas estructurada y extensa las

habilidades y conceptos a adquirir en términos de competencia emocional.

Como ha quedado demostrado a lo largo de este escrito, el éxito o el fracaso del aprendizaje
de los alumnos estd muy vinculado a un factor afectivo, es decir, los estudiantes aprenden a
través de las emociones y se dejan guiar por éstas en lo relacionado a la adquisicion de

habilidades o comprensidn de conceptos.

Asimismo, el desarrollo de habilidades que les permitan gestionar sus emociones Yy
comprender las de los demas, garantiza en los alumnos el pleno desarrollo de su identidad y

su integracion de una forma satisfactoria en la vida social y familiar.

Creo firmemente que una educacion que promulga las emociones como una competencia mas
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a adquirir, consigue formar a personas con muchas mas posibilidades de alcanzar el éxito,

tanto en su vida personal como profesional.

A lo largo de la realizacion de los estudios de Grado en Educacién Primaria y de la
elaboracion de este trabajo, he comprendido que uno de los fines primordiales de la etapa de
Educacion Primaria debe ser ofrecer a los alumnos las herramientas necesarias para llegar a
ser personas competentes en todos los ambitos de su vida y poder desarrollarse como

individuos emocionalmente inteligentes.

En este sentido, cabe destacar la importancia de la educacién emocional como un instrumento
pedagdgico que se encuentra en pleno desarrollo en la actualidad y, aunque ya se ha avanzado
mucho en la integracion de esta competencia en el marco educativo, ain queda un largo

camino por recorrer.
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